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10. az 12. 10. 2016

Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou
vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jSich predpisii, veetné zjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) a jeho souladu s pravnimi piedpisy

Predmét inspek¢ni ¢innosti

a Ramcovym vzdélavacim programem pro predSkolni vzdelavani (dale RVP PV).



Charakteristika

Matetska $kola, Cerveny Potok, Kraliky, okres Usti nad Orlici (déle $kola) vykonava ¢innost
mateiské Skoly a Skolni jidelny — vydejny. Vzdélavani probihda ve vékové smiSenych
skupinach na dvou pracovistich — v Cerveném Potoce od 6:45 do 16:00 hodin,
na odlou¢eném pracovisti v Prostiedni Lipce od 7:00 do 15:15 hodin. Provoz je navazan
na linkové autobusové spoje, kterymi jsou déti do skol vétsinou dovazeny z okolnich vesnic.
Ob¢ skoly se nachézeji v klidném venkovském prostiedi, na budovy navazuji prostorné
Skolni zahrady, okolni pfirodni prostfedi nabizi mnoho pftilezitosti k riznorodym aktivitam.
Skola v Cerveném Potoce je viak umisténa u frekventované statni silnice, coz znesnadiiuje
realizaci pobytu venku formou vychézek po okoli. Uplata za piedskolni vzdélavani
se dlouhodob¢ neméni a ¢ini 240 K¢ mésicné.

Vzdélavani v Cerveném Potoce probihd nazakladé SVP PV Objevujeme duhovy svét
se skritkem Potou. Ke dni inspekce zde bylo zapsédno 26 déti, z toho jedno v poslednim
ro¢niku pied nastupem do 1. roéniku zakladni Skoly, jedno s odkladem povinné $kolni
dochazky a sedm mladsich t¥i let. V Prostfedni Lipce je realizovan samostatny SVP PV Rok
S veverkou Zrzeckou. Zapsano je zde 27 déti, sedm znich je v poslednim roéniku
pred nastupem do 1. ro¢niku zakladni Skoly, tfi maji odklad povinné skolni dochazky, osm
je mladsich tfi let. Vzdélavaji se zde také dvé déti s odliSnym matefskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka §koly vykonava svoji funkci od ledna 2016, spliiuje kvalifikaéni predpoklady,
v souladu s pravnimi ptedpisy zahgjila funkéni studium pro feditele skol. Jeji styl fizeni
je demokraticky, zaméstnanci maji moznost podilet se na rozhodovani, delegovany jsou
nan¢ i nékteré pravomoci. Na odlou¢eném pracovisti ptisobi vedouci ucitelka, ktera ma
snizeny rozsah piimé pedagogické Cinnosti. Vzajemna informovanost, komunikace
aspoluprace mezi jednotlivymi pracovisti vSak neprobihd na zakladé jednoznaéné
nastavenych pravidel a vymezenych kompetenci, coz vede k jen minimalnimu propojeni
obou pracovist. Stanovena koncepce rozvoje skoly je pouze obecna, neni ziejmé, Ze se s ni
vSichni pedagogové ztotoziuji. Kontrolni a evalua¢ni ¢innosti probihaly v minulosti spise
intuitivng, presto byly ziskany konkrétni vysledky, které jsou nyni vyuzivany k dal§imu
rozvoji $koly. V soucasné dobé je jiz hodnotici systém nastaven. Povinna dokumentace
je vedena fadné a v pozadovaném rozsahu. Pf¥inosem je zajem feditelky o vlastni rozvoj,
ziskavani dalSich védomosti, dovednosti a zkuSenosti, kter¢é mohou byt nasledné vyuzity
ke zvySovani kvality vzdélavaciho procesu i jejich manazerskych kompetenci.

Pedagogicky sbor tvofti feditelka a tfi kvalifikované ucitelky S riizné dlouhou praxi. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii probihd sohledem na organiza¢ni a financni
moznosti $koly podle nastaveného planu hlavné formou seminafta. Vhodné je v soucasné
dob¢ orientovano na vzdeélavani déti mladsich tii let. V mensi mife je realizovano formou
samostudia, a to zejména proto, ze Skolni odborna knihovna neobsahuje dostate¢né mnozstvi
vhodnych titult zaméfenych na soucasné trendy predSkolniho vzdélavani. Jednani
pedagogické rady probihaji pravidelné, ale na obou pracovistich samostatné, pouze dvakrat
roéné jsou organizovany spole¢né. ReSeny zde jsou organizatni a provozni zaleZitosti,
jen v minimalni mife pedagogicky proces, koncepce a rozvoj skoly. K piedavani poznatki
z dalsiho vzdé¢lavani a vzajemné spolupréci dochéazi oddélené, vzdy pouze v rdmci jednoho
pracovisté, vichni zaméstnanci nejednaji spole¢né jako jeden tym. Reditelka tuto situaci
vnima a hleda feSeni. Na jednotlivych pracovistich se pozitivni $kolni klima projevuje



dobrymi prosocialnimi vztahy mezi zaméstnanci navzajem i mezi pedagogy a détmi,
pfispivaji k nému i Cistota a esteticka Gprava vnitinich prostor.

Kladn¢ je hodnocena spoluprace se ziizovatelem. Organizovany jsou také spole¢né akce
(zdobeni véno¢niho stromu, rizné vystavy aj.). Skole se daii kromé zakladnich dotaci
ziskavat i finan¢ni a vécné sponzorské dary (napf. spotiebni material, zaclony, hracky,
pomucky, vstupy do zabavnich parkt). V Prostiedni Lipce byla ze sponzorskych piispévku
Caste¢né vybavena tiida novym nabytkem. Pribézné jsou inovovany a poiizovany hracky
a didaktické pomicky. Méné pozornosti je vénovano potfebam k pozorovani
a experimentovani.

Skola ma zpracovany Minimalni preventivni program, pii vzdélavani a ¢innostech s nim
souvisejicich zajistuje bezpecnost a ochranu déti, zohlediiovany jsou i1 potfeby a zajmy déti
mladsich tfi let. Fyzicka zdatnost a obratnost déti je rozvijena pfi pobytu na skolni zahradé,
vychazkach do okoli. Stravovani déti zajiSt'uji vlastni Skolni jidelny — vydejny. Jidlo
je odebirano ze Skolni jidelny Kraliky, dietni stravovani neni poskytovano. Pitny reZim
je zajistén, napoje jsou piistupné béhem celého dne a déti je samostatné vyuzivaji, obéas
az na zaklade¢ pobidky ze strany ucitelek.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Planovani pedagogického procesu na jednotlivych pracovistich vychazelo ze SVP PV, ktery
je rozpracovan do tfidnich vzdélavacich programii a nasledné¢ do podrobnych plant
na jednotlivé tydny. Jiz pfi planovani je uplatfiovan integrovany zptsob vzdélavani, vhodné
je vyuzivano souvislosti obsahu S redlnymi situacemi kazdodenniho zivota. Vzdé¢lavani
probihalo na zakladé¢ tematickych blokt v logické a namétové propojenosti.

Ve sledovanych ¢innostech v priibéhu dne bylo pro déti zajistovano podnétné prostredi
pro vytvareni zakladi kli¢ovych kompetenci (k uceni, komunikativni, socialni, k feSeni
problémil). Uplatiiované metody vyuky vétSinou odpovidaly specifikim pitedskolniho
vzdélavani (prozitkové uceni, u€eni hrou a ¢innostmi, situaéni uceni, spontanni socialni
uceni), zastoupena byla frontalni i1 individualni ¢innost déti, ojedinéle 1 spoluprace déti
v mensich skupinkach. Uplatiiovany pedagogicky styl, ktery se projevoval empatickou
partnerskou komunikaci, pfispival k pfiznivému klimatu Skoly, k bezproblémové adaptaci
déti a promital se do oblasti socialnich vztaht, které jsou na velmi dobré trovni. Pfipravena
ranni nabidka byla vétSinou pestra, obsahovala rozmanité aktivity, déti mély také moznost
vybéru aktivit podle vlastnich potieb. P#inamétovych hrach dochazelo k rozvoji
prosocialnich vztahli, pfi konstruktivnich hrach uplatiovaly déti vlastni pfedstavivost
a manualni zru¢nost. Pribézné si vytvately zakladni pov€domi o Sir§Sim ptirodnim,
kulturnim i spoleGenském prostiedi. Pii stravovani byla ve velké mife podporovana
samostatnost a sebeobsluha. Vzdélavaci nabidka byla obcas diferencovana, ne vzdy ale
pocitala s aktivni spoluticasti a samostatnym rozhodovéanim ditéte. V prabéhu dne mély déti
dostatek moZnosti k rozvoji jemné motoriky, diraz byl kladen na spravny tchop tuzky,
ucitelky také korigovaly sezeni u stoleckll. Soucasti vSech aktivit byl rozvoj matematickych
dovednosti, orientace v zkladnim poctu do deseti, rozliSovani barev, orientace v prostoru.
Casto kladené problémové otazky rozvijely u déti kompetence k feseni problémi, vedeny
byly k zodpovédnosti a k dokonCovani ukoli, vhodné bylo zafazovano i sebehodnoceni
avzdgjemné hodnoceni déti. Pravidelnym pobytem venku byly napliovany cile
z ptirodovédné oblasti. Respektovana byla individudlni potieba spanku a odpocinku
jednotlivych déti. Piipraven byl také klidny program misto odpoledniho odpocinku na lizku,
u predskolakt zaméfeny na aktivity pfispivajici ke snadnéjSimu prechodu na vyssi stupen



vzdélavani. Po cely den bylo vétSinou ucitelek uplatiiovano pozitivni hodnoceni (verbalni
I neverbalni), které mélo motivacni charakter.

Pozornost je vénovéna rozvoji feci. Do Skoly pravidelné dojizdi klinicka logopedka, ktera
na zacatku $kolniho roku provadi depistaz a nasledné podle potieby jednou tydné poskytuje
naobou pracovistich individualni napravu fteci. Skupinova logopedicka prevence
je realizovana zpravidla kazdy den, a to planovang. Cilené byly i pfi rezimovych momentech
zafazovany aktivity na rozvoj rozliSovani hlasek sluchem. Détem s odliSnym mateiskym
jazykem je zajiStovana individualni péce, $kola uzce spolupracuje s rodinou.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola podporuje rozvoj osobnosti déti, rovnomérné sméfuje k napliiovani viech kli¢ovych
kompetenci. Pedagogické pracovnice zisk&vaji informace o vysledcich vzdélavani
jednotlivych déti i informace o jejich vzd€lavacich pokrocich na zékladé€ jejich projevu.
Vysledky jsou registrovany, soucasti je i portfolio doplnéné o kresbu postavy. Ziskané tdaje
jsou ale pouze dil¢im zptisobem vyuzivany pii planovani vzdélavaciho procesu a K ptipraveé
individudln¢ zacilené vzdélavaci nabidky. Pouze pro déti s odkladem povinné skolni
dochazky jsou zpracovany plany jejich rozvoje, které jsou konkrétni a jsou pravidelné
vyhodnocovéany.

V pribéhu hospitaci se déti projevovaly pfirozené, vétSinou se aktivné zapojovaly
do ¢innosti, dokazaly spolupracovat. V ramci svych moznosti dosahovaly potiebnych
dovednosti souvisejicich s vytvafenim pozadovanych kompetenci. Béhem probiraného
tématu uplatiovaly dovednosti tykajici se predctenarské, predmatematické, prirodovédné
a zejména socialni gramotnosti, pii feSeni problému uzivaly logické postupy. Ve styku
S dospélymi i s détmi byla dodrzovéana zakladni pravidla spole¢enského chovani (pozdravit,
pod&kovat, poprosit), vzajemna komunikace probihala bez zabran. Piiméfené véku
a osobnim moznostem umély déti vést rozhovor, zformulovat myslenky a vyjadiovat
se ve vétach, vétsina méla zafixovanou sprdvnou vyslovnost jednotlivych hlasek. Piestoze
nékteré chodily do skoly pouze kratce, ptirozené se ptizpiisobovaly stanovenym pravidlim,
snazily se respektovat potieby druhych, délit se o hracky a pomicky. Pfi stolovani
projevovaly velkou samostatnost v sebeobsluze, udrzovaly Cistotu, starSi pouzivaly piibor.
Déti mély piiméfené rozvinutou jemnou motoriku, nékteré se umély podepsat.
Pfi pohybovych ¢innostech zvladaly zakladni dovednosti a prostorovou orientaci.

Spoluprace srodi¢i je komplikovana organizovanym dovozem déti, ¢imz nedochazi
ke kazdodennimu vzajemnému kontaktu rodi¢t s pedagogy. Skola tedy vice vyuziva jiné
formy soucinnosti (spole¢né schiizky, rizné slavnosti, brigady), nabizena je i moznost
individualnich konzultaci, k pfedavani informaci jsou pouzivany notysky. Vyuzitim
vné&jSich kontaktii obohacuje $kola svoji programovou nabidku, zajist'uje naptiklad divadelni
predstaveni, exkurze, besedy a porada vylety.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Doslo ke zméné ve funkci feditelky, obménén byl pedagogicky sbor — v soucasné
dobé je plné kvalifikovany, coz se pozitivné odrazi v Urovni vzdélavaciho procesu,

stile neni sjednocena koncepce rozvoje Skoly a nejsou jednozna¢né vymezeny
kompetence a pravomoci jednotlivych ucitelek, dusledkem je jen minimalni
propojeni obou pracovist’.

Silné stranky

Piijemné socialni prostiedi, klidna atmosféra a podporujici pedagogicky styl,

pfirozeny a nenasilny rozvoj socidlnich a personalnich kompetenci déti, které jsou
na velmi vysoké urovni,

pozornost vénovana logopedické prevenci, projevujici se v komunikativnich
dovednostech a vyslovnosti déti.

Slabé stranky

Minimalni propojeni obou pracovist,

nejednoznacné€ vymezené kompetence a pravomoci jednotlivych ucitelek.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

N o gk

0

Propojit obé pracovisté — sjednotit koncepci, vice rozvijet a podporovat vzajemnou
spolupraci a komunikaci mezi v§emi zaméstnanci, Castéji uskute¢novat formalni
i neformalni setkdvani, jednoznaéné vymezit kompetence zaméstnanct,

planovat a organizovat vzdélavaci nabidku tak, aby vybér Cinnosti probihal vice
na zaklad¢ zajmu a vybéru ditéte,

roz§ifit vybaveni ufeben o pomicky a potieby vhodné k rozvoji ptirodovédné
gramotnosti, experimentovani a pozorovani, dovybavit odbornou knihovnu o tituly
zaméiené na soucasné trendy v predSkolnim vzdélavani.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina piispévkové organizace Mateiska $kola, Cerveny Potok, Kraliky,
okres Usti nad Orlici ze dne 14. 12. 2016, u¢inna od 1. 1. 2016

Vypis spravniho fizeni Krajskeho ufadu Pardubickeho kraje ze dne 17. 2. 2016,
¢j. KrU 64115/2016 s platnosti od 17. 2. 2016

Jmenovaci dekret do funkce feditelky piispévkové organizace Matefska Skola,
Cerveny Potok, Kraliky, okres Usti nad Orlici ze dne 1. 1. 2016, s uc¢innosti
od1.1.2016 do 31. 12. 2021

Skolni matrika — §kolni rok 2016/2017
Povoleni vyjimky z poctu déti pro skolni rok 2016/2017
Rozhodnuti o piijeti déti k predSkolnimu vzdelavani — pro Skolni rok 2016/2017

Hodnoceni individudlnich vysledkli vzdélavani (diagnostické zdznamy) — Skolni
roky 2015/2016 a 2016/2017

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi od 1. 1. 2016 do 30. 6. 2016
Hlavni dkoly skoly pro skolni rok 2016/2017



10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.

Podle

Zaznamy z hospitaci — Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace k bezpeénostnim opatienim $koly pro Skolni rok 2016/2017

Ttidni knihy — $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Ptehled dochazky — skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdelavani Objevujeme duhovy svet
se skritkem Potou, platny od 1. 9. 2016 (pracovisté Cerveny Potok)

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani Rok s veverkou Zrzeckou,
platny od 1. 9. 2016 (pracovisté Prostiedni Lipka)

Skolni ¥ad s Gi¢innosti od 1. 9. 2016

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na prvni pololeti Skolniho
roku 2016/2017

Kniha §kolnich trazt vedena od 1. 1. 2016 s poslednim zéznamem ze dne 7. 9. 2016

Smérnice k primarni prevenci socialné patologickych jevi u déti v matetské Skole
ucinna od 1. 9. 2016

Doklady o dosazeném vzdélani a dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnic
Rozpis ptimé pedagogické ¢innosti — Skolni rok 2016/2017
Zé&znamy z jednéni pedagogické rady — skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Pouceni

8174 odst. 11 Skolského ziakona miZe Feditelka Skoly podat pFipominky

k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu na vySe uvedenou adresu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, Skolni inspektorka Milena Pokorna v. r.

Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Lenka Kalinova v. r.

V Pardubicich 4. listopadu 2016



Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bc. Gabriela Martincova, DiS., feditelka Skoly Gabriela Martincova v. r.

V Cerveném Potoce 15. listopadu 2016



