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Piedmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) a odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programa.



Charakteristika

Zakladni Skola a mateiska Skola Myslejovice, okres Prostéjov, piispévkova organizace
(dale ,,8kola®, ,,subjekt”), je pravnickou osobou, kterda vykonava Cinnost zakladni Skoly
(dale ,,ZS*), matefské Skoly (déle ,,MS*), skolni druziny (dale ,,SD*) a 8kolni jidelny (dale
5 3J).

V jednottidni MS ve vékové smiSené tiidé se v dob& inspekce vzdélavalo 25 déti.
Z celkového poctu bylo 11 déti pfed nastupem k povinné skolni dochazce (z toho 1 dit¢
s odkladem $kolni dochazky), zadné dit€¢ nebylo mladsi 3 let. Pro 5 déti Skola vypracovala
plany pedagogické podpory (dale ,,PLPP*). Provoz MS probiha v dob& od 6:30 do 15:30
hodin, mési¢ni uplata za predskolni vzdélavani aktualng ¢ini 210 korun mésicné.
Dvojtiidni ZS poskytuje vzdélavani zakim 1. az 5. roéniku. Na rozdil od dvou
predchazejicich skolnich rokt doslo ve skolnim roce 2016/2017 k poklesu poctu zaku, a to
zejména z divodu nepiiznivého demografického vyvoje. Aktualné Skolu navstévuje 21
zéaku, ziizovatel povolil skole vyjimku z nejnizS§iho poc¢tu zaki. Po absolvovani 5. ro¢niku
vétsinou pokraduji ve vzdélavani v ZS a MS Uréice nebo odchdzeji na gymnézia do
Prostéjova. K terminu inspekéni Einnosti Skola evidovala 3 zaky se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (dale ,,SVP®), vsichni se vzd€lavaji s vyuzitim individualniho
vzdé€lavaciho planu. Pro dalsi 3 zaky Skola zpracovala PLPP. K realizaci zajmového
vzdélavani slouzi 1 oddéleni SD, k dochéazce byli zapsani vsichni Zaci. Pravidelny provoz
probihd v dobé od 6:30 do 7:40 hodin a odpoledne od 11:40 do 15:30 hodin, Uplata za
zajmové vzdélavani ¢ini 60 K& mésicné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma jasné formulovanou koncepci rozvoje $koly, ktera vychazi z provedené SWOT
analyzy, podminek $koly a znalosti prostfedi. S koncepci Skoly je seznamen ziizovatel,
Skolska rada i pedagogicti pracovnici, ktefi se podili na jeji realizaci zejména v oblasti
vzdélavacich priorit. Ve spolupraci se zfizovatelem se dafi feSit predevSim tukoly
materialné technického rozvoje Skoly a zlepSovani psychohygienickych podminek
vzdélavani déti a zaku.

Skola funguje podle stanovenych pravidel, fizeni $koly a pedagogického procesu
usnadiiuje skutednost, Ze viechny soudasti $koly jsou umistény v jedné budové. Reditelka
Skoly vytvoftila efektivni systém komunikace a pfenosu informaci uvnité celého subjektu
formou kaZdodenniho osobniho kontaktu se vSemi zaméstnanci, prostfednictvim ro¢niho
planu, mési¢nich plant, informacénich letakd, organizovanim provoznich porad
a pedagogickych rad apod. Rada informaci je zvefejnéna ve $kolni budové nebo na
webovych strankach Skoly, takze i rodie déti a zaki maji piehled o planovanych ¢i
uskute¢nénych akcich. Reditelce $koly se daii vytvafet pozitivni vztahy v pedagogickém
sboru, vyucujici maji dostatek prostoru pro vyménu poznatkl, zkuSenosti a informaci
o détech a zacich s cilem zlepSovat kvalitu poskytovaného vzdélavani. Nastavené kontrolni
mechanizmy a vnitini uspofadani subjektu umoznuji kazdodenni monitoring i systémovou
kontrolu napliovani deklarovanych vzdélavacich zamért. Hospitacni Cinnost provadi
feditelka skoly pribé&zné i planovité. Zavéry z hospitaci obsahuji mj. metodicka doporuceni
vedouci ke zlepSeni vzdélavaciho procesu, jejich U¢innost je vyhodnocovana pii
naslednych hospitacich. Pedagogicka rada je jako poradni organ uéelné vyuzivana zejména
Vv oblasti hodnoceni pribé¢hu a vysledki vzdélavani. Dil¢im nedostatkem je absence
zobecnénych zavéru z provadéné kontrolni ¢innosti jako zdroj inspirace a motivace pro
dalsi praci pedagogt.



Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*), zakladni
vzdélavani (dale ,,.SVP ZV%) i zajmové vzdélavani (dale ,,SVP SD%) jsou zpracovany
a upravovany prehledné¢ a srozumitelné, obsahové na sebe navazuji, veifejnosti jsou
ptistupné ve skole. Vzdé€lavaci nabidka véetné organizovani fady vychovné vzdélavacich,
kulturné spolecenskych, zdjmovych nebo sportovnich akci vytvaii ptiznivé podminky pro
rozvoj osobnosti déti a zaku.

Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné kvalifikace pedagogu je pfiznivé pro
napliiovani vzdélavacich cili pouze v MS. V oblasti zdkladniho a zdjmového vzdélavani
feditelka Skoly identifikovala rizika spojena s odbornou kvalifikaci dvou uditelek. Pfijala
vhodna opatfeni a umoznila obéma studium kziskani potiebné odborné kvalifikace.
V dobé konani inspekce obé ucitelky napliovaly podminky Kk ziskani kvalifika¢nich
predpokladi. Z vySe uvedeného vyplyva, ze teditelka Skoly ma snahu vytvofit kvalitni,
kvalifikovany pedagogicky sbor a podporuje dalsi vzdélavani vSech pedagogt, sama se
intenzivné vzdélava. V ramci dlouhodobého planu se zaméfuje na zakladni pedagogické
a psychologické dovednosti uditele, aktualné preferuje seminaie zaméfené na socidlné
patologické jevy (problémové dité v MS a ZS) a na spole¢né vzdélavani (déti se SVP
a podptirna opatieni v MS a ZS).

Vytvofit kvalitni materialni zazemi a ptiznivé psychohygienickeé podminky pro déti a zaky
patii k prioritdm vedeni $koly a je odrazem i velmi dobré spoluprace se ziizovatelem skoly,
ktery zajistil provedeni fady zasadnich rekonstrukei a oprav v ZS i MS. Piikladem je nova
ptistavba MS nebo zrekonstruované jednotlivé mistnosti a dal3i $kolni prostory. Piiznivé
podminky z hlediska po¢tu uéeben, funkénosti jejich vybaveni a estetické Upravy, ué¢ebnich
pomucek, uéebnic, stavebnic, her, hracek, didaktické a vypocetni techniky a dostupnosti
internetu maji v8echny soucasti $koly. Vnitini prostory svym uspofadanim poskytuji détem
a zakim dostatek prostoru pro vzdélavani, odpocinek i relaxaci. Pozitivem je samostatna
pocitadova uéebna a mistnost pro &innost SD, piiznivé podminky maji déti a Zaci k rozvoji
sportovnich a pohybovych aktivit v télocviéné v budové Skoly, na Skolni zahradé
a détském hiisti. Celodenni strava je podavana ve SJ, kterd je vybavena stolovacim
nabytkem odpovidajici vzristovym rozdilim déti a zakt. V z&mu podpory zdravého
zivotniho stylu Skola vede déti a zaky k vytvareni vhodnych stravovacich navykd, je
zapojena do projektu Ovoce do $kol. Problematika vychovy ke zdravi je nedilnou soucasti
vzdelavaciho procesu, projektl a dalSich aktivit. Pitny rezim je détem a zakiim zajiStén po
celou dobu pobytu ve skole.

Podminky a pravidla zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ*) déti a zaku jsou
stanoveny ve vnitfnich pfedpisech Skoly. Détem a Zakim jsou pravidelné podavéany
informace o moZnych bezpecnostnich rizicich vyskytujicich se ve Skole i pfi ¢innostech
organizovanych mimo $kolu v souladu s aktuélnimi tématy a realizovanymi aktivitami. Pfi
prohlidce §kolnich prostor bylo zjisténo bezpe¢nostni riziko ve tfidé MS, kde je umisténo
velmi piikré schodisté¢ vedouci ke zvySenému podlazi, kam chodi spat déti predSkolniho
veéku.

Systematicka prevence rizikového chovani déti a zaku je nedilnou soucasti vychovnych
a vzdé&lavacich strategii a prolina celym vzdé&lavacim procesem. Skola klade diiraz zejména
na ucinnou spolupraci s rodi¢i, vedeni déti a zakt k vzajemnému respektu a toleranci,
slusnému chovani, ke zdravému Zivotnimu stylu a smysluplném vyuzivani volného ¢asu,
organizuje spole¢né akce i volnocasové aktivity. V minulém i vtomto Skolnim roce
zaznamenala primarni projevy nevhodného chovéani déti a zaka v MS i ZS. P¥i fedeni
vychovnych problémi obecné Skola uplatituje zejména domluvu, vysvétlovani a vhodné
ptiklady, které jsou v tomto véku U¢innéjsi nez kazenska opatieni. Tento postup se vzdy



osveéd¢il. V letoSnim Skolnim roce byl zaznamenan opakovany problém v komunikaci
a nevhodném chovani mezi zaky 1. tiidy. Skola problém identifikovala a fesila ve
spolupraci se zakonnymi zastupci zaku s cilem najit vhodné kroky k eliminaci problému ve
prospéch vsech aktéra téchto konflikta. Jako nevhodny a nevychovny je zavedeny systém
hodnoceni a motivace zaki na zakladé ud€lovani odmén a pokut, kdy nékteré projevy zakt
(pozitivni nebo negativni) jsou vyjadieny penézni ¢astkou. Dostate¢né nejsou jako ucinny
motivacni nastroj vyuzivany pochvaly tfidni ucitelky, feditelky Skoly ¢i jind ocenéni.

V zajmu osobnostniho rozvoje déti a zaku Skola komunikuje stadou subjektu, které
zgjistuji mimoskolni a volnoCasové aktivity VvV misté nebo okolnich méstech. Prikladem
jsou jednorazové &i opakujici se akce ve spolupraci s Policii CR, Méstskou policii
Prostgjov, Ceskym &ervenym kiizem, Ekocentrem Iris, Vojenskymi lesy a statky Plumlov
apod. Vyznamna je rozvijejici se spoluprace se spadovou ZS v Uréicich nebo se
zékonnymi zastupci deti a zaka, ktefi organizuji razné kulturni a zabavné akce, napf.
drakiadu, svétluskovy lampionovy prauvod, mikulasskou nadilku, paleni c¢arodgjnic,
rozlouceni se $kolnim rokem apod. Skola se systematicky prezentuje v obci organizovanim
fady kulturnich a spolecenskych akcei, a tim vytvafti pro zaky prostor K rozvoji jejich zajmu
a seberealizaci. K plynulému piechodu déti MS do zakladniho vzd&lavani piispiva
pfirozena propojenost a spoluprace se ZS v ramci jednoho subjektu véetné poradani fady
spole¢nych akci.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka v ZS se vyznatovala promyslenou organizaci a uplatiiovanim forem
a metod prace podporujicich zejména c¢innostni uceni, aktivitu, tvofivost, piedstavivost,
samostatnost i schopnost zakti pracovat tymoveé. Vyucujici vhodné vyuzivaly poznatky
a zkuSenosti ziskané v ramci studia nebo DVPP, coz mélo pozitivni dopad na spravné
metodické vedeni zak®, uroveni komunikace, respektovani psychohygienickych
a bezpec€nostnich zasad. Malé pocty zaki ve tfid¢ vytvarely velmi dobré podminky pro
individualizaci vyuky, praci dvojic nebo skupin. Efektivitu vyucovaciho procesu ptiznivé
ovliviiovala pracovni atmosféra, ucelné stiidani ¢innosti a metod prace, u¢inna motivace,
zafazovani problémovych uloh, uplatiovani mezipfedmétovych vztaht a diive ziskanych
znalosti a zkuSenosti. Zaci zodpovédné plnili zadané dkoly, bezproblémové mezi sebou
komunikovali. Pracovali se zamem, nebali se diskutovat, vrdmci spole¢né
organizovanych ¢innosti nebo pii skupinovych aktivitich méli dostatek prostoru k volné
prezentaci svych nazort a zkuSenosti, soucasné se ucili vnimat nézory ostatnich spoluzak.
Pfi zadavani ukoli vyucujici zpravidla respektovaly zasadu piiméfenosti, pouze v ¢asti
vyuky vlastivédy bylo prezentovano nadmérné mnozstvi informaci, udaji a poznatki.
Pracovni tempo pfizptisobovaly véku a schopnostem zakt, potfebnou individudlni péci
vénovaly v§em zakim, u kterych se projevil problém se splnénim tkolu. U zak se SVP
vyucujici respektovaly jejich individudlni potteby. Nazornost vyuky byla vzdy podpoiena
vhodnymi didaktickymi pomutickami, pocitaéovou technikou (Se kterou pracovali Zaci
I vyucujici), stavebnicemi, obrazovym materidlem, mapami, atlasy apod., které pfispély
k lepsimu pochopeni uciva, rozvijely predstavivost nebo slouzily jako nastroj pro
opakovani a procvi¢ovani uciva. Pozitivem vyuky anglickeho jazyka bylo jeji vedeni
pfevazné v tomto jazyce, zZaci rozuméli a dokéazali pfiméfené reagovat na zadané ukoly ¢i
kladené otazky. Pfiméfena pozornost byla vénovana mluvenému i psanému slovu,
poslechu i reprodukci textu.

V prubéhu inspekenich hospitaci Zaci prokazovali znalosti, dovednosti a kompetence, které
vétSinou odpovidaji stanovenym vystupim ve SVP ZV, jejich v€ku a rozumovym



schopnostem. Pribézné verbalni hodnoceni vykond zaky motivovalo, soucasné jim
poskytovalo zpétnou vazbu o mife zvladani uéiva. V zavéru vyucovacich hodin méli zaci
dostatek prostoru k sebehodnoceni, zpravidla nechybélo ani shrnuti a hodnoceni ze strany
vyucujicich.

Ve SD byly vhodné zafazovany odpodinkové a rekreatni &innosti, zaci méli dostatek
prostoru k seberealizaci, samostatnému projevu a rozvoji svych zajma formou her,
vytvarnych ¢innosti, Cetby apod. Zajmové vzdé€lavani probihalo v klidné, pohodové
atmosfére, ke které prispéli zaci 1 vychovatelka svym pfistupem, vzdjemnou toleranci
i nabizenymi aktivitami, které zaky zaujaly a dostate¢né motivovaly. Realizované aktivity
navazovaly na Skolni praci, cilené¢ byly rozvijeny kompetence komunikativni, socialni,
pracovni i K feseni problému.

Vzdélavani v MS vychéazi ze Zivota déti a nejbliziiho prostiedi, vhodné je zaméfeno na
estetické aktivity, rozhodovani a aktivni zapojeni se do procesu uceni a zivota Skoly. Pti
didakticky zacilenych ¢innostech bylo vzdélavani uskutectiovano skupinové podle véku
déti dvéma ucitelkami v ramci integrovanych blokl a tfidnich vzd€lavacich programu
s dostatkem néazorného a podnétného obrazového materialu i didaktickych pomtcek.
Ptevazovalo Cinnostni a prozitkové uceni, s dostatkem kreativity pii feSeni ukoll
souvisejicich s realnymi Zivotnimi situacemi, ¢imz bylo rozvijeno kritické mysleni. Pfi
manipulacnich a vytvarnych ¢innostech, pfi stiihani, lepeni, skladani byla ¢inné rozvijena
hrubd a jemnd motorika. V ramci ftizenych rozhovora Vrannim kruhu se déti
zdokonalovaly v komunika¢nich dovednostech. Hudebné pohybovymi chvilkami pfi
doprovodu na hudebni nastroj prozivaly radost z pohybu.

V obsahové néplni vzdélavani se odrazela tematika integrovanych blokd sméfujici
k formovani zakladu klicovych kompetenci, k dosazeni pozadované tirovné o¢ekavanych
vystupt a k posilovani funkénich gramotnosti. Pro rozvijeni ptedétenarské i prirodovédné
gramotnosti  slouzila détem vhodnd nabidka knih a encyklopedii. Rozvijeni
predmatematické gramotnosti bylo zakomponovano do manipulacnich cinnosti
s geometrickymi prvky, prostorovymi a stolnimi stavebnicemi. Do fizenych ¢innosti se
nékteré déti nezapojovaly, ale samy si volily aktivity dle momentalni nalady, chuti a vile.
U déti byla respektovana niz8§i potieba spanku, proto jim byla v dobé odpoledniho
odpocinku po poslechu Cetby nabidnuta klidova ¢innost. Déti pfed nastupem k povinné
dochazce mély moznost procvi¢ovat grafomotoriku a tkoly s tim spojené ze souboru ¢tyt
pracovnich seSiti zaméfenych na tvofivost, samostatné mysSleni, zlepSovani fyzické
zdatnosti a rozvijeni logického mysleni.

V prubéhu vzdélavani, pti oblékani déti na pobyt venku (zbyte¢ny spéch), pfi jejich Castém
fazeni a organizovanych piesunech do jidelny, které neumoziuji dostate¢nou autonomii
pohybu v prostoru MS, byly zaznamenany drobné kazenské nedostatky &i konflikty. Jejich
feSeni nebyla vZdy vénovéana zadouci pozornost v podobé nasledného vyuZziti namétovych
her se zaméfenim na prevenci a eliminaci rizikového chovani. Tim pedagogické plisobeni
postradalo spravny individudlni pfistup k problémovym détem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pfi zjistovani a hodnoceni vysledkti vzdélavani zaku skola uplatiiuje Standardni interni
evaluaéni nastroje, které umoznuji porovnavat dosazené vysledky zakl s ocekdvanymi
vystupy deklarovanymi ve SVP ZV. Vyvoj zaka vyuéujici sleduji a vyhodnocuji
prubézné i v del§im casovém odstupu s vyuzitim portfolia, vedeného od 1. ro¢niku. Jeho
soucasti jsou mj. pisemné prace z matematiky, ¢eského a anglického jazyka apod., které
jsou rodi¢uim kdykoliv k dispozici. Pisemné prace jsou vyhodnocovany na udrovni



jednotlivych zaka, pozitivem je skuteCnost, Ze jejich soucésti je sebehodnoceni Zzaka
a hodnoceni pedagoga véetné navrhu ke zlepSeni dosazenych vysledkt. Nastroje
umoziujici srovnani uspésnosti svych zakl s zaky na Skolach podobného typu, se zaky
z uplnych ZS, piipadné na republikové tirovni $kola neuplatiiuje. Ze statistickych ukazatelt
za posledni dva roky wvyplynulo, ze primémé vice nez 81 % zakl prospélo
s vyznamenanim, ostatni prospéli a nikdo nekonal opravné zkousky. Reditelka $koly si
zjistuje informace o UspesSnosti absolventl 5. ro¢niku po jejich odchodu pfimo od feditelt
Skol, od zakt samotnych nebo jejich rodi¢t. Tito Zaci se seznamuji S prostiedim nové skoly
jeste pred odchodem na tuto Skolu, coz pfispiva k jejich snadnéjsi aklimatizaci.
Z ptedlozenych zaznamu vyplynulo, ze se zaci zpravidla bezproblémové adaptuji na nové
prostiedi a nedochazi k vyraznéjSimu zhorSeni prospéchu, coz je pfizniva zpétnad vazba
o kvalité poskytovaného vzdélavani.

Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka obsahuji jasné a srozumitelné informace
0 zpusobu hodnoceni zakt ve $kole. Nevhodnym vychovnym néstrojem je pouze jiz
zminovany systém odmén a pokut, ktery ovSem neni soucasti deklarovanych pravidel.
Z&konni zastupci ziskavaji potiebné informace o priabéhu a vysledcich vzdélavani svych
déti prostfednictvim bézné uplatiiovanych komunikaénich prostiedk a nastrojii (rizné
formy Gstni a pisemné komunikace). Rodi¢ ma vSak moznost piijit do Skoly kdykoliv
a tesit vzniklé problémy. Zakladni tidaje o vysledcich vzdélavani obsahuje rovnéz vyro¢ni
zprava o ¢innosti Skoly nebo jsou prezentovany na webovych strankach Skoly.

Vysledky vzdélavani zaku jsou pravidelné feseny na pedagogickych radach, kde je
provadéna systémova analyza prace tiid i jednotlivel véetné zaku se slabsim prospéchem
a zaka se SVP. Ttidni ucitelé poskytuji podrobné a vystizné informace o situaci ve tfid¢,
navrhuji opatfeni k eliminaci problémt daného zaka, nasledné (ve vhodném cCasovém
intervalu) v8ak neni vyhodnocovédna Uc¢innost pfijatych opatieni. Vzhledem k velikosti
Skoly a trvalému kontaktu vSech vyucujicich jsou jakékoliv vykyvy zakt (zlepSeni,
zhor$eni) snadno identifikovany a v ptipad¢é potieby operativné feSeny ve spolupraci
s jejich zakonnymi zastupci. Zakam s rizikem $kolniho netispéchu $kola poskytuje podporu
Vv pribéhu vyucovani, nabidkou individualni pomoci po vyucovani nebo v ramci ¢innosti
SD. V letosnim $kolnim roce na zakladé vlastni analyzy byly ve tfech piipadech
vypracovany plany pedagogické podpory s cilem eliminovat vzdélavaci problémy zaku,
i¢innost opatieni bude hodnocena az v zavéru Skolniho roku. Zakim se SVP jsou
poskytovana adekvatni podpiirnd opatfeni vcetné reedukace na zakladé doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni. PéCe o nadané zaky je feSena zejména v prubéhu vyuky
individudlnim zaddvanim dalSich tkold nebo dle z4jmu po vyucovani. Za posledni dva
Skolni roky byli 3 Zaci pfijati ke studiu na viceletém gymnéaziu. Dle moznosti se Zaci skoly
zapojuji do soutézi, v minulém Skolnim roce obsadili 1. misto v soutézi Dobrodruzstvi
s pocitaem na gymnaziu V Prost&jové nebo 3. misto v literarni soutézi Ji¢in — mésto
pohadky na téma At ziji pohadky.

Skolni druzina vytvaii pro u¢astniky zdjmového vzdélavani bezpeéné prostiedi zalozené na
vstiicnosti a pozitivnim piistupu. Tematicky navazuje na vzdélavaci zaméry ZS, rozviji je
a prohlubuje. Duraz klade na ucinnou spolupraci rodiny a Skoly, nékteré akce by se
neuskute¢nily bez podpory rodi¢t. Aktivity SD véetnd zajmové ¢&innosti (krouzky
Sportovni gymnastika a Anglictina hrou) pfispivaji k prevenci rizikového chovani zakd,
rozviji zejména kompetence komunikativni, socidlni a pracovni, podporuji tvofivost,
sebevédomi, nadani a vedou zaky ke zdravému zivotnimu stylu.

Funkéni planovani pedagogické prace a evaluadni Ginnosti v MS se opiraji o predchozi
analyzu a prabézné ziskavané zpétnovazebni informace. Cilené hodnoceni probihd denné



i za cely tyden. Hodnoceni pokrokd déti pétkrat roc¢n€, autoevaluace a hodnoceni
pedagogického procesu (vcetné jejich témat a podtémat s piehlednym strukturovanym
hodnocenim formou myslenkovych map) je provadéno pisemnym zdznamem na zaver
kazdého integrovaného bloku a v zavéru Skolniho roku. S vysledkem hodnoceni déti byli
prokazatelné¢ seznamovani jejich zdkonni zastupci, v piipadé vyskytu problémua Skola
pomaha pii feSeni specifickych situaci a doporucuje odbornou pomoc ve Skolskych
poradenskych zatfizenich, coz pfispiva ke zkvalitnovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.
Skola posuzuje $kolni zralost déti, rozviji spolupraci se ZS k ziskdvani zpétné vazby
0 pripravenosti ditéte k zapisu do 1. roéniku ZS. Vzajemné vztahy mezi pedagogy a rodici
jsou zalozeny na oboustranné duvéte, otevienosti a ochoté spolupracovat.

D¢ti prezentuji vysledky své prace (napf. vytvarné Cinnosti) na nasténkach v prostorach
MS, pii vystoupenich na besidkach, pfi pasovani piedskolakt, pfi tradi¢nich akcich, které
jsou hojné navstévovany détmi i jejich rodi¢i. VSechny tyto aktivity jsou vhodnymi
ptilezitostmi k seberealizaci déti, rozvijeni jejich zajmid a celkovému osobnostnimu
rozvojl.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Reditelka $koly je na této pracovni pozici tieti §kolni rok.

- Od posledni inspekce v roce 2010 doslo ke zlepseni prakticky ve vsech oblastech
¢innosti $koly (tfizeni Skoly a pedagogického procesu, podminky vzdélavani, kvalita
poskytovaného vzdélavani i dosahovanych vysledki vzdélavani).

Silné stranky

- Jasné stanovena koncepce rozvoje Skoly respektuje mistni podminky, vymezuje
priority. S koncepci byl seznamen ziizovatel, Skolska rada i pedagogiéti pracovnici,
ktefi sdileji tuto vizi, Stanovené cile se dafi postupné realizovat.

- Reditelka $koly ve spolupraci se zfizovatelem dba na systematicky rozvoj a zkvalitnéni
materialné-technickeho zdzemi skoly.

- Reditelka $koly vytvafi pfiznivé podminky pro interni komunikaci mezi viemi
pedagogy, ktefi si pribézné vyménuji informace a poznatky o Zacich s cilem zlepSovat
dosazené vysledky. Podporuje dalsi vzdélavani pedagogi, sama se systematicky
vzdélava a rozsifuje znalosti v oblasti fizeni $koly a pedagogického procesu.

- Skola pribézné sleduje a vyhodnocuje vysledky zakd, k tomu mj. téelné vyuziva
zakovskd portfolia obsahujici zasadni informace a pisemné vystupy dokladujici
dosazenou uroven; sleduje a porovnava uspésnost byvalych absolventti na zakladé
pisemnych informaci. Vyucujici monitoruji individualni potieby déti a zaku, na zakladé
vlastni pedagogické diagnostiky a ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim
vytvateji vhodné podminky k dosahovani lepsich vzdélavacich vysledki.

-V mateiské Skole vyucujici pribézné sleduji a pétkrat rocné¢ vyhodnocuji pokroky déti
formou kvalitné¢ zpracovanych strukturovanych zaznamu. Nastaveny plan hodnoceni
déti i vlastni prace systematicky dodrzuji a vyuzivaji ke zkvalitiovani vzdélavaciho
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vzdélavaci zaméry vhodné zacilené na rozvoj grafomotoriky a funkénich dovednosti.



Celkov¢ kvalitni vyuka v zdkladni Skole byla zalozena na ¢innostnim uceni a tvotivé
préci zaku, respektovani individudlnich vzdélavacich potieb, castém a ucelném vyuziti
vhodnych didaktickych pomiicek a vypocetni techniky.

Slabé stranky

Skola uplatiiovala nevhodny systém k motivaci a hodnoceni zaki na zékladé zisku
a pokut vyjadienych penézni ¢astkou, nedostateéné uzivala pochval a jinych ocenéni.

Vzdélavani v mateiské skole pfi fizenych ¢innostech neobsahovalo uceln¢ zapracované
téma k aktudlnim projeviim vzdjemného negativniho chovani s cilem upeviiovat
a posilovat zddouci socialni vazby mezi détmi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Upravit nebo zcela zrusit systém hodnoceni na zéklad¢ zisku a pokut, jako motivacni
nastroj Castéji uplatiiovat pochvaly a jind ocenéni.

Na jednani pedagogické rady zobecniovat vysledky kontrolni ¢innosti a vyhodnocovat
ucinnost diive pfijatych opatieni.

Ke zvyseni miry objektivity hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka piilezitostné vyuzivat
komer¢ni testy nebo evaluacni nastroje z jinych zékladnich Skol. V ptipad¢ pisemnych

praci vétsiho rozsahu provadét cilenou analyzu dosazenych vysledkii (pozitiva,
negativa) a pfijimat naslednd opatfeni k eliminaci nedostatk.

Zamé&fit vzdélavani déti v MS na posilovani prosocialnich vztaht ve t¥idé, tematické
¢innosti orientovat timto smérem.

Vymezit vétsi asovy prostor pro spontanni socidlni uceni, vytvorit dostatek prilezitosti
pro komunikaci mezi détmi, zafazovat vice aktivity, které posiluji pozitivni sebepojeti
a sebevédomi déti.

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zakona uklada Feditelce
Skoly ve lhiité do 15 dni pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jak byly
nedostatky (uvedené v ¢asti Slabé stranky) odstranény a jaka byla pFijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

ok~ wn

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matefskd Skola
Myslejovice, okres Prost&jov, ze dne 25. 11. 2002 veetné dodatku ¢j. 180/2005
Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni, ze dne 2. 2. 2017
Povoleni vyjimky z nejnizsiho poctu zéki, ze dne 2. 6. 2016
Povoleni vyjimky z nejvyssiho poétu déti na dobu neurcitou, ze dne 11. 5. 2011
Skolni matrika (elektronicka i pisemna verze) — §kolni rok 2016/2017
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Dokumentace déti a zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (11krat) — Skolni
rok 2016/2017

Spisy: Pfijeti ditéte k pfedskolnimu vzdélavani, prijeti ditéte k z&kladnimu
vzdélavani — pro skolni rok 2016/2017
Evidenc¢ni listy déti — skolni rok 2016/2017

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani snazvem ,,Skoli¢ka
spokojenych déti, platnost od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro kolni druzinu, s ndzvem ,,Skoli¢ka spokojenych
detie, platnost od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s nazvem ,,S medvidkem krok
sun krok hrajeme si cely rok*, platnost od 7. 10. 2014

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016
T#idni knihy MS a ZS — $kolni rok 2016/2017

Zaznamy o praci v zdjmovém utvaru (Reedukace, Hra na klavir, Keramika MS,
Keramika ZS) — skolni rok 2016/2017

Piehled vychovné vzdélavaci prace (SD) — $kolni rok 2016/2017

Skolni tad ZS, platnost od 1. 9. 2016

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka, platnost od 1. 9. 2016
Skolni ¥4d MS, platnost od 1. 10. 2014

Vnitini ¥ad SD, platnost od 1. 9. 2016

Vnitini ¥ad SJ, platnost od 1. 9. 2015

Rozvrh hodin — $kolni rok 2016/2017

Zaznamy z pedagogickych rad ZS a MS — $kolni rok 2015/2016, 2016/2017
Kniha tirazti ZS a MS Myslejovice

Personélni dokumentace zaméstnancti Skoly (doklady o nejvysSim dosazeném
vzdélani) — Skolni rok 2016/2017

Inspekéni zprava &j. CSIM-1082/10, ze dne 26. 11. 2010

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2016 — 2021

Plan prace — skolni rok 2016/2017

Meési¢ni plany ¢innosti — Skolni rok 2016/2017

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — Skolni rok 2016/2017

Z&pisy z kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2016/2017

Zaznamovy arch pro hospitaci v MS a ZS — §kolni rok 2015/2016, 2016/2017
Dlouhodoby plan environmentalniho vzdélavani vychovy a osvéty 2015 — 2020
ICT plan skoly 2015 — 2018

Minimalni preventivni program 2014

Tematicky plan pro Skolni druzinu — Skolni rok 2016/2017

Ttidni vzdélavaci program 2016/2017

Dlouhodoby plan DVPP, ze dne 20. 10. 2016

Zaznamy klasifikace a hodnoceni zakti — Skolni rok 2016/2017

Portfolia déti a zakt — Skolni rok 2016/2017

Pisemne prace z matematiky a ¢eského jazyka — skolni rok 2016/2017
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Zakovské knizky, sesity, pracovni sesity, pracovni listy (namatkovy vybér) — §kolni
rok 2016/2017

Vysledky vzdélavani absolventii 5. roéniku 2015/2016 (zprava ze ZS a MS Uréice
a gymnazia Prostéjov) ve Skolnim roce 2016/2017

Zéaznamovy list — piehled o individualnim rozvoji a uéeni ditdte od nastupu do MS

Predskolakovy tydenicky pro chytré hlavicky, sada pracovnich seSitii — Skolni rok
2016/2017

Hodnoceni dovednosti déti v oblasti predmatematickych ptedstav — Skolni rok
2016/2017

Diagnostika déti s hodnotici Skalou — skolni rok 2016/2017

Zaznamy z jednani se zakonnymi zastupci zaku — Skolni rok 2016/2017

Finan¢ni systém odmén a pokut — skolni rok 2016/2017

Zapisy z tiidnich schiizek — skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Seznameni se $kolnimi fady a vnitinimi fady vcetné datovanych podpisi zakonnych
zastupci — Skolni rok 2016/2017

Doklady vztahujici se k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakd pfi
poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb — Skolni rok 2016/2017

Doklady vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek — Skolni roky 2015/2016,
2016/2017

Dokumentace vztahujici se ke Skolnimu stravovani — skolni rok 2016/2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.
Mgr. Ondfej Havlicek, skolni inspektor Ondrej Havlicek v. 1.
Mgr. Jitka Zavadilova, Skolni inspektorka Jitka Zavadilovav. r.
Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice Markéta Tomeckova v. r.

V Olomouci 17. bitezna 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Alice Lorencova, feditelka skoly Alice Lorencovav.r.

V Myslejovicich 22. 3. 2017
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