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Nazev pravnické osoby Integrovana zakladni Skola a Matetska Skola Trnova okres
vykonavajici ¢innost Skoly Plzen-sever

Sidlo 330 13 Trnova 222

E-mail pravnické osoby zstr@quick.cz

1CO 49 745 921

Identifikator 600 071 235

Pravni forma Ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Josefem Krausem, feditelem Skoly
Zxizovatel Obec Trnova, 330 13 Trnova 181
Misto inspekéni ¢innosti Zakladni Skola, matefska Skola

Termin inspekéni ¢innosti 10. — 12. prosince 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
Integrovanou zékladni Skolou a Matetskou Skolou Trnova okres Plzen-sever (déle ,,Skola®)
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢jsich predpisii.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava cinnost zékladni Skoly (dale ,,ZS“), matetské Skoly (dale
,MS%), skolni druziny (dale ,,SD*) a §kolni jidelny (dale ,,SJ*). Nejvyssi povoleny pocet
zakt zakladni Skoly (60) je naplnén ze 72 %, Skolu v tomto Skolnim roce navstévuje
43 zaki. SD ma jedno oddéleni, ve kterém je zapsano 30 zaki.
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ZS je trojtiidni s 1. az 5. roénikem - I. tiida ma 13 zaka (1. ro¢nik), II t¥ida 16 Zaka
(spojen 2. a 3. ro¢nik), III. tfida 14 zakh (spojen 4. a 5. ro¢nik). V letoSnim Skolnim roce
jejedna zakyné se specialnimi vzdélavacimi pottebami (déle ,,SVP*) vzdélavana podle
kvalitn€ zpracovaného individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*) za podpory osobni
asistentky.

MS ma tfi tiidy, z toho jednu specialni. Dvé& téidy jsou umistény v patrové budové MS,
ktera navazuje na ZS, specialni tiida sidli v objektu ZS. Ke dni inspekce bylo zapsano
55 déti, z nichz 15 je v poslednim roce pied nastupem do ZS. Jednomu ditéti byl povolen
odklad povinné Skolni dochazky o jeden rok. Specidlni tfidu navSt€évuje osm déti
s kombinovanymi vadami. Vzdélavaci ¢innost zde probihd za podpory asistentky pedagoga
a za pravidelné spoluprace s klinickym logopedem. V dalSich dvou béZznych tfidach
je integrovano osm déti s diagnostikovanymi vadami feci. VSechny déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami dochézeji do MS z mistniho Détského domova Trnova.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly spliiuje predpoklady pro vykon této funkce. V fizeni méa dlouholetou praxi,
ve funkci je od roku 1993. Koncepce rozvoje organizace vychazi z velmi dobré znalosti
prostiedi. Cilem je poskytnout kazdému jedinci vzdélani, které rozvine jeho schopnosti
a kultivuje jeho charakter i postoje. Zalezitosti tykajici se vzdélavani a provozu projednava
s pedagogickou radou. Systém planovani, kontrol a pfenosu informaci, ktery nastavil,
odpovida potiebam a velikosti Skoly a je funk¢ni. Demokraticky zptsob vedeni je zalozen
na kazdodennim osobnim kontaktu se zaméstnanci a pfiznivé se projevuje v oblasti
mezilidskych vztahli. Systém fizeni je z hlediska organizacni struktury a souboru vnitinich
dokumentil funkéni a koncepéni.

MS vede po strance pedagogické a organizaéni vedouci ugitelka, které feditel vymezil
prislusné kompetence. Tento zplisob dobte funguje jiz od vzniku ptispévkové organizace.
V hodnoceni MS je malo pozornosti vénovano pfimému pedagogickému procesu, jeho
metodam a formam. Hospita¢ni ¢innost vedouci ucitelky je vetSinou zamétfena pouze
na kratké orientacni vstupy do tfid nebo na hodnoceni Skolnich akci. V hodnoceni vSak
nejsou postizena konkrétni pozitiva a negativa odborné prace ucitelek a nejsou stanovena
doporuceni pro dalsi ¢innost. Podobné i vyhodnocovéni vzdélavacich ¢innosti ve tfidach
je formalni, pouze pozitivni, minimaln¢ vypovidajici.

Organizace vzdélavani ZS, MS i SD vychazi z materialnich, personalnich a prostorovych
podminek $koly a je v souladu s pravnimi piedpisy. Skola zajistuje bezpe¢nost a ochranu
zdravi zakd béZnym zplisobem, systematickym plisobenim vSech zaméstnancii jsou kladné
formovany vzdjemné vztahy mezi détmi a zdky. Zavedeny systém primdrni prevence
smétfuje zejména k predchdzeni vyskytu nezadoucich projevl chovani. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*) probihd s ohledem na potieby a finan¢ni
moznosti Skoly. Postihuje stanovené priority subjektu, podporuje rlst odborného
potencialu vyucujicich s diirazem na realizaci ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programti.
Ziskané poznatky ze vzdélavani byly aplikovany ve sledované vyuce. DVPP je ticelné
a efektivni.

V ZS piisobi &tyfi pedagogiéti pracovnici (dale ,,PP*) a jedna osobni asistentka, v MS &tyfi
PP a jedna asistentka pedagoga. VSichni PP jsou odborné kvalifikovani. Ucitelka specialni
tfidy MS absolvovala v programu celoZivotniho vzdélavani dopliiujici studium specialni
pedagogiky na Pedagogické fakulté v Plzni. V SD piisobi dvé vychovatelky, z nich jedna
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nespliiuje poZadovanou podminku odborné kvalifikace. Pozitivem je skutecnost,
ze pedagogicky sbor je dlouhodobé stabilni.

Prostiedi subjektu je podnétné a velmi dobie udrzované. Materialné technické podminky
se pribézné zlepsuji. Od minulé inspekce byly v ZS vytvofeny nové tlozné prostory -
vestavéné skiin€ na chodb& v prvnim patfe budovy. Pro PP byly pofizeny notebooky
a do u¢eben dvé interaktivni tabule. V MS byly doplnény herni koutky ve t¥idach, déti maji
k dispozici dostatek ucebnich pomticek a hracek. Je patrné pribézné dopliovani téchto
materidli 1 postupna obnova interiéru. Na Skolni zahrad¢ doSlo k zabudovani sestavy
pro pohybové aktivity déti. Pro zdjmové vzdélavani jsou vyuzivany dvé mistnosti, jedna
z nich je uebna ZS. Mistnost, ktera je pro SD uréena jako ,,vlastni prostory* je z hlediska
velikosti pro ¢innosti SD nevyhovujici, vybaveni SD prozatim nebylo modernizovano.

Spoluprace s rodi¢i probiha formou tiidnich schlizek a konzultaci. Rodi¢e maji moznost
navstivit $kolu a vstoupit i do vyuovani po domluvé kdykoli. Cinnost $koly je doplitovana
v jednotlivych oblastech vzdélavani spolupraci s dal§imi partnery (napf. Policie CR,
Specialné pedagogické centrum ve Zbichu, Pedagogicko psychologickd poradna v Plzni
atd.). Ziizovatel ma trvaly zdjem o udrzZeni Skoly v obci.

Vedle finan¢nich prostiedkd ze statniho rozpoctu a provozni dotace od zfizovatele Skola
hospodafi i s pfijmy z doplikové ¢innosti.

Pozadované urovné k realizaci Skolnich vzdélavacich programi dosahuji persondlni
a materidlni podminky zakladni 1 matefské Skoly, dil¢im rizikem jsou materidlni podminky
ve Skolni druziné.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovid4d zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
K predskolnimu i zakladnimu vzdélavani jsou pfijimany vSechny piihlaSené déti. Prijimaci
fizeni v¢etné fizeni o odkladu povinné Skolni dochazky je v souladu s pravnimi predpisy.
Cinnost MS vychazi ze Skolniho vzdé&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani
s nazvem ,,Za zvitatky do pohadky“ (dale ,,SVP PV*), ktery je zpracovan v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzd&lavani. V ramci SVP PV nabizi
MS i doplitkové programy — hru na zobcovou flétnu, tzv. Metodu dobrého startu (jako
pfipravu na Skolni dochazku) a Rozvoj fecovych dovednosti (pod dohledem klinického
logopeda). Stézejnim zamérem je rozvijet cestou piirozené vychovy samostatné, zdrave
sebevédomé déti a polozit zdklady pro jejich celozivotni vzdélavani. Plnéni téchto cil
bylo patrné ve sledovanych spontannich 1 fizenych aktivitdich. V obou tfidach se déti
dokézaly soustfedit na volnou hru, vzijemné pii ni spolupracovat a komunikovat.
V ¢innostech fizenych nalezel velky podil vhodnému ¢innostnimu u€eni, smyslovym hram
a manipulaci s pfedméty. Ucitelky volily efektivni organizaci ¢innosti a déti ucinné
motivovaly. Dle zpracovanych individudlnich vzdélavacich plani probihala velmi dobte
prace s integrovanymi détmi v béZznych tfidach 1 ve specialni t¥idé. Patrny byl klidny
pfistup ucitelek, pfirozena individualizace vzdélavani, plynulost a nenasilnost.

Vzdélavani zakd probiha od letosniho $kolniho roku podle nové verze Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale ,,SVP“). Do uréenych vzdélavacich
oblasti prvniho stupné byly zapracovany vSechny poZzadované upravy. Vzdélavani
je doplnéno Skolnim projektem zaméfenym na ochranu piirody Recyklohrani. Organizace
vzdélavani (rozvrh vyucovacich hodin, délka ptestavek a vyucovacich hodin) je v souladu
s pravnimi ptedpisy.
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Hospitovana vyuka ve viech tiidach ZS byla motiva¢né, odborné a metodicky velmi dobie
vedena. Prevazovalo kvalitni €innostni vyucovani s dirazem na praktické osvojovani
si dovednosti. U¢ivo bylo mezipfedmétové propojovano. Zvolené metody a formy prace
odpovidaly v€kovym zvlastnostem 1 sloZeni Zakiti. Vhodné nastavené byly 1 pro zakyni
se SVP, které poskytovala dopomoc pii feSeni zadanych kol osobni asistentka. Silnou
strankou vyuky bylo c¢asté a vhodné vyuzivani vypocetni techniky a didaktickych
pomiicek, pravidelné byla zafazovana smysluplna prace s interaktivnimi tabulemi. Zaci
patého ro¢niku pracovali samostatné s notebooky a s prezentaci, kterou si ve vyuce sami
vytvotili. Zaci se aktivné zapojovali do nabizenych &innosti, dokézali pracovat samostatn&
na zadanych tkolech. Byli nenasilnou formou vedeni k pfemysleni, komunikaci
ak dodrzovani dohodnutych pravidel. PrabéZznym pozitivhim hodnocenim byli
aktivizovani k dalsi praci. V celé sledované vyuce se projevovalo ptiznivé pracovni klima
a posilovani kvalitnich vztahii mezi Zdky a pedagogy i mezi Zaky navzajem. Rezervy byly
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shledany v niz$i podpofe sebehodnoceni.

Cinnost v SD je realizovana podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zajmové
vzdélavani, ktery naplituje pozadavky Skolského zakona. Cile SVP jsou zaméfené
narozvoj osobnosti, vedeni ke spolupraci, utvafeni a rozvijeni zdkladni manudlni
zruénosti, vytvafeni a upeviiovani pracovnich navyka a dovednosti. Aktivity SD podnécuji
ucastniky k ziskavani novych zkuSenosti, zprostfedkovavaji prozitky. Piiinspekéni
ginnosti CSI zjistila, Ze kontinuita vychovné prace SD je pravidelnd narusovana odchody
74k najiné zajmové aktivity (soub&zné sprovozem SD probihaji zajmové utvary
organizovan¢ Domem déti a mladeze Tiemos$na). Tim je snizovéna kvalita i efektivnost
prace Skolského zatfizeni. I pfesto byly hodnoceny sledované Einnosti pro zéky jako
pritazlivé a naplnovaly Skolni vzd€lavaci program pro zdjmové vzdélavani uskute¢iiované
v SD.

Priibéh vzdélavani v MS, ZS i SD byl na pozadované tirovni, ¢innosti probihaly v souladu
s pravnimi predpisy. Stanovené vzdélavaci cile ptisluSnych Skolnich vzdélavacich
programu jsou postupné naplilovany a vykazuji pozadovany stav.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani déti a zakd jsou pravidelné projedndvany pedagogickou radou.
K ptenosu informaci zakonnym zastupcim o pribéhu a vysledcich vzdélavani dochazi
prostiednictvim programu ,,Skola online®, tiidnich schiizek a individualnich konzultaci.
Zékladni informace o Skole jsou vefejnosti dostupné i na webovych strankach obce.
Podpora osobnosti a socidlniho rozvoje zakli probiha ve Skole nenésilng, k vychoveé
je vyuzivan obsah uciva i aktudlni situace. Socialni gramotnost je ve Skole podporovana
napii¢ vSemi vyufovacimi predméty. Zaci ziskavaji v této oblasti znalosti i konkrétni
dovednosti, pozitivné je ovliviiovan jejich hodnotovy systém.

V piedskolnim vzdélavani byla zaznamenana kvalitni Groveil spontannich ¢innosti véetné
pratelskych, bezkonfliktnich vztahii mezi détmi. Ve tfidach panovalo klidné a vstficné
prostfedi. Patrna byla i samostatnost déti vSech vékovych skupin - maji dobie zafixované
hygienické a sebeobsluzné néavyky. Jsou zvidavé, aktivné se zapojuji do nabidnutych
¢innosti, pfi cvi¢eni umi napodobit poZadovany pohyb. Nejstarsi déti dobie zvladaji rizna
grafomotorickd cviceni a nékteré z nich jiZ rozliSuji pismena. Negativem je, Ze ucitelky
pouzivaji neumérné mnozstvi grafomotorickych listlh a omalovanek. Pfevazuji Sablonovité
prace, chybi vice podnéti pro détskou fantazii, kreativitu, hru s barvou, s rtiznymi
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vytvarnymi technikami a materialy. Tim jsou potlaceny tvofivé vytvarné aktivity, dilezité
pro predskolni vek.

Skola priib&zné sleduje a analyzuje vysledky vzdélavani, o nichZ informuje ve vyro¢ni
zpravé o ¢innosti Skoly. O dobré praci svéd¢i vysledky vzdelavani, kdy z celkového poctu
41 zakd na konci $kolniho roku 2012/2013 prospélo s vyznamenanim 34 zaki. Zaci
pfechazeji na druhy stupen pfevazn€ do zdkladni Skoly v Horni Bfize. Ten je pro zaky
bezproblémovy, vzdy predchdzi domluva vyucujicich obou S§kol ohledné vystupl
i nastaveni u¢iva. Reditel $koly zjistuje jejich usp&$nost, coZ je pro néj zpétnou vazbou
pro dalsi praci.

Vysledky zékladniho, zajmového i1 piedskolniho vzdélavani vykazuji pozadovany stav.

Zavéry
Skola poskytuje vzdélavani v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstiiku §kol
a skolskych zafizeni. Zakim umoziiuje rovny piistup ke vzdélavani. Vedeni subjektu
ma realné vize o dalS§im rozvoji matetské Skoly, zakladni Skoly a Skolského zafizeni.
Skolni vzdélavaci programy jsou zpracovany podle zasad piislusnych ramcovych
vzdelavacich programi a pozadavkl Skolského zakona. Subjekt hospodarné vyuziva
finan¢ni zdroje a prostiedky.

Piednosti ZS je funkéni Fizeni, volba uéinnych metod a forem prace PP, podnétné
1 bezpecné Skolni prostiedi a sjednocené pedagogické plisobeni. Ze sledované vyuky
vyplynulo, Ze ZS cilen&, v souladu s deklarovanym 8kolnim vzdé&lavacim programem,
vytvaii podminky pro dosahovani co nejlepSich vysledki zakdi v ramci jejich
individualnich moZnosti. Na ptikladné Grovni je rozvijena informa¢ni gramotnost. Pro dalsi
zkvalithovani rozvoje osobnosti doporucujeme zavedeni cileného sebehodnoceni zakl
ve vSech roc¢nicich.

Silnou strankou &innosti MS je vlidné prostfedi provazené trpélivym a laskavym pfistupem
k détem. Pedagogicky proces vychazi z ptirozeného uceni vlastni aktivni Cinnosti,
tj. zptisobu, ktery je piedskolnimu véku blizky. MS si také dlouhodobd udrzuje
nadstandardni kvalitu volnych her. Dafi se i prace s integrovanymi détmi véetné disledné
péce v oblasti uspokojovani jejich specialnich vzdélavacich potieb. Vzhledem k mistnim
podminkam jsou Uspé$né rozvijeny socialni vztahy.

Slabymi strankami pedagogické ¢innosti MS je formélni zptisob hodnoceni a maly prostor
vénovany vytvarné tvorivosti. Pro dalsi rist kvality predskolniho vzdélavani doporucujeme
zefektivnit hodnotici systém a redukovat Sablonovitost détskych vytvarnych praci.

Pro efektivnéjs§i praci SD vedouci k napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu
pro zayjmové vzdélavani doporucujeme uUpravu provozu vcetné stanoveni pravidel
pro odchody zaki a dle finan¢nich moznosti modernizaci vybaveni Skolského zatizeni.

Prikladna je finan¢ni podpora ze strany ziizovatele, kterd se odrazi zejména v péci
o budovy subjektu a vybavenosti ZS pomilckami vcetné¢ informacnich a komunikacnich
technologii.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ztizovaci listina ¢j. ZL 1/2008 vydanad Obci Trnova dne 13. Unora 2008 vcetné
dodatku 1/2009 s ucinnosti od 1. fijna 2009

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych
zatizeni vydané Krajskym ufadem Plzenského kraje, ¢j. SMS/6696/05 s uc¢innosti
od 1. zaii 2005

3. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 3. prosince 2013

o ® =2 W

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Jmenovaci dekret vydany starostou Obce Trnova ¢j. 1/2012 ze dne 25. 6. 2012
na pracovni misto feditele Integrované zékladni Skoly a Matetfské Skoly Trnova, okres
Plzen-sever s G¢innosti ode dne 1. 8. 2012 na obdobi 6 let

Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 dle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o $kolni druzin¢ — §kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2013

Rozvrth vyudovacich hodin 1. — 5. ro¢niku IZS Trnova platny pro $kolni rok
2013/2014

Rozvrh pracovni doby pedagogickych pracovniki ZS, MS, SD
Kniha urazii platné ve Skolnim roce 2013/2014

Skolni matrika (Rozhodnuti o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani, zakladnimu
vzdelavani, evidencni listy déti MS, katalogové listy zaki ZS, individualni vzdélavaci
plany integrovanych déti)

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,Za zvifatky do pohadky* platny
od 1.9.2012 do 31. 8. 2015

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2013 &j. 115/13/A

Skolni vzdélavaci program pro zajmoveé vzdelavani ,,Hrou k poznani“ ve Skolni
druzing ze dne 1. 9. 2013

Ttidni vykazy 1. — 5. ro€niku platné ve Skolnim roce 2013/0214
T#idni knihy ZS$ platné pro $kolni rok 2013/2014

Ttidni knihy MS platné pro kolni rok 2013/2014

T#idni kniha SD platn pro $kolni rok 2013/2014

Rozvrh hodin pro §kolni rok 2013/2104

Organizaéni tad Integrované ZS a MS Trnové okres Plzeii-sever
Skolni #ad pro ZS platny od 1. 9. 2013

Skolni pro MS platny od 1. 9. 2013

Vnitini fad Skolni druZiny platny od 21. 11. 2013

Piihlasky zaki do SD platné ve $kolnim roce 2013/2014
Ptehled dochazky déti matetské skoly
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27. Pléan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro S$kolni rok 2013/2014 a zdznamy z hospitaci

28. Plan daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ZS a MS Trnovéa - $kolni rok
2013/2014, 2012/2013

29. Plan vychovného poradenstvi IZS a MS Trnova pro $kolni rok 2013/2014

30. Vyrocni zprava za Skolni rok 2012/2013, 2011/2012, 2010/2011

31. Zaznamy z pedagogickych rad ZS a MS za §kolni rok 2012/2013 a 2013/2014
32. Minimalni preventivni program Skoly pro $kolni rok 2013/2014

33. Doklady odborné a pedagogické zptisobilosti ucitelti

34. Zapisy z prubéhu schlizky skolské rady ze dne 21. 11. 2013 a 26. a 26. 6. 2013
35. Individualni vzdélavaci programy déti v MS

36. Rozpis pracovni doby ugitelek MS — kolni rok 2013/2014

37. Pedagogicka diagnostika déti v MS, vytvarna portfolia

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceskd 3kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.



Inspekcni zprava

Plzerisky inspektordt HSpe
Cj.: CSIP-967/13-P

Ceské Skolni inspekce

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PaedDr. Véra Abelova, Skolni inspektorka ... Véra Abelova, vir. .....

Mgr. Jitka Davidova, $kolni inspektorka .. Davidova, v.r. ........

Mgr. Hana Ratzova, skolni inspektorka ... Ratzova, vur. ........

V Plzni 19. prosince 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

e e Kraus, vir. ..............
Mgr. Josef Kraus, feditel Skoly

V Plzni...6.1.2014...........



Plzerisky inspektordt
Ceské Skolni inspekce

_Inspekéni zprava
Cj.: CSIP-967/13-P

Piipominky Feditele Skoly

...... 6.1.2014... Pfipominky nebyly podény.





