Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI- 133/09-05

Nazev Skoly Zakladni $kola prakticka a Zakladni $kola
specialni, Kraslice, okres Sokolov, prispévkova
organizace

Adresa: Opletalova 1121, 358 01 Kraslice

Identifikator: 600 073 289

IC: 70 984 859

Misto inspekce: Zakladni skola prakticka a Zakladni Skola specialni,
Kraslice, Opletalova 1121

Termin inspekce: 18. —20. kvétna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,

zdkladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpist:

e  hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
se zaméfenim na oblasti rozvoje ¢tenarské a socialni gramotnosti zaka;

. hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly (dale jen SVP
ZV) ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani.

o Ziskavani a analyza informaci o vzdé€lavani zakd a o cinnosti zékladni Skoly pro

sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. a) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola praktickd a Zéakladni Skola specidlni Kraslice (dale jen ,Skola®) je
ptispévkovou organizaci ziizovanou Méstem Kraslice, nam. 28. fijna, 358 01 Kraslice. Skola
vykonéva ¢innost zékladni Skoly s kapacitou 70 zaki a specialni $koly s kapacitou 20 zakda.
Skola je umisténa v klidné ¢asti mésta Kraslice v samostatné budové, ke které priléha skolni
zahrada s vyhrazenym relaxacnim prostorem pro zaky.

Ve skole se ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce vzdélava 75 zakh v Sesti tiidach
zéakladni skoly praktické (62 zakl) a dvou ttidach zakladni Skoly specidlni (13 Zzakt, z toho



2 7aci podle § 42 zdkona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zdkon). Naplnénost Skoly je 83 %.
V poslednich tech letech roste pocet zakl z Kraslic i z okolnich spadovych obci (ve Skolnim
roce 2006/2007 60 zaku, 2007/2008 63 zaka, 2008/2009 65 zakt na zacatku skolniho roku -
béhem Skolniho roku 2008/2009 piijala feditelka 10 zakd).

Skolu nav§tévuji Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V zakladni $kole je v 1., 2., 6.
a 7. ro¢niku realizovan SVP ZV zpracovany podle Ramcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani, piilohy upravujici vzdélani pro Zaky s lehkym mentadlnim postizenim.
Ostatni zaci jsou vzdélavani podle ucebnich dokumentti Zvlastni Skola a Pomocna skola, dva
zaci s hlubokym mentalnim postizenim jsou vzdélavani podle Rehabilitaéniho vzdélavaciho
programu Pomocné Skoly.

Zaci 8koly navitévuji pravidelnd kurzy plavani v daldi mistni zakladni $kole. Mohou
navstévovat osm krouzkd, které jsou pfi Skole zfizeny (dva pocitacové pro 1. a 2. stupen,
kiest’ansky, sportovni, krouzek Siti, ¢tendisky a tanecni, rehabilitacni). Provoz Skoly je od
7:40 do 15:15 hod, vyu€ovani za¢ind v 8:00 hod.

Informace pro rodi€e a vefejnost jsou podavany ustn€, pisemné na nasténkach v budové

Skoly, v mistnim zpravodaji, regiondlnim tisku a na webovych strankach Skoly
www.zspskraslice.org .

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky piidélenymi ze statniho rozpoétu, zrozpodtu
zfizovatele a s financnimi prostiedky ziskanymi provozovanim doplitkové ¢innosti (pofadani
odbornych kurzii, skoleni a jinych vzdélavacich akci vcetné lektorské cinnosti, prondjem
a ptjcovani véci movitych, pronajem nebytovych prostor, prezentace prace zakl na vefejnosti
— prodejni vystava). Nejvetsi objem financnich prostiedki tvoii pfimé néklady na vzdélavani,
které jsou poskytovany z finan¢nich prostiedkil statniho rozpoctu prostiednictvim Krajského
ufadu Karlovarského kraje. Tyto prostiedky tvofi zhruba 81 9% =z celkového objemu
finan¢nich prostfedki, kterymi Skola zajiStovala svou ¢innost. Dal$im zdrojem financovani
jsou finanéni prostfedky zrozpoctu ziizovatele, které jsou urceny k uhradé veskerych
provoznich nédkladl, na Gdrzbu a na ¢aste€nou Uhradu ostatnich osobnich nakladi. Tyto
finan¢ni zdroje tvotfi zhruba 17 % z celkového objemu poskytnutych finan¢nich prostredkii.
Prostfedky ziskané provozovanim dopliikové cinnosti pouziva Skola k ¢aste€né uhradé
neinvesti¢nich nakladi a ostatnich osobnich nakladu a ¢ini zhruba 2 % z celkového objemu
finan¢nich prostredkli, se kterym Skola hospodafi. Ptispévky na neinvesticni vydaje ze
statniho rozpoc€tu a z rozpoctu zfizovatele v letech 2006 az 2008 mirné vzrostly.

Skola v roce 2006 ziskala i¢elové finanéni prostiedky ze statniho rozpoétu na zavedeni jedné
disponibilni vyucovaci hodiny v 7. rocnicich S$kol vramci projektu Hodina, na zajiSténi
vzdelavani pedagogickych pracovnikli v rdmei projektu SIPVZ (Statni informacni politika ve
vzdélavani), a v roce 2007 na podporu pokryti konektivity skol v rdamci SIPVZ. V roce 2008
Skola obdrzela dotaci na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace®.

Nejveétsi ¢ast financnich prostfedkli z rozpoctu Skoly je vynakladdna na mzdové prostifedky
zaméstnancl a na zdkonné odvody (zdkonné pojisténi, zdkonné a ostatni socialni naklady),
tyto ndklady tvoii 82 % z celkového rozpoctu Skoly.

Dalsi ¢ast rozpoctu tvoii financni prostiedky vynakladané na energie (teplo, vodné-stocné,
elektricka energie) a ostatni sluzby. Vydaje na tyto polozky tvoii 10 %. Finan¢ni néklady na
opravy a udrzovani tvoii 1 % z celkovych vydaja skoly, spotfeba materidlu tvoii 3 % a ostatni
neinvestiéni vydaje (dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki, potfizovani ucebnich


http://www.zspskraslice.org/

pomicek pro zéky) tvoii 3 %. Zbyvajici 1 % Skola vynakladd na dal$i ndklady (pojiSténi
majetku, cestovné, odpisy apod.).

Skola md dostatek finanénich zdrojii pro realizaci $kolniho vzdéldvaciho programu.
Financni prostiedky vynaklada ze statniho rozpoctu, z rozpoctu ziizovatele a z provozovani
doplitkové Cinnosti.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pii pfijimani ke vzdélavani postupuje Skola v souladu s pravnimi pfedpisy. Pii pfestupu zaka
spojeném se zmeénou vzdélavaciho programu mu zajiStuje Skola pomoc pii adaptaci
a zafazeni do nového kolektivu.

Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani vSem zdkim, zohlediuje vzdélavaci potieby
jednotlived s riznym stupném postizeni, zakiim s lehkym az t¢Z§im mentalnim a smyslovym
postizenim, zakiim s vadami zraku, fe€i a pfipravuje je na zaclenéni do spolecnosti.

Skola vede skolni matriku v pisemné i elektronické podobé a provadi v ni pribézné zmeény.

Pravidla hodnoceni 74kt podle jejich vzdélavacich potfeb jsou stanovena. Vzdélavaci potieby
zak Skola pravidelné analyzuje, a zpracovany jsou individudlni vzdélavaci plany.

Odbornou pomoc zakiim 1 rodi¢im pravidelné zajiStuje vychovnd poradkyné Skoly
a pracovnici specialniho pedagogického centra.

Cilem Skoly je zmirnéni obtiZi a bezproblémové zaclenéni zaki do praktického zivota, diraz
je kladen na toleranci a respektovani odliSnosti, rozvoj komunika¢nich dovednosti.

Skola respektuje pii vzdélivani ¥dki zdsady rovného piistupu ke vzdélivini. Podpora
vzdélavani podle individudlnich potieb Zdakii je na poZadované urovni.

Vedeni §koly

Skolni vzdélavaci program splituje zékladni pozadavky $kolského zakona, umoziuje inovaci
obsahu vzdélavani a je v souladu s ramcovym vzdélavacim programem. SVP ZV zpracovany
pro zékladni Skolu vychdzi z redlnych podminek $koly, zohledniuje jeji moZnosti a specifika.
Na jeho tvorbé se podileli viichni pedagogiéti pracovnici skoly. SVP ZV je pro veiejnost
dostupny v feditelné Skoly. Organizace vzdélavani, metody a formy prace pouzivané
v hospitované vyuce velmi dobie umoznovaly jeho realizaci. V ro¢nicich, pro které neni
zpracovan SVP ZV, probihd zakladni vzdélavani podle dosud platnych vzdélavacich
dokumentd.

Zakladnim strategickym dokumentem Skoly jsou Koncepéni zaméry rozvoje Skoly, které
feditelka pribézn¢ inovuje. Planovani sméfuje hlavné k soucasnym potiebam zakt. Konkrétni
cile vzdélavani jsou v souladu s krajskymi strategickymi prioritami.

Vlastni hodnoceni Skoly bylo poprvé zpracovano po roce, nyni piipravuje feditelka
zpracovani ve dvouletych cyklech. Posuzuje zde podminky a pribéh vzdé€lavéani, hodnoti
klima Skoly na zaklad¢ dotaznikl a uvadi vize Skoly a opatieni pro pfisti Skolni rok.

Reditelka 3koly plni pravni povinnosti stanovené 8kolskym zikonem. Do funkce byla
jmenovana na zakladé konkurzu, splituje predpoklady pro vykon funkce. Efektivné vyuziva
finan¢nich prostfedki ze statniho rozpoctu.

SVP je funkénim dokumentem, je v souladu s RVP ZV. Oblast vedeni $koly je na
poZadované urovni.



Piedpoklady pro Fadnou ¢innost §koly

Ke dni inspekce pracovalo ve Skole 14 pedagogickych pracovnikii, ztoho dva asistenti
pedagoga. Pét uciteli ma odbornou kvalifikaci pro pedagogickou ¢innost v zakladni Skole
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Ostatni nemaji pozadovanou odbornou
kvalifikaci. Jedna ucitelka je zacinajici pedagog; pro ziskani odborné kvalifikace studuje
pedagogickou fakultu. Pocet pedagogickych pracovnikll zlstavd v poslednich tfech letech
stejny. Slozeni pedagogického sboru umoziuje napliiovani cila SVP.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je dobie zpracovany, feditelka podporuje
vSechny pedagogické pracovniky pti prohlubovani a rozsifovani odbornosti a pedagogickych
dovednosti.

Preventivni strategie S$koly umoznuje predchazet vyskytu socidln€é patologickych jevil.
Socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika jsou vyhodnocovéana, vzniklé problémy jsou feSeny
szadky a ve spolupraci s pfislusSnymi institucemi. Zasady bezpe€nosti a hygieny jsou
zakotveny ve Skolnim fadu a dalSich dokumentech skoly. Piesto je v poslednich tfech letech
je patrny naruast urazovosti ve Skole (ve skolnim roce 2006/2007 vykazovala skola 3 trazy, ve
Skolnim roce 2007/2008 vykazovala 5 trazii a ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce
bylo zapséno 9 Urazi). Ochrana pied urazy je zajiStovana prokazatelnym poucovanim zakl
o bezpecnosti chovani a pedagogickym dohledem ve Skole i pti akcich mimo Skolu.

Skola provadi prevenci $ikany — diisledné jsou feseny i jeji zjisténé naznaky.

Prostorové a materidlni podminky Skoly odpovidaji jeji profilaci. Pro rozvoj praktickych
dovednosti vybudovala Skola Skolni dilny a na Skolni zahradé pozemky k praktickému
vyucovani péstitelskych praci. Vedle pocitacové ucebny disponuje Skola skolni kuchytikou,
ucebnou s terapeutickym bazénkem naplnénym barevnymi micky a télocvi€nou. Vybaveni
ucebnicemi a u¢ebnimi texty zohlediiuje soucasné trendy ve vzdelavani. Ve vSech ucebnach
maji zaci vyskove nastavitelny nabytek.

Ptidélené financni prostiedky umoziuji bezproblémovy chod skoly, jsou dostacujici pro
realizaci SVP. Ziizovatel finanéné zajistil vyménu vSech oken, vchodovych dveii
a modernizaci osvétleni ve vSech tridach.

Dle statistického vykazu primérna vySe platu a osobnich pfiplatkli zaméstnanct v letech
2006 az 2008 mirn¢ stoupla. Skola vyuZziva financni prostfedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Piedpoklady pro Fidnou Cinnost Skoly jsou na poiadované tirovni. Skola md odpovidajici
mnoZstvi materidlnich a financnich zdroji a vyuZiva jich funkéné pro realizaci SVP.

Pribéh vzdélavani

Skola se profiluje zamé&fenim na praktickou vyuku a zaclenéni zakii do spoleénosti i jejich
uplatnéni v zivoté. Uéebni plany jsou v plném rozsahu napliiovany. Skola vytvaii vhodné
prostiedi pro vzdélavani jak po strdnce materidlni a prostorové, tak 1 po strance
psychosocialni.

Organizace vyuky byla vhodné zvolena vzhledem k vékovym a individudlnim zvlastnostem
zaka. Sledované formy a metody vyuky podporovaly rozvoj osobnosti zdkil s riznym
stupném postizeni, davaly jim moznost uplatnit své dosavadni znalosti a dovednosti. Cile
azamery vyucujicich odpovidaly aktudlnimu stavu tfid, zfejma byla navaznost na
pfedchazejici ucivo. Zptsob vedeni vyuky odpovidal psychickym i fyzickym moZnostem
zaki praktické i specialni Skoly. U zaki s t€ézS$im postizenim vyucujici podporovali rozvoj
jemné motoriky a smyslovou vychovu. Samostatnd ¢innost byla smysluplnd a cilena,
skupinova prace tvoftila v ¢asti sledovanych hodin nedilnou soucast vyuky.

Castym pozitivnim hodnocenim jednotlivjch pracovnich g&innosti vyuéujici posilovali
sebediivéru zakl, chybélo vice prostoru pro zaveérecnda hodnoceni i sebehodnoceni.
V hodinach probihala pribézna kontrola samostatné prace, zjiStovani znalosti a zpétnd vazba.
Prace s chybou byla provadéna nendsilnou formou.
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Vyuka byla doprovazena otevienou komunikaci mezi vyucujicimi a Zaky, pravidla prace byla
respektovana. Prostor byl davan dotazlim i ndzorim zaka v dostatecné mife a byly ucelné
vyuzivany ucebni pomicky i1 velké mnozstvi ucebnich textl. Didaktickd technika
ve sledovanych hodinach nebyla vyuzita.

Vhodnou motivaci se vyucujicim dafilo udrzet pozornost a soustiedénost zaki v pribehu celé
vyucovaci hodiny. Vhodna relaxace byla zafazovéana pfevazn€ v hodinach nizSich ro¢nik.
Vzdélavani probihalo ve velmi pfijemném pracovnim prostfedi, které se pozitivné odrézelo
na praci zakl i pedagogli. Vyucujicimi byly ucelné€ rozvijeny ctenaiské dovednosti. Zplsob
vyuky podporoval kladny vztah ke zdravi a zivotnimu prostredi.

Uéebni plany jsou napliiovany, v hodindch se projevovala pozitivni atmosféra. Hodnoceni
fdki je motivujici. Skola voli metody, formy a strategie vidélivini podporujici rozvoj
osobnosti Zakii. Pritbéh vzdélavani je na poZadované uirovni.

Partnerstvi

Z predlozenych dokumentli a z rozhovoru s feditelkou Skoly bylo zjisténo, Ze spoluprace
se zfizovatelem, poradenskymi pracovisti, dalS§imi institucemi a rodi¢i je na dobré urovni
a napomaha Skole ke zkvalitilovani sluzeb, vzdélavani a vychovy a k realizaci vzdélavacich
programul.

Ztizovatel poskytuje Skole pti feSeni finan¢nich probléml vyznamnou pomoc a podporuje jeji
koncepéni zaméry. Zakonni zastupci zdkd jsou pravidelné¢ informovani o vysledcich
vzdélavani jejich déti, a to zejména na tiidnich schizkach a prostfednictvim Zakovskych
knizek.

Skolska rada byla zvolena v souladu s pravnimi piedpisy a plni své povinnosti dané §kolskym
zakonem. DalS§imi partnery Skoly jsou rodice zaku, kteti spolupracuji na neékterych Skolnich
akcich, Policie CR a kulturni zatizeni ve mést&, Centrum protidrogové prevence a sdruzeni
KOTEC.

Smluvni spolupraci realizuje Skola s dalSimi dvéma zakladnimi Skolami praktickymi v kraji.
Spoluprdace a vyména informaci s partnery je pro rozvoj Skoly velmi pFinosna.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Pro rozvoj klicovych kompetenci a zajiSténi zvySovani funkéni gramotnosti zakid Skola
vychdzi ze vzdélavacich programil, vzdélavaci obsah je rozpracovan do tematickych plant.
Navstivené hodiny byly orientovany hlavné na rozvoj ¢tenarskych a socidlnich dovednosti.
K rozvoji &tenaiské dovednosti byli Zaci vedeni hlavné intenzivni praci s textem. Zaci
prectenému textu zpravidla porozuméli a s novymi informacemi pracovali. Ve specidlnich
tiidach Zaci spiSe pfijimali hotové informace. Pfinosem pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti jsou
i projekty (Ctenatsky denik, Voda, Mame radi zvifata...). Vedle osvojovani nové uéebni latky
se ucitelé ve vétsin¢ hospitovanych hodin zaméfili na formovani postoji zak a na jejich
osobnostni a socialni rozvoj na zakladé pozitivnich mezilidskych vztahd. Diiraz je kladen na
komunikaci s uciteli a spoluzéky pfi respektovani k ndzoru druhych.

Ve vétsin€ sledovanych hodin bylo ucivo chépano jako prostiedek k vytvafeni klicovych
kompetenci.

Skola plni cile vzdéldvani na pofadované tirovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Soucasti koncepcnich zdméri Skoly je strategie na podporu UspéSnosti zakl. UspéSnost je
sledovana pribézné. Vedeni Skoly, pedagogickd rada a metodické sdruzeni provadéji
pololetné rozbory Skolnich vysledkt zakt a pfic¢iny neuspéchu podrobné analyzuji.

Spole¢né utvaieni a respektovani pravidel vzdjemného souziti vede Zaky k prosocidlnimu
chovani.



Pro hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani zakl jsou formulovana pravidla, ktera jsou
soucasti Skolni fadu. Pribézné vysledky hodnoceni zZakl jsou zaznamenavany do zdkovskych
knizek. Usp&snost zakii ve vzdélavani zjistuje $kola také prostfednictvim vlastnich provérek.
Vysledky slouzi vedeni $koly i ucitelim k vlastnimu hodnoceni a pfijiméani opatfeni v oblasti
vzdélavani. Pfi hodnoceni je pfihliZzeno k individudlnim schopnostem zakd.

Systematicky je hodnocena ucast a uspeéSnost zakli v soutézich. Vsem zaklim je umoZznéno
ucastnit se soutézi a akci v oboru, ktery je pro né blizky.

Vysledky vzdélavani Zakii jsou hodnoceny tak, Ze je ziejmd dosaiend uroven vzdélani ve
vztahu ke stanovenym ciliim a ke vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim Zaki. Tato
oblast éinnosti Skoly je na poZadované urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstiiku §kol a $kolskych a zafizeni.
Skola respektuje zasady rovného piistupu k zakladnimu vzdélavani a dodrzuje podminky
k pfijimani vSech zikii podle pravnich predpist. Skola uéelnd vyuziva finanéni zdroje
a prostiedky ve prospéch vzdélavani zakia. Pro realizaci SVP ZV ma k dispozici vhodné
materialni vybaveni. SVP ZV je v souladu se zdsadami a cili §kolského zakona, podporuje
zdravy vyvoj zaki, po obsahové strance je v souladu s RVP ZV. Reditelka sleduje podminky
bezpetnosti a pfijima u¢inna opatieni k odstrafiovani zjisténych nedostatkii. Skola rozviji
osobnost zéka, vytvofené podminky umoznuji vzdélavani zakid se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1.  Zfizovaci listina Zakladni Skoly praktické a Zakladni Skoly specidlni, Kraslice,
Opletalova 1121, piispévkova organizace, vydana M¢éstem Kraslice dne
31. ledna 2003, s u¢innosti od 31. ledna 2003;

2. Zména Ziizovaci listiny Zakladni Skoly praktické a Zakladni Skoly specialni (Dodatek
¢. 3), Kraslice, Opletalova 1121, pfispévkova organizace, vydana Méstem Kraslice
dne 28. tnora 2006, s ucinnosti od 1. biezna 2006;

3. Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci navrhu na
zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skola Skolskych zafizeni s G€innosti od
1. z&ti 2007, €. j. 5200/2007-21, ze dne 17. dubna 2007,

4. Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci navrhu na
zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od
31. biezna 2006, €. j. 6149/2006-21, ze dne 22. bfezna 2007,

5. Rozhodnuti vydané Krajskym tufadem Karlovarského kraje, odborem Skolstvi,
mladeze a télovychovy ve véci ndvrhu na zdpis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. zafi 2007, ¢. j. 2302/SK/07, ze dne
23. srpna 2007;

6. Jmenovaci dekret feditelky Skoly, ze dne 1. Cervence 2000 vydany Méstem Kraslice,
s ucinnosti od 1. ¢ervence 2000;

7. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem Spole¢né
k samostatnosti, vydany feditelkou Skoly dne 3. zati 2007,

8. Ucebni plany Skoly platné ve Skolnim roce 2008/2009;
9.  Vlastni hodnoceni skoly, ze dne 31. 8. 2007;
10.  Ttidni vykazy vedené Skolou ve Skolnim roce 2008/2009, k datu kontroly;
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11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.

43.

44,

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009, k datu kontroly;

Katalogové listy zaka vedené ve Skolnim roce 2008/2009, k datu kontroly;

Osobni dokumentace pedagogickych pracovniki;

Doklady o dal$im vzdelavani pedagogickych pracovniki;

Dokumentace o pfijimani zakt ke vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009, k datu
kontroly;

Skolni tad ze dne 1. zati 2008;

Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2008/2009, k datu kontroly;

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008
a 2008/2009, k datu kontroly;

Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 13. 3. 2009, 9. 10. 2008, 11. 2. 2008
a 10. 10. 2007;

Organizacni fad Skoly, ze dne 28. srpna 2008, platny ve skolnim roce 2008/2009;
Vyro€ni zpravy o cinnosti Skoly ve Skolnich letech 2005/2006, 2006/2007
a 2007/2008;

Plan persondlniho rozvoje a DVPP, ze dne 26. srpna 2008;

Plan prace na $kolni rok 2008/2009, ze dne 1. zati 2008;

Tematické plany vyucovacich predméti;

Koncep¢ni zaméry na obdobi let 2005 — 2009, ze dne 3. ledna 2005;

Plan prace vychovného poradenstvi a prevence sociadlné patologickych jevi pro
obdobi skolnich let 2006/2007 — 2010/2011;

Smlouva o partnerstvi pro realizaci projektu Uc¢ime se, abychom se v zivot¢ uplatnili
vramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost ze dne
12. listopadu 2008;

Projekt specialni Skoly Mame radi zvitata - realizace kvéten — ¢erven 2009;
Statisticky vykaz S 3-01 Vykaz o zikladni Skole podle stavu k30. 9. 2006,
ze dne 6. 10. 2006;

Statisticky vykaz S 3-01 Vykaz o zikladni Skole podle stavu k30. 9. 2007,
ze dne 3. 10. 2007;

Statisticky vykaz S 3-01 Vykaz o zikladni Skole podle stavu k30. 9. 2008,
ze dne 8. 10. 2008;

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, ze dne 23. zafi 2008;

Rady odbornych pracoven;

Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2008/2009;

Zakovské knizky 5. a 6. ro¢niku;

Kniha trazt vedena v letech 2006/07, 2007/08 a 2008/09;

Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, ze dne 3. 1. 2007;
Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 3. 1. 2008;
Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008, ze dne 7. 1. 2009;
Statisticky vykaz Skol (MSMT) VM4 Vyuétovani Gidelové dotace za rok 2006 podle
stavu k 31. 12. 2006, ze dne 23. 1. 2007,

Rozpocet ptimych vydajii na rok 2006 — 4. uprava k 30. 11., ze dne 30. 11. 2006;
Zakladni rozpocet ptimych vydajii na rok 2007 — 2. Gprava rozpoctu k 30. 9. 2007, ze
dne 1. 10. 2007;

Zakladni rozpocet ptimych vydaji na rok 2008 — 3. tiprava rozpoctu k 30. 11. 2008, ze
dne 28. 11. 2008;

Financ¢ni vztah k rozpoctu zfizovatele a hmotnd zainteresovanost organizace pro rok
2006, ze dne 9. 12. 2005;



45.

46.
47.
48.
49.

50.

51.

52.
53.

Financ¢ni vztah k rozpoctu ziizovatele a hmotnd zainteresovanost organizace pro rok
2007, ze dne 2. 3. 2007;

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu, ze dne 11. 1. 2007;
Finan¢ni vypotéadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu, ze dne 8. 1. 2008;
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu, ze dne 9. 1. 2009;
Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu
Evropské unie, ze dne 11. 1. 2007;

Rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ze
dne 7. 8. 2008;

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2006, ze dne 17. a 30. 1. 2007;

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2007, ze dne 2. 2. 2008;

Hlavni kniha G¢etnictvi za obdobi 12/2008, ze dne 2. a 3. 1. 2009.

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,

vy$Sim odborném a jiném vidélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe
i'editel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Palackého 8, postovni piihridka 47,
350 99 Cheb.

Inspekcni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Antonin Vesely
Be. Eliska Friedrichovd
Mgr. FrantiSek Mottl

Mgr. Alena RAJOVA
V Chebu dne 25. kvétna 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Kraslicich dne 28. kvétna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Ivona SIPOSOVA e



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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