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Charakteristika

Gymnazium Brno, tfida Kapitana JaroSe, piispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava
¢innost  stfedni Skoly a Skolni jidelny — vydejny. V tomto $kolnim roce poskytuje v denni
formé vzdélavani stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani 79-41-K/41
Gymnazium a 79-41-K/81 Gymnazium.

Pocet zaku ve Skole od minulého inspekéniho hodnoceni v roce 2013 ziistava stabiini. Ke dni
30.9. 2021 bylo ve 8kole vzdélavano ve 24 tfidach (z toho v 8 tfidach ctyilet¢ého oboru
vzdélani) celkem 745 Zak( (mezi nimi i ZacCi se specialnimi vzdélavacimi poticbami a ZacCi
nadani a mimofadné nadani). Nejvyssi povoleny pocet zaka ve Skole byl napinén na 98 %.
Vzdélavani probithd v osmiletém oboru vzdélani podle dvou Skokhich vzdélavacich
programii — vSeobecné zaméieném a dale s matematickou profilaci. Dalsi vzdélavaci
program ma $kola zpracovany pro &tyflety obor vzdélani Skola poskytuje vzddlavani
na dvou mistech —na ulici Pfi¢ni, kde jsou vzdélavani zaci 1. az 4. ro¢niku osmiletého oboru
vzdélani (dale ,nizsi gymnazium®) ana tiidé Kapitina JaroSe Zaci 5. az 8. ro¢niku
osmiletého oboru vzdélani a Zaci étyfletétho oboru vzdélani (déle ,,vys$si gymnazium®).
Stravovani zajiSt'uje Skolni jidelna — vydejna, ktera nabizi zakum Kk vybéru tfi hlavni jidla.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly zpracovana feditelem Skoly (dale ,jfeditel) ve spolupraci s Sir§im
vedenim Skoly na Sestileté obdobi do roku 2023 stanovi jasné a konkrétni cile v oblastech
podminek, pribéhu awvysledkt vzdélavani, podpory zaktm a spolupréce s rodi¢i. V prib&hu
inspek¢ni ¢innosti se projevilo, Ze pouze nékteré cile se dafi postupné napliovat. Zejména
se podafilo zajistit plnou odbornou kvalifikovanost pedagogického shoru a dostatek
financnich zdrojh pro financovani potieb Skoly.

Slozeni pedagogického sboru vénuje feditel vyzmamnou pozornost. Skola podporuje
avytvaii uCitelim podminky zejména pro rozsifovani odborné kvalifikace, vCetné
specializovanych  ¢innosti, lektorskou ¢innost a doktorandské studium. Pribéznému
vzdélavani formou kurzii a seminaiti je v8ak vénovana mensi pozornost, predevs§im v oblasti
inovativnich metod uceni. Realizované je pouze formou individualnich vzd€lavacich aktivit
absolvovanych jednotlivymi uciteli na zakladé jejich osobnich pland. Tyto plany odraz spiSe
vlastni potieby a zajmy uciteld, které nejsou systematicky vyhodnocovany a nastavovany
sohledem na aktualni potieby Skoly. Obecné aktivngj$i byli v Gcasti na kurzech
a seminafich ucitelé matematiky a cizich jazykd. Neéktefi ucitelé v poslednich letech
hodnoceného obdobi zadné vzdélavaci aktivity neabsolvovali.

Hodnocenim pribéhu vzdélavani formou hospitaci jsou vedle vedeni Skoly (feditele a jeho
zastupcl) povéieni i predsedové predmétovych komisi. Zaznamy z realizovanych hospitaci
nebyly vedeny jednotné, n€které mély mensi vypovidajici schopnost o kvalit¢ sledované
wuky. Konkrétni doporuceni Kk aplikovanym formam a metodam vzdélavani byla feSena
spiSe neformalné na drovni piislusnych predmétovych komisi.

Personalni zajisténi poradenskych sluzeb je nastaveno s ohledem na velikost Skoly a dvé
mista poskytovaného vzdélavani. Z divodu velkého rozsahu vykondvanych ¢innosti
je neefektivni kumulace finkce zastupkyné feditele a vychovné poradkyné na vyS$Sim
gymnaziu. Tydenni rozsah ptimé pedagogické ¢innosti vychovnych poradct nebyl efektivné
nastaven podle piidéleného poctu Zakl na nizSim a vy$$im gymnaziu a s ohledem na jejich
nastavené pracovni povinnosti a odpovédnosti, coz mélo negativni dopad na G¢innost
poskytovane podpory. Informace 0 zicich se specialnimi  vzd€lavacimi  potfebami
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a nadanych jsou pfedavany pedagogickym pracovnikiim $koly osobné vychovnymi poradci
a zejména prostiednictvim intranetu Skoly. I proto ziejm¢ nékteti uCitelé neméli o téchto
zacich a o jejich podpirnych opatienich uUphy piehled, coz snizovalo funkénost
poradenskych sluzeb. Individualni podporu zaktim skoly, ale i pedagogickym pracovnikiim
zajiStuje dale externi psycholozka, jejiz Cinnost je velmi piinosna pii feSeni kritickych
sittaci a dalSich osobnich problémi zaki, spojenych mimo jiné s distancni vyukou
a navratem zaka k prezencni form¢ vyuky.

Rada 7zakd $koly projevuje nadani v riznych vzdélavacich oblastech a dosahuje vynikajicich
vysledkt vzdélavani nejen ve vzdélavani, ale pfedevsim v dalkich mimoskolnich aktivitach.
Nékterym talentovanym zakum $kola povoluje ze studijnich duvodt (napiiklad z divodu
uCasti na vzdélavacich aktivitich na vysokych Skolach ¢i jinych vzdélavacich projektech)
az jinych divodt (umélecka a sportovni cinnost, zdravotni davody) vzdélavani podle
individudIniho vzdélavaciho planu, avSak bez spinéni vSech dalich podminek potfebnych
pro tento zpusob vzd€lavani. ZabezpeCeni vzd€lavani nadanych zakd neni dostate¢né
rozpracované Ve skolich vzdélavacich programech, které neobsahuji piesné a Uplné
informace ke vzdélavani zakt nadanych a mimofadné nadanych, chybi specifikace podpory
témto zaktm. Tyto skuteGnosti mély nepfiznivy dopad i na efektivitu podpory nadanych
a mimofadné nadanych 2zakd v nékterych sledovanych vyucovacich hodinach. Pestrou
nabidkou volitelnych pfedmétt skola podporuje zajmy a dalsi profesni orientaci zakd, jejich
vzdélavaci obsah ale nebyl v platnych Skohlich vzdé€lavacich programech zpracovan
jednotn€, v uCebnich osnovach nékterych vyuCovacich predméti nebyly rozpracované
ocekavané vystupy.

Zajisténi bezpe€nosti a ochrané zdravi zakl Skola vénuje nalezitou pozornost, véetné oblasti
sledovani a pfedchizeni Grazim, ke kterym dochazi pii rozsdhlyjch pohybovych aktivitdch
7akh $koly. Reditel vyuziva svych dlouholetych pedagogickych a manaZerskych zkuSenosti
K zajisténi dalich finanénich zdroju k financovani potieb Skoly a udrzovani a rozvijeni
dobrych partnerskych vztaht. Skola je zapojena do nékolka projektt financovanych
z prostiedku ztizovatele a Evropskych strukturalnich fondd, vedeni Skoly aktivné vyhledava
1 jiné finanéni zdroje k podpoie vzdélavacich akci Skoly (doplikova ¢mnnost, rozvojové
programy, sponzorské dary aj.). Vyznamné jsou napiiklad projekty na podporu matematické
gramotnosti a podporu vzdélavani talentovanych a nadanych zikt. Obé budovy $koly jsou
dobie udrzované. Zaci Gasto vyuzivaji odpoéinkové a studijni kouty vybudované v obou
budovach skoly. Vyzdoba $koly je esteticka a vhodnym zpiisobem zaky seznamuje s historii
Skoly a vyznamnymi osobnostmi spjatymi se Skolou.

Skola tzce spolupracuje s fadou fakult vysokych 8kol, na kterych jednak puisobi néktefi
uwCitelé, a jednak tyto fakulty umoziji Zakim Skoly GCast na riznych vzdélavacich
aktivitach, coz ma poztivni dopad na jejich vzd€lavaci vysledky. Dalsi vyznamna
spolupréce je rozvijena napiiklad se spolecnostmi SCIO, CERMAT a v oblasti koordinace
prace s talentovanou mladezi s Jihomoravskym centrem pro mezindrodni mobilitu JCMM.
Pitnosna pro zZlepSovani vysledki vzdélavani Zaka a rozvoj jejich nadéni je i spoluprace
S partnerskymi Skolami v zahrani€i.

Celkové ma Skola vytvofeny velmi dobré podminky — materidlni, finanCni a personilni,
pro vzdélavani nadanych zaka. Prace s nadanymi Ziky probihd spiSe na urovni jednotlivych
predmétovych komisi, v jejichz vyucovacich predmétech piislusny Zzik projevuje lepsi
schopnosti, znalosti a vyborné vysledky vzdélavani. Systém prace s nadanymi zaky neni
vedenim $koly jednotné nastaven a koordinovan na trovni celé Skoly.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Prib¢h vzdélavani byl sledovan a hodnocen ve vyuCovacich predmétech vEétSiny
vzdélavacich oblasti. Témet vSechny vyuovaci hodiny byly dobife organizaéné zvladnuté,
7aci dodrzovali nastavena pravidla chovani, vyuka nebyla naruSovana Zadnymi kazenskymi
problémy. Pfijemné pracovni klima podporovalo vstficnou vzajemnou komunikaci.
V nékterych vyucovacich hodindch byli Zici zapojeni do komunikace aktivnéji, avsak méné
Casto byli vedeni K slovnimu zdivodnéni postupu ¢i vysledku feSeni zadaného ukolu.
Rovnéz nedostatecnd byla podpora vzijemné komunikace, diskuse na dané téma, mezi zaky
navzajem. Efektivita sledovanych vyuCovacich hodin byla rizni, piedevSsim zavisela
na zvolenych formach a metodach wyuky. Frontalni vyuka pievazovala nad ostatnimi
formami vyuky, skupinova prace ¢i prace ve dvojicich rozvijejici kooperativni dovednosti
byla vyuzivana méné Casto a pouze v nékterych pfedmétech (zejména v oblasti jazykového
vzdélavani, informatice a matematice). Samostatna prace zakd podporujici jejich aktivitu
byla vyuzita asi v tfetin€é hospitovanych hodin, a to ptedevsim v cizich jazycich
a matematice.

Vétsina zakt v pribéhu sledovanych vyuCovacich hodin pracovala a phila zadané ukoly,
ucitelé projevovali zajem o vysledky jejich prace a vhodné je motivovali k pinéni zadanych
ukoli. Hodiny zaméfené na zobectiovani, piipadné objevovani novych poznatkli badanim
se vyskytly pouze miniméalng. Propojeni wuky se zkuSenostmi Zaka z praktického Zivota
a mezipfedmétové vztahy byly sice uplatiiovany, ale pouze v nékterych predmétech.

V hodinach jazykového vzdélavani ucitele vytvareli podminky pro aktivni zapojeni zaki
do vyuky. Dbali na pochopeni nové latky ziky a aplikaci novych poznatkti v zadanych
Ukolech. V cizich jazycich Zaci dostavali dostatek prostoru pro rozvoj komunikacnich
dovednosti, b&hem samostatné prace si pak upeviiovali gramatiku prostfednictvim prace
sucebnici. V hodinach matematiky v matematickych tfidach ucitelé vhodné dopliovali
samostatnou praci zakd svym vykladem. Obtiznost feSenych problémi byla vzhledem
k véku zaka vysoce narocna, i pfesto zaci aktivné pracovali, zapojovali se do hodiny praci
U tabule a pokladanim dotazl, které ptekracovali uroven standardniho uc¢iva daného rocniku.
V pitrodovédnych predmétech byly vhodné vyuzity ndzorné pomiicky (napi. anatomické
modely), mezipifedmétové vztahy a zkuSenosti z realného Zivota, coZ vyznamné napomahalo
K pochopeni probiraného uciva. Na znalostech zakt a praktickych zkuSenostech byla
zalozena i wyuka ve volitelnych predmétech, které smétuji K aktivni piipravé k maturitni
zkouSce. Rowvnéz ve spoleCenskovédnich pfedmétech byla az na vyjimky vyuzivana
nazornost, Zaci byli zapojovani do vyuky fizenymi rozhovory, v nichz vyuzivali svoje
znalosti a zkuSenosti. UCitelé zaky vedli k srozumitelnému vyjadfovani, kultufe projevu
a dbali na dobrou troven jejich prezentace.

Soucasti inspekéni  Cinnosti bylo dale hodnoceni podpory rozvoje matematické
a ptirodovédné gramotnosti a pohybovych dovednosti zakid. Pifirodovédnid gramotnost
je rozvijena  pokusy, badatelsky orientovanym vyuCovanim, laboratornimi  pracemi
a projektovou wyukou. Zaci skoly v této oblasti dosahuji vynikajicich vysledkil ive srovnani
sjinymi Skolami. Pro rozvoj pohybovych dovednosti zaku jsou ve skole vytvofeny dobré
podminky, ato nejen v oblasti materialni, ale i diky posileni vyuky t€lesné vychovy ve dvou
roénicich nizStho gymnazia. Pozitivni vztah Zak k pohybu a zdravému Zivotnimu stylu
rovnéz podporuje nahrazeni télesné vychovy v maturitnich roc¢nicich vybérovymi
sportovnimi aktivitami s ohledem na zajem ziku (plavani, tanec, badminton, fotbal a dalsi).
V hospitovanych hodindch télesné vychovy byly zafazeny sportovni a netradiCni hry,
pii nichz byli Zaci vedeni ke spolupraci, komunikaci v tymu a dodrzovani zakladnich
pravidel jednotlivych her.
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Ugelné¢ vywziti digitdlnich technologii bylo, s wyjimkou hodin informatiky, zaznamenano
mén¢ Casto, 1 kdyz vétSina uceben je vybavena dataprojektory a pro jeji vyuziti jsou ve Skole
vytvoteny velmi dobré podminky.

V rdmei inspekénich hospitaci byla déale sledovana podpora a vysledky vzdélavani zaka
se specialnimi  vzd€lavacimi potiebami a zakd nadanych. V prubéhu samostatné préce
ucitelé vétSinou alesponn nékterym zikim poskytovali individualni konzultace a podporu.
Vywité formy ametody vyuky, obsah arozsah zadavanych kol vsak vétSinou nereagovali
na vysledky a potieby jednotlivych zakd. Diferenciace uciva s ohledem na podptrna
opatfeni ¢i nadédni zdka byla uplatnéna mmimalng. Zcela nedostatecnd byla zpétna vazba
zaktm formou zhodnoceni jejich pfistupu k praci a spinéni nastavenych cilil.

Splnéni cild nastavenych v koncepci rozvoje Skoly (vyuzivani efektivnich forem vzdélavani,
podpora péce o ziky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, mimofadné nadanymi
anadanymi) se Vhospitovanych vyuovacich hodinach az na vyjimky (vyuka
v matematickych tfidach) neprojevilo.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pravidla hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl nebyla Uplnd, piedevSim neupravovala rizné
systémy hodnoceni vyuzivané v n€kterych vyucovacich predmétech anastavené piisluSnymi
predmétovymi komisemi. Hodnoceni probihd pribézné s vyuzitim béznych evaluacnich
nastroj, vyuwzti formativniho hodnoceni neni ve Skole nastaveno a nebylo az na vyjimky
v hospitovanych wvyucovacich hodindich vyuzivano. Na jednanich pedagogické rady jsou
vysledky vzdélavani zakd, vEetné hodnoceni chovani a piehledii vychovnych opatfent,
projednavany predevsim na statistické Urovni. Podrobngj$i analyzy a opatfeni K jejich
ZlepSovani jsou spiSe neformalné piijimana na urovni jednotlivych predmétovych komisi.
V poslednich tfech letech mély celkové vysledky zaki srovnatelnou dobrou Groven. VétSina
7aki dosahuje vysledkti vzdé€lavani v souladu s ocekavanymi vystupy stanovenymi
ve Skolnich vzdélavacich programech. Neprospivajici zaci se vyskytli ojedin€le. Strategii
feSeni Skolni neuspésnosti nema Skola zpracovanou, ale v piipade potreby byly utéchto zaka
vywzivany individualni konzultace a doucovani. Rowvnéz absence zaki je meziro¢né
srovnatelnd.  Vyskyt neomluvenych zameSkanych hodin byl minimalni. Prib&znym
a celkovym vzd¢lavacim vysledkim Zakt odpovida také jejich uspéSnost pii ukonéovani
vzdélavani maturitni zkouskou. V poslednich tiech letech dosahovali Zaci Skoly ve spole¢né
i profilové ¢asti maturitni zkouSky 100% uspé$nost, coz jSOU V porovnani s primérnou
trovni vysledkdi ikt ostatnich $kol ve stejné skuping oborii za celou Ceskou republiku
nadprimérné vysledky. Pouze jednotky Zakd nejsou Gspé$né Vv fadném terminu maturitni
zkousky, v opravném terminu uspéji vSichni.

Projevy rizikového chovani zikd Skola feSila v poslednich letech pouze ojedinéle a diky
dobrym vztahim ve Skole a atmosféfe vzijemné divéry se je podafilo vyieSit jiz
v pocateénich stadiich. Skola m4 nastaveny u&inny systém prevence socialnd patologick ych
jevl, zejména Sikany, kyberSikany a riznych zavislosti. V téchto oblastech Skola vyuziva
hojnou nabidku réznych externich programii. Zaci maji k dispozici schranku SOS,
prostiednictvim,  které mohou bez obav vyjadfit své problémy. Skola Zikim
zprostfedkovava vyuziti webového systému pro kariérni planovani a osobnostni rozvoj, coz
jim umoziuje vyhledavani silnych studijnich a osobnostnich stranek a napoméhd s dalsi
profesni orientaci.

Zaci jsou Vpribéhu celho studia motivovani k udasti V nejrizngjsich prezenénich
I korespondenénich soutézich ¢i stfedoskolské odborné Cinnosti. Mnohé ze soutéz Skola
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sama pofada. Skola Ziktm poskytuje vyznamnou podporu Vv piipravé na tyto soutéZe
(konzultace, piednasky odbornikid, odborné seminaie a dalsi), diky ¢emuz Zaci dosahuji
dlouhodobé vynikajicich vysledkd v narodnich i mezinarodnich kolech ptedmétovych

vvvvv

prehlidek se za uplynuly Skolni rok zicastnilo vice nez 40 % zaku Skoly. Téchto vynikajicich
vysledkd  dosahuji  Zaci nejen v soutéZich piirodovédnych obort, ale i v humanitnich
a jazykowych.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Persondlni obména pedagogického sboru Vzajmu zajisténi jeho plhé odborné
kvalifikovanosti.

- Rozifeni poradenskych sluzeb poskytovanych Skolou o sluzby externiho psychologa.

Silné stranky

- Vicezdrojové financovani potfeb Skoly, aktivni piistup vedeni Skoly K zajisténi
dodate¢nych finanénich zdroji  k cilenému  zlepSovani podminek pro vzdélavani,
k financovani  vzdélavacich aktivit nad ramec Skolich vzdélavacich programu
a k podporte piirodovédného a technického vzdélavani.

- Dlouhodobé vyborné¢ vysledky vzdélavani zakiti ve spolecné a profilové casti maturitni
Zkousky.

- Aktivni zapojeni zaka Skoly do soutéZ a vzd€lavacich projektd mimo wyuku, v nichz
dosahuji dobrych vysledkl, piinosnych pro rozvoj jejich klicovych kompetenci
uplatniteInych v dalsim vzdélavani i profesnim Zivote.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle pS$eni

- NedostateCna zpétnd vazba ucitelim formou hospitacni C¢innosti  vedeni Skoly

a nedostatecnd podpora a motivace pedagogickych pracovnikli k dalsimu vzdélavani
zejména v oblasti aktivizujicich forem a metod wyuky.

- Nekoordinované nastaveny systém wyhledavani a podpory talentovanych zaku, zejména
74k nadanych a mimofadné nadanych.

- Nedostatecné uplatiiovani diferenciace vyuky s ohledem na vzd€lavaci potieby zakl
a jejich nadani v pribéhu vyucovacich hodin.

- Méné Casté zatazovani aktivizyjicich forem a metod vyuky s cilem maximalniho vyuziti
studijniho potencidlu jednotlivych Zzakd.

- Absence formativniho hodnoceni aktualnich vykoni zakl a splnéni nastavenych cilt
vzdelavani.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zvysit GCnnost hospitani Cinnosti realizované vedenim Skoly, zaméfit se na reflexi
zavért z hospitaci a sdileni zkuSenosti mezi pedagogickymi pracovniky Skoly.

- Dalsi vzd¢lavani pedagogickych pracovnikti zaméiit na oblast uplatiovani aktivizacnich
forem a metod wyuky, individualizaci vzdé€lavani a vyuzivani formativniho hodnoceni
vysledkt vzdélavani zakd.
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Zefektivnit poradenské sluzby skoly, zejména ve vztahu k zakim nadanym a mimofadné
nadanym - nastavit jednotny systém prace s témito zaky, zavést ho do praxe Skoly
V zajmu maximalniho vyuziti studijniho potencidlu vSech téchto zaku.

Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zaku vywZivana v ramci pfedmétovych komisi
zakotvit ve Skolich vzd€lavacich programech a skolnim fadu, dopracovat netpiné casti
Skolnich vzd€lavacich programi, zikladni dokumenty Skoly — Skolni vzdélavaci
programy a Skolni fad pribézné aktualizovat podle podminek Skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 14 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Bmo, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.

12.

13.

14.

Seznam dokladi, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina piispévkové organizace Jihomoravského kraje, C. j.: 20/22, G&innost
od 1.7.2015

Potvrzeni o obsazeni pracovniho mista feditele $koly, C.j.: IMK 87408/2018, ze dne
7.6.2018

Vypis  z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni IZO: 000 559 032 (Stfedni Skola),
1Z0O: 108 028 739 (Skolni jidelna — vydejna), tisk dne 20. 10. 2021

M 8 vykaz o stiedni $kole podle stavu k 30. 9. 2021, datum odeslani 15. 10. 2021

Koncepce rozvoje Gymnazia Brno, tfida kapitana Jarose, p. o., v letech 2017-2023,
srpen 2017

Skolni vzdélavaci programy platné ve skolnim roce 2021/2022

Piiloha SVP, Systém volitelnych predméti, Nabidka nepovinnych piedmétiy, ze dne
31. 8. 2021

Piloha ¢&. 2 SVP, Osnovy volitelnych predmétd vyutovanych ve $kolhim roce
2021/2022, nedatovano

Skoi #ad, ¢j.: GKJ429/2019, ze dne 31. 10. 2019, véetné Piflohy &. 1 Pravidla pro
vzdélavani podle individudlniho planu, ze dne 1. 11.2019, Piilohy ¢. 2 Casovy rozvrh
hodin, nedatovano, Ptilohy ¢. 3 Klasifika¢ni tad, ze dne 15. 8. 2013

Skoli matrika a tiidni knihy elektronicky vedené ve §kohim roce 2021/2022

Persondlni dokumentace vybranych pedagogickych pracovnikii vedend ve skolnim
roce 2021/2022

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti ve Skolnim roce 2021/2022, piehledy
vedené podle jednotlivych pedagogickych pracovnikii

Udaje o daliim vzd&lavani pedagogickych a nepedagogickych pracovnki véetnd
fidicich pracovniki Skoly za Skolni rok 2020/2021

Zaznamy z hospitaci vedené za Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022 ke dni inspek¢&ni
¢innosti

20212022 7



15.  Z&pisy z pedagogické rady, zapisy z jednani pfedmétovych komisi vedené za $kolni
roky 2020/2021 a 2021/2022 ke dni inspekéni ¢innosti

16. Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2021/2022

17.  Seznam Zzikl s podplirnymi opatienimi ve Skolnim roce 2021/2022

18.  Osobni dokumentace zaku vedena ve $kolnim roce 2021/2022 (vybrany vzorek)

19.  Zpravy o ¢mnosti vychovnych poradct za Skohni rok 2020/2021

20.  Dokumentace Skolntho poradenského pracovist¢ (minimalni preventivni program,
krizové plany Skoly, plany c¢innosti vychovnych poradcil) vedend ve Skolnim roce
2021/2022

21.  Zapisy z porad skolniho poradenského pracovisté vedené za Skohi roky 2020/2021
a2021/2022 ke dni inspekéni ¢innosti

22.  Zadani testli, pisemnych praci, laboratornich praci projekti z predmétii vzdélavacich
oblasti matematika a Clovék a ptiroda

23.  Dokumentace vedena K pfijimacimu fizeni na Skoli rok 2021/2022

24.  Piehledy o vysledcich vzdelavani zakt za Skolni rok 2020/2021

25.  Vysledky maturitnich zkousek za Skolni roky 2018/2019 az 2020/2021

26. Dokumentace  khodnoceni ekonomickych podminek, poskytovani Skolniho
stravovani a zajiSténi bezpecnosti zaki po dobu jejich pobytu ve Skole*

27.  Zapis z jednani s feditelem $koly, ze dne 4. 11. 2021

28.  Inspekéni zprava Cj. CSIB-66/13-B, ze dne 18. 2. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Bmno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Renata Bokova, Skoli inspektorka, Ing. Renata Bokovav. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Milan Heroudek, $koli inspektor Mgr. Milan Heroudek v. r.
Mgr. Jakub Mojzs, Skoli nspektor Mgr. Jakub Mojzis v. r.

Mgr. Katefina Vesela, skohi inspektorka Mgr. Katerina Veseld v. r.
Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Haldkovav. r.

V Bmé 3. 12. 2021

Datum a podpis reditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

RNDr. Jiti Herman, Ph.D., feditel Skoly RNDr. Jiri Herman, Ph.D. v. r.

V Bmé 13. 12. 2021
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