Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIB-1707/10-B

Nazev kontrolované osoby: Zakladni Skola M. Kuderikové Straznice, Pri¢ni 1365,
prispévkova organizace

Sidlo: Piicni 1365, 696 62 StraZnice

1CO: 70945730

Identifikator: 600116026

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Petrem Tomeckem, Feditelem Skoly
Zrizovatel: mésto StrazZnice

Misto inspekéni ¢innosti: Pric¢ni 1365, 696 62 Straznice

Termin inspekéni ¢innosti: 1. — 3. prosinec 2010

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim a jiném vzdélavani (Skolsky zékon)
ve znéni pozd¢jSich predpisi. ZjisStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a rdimcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

AKktualni stav Skoly

Zékladni skola M. Kuderikové Straznice, PFicni 1356 (ZS nebo $kola) vykonava v souladu
se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni €innost zakladni Skoly, jejiz naplnénost
byla ve sledovaném obdobi (2008-2010) v priméru 56 % a $kolni druziny (SD)
s naplnénosti 100 %.
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V letodnim $kolnim roce se v 16 tiidach vzdélava 358 zakt. ZS nav§tévuji Zaci
ze Straznice a okolnich obci. V 1. — 4. a 6. — 9. roéniku probiha vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s motivaénim nazvem Skola pro zdravy
Zivot, €. j. 568/2009 (SVP ZV). V 5. roéniku dobihd vzdélavaci program Obecnd §kola,
¢. j. 12035/97-20. Ve 8kole se bézn¢ vzdélavaji Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(SVP), jejich podil k celkovému poctu zakt €ini 13,7 %.

Skola je od roku 2005 zapojena do evropského projektu Skola podporujici zdravi (Zdrava
Skola). Jiz mnoho let rozviji zdravy zivotni styl zak®, napliiuje projekty s tematikou
vychovy ke zdravi (Ovoce do skol, Skolni miléko). Od roku 2008 je ¢lenem sité $kol
zabyvajicich se ekologickou vychovou M.R.K.E.V. (Metodika a realizace komplexni
ekologické vychovy) — tfidéni odpadu.

Vzdélavani 74k zajistuje 26 uditeld, 1 asistent pedagoga a 2 vychovatelky SD. Pozadavek
odborné kvalifikace nespliiuji 2 wucitelé. Vychovnd poradkyné spliuje piedpoklady
pro vykon této funkce.

Na financovani Skoly se vyznamné podili zfizovatel, ktery postupné vylepsuje
ve spolupraci s vedenim Skoly materidlni podminky pro vzdélavani. Vedle dotace
na provoz vyrazn¢ financoval v hodnoceném obdobi vybudovani télocvicny a jeji
vybaveni, také pfispél na kulturni a sportovni akce Skoly. Vynosy z doplitkové ¢innosti
(pronajem nebytovych prostor), které se po vystavbé télocvicny zvysily, usnadiiuji Skole
fesit naklady na provoz a opravy budov skoly.

Obganské sdruzeni pti ZS finanéné piispiva na kazdoro&ni adaptaéni pobyty zaki.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola vhodn& informuje rodice, zdkonné zastupce a vefejnost o své vzdélavaci nabidce
a prijimani zakl ke vzdélavani napft. prostfednictvim webovych stranek, clankli v mistnim
tisku, dnii otevienych dveii apod. Tato skutecnost se v letoSnim $kolnim roce projevila
navysenim celkového poctu zakt o 11. Pfi pfijimani ke vzdélavani Skola jednd v souladu
s platnymi ptedpisy.

Skolni poradenstvi kvalitng zajistuji pracovnici Skolniho poradenského pracovisté. V ném
spolupracuji specialni pedagozka, vychovna poradkyné a $kolni metodi¢ka prevence. Skola
v letoSnim Skolnim roce identifikuje a eviduje 49 zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP), z nichz se 9 vzdélava podle individudlnich vzdélavacich plant v béznych
ttidach. Ve Skole je evidovano také 12 zakl se socidlnim znevyhodnénim. Podle jejich
potieb a na zakladé doporuceni skolského poradenského zatizeni jim poskytuje potiebnou
pomoc specidlni pedagozka formou individudlni ¢i skupinové péce. Promyslend prace
asistenta pedagoga spole¢né s UCelnym vyuzivanim pomicek umoziuje zdravotné
postizenym a socidln¢ znevyhodnénym zakiim vyrovnavat se s obtizemi.

Skola ma velmi dobie zpracovany Minimdlni program prevence rizikového chovdni Zdkii.
Skolni metoditka prevence a ostatni uéitelé velmi dobie naplituji cile tohoto programu.
Pro zaky jsou zajiStény pfedndsky a akce cilen¢ zamétené na problematiku, se kterou méla
$kola v poslednim obdobi problémy. Zakim 1. a 6. roéniku $kola zajiituje adaptaéni
pobyty pro rychlejsi vzajemné sezndmeni, které tak maji dobry vliv na formovani klimatu
nove vzniklych kolektivl. Kazenské prestupky a projevy rizikového chovani zaku, které se
objevuji ojedinéle, fesi Elenové Skolniho poradenského pracovisté spoleéné s vedenim
Skoly. Vychova k volbé povolani ve Skole je zajiSténa standardnim zplisobem.

Skolni vzdélavaci nabidka vychazi zkvalitné zpracovaného SVP ZV, ktery respektuje
pozadavky Skolského zdkona a Rdmcového vzdelavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV) a zfeteln¢ odrazi zaméteni Skoly. Zohlednuje jeji realné podminky
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spole¢né s tradicemi regionu a klade diraz na plnéni cilti zdkladniho vzdélavani a co
Zdrava Skola) je hlavni mySlenkou dokumentu spojeni vychovy ke zdravi s redlnym
Zivotem a praxi.

K efektivnimu napliovani vzdélavani napomahé jeho promyslend organizace vcéetné velmi
dobfe zajisténych psychohygienickych podminek. Ucebni plany jsou napliiovany v souladu
s realizovanym SVP ZV. Dostate¢na nabidka volitelnych predméti (cizi jazyky,
piirodovédné a spoleCenskovédni predméty, sportovni a dalSi) a z&movych utvarii
(zejména ¢innost Skolniho péveckého sboru Féelicky) ptispiva k rozvoji osobnosti zakii.
Do z4jmové Cinnosti je od zacatku letoSniho Skolniho roku zapojena asi 1/5 zakh Skoly,
coz vhodné pfispiva k efektivnimu vyuziti jejich volného Casu.

ZS se zabyva tcinnou podporou rozvoje viech gramotnosti, v&t§i pozornost je vénovana
gramotnosti socialni a &tenatské. Skola se pied nékolika lety aktivné zapojila do pilotniho
ovéfovani aplikovaného vyzkumu Ceské Skolni inspekce, ktery monitoroval podminky
rozvoje a podpory &tenafské gramotnosti. Skola tehdy dosahovala standardni uroven,
kterou si stale udrzuje. V pribéhu vzdélavani byli Zaci systémové vedeni ke vzajemnému
hodnoceni, sd€lovani vlastnich nazori a k neformalni oteviené komunikaci, coz se
projevovalo be&hem inspekéni cinnosti nejen ve sledovanych hodinach, ale také
o prestavkach. Vyuka byla zaloZzend na divéfe a vzdjemném respektovani pravidel
stanovenych tfidou nebo Skolou. Vyucujici vyuZzivali zpétnou vazbu a vhodné pokladanymi
dotazy zjistovali miru pochopeni novych informaci. Naroky na zéky byly pfiméfené. Zaci
byli motivovani promyslenymi metodami vyuky, které vychazely z celostatniho projektu
Tvoriva Skola, zajimavostmi, zkuSenostmi ze Zivota a souvislostmi s jinymi pfedméty. Méli
dostatek pfilezitosti k osvojovani klicovych kompetenci, pfedevS§im pracovnich,
komunikativnich, socidlnich a kompetenci k uceni.

Skola sleduje usp&$nost zaka po celou dobu vzdélavani vlastnimi a externimi néstroji.
U zdka 5. rocniku jsou vysledky nevyrovnané, naopak u zdkt 9. roc¢niku jsou az
nadprimérné. Tim, ze jsou dosahované vysledky a pfipadné neuspéchy pravidelné
a peclivé analyzovany na jedndnich pfedmétovych komisi, metodického sdruzeni,
pedagogické rady a na Grovni vedeni, se kvalita védomosti a dovednosti postupné zvysuje.
Se zjisténymi vysledky Skola nadale cilené pracuje, v pfipad€é potieby jsou pfijimana
opatieni U¢inna. Systém individudlniho a skupinového hodnoceni a sebehodnoceni
vysledki je ve Skole vhodné vyuzivan. Do systému hodnoceni jsou pomoci dotaznikovych
Setfeni zapojeni Zaci, jejich zakonni zéstupci a zaméestnanci Skoly. Ve Viastnim hodnoceni
Skoly je analyzovan jeho redlny celkovy obraz s pozitivnimi i negativnimi strankami.
Nejlepsich vysledki dosahuji zaci v d€jepisné olympiade, recitacni a biblické soutézi,
peveckych, sportovnich a dalSich soutézich.

Skolské rada projednava dokumenty $koly a svymi piipominkami se aktivng podili na jeji
¢innosti. Pfi planovani a realizaci mnohych aktivit spolupracuje Skola s dal§imi
organizacemi a sponzory ve mésté. Sou€innost se vSemi partnery je pro Skolu pfinosna
v tom, Ze zlepsuje podminky pro napliiovani cili SVP ZV, pomaha fediteli rozhodovat
o dal§im vyvoji skoly.
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Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle poZzadavkii Skolského
zakona

Nastaveny systém fizeni odpovida velikosti $koly. Reditel byl do funkce jmenovan
na zdkladé konkurzniho tizeni v roce 2003. Spliiuje pozadavek odborné kvalifikace a dale
se vzdélava. Uelné ¥idi, organizuje a kontroluje praci svych zaméstnanci.. Deleguje
pravomoci a odpoveédnost na dalsi pracovniky Skoly. V Koncepci rozvoje zakladni skoly
do roku 2010 jasné stanovuje Ukoly pro dalsi vyvoj Skoly, které dale podrobnéji
rozpracovava v roCnich, mési¢nich a tydennich planech. Koncepci se dafi postupné
napliiovat. Vedeni Skoly vyhodnocuje zjisténi ziskand v ramci vnitiniho kontrolniho
systému z hospitacni a kontrolni ¢innosti, z funkéniho plisobeni vnitinich $kolnich orgénti
a ze vzajemnych hospitaci uéitelii. Reditel rovnéz efektivné vyuziva nazory zakovského
parlamentu pro dalsi rozvoj Skoly.

Dokumentace Skoly vcetné Skolniho fadu je vedena v souladu s poZadavky pravnich
pfedpisti. Vnitini informacni systém je velmi dobry, protoze uclitelé znaji problematiku
vzdélavani vSech zaki véetné zakt se SVP, pedagogicka rada plni svoji poradni funkci.

Pro realizaci SVP ZV ma $kola velmi dobré personalni piedpoklady. Reditel vytvaii
podminky pro osobni profesni rist uciteld (véetné dvou nekvalifikovanych) systematickou
podporou dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a trvalym sledovanim
kvality vzdélavani. VSichni pedagogové se v posledni dob¢ ucastni vzdélavani zameteného
na metodologickou podporu v oblasti prace se zdky (MEDPED), za ucelem zvyseni kvality
vzdélavani dle SVP ZV. Tento evropsky projekt byl zahdjen v roce 2010.

Pro svou ¢innost $kola vyuziva vzajemné propojeny komplex budov v centru mésta, ktery
disponuje dostatkem kmenovych a odbornych uceben. Prestoze Skola za posledni obdobi
vynalozila nemalé finan¢ni prostfedky na obnovu informaéni a komunikac¢ni technologie,
maji zaci k dispozici vjedné z uceben starS$i pocitace. VSechny prostory Skoly jsou
esteticky upravené, vytvaieji motivujici a podnétné prostredi pro realizaci vzdelavacich
¢innosti a jsou Ggelné vyuzivany. Na jeji vyzdobé se podileji sami zaci. Skola zajistuje
bezpecné prostiedi pro vzdélavani a i€¢inné se zabyva pifedchdzenim Skolnich trazl. Jejich
pocet je ve sledovaném obdobi nizky. Pro relaxaci zakii o prestdvkdch ma Skola velmi
dobré zdzemi. Zaci maji k dispozici hernu, gymnasticky salek, v prostorach chodeb
vyuzivaji stoly na stolni tenis a za pfiznivého pocasi venkovni prostory. Pro vyuku lehké
atletiky a dopravni vychovy jsou vyuZzivana htisté dalSich mistnich Skol.

Skola ma standardni finanéni ptedpoklady ke vzdélavani, hospodafila s prostiedky
poskytovanymi ze statniho rozpoctu (SR), s pfispévky na provoz zrozpoctu ziizovatele
a vlastnimi zdroji, které ziskala dopliikovou c¢innosti. Pouziva efektivné a hospodarné
finan¢ni prostfedky ptfidélené ze SR v souladu s ucelem, na ktery byly pfid€leny.

Obdrzené finan¢ni prostiedky byly pouzity na platy, souvisejici zdkonné odvody
a na ostatni neinvesticni vydaje, které skola pouzila zejména na ndkup ucebnic, ucebnich
pomiicek, DVPP a dalsi vydaje souvisejici s realizaci SVP ZV.

Skola se zapojuje do projekti vyhlasenych MSMT CR a ziskava ze SR pro jejich realizaci
dalsi Ucelové urcené financni prostfedky. Z nich zakoupila Skolni vybaveni pro Zaky
1. roéniktl, daldi vyuzila na motivaéni slozky platu zaméstnanct. Skola se jiz zapojila
do projektu EU penize skolam.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Realizovany SVP ZV je kvalitné zpracovdn, je v souladu s RVP ZV a zaméiuje se
na vychovu ke zdravi a ekologickou vychovu.

Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu s podminkami, za kterych byla zarazena
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Skola cilené piedchdzi projeviim neiispéSnosti %dkii v celém vzdélivani a zajist'uje
kvalitni podporu rozvoje osobnosti Zdakii se SVP a efektivni asistentskou péci diky velmi
dobré praci Skolniho poradenského pracovisté.

Skola md dobré materidlni zdzemi a udriuje bezpeiné prostiedi pro vzdélivini, které
vytvdii vhodné podminky pro napliiovani cilii SVP ZV.

Finanéni piedpoklady jsou na standardni urovni. Vyse financnich prostiedkii, se kterou
Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, stalila k pokryti ndkladit na realizaci
vzdéldvini podle SVP ZV.

Skola md ucinny systém pro hodnoceni ¥dki, cilené se zabyvd zjistovinim vysledkii
jejich védomosti a dovednosti. Jeji zapojeni do riznych projektic ma piiznivy vliv
na zvySovani gramotnosti Zakit a osvojovdani si klicovych kompetenci. Pedagogickému
sboru se da¥i ve vyuce vytvdiet piiznivé a podnétné klima vzdajemné podpory a tolerance.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladl a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Jihomoravském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 14. prosince 2010

(razitko)
Mgr. Jindra Svobodova, $kolni inspektorka Jindra Svobodova, v. 1.
Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Ladislava Hodonska, v. r.
Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Jan Dusik, v. 1.
Mgr. Jifi Brauner, Skolni inspektor Jifi Brauner, v. 1.
Ing. Antonie Navratilova, kontrolni pracovnice Antonie Navratilova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Straznici dne 12. ledna 2011

(razitko)

Mgr. Petr Tomecek, feditel skoly Petr Tomecek, v. r.
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Pripominky Feditele Skoly

Pfipominky byly/nebyly podany.
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Priloha Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Seznam dokladt a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo:

1. Zrizovaci listina prispevkové organizace €. j. 106/2001 ze dne 4. prosince 2001
vcetné dodatk €. 1-5

2. Jmenovani feditele Skoly od 8. zati 2003

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZze a télovychovy ve véci ndvrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni €. j. 3911/2007-21
ze dne 11. dubna 2007 s u€innosti od 1. zaii 2007

4. Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

5. R 13-01 Vykaz o reditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2010 za Skolni roky 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010

6. S 3-01 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2010 za Skolni roky 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010

7. Organizacni 7ad ze dne 31. srpna 2010
8. Osvédceni o prijeti do sité programu Skola podporujici zdravi ze dne 1. zai{ 2009
9. Kritéria osobnich priplatkii zaméstnancii

10. Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovniki, skolni roky 2008/2009,
2009/2010 a 2010/2011

11. Hospitacni zaznamy ve $kolnich letech 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011

12. Zapisy zjednani Skolské rady ve 8kolnich letech 2008/2009, 2009/2010
a2010/2011

13. Dokumentace ke spolupréci a partnerstvi Skoly s jinymi institucemi

14. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu prevence za Skolni rok 2009/2010

15. Minimalni program prevence rizikoveho chovani ve skole pro skolni rok 2010/2011

16. Program proti sikanovani ve Skole vypracovany dne 1. zati 2009

17. Krizovy plan — Nacrt elementarniho scéndre pomoci vypracovany dne 1. zaii 2009
18. Skolni preventivni strategie (Skolni preventivni program)vydany dne 1. zaii 2010
19. Zapisy z jednani skolniho parlamentu ve §kolnim roce 2010/2011

20. Dokumentace S$kolniho poradenského pracovisté (rozvrh hodin, plén prace
specidlniho pedagoga pro Skolni rok 2010/2011, Autoevaluace Skolniho
poradenského pracovisté za Skolni rok 2009/2010

21.Seznam zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (zaci se zdravotnim
postizenim, Zaci se zdravotnim znevyhodnénim, Zéaci se socidlnim znevyhodnénim)
ve Skolnim roce 2010/2011

22. Osobni dokumentace zakti se SVP ve Skolnim roce 2010/2011

23. Individudalni vzdeélavaci plan pro Skolni rok 2010/2011 (9 kust)

24. Zapisy metodického sdruzeni (MS) I. stupné vedené od Skolniho roku 2008/2009
25. Hodnoceni cinnosti MS 1. stupné za Skolni rok 2009/2010

26. Plan prace specialniho pedagoga — Skolni rok 2010/2011

27. Rozhodnuti o prestupu zaka vydana teditelem skoly v kalenddinim roce 2010 (36
kust)
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Priloha Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisteni opiralo
28. Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky vydana fteditelem Skoly
v kalendainim roce 2010 (4 kusy)
29. Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani vydana feditelem Skoly v kalendainim
roce 2010 (39 kusi)
30. Autoevaluace (vlastni hodnoceni) skoly za obdobi 2007 — 2010 ze dne 1. zati 2010
31. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani s motivaénim nazvem Skola
pro zdravy Zivot, €. j. 568/2009, platny k 1. zati 2009
32. Zapisy z predmetovych komisi — skolni roky 2009/2010, 2010/2011
33. Rocni plan Skoly pro $kolni rok 2010/2011
34. Kniha urazii vedend od 1. zati 2007
35. Rozbor urazovosti deti, Zakut a studentii — Skolni rok 2009/2010
36. Koncepce rozvoje ZS M. Kudeiikové Straznice do roku 2010 ze dne 12. Gervna
2005
37. Zapisy z jednani pedagogické rady — skolni roky 2009/2010, 2010/2011
38. Katalogoveé listy Zakii — vybrany vzorek
39. Tridni knihy — Skolni rok 2010/2011
40. Pisemné prdce zakii, Zakovské knizky — vybrany vzorek
41. Rozvrh hodin vsech trid a vyucujicich — Skolni rok 2010/2011
42. Zpravy z jednani skolniho parlamentu — skolni rok 2010/2011
43. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2010/2011
44. Vysledky védomostnich testli — Skolni rok 2010/2011
45. Preventivni programy realizované Skolami a Skolskymi zafizenimi Skoly
podporujici zdravi v CR
46. Webové stranky skoly www.zsmkstr.cz.
47. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009
48. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009
49. Hlavni kniha zkracena za obdobi 2007, 2008 a 2009
50. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2007, 2008
a 2009
51. Neprzi;)kové dotace vedené v ucetnictvi na SU 348 ze dne 17. ledna 2008
52. Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim ze dne 14. ledna 2009 a 15. ledna
2010
53. Cerpani dotace ze SR (2009) tisk 1. prosince 2010 )
54. Rozpoctova zména ¢. j. 101 JMK 73346/2009 ze dne 11. Cervna 2009 — Skolni
vybaveni pro Zaky 1. rocniku zakladniho vzdélavani
55. Priloha k ¢. j. 101 JMK 73346/2009 — poskytnuti ¢astky 24.000 K¢ pod ucelovym
znakem 33017 Skolni vybaveni pro zaky 1. roéni}m zakladniho vzdélavani
56. Prijem dotace —ucet 691 00, Orj 22 — Dotace — Skolni vybaveni pro 1. tridy
57. Cerpani dotace — ucet 501 35, Orj. 22 (UZ 33017) — Dotace — Skolni vybaveni pro
1. tridy, faktura €. 226 ze dne 1. Cervna za 1740,- K¢, faktura ¢. 227 ze dne 31.
srpna na 665,- K¢, faktury ¢. 245 a 247 ze dne 29. zaii na 6995,- a 2166,- K¢,
faktura ¢. 347 ze dne 30. listopadu 2009 na 11 766,- K¢; pokladni doklady ¢. 439
a 440 ze dne 30. prosince 2009 na 588,- a 80,- K¢



http://www.zsmkstr.cz/

Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprava
C.j.:CSIB-1707/10-B
Priloha Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisteni opiralo
58. Bankovni Vypis periodicky por. ¢. 6, 8, 9, 11 a 12 zaplacené faktury ¢. 226, 227,
245,247, 347, 439 a 440

59. Smérnice o financni kontrole platna pro rok 2009

Zpracovala
V Brn¢ dne 14. prosince 2010

Mgr. Jindra Svobodova, $kolni inspektorka Jindra Svobodova, v. 1.

Prevzal
Ve Straznici dne 12. ledna 2011

Mgr. Petr Tomecek, feditel skoly Petr Tomecek, v. r.





