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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich

predpisi.

Vyssi odborna skola uméleckoprimyslova a Stredni uméleckopriimyslova skola, Praha 3,
Zizkovo namesti 1 (dale ,,Skola* nebo ,,instituce*) vykonava ¢innost vyssi odborné skoly
a stfedni Skoly. Charakteristickym znakem vzd¢lavani je spojeni dlouholeté tradice vyuky
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vytvarnych a uméleckofemeslnych oborii S moznosti kontinualniho rozvoje talentu
a odbornych kompetenci ve ¢tyiech uméleckych oborech vyssiho odborného vzdélavani.

Ve stiedni skole (dale ,,SS“) jsou vzdélavani Zaci v oborech vzdé&lani Nabytkaiska
a drevarska vyroba a v Sesti uméleckych oborech vzdélani Uzitd malba, Scénicka a vystavni
tvorba, Graficky design, Tvorba hra¢ek a hernich pfedmétil, Rezbatstvi a Design interiéru.
VSechny obory jsou zakon¢eny maturitni zkouSkou a jsou realizovany v denni formé
vzddlavani. Vy$§i odborna 8kola (dale ,,VOS“) poskytuje vzdélavani zakon&ené
absolutoriem ve ¢tyfech oborech vzdélani Design hernich piedmétt, Interiérova tvorba,
Malba a piidruzené techniky, Rezbafstvi a restaurovéani dieva.

Skola si dlouhodobé udrzuje stabilni pocet zaka a t¥id. K 30. 9. 2021 se zde vzdélavalo ve 12
tidach SS celkem 343 7akd. Nejvyssi povoleny podet zaka (397) byl vyuzit na 86 %. Ve
VOS bylo poskytovano vzdélavani 26 studentim denni formy, nejvy$§i povoleny podet
studentii (40) byl vyuzit na 65 %. Studium na VOS je otevirano kazdé tii roky. Instituce sidli
Vv pamatkove chranéné budové a v roce 2021 oslavila 100 let své existence.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale , feditel*) je ve funkci od roku 1998 a jeho formulovana koncepce rozvoje
Skoly podporuje zakladni vizi Skoly - sepéti Femesla a umeni. Prioritou vedeni Skoly je
vytvaret podnétné vzdélavaci prostfedi pro talentované zaky a studenty a podporovat je
béhem studia. Koncepci a strategii rozvoje instituce sdili vétsina pedagogt. Dokladem
uspésné realizace koncepCnich zamérti jsou napf. aktualizace Skolnich vzdélavacich
programii (dale ,,SVP*) v souladu s novymi poznatky ve vytvarnych a uméleckofemesinych
oborech i s ohledem na zjisténi z distanéni vyuky, prezentac¢ni akce Skoly a uspéchy zaku
astudentt ve vytvarnych soutézich. Zaroven je kladen diraz na nezbytné pribézné
zkvalitiovani materidlniho vybaveni.

K napliovani stanovené koncepce a profilu absolventa piispivaji pfedevsim dlouhodobé
partnerské vztahy se socidlnimi partnery. Instituce se rovnéz zapojuje do dobrovolnickych
aktivit a dalsich projektt, které pomahaji eliminovat $kolni netspés$nost (doucovani zaku
ohroZenych netspéchem). Konstruktivni partnerské vztahy rozviji vedeni Skoly rovnéz se
zfizovatelem, ktery se finan¢né podili na zlepSovani podminek vzdélavani.

Na tizeni Skoly se kromé feditele vyznamnou mérou podileji jeho dva zéastupci, kterym jsou
uceln¢ delegovany jednotlivé kompetence. Zpuisob fizeni je zaloZzen na oteviené
a konstruktivni komunikaci, osobni a profesni odpoveédnosti pedagogti za plnéni pracovnich
povinnosti. Provozni a operativni porady umoziuji pruzné reagovat na aktualni problémy
aneprodlené pfijimat opatfeni. Efektivnost fizeni zajiStuje uzka spoluprace s vedoucimi
jednotlivych obord vzdélani a predsedy piedmétovych komisi. Pozice vedoucich obort
vzdélani v¢etné jejich kontrolnich kompetenci je vzhledem k profilu absolventa a naplnéni
obsahu SVP zna¢né posilena. K plynulému pienosu informaci mezi jednotlivymi tiéastniky
vzdélavani napomaha elektronicky informacni systém a vyuzivani vyukové platformy.

Nastavené kontrolni mechanismy jsou pievazné funkéni. Dulezitou zpétnou vazbu o plnéni
ukolii a chodu skoly ziskava vedeni v kazdodenni fidici praci osobnim kontaktem s pedagogy
a zaky. Oblast evaluace kvality pedagogického procesu vsak v nékterych aspektech vyzaduje
zlepSeni. Zastupkyné feditele sice monitoruje uroven poskytovaného vzdélavani a na zakladé
zjiSténi z hospitacni ¢innosti stanovuje konkrétni doporuceni, avSak v dostate¢né mife neni
uplatnéna nasledna kontrola k ovéfeni ucinnosti pfijatych opatfeni. Tato skute¢nost
vyplynula i z pfimého pozorovani v pribéhu inspekéni ¢innosti, poskytovani individualni
zpétné vazby k praci nékterych ucitell nebylo dostatecné Uc¢inné, coz se projevilo napf.
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nizkou aktivizaci zakd, v nedostateéné praci s didaktickym zavérem vyucovaci hodiny.
Piilezitosti ke zlepSeni je tak zaméfeni hospita¢ni ¢innosti na podstatné aspekty kvality prace
pedagogickych pracovnikii, na ovéfeni posunu urovné jejich pedagogické prace a nasledné
sdileni poznatkt z hospitaéni ¢innosti v ramci pedagogické rady.

Po névratu zakl k prezen¢ni vyuce byly vedenim Skoly vyhodnoceny dopady mimotadnych
opatfeni na distan¢ni vzd€lavani. Reakci na zjisténi z distan¢ni vyuky bylo napft. déleni tiid
na vybrané predméty.

Skola ma velmi dobré personalni piedpoklady pro napliiovani viech SVP. Vzdélavani
zajiStuje erudovany, téméf plné kvalifikovany pedagogicky sbor 72 pedagogickych
pracovniki S dlouhodobymi pedagogickymi zkuSenostmi a 3 asistenti pedagoga,
z celkového poctu pak 18 pedagogt pusobi soubézné na obou druzich $kol. Zapojeni
odbornikl z praxe, vykonnych umélct s uznanou kvalifikaci Se pozitivné€ promita v odborné
ptipravé zakl i studentl a ovliviiuje jejich profesni sméfovani. Vice jak tietina ucitell
pochazi z fad byvalych absolventid. Nové piichozim pedagogim je poskytovana podpora
uvadg¢jiciho ucitele i vedeni Skoly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
»~DVPP“) je zaméfeno na aktualizaci odbornych poznatkli, vyuku cizich jazykl, na
problematiku primarni prevence, V obdobi distan¢ni vyuky rovnéz na rozvoj digitalnich
kompetenci veetné vyuZziti vhodnych online néstrojii ve vyuce na dalku. Oblast planovani
vzdélavani u nékterych pedagogii vyzaduje zlepSeni, napt. v tematickém zacileni DVPP na
inspiraci v oblasti aktivizacnich metod a forem vyuky, pfipadné ve vyuziti metodické
svépomoci formou vzajemnych hospitaci.

Efektivni vicezdrojové financovani umoziuje vytvaret kvalitni podminky pro napliiovani
vSech vzdé€lavacich programi i zajisténi plynulého chodu skoly. V souladu s koncepci
rozvoje Skoly a udrZzenim modernich trendii ve vyuce vedeni Skoly pribézné zkvalitituje
materialné technické zazemi pro praktickou i teoretickou vyuku, napf. v diln¢ scénografie
nové difevoobrabéci stroje a novd vzduchotechnika, nové osvétleni vystavnich ploch,
specializovany software, pocitacové vybaveni, velkoformatové tiskarny atd. Vybaveni
jednotlivych oborii pfesahuje bézny standard uméleckopriimyslové Skoly. Na fadé oprav
a rekonstrukei se podileji Zaci a studenti Skoly. Dalsi ziskané zdroje jsou ucelné vyuZivany
K podpote zahrani¢ni mobility zakul, zajisténi Skolniho psychologa pro potiebu péce
0 dusevni zdravi z4kd i uditeld po ndroéném obdobi distanéni vyuky. Zaci maji k dispozici
relaxacni a studijni zakouti, reprezentativni knihovnu s odbornou literaturou, ptipojeni k Wi-
Fi siti. K zajisténi vétsi bezpecnosti zaka pii praktické vyuce prispiva pravidelna technicka
udrzba zafizeni. Vzd¢lavani probihd v kultivovaném prostfedi, které dopliuji kreativni
instalace zakovskych a studentskych praci v prostorach skoly, pro dalsi prezentaci a svou
propagaci je vyuzivana vlastni galerie. Vyuka télesné vychovy probiha v télocvicné skoly
nebo na zastfeSeném S$kolnim hfisti S umélym sportovnim povrchem. Dale Zaci mohou
vyuzivat bazén, posilovnu, na skolnim dvofe stolni tenis. Stravovani zaku je zajisténo externi
firmou. Pfistup do budovy je zabezpecen vratnici a elektronickym vstupnim systémem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Systémoveé pojaty vychovné vzdélavaci proces vede ke kvalitnimu napliiovani profilu
absolventa. Promyslena organizace vyuky, smysluplné vyuziti disponibilnich hodin v SVP
vytvaii vhodné podminky pro pfipravu na spole¢nou ¢ast maturitni zkouSky a pro osvojeni
odbornych kompetenci. Spoleénym znakem vétSiny hospitovanych hodin byl vstiicny
pfistup ucitelti k zaktim a dodrzovani nastavenych pravidel prace a komunikace.
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Vsechny hospitované hodiny praktické odborné ptipravy ve SS a VOS vykazovaly vybornou
uroven, byly organizacné a pedagogicky dobie zvladnuté. Navstivené hodiny napiic
hospitovanymi obory se vyznacovaly ucelnym vyuzivanim materialné technického vybaveni
a odbornosti pedagogu. VétSina vyucujicich s vlastni profesni praxi vhodné pienasi do
vyuky aktudlni odborné znalosti a dovednosti, atim efektivné zkvalitiuji jeji odbornou
uroven. Uplatiované vzdé€lavaci strategie vychdzely zvédomosti a dovednosti zakt
I studentd. Pfevazovala samostatna prace zakd na tematickém a technickém provedeni podle
zadani. Diferencovany pfistup uéitelti zohlednoval individualni ptedpoklady zaku i studentt
a sméfoval k rozvoji jejich potencialu. Vyucujici je vedli k pouzivani odborné terminologie,
k logickému uvazovani a vyvozovani zavérd. Charakteristickym znakem bylo propojovani
praktické realizace s vyuzitim teoretickych a technologickych postupti i podpora
samostatnosti zaki. K hledani vlastniho zpiisobu spravného feseni byla vhodné zarazena
prace s chybou. Uplatiovani nazorn¢ demonstrativnich metod, instruktaze, diraz na
dodrzovani stanovenych postupii v kombinaci s rozvojem kreativity pfispivaly ke zvySovani
motivace zaku a jejich odbornych kompetenci. Priibéznd zpétna vazba zaktim i studentim
byla samoziejmosti. Zarovei jsou vedeni k prosocialnimu chovéni a zapojeni do evalua¢nich
aktivit. Vybérova portfolia i klauzurni prace zaka dokladaji jejich pokrok v procesu uceni.
Zvolené metody a formy vzdélavani odpovidaly charakteru vykondvané produktivni prace
I sohledem na hygienické predpisy a pravidla bezpecnosti prace. Cilené vedeni zaku
a studentlt k samostatné praci, k zodpovédnosti za vcasné plnéni tkolu, k prezentaci
a obhajob¢ vysledkl své prace vytvaii ptiznivé predpoklady pro jejich uspésné uplatnéni
V profesnim zivoté.

Hospitovana vyuka teoretickych a vSeobecné vzdélavacich predméti byla vzhledem ke
zvolenym strategiim vyuky z v&tsi ¢asti efektivni. Predev§im v odborné slozce vzdélavani
se odrazi erudovanost pedagogt, jejich osobni zaujeti i zajem ptedat zakiim maximum
znalosti a dovednosti. Pfevladal frontalni zplisob vyuky kombinovany nejcastéji fizenym
rozhovorem a samostatnou praci zakd, v nékterych hodinach byly efektivné vyuzity také
kooperativni formy prace, které vhodné podporovaly rozvoj socidlnich kompetenci zakd.
Stanovené vzdélavaci cile byly zaméteny na upevnéni védomosti a dovednosti, opakovani
uciva, ve vysSich rocnicich sméfovaly k intenzivni pfipravé na maturitni zkousku, ve
spolecenskoveédnich pfedmétech Castecné formovaly jejich postoje. Sledované jazykoveé
vzdélavani se vyznacovalo promySlenym stiidanim cinnosti (prace s uméleckymi
I odbornymi texty, s pracovnimi listy, rozbor literarniho textu, vyklad nového uciva i referaty
zakl s jasnym vymezenim cile). V anglickém jazyce aplikace probiranych gramatickych
jevu v realné komunika¢ni situaci podporovala aktivitu zaka (véetné kombinace znalosti
odbornych/vytvarnych s anglitinou), ve vyuce matematiky zvoleny didakticky postup
smeétoval k podpote logického mySleni a samostatného uvazovani zakt. Ve sledovanych
hodinach literarni vychovy a d&episu pedagogové efektivné rozvijeli ¢tenafskou
gramotnost. Ucitelé ponechavali zaklim dostate¢ny prostor pro aplikaci ziskanych védomosti
a dovednosti, pro rozvoj kritického mysleni, pro formulaci vlastnich zavért a jejich
prezentaci. Vyucujici vhodné vyuzivali interdisciplinarni vazby (propojeni literarni
a slohové vychovy) a mezipfedmétové vztahy, které pomahaly zaktim upevnit si jiz ziskané
znalosti. Efektivnost vyuky zvysovala ucelna aktualizace témat a jejich propojeni s redlnym
zivotem. Pedagogové respektovali tempo prace zaki, poskytovali jim prostor pro dotazy
a individualni dopomoc. Spoluprice ucitele s tlumo¢nikem znakového jazyka ucelné
sméfovala k podpoie neslySici zdkyné. Pohybova aktivita zakti v hodinéch télesné vychovy
byla pfiméfené fyzicky ndrocna, zéaci byli vedeni ke zdravému zivotnimu zptsobu. Na
zaklad¢ zkuSenosti zobdobi distancniho vzdélavani vyucujici a Zaci ve veEtSing
hospitovanych predmétii nadale vyuzivaji mozZnosti elektronické komunikace k pfedavani
informaci mezi ucitelem a zaky 1 ke sdileni studijnich materiali.
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Uginnost vyuky v &asti sledovanych hodin sniZovaly nékteré diléi metodické a didaktické
nedostatky, tyto hodiny byly celkové vzhledem k potiebam Zzaki malo efektivni a jejich
vzdélavaci potencial tak nebyl plné vyuzit. Pfevaha frontalni formy vyuky a predavani
hotovych poznatkii vedla k nedostatecnému zapojeni zaka. Takova vyuka pak postradala
pestrost, projevovala se jednotvarnosti, niz§i dynamikou i mensi motivaci K u¢eni. Nebylo
tak vzdy efektivné vyuzito malého poctu zakl v ro¢niku, rozvoj aktivnich fecovych
dovednosti byl uplatnén pouze v minimalni mife. Nedostatecné stiidani ¢innosti, nevyuziti
didaktické techniky, riznych informacnich zdroji a samostatného vyhledavani informaci,
mala mira nazornosti vedly k mensimu zajmu zakt o probirané ucivo. Ucitelé jen ojedinéle
diferencovali zadani tkolti vzhledem K rozdilnym znalostem a odliSnému tempu zaku,
reagovali zejména na spolupracujici zaky. Vzajemné hodnoceni nebylo realizovano. Ve
vetsing hodin schazelo ucelné shrnuti uciva v zavéru vyuky.

Odborné zaméteni zaku a jejich kulturné spolecensky rozhled efektivné podporuji a rozsituji
celoskolni aktivity a tradi¢ni akce — koncerty na schodech Skoly, plenéry, sportovni akce
a kurzy, propagace skoly na vefejnosti formou vystav, dni otevienych dvefti, veletrhl
vzdélani. K podpote jazykového vzdélavani ptispivaji mezinarodni projekty (Erasmus+),
Vv jejichz ramci zaci ziskavaji dalsi profesni dovednosti a zkuSenosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ve vysledcich vzdélavani se promitaji specifika zaméfeni Skoly, stdly zdjem uchazecii
0 nabizené umélecké obory vzdélani a nastaveny zpiisob piijimaciho fizeni. Poéty uchazect
kazdoroc¢né vysoce prevysuji pocet piijimanych zaka. Ke vzdélavani v uméleckych oborech
SS a VOS jsou uchaze¢i mj. pfijimani na zékladé ovéfeni miry svého nadani formou
talentové zkousky (kromé& oboru Néabytkaiska a dfevaiska vyroba). Skola pro zijemce
organizuje piipravné kurzy.

Adaptace zakii na pozadavky stfedoskolského studia je systematicky podporovéana
organizovanim tzv. koheznich dnt pro zaky prvnich ro¢nikt, pro zaky vyssich ro¢niki je
na podporu prosocilnich vztahtl jsou zatazovany dali aktivity. Skolsky poradensky tym
(vychovny poradce, metodicka primarni prevence) je nové posilen 0 pozici skolni
psycholozky. Systém poradenskych sluzeb v uzké spolupraci s tfidnimi uciteli, vedoucimi
obortl i ostatnimi pedagogy umoziuje v¢asnou identifikaci pripadnych negativnich jev.
Nastavené preventivni mechanismy pfispivaji k feSeni vzniklych problémi v jejich pocatku.
Skola pribézné identifikuje individudlni potieby zaka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, S odliSnym matetskym jazykem i zaky ohrozené Skolnim neuspéchem, poskytuje
podporu zejména formou individualizace.

Skupinové a individualni vysledky vzdélavani zakt a studentli jsou pravidelné
vyhodnocovéany na jednéanich pfedmétovych komisi a pedagogické rady. Ke zjistovani
dosazené tirovné védomosti a znalosti zaki a studentii Skola pouziva bézné nastroje interniho
testovani (periodické pisemné a ustni zkousSeni, odborné prace). V souladu s nastavenymi
kritérii hodnoceni jsou vyuzivany i dalsi nastroje (srovnavaci testy, vybérova portfolia,
ro¢nikové a klauzurni prace, zaveérecné maturitni i absolventské vystupy). Ke zlepSeni
dosahovanych vysledkt a Gspésnosti ve spolecné i profilové ¢asti maturitni zkousky jsou
pfijimana G¢inna opatfeni (napt. navyseni poctu hodin vybranych pfedmétd nebo déleni tiid
na skupiny). Pfidanou hodnotu vzd€lavani doklada i umeélecka prezentace Skoly na
vefejnosti, napt. vystavy ve Skolni galerii 1 mimo areél Skoly, spoluprace s muzei nebo
pofadani odbornych kurzt s uméleckym zamétenim pro vefejnost.
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Prabézné i celkové vysledky vzdélavani ve sledovaném obdobi tif Skolnich let byly stabilni,
obdobi distan¢niho vzdé€lavani se do nich negativné nepromitlo, neprospivaji pouze
jednotlivci. Podil zakad s uzavienou klasifikaci do 30. 6. v priméru piesahoval 85 %.
Funkénost preventivnich mechanismu doklada Klesajici mira absence v¢etné neomluvené.
Témet sto procent zakd ptijatych ke studiu dokonc¢i vzdélani ve ctyfletém vzdélavacim
cyklu. Nastaveny systém pro udélovani vychovnych opatfeni vykazuje spiSe restriktivni
charakter, kazenska opatieni prevysuji pocet udélenych pochval a ocenéni. K prevenci Skolni
neuspésnosti, pomoci zakiim se zvladnutim uciva po obdobi distan¢niho vzdélavani
a podpote zakli astudentl pii ukoncovani studia jsou vyuzivany obvyklé postupy,
predevsim individualni konzultace.

Vyznamnym ukazatelem kvalitativniho rozvoje zaka je jejich tspéSnost u maturitnich
zkou$ek. Ve sledovaném obdobi poslednich tii $kolnich let byla obvykle nizsi ve spole¢né
¢asti maturitni zkousky. Naopak dlouhodobé velmi dobrych vysledkti dosahuji zaci
Vv profilové Casti maturitni zkousky, zejména v jeji praktické casti. Analyzou celkovych
vysledkl je zfejmé, Ze dlouhodobé téméf Ctvrtina maturantll prospiva s vyznamendnim,
neprospivajicich bylo v priméru do 10 % (8kolni roky 2018/2019 a 2019/2020). Funkéni
podporu zakl zavéreénych roénikd v dobé distan¢niho vzdélavani doklada jejich vysoka
uspésnost u maturitni zkousky v obdobi 2021 (s vyjimkou jednoho Zzéka).

Vysledky vzdélavani studentd VOS v pribéhu a pii ukondovani studia vykazuji dobrou
uroven. Pfi poslednim absolutoriu ve Skolnim roce 2018/2019 témér vSichni studenti
prospéli, z toho vice neZ polovina absolvovala s vyznamenanim.

Skola vytvaii motivaéni prostfedi pro podporu nadanych Zaki a studentl s vétsim zajmem
0 studovany obor jejich zapojenim do fady uméleckych soutézi, kde se pravideln¢ umist'uji
na pfednich mistech. O kvalité poskytovaného vzdélavani a velmi dobré Grovni praktickych
dovednosti zaku a studentti svédci i umélecka prezentace jejich vysledku vzdélavani ve skole
1 ve vefejném prostoru, napi. vystavy klauzurnich a zavérecnych praci, prezentace na
veletrzich vzdélani a dnech otevienych dvefi. Vedouci jednotlivych obora systematicky
sleduji uplatnéni absolventil. Pocet zakii, ktefi po ukonéeni vzdélavani ve SS pokracuji
Vv terciarnim vzdélavani, je stabilné vysoky. V souladu se svou profilaci pfiblizné¢ polovina
absolventt pokracuje v navazujicim studiu na vysokych $kolach, tfetina pokracuje ve studiu
na VOS, do praxe pak odchézi pfiblizné 14 % absolventt.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- od posledni inspekéni €innosti v roce 2014 si Skola udrzuje velmi vysoky standard
poskytovaného odborného vzd€lavani, doSlo k mirnému nardstu poctu Zzakh
I pedagogickych pracovnikd,

- Skola kontinudln€ rozviji nastavenou koncepci kvalitniho odborného/uméleckého
vzdélavani, inovuje obsahy vzdélavacich programt o nové poznatky v danych oborech,

- skolake zlepSeni vysledki vzdélavani posilila vyuku ceského jazyka a literatury
a pristoupila k déleni tfid na skupiny v predmétu déjiny vytvarné kultury,

- vedeni Skoly pribézné¢ modernizuje materidlné-technické zdzemi pro vyuku, vzdélavani
zajist'uje stabilizovany pedagogicky sbor pievazné zkusenych pedagogt,

- nadale se rozviji funk¢ni partnerské vztahy ucinné podporujici odborné kompetence zaka
a student.
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Silné stranky

kvalitni uroven vyuky v pfedmétech praktické umélecké pripravy, ucelna podpora
rozvoje odbornych kompetenci napti¢ obory vzdélani ve smyslu sepéti femesla a uméni
umoziuje rozvoj talentu a individuédlniho potencialu zakt a studentt,

systematicky rozvoj materialné-technického zazemi $koly v souladu s nejmodernéj$imi
trendy umoznuje kvalitni realizaci v§ech Skolnich vzdélavacich programt,

motivacni prostiedi a nadstandardni spoluprace s vnéjSimi partnery piispivaji ke
kvalitnimu napliiovani profilu absolventa a ovliviuji jejich dalsi profesni smérovani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

mensi pestrost metod a forem vyuky v nékterych hodinach vedouci k nizsi aktivizaci
zakl a rozvoji jejich interaktivnich feCovych dovednosti,

v teoretické vyuce Casto nedostatecna prace se zavéry hodin, a tim i ovéfeni splnéni
stanoveného vzd¢lavaciho cile,

méné ucinny systém nasledné kontroly ve smyslu disledného ovéteni efektivnosti
ptijatych opatteni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

naddle pokracovat v nastavené koncepci rozvoje Skoly a vénovat se systematickému
metodickému vedeni pedagogického sboru,

Iépe promyslet organiza¢ni a Casové rozlozeni €innosti ve struktuie vyucovaci hodiny
smérem k aktivnimu zapojeni zakt, ve vétsi mife vyuzivat aktivizujici metody a cilené
zapojovat zaky do evalua¢niho procesu,

efektivnéji pracovat se zaveéry vyucovacich hodin, disledné ovétovat splnéni stanoveného
vzd¢lavaciho cile,

ve vyuce jednotlivych pfedméth vice podporovat vzdelavaci postupy zaméfené na
samostatné vyhledavani informaci z riznych informacnich zdrojl a soustavnéji vytvaret
prostor pro souvislejsi ustni vyjadreni zak,

zaméfit a cilené sestavovat dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii na vyuZivani
riznych aktiviza¢nich metod a forem ve vyuce vSeobecné vzdélavacich a teoretickych
predmétd,

zefektivnit hospitacni ¢innost a sdilet zavéry z hospitacni ¢innosti s pedagogy na riznych
urovnich, posilit kontrolni ¢innost a nasledné hospitace cilené¢ smétovat ke konkrétnim
doporucenim pro zkvalitnéni vyuky, disledné sledovat Gi€innost piijatych opatieni.
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Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Potvrzeni ve funkci feditele skoly S ucinnosti od 1. 8. 2018

2. Skolni vzd&lavaci programy SS pro obory vzdélavani Nabytkaiska a dievaiska
vyroba, Uzita malba, Scenicka a vystavni tvorba, Graficky design, Tvorba hracek
a hernich pfedmétti, Rezbaistvi a Design interiéru platné k terminu inspek¢ni ¢innosti

3. Vzdélavaci program VOS pro obory vzd€lavani Design hernich pfedméti, Interiérova
tvorba, Malba a pfidruzené techniky, Rezbafstvi a restaurovani deva platné k terminu
inspekéni Cinnosti

4.  Skolni ¥ad pro zaky SS a kolni ¥ad pro studenty VOS $kolni rok 2021/2022 platny
K terminu inspek¢ni Cinnosti

5.  Zaznamy z pedagogickych rad, skolni roky 2020/2021 a 2021/2022 vedené k terminu
inspekéni ¢innosti

6.  Vybrany vzorek ze Skolni matriky vedené k terminu inspekéni innosti

7. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2019/2020 a 2020/2021

8. Vybér tfidnich knih, skolni roky 2020/2021 a 2021/2022 vedené k terminu inspekéni
¢innosti

9.  Rozvrh vyucovacich hodin skolni rok 2021/2022 platny k terminu inspekéni ¢innosti

10.  Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené ve Skolnim roce
2021/2022

11.  Ptehled Cerpéni finan¢nich prostiedkti v kalendarnim roce 2020/2021

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

2021/2022 8



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kucerova, Skolni inspektorka, Mgr. Ivana Kucerova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Libor Janosek, $kolni inspektor Mgr. Libor Janosek v. r.
MgA. Nadézda Ostranska, skolni MgA. Nadé¢zda Ostranska v. r.
inspektorka

PaedDr. Jana Machalova, Skolni PaedDr. Jana Machalova v. r.
inspektorka

PhDr. Be. Tibor Slazansky, Skolni PhDr. Be. Tibor Slazansky v. r.
inspektor

Ing. Jan Opitz, pfizvana osoba — odbornik Ing. Jan Opitz v. r.

na design

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Bc. Hana Vejdovska v. r.

V Praze 2. kvétna 2022

Datum a podpis feditele $koly potvrzujici projednani a pi‘evzeti inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Kovarik, Mgr. Pavel Kovarik v. r.
feditel Skoly

V Praze 3. kvétna 2022
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