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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti ve zvlastni skole, praktické skole,
Skolni druziné a internaté ve Skolnim roce 2003/2004 vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumenttim,

materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti ve zvlaStni Skole,
praktické Skole, Skolni druzin€ a internaté¢ ve Skolnim roce 2003/2004 vzhledem ke
schvélenym ucebnim dokumentiim,

K/
L X4

K/
L X4

pribéhu a vysledkt vzdélavani a vychovy v pfedmétech matematika, cesky jazyk, prvouka
feCovd vychova, vytvarnd vychova, télesna vychova na 1. stupni zvlastni Skoly,
matematika, Cesky jazyk, pracovni vyucovani na 2. stupni zvlastni Skoly, matematika,
Cesky jazyk, fyzika, zemépis, obCanska vychova, pracovni vyucovani na 3. stupni zvlastni
Skoly a v praktické Skole v pfedmétech rucni prace, matematika, vytvarnd vychova a
péstitelské cCinnosti ve Skolnim roce 2003/2004 vzhledem ke schvéalenym ucebnim
dokumenttim.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Specialni $koly, Brno, Videniska 26/28 ziidil Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti 3/5,
Brno. Skola je piispévkovou organizaci. Sdruzuje zvlastni Skolu (kapacita 214 Zakw),
praktickou skolu (kapacita 24 zaki), Skolni druzinu (kapacita 20 zaku), internat (28 luzek),
Skolni jidelnu (kapacita 100 jidel). Ve Skolnim roce 2002/2004 je ve zvlastni Skole 185 Zzaka
ve 20 tfidach, ktefi jsou vyucovani podle vzdélavaciho programu Zvlastni skola ¢.j.22 980/97-
22. V praktické Skole je ve 2 tfidach vyucovano 15 zakt v oboru 78-62-C/002 Prakticka Skola
dvouletd. V dobé¢ inspekce pobyvala velka ¢ast zaka a uciteld 1. stupné€ zvlastni Skoly ve Skole
v pfirod€. V internété je umisténo celkem 25 déti. Z toho 16 s natizenou ustavni vychovou a
9 na dobrovolném tydennim pobytu. Ve Skolni druzin€ bylo v dob¢ inspekce celkem 15 Zakd.
Z nich 5 dochézi jen v rannich hodinéch, 5 pouze odpoledne a 5 rano i odpoledne.

V pronajatych prostorach Zakladni Skoly na Horni ulici je umisténo 10 tfid zvlastni Skoly, v
hlavni budové na ulici Videniské sidli 10 tfid zvlastni Skoly a 2 ttidy praktické skoly.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ve Skolnim roce 2003/2004 realizuje vzdélavaci a vychovnou €innost ve Skole dvacet osm
uciteli, Sest vychovatelek a Ctyfi asistenti pedagoga v internaté, jedna vychovatelka Skolni
druziny. Krom¢ jedné vyucujici splituji vSichni ucitelé zvlastni Skoly podminky odborné a
pedagogické zpusobilosti dané pfisluSnym pravnim ptedpisem. Vyuku v praktické Skole
zajiStuje pét ucitell. Tti z nich nesplituji podminky odborné a pedagogické zpisobilosti dle




pravniho ptedpisu. Stejné tak 1 6 vychovatelek v internat¢ a 1 vychovatelka Skolni druziny
nespliiuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti dle pravniho predpisu. Obé
vychovné poradkyné neabsolvovaly ani dosud nezahdjily kvalifikacni studium pro vychovné
poradce. VétSina ucitelti sledovanych predméti méa delsi pedagogickou praxi ve specidlni
Skole, jejich zkuSenost kladné ovlivnila celkovou kvalitu vyuky. Vzhledem k dosazenému
vzdélani vyucujicich je skladba uvazkii pedagogickych pracovniki Gcelna.

Jasna pravidla vedeni pracovnikli vyplyvaji z organiza¢niho fadu. V ném jsou stanoveny
pracovni naplné¢ zaméstnanct Skoly, rozdéleni kompetenci, zpracovan komunikacni a
informacni systém uvnitt Skoly. K pfenosu informaci uvniti Skoly jsou aktudlné vyuZzivany
nasténky ve sborovné. Zakladni cile a zaméry Skoly do roku 2006 deklaruje dlouhodoby plan
Skoly. Harmonogram pladnovanych akci na jeden rok je konkretizovan v mési¢nim planu.
Vsichni zaméstnanci jsou prokazateln€é sezndmeni s informacnim systémem Skoly. Porada
vedeni se schazi jedenkrat za Ctrnact dni a feSi aktudlni otdzky chodu skoly. Vysledky
vzdélavani a vychovy jsou projednavany na pravidelnych pedagogickych radach. Informacni
systém vzhledem k zaméstnanclim je funkéni a uc¢inny. Metodickou a materidlni strankou
vyuky se na niz§im a stfednim stupni zvlaStni Skoly zabyvaji metodickd sdruzeni. Pro
metodické vedeni ve vyssich rocnicich Skoly jsou zfizeny pfedmétové komise dle predmétl a
zaméfeni. Pravideln€ vyhodnocuji plnéni osnov, podileji se na pldnu materidlniho
zabezpeceni vyuky a vedeni zacinajicich ucitelt.

Rozdéleni kompetenci mezi feditelku a zastupkyni je funkéni. Dva zacinajici ucitelé jsou
odborné vedeni uvad¢jici ucitelkou a zastupkyni. Zplsob vedeni a metodické pomoci
zacinajicim a nekvalifikovanym ucitelim je pravidelné projedndvan se zastupkyni teditelky
Skoly, ktera pro né ptipravuje na zacatku Skolniho roku vzorové hodiny v nékterych tiidach,
coz pozitivné ovlivityje kvalitu jejich vyuky.

Kontrolni ¢innost probiha podle zpracovanych Planu kontrolni a hospitacni ¢innosti a interni
smérnice Kontrolni systém. Hospitaéni Cinnost se opird o promyslenou metodiku. Pribéh
hospitaci je pisemné veden. V ramci pohospita¢nich rozhovort jsou provadény strukturované
rozbory hodin s jednozna¢né formulovanymi klady a zapory sledované vyuky. Vyucujici jsou
citlivé upozornéni na ptipadné metodické chyby a nedostatky. Plnéni pfijatych opatfeni je
sledovano pfi naslednych kontrolach. Méné€ pozornosti vénuje feditelka Skoly kontrolni
¢innosti v internatu.

Vedeni skoly koordinuje vzdélavani ucitelt v souladu s cili Skoly a vypracovanym Planem
dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii Skoly za rok 2003/2004. Je zaméfeno zejména
na zvySovani pocitaové gramotnosti, na prohlubovani odbornosti uciteli ve specializaci,
kterou vyucuji, a na oblast informac¢ni politiky ve vzdélavani. VSichni ucitelé se vzdélavaji
také individualné samostudiem specialni pedagogiky a novych forem specialné-pedagogické
prace. Informace z dal$iho vzd€lavani a samostudia si pfeddvaji pisemnou formou ¢i Ustné,
coz se pozitivné odrazi v kvalité vyuky.

Praci nad ramec zadkladnich povinnosti oceiiuje feditelka v nendrokovych slozkach mzdy na
zakladé vypracovanych kritérii, kterd jsou zaméstnancim zndma. Objektivnosti posuzovani
jejich  prace napomadhaji individudlni sebehodnotici pisemné zpravy. Hodnoceni
1 sebehodnoceni tak ptizniveé ovliviiuje profesionalni i odborny rist vétsiny pracovniki Skoly.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné cinnosti maji vzhledem ke schvdlenym
ucebnim dokumentiim celkové velmi dobrou uroveri.



HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Specidlni skoly jsou umistény ve tfech budovach — v hlavni budové a dvou objektech, kde
jsou odloucena pracovisté. Hlavni budova specialnich Skol je stard. Byly v ni postupné
provadény rozsahlejsi upravy — vymeéna stfechy, Casti oken, rozdéleni velkych mistnosti.
Vyuka 1. — 5. roéniku ZvS probiha na odloudeném pracovisti v Zakladni skole. Souéasti skoly
je internat, umistény v tfipodlazni adaptované vilce na ul. Jilovd 13. Jeho prostorové
podminky jsou stisnéné.

V nékterych tfidach zvlastni Skoly byl vyménén zcela opotiebovany zakovsky nabytek za
novy. Relaxatni koberce jsou jen v nékterych mistnostech. Skola disponuje kromé
kmenovych tfid odbornymi u¢ebnami pro vytvarnou a hudebni vychovu, vypocetni techniku a
pracovni vyucovani. K télesné vychové je vyuzivana predevSim prostornd télocvicna.
Venkovni asfaltovad plocha uréend pro sportovani neni k tomuto ucelu pfili§ vhodna. Pro
vyuku péstitelskych praci slouzi Skolni pozemek sousedici s hlavni budovou. V budové
internatu nebyly dosud vybudovany kuchynky pro rodinné skupiny, pocet déti ubytovanych
na pokojich je vysoky a neposkytuje jim potiebné soukromi. Zatizeny jsou jen nejnutnéjSim
star§Sim nabytkem, témét bez vyzdoby a celkové piisobi neosobnim dojmem. K ulozeni
obleceni a osobnich véci détem slouzi skiiné na chodbé¢. Hygienické zatizeni svym poctem i
urovni je jen vyhovujici. Spolecenské mistnosti jednotlivych skupin vybavené také star§im,
ale funkénim nabytkem jsou udrzované a diky ¢aste¢né vyzdobé plsobi celkem piijemnym
dojmem. Dé&ti v nich maji k dispozici pracovni stoly, audiovizudlni i vypocetni techniku a
vybaveni pro hry a rekreacni ¢innosti. V suterénu je jidelna a kuchyné, ktera ptipravuje jidlo
nejen pro déti ubytované na internaté, ale i pro zaky Skoly. Zahrada, kterd budovu obklopuje,
je ¢astené udrzovana. Vybaveni pro pobyt venku je v§ak minimalni, opotiebované a n¢které i
poskozené. Vnitini prosttedi internatu neni plné vyhovujici. Skolni druzina je nové umisténa
v samostatné mistnosti v budové ZS Horni 16. Prostor vzhledem k zapsanému poétu 7aki je
dostatecny. Vybaveni star§imi lavicemi a stoly zohlediiuje velikost déti. Vzhledem k tomu, Ze
Skolni druzina bude pfesunuta do nové zadaptovanych a vybavenych prostor na ul. Videniska,
byly finan¢ni prostiedky vyuZzity vyhradné na ndkup stavebnic a pomticek pro ¢innosti zaki.
Téch ma druzina dostatecné mnozstvi. Mensi bylo vybaveni vytvarnym materidlem a
pomuckami.

Materidlni zabezpeceni vyuky jednotlivych vyucovacich predméti vétSinou odpovida
pozadavkiim ucebnich osnov. Zvlastni Skola i praktickd Skola jsou vybaveny prevazné
star§Simi ucebnimi pomiickami, néafadim a nastroji umisténymi ve tfidach, odbornych
ucebnach, dilnach nebo kabinetech ptisluSnych pfedméti. Fond Skolni knihovny je v pfevazné
mife zastaraly. Televize, magnetofon, zpétny projektor nebo video se nachazi jen v nékterych
ttidach. K vypocetni technice maji Zaci piistup ve dvou odbornych ucebnach vybavenych
jednak starS$imi pocitaci, jednak pocitaci novymi, ziskanymi v projektu Internet do Skol. Na
vyzdobé¢ interiéru skoly se podileji Zaci svymi vytvarnymi pracemi.

Vedeni Skoly vénuje pii hospitacni ¢innosti pozornost efektivnimu vyuzivani materidlnich
zdrojii (odbornych uéeben, pomicek, didaktické techniky a uéebnic). Reditelka $koly se v
soucasné dob& pifi pldnovani obnovy materidlné-technickych podminek zaméfila na
rekonstrukci budov, opravu podlahy télocvicny, vybudovani venkovniho sportovisté a
vytvofeni vhodnych prostorovych podminek pro pfemisténi vSech tfid 1. — 5. ro¢niku do
hlavni budovy. Sirdi vefejnost zatizeni §koly nevyuziva.




Celkova uroveri materidalné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti Skoly a
jejich soucasti je dobra (s vyjimkou interndtu, kde jsou podminky jen vyhovujici).

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Vyuka probihala v souladu se schvalenymi programy — Vzd¢lavacim programem zvlastni
Skoly €. j. 22 980/97-22 s platnosti od 20. 6. 1997 a Vzdélavacim programem praktické skoly
s dvouletou ptipravou 63—42-3 €. j. 16 735/93-24 s platnosti od 1. zati 1993.

Skola ma ve §kolnim roce 2003/2004 vypracované individudlni vychovné-vzdélavaci plany
pro Ctyii zaky patého a devatého ro¢niku v predmétech matematika, vlastivéda a v jednom
ptipade v Ceském jazyce. S plany jsou prokazatelné sezndmeni zdkonni zastupci.

Vzdélavaci programy jsou realizovany v souladu s udaji v rozhodnuti o zaiazeni do sité
Skol, piedSkolnich zaiizeni a Skolskych zarizeni.

Rozvrh hodin ve zvlastni Skole a praktické Skole byl svym obsahem v souladu s platnymi
ucebnimi dokumenty. Tydenni hodinova dotace jednotlivych pfedmétt byla v souladu s
uc¢ebnim planem. S ohledem na individudlni mozZnosti byli Zaci vyu€ovani podle platnych
osnov. Povinnd dokumentace vzhledem k pribéhu a vysledkim vzdélavani byla vedena
ptehledné, Gplné a prikazné.

Vyuka probiha v souladu s u¢ebnimi dokumenty realizovanych vzdélavacich programii.

Vedeni Skoly provadi kontrolu plnéni ucebnich osnov ptedevSim pii hospitacni ¢innosti
v dokumentaci jednotlivych predmétii. Sleduje soulad osnov s tematickymi plany vcéetné
dodrZzovani casového rozvrzeni. Vysledky jsou analyzovany, pii zjiSténi piipadnych
nedostatkll jsou pfijimana opatieni k jejich odstranéni. Souhrnné vyhodnoceni probiha
v zavéru Skolniho roku.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Organizace vzdélavani a vychovy ve vsech tfidach je dana rozvrhem hodin a vnitinim fadem
Skoly. Ustanoveni obsaZena ve vnitinim fadu jsou v souladu s pfislusSnym pravnim pfedpisem
a zabezpecuji plynuly provoz skoly. Kromé povinnosti vhodné uvadi také prava zakl. Rozvrh
hodin ne zcela respektuje psychohygienické zésady. Stanovené délky prestavek odpovidaji
pozadavkim pravniho ptfedpisu. V redlné vyuce vSak nejsou od 5. roéniku dodrZzovany pii
hodinach pracovniho vyucovani, kde probihd vyuka v jednom sledu bez prestavek.
Zpracované provozni faddy odbornych uceben jsou vétSinou aktualizované a zvetejnéné.
Zaktim i jejich zikonnym zastupctim jsou predavany viechny potiebné informace.
Organizace vychovné-vidélavaciho procesu ve tiidach zvldStni Skoly i praktické Skoly
s dvouletou pripravou je funkéni.

Oblast vychovného poradenstvi zajist'uji dvé vychovné poradkyné, které nemaji odpovidajici
kvalifikaci. Vzdélavaji se vSak v ramci vzdélavacich kurzli a semindiG. Problematice
vychovného poradenstvi a tkoliim spojenym s ni se vénuji zodpovédné. Maji vypracovan
plan vychovného poradenstvi, ktery je vécny, konkrétni, zabyvé se vSemi danymi oblastmi a
jeho plnéni se kazdé pololeti vyhodnocuje. Se sluzbami vychovného poradce jsou seznameni
zaci 1 rodie. Jsou pro né stanoveny konzultaéni hodiny. Vychovné poradkyné tzce



spolupracuji s ostatnimi pedagogickymi pracovniky a vedenim Skoly. Ve Skole byl ziizen
metodicky organ vychovnych poradci a preventistl, v némz se schazeji a spolupracuji
vychovné poradkyné, protidrogova koordinatorka, vedouci vychovatelka internatu a romsky
asistent. V pfipad¢ potfeby navstévuje romsky asistent rodiny a provadi Setfeni na misté. O
téchto Setfenich vyhotovuje zapisy. Kazeniské problémy zakt fesi vychovna komise. Evidence
jednani s institucemi, odbornymi pracovisti a rodic¢i zakl je ptehledné vedena. Protidrogovou
prevenci zajiStuje metodicka prevence podle vypracovaného planu, ktery je pravidelné
vyhodnocovan. Jsou v ném uvedeny konkrétni aktivity — projekty, besedy, vikendové akce
pro zaky s nafizenou ustavni vychovou apod. Zahrnuje rovnéz ptipadnou spolupréci s instituci
poskytujici primarni 1 sekundarni prevenci. Hodnoceni Minimdalniho preventivniho programu
je soucasti vyrocni zpravy Skoly.

Vychovné poradenstvi piispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaci Cinnosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole

Prvni stupen

V prabéhu inspekéni Cinnosti byly provedeny hospitace v osmi hodinach u ¢tyf ucitelek
v pfedmétech matematika, Cesky jazyk a pracovni vyucovani. Vzhledem k pobytu Zaka ve
Skole v ptirod€, byli zbyli Zaci rozdéleni do utvotenych tfid. Toto rozdéleni respektovalo
nejen jejich vzijemné vztahy, ale také vek. Cile hodin byly i pfes tuto ztiZenou situaci
stanoveny vhodn¢ a pfimétené.

V nékterych tfidach si vytvofily ucitelky pracovni centra s netradi¢énim uspotadanim nabytku,
coz piispivalo k vyssi efektivité uceni zakt. Ucitelky mély pfipravenou vhodnou materialni
podporu a reagovaly tak na situace, kdy Zaci nenosi Skolni pomticky. Ttidy byly vyzdobeny
mnozstvim kvétin a Zakovskych praci. Jejich estetické prostiedi mélo velmi dobrou urover.
Ve vétsiné hodin ptevladala individudlni vyuka, pfiméfené tempo a zohlediiovani potieb
jednotlivych zakd. V mens$i ¢asti hodin se projevil vliv chybé&jici diferenciace metod
a pfistupit podle schopnosti zakd. Ti pak plnili zadané ukoly nerovnomérné, nedokézali
pracovat samostatné a neustdle vyzadovali pomoc ucitelky. Do hodin byla pravidelné
zafazovana relaxace formou drobnych télovychovnych aktivit.

Vsechny ucitelky se snazily zadky vhodné motivovat. Vyuzivaly k tomu obrazové materialy,
rozhovory, zafazovaly do hodin aktivity, na neZ se zaci t&8ili — hry, basnicky, pisnicky,
télovychovné chvilky a soutéze. Ptesto byli zaci v pozdéjSich hodindch unaveni a motivace
neplnila vzdy sviij ucel.

Klima v jednotlivych t¥idach bylo rozdilné vlivem utvofenych prozatimnich kolektivii. Zaci
vétSinou akceptovali stanovend pravidla komunikace mezi sebou i uliteli. Obcas se vyskytly
drobnéjsi kéazenské problémy, které vyplyvaly ze specifickych vyvojovych poruch uceni a
chovani nékterych zakl. Tyto situace byly citlivé feSeny, takZe nedochédzelo k vyraznéj$imu
naruSeni vyucovaciho procesu. Zejména v feCové vychové dbaly uclitelky na rozvoj
komunikativnich schopnosti zak.

Béhem vyucovani reagovaly na Uspéchy zakli neustadlymi pochvalami, povzbuzovanim a
oceniovanim jejich pokroku. Svym hodnoticim pfistupem vytvatfely velmi pfiznivé pracovni
prostiedi. Vedly zaky také k hodnoceni vykonii spoluzakii. Respektovaly jejich individualni
schopnosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy mély ve sledovanych piedmétech na prvnim stupni
zvlastni Skoly velmi dobrou uroveii.



Druhy stupen

Hospitace byly realizovany v hodinach Ceského jazyka a matematiky. Stanovené cile,
formulované prevazné jako ¢innost ucitelek nebo jako téma hodin, odpovidaly vzdélavacim
pottebam jednotlivych zakl a navazovaly na diive probranou latku. U¢itelky ve tfidach s vice
ro¢niky promyslely skladbu hodin diferencované tak, aby byl ¢as vyuzit co nejefektivnéji.

Materidlni podpora vzdélavaciho procesu byla rtiznorodd. V niz$ich tfidach druhého stupné
chybély relaxacni koberce. V nékterych hodinach se kromé tabule, ucebnic, rysovacich potieb
a pracovnich seSitd jiné pomticky neobjevily, jinde Zaci pouzivali rizné karty s obrazky
vyjadiujicimi Cinnosti lidi, skladacky, doplikovou literaturu a ucitelkami pfipravené
predtiSténé materidly. Podnétnost ucebniho prostfedi byla casto zvyraznéna vhodnymi
nasténnymi obrazy a tabulemi.

Stanoveni struktury a ¢asového rozvrzeni hodin ucditelky podiidily zvolenym vzdélavacim
cilim, charakteru pfedmétu i slozeni tfidy z riznych rocnikl. Nékdy se vSak v zavéru hodin
projevil nedostatek Casu ke shrnuti uciva. Ve frontalné organizovanych hodinach pattily k
nejcastéji vyuzivanym metoddm vyklad, fizeny rozhovor, didakticka hra, prace s ucebnici
a samostatnd prace, pifi niz se ucitelky zakiim individudln€ vénovaly — kontrolovaly jejich
praci a pomahaly jim. Ve vétsing hodin bylo uplatiovano &innostni pojeti vyuky. Zaci
dostavali prilezitost pro samostatné aktivni u€eni, stejné¢ jako pro vzijemnou spoluprici a
kooperaci pifi feSeni uloh. V hodindch s pfevazujici individudlni vyukou ucitelky
diferencovaly metody a pfistupy podle v€ku zaki a pii zadadvani tkoli zohlednovaly jejich
schopnosti a moZnosti. VétSina zaki méla dobré pracovni navyky a prokazovala zvladnuti
uciva. Ve vyucovacich hodinach nebyla, kromé stfidani vyuc¢ovacich metod, cilen¢ zatfazena
vhodna relaxace. Dosazena tiroveii védomosti a dovednosti byla dobra. Zaci zvladali u¢ivo
stanovené osnovami dle svych moznosti a v souladu s pozadavky, které na n¢ kladly ucitelky.
V prevazné vétsin€ hodin byli zaci po celou dobu motivovani vhodné zvolenymi otdzkami a
zafazenim soutézi. V hodindch se uplatiovala praxe a Zivotni zkuSenosti zaki. O vyuku,
pfedevsim pfi zafazeni tymové prace, projevovali zajem.

Ucitelky svym rozvadznym, klidnym vystupovanim a laskavym pfistupem vytvarely
pii vyu€ovani atmosféru pohody a vzidjemné duvery. Umozilovaly Zakim vyjadfit svllj ndzor
a rozvijely jejich komunikativni dovednosti. V hodinédch, kde byla zatazena skupinova préce,

.....

Zaci byli vyucujicimi Casto povzbuzovani, chvéleni, jejich vykony byly pozitivné slovné
hodnoceny. Byli vybizeni k sebehodnoceni, ucastnili se zavérecného hodnoceni prace.
Klasifikace méla spiSe motivacni charakter.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy mély ve sledovanych piedmétech na druhém stupni
zvlastni Skoly velmi dobrou uroveri.

Treti stupen

Hospitace probéhly v pfedmétech matematika, ¢esky jazyk, fyzika, zemépis a obcanska
vychova. Zodpovédna bezprostiedni ptiprava uciteli na vyuku a promyslené rozvrzeni
¢innosti se kladné projevily v kvalité vychovné-vzdélavaciho procesu. Ve vétsiné hodin byl
vhodné stanoven cil vzdélavani. Vyuka probihala podle ucebnich osnov a v ndvaznosti
probiraného uciva na predchézejici tematické celky.

Ucitelé splituji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti, coz se pozitivné odrazilo na
prib&hu vétsSiny sledovanych hodin. Ve vécné a odborné spravnosti vyuky byly v jednom
ptipadé shledany vazné nedostatky.



Vyudovani probihalo v esteticky upravenych kmenovych udebnach. Zaci pracovali
s uCebnicemi, atlasy, obrazovym materidlem 1 pracovnimi seSity. Efektivni a ucelné bylo
vyuziti naptiklad modelu motoru ve fyzice a prace s piiklady na pevnych kartickach
v matematice. Funk¢ni byla prace s tiskem v obCanské vychové. Vyuziti didaktické techniky
nebylo ve sledovaném vyucovani zaznamenano, a to ani v piipadech, kdy pro vyuku bylo
Zadouci.

V hodinach ptfevazovala individualni vyuka. V prib¢hu vychovné-vzdélavaciho procesu byly
asto vyuzivany prvky aktivniho udeni v riizné se stiidajicich &innostech. Zaci pracovali
v lavicich, u tabule, zafazena byla i ¢innost v uc¢ebné, ktera vzhledem k uspofadani nabytku
vytvarela vhodné podminky ke komunikaci a vedeni diskuze. Jen sporadicky se vyskytly
hodiny, v kterych ptevazovaly delSi frontdlni Cinnosti nebo delS$i monolog vyucujiciho.
Samostatna prace byla az na vyjimku vzdy zkontrolovéna a zhodnocena. Rozdil byl v pfistupu
k praci s chybou jak v pfimém vyucovacim procesu, tak v pisemnych projevech zakt, kde
v nékolika piipadech nebyla chybna odpovéd nebo zépis v seSit¢ uclitelem opraven
a vysvétlen. Nové ucivo bylo predkladano srozumitelné a vécné. Ve vsech ¢astech hodin byla
uplathovana névaznost uciva 1 mezipfedmétové vztahy. Zobecnéné poznatky nebyly
v nekterych hodinach shrnovany, celkové zhodnoceni prace probéhlo ojedinéle az po zvonéni.
Prioritou byl ve vétSiné hodin individudlni pfistup a respektovani moznosti i specifik
jednotlivych zaki. Mimo jedné vyucovaci hodiny méli zaci prostor k uplatnéni svého nazoru.
V tomto ojedinélém piipadé nebyly zohlednény i rozdilné schopnosti a dispozice jednotlivych
zakli a nebyla vyuzita moZnost relaxace. Pestrd napli vétSiny hodin pozitivné ovlivnila
psychohygienu vyuky.

Vstupni motivace zakli méla rozdilnou uroven. Nektefi vyucujici Zdky vhodné motivovali
sezndmenim s probiranymi tématy, aktualizaci, objasfiovanim a zdirazilovanim vyznamu
uciva pro prakticky zivot. Méné Casté bylo jen sezndmeni tfidy s programem vyuky. Vhodnou
motivaci byl ve vSech hodindch fizeny rozhovor. Dilraz byl kladen na aktivizaci Zaka
v pribéhu celé vyucovaci hodiny, coz vedlo k vétSimu z4djmu o probirané ucivo
a intenzivnimu zapojeni do ¢innosti.

Komunikace ve vétiné hodin byla zaloZena na otevienosti a vzijemném respektu. Zaci byli
podnécovani k aktivité pratelskym a povzbuzujicim zptisobem. Citlivy pfistup vétSiny ucitelti
k zaktim mél vyrazné pozitivni vliv na kvalitu vzédjemnych vztaht, kladné ovliviioval socidlni
rozvoj zakid a vedl je k toleranci. Prikladné oslovovani a celkovy pfistup uciteli k zakim
vytvarel prostor ke vzdjemnému respektu, vedl je k pouzivani vhodnych vyjadiovacich
prostiedkil a pozitivn€ podporoval komunikativni dovednosti zaka.

Priib&zné hodnoceni bylo vzdy zdéivodnéné. Zaci byli povzbuzovani a ve velké mife chvaleni.
V ojedinélém piipadé nebyly respektovany individualni dispozice zdka pii hodnoceni.
V nékterych hodindch bylo vyuzivano sebehodnoceni i vzajemného hodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy mély ve sledovanych piredmétech na tietim stupni
zvlastni Skoly velmi dobrou uroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pracovnim vyucovani

Hospitace byly provedeny v péti hodindch ve ttidach druhého a tfetiho stupné zvlastni Skoly
ve skupinach chlapct i1 divek, které vyucovalo pét vyucujicich. Jejich bezprostiedni piiprava
byla na velmi dobré urovni. Zajistili vyuku kvalitné po strance metodické i materidlni.
Stanovené cile se v prubéhu hodin dafilo realizovat.

VSech pét vyulujicich splituje podminky odborné a pedagogické zptsobilosti, coz se
pozitivné odrazilo na kvalité vyuky, kterd byla po vécné i odborné strance spravné vedena.



Vyuka probihala v kmenové ucebné, na Skolnim pozemku, v diln¢ a vucebné vytvarné
vychovy. VSechny hodiny byly po materidlni strdnce velmi dobfe zajiStény. V diln€ i na
pozemcich méli zaci k dispozici dostatek dilenského a zahradniho naradi vcetné materialu, ze
kterého zhotovovali vyrobek. V kmenové ucebné probihala vyuka vySivani a Zehleni, ktera
byla rovnéz velmi dobfe materidlné zajiSténa. Samostatnd prace zdkyn pii vySivani byla
v jedné hodin€ vhodné doplnéna poslechem rozhlasového vysilani.

V tivodu hodiny byli zaci pou€eni o bezpecnosti prace. Teoretickd cast probihala frontaln¢,
poté kazdy zak pracoval samostatné na svém vyrobku ¢i zadaném tukolu podle jasné
stanovenych a ptedem danych pokynii a vysvétleni ugitele. Zaci mé&li dostatedny prostor pro
seberealizaci, vyucujici jejich praci usmérnovali a vedli je ke zdarnému vysledku. Rovnéz se
do jednotlivych ¢innosti, které Zaci vykonavali, aktivné zapojovali a snazili se byt pro zaky
vzorem. Vychovné na né plsobili i tim, Ze byli ve vyuce jako jedini pfevleceni do pracovniho
odévu.

Zaci byli vyucujicimi vhodn& motivovani. Ne vzdy se viak podafilo zaky zaujmout natolik,
aby pracovali s chuti a bez negativnich reakci. Motivace spocivala v ¢innosti samotné ¢i ve
zhotovovani vyrobku, nebo v propojeni ¢innosti s vyuZzitim v praxi. Na skolnim pozemku byli
zaci vedeni k tymové spolupraci.

V pribéhu vyuky méli moznost spolu vzdjemné komunikovat. Ucitelé s nimi velmi hezky
rozmlouvali, zodpovidali jejich dotazy a usmériiovali je pii pfipadnych diskuzich. Zaci se
k sobé navzajem chovali ohleduplné.

Béhem vyuky bylo hodnoceni vyucujicich objektivni, zaci byli povzbuzovéani a chvéleni.
Vyjimecneé byli za odvedenou praci v hodiné klasifikovani. V zavéru hodin vyucujici
upozornili Zaky na chyby, které byly v pribéhu provadéné Cinnosti nejzasadnéjsi nebo které
se Casto opakovaly. Chybélo vSak vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zak1.

Celkové byly pribéh a vysledky vychovy a vzdélavani v pracovnim vyucovdni ve zvldstni
Skole na velmi dobré urovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v praktické Skole

Ve dvou tfidach bylo hospitovano celkem sedm hodin, ve kterych vyucovalo pét vyucujicich.
Stanovené vyukové cile byly redlné i pfiméfené schopnostem zaka a respektovaly jejich
individualni vzdélavaci potieby.

Tt z péti vyucujicich, kteti zajiStovali sledovanou vyuku, nesplituji podminky odborné
a pedagogické zptisobilosti, cozZ nemélo zaporny vliv na jejich vyuku. Tato byla ve vSech
sledovanych hodinach praktické Skoly po vécné a odborné strance vedena spravng.

Vyucovani probihalo v kmenovych ttidach, Sici diln¢ a pracovné vytvarné vychovy. VSechny
hodiny byly po materialni strance velmi dobie zabezpeceny. Vyucujici zajistili dostate¢nou
nazornost. Pfi vyuce rucnich praci se Zaci ucili pracovat s zehli€kou, Sicim strojem, ucili se
vySivat, plést, hackovat. Byli rovnéZ seznamovani s Cisticimi prostiedky, které méli ve tiidé
k dispozici. V péstitelskych ¢innostech se ucili pracovat se zahradnim nafadim, v matematice
s kalkulackami.

Teoretickou cast uciva predkladali vyucujici Zaklim frontaln€. Pti samotnych praktickych
¢innostech, které prevladaly, méli Zaci zadanu samostatnou praci. Vzdy byli pfedem pouceni
o bezpecnosti prace a ptipadnych rizicich. K tém, ktefi méli potize se zadanym ukolem,
vyucujici pfistupovali individudlng. Pti nékterych ¢innostech je vedli k vzajemné spolupraci.
Hodiny byly organizovany tak, aby se jednotlivé ¢innosti stfidaly. Tim byla podporovéna
aktivita zaki a jejich zdjem o vyuku. Tempo vyuky bylo pfizpisobeno aktudlnimu stavu ve



ttidé. Jako negativni se jevila skutecnost, ze se Zaci pred praci v péstitelskych ¢innostech
nepievlékli do pracovniho odévu.

Vstupni i pribézna motivace byla uspésné zatfazena ve vSech hodinach. Vyuka byla tzce
spjatd s okolnim svétem, s Zivotnimi zkuSenostmi zakii a s ndvaznosti na bézny prakticky
zivot. Zaci byli rovndZ motivovani pochvalou a pozitivnim povzbuzenim. K tymové
spolupréci byli vedeni pii nékterych pracich v péstitelskych ¢innostech.

Ve tfidach panovala pratelskd atmosféra zaloZzend na vzajemném respektu a toleranci.
V hodinach ptevladal verbalni projev vyulujicich. Zaci se vyjadiovali v krat§ich ustnich
projevech, nebyli v§ak vzdy vedeni ke kultivovanému vyjadfovani. Vyucujici jim vytvareli
dostatek prostoru pro komunikaci mezi sebou navzajem.

V teoretickych ¢astech hodin se vyucujici snazili spoleénym opakovanim a procvicovanim
probirané udivo a znalosti 74k upevnit a fixovat. Zaci byli v hodindch povzbuzovani,
pozitivné hodnoceni, ale 1 upozoritovani na chyby, na zaklad¢ kterych se ucili 1 ostatni zaci.
Ve dvou hodinach bylo zafazeno vzajemné hodnoceni zakli a v hodiné matematiky prvky
sebehodnoceni. Ve studijnich prikazech chybély zndmky z vychovnych pfedméta.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v praktické Skole mély velmi dobrou tiroveri.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vedeni Skoly pravidelné zjistuje urovenl vzdélavani v jednotlivych pfedmétech. Nastrojem
jsou testy, pisemné i praktické zkousky, které si sestavuji metodicka zafizeni. Vysledky jsou
projednavany, analyzovany a srovnavany na jednanich metodickych zafizeni. Vyhodnoceny
jsou pak na pravidelnych jednanich pedagogické rady.

V piipadé zjisténych nedostatkii provadi vedeni Skoly rozbor situace s jednotlivymi uciteli.
Doporuc¢i zménu metod a forem prace. Nasledné provadi kontrolu piijatych opatieni zvySenou
hospita¢ni ¢innosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy mély celkové velmi dobrou uroveri.

DALSI ZJISTENI

Soulad zFizovaci listiny s rozhodnutim o zarazeni do sité kol

Udaje uvedené v Rozhodnuti MSMT &. j. 32753/2002-21, kterym se méni zafazeni do sité
Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s Uc¢innosti od 1. ledna 2003, ze dne 16.
prosince 2002, jsou v souladu se Zrizovaci listinou ptispévkové organizace Jihomoravského
kraje, €. j. 16/75 vydané dne 21. ¢ervna 2001 a jejimi dodatky €. 1, 2, 3.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje, €. j. 16/75 vydané
dne 21. ¢ervna 2001 a jeji dodatky €. 1, 2, 3.

2. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 32753/2002-21, kterym se méni zafazeni do sité $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s Cinnosti od 1. 1. 2003, ze dne 16.
prosince 2002
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Individualni vychovné-vzdelavaci plany zaka ve Skolnim roce 2003/2004

. Minimalni preventivni program — skolni rok 2003/2004 (nedatovano)

5. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu 2002/2003 ze dne 30. Cervna

v =2

11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

34.

2003

Plan vychovného poradenstvi na sk. rok 2003/2004 (nedatovéano)
Hodnoceni prace za 1. pololeti skolniho roku 2003/2004 (nedatovéano)
Plan vychovného poradenstvi pro I. stupen 2003/2004 (nedatovano)
Plan metodického zarizeni na skolni rok 2003/2004 (nedatovéano)

. Hodnoceni prdace metodického zarizeni za 1. pololeti sk. roku 2003/2004

(nedatovano)
Profesni pripravy jednotlivych rocnikii spec. Skol (nedatovano)
Evidence navstév v rodin€ ve skolnim roce 2003/2004

Osobni dokumentace zakii navstévujicich praktickou Skolu ve Skolnim roce
2003/2004

Zapisy z jednani metodického zatizeni IV. — V. ro¢niku + surfopedie ve Skolnim
roce

2003/2004
Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004
Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004

Vzdélavaci program zvlastni $koly schvaleny MSMT CR pod ¢&.j. 22 980/97-22
s platnosti od 1. zati 1997

Utebni dokumenty schvilené MSMT CR dne 14. kvétna 1993 s platnosti od 1.
741 1993 pro obor 63-42-3 Prakticka Skola s dvouletou piipravou

Ucebni osnovy Praktické Skoly s dvouletou piipravou (KKOV 78-62-C/002)
schvalené MSMT CR dne 14. kvétna 1993 pod €.j. 16 735/93-24 s platnosti od
1.zafi 1993

Utebni plan ¢.j.16 735/93-24 pro obor 63-42-3 Prakticka Skola schvaleny MSMT
CR dne 14. kvétna 1993 s platnosti od 1. zafi 1993

Katalogové listy a osobni dokumentace vSech zakl navstévujicich Skolu ve
Skolnim roce 2003/2004

Tematické plany pro Skolni rok 2003/2004

Rozvrh hodin pro tfidy a vyucujici platny na Skolni rok 2003/2004
Organizac¢ni fad Skoly ve Skolnim roce 2003/2004

Vnitini 7ad Specialnich Skol Videnska, s platnosti od 1. ledna 2004
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2002/2003
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikil

Plan ¢innosti Skoly pro rok 2004-2006

Ucebni plany — rozpracované na podminky Skoly pro Skolni rok 2003/2004
Zapisy z jednani pedagogické rady

Rady odbornych pracoven

Seznamy déti umisténych v internaté k 1. zaii a 1. fijnu 2003
Vnitini rad internatu bez udani data

11



35. VWkaz Skol (MSMT) V 4-01 Vykaz o specidlnich Skoldach podle stavu k 30. 9. 2003
ze dne 8. fijna 2003

36. Vykaz Skol (MSMT) V 4a-01 Priloha k vkazu o specidlnich §koldach, o stiedni
Skole, odborném ucilisti, praktické skole podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 8. fijna
2003

37. Vykaz Skol (MSMT) V 4b-01 Priloha k vykazu o specidalnich Skolich o zdkladni-
zvlastni skole podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 8. fijna 2003

ZAVER

Persondalni zajisténi vyuky bylo ve sledovanych predmétech velmi dobré, coi se pozitivné
odrazilo v urovni vyuky ve zvldStni a praktické Skole. Chod Skoly vychadzi z jasné
vymezenych vnitinich piedpisii, stanovenych kompetenci a odpovédnosti jednotlivych
pracovniki. Informacni systém funguje kvalitné podle deklarovanych smérnic. Kontrolni
systém, zaméieny na vSechny useky je funkcéni. Méné zdavainé nedostatky byly shleddany ve
vztahu k interndtu a to zejména v intenzité kontroly. DalSi vidélavani je pldanované,
promyslené, zahrnuje vSechny zaméstnance a je realizovano v souladu s potifebami Skoly.
Hodnoceni prdce zaméstnanci Skoly je objektivni. Vedeni zaméstnancii je realizovino na
zakladé funkcéné propracovaného systému.

Skola vytvdii dobré materidlné-technické podminky vzhledem ke vzdéldvacim programiim.
Z¢asti je vpbavena starSimi pomiickami. Vnitini prostory a vybaveni interndtu jsou znacné
opotiebované a ne zcela vyhovujici. Vybaveni Skolni druZiny odpovida potiebam vychovné-
vzdélavaciho procesu.

Vyuka je realizovana podle schvdlenych ucebnich dokumenti, které jsou v plném rozsahu
respektovany. Organizace vidélavani a vychovy ve viech tiiddach je deklarovana rozvrhem a
vnitinim Fadem Skoly. I pres nedodrieni prestivek pii nékterych hodindch pracovniho
vyucovdni je organizace vychovného procesu vici Zakim funkcni. Ve vyuce pievaZuji
vzhledem k handicapium a vyukovym obtizim %diki individudlni metody price. Zici byli
v prithéhu hodin vhodné motivovani. Vyuka probihala v pidtelské atmosféie a piijemném
tvoiivém zdazemi. Hodnoceni a klasifikace Zaku byly v prevainé vétsiné predmétii vyuZivany
Jjako motivujici prvek.

Od minulé inspekce v dubnu 2002 doslo ke zkvalitnéni persondlnich podminek a to zejména
v kontrolni a hospitacni ¢innosti, planovani a nastaveném vnitinim systému pro vidjemnou
komunikaci. Uroveri priubéhu a vysledkit vzdélavani a vychovy se také zvysila.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vladimira Rybafova, v. r.
Clenové tymu Mgr. Jan Dusik, v. r.

Mgr.Vojmir Ktupka, v. 1.

PaedDr. Hana Sedlackova, v. r.

PhDr.Hana Strajtova, v. r.

Dalsi zaméstnanci CSI Helena Svobodova a Ludmila Cepi¢kova — kontrolni pracovnice

V Brné dne 4.¢ervna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 11. ¢ervna 2004
Razitko

Reditel(ka) $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Anna Sedlackova —feditelka Skoly, v.r. e,

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Mgr. Vladimira Rybdiovd, $kolni inspektorka, Kiifovd 22,
603 00 Brno. Pripominky k obsahu inspekcéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 2004-07-23 12-1040/04/174-952
Ztizovatel

Rada skoly
Pfipominky reditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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