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| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola Brno, Pastviny, prispévkovad organizace je Uplnou zadkladni Skolou, jejimz
ziizovatelem je Statutarni mésto Brno, Méstské ¢ast Brno-Komin. Skola jako pravnicka osoba
vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), $kolni druziny (dale SD) a 8kolni jidelny. Ve
skolnim roce 2006/2007 se v zakladni $kole vzd&lavalo v 18 téidach 406 zaka, Ginnosti SD se
ve Ctyfech oddélenich Ucastnilo 120 Zakh. VzdéElavani probihd podle vzdélavaciho programu
Zakladni skola, ¢j. 16847/96-2.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, v zakladni Skole

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zakona ve Skole

2. Zjistovani a hodnoceni inovaci vzdélavacich programil a urovné fizeni Skoly v oblasti
persondlnich podminek a dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale DVPP),
zéakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti zdka arovnych pftilezitosti
ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni Skoly v zékladni Skole

3. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl rozvoje ¢tenaiské gramotnosti
(dale CQG) podle realizovaného vzdélavaciho programu ve 3., 5. a 7. ro¢niku zakladni
Skoly ve Skolnim roce 2006/2007

4. Zjistovani socidlniho klimatu Skoly, informacniho systému pro Zéky a odchodii Zaka
ze ZS na jiné Skoly

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zakona ve Skole

Skola piedlozila viechny dokumenty osvéd&ujici jeji vznik. Posuzované udaje v tdchto
dokumentech byly v souladu se skutecnosti.

Vsechny tdaje uvedené v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni a v rozhodnuti o zatazeni do sité
Skol tykajici se pravnické osoby, kterd vykonava c¢innost Skoly, identifika¢nich udaji, obora
vzdélavani, forem vzdélavani, oznaceni mista, kde se uskuteciiuje vzdélavani, jména
a pfijmeni feditele Skoly a udaji o statutarnim organu pravnické osoby, kterd vykonava
¢innost Skoly, jsou v souladu s udaji ve zfizovaci listing a se skute¢nosti.

Nejvyssi povoleny pocet zakil zakladni skoly a Skolskych zafizeni byl dodrzen. Jednotky
vykonu ve vykazech o zékladni Skole, Skolni druzing, Skolni jideln¢ byly uvedeny v souladu
se skutecnosti.

Ve sledovaném obdobi nedoslo ve Skole ke zmé&nam, proto Skola nezadala o provedeni zmén
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.



2. Zjistovani a hodnoceni inovaci vzdélavacich programii a irovné Fizeni Skoly v oblasti
personalnich podminek a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dile DVPP),
zakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zika arovnych prilezZitosti
ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni Skoly v zakladni Skole

Skola mé zpracovanou Koncepci rozvoje §koly, ktera vychazi z pozadavki Dlouhodobého
zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Jihomoravského kraje.
Koncepce postihuje potieby zakl, zédkonnych zastupcli a zaméstnanclii Skoly. Jednotlivé
oblasti koncepcnich zaméri jsou systematicky konkretizovany v Rocnim planu na $kolni rok
2006/2007. K nejdualezitéjsim ukolim ve Skolnim roce 2006/2007 pattilo dokonceni Skolniho
vzdélavaciho programu (dale SVP), vytvafeni podminek pro odborny riist pedagogickych
pracovnikl, zajiSténi pribé€zné individudlni péce o zaky svyukovymi a vyvojovymi
poruchami uceni, zlepSeni vybavenosti didaktickou technikou a vytvareni pratelské atmosféry
ve Skole. Zakonni zastupci a vetejnost maji moznost se vyjadrit ke koncepci prostiednictvim
Skolské rady. Kupevilovani a rozSifeni kompetenci Zzéka Skola realizuje fadu Skolnich
a tfidnich prOJektu Vedeni Skoly pruzné reaguje na podnéty ze strany zakonnych zastupcu
7akt. Skola ma jiz vypracovan SVP s motivaénim nazvem ,, 5 P*, ktery Vyjadruje jeji
smétovani ke Skole podnétné, pratelské, pozitivni, pro Zzivot a pro viechny. V SVP je
akcentovana vyuka informatiky, cizich jazyk® a sportu, diraz je pfedev§im kladen na
viestrannost a vieobecné vzdélavani zakd. Do tvorby SVP byl zapojen cely pedagogicky sbor
pod vedenim dvou koordinatorek. Pro pedagogické pracovniky byly zorganizovany prednasky
k tvorbé SVP a probéhlo také setkani s pedagogy z pilotni §koly. V sou¢asné dobé se SVP
castecné ovétuje v praxi.

Vlastnim hodnocenim se Skola systematicky zabyva, pfi jeho zavadéni 1 realizaci
spolupracovala s odborniky z vysokych Skol. Pfi sebehodnoceni provadi analyzu vnéjsich a
vnitinich faktorli a vytvofila podminky pro funkéni systém dvouletého cyklu evaluace Skoly.
ZS provedla vlastni Setieni ke zjidténi socidlniho klimatu $koly a dale analyzu soucasného
stavu metodou SWOT. Na vysoké trovni je kontrolni ¢innost feditelky a celého vedeni skoly,
systematicky provadéna na jednotlivych usecich §koly. Zaci druhého stupné jsou od $kolniho
roku 2006/2007 rovnéz vedeni k vlastnimu hodnoceni - provadi hodnoceni svych silnych
a slabych stranek a stanovi moznosti, kde a jak se mohou zlepsit. Skola méa zpracovanou
Vyrocni zprdavu o cinnosti skoly za Skolni rok 2005/2006, ktera kromé stanovenych tdaji
vyhodnocuje uspéchy zakl ve znalostnich a sportovnich soutézich, olympiadach a dalSich
aktivitdich. Zfizovatel nestanovil kritéria hodnoceni Skoly. Systém kontroly a vlastniho
hodnoceni $koly 1ze povazovat za piikladny.

Pii §kole byla ziizena §kolska rada v terminu stanoveném zakonem. Clenové $kolské rady se
zapojuji do projednavani predloZzenych materialli. Spoluprace se Skolskou radou je dle
vyjadreni feditelky na dobré funk¢ni Grovni.

Reditellvia Skoly byla do funkce jmenovan v roce 1997 na zaklad¢é vysledku konkurzniho
fizeni. Reditelka spliluje kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce.

Vefiejnost je o Cinnosti Skoly velmi dobie informovana prostiednictvim webovych stranek.
Skola organizuje pravidelné setkani zakonnych zastupcti zakli s vyudujicimi na pravidelnych
ttidnich schiizkach a hovorovych hodinach, kde jsou poskytovany informace o ¢innosti Skoly
a vysledcich vychovné vzdélavaciho procesu. Vedeni Skoly podporuje zdjmové utvary
(krouzky ciziho jazyka, pohybové a sportovni aktivity, ptipravny zp&v, sborovy zpév,
keramicky krouzek a dalii). Skola se zapojila do republikovych znalostnich srovnavacich
testd.

Ve Skole pracuje celkem 49 zaméstnancti (z toho 42 zen). Pedagogickych pracovniki je
34 (ztoho 28 Zen). Ve vedoucich funkcich pilisobi kromé feditelky také dvé zastupkyné.
Pedagogicti pracovnici spliuji podminky odborné kvalifikace, pouze jeden vyucujici
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s odbornou kvalifikaci pro druhy stupei ZS vyuéuje na prvnim stupni, v soucasné dobé si
vsak dopliiuje pozadovanou odbornou kvalifikaci. Déle je feditelkou Skoly uréena metodicka
prevence socialné patologickych jevi, dvé koordinatory SVP a dvé vychovné poradkyné (pro
prvni a druhy stupen).

Reditelka $koly klade velky diiraz na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki a podporuje
je. Skola mé4 vypracovan Plan DVPP na $kolni rok 2006/2007, ktery mapuje odborné potieby
pedagogickych pracovnikii. Ucitelé se vuplynulych dvou letech vzdé€lavali zejména
v oblastech zamé&fenych na tvorbu SVP, ICT, vychovné poradenstvi, vytvarné kurzy a kurzy
k podpofte ctenaiské gramotnosti a dalsi.

V oblasti péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) lze skolu hodnotit
jako nadstandardni. Je evidovano 110 zaki (z toho 41 divek) a 6 Zakl integrovanych. Dvéma
integrovanym Zzakiim se v€nuji dva asistenti pedagoga. Pro vSechny integrované zaky
jsou vypracovany individualni vzdélavaci plany, se kterym byli sezndmeni vyucujici 1 zakonni
zastupci zakd. Skola eviduje nadaného Zaka, kterému je taktéZ vénovana individudlni péce.
Vychovné poradkyné se zakiim se SVP vénuji s maximalnim nasazenim a s odbornou péci —
zaci, ptipadné rodiCe navstévuji reedukacni krouzek, pro pedagogické pracovniky jsou
poradany odborné pfedndsky o problematice vzdélavani zakt s SVP. Prevenci socidlné
patologickych jevli Skola vénuje velkou pozornost. Jeji snahou je nevyhybat se negativnim
jevim, ale fesit je ve spolupraci s zakonnymi zéastupci a s pracovniky odbornymi pracovist
a pfistupovat k t€émto jevim s co moznd nejvétsi otevienosti. Prdva a povinnosti zaki
upravuje Skolni fad.

Vyhodnoceni vysledki vzdélavani a zhodnoceni chovéani Zakl je provadéno Ctvrtletné na
pedagogické radé. Opird se o zjisténi vysledkli vyucujicich a vychdzi z klasifikacnich
ptehledl za sledované obdobi. V piipadé potieby feditelka Skoly pfijima opatfeni k ndpravé
nedostatkli. Samostatnym dokumentem Skoly je Klasifikacni rad, ktery stanovi pravidla
hodnoceni i sebehodnoceni zakii. Skola umoziiuje slovni hodnoceni. Ze strany roditi o tento
zpiisob hodnoceni neni piili§ velky zajem. Skola vypracovava vystupni hodnoceni pro
odchazejici zaky z 9., 5. a 7. tiid.

Inovace vzdélavacich programii, podpora rovnych prileZitosti ke vzdélavani, iizeni v oblasti
DVPP jsou funkcni a jsou na béZné urovni. Prikladné je iizeni Skoly vzhledem ke kontrolni
¢innosti a vlastnimu hodnoceni, iizeni v oblasti persondlnich podminek a podpory rozvoje
osobnosti Zdaka.

3. Zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledku rozvoje ¢tenarské gramotnosti
(dale CG) podle realizovaného vzdélavaciho programu ve 3., 5. a 7. roéniku zakladni
Skoly ve §kolnim roce 2006/2007

O vyzkumu PISA 2000 a jinych projektech, které vedou k rozvoji a podpote Ctendiské
gramotnosti, byla obeznamena feditelka $koly a piedeviim vyucujici na 1. stupni ZS. I kdyz
se $kola Zadného vyse uvedeného nebo podobného vyzkumu ke CG na narodni ani
na mezinarodni Grovni netiéastnila, rozvoj étenaistvi, CG a &tenaiskych dovednosti je cilené
podporovan. Diky dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovniki a  spolupraci
s Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity v Brné, je tématika ctendfstvi jednak
efektivné zaclenéna do koncepcnich dokumentti Skoly, jednak v rdmci spoluprace s fakultou
jsou pro studenty ucitelstvi provadény cvicné ukazkové hodiny ¢teni s modifikovanou praci
S textem.

78 zatim nema vybudovanou $kolni knihovnu. Tento nedostatek fesi velmi dobrou spolupraci
s pobockou vetejné knihovny Jittho Mahena v Brné-Koming, ve které jsou organizovany
besedy a zajimavé akce na podporu literarni gramotnosti, a ptiru¢nimi knihovnami zfizenymi
v n¢kterych tfidach a odbornych ucebnach. Ve sledovaném prabéhu vzdélavani bylo zjisténo,
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ze tyto pfirucni knihovnicky Zzéci v ucebnim procesu efektivné vyuzivaji, ptredev§im pro
usnadnéni prace s informacemi. Pfipravovany SVP obsahuje oblast kritického ¢teni a psani.

S vysledky trovné ¢tenéistvi se ve vlastnim hodnoceni ani ve Vyrocni zpravé o cinnosti Skoly
zatim nepracuje. Skola se velmi dobie, mimo jiné i v CG, prezentuje rodi€lim a ostatni
vefejnosti na webovych strankach a v Kominském zpravodaji.

Ve skole vyucuje 14 uciteli ceského jazyka, vSichni jsou odborné kvalifikovani. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli bylo cilené¢ zaméfeno na podporu ctenafstvi (napf.
Kazdé dité mize byt ctendr, Cestina v soucasnosti, Splyvavé ctent, Informacni gramotnost,
Medialni vychova, Nové metody ve vyuce ceského jazyka).

Zakovska portfolia na 1. stupni ZS, $kolni asopis nebo fada Zakovskych projekti, které jsou
volné dostupné k nahlédnuti na chodbach a ve tfidach Skoly, jsou zaméfeny na rozvoj
apodporu CG. Vysledky ucéebnich ¢innosti jako je Gteni sporozuménim a prace
s informacénimi zdroji, jsou ve $kole archivovany (napt. projekt Ctendisky strom a Ctendisky
kral, Queen & King, Ladies & Gentlemen, Denik Kotitapii, Rodokmen Kotitapii, Pravidla
ctenarské dilny, ¢lanky a prdce Zakii, atd.)

Organizace, prub¢h a vysledky vzdélavani byly sledovany (osm hospitaci) v ¢eském jazyku
na 1. stupni ZS, Geském jazyku, matematice, piirodopisu a d&jepisu na 2. stupni ZS. Zéci se,
kromé jedné vyucovaci hodiny, ve které se stfidala samostatna prace s tradicnim frontalnim
stylem vyuky, ucili porozumét textu, formulovali hlavni mySlenku, vyhledavali podobné
informace ve vice zdrojich, interpretovali text vlastnim projevem, posuzovali obsah a formu
textu. Vzhledem k rozvoji a podpofe ctenaiskych dovednosti byla organizace sledovaného
pribéhu a vysledkli vzdélavani realizovana na urovni piikladu dobré praxe (skladankové
Cteni, tiché ¢teni, ¢teni po uryvcich, spolecnd cetba, posledni slovo patii mné atd.). Velmi
peknad a stimulujici motivace vuvodu a béhem vyucovani, rovné a citlivé hodnoceni
a sebehodnoceni z4kl, partnersky vztah, prace ve skupinach a klidné piijemné pracovni
socialni klima vytvarené zaky a uciteli mely v zdsad¢ pozitivni vliv na vybornou kvalitu
vzdélavani. Ve sledovaném vyucovani bylo zjisténo, Ze podpora a rozvoj ¢tenaistvi, CG
a C¢tenarskych dovednosti je jednou z prioritnich oblasti, kterymi Skola hodld pfispét
ke zvySovani urovné klicovych kompetenci zakl. Organizace vyuky méla vzhledem k cilim
podpory a rozvoje CG piikladnou troven.

Podpora a rozvoj CG je celkové na tirovni piikladu dobré praxe.

4. Zjistovani socidlniho klimatu Skoly, informaéniho systému pro Ziky a odchodii Zaki
ze ZS na jiné $koly

V ramci inspekéni ¢innosti byly Zdkiim rozdany dotazniky ke zjistovani socialniho klimatu ve
Skole ve tfidach IV. B, V. A, V. B, VII. B, VIII. A, VIIL B, IX. A a IX. B (celkem 117
dotazniktll) a rovnéZ dotazniky pro rodie Zaku stejnych tiid (ze 117 dotaznikii bylo vraceno
78, cozZ je 66 %). Zjistovani klimatu ve tfidach bylo rovnéz soucasti vSech hospitaci.

Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze Zaci i rodi¢e hodnoti pozitivné kvalitu vyuky cizich
jazyka a vyuziti ICT ve vyuce, materidlné-technické vybaveni Skoly, naroky uciteld jsou
povazovany za piimétené. Ve Skole je dle zadkl a rodict piijemnd atmosféra a Skola se
dostate¢né prezentuje na veiejnosti. Sikana a drogy se dle dotaznikového Setfeni vyskytuji jen
ojedinéle nebo respondenti (témét polovina rodic¢i) nedokézou tuto oblast posoudit. Kladné je
hodnoceno také pohotové feseni kazenskych prestupkl. Na otazku, zda by doporucili Skolu
pfatelim a znamym, se vyjadfila vétsina ano nebo spide ano. Setieni potvrdilo vysledky
prizkumu, ktery Skola realizovala mezi rodi¢i zakl v bieznu 2007. Pfiznivé socialni klima
bylo pozorovano rovnéz pii hospitaéni ¢innosti (viz cil 3).

Informacni systém Skoly je na velmi dobré urovni. Webové stranky, které jsou aktudlni,
informaéné obsazné a uzivatelsky komfortni, poskytuji vefejnosti zasadni a pln¢ dostacujici
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informace o pribchu, organizaci a vysledcich vzdélavani. Obsahuji zakladni dokumenty
Skoly, informace pro rodice, ozndmeni, piehledy akci na cely rok, terminy schlizek rodict a
hovorovych hodin atd. U jména kazdého vyucujiciho je uvedeno telefonni ¢islo, e-mailova
adresa a termin pravidelnych konzulta¢nich hodin.

K operativnim oznamenim pro rodice slouzi predevsim zdkovské knizky. Se Skolnim fadem
byli zakonni zastupci prokazatelné seznameni na zacatku Skolniho roku.

Na zaklad€ 0idajt ve tfidnich vykazech vSech tfid bylo zjiSténo, Ze v priabéhu Skolni dochazky
na ZS ptislo 35 zaka a odeslo 64 zakia. Z zaka, ktefi odesli, 22 pokracovalo ve vzdélavani na
jiné zakladni Skole mimo Brno (napf. z diivodu zmény trvalého bydliste), 19 na zékladni Skole
v Brné a 23 na viceletych gymnaziich. Pocet odchazejicich zakid na viceletd gymnazia je
srovnatelny s po¢tem odchodi i na jinych zakladnich Skoléch.

Socidalni klima Skoly je na dobré urovni, informacni systém Skoly je prikladny. Pocet
odchodii Zakii na jiné Skoly v pritbéhu zdkladni Skolni dochazky odpovida béZnému stavu.

Hodnotici stupnice pro cile 2 a 3

podpriimérnd uroveri, stav
vynikajici urover, prikladné standardni uroveri, funkcni, vyZaduje zménu v mnoha
béZny stav oblastech

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

Zrizovact listina prispévkove organizace ¢j. 44/2005 ze dne 14. prosince 2005

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 13. fijna 2005

Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2005/2006 ze dne 25. srpna 2006
Vyrocni zprdva o cinnosti v oblasti poskytovani informaci ze dne 31. prosince 2006
Plan dalsiho vzdélavani — Rozvijeni ctendrskych dovednosti s platnosti od 1. 9. 2005

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a telovychovy ¢j. 2161/2007-21 ve véci
zmeény v udajich o pravnické osobé, vedenych v rejstriku Skol a Skolskych zarizeni
s t€innosti od 1. 9. 2007 ze dne 15. tinora 2007

7. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a telovychovy ¢j. 9501/2006-21 ve véci
zmeny v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni s ucinnosti
od 19. kvétna 2006 ze dne 15. kvétna 2006

8. Jmenovdni do funkce reditele skoly ¢j. SU 1219/97/KR ze dne 29. Fijna 1997

Osvédceni o absolvovani funkcniho studia II. Skolského managementu pro Fidici
pracovniky ve Skolstvi ze dne 8. ¢ervna 2006

10. Seminare/Skoleni ve Skolnim roce 2005/2006
11. Seminare/Skoleni ve Skolnim roce 2006/2007
12. ICT vzdélavani ve skolnim roce 2005/2006

13. Rozvoj ctendiské gramotnosti na ZS, Brno, Pastviny 70, ve Skolnim roce 2006/2007
ze dne 15. listopadu 2006

14. Projekt III.A — Ctendrsky strom ve Skolnim roce 2006/2006
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15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.
30.

31.
32.

33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.
48.
49.
50.

Ctendrsky kral ve skolnim roce 2006/2007

Kominsky zpravodaj, biezen, duben, kvéten 2007

Portfolia Zakli — namatkovy vybér

Zapisy z predmétové komise Ceského jazyka ve Skolnim roce 2006/2007

Persondlni dokumentace — doklady o kvalifikaci pedagogickych pracovnikil
ve Skolnim roce 2006/2007

S 3-01 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 13. fijna 2006
R 22-01 Vykaz o Skolni knihovné za skolni rok 2004/2005 ze dne 27. zati 2006
Ttidni knihy vybranych tfid

Ttidni vykazy vSech tiid

Katalogové listy vybranych tiid

Skolni vzd&lavaci program na zaznamovém médiu

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
1. listopadu 2006

Z 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne
3. listopadu 2006

Seznam prihlasenych stravnikii ke dni 30. 10. 2006 (nedatovéano)

Zapisni listky do skolni druziny

Prehledy vychovné vzdeélavaci prace Skolni druziny — skolniho klubu pro skolni rok
2006/2007 (ve ctytech oddélenich)

Koncepce rozvoje skoly ze dne 15. kvétna 2007

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na skolni rok 2006/2007 ze dne
3. zari 2006

Zapisy z provoznich a pedagogickych rad od Skolniho roku 2004/2005 dosud, v¢etné
porady ze dne 9. fijna 2006

Rocni plan na skolni rok 2006/2006 ze dne 3. zati 2006

Plan porad, tridnich schiizek a hovorovych hodin ve skolnim roce 2006/2007

Tydenni plany prace ve skolnim roce 2006/2007

Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2006/2007

Zapisy z ttidnich schiizek ve skolnim roce 2006/2007

Sebehodnoceni skoly analyza vnéjsich a vnitrnich faktori (nedatovano)

Autoevaluace Zdka za I. pololeti Sk. roku 2006

Vysledky narodnich srovnavacich testi (nedatovano)

Dotazniky pro rodice, ZS Brno, Pastviny 70, prispévkova organizace

Dotaznikové Setieni — zpracované vysledky

Plan kontrolni a ridici ¢innosti na Skolni rok 2006/2007 ze dne 3. zati 2006

Kontrolni prace vedeni skoly — hospita¢ni zaznamy, kontrola sesitl, kontrola tfidnich
knih a kontrola tfidnich vykazii a katalogovych listh

Skolni Fad ze dne 4. zat 2006

Klasifikacni rad ze dne 9. ledna 2006

Organizacni rad Skoly ze dne 30. listopadu 2006

Névrhy projektt - Plavacek, Od blastballu k baseballu

Zrizeni Skolské rady ¢j. 110/2005/DD ze dne 30. listopadu 2005
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51. Volebni rad skolské rady ze dne 14. prosince 2005

52. Zapisy z jednani Skolské rady

53. Minimalni preventivni program ze dne 25. fijna 2006

54. Plan prace vychovného poradenstvi na Skolni rok 2006/2007 (nedatovano)

55. Individualni vzdélavaci plany (4 ks)

56. Vytipovani (talentovani) Zdci

57. Podpora nadanych deti na 2. stupni

58. Uprava organizace vzdélavani

59. Zakovské knizky zakt VII. A, VII. B a vybranych zaka tfid IV. B, V. A, V. B,
VII. A, VIII. B, IX. AalX. B

60. Dotazniky pro zaky zdkladni skoly (tfidy IV. B, V.AaB, VII. B, VIII. AaB,IX. Aa
B) celkovy pocet 117

61. Dotaznik pro rodice Zaku zakladni skoly (tfidy IV. B, V. A a B, VIIL. B, VIII. A a B,
IX. A a B) celkovy pocet 78

62. www.zspastviny.cz

| ZAVER

Ziizovaci listina Skoly a zapis Skoly v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni splituji veSkeré
formalni naleZitosti a udaje v téchto dokumentech odpovidaji skutecnosti.

Koncepcni zaméry rozvoje Skoly vychazi z potieb Zakii, zdkonnych zdstupcii a Skoly
a sméiuji ke kvalitnimu vzdélavini. V dobé inspekce méla ZS jii piipraven SVP. Vedeni
Skoly ma vytvoieny kvalitni systém kontrolni éinnosti a vlastniho hodnoceni, ktery zahrnuje
i prvky vlastniho hodnoceni ¥iki. Komunikace ZS s veiejnosti a zdkonnymi zdstupci ¥dkii
je na dobré urovni. Persondlni podminky Skoly jsou piikladné a vedeni Skoly cilené
podporuje dalSi vzdélivini pedagogickych pracovnikii. Skola md vytvoien p¥ikladny systém
péce o iky s SVP a prevence socidlné-patologickych jevii. Vysledky vzdélavani ¥dki ZS
jsou zjistovany béinymi pedagogicko-diagnostickymi metodami a srovndvacimi
standardizovanymi testovacimi projekty. Uspéchy %ikii $koly na soutéich a olympidddch
Jjsou priabéZné vyhodnocovany.

Skola vénuje CG znaénou pozornost. Realizuje projekty, prezentuje se na veiejnosti, vyddvd
Skolni Casopis, prFispiva do mistnich novin a spolupracuje s knihovnou. Pedagogicti
pracovnici se uclastni semindin k podpoie CG a metodicky se podileji na p¥ipravé
budoucich ucitelii. Ve sledovanych hodindch byla organizace, pritbéh a vysledky vzdélavani
v oblasti podpory a rozvoje CG na iirovni piikladu dobré praxe.

Z dotazniki pro Zaky a rodice, pozorovani a hospitacni innosti vyplynulo, Ze socidalni klima
ve Skole je na dobré urovni. Informacni systém pro Zdky i rodice je piikladny. Pocet Zakii,
kteii ze Skoly odchazeji v priubéhu zdakladniho vzdélavani na jiné Skoly, odpovida béinému
stavu.



V Brné dne 26. ¢ervna 2007

razitko

SloZeni inspekcniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu 5 5

Mgr. Lenka Spackova L. Spackova, v. 1.

PaedDr. Petr Zabransky P. Zéabransky, v. 1.
Clenové tymu

Mgr. Dusan Zouhar D. Zouhar, v. r.

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel(ka)
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei do 14 dnii po
jejim prevzeti na adresu pracovisté, tj. Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00
Brno. Inspekéni zprivu spole¢né s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu

zasila CSI ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné pripominek je vefejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla seznimena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

Datum: 29. 6. 2007

razitko
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jarmila Licenikova, feditelka Skoly J. Li¢enikova, v. r.

feditel nebo jina osoba opravnéna
jednat za Skolu/Skolské zatizeni



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani

inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
podaciho deniku CSI

Zrtizovatel
Méstska ¢ast Brno-Komin,
Vavtinecka 15, 624 00 Brno

Skolska rada
PhDr. Petra Navratilova
Pastviny 14, 624 00 Brno

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. podaciho deniku CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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