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Misto inspekce: Zékladni Skola Doubrava, Doubrava 546

Termin inspekce: 5.—7.fijen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zékladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich
ptedpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly s pravnimi piedpisy
a s Ramcovym vzdé¢lavacim programem pro zakladni vzdélavani podle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpist.

Cile inspekéni €innosti:
- zhodnotit podminky, pribdh a vysledky vzdélavani v zakladni 8kole (ZS)
podle pfislusnych vzdélavacich programt,
- zhodnotit naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu (SVP) zékladni §koly a jeho
soulad s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem (RVP) pro zakladni
vzdélavani.



Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola Doubrava, okres Karvina je piispévkova organizace ziizena Obci Doubrava.
Prévni subjekt tvoti zakladni Skola na pracovisti Doubrava 546 a Skolni druzina na pracovisti
Doubrava 496 v budové Matetské Skoly Doubrava.

Zakladni Skola realizuje vyuku v patém ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola,
v ostatnich ro¢nicich podle skolniho vzdé€lavaciho programu ,, KIic¢ k Zivotu “.

Nejvyssi povoleny pocet zakli v oboru Zakladni Skola je 225 zaka. Od r. 2007 postupné klesa
z divodu odlivu obcanli vlivem diilni ¢innosti. Ve Skolnim roce 2010/2011 ji navstévuje
v deviti tfidach 121 zak. Ztizovatel $kole povolil vyjimku z nejnizsiho poctu zakl a zvysené
vydaje na vzdelavaci cCinnost Skole pokryvd zejména v oblasti mzdovych vydaja
a souvisejicich zakonnych odvodu. Pro dopravu zaki do skoly poskytuje Skolni mikrobus.
Zakladni Skola sidli v historické, udrzované budove, ktera je ve vlastnictvi ztizovatele. Skola
ji ma vespravé. Béznou drobnou udrzbu a opravy neinvestiniho charakteru zajistuje
z prostiedkll na provoz poskytnutych zfizovatelem, investi¢ni vydaje ve sledovaném obdobi
hradila z vlastnich zdroji. Soucasti Skolniho areélu je zahrada a venkovni ucebna pro vyuku
za ptiznivého pocasi. Vyhrazené prostory Skoly jsou v odpolednich hodinach pronajimany
zakladni umélecké Skole v Orlové k vyuce hry na hudebni nastroje.

Vyuka probihd v tucelné¢ vybavenych kmenovych a odbornych ucebnich — pocitacové,
multimedialni, jazykové a cviéné kuchyni. K vyuce télesné vychovy slouzi mensi Skolni
télocvicna a nedaleké htist¢ TJ Banik Doubrava. Ucitelé pouzivaji kopirovaci pfistroje,
datovy projektor, po¢itate adalsi didaktickou techniku. Zaci maji k dispozici potiebné
ucebnice a odpovidajici vybér pomticek i vyukovych materidli. Prostfedi Skoly je piijemné,
vhodné doplnéné vystupy z realizovanych aktivit a vyzdobené vytvarnymi pracemi a vyrobky
zakd.

Od posledni inspekce provedené vroce 2007 doslo predevsim ke zlepSeni materidlniho
z4zemi. Probéhla vyména oken a oprava podlahy, Skola vybudovala novou sborovnu, hudebni
tiidu, jazykovou a multimedialni u¢ebnu s interaktivni tabuli.

Skola si udrzuje nastavenou kvalitu podminek ke vzdélavani. Vzdélavaci programy dopliiuje
nabidkou Skolnich i mimoskolnich aktivit pro zdky. V ramci podpory zdravého zivotniho
stylu se zapojila do projektii ,,MIéko do skol* a ,,Ovoce do Skol*.

Nenainstalovala a neprovozuje kamerovy systém se zaznamovym zafizenim.

Hodnoceni Skoly

Rovny pristup ke vzdélavani

Skola objektivné informuje o své vzdélavaci nabidce na téidnich schiizkach a §kolnich akcich,
prostiednictvim obrazovych materidlii z realizovanych mimoSkolnich aktivit vyvéSenych
v prostorach Skoly, propagacnich letaCkli, Clankti v obecnim zpravodaji a na svych
internetovych strankach. Pfi pfijimdni ke vzd€lavani vytvaii rovné podminky a dodrzuje
ustanoveni pfisluSnych pravnich piedpisi. Pro budouci Zaky prvniho rocniku, déti blizké
matetské Skoly, organizuje spolecné akce.

Skola vede evidenci z4kd se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (SVP), zaky mimoiadné
nadané dosud nevykézala. Ve Skolnim roce 2010/2011 eviduje k terminu inspekce celkem
deset zakl se SVP. Zajistuje pro né potiebnou reedukacni péci. Pro devét z nich zpracovala
individualni vzdélavaci plany. Spolupracuje pfitom s pfisluSnymi poradenskymi zatizenimi.



PedagogiCti pracovnici zohlednuji potfeby a moznosti jednotlivych Zzaka, uplatiiuji
individualni pfistup.

Minimalni preventivni program zohledituje vnéj8i prostfedi a umoznuje predchéazet socialné
patologickym jeviim. Systém prevence - schranka davéry, pohovory se Zaky, okamzité feSeni
problémového chovéni, kazdodenni vzajemnd komunikace uciteld, preventivni akce - je
ucinny a minimalizuje rizikové chovani Zak1.

Skolni vzdélavaci programy

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida podminkam zafazeni $koly do $kolského rejstiiku. SVP je
zpracovan podle Skolského zakona a v pozadované struktufe RVP pro zakladni vzdélavani.
Zohlediiuje potteby a moznosti zaku pii dosahovani cili vzdélavani, napomahd vytvéret
pfiznivé socialni a pracovni klima. Zmény v SVP jsou odiivodnéné, vychazeji ze zaméfeni
Skoly (napt. dalSi cizi jazyk, zafazeni dramatické, etické a environmentalni vychovy)
a z vysledkt vlastniho hodnoceni $koly.

Rizeni §koly

Uroveti fizeni a organiza¢ni struktura odpovidaji typu a velikosti §koly. Cést vykonnych
kompetenci feditelka Skoly pievedla uceln€ na svou zastupkyni. Vyuku jednotlivych predméti
koordinuji metodickd sdruZeni a pfedmétové komise. Plan prdce na Skolni rok 2010/2011
zahrnuje vSechny oblasti fizeni Skoly. Planovani je systematické. Vnitini dokumenty
podporuji funkéni organizovéani vzdélavaciho procesu, realizaci SVP a zajist'uji obousmérnou
informovanost pracovnikli §koly, zaki, jejich zakonnych zastupcii 1 dalSich partnert.

Viastni hodnoceni Skoly bylo zpracovano za Skolni rok 2008/2009, ptehledné sleduje vyvoj

podminek ke vzdelavani. Vyro¢ni zpravy jsou sestaveny v pozadované struktuie. VSechny
dokumenty podavaji redlné informace o ¢innosti Skoly.

Reditelka zpracovala srozumitelnou koncepci rozvoje $koly. Stanovila v ni priority vedouci
ke zlep$ovani pribéhu a vysledkd vzdélavani a napliiovani SVP. Duraz klade mimo jiné
na rozvoj znalosti a dovednosti predevsim v oblasti vypocetni techniky a vyuky cizich jazykd,
na individudlni préci se Zaky a udrZzovani ptiznivého klimatu Skoly. Koncep¢ni plany i ostatni
dokumenty pribézné vyhodnocuje, vysledky projednava s pedagogickou radou, seznamuje
s nimi zdkonné zastupce zakl i zfizovatele.

Personalni podminky

Reditelka koly sleduje personalni rizika a pfijima opatfeni k jejich odstrafiovani. Pro dalsi
profesni rast pedagogickych pracovnikli vytvaii vhodné podminky. V terminu inspekéni
¢innosti zajistovalo vzdélavani v zakladni Skole tfinact pedagogickych pracovniki, pfevazuji
zkuSeni vyulujici nad ctyficet let véku. Devét ucitelek ziskalo odbornou kvalifikaci
pozadovanou pro vyuku na prvnim nebo druhém stupni zdkladni Skoly. Dvé vyucujici
zahdjily vysokoskolské studium vedouci ke splnéni kvalifikacnich ptedpoklada. Ptislusné
specializacni studium absolvovala vychovna poradkyné.

Reditelka spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. PFi organizaci vyuky vhodn& vyuziva
odbornou kvalifikaci vyucujicich, ato 1 se zfetelem k vzajemné zastupitelnosti. Tydenni
rozsah piimé pedagogické cinnosti urcila v souladu s legislativou. Piespocetné hodiny
nestanovila trvale, v avahu pfichazeji jen v pfipadé¢ zastupovani neptfitomnych ucitelek.
Odménovani pedagogickych pracovnikii se fidi vnitinim platovym ptedpisem, ktery obsahuje
1 kritéria pro stanoveni osobnich ptiplatkii a vyplaceni mimoiadnych odmén.

Reditelka zpracovala smérnici a nasledné plany dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
(DVPP). Mezi stanovené priority patii vzdélavani vedoucich pracovnikl v oblasti bezpecnosti



a ochrany zdravi, formy a metody prace se zaky, prevence socidln¢ patologickych jevi, prace
se zaky se SVP, podpora vyuky cizich jazykli a informacnich a komunikacnich technologii.
Vydaje na DVPP byly nejvyssi v roce 2007 a statni rozpocet se na nich plné podilel. Uvedené
vydaje podporovaly realizaci Skolniho vzdélavaciho programu v souladu s jeho prioritami.

Skola se zapojila do projektu mezinarodni spoluprace zaméfeného na fungovani sjednocené
Evropy, jedna vyucujici absolvuje stdz v Bruselu (Belgie).

Materialni predpoklady

Skola usiluje o zajisténi bezpeéného prostiedi pro vzdélavani a podporuje zdravy socialni,
psychicky i fyzicky vyvoj Zakl. Nabizi mimoskolni aktivity a zdjmové krouzky. Realizuje
opatfeni ke zlepSovani prostorovych podminek pro vzdélavani v souladu s pfedpisy
pro organizaci bezpecnosti ve Skole. Zasady bezpecnosti zakotvila ve Skolnim fadu.
Pravidelnym prokazatelnym zptsobem poucuje zaky o moznostech trazu a rizicich.

Prostorové podminky $kola nalezité vyuziva. Uroveit materidlnich podminek dosahuje
obvyklého standardu (s vyjimkou chybéjicich odbornych uceben pro vyuku ptirodovédnych
predmétil), v ramci finan¢nich moznosti zajiStuje jejich udrzbu a modernizaci. V oblasti
vypocetni techniky postupné obnovuje vybaveni pocitacové ucebny.

Finan¢ni predpoklady

Ve sledovaném obdobi let 2007 az 2009 hospodatila Skola pfedevSim s financnimi prostfedky
poskytnutymi  ze staitniho  rozpoctu, s pfispévkem na provoz zrozpoctu ziizovatele
a s vlastnimi zdroji (prondjem t€locvicny). Poskytnuté finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu
pouzila zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody, ucebnice, u¢ebni pomicky, zakladni
Skolni potteby a DVPP. Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru sedmdesat sedm
procent celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaja Skoly, dotace ztizovatele v priméru dvacet
dve procenta celkové dotace ze statniho rozpoctu.

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu Skola pouziva v souladu s Gi¢elem, na ktery
byly pfidéleny. Priority urcuje podle rozpoctovych moznosti a vsouladu se svymi
koncepénimi zaméry. Vhodné vyuziva rozvojovych projektt MSMT (zvyseni nenarokovych
amotivaCnich slozek plati pedagogickych pracovnikli, odménovani pedagogickych
a nepedagogickych pracovniki, Skolni vybaveni pro Zéky 1. ro¢niku zékladniho vzd¢lavani).

Efektivni organizace vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzd€lavacim potiebam
a moznostem zakd. Ucebni plany platnych ucebnich dokumentl Skola napliiuje se zietelem
k rozvoji klicovych dovednosti zdkid a k profilaci v oblasti vyuky ceského jazyka,
matematiky, cizich jazyki a nékterych predmétii vychovného zaméieni.

Reditelka v koncepci rozvoje $koly a v SVP uvadi jako hlavni cil poskytnuti kvalitnich
zakladi vSeobecného vzdélani, vytvoreni podminek pro dalsi vzdélavani a rozvoj osobnosti
kazdého Zdka. Vzdélavaci nabidku Skola rozsifila zavedenim povinné vyuky dvou cizich
jazykli na druhém stupni a povinnym zafazenim specifickych vychovnych predméti.
Ve druhém, tfetim a sedmém ro¢niku se vyucuje dramaticka vychova, v sedmém a devatém
ro¢niku environmentalni vychova a v osméma devatém ro¢niku eticka vychova. Siroka
nabidka krouzkl (anglictina, dramaticky, Ctendisky, vytvarny a pocitaCovy aj.) dopliuje
a vhodné dotvaii zaméteni Skoly. Vyuka a souvisejici aktivity podporuji rozvoj kompetenci
k uceni, feSeni problémil a osvojeni socidlnich dovednosti.

Vyucujici podporuji GspéSnost zakl - zadavaji pfiméfené doméaci tkoly, potfebnym zakam
poskytuji konzultace a organizuji jejich douc¢ovani.



Uc¢inna podpora rozvoje osobnosti Zaki

Potfebné poradenské sluzby zajistuje spolu se Skolskymi poradenskymi zafizenimi vychovna
poradkyné ve spolupraci s vedenim Skoly a s ostatnimi uciteli. Pfi zméné vzdé€lavaciho
programu a zdkim s vyukovymi problémy Skola podle potifeby nabizi pomoc formou
individualniho pfistupu a douc¢ovani.

Ve sledované vyuce ucitelé efektivné pouzivali rozmanité formy a metody vyuky, vhodné
zatazovali skupinovou praci a dal$i motiva¢ni aktivity. V rdmci podpory aktivniho vzdélavani
Skola zakiim nabizi rozmanit¢ Skolni a mimoskolni aktivity (ndvstévy divadelnich
pfedstaveni, velikono¢ni a vadno¢ni jarmark, drakidda, zahrani¢ni vyjezdy do Polska, brusleni
apod.).

V hospitovanych vyuc€ovacich hodinach Zaci komunikovali na Grovni pfimétené jejich véku,
ucitelé podporovali jejich aktivni pfistup k vyuce. Vhodné je motivovali, priitbézn¢ hodnotili,
vedli je k sebehodnoceni. Zaci prvniho stupné si vedou sva portfolia.

Skola stanovila pravidla hodnoceni vysledkl vzdélavani, se kterymi 7aky i jejich zdkonné
zastupce seznamila. O hodnoceni je informuje zapisy v Zédkovskych knizkach a bchem
tfidnich schizek. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro ucitele o jeho praci a pro zéka
o vykonu a prospéchu, je podkladem pro opatieni ptijimana ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi
pedagogickymi pracovniky. Systém hodnoceni je odiivodnény a snazi se motivovat zaky
ke zlepSovani vysledk. Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakd byla
v hospitovanych hodinach dodrzovana.

Partnerstvi

Reditelka $koly spolupracuje se $kolskou radou, ucastni se jednani a pfijima opatieni
na zakladé jejich podnéti. Uzce spolupracuje se zfizovatelem pfi organizaci $kolnich akci,
predklada mu vyroéni zpravu o ¢innosti §koly. Skola pravidelné informuje zakonné zastupce
zakl o vysledcich vzdélavani a o dalsi ¢innosti, tfikrat rocné svolava tfidni schizky, dil¢i
informace predava prostfednictvim zakovskych knizek. Pti Skole pracuje obCanské sdruzeni
rodici, jehoz Cinnost sméfuje ke zlepSeni kvality vzdélavani zakt. Pomahéa pii organizaci
riznych akci a Skole pfispiva 1 finanéné (odmény pro Zaky, hrazeni nakladi pii cestach zak
na soutéze apod.).

Pii vytvareni vzdélavaci nabidky Skola spolupracuje napt. s Domem déti a mladeze v Orlové

(navitévy oddéleni piirodovédy), Policii Ceské republiky, Ceskym svazem zahradkai,
Hasi¢skym zéachrannym sborem i dobrovolnymi hasi¢i, se Stanici mladych pfirodovédct

v Karviné. Pokraduje i tradi¢ni partnerstvi s Dolem CSA v Karviné.

Uc¢inna podpora rozvoje funkénich gramotnosti Zaki

Skola hodnoti vysledky vzdé&lavani zak®, podporuje rozvoj jejich védomosti a znalosti.
Dosahovani kli¢ovych kompetenci zakti sleduje béhem jednani metodickych sdruZzeni,
pfedmétovych komisi a v priib&hu hospitacni €innosti. Pti analyze pfi¢in netspéSnosti zaki
ptihlizi k jejich individudlnim moznostem. Vyuka irealizované aktivity podporuji rozvoj
funk¢nich gramotnosti jednotlivych zak.

Systematické hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledki vzdélavani zaki

Skola sleduje miru Usp&$nosti zaki v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. Vysledky
vzdélavani 74kl pravidelné hodnoti a analyzuje na pedagogickych radach a pfijednanich
metodickych organti. Pro hodnoceni vzdélavani ze strany z4kl ucitelé vyuzivaji evaluacni
dotazniky pro zaky 3. — 9. ro¢nikli (v dvouletych cyklech). Vedeni Skoly vyhodnocuje
uspésnost zakl pii ptijimani do jednotlivych oboril vzdélani ve stfednich skolach.



Znalosti a dovednosti zaki z Ceského jazyka, anglického jazyka a matematiky si vyucujici
ovétuji Ctvrtletnimi, pololetnimi a zavéreCnymi pisemnymi pracemi, a to ve vSech roc¢nicich.
Pro méteni vysledkii vzdélavani zaka Skola nepravidelné vyuziva standardizované testy.
V roce 2008 probéhlo testovani zakli 9. ro¢niku pfipravené v ramci projektu ,,Kvalita 1.
garantovaného MSMT. Provéiovaly se obecné studijni pfedpoklady a dovednosti v Eeském
jazyce a matematice. Vysledky zakti v Ceském jazyce korespondovaly se studijnimi
ptedpoklady Zakl ve srovnani se Skolami v Moravskoslezském kraji.

Vroce 2009 skola provedla komplexni vnéj$i evaluaci Skoly realizovanou firmou DAP
Services, a s. se zaméfenim na klima pfi vzdélavani. Hodnoceni vychézelo z vyjadreni zaki
4. - 7. ro¢niku v jednotlivych vyu€ovacich predmétech, posouzeny byly silné i slabé stranky
Skoly.

Meéftitkem tUspésnosti zakl jsou i dobré vysledky v predmétovych olympiddach, védomostnich
1 sportovnich soutézich. Nekteti zaci dosahuji tspéchti i v méstskych kolech soutézi.

Systémové hodnoceni celkovych vysledku vzdélavani Skoly

Skola zjistuje celkovou uspé$nost zakd (v ramci jejich individudlnich pfedpokladi)
v realizovanych vzdélavacich programech v navaznosti na pozadované vystupy SVP a RVP.
Sleduje efektivitu zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl, vcetné prevence socialné
patologickych jevii a Skolni neuspéSnosti. K hodnoceni vysledki vzdélavani vyuziva také
externi hodnoceni. Své aktivity a vysledky vzdélavani zakl prezentuje rovnéz prostfednictvim
funk¢nich internetovych stranek.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zaiizeni. Bezpecnost a ochranu Zaki zajistuje v souladu s prisluSnymi
ustanovenimi Skolského zdakona.

Skola pii vzdélivani %ikii respektuje zdasady a cile $kolského zdkona, zejména rovného
pristupu ke vzdeélani pii realizaci SVP. Dodriuje stanovena pravidla pro hodnoceni
vysledkii vzdélavani Zakii.

Podpora rozvoje osobnosti iikii v ZS je funkéni, umoiiuje zvySovat tiroveii vysledkii
vzdélavani vzhledem k poZadavkum RVP. Jejim vyraznym kladem je kvalita vyuky
a pozitivni klima ve Skole.

Funkéni organizace vyuky a metodické dovednosti ucitelii podporuji rozvoj kompetenci
Zaki a piispivaji k postupnému napliiovdni cilit stanovenych ve Skolnim vzdélavacim
programu. Systematickou praci reditelky Skoly, vzajemnou aktivni spolupraci a jednotnym
piisobenim vSech c¢lenit pedagogického sboru i ostatnich zaméstnancii se Skole daii vytvaret
zdravé a podnétné pracovni prostiedi.
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Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Ztizovaci listina Zéakladni Skoly Doubrava, okres Karvind, pfispévkova organizace
vydana dne 7. 9. 2009 na zéklad€ usneseni Zastupitelstva obce Doubrava ¢. 358/21/2009
ze dne 7. 9. 2009 s ucinnosti dnem 1. 10. 2009

Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) ve véci zapisu zmény
vudajich vedenych vrejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni ¢€.j.2320/2007-21
ze dne 16. 2. 2007 sucinnosti od 1. 9. 2007 (obor vzdélani a Ramcové vzdélavaci
programy — Zékladni Skola)

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. MSK 128198/2007 ze dne 16. 8. 2007 s Gc¢innosti
od 1. 9. 2007 (stanoveni poctu zakli v oboru vzdélani Zakladni Skola)

Vypis z rejstiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 24. 9. 2010 (informativni)

Opatteni starostky Obce Doubrava €. 246/2010 ze dne 14. 6. 2010 — povoleni vyjimky
z poctu zakl

Jmenovani do funkce feditele $koly ze dne 17. 6. 1992 vydané Skolskym tfadem Karvina
s u€innosti od 1. ¢ervence 1992

Potvrzeni ve funkci feditele Skoly vydané dne 16. zafi 2002 starostkou Obce Doubrava
usnesenim €. 15 ze dne 16. 9. 2002

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2010, 2009 a 2008
Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010, 2009 a 2008

Vykazy o trazovosti déti a mladdeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni roky 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, KIi¢ k Zivotu* platny od 1. 9. 2010
Skolni matrika v elektronické i papirové podob& — §kolni rok 2010/2011 (stav k terminu
inspekéni ¢innosti)

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2010/2011 (stav k terminu inspekéni
¢innosti)

Ttidni vykazy a katalogové listy Zakl vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2010/2011
Koncepce skoly ze dne 1. 9. 2010

Vyrocni zprava o cinnosti skoly — Skolni rok 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Viastni hodnoceni skoly skolni rok 2008/2009

Skolni #4d v&etné Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdkii s G&innosti
od 1. 1. 2005

Zaznamy z pedagogickych rad vedené od 21. 4. 2005

Doklady o nejvyS§im dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovniki
(stav k terminu inspek¢ni €innosti)

Smérnice reditele Skoly k dalsimu vzdélavani  pedagogickych — pracovnikii
ze dne 1. 7. 2007 s u€innosti od 1. 7. 2007

Viastni uikoly skoly (plan prace) ve skolnim roce 2010/11 ze dne 7. 9. 2010

Organizace skoly 2009/2010 (ivazky, ucebni plany), k terminu inspekéni ¢innosti
Kontrolni a hospitacni ¢innost ve Skolnim roce 2010/2011 RS, ZRS ze dne 1. 9. 2010
Skolska rada - souhrnna dokumentace vedena od 30. 1. 2006 k terminu inspekéni ¢innosti

Tridni schizky 2. ro¢. (program schizek, prezencni listiny), zaznamy vedené
od 23. 9. 2008 k terminu inspekéni ¢innosti



27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.

40.
41.
42.

43
44,
45,

46.

47.
48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.
55.

56.

57.

Plan dalsiho vzdelavani pedagogii — tabulka 2010/2011

Rozvrh hodin vsech tfid ve Skolnim roce 2010/2011, k terminu inspek¢ni €innosti

Vnitrni platovy predpis s 0¢innosti od 1. 1. 2003 ze dne 2. 1. 2003

Kritéria pro navrh odmén zaméstnanciim ze dne 1. 1. 2003

Metodicka sdruzeni a predmeétové komise (zapisy z jednani, plany prace) — Skolni rok
2009/2010, 2010/2011, k terminu inspekcni ¢innosti

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdeélavani 2010/2011 (11 ks), k terminu inspekce
Rozhodnuti o prestupu v roce 2010 (5 ks), k terminu inspekcni ¢innosti

Kniha urazii — vedend od 1. 9. 2009, k terminu inspek¢ni ¢innosti

Kniha Skolnich urazii - vedena od 3. 9. 2007 do 30. 6. 2009

Individualni vzdélavaci plan Zaka ve Skolnim roce 2010/2011 (9 ks), kterminu
inspek¢ni ¢innosti

Minimalni preventivni program ze dne 10. 9. 2010

Organizacni rad skoly (véetn€ Organizacni struktury — stupné rizeni) platny a G¢inny
od 1. 1. 2007

Smérnice k zajistéeni bezpecnosti a ochrany zdravi ZzZaki ze dne 1. 9. 2007
s u€innosti od 1. 9. 2007

Osnova pouceni Zdku (pouceni o bezpecném chovani)

Traumatologicky plan ze dne 10. 1. 2007

Rady odbornych uceben a télocvicny (vypodetni techniky, multimedialni, jazykoveé,
cviéné skolni kuchynég) k terminu inspekce

Provozni 7ad ze dne 5. 1. 2007

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2010/2011 ze dne 6. 10. 2010

Seznam  Zakii se specidlnimi vzdelavacimi potrebami, Skolni rok 2010/2011
ze dne 4. 10. 2010

Hodnoceni vysledktl vzdélavani zaka 9. t¥id ZS a odpovidajicich roéniki viceletych
gymnazii 2008 SP Kvalita I. — osvédceni o dosazenych vysledcich zaka (18 ks)

Vnitini evaluace §koly, vypracovano pro ZS Doubrava DAP Service a. s. dne 4. 11. 2009
Evaluacni dotazniky pro Zdky (vnitini material Skoly)

Sebehodnoceni zakl — kompetence 2009/10, 2010/11 (souhrnnd dokumentace)

Projekty Skoly od Skolniho roku 2009/2010 — napt. Posli to dal, Jak na urazy, Mame radi
sve télo, Podzimni putovani, Po stopach Premyslovcu, Renesancni den, Hmyz, Free time,
Animals

Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2007 ze dne 23. 1. 2008
Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2008 ze dne 2. 2. 2009
Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2009 ze dne 1. 2. 2010
Hlavni uc¢etni kniha za roky 2007, 2008 a 2009

Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 17. 1. 2008

Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 14. 1. 2009

Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009 ze dne 12. 1. 2010



38.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelt
v oblasti pfimych nakladl na vzdélavani na rok 2007 ¢j. MSK 151768/2007 ze dne 4. 10.
2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazatelli v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 161165/2008 ze dne 3. 10. 2008

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ZvySeni nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace
¢j. MSK 143426/2008 ze dne 4. 9. 2008

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazatelli v oblasti
pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2009 ¢j. MSK 175201/2009 ze dne 22. 10. 2009

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: UCelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,.Skolni vybaveni pro Zaky 1. roéniku zakladniho vzd&lani“
¢j. MSK 95176/2009 ze dne 2. 6. 2009

Ptipis Krajského tftadu Moravskoslezského kraje: Rozpis pfimych vydaji na vzdélavani a
dalsi ucelové neinvesti¢ni prostiedky na rok 2009 ¢j. MSK 38983/2009 ze dne 3. 3. 2009
Ptipis Krajského Gfadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateli v oblasti pfimych
vydajii na vzdélavani a dal§i ucelové neinvesticni prostfedky na rok 2009 ¢. MSK
65080/2009 ze dne 17. 4. 2009

Piipis Krajského Gifadu Moravskoslezského kraje: Ugelové neinvesti¢ni prostiedky na rok
2009 ¢j. MSK 101514/2009 ze dne 11. 6. 2009



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe
ieditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Matiéni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ostrava 26. fijen 2010

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Jana Frankova Frankova J., v.r.
Ing. Lada Bednéarova Bednarova, v. r.
Mgr. Jiti Slepicka Jitfi Slepicka, v. 1.
Mgr. Jan Szotkowski Jan Szotkowski, v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Doubrava 1. 11. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Sarka Molikova S. Molikova, v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

2010-11-29 Pripominky nebyly podany.
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