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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborné ucilisté technické (dale jen SOU) je ptispévkovou organizaci, kterd podle
aktualniho Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité §kol, predskolnich a §kolskych zafizeni &. j.
32 062/2003-21 ze dne 29. ledna 2004 s uc¢innosti od 1. zafi 2004 sdruzuje pouze SOU.
V ramci reformy statni spravy piesla ziizovatelska funkce stitu na Ustecky kraj. Rada
Usteckého kraje na zékladé usneseni &. 170/103/2004 ze dne 1. zafi 2004 vydala zfizovaci
listinu C. J.: 108/2001. Dle &lanku VIII této zfizovaci listiny je $kole mimo jinych &innosti
umoznéno organizovat doplitkovou ¢innost:

e Opravy motorovych vozidel

SOU technické zajistuje ve Skolnim roce 2004/2005 vyuku 483 zakt ve dvaceti tiidach ve
dvou oborech nastavbového studia 23-45-L/506 Provozni technika a 63-42-L/502
Technickohospodarské a spravni ¢innosti, dile ve studijnim oboru 23-45-L/001 Mechanik
sefizova¢ a v ucebnich oborech 63-51-H/002 Technickoadministrativni pracovnik, 23-56-
H/001 Obrabé¢ kovi, 23-55-H/002 Klempit — strojirenskd vyroba, 23-51-H/001 Zamec¢nik
a 23-68-H/001 Automechanik. SOU m4 stanovenou kapacitu 870 zaki.

Ucebni obor automechanik se na SOU technickém vyucuje od roku 1995. Prvni zavérecné
zkousky tohoto ucebniho oboru se konaly ve Skolnim roce 1997/1998. Od skolniho roku
1999/2000 se pravideln¢ oteviraji vzdy dvé tfidy prvniho roc¢niku. Pocty vyucenych
absolventl u¢ebniho oboru automechanik v jednotlivych letech ukazuje nasledujici graf.
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Za uvedené obdobi uspésné zvladlo zaveérecné zkousky na SOU celkem 274 absolventl
ucebniho oboru automechanik.

V letosnim Skolnim roce ma SOU celkem 112 zakt ucebniho oboru automechanik (I./59,
I1./29, 111./24). Od dalsiho skolniho roku je pldnovano otevieni pouze jedné tiidy ucebniho
oboru automechanik



PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

1. persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim v u¢ebnim oboru automechanik,

2. materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim v odbornych pfedmétech a odborném vycviku ucebniho oboru
automechanik,

3. prubehu vysledkil vzdélavani a vychovy v odbornych pfedmétech a odborném vycviku
ucebniho oboru automechanik,

4. tematicka inspekce — Autoevaluace stfednich Skol.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Teoretickou vyuku uc¢ebniho oboru automechanik na Stfednim odborném ucilisti technickém
zajistuje celkem 21 pedagogickych pracovnikd. Dvandact z nich splituje podminky odborné
a pedagogické zptisobilosti. Dalsi tii splituji odbornou zptlisobilost a Sest ucitelll nesplituje
kvalifikaéni pozadavky.

Odborny vycvik ucebniho oboru automechanik zajistuje osm mistrd odborné vychovy (dale
jen MOV), znichz ¢tyfi splituji odbornou i1 pedagogickou zpusobilost a jeden odbornou
zpisobilost. Dalsi tfi MOV nesplituji odbornou ani pedagogickou zptisobilost (jsou pouze
vyuceni v oboru).

Jako vynikajici je hodnoceno persondlni zajisténi vyuky odbornych predméti (strojirenska
technologie, opravarenstvi a diagnostika, automobily, strojnictvi, technické kresleni
a elektrotechnika), kde z péti ucitelti ¢tyfi splituji pozadované kvalifikaéni podminky a jeden
je odborné zpusobily.

Taktéz vyuka Ceského jazyka, némeckého jazyka, matematiky a fyziky je stoprocentné
zajiSténa aprobovanymi pedagogy.

Mén¢ piiznivy stav je ve vyuce pfedmétli obcanska nauka, zaklady ekologie a ekonomika.
Jedna se vesmés o predmeéty, které maji ucitelé pridélené na doplnéni uvazkd.

Vychovné poradenstvi zajiStuje ucitelka, ktera spliuje délku praxe pro tuto funkci. Studium
vychovného poradenstvi neabsolvovala. Vychovné poradenstvi je integrovano do bézného
vyucovaciho procesu.

Vedeni Skoly tvoii feditel, zastupce feditele pro teoretické vyucovani, zastupce pro praktické
vyucovani, ktery je zaroven i statutarnim zastupcem feditele a ekonomka SOU. Organizaéni
struktura je prehledné zpracovana a odpovida danému typu $koly. Reditel $koly p¥imo Fidi
zastupce pro teoretické a praktické vyuCovani a ekonomicky usek. V dobfe zpracovaném
organizacnim fadu Skoly vcetné pracovnich ndplni jednotlivych funkei jsou uvedené
pravomoci i povinnosti pracovnikti. Plan prace na Skolni rok 2004/2005 vychazi z dlouhodobé
koncepce rozvoje Skoly. Jsou v ném uvedeny tkoly a terminy pro jednotlivé oblasti, neni
opomenuta ani jejich kontrola plnéni.

Informacni systém SOU je clenén smérem k pracovnikiim Skoly (porady, predmétové
komise), zaktim, rodi¢tm (tfidni schlizky) a vefejnosti (prezentace skoly).
Informace uvnitt Skoly jsou pieddvany prostfednictvim systému porad (zapisy jsou
k dispozici u ptisluSnych vedoucich), nastének, ale i elektronickou formou.

Poradnim organem feditele Skoly je porada vedeni, pedagogicka rada a pfedmétové komise,
které jsou ustanoveny pro skupinu vsSeobecné vzdéldvacich a odbornych predméta



(strojirenskych a ekonomickych), vcéetné odborného vycviku. Dle planu prace zabyvaji se
ptipravou zaveéreCnych zkouSek, maturit, Upravou ucebnich pldnd a osnov, exkurzi, ale i
absenci zakd. Vzéjemné hospitace mezi jednotlivymi ¢leny pfedmétovych komisi realizovany
nejsou.

Plan kontrolni a hospitani Cinnosti je soucasti planu Skoly na Skolni rok 2004/2005. Je
zaméfen na vlastni hospitacni ¢innost ve vyucovacim procesu (plnéni ucebnich osnov,
tematické Gasové plany i jejich inovace) v teoretické vyuce i v odborném vycviku. Cetnost
hospitaci je pfiméfena. Z kazdé jsou pofizeny zadznamy, které obsahuji zjiSténé skutecnosti.
Zavery z hospitaci jsou s pfisluSnymi vyucujicimi projedndvany. V ptredloZenych zdznamech
je prostor pro vyjadieni hospitovaného vyucujiciho. Pfijimana opatfeni pfispivaji ke
zvySovani kvality vyuky.

Hodnoceni zaméstnanci je provadéno podle predem danych kritérii. Zavéry z hospitaci
a kontrol jsou brany ve zfetel a jsou jako jeden z bodii celkového hodnoceni pracovnika. Maji

vliv na pfiznani vySe osobniho ptiplatku. Zpracovany systém hodnoceni postihuje vSechny
oblasti SOU.

Vékové slozeni pedagogického kolektivu SOU se pohybuje vrozmezi od 25 — 58 let.
V letosnim Skolnim roce vznikne narok na odchod do dichodu pouze dvéma ucitelim. Ze
strany Skoly je zdjem ziskat jednoho ucitele odbornych predmétt (slaboproud). V nejbliz§im
casovém obdobi SOU neuvazuje o zdsadnich zménach v pedagogickém sboru.

SOU ma zpracovan plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnika (déle jen DVPP) na
Skolni rok 2004/2005. V letosnim Skolnim roce Ctyfi ulitelé studuji na piisluSnych typech
vysokych skol a dva MOV si doplnuji stfedoSkolské vzd€lani. V planu DVPP u vSech
pedagogickych pracovnikill je pamatovano i na vzdélavani v pocitacové gramotnosti. Ucitelé
odbornych predméti a MOV se zlcastiuji vybranych odbornych semindit a kurzd v
autoopravarenstvi, ale 1 v dalSich oblastech. V technicky zamétenych oborech se jedna o dalsi
vzdélavani v kurzech CAD/CAM (vazba na vyuku CNC stroji).

Oblast persondlnich podminek hodnoti CSI jako velmi dobrou.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Teoretickd 1 praktickd vyuka zakli je zajiSténa v aredlu SOU a na dvou odloucenych
pracovistich v Chomutové. SOU se nachazi v primyslové zoné mésta. Ma vlastni télocvicnu,
posilovnu a sportovni areal s hfi§tém na kopanou a odbijenou. Souc¢ésti sportovniho aredlu je i
atleticky oval. Teoretickd vyuka vSech Zakt denniho studia probiha ve dvaceti u¢ebnach.

Pro ucebni obor automechanik jsou dvé odborné ucebny, kde je instalovano velké mnozstvi
trojrozmérnych modelll a obrazového materidlu, vztahujiciho se k vyuce. Pfevazna vétSina
modelli je zhotovena zdky Skoly. Pro vyuku odbornych piredméti ucebniho oboru
automechanik je také vyuzivana pocitacova technika s animaci ¢innosti soucasti automobild.
Z4ci udebniho oboru automechanik (ale i ostatnich obortl) maji p¥istup na internet i v dobé
mimo vyucovani, kde vyhledavaji aktudlni informace k oboru.

Odborny vycvik uc¢ebniho oboru automechanik je zajiStovan v objektu v Trocnovské ulici,
kde je komplex dilen pro ru¢ni opracovani kovl a dilny pro zékladni opravy automobild,
dilna pro mont4z a demontaz motorti a diagnostika motorovych skupin. Pro vyuku jsou zakiim
k dispozici tfi nové funkéni osobni auta Skoda Octavia, Fabia 1,4 a 1,9 SDI. Mimo t&chto je
zde 1 funk¢ni motor AVIA a dalSich cca 18 motort a pfevodovek. Dale je zde specializovana
odborné ucebna elektro a u¢ebna pro vyuku teorie.



V dalSim objektu je vybudovan moderni autoservis, vcetné autoklempirny, autolakovny
s micharnou barev a skladu nahradnich dild.

Soucasti autoservisu jsou Ctyii nové zvedaky, diagnostika pro podvozky, diagnostika pro
motory (BOSCH a Atall), diagnostika tlumict, brzdova stolice, zouvacka a vyvazovacka
pneumatik. Samoziejmosti je servisni naradi.

Z4ci uéebniho oboru automechanik ve vyuce vyuZivaji i dilny umisténé v aredlu $koly. Jedna
se o dilnu pro obrabéni kovil, soustruznu a frézovnu. SOU ma vlastni svafecskou skolu, kde
se provadi vyuka zaki v rozsahu zaSkolovaciho kurzu pro svafovani plamenem a elektrickym
obloukem. SOU mé i nové zfizenou laboratof na méfeni mechanickych veli¢in (délky,
priaméry atd).

Pro vyuku automechanikli je vyuZivana i vlastni autoklempirna s kompletnim vybavenim
(svarovaci agregaty, zvedaky, rovnaci stolice a dalsi). V objektu je i nové vybudovéana
autolakovna se stiikaci a vypalovaci peci, vybavena micharnou barev, véetné¢ metalizovanych
a perletovych lakda.

Pro opravy osobnich automobilli je vyuzivan informacni systém BOSCH. Tento systém
umoziiuje vyhleddvani diagnostickych a servisnich informaci (hodnoty motorli, servisni
postupy atd).

Autoskola v rozsahu ucebni osnovy pro zaky ucebniho oboru automechanik je zajistovana
smluvné, na zaklad€ vybérového fizeni.

SOU spliiuje normativ platny pro zaky ucebniho oboru automechanik. Stavajici materialng-
technické podminky umoziiuji plnit u¢ebni osnovy v plném rozsahu.

Autoservis SOU mél za opravy automobild od roku 2000 nésledujici trzby za odvedenou
praci :

Rok 2000 2001 2002 2003 2004/1-10

Celkové trzby (za | 721 543,40 | 823 678,00 | 701 219,50 | 659 805,00 | 520 623,50
praci) v K¢

Oblast materidlné-technickych podminek hodnoti CSI jako vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy/Vyucéované obory

Realizovany ucebni obor 23-68-H/001 Automechanik je v souladu s poslednim rozhodnutim
o zatazeni do sité Skol MSMT ¢j. 32 062/2003-21 ze dne 29. ledna 2004 s u¢innosti od 1.zafi
2004.

Tydenni hodinova dotace vychazi z celostatné schvaleného uéebniho dokumentu MSMT &. j.
12 399/98-23 ze dne 6. tnora 1998. Tento ucebni dokument je inovovan o dodatek €. j. 17
046/03-23. Jedna se o zafazeni nového predmétu, a to Rizeni motorovych vozidel. Upravy
provedené skolou jsou v souladu s poznamkami uvedenymi ve vySe zminénych dokumentech.
Ucitelé 1 mistfi odborné vychovy maji zmény zapracovany do ¢asové tematickych plani. Je
v nich pamatovdno na navaznost probiraného uciva v teoretické vyuce s odbornym vycvikem.
Tydenni rozvrh hodin je v souladu s u¢ebnim planem vyucovaného ucebniho oboru. Platna
ucebni osnova je dodrzovéna ve vSech predmétech.




Kontrolovana povinna dokumentace je fadné vedena. Prikazn¢ zachycuje pribéh vzdelavani
a vychovy v u¢ebnim oboru automechanik.

Rozvrh hodin je sestaven v souladu s ustanovenimi § 14 odst. 1 a 2 vyhl. MSMT ¢&. 354/91
Sb., o stfednich Skolach. Pfi fazeni jednotlivych pfedmét bylo v potfebné mife ptihlédnuto
k psychohygienickym zasaddm.

Odborny vycvik v ucebnim oboru automechanik ve vSech rocnicich je zajistovan formou
skupinové vyuky. Plnéni jednotlivych tematickych celkii je v odborném vycviku sledovéano
u konkrétniho zdka v deniku evidence odborného vycviku. Pracovni doba a pfestavky jsou
dodrzovany. Organizacni zajisténi a podminky realizace odborného vycviku umoziuji plnit
ucebni program v plném rozsahu.

Skolni tad obsahuje povinnosti i prava zaki a zaroved i ustanoveni, ktera se tykaji sociopato
jevu (ublizovani spoluzdkiim, drzeni a distribuce navykovych latek, kouteni a alkohol), véetné
vychovnych opatifeni pii jejich poruseni.

Informacni systém vii¢i rodicim se opird o tfidni schlizky organizované 2x ro¢né. Pro prvni
ro¢niky je navic organizovana schiizka jesté¢ v pribéhu mésice zaii kazdého Skolniho roku.
Pro dalsi komunikaci s rodi¢i je mozno vyuzivat omluvnych listl. Klasifikace je zapisovana
do zakovskych knizek. V ptipadé potfeby je vyuzivano telefonickych ¢i osobnich kontaktd.
O déni ve skole jsou Zaci informovani prostifednictvim tfidnich ucitell, MOV i na nasténkach,
které jsou umistény na chodbach skoly. Pro zdjemce o studium SOU technické potada ,,.Dny
otevienych dvefi“, ale pfedstavuje se i svymi strankami na internetu a prezentuje se v mistnim
tisku.

Funkci vychovné poradkyné (déle je VP) vykonava zkusSend ucitelka bez kvalifikace pro
vychovné poradce. Vychovné poradenstvi se fidi roénim planem prace, ktery zahrnuje hlavni
¢innosti z oblasti vychovného poradenstvi. Jedna se o pomoc integrovanym zakim, feSeni
vychovnych a prospéchovych problémil, zaskolactvi i pomoc zakim poslednich ro¢nikil
v jejich dalsi profesni orientaci. Pro komunikaci se zaky jsou pevné stanoveny konzultac¢ni
hodiny. Tyto jsou zaky vyuzivany. Ve Skole je zavedena i schranka divéry, pies kterou se
zaci mohou vyjadfovat k problémim ve Skole vefejné, ale i anonymné. O Cinnosti VP,
10 moznostech komunikace se Skolou, jsou rodi¢e informovani na Uvodni rodiCovskeé
schiizce. Zaci s disfunkénimi poruchami uéeni do $koly dochazeji. VP vede piehled téchto
zakl. Jedna se vétSinou o dyslexii. Poruchy jsou doloZeny pisemnymi zpravami
z psychologicko-pedagogické poradny. Piislusni vyucujici jsou informovani o vhodnych
postupech pii vyuce. VP vede denik vychovného poradce. Z jedndni srodi¢i zakd jsou
pofizovany zapisy.

Na SOU ptisobi i1 pln¢ kvalifikovand metodi¢ka protidrogové prevence, ktera absolvovala
specializovany kurz pro tuto &innost. Udastnila se i staze v SRN. Skola méa zpracovan
Minimalni preventivni program prevence socialné-patologickych jevi. Problematice
protidrogové prevence jsou vénovany besedy s odborniky, které Skola poradd kazdy rok.
Ucitelé jsou povéteni zatfadit vhodnou ¢ast této problematiky do svého pfedmétu, plnéni
tohoto ukolu vSak neni sledovano a vyhodnocovano.

Klima skoly je pozitivni a pfiznivé ovlivituje vychovné vzdélavaci proces v teoretické vyuce,
tak 1 odborném vycviku.

Odborné predméty (opravarenstvi a diagnostika, automobily, technické kresleni,
strojnictvi, strojirenska technologie)

Hospitace prob&hly ve vSech roc¢nicich ucebniho oboru automechanik u uciteld odbornych
prfedméth. Ucitelé jsou odborniky a maji i pedagogické zkuSenosti. Piprava na hodinu byla u
vSech velmi dobrd. Ucitelé maji latku rozpracovanou do ¢asové tématickych pland, jejichz



dodrZzovani je nedilnou soucasti kazdé kontrolni hospitace. VSichni ucitelé odbornych
pfedmétii oboru automechanik jsou sdruzeni spolu s mistry odborného vycviku v jedné
metodické (pfedmétove) komisi, ve které jsou feSeny ptipadné presuny latky, aby byla pokud
mozno dodrzena navaznost teorie na odborny vycvik.

Soucasti plani jsou i odborné exkurze a navstévy vystav. Pro n€které odborné piedméty
zakiim zapiijcuje ucebnice Skola. Dalsi ucebnice si Zaci na doporuceni uciteltl kupuji sami.
Dle potteby pouzivaji u€itelé pii vyuce modely, ptipadné skute¢né soucastky.

Stavba vSech hodin byla podobna: stru¢né zopakovani, ptipadné i pfezkouseni, na které
navazoval vyklad nové latky. Ve vétsin€ hodin byl dominujicim prvkem vSak pouze ucitel.
Komunikace ve vétSin€ hodin byla pfevazné zalozena na odpovédich na otdzky, které kladl
vyucujici. Odkazy na zkuSenosti zakli z odborného vycviku byly vyuzivany ve vysSich
ro¢nicich. Efektivitu vyuky rovnéz snizovalo diktovani casto zbyte¢né dlouhych poznadmek.

V hodinach byla bézné motivace v uvodu hodiny, pribéznd motivace vSak byla pouZivana jiz
méng. Shrnuti u€iva v zdvéru hodin provadéli vzdy vyucujici, vétSinou chybélo zhodnoceni
prace zakl nebo provéfeni pochopeni novych poznatkd. Vyulujici tak neziskali zpétnou
vazbu o kvalité svého plisobeni.

V nékterych hodinach mald pozornost se vénovala dodrzovani psychohygienickych zasad
v prubé¢hu vyuky, chybélo stfidani ¢innosti, nekteré ¢asti hodin byly monotdénni. Zpisob
vyuky dostate¢né¢ nemotivoval zaky k aktivni ucasti, jednotvarnost méla vliv na jejich unavu
a klesajici pozornost, zejména v pozdéjsich hodinéch.

I pites uvedené nedostatky nékterych sledovanych hodin hodnoti CSI pritbéh a vysledky
vzdélavani jako dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani v uéebnim oboru automechanik v pfedmétu odborny
vyevik (L. 1L a III. roénik)

Hospitace byly provedeny ve vSech ro¢nicich ucebniho oboru automechanik. Vyuka probihala
formou skupinové vyuky. V sestavenych skupindch neptekra¢ovaly maximdlné stanovené
pocty zéki na MOV. Materialni zajisténi vyuky bylo v souladu s jeho stanovenym cilem
a zaméfenim. Pfipravenost pracovist’ byla v souladu s ptipravou vyucujicich.

Ve v8ech skupindch na zacatku vyuCovani byli Zaci seznameni s cili vyuky, které byly
stanoveny vhodné a pfiméfené k aktualnimu stavu skupiny. Velmi dobie byla pfipravena
vyuka zakl prvnich a druhych ro¢nikti, kde bylo v pribéhu teoretické ¢asti vyuzito tabule,
odbornych vykresti a u¢ebnich pomticek. Pestrost jejich vyuzivani motivovala zaky k vétsi
pozornosti. Vyklad nové latky v prvnim ro¢niku byl podporovan ukdzkami funkénich
ucebnich modeltl a pomiicek. Po odborné strance bylo u¢ivo poddvano vzdy vécné spravne.
V prvnim ro¢niku pfi probirdni tematického celku méieni a rysovani bylo vhodné vyuzito
vzéjemného hodnoceni naméfenych hodnot riznymi zpisoby (pf. metr, posuvné métitko). Pti
jednoduchych vypoctech se u nékterych zakl projevily nedostatecné znalosti z matematiky.
V dostate¢né mife byly uvadény piiklady ze Zivota.

Pted vlastni ¢innosti byli Zaci pouceni o dodrzovani pravidel bezpecnosti prace a pouzZivani
ochrannych pracovnich pomticek. Ve druhém ro¢niku pii montaznich a demontaznich pracich
byla pozornost vénovana kontrole dodrZzovani technologickych postupl uplatiovanych zaky.
V plné mife bylo vyuzZivano vynikajiciho materidlniho zajisténi vyuky. Pro kazdy tematicky
celek byl dostateény pocet funkénich modelii (pfevodovka, ndpravy, kloubové a spojovaci
hiidele a dalsi). Nechybéla ani individudlni pomoc MOV. Zakim bylo umoznéno pracovat
vlastnim tempem, i kdyz mezi nimi v rychlosti odvedené prace byly znacné rozdily. Se
zjiSténymi nedostatky byli Zaci seznamovani taktnim zptisobem.



Aktivita a zdjem zakul pii vlastni préci je vyssi nez pii teoretickém vyucovani. Tato skute¢nost
se projevuje i v nizké absenci od zadatku $kolniho roku. Zaci tietiho roéniku vykonavaji
odborny vycvik téméf v plném rozsahu na produktivni praci. Tato skute¢nost Zaky motivuje,
ma pozitivni vliv na jejich pracovni vykon. Prace zékd, ale i MOV je pfesné evidovana
na zakdzkovém listé, coZ umozniuje zpétnou vazbu pii reklamacich zdkaznika. Je kladen diraz
na kvalitu odvedené prace. Zaci posledniho ro¢niku maji moZnost pracovat se §pickovou
moderni diagnostikou, prace je bavi. Pro co nejlepsi pfechod z SOU na redlné pracoviste,
Skola v autoservisu vyzaduje od Zzakti dodrzovani bezpeCnosti prace, piesnost (véetné
dochazky do prace), skutecny zajem o vykonavanou préci.

Pracovni klima ve vSech hospitovanych skupinach, az na malé vyjimky, se projevovalo
tvofivou pracovni atmosférou. Stanovena pravidla interakce a komunikace byla respektovana.
Zaci respektuji MOV pro jejich odborné kvality. Komunikace mezi zaky a MOV, ale i mezi
zaky navzijem, jsou na dobré urovni. V pribéhu inspekcni €innosti nebylo zaznamenano
zadnych kazenskych prestupkd.

Zaverené hodnoceni 74kl bylo provedeno velmi struéné. Pozornost byla vénovana uklidu
pracovisté. Sebehodnoceni zakl nebylo zaznamendno. Skute¢nosti je, ze ve vSech roc¢nicich
bylo vyuzito malo pochval v pribéhu vyucovaciho dne. Dil¢i zndmky jsou zaznamenany
v deniku evidence odborného vycviku. Kontrolou ZK bylo zjisténo, Ze ne viechny vysledné
znamky za kazdy mésic jsou zaznamenany. V nékolika ptipadech u Zaka posledniho ro¢niku
nebyla od zac¢atku Skolniho roku zapsana zZadnd znamka.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétu odborny vycvik ucebniho oboru
automechanik ve v§ech rocnicich celkové hodnoti CSI jako velmi dobry.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Systematické zjistovani vysledkd formou standardizovanych testt SOU neprovadi. Zaci
prvnich ro¢nikti na zac¢atku Skolniho roku absolvuji vstupni provérky z predméti matematika,
Cesky jazyk a cizi jazyk. S vysledky provérek jsou sezndmeni vSichni vyucujici. V odbornych
pfedmétech jsou Zaci klasifikovani z ustniho zkouSeni a z pisemnych testli. Znamky jsou
zapisovany do klasifika¢nich archi v tfidnich knihéach.

V odborném vycviku ucebniho oboru automechanik $kola realizuje souborné prace, pomoci
nichz jsou ovétovany védomosti a dovednosti zakd. Vysledky vzdélavani a vychovy jsou
projednavany na pedagogickych radach.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odbornych predmétech a odborném
vyceviku ucebniho oboru automechanik celkové hodnoti CSI jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e SOU technické umoziiuje zdkim ucebniho oboru automechanik absolvovani
zaSkolovacich kurzi paleni plamenem v rozsahu ZP 311 — 2 W-01 a svafovani
elektrickym obloukem pod ochrannou atmosférou ZP 135 W-01. Absolventi
zaSkolovacich kurzl si mohou rozsifit svoje dovednosti a védomosti o dalsi zkousky
v ucili$tni svarecské Skole.

e SOU technické v rozsahu plnéni uéebni osnovy pfedmétu Rizeni motorovych vozidel
ucebniho oboru automechanik umoziuje Zaktim ziskat fidi¢ské opravnéni skupiny C.

e Skolni autoservis mé celoro¢né¢ smluvné zajisténé zakdzky vybranych firem, kterym
provadi celoro¢né opravy osobnich aut, vetné pifiprav na technické prohlidky.



Autoservis zajiStuje veSkeré opravy osobnich automobili. Je ptistupny i Siroké
vefejnosti.

e SOU technické od 1. ledna 2005 zapojilo se do sytému vzdélavani firem Auto Skoda
Mlada Boleslav a BOSCH. Zapojeni do systému vzdélavani umoznuje pedagogickym
pracovnikim ucast na bezplatném Skoleni systéml osobnich automobili a
diagnostické techniky a tim moZnost pfendset nové informace do vyuky zaku
ucebniho oboru automechanik a studijniho oboru autotronik.

e Ve skolnim roce 2004/2005 byl do praktické vyuky zaclenén modul laboratorniho
méfeni, zaméfeny na zakladni mechanické méfeni. Zaroven bylo ziizeno prvni
pracoviSté na zékladni méteni elektrickych a elektronickych veli¢in a komponentd.
Tento systém je urcen pro vyuku tretich ro¢niki oboru Automechanik a reaguje na
vyvoj automobilové techniky, kdy 40 % komponentl je na bazi elektrické a
elektronické.

e V letosnim Skolnim roce je zahajena pfiprava vybranych Zaki ve spolupraci s Auto
Skoda pro servisni sit AUTO SKODA. Absolventi tohoto Skoleni obdrzi certifikat
,2Junior SERVICEMAN®. Tento certifikat zvy$i absolventim jejich kvalifikaci

pfedméty.

e Vramci inspekéni Cinnosti byly zkontrolovany i Protokoly zavére¢nych zkouSek
ucebniho oboru automechanik skolniho roku 2003/2004. Nebyly zjistény zavady.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

A PR IR AN

11.

12.

13.

14.

Zrizovaci listina Stfedniho odborného ucilisté technického Chomutov C.J.: 108/2001
vydané na zékladé usneseni Rady Usteckého kraje ¢. 170/103//2004 ze dne 1. zati 2004

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy =zatazeni do sit¢ skol,
pfedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni, vydané dne 29. ledna 2004 pod ¢&. j. 32
062/2003-21 s ucinnosti od 1. zafi 2004

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik platné pro Skolni rok
2004/2005

Organizac¢ni fad Skoly platny pro Skolni rok 2004/2005

Celoro¢ni plan prace pro platny pro $kolni rok 2004/2005

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovniki platny pro Skolni rok 2004/2008
Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2004/2005

Zapisy z pedagogickych rad a porad vedeni za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

Zapisy ze schuzek pfedmétovych komisi sledovanych pfedmétti za Skolni rok 2003/04
a 2004/05

. Tematické plany pro vyuku sledovanych ptedméti schvalené feditelem Skoly pro Skolni

rok 2004/05

Namatkou vybrané Zzdkovské knizky tfidy 1.AA, 1AB, 2.AA a 3.AA — Skolni rok
2004/2005

Deniky evidence odborného vycviku vsech ro¢niku ucebniho oboru automechanik platné
pro Skolni rok 2004/2005

Ttidni knihy a katalogové listy vSech tfid ucebniho oboru automechanik platné pro
Skolnim roce 2004/2005

Celoro¢ni plany pfedmétovych komisi platné pro Skolni rok 2004/2005



15. Plan kontrol a hospitaci tiseku teoretického a praktického vyucovani platny pro Skolni rok
2004/2005

16. Osobni karty pedagogickych pracovnikl Skoly platné pro skolni rok 2004/2005

17. Osobni evidence zakti SOU ucebniho oboru automechanik platnd pro Skolni rok
2004/2005

18. Kritéria hodnoceni zaméstnanctt SOU platné pro $kolni rok 2004/2005
19. Skolni tad platny pro $kolni rok 2004/2005

20. Zakovské sesity zakt (odborny vycvik) viech roénikii u¢ebniho oboru automechanik ve
Skolnim roce 2004/2005

21. Plan vychovného poradce a protidrogového preventisty pro Skolni rok 2004/2005
22. Denik vychovného poradce

ZAVER

Stiedni odborné ucilisté technické Chomutov je v soucasné dobé nejvétSim vzdélavacim
ucilistnim zavizenim technickych ucebnich oborit v okrese i v celém regionu. Vyucovany
ucebni obor automechanik je realizovdan v souladu s udajem wuvedenym v rozhodnuti
o zarazeni do sité Skol, piedSkolnich a Skolskych zaiizeni.

Celkové oblast persondlnich podminek je hodnocena jako velmi dobrd. Kvalifikované je
zajisténa vyuka vSech odbornych piedméti, ale i Cesky jazyk, némecky jazyk, matematika
a fyzika. Méné piiznivy je stav v piedmétech ekonomika, zdklady ekologie a obcanskad
nauka. U¢innd pozornost je vénovina dal§imu vzdélavdni pedagogickych pracovnikii.
Organizacni struktura a vytvorené informacni systémy umoziiuji funkcéni chod SOU.
Materidalné-technické podminky ucebniho oboru automechanik jsou hodnoceny jako
vynikajici a umoZiiuji plnit ucebni osnovu v plném rozsahu. Velmi dobré je vybaveni SOU
vypocletni technikou, kterd je vyuZivana v teoretickém vyucovani i odborném vycviku.
Priibéh a vysledky vzdélavani v odbornych piedmétech jsou hodnoceny jako dobré, nastdiva
urcitd stagnace. Teoretickd vyuka celkové zaostiva za materidlnimi moZnostmi, které
management Skoly produkuje. Odborny vycvik je hodnocen jako velmi dobry.

Oproti zavérim 7 minulé inspekce SOU vybudovalo nové odborné dilny pro Zaky prvnich
a druhych rocniki, vyrazné zlepSeni nastalo p¥i dovybaveni vlastniho autoservisu (prijimaci
kancela¥, kotelna, autolakovna, autoklempirna) a doplnéni nové diagnostiky. Zvysil se
pocet Zdakit ucebnich oborit obrabéc¢ kovii, klempii, mechanik seiizova¢ a Cdstecné
i zamecnik. Od Skolniho roku 2005/2006 $kola otevird novy obor autotronik.

SOU ma zpracovan dlouhodoby zamér na obdobi 2004 — 2008, ktery navazuje na piedchozi
profilaci a zaméieni Skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

PhDr. Bartolomej Javorsky v. r.
Vedoucitymu e

Ing. Josef Chvosta v. r.

V Teplicich dne 1. prosince 2004

Datum a podpis Feditele SOU stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 6. 12. 2004

Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Vaclav Sailer — feditel SOU

Ing. Vaclav Sailer v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI Teplice, Dlouhd 2940 Teplice 415 01, PhDr. B. Javorsky. P¥ipominky k
obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 22.12.2004 5 1380/04-5031
Ztizovatel 22.12.2004 5 1380/04-5031
Rada skoly - -

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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