Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-291-03/09-15

Nazev $koly: Z:iakladni §kola Martinice, okres Kromériz
Adresa: Martinice 70, HoleSov 769 01

Identifikator: 600 118 428

IC: 750 22 494

Misto inspekce: Martinice 70, HoleSov 769 01

Termin inspekce: 10. —11. Cerven 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim,
sttednim, vysSSim odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jsich
ptredpisti. Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkll vzdélavani podle piislusného
Skolniho vzdélavaciho programu, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu spravnimi pfedpisy a rdmcovym vzd€lavacim programem
pro zékladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

vwrv

(dale §kola nebo ZS). Ziizovatelem $koly je Obec Martinice se sidlem Holesov, Martinice 19.
V soudasné dob& je organizovana jako trojtiidni ZS. Vykonava &innost ZS s nejvys$im
povolenym podtem 60 Zaki a $kolni druziny (dale SD) s kapacitou 25 zakt. K 1. zati 2008
bylo ve $kole zapsano 33 zaki, do SD 25 zaki - udastnikii zdjmového vzdélavani a pracovalo
zde pét pedagogickych pracovnikii. V loniském roce oslavila skola 150. vyro¢i svého zalozeni.
Je umisténa v klidném, pekné upraveném prostieni uprostied obce. VéEtsSina zakd je mistnich.
Vzdélavani probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavéni
s motivaénim nazvem Skola — nd$ kamardd (dale SVP ZV) a vzdélavaciho programu
Zakladni Skola €j.16847/96-2. VSichni Zéci si jako cizi jazyk vybrali v ramci zékladniho
vzdélavani jazyk anglicky. V dobé konani inspekce se neucastnili vzdélavani Zaci 4. ro¢niku,
protoze v pribéhu prvniho pololeti $kolniho roku 2008/2009 piestoupili do jiné skoly. Skola
v ramci ucelného vyuzivani ¢asu v dobé mimo vyu€ovani nabizi Zakiim zdjmové vzdelavani
v krouzcich, Gi€astni se riiznych soutézi a potada aktivity, které ptispivaji ke zdarnému rozvoji
osobnosti zéka.



Ekonomické a materialni pfedpoklady Skoly

Piehled vyvoje neinvesticnich vydaji Skoly a vyvoje poctu zdkli a zaméstnancl
za obdobi 2006 — 2008:

tabulka ¢. 1

Ukazatel 2006 2007 2008
Neinvesti¢ni vydaje celkem 1221882 1445726 2028699
z toho : ze statniho rozpoctu 1094281 1307347 1539402
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 772317 929794 1499373
Vydaje na ucebni pomiicky celkem 29224 29305 39377
z toho: ze statniho rozpoctu 17370 29305 32621
Skoleni a vzd&lavani celkem 6316 0 640
z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 6316 0 640
Primérny pocet zakti Skoly 26 28 33
Primérny pfepocteny pocet zaméstnancti ze SR 3,292 3,852 5,006
ztoho: | pedagogickych zaméstnanct 3,292 3,852 4,756

provoznich zaméstnanct 0 0 0,25

Skola puisobi v prostorach ziizovatele a na zakladé smluvniho ujednani vyuzivd vymezeny
nemovity majetek 1 movity majetek svéfeny do spravy k napliovani hlavniho ucelu
a predmétu ¢innosti organizace. Veskerou udrzbu a obnovu budovy vét§iho rozsahu zajistuje
a také hradi zfizovatel. 'V hodnocenych letech 2006, 2007 a 2008 Skola disponovala
prostiedky ze statniho rozpoc¢tu na financovani piimych nakladi na vzd€lavani. Z téchto
hradila platy zaméstnancli, odvody, dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
a ostatni neinvesticni vydaje. VySe téchto financnich prostredkli ma vyrazné vzristajici
tendenci v polozce platii a s tim souvisejicich odvodui. Z prostfedkil na ostatni neinvestini
vydaje Skola hradila napf. materidlni vybaveni pro vyuku (ucebnice a ucebni texty, ucebni
pomicky), dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Ptidél financnich prostredkl
ze statniho rozpoctu (SR) je ovlivnén poctem zakl. Kapacita zékladni Skoly byla vyuzita
ve sledovaném obdobi v priméru na 48%. Stanovené limity na platy a OON byly v letech
2006-2007 dodrzeny. V roce 2008 byl ptekrocen rozpoctovany pocet pracovnikii také
vzhledem k zvySenému poctu tiid z 2 na 3 tfidy, coZ v diisledku znamenalo 1 narist mzdovych
vydajli a s nimi souvisejicich odvodi. Obec jako zfizovatel Skoly na tyto zvySené ndklady
reagovala navySenim dotace. V roce 2008 3kola obdrzela u¢elovou dotaci (UZ 33005) na
nenarokové slozky platu pro pedagogické pracovniky ve vysi K¢ 11 000,--. Dle pfedlozenych
materiald byly prostfedky SR &erpany v souladu s jejich uréenim. Skola dale disponovala
s financnimi prosttedky z rozpoctu zfizovatele na provoz. Z téchto zajistovala financovani
nezbytného chodu Skoly (materidl, bézné opravy a udrzbu, telekomunikacni a poStovni
poplatky a dalsi sluzby spojené s provozem).

Na zaklad¢é piedlozené dokumentace byly zjistény nedostatky ve vedeni ucetni agendy, napf.
neoddélovani tokli finan¢nich prostfedkil ze statniho rozpoctu, ti€elové dotace a dotaci obce
a chybné preddvani tdaji z dokumentace Skoly do statistickych vykazii (nesoulad vykazu
o mzdovych prostredcich P1-04 s t¢etnictvim). V celkovych nékladech Skoly je financovani
ze statniho rozpoctu zastoupeno v letech 2006 a 2007 - 90 %, v roce 2008 - 76 %. Celkové
vydaje Skoly se ve sledovaném obdobi na jednotku vykonu pohybovaly v rozpéti 46 — 61 tis.



K¢, vydaje ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu se pohybovaly v rozpéti 42 — 46 tis. K¢.
Rizikem pro ekonomické a materidlni podminky je nedostatecné nastaveni vnitiniho
kontrolniho systému v oblasti hospodafeni s vefejnymi prosttedky ve smyslu zikona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zdkonl (zakon
o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjsich piedpisi. Ve smyslu tohoto zédkona feditelka Skoly
nepoveétila zaméstnance Skoly funkei spravee rozpoctu a hlavniho ucetniho. Dalsi rizika
ve vedeni Gcetni agendy v hospodaieni Skoly byly zjiStény kontrolnim oddélenim Krajského
ufadu Zlinského kraje. Celkové ekonomické a materidlni podminky Skoly umoziuji vzhledem
k finan¢ni podpofte ziizovatele napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Zakladni Skola informovala o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani k zédkladnimu
vzdélavani dostatecnym a dostupnym zplsobem prostfednictvim vhodnych webovych
stranek, vyveésky matetské Skoly, obce, obecniho rozhlasu a ptimého kontaktu se zdkonnymi
zastupci stavajicich a budoucich zakt. Skola sledovala moZna rizika diskriminace a G¢inné
jim pfedchéazela. Vzhledem k nizkému poctu zaki ve tfidach, zdjmu a vstficnosti vyucujicich
byl zakim vénovan staly individualni pfistup. Skola nevykazovala ziky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, o Z&ky s riziky nelspéSnosti pecuje ve spolupraci s Pedagogicko-
psychologickou poradnou a Specialné pedagogickym centrem v Kroméfizi. Funkce
vychovného poradce nebyla ve Skole ustavena, tuto oblast zajiStovaly tiidni ucitelky.
Poradenskou pomoc zZakiim i jejich zdkonnym zastupctim poskytovala Skola ve spolupréci se
Skolskymi poradenskymi pracovisti. Rovnost pfilezitosti ke vzdélavani zajiStovala skola na
standardni Grovni.

Vedeni $koly

Vzdélavani ve $kole probiha v 1. a 2. ro¢niku podle SVP ZV, ktery je v ¢asteéném souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (ddle RVP ZV), v ostatnich
roénicich podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola. Ve SVP ZV neni dostateéné oetiena
oblast vzdélavani a péce pro Zaky se specidlnim vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Klicovy
dokument postrada zminku o dlouhodobych projektech a mezinarodni spolupraci. Jinak SVP
ZV respektuje vzdélavaci cile a zasady Skolského zakona, krajské i celondrodnich priority,
podminky Skoly a moznosti Zakl. Velmi dobie je zapracovana oblast rozvoje osobnosti Zéka
v oblasti informacni gramotnosti. Koncepce rozvoje Skoly do roku 2010 je reélna a prubézné
se napliuje. Vnitfni dokumenty zahrnuji podporu realizace SVP ZV, dalsi vzd&lavani
pedagogickych pracovnic je zajiSténo efektivné. Pfijimand opatieni, kontrolni cinnost
a ¢innost metodickd sméfuji predevS§im do procesni stranky vzdélavani, pfispivaji
ke zkvalitiiovani priabéhu vzdélavani a rozvoji osobnosti zdka, méné podporuji celkovy trvaly
rozvoj $koly. Reditelka $koly je prvni rok ve funkci, byla do ni jmenovéna na zakladé
konkurzu a spliiuje ptedpoklady pro jeji vykon. V oblasti fizeni Skoly doslo k pochybenim,
kterd se negativné odrazila v organizaci vzdélavani a provozu Skoly. Ve svém dusledku se
jednalo o nedorozuméni, kterd naru$ila vzdjemnou divéru mezi ni a zfizovatelem. Tyto
nedostatky identifikuje CSI jako rizika. I pfes nizky a klesajici podet zaku, ktery je spis
ukazatelem vedouci ke sniZzovani poctu tfid a Setfeni finan¢nich (zejména mzdovych)
prostiedki statniho rozpoctu uréenych na ptimé naklady na vzdélavani, ztidila od 1. zati 2008
ve Skole dalsi tfidu. Navic pfijala i pfes zadvazné stanovené ukazatele a dany limit pracovnika
dalsiho pedagogického pracovnika. V zapéti s nim z nadbytecnosti rozvazala pracovni pomér
a ze zdkona mu vyplatila odstupné. Béhem mésice listopadu ze Skoly odesli tfi Zaci, a proto



zanikl 4. roénik. Reditelka $koly na tyto zmény z hlediska svych pravnich povinnosti véas
nereagovala (viz Protokol &j. CSI-324-04/09-15). To vse na ukor finanéniho rozpodtu
uhradi zvySené vydaje na vzdélavaci ¢innost Skoly a to nad vySi stanovenou krajskym
normativem. Reditelka $koly v sou¢asné dobé& absolvuje studium pro vedouci pracovniky
ve Skolstvi. Jeji neptfitomnost ve Skole vtomto piipad€é vyplyva z povinnosti doplnit si
pfedpoklady k vykonu funkce. Jeji dalsi Castd absence je z hlediska vedeni Skoly ke $kodé¢
ana ukor vzdélavani zaki. Tridy se zbytecné slucuji, Casto se supluje. Vedeni Skoly ma
i pozitivni stranky (zaméstnanci pracuji v piijemném pracovnim klimatu, dobfe si rozumi,
Skolska rada ¢innost Skoly dle pfedlozenych zapisti podporuje), ale rizika jsou zdvazna.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V zékladni Skole pracovaly ¢tyii plné kvalifikované pedagogické pracovnice véetné feditelky
Skoly. Dal§im vzdélavanim si rozsitily své znalosti v oblasti ICT, moderni metodiky, tvorby
a zavadéni SVP a vyuky anglického jazyka. Skola uéeln& zajistuje podporu a metodické
vedeni zacinajici ucitelce prostfednictvim uvadéjici uclitelky, konzultacemi a vzajemnymi
hospitacemi. Uplatiiovany systém uvadéni do praxe byl funkéni. Ochrana zakl pied urazy,
nasilim a nezadoucimi jevy, podminky pro zdravy vyvoj zakl, odpocinek a relaxaci v dobé
prestavek byly na dobré urovni. Zaci byli prokazatelné poudeni 0 mozném ohrozeni zdravi pti
vSech vzdélavacich a vychovnych Ccinnostech. Pouceni bylo zaznamendno a stvrzeno
podpisem vyucujicich v t¥idnich knihach. Skolni fad upravuje podminky bezpe&nosti
a ochrany zdravi. Dohled nad Zaky ve Skole i1 pfi akcich mimo Skolu byl ndlezité zajiStén.
Minimalni preventivni program zpracovany S$kolni metodickou prevence se napliuje,
prabézné vyhodnocuje, umoziuje predchazet vzniku socialné patologickych jevii. Vhodnou
nabidkou zdjmovych aktivit Skola pomdaha rozvijet zajmy Zzakli, vedla je
ke smysluplnému vyuziti volného Casu. K prevenci a feSeni vychovnych a vzdéladvacich
problémi zakt U¢inn€ pfispivala vzijemna spolupriace a informovanost pedagogickych
pracovnikll a rodici Zakh. Mira poctu Urazli zaki se za posledni tfi roky neménila, byla nizka.
Pti¢inou Skolnich urazl byla pfedev§im neopatrnost zakl. Materialni vybaveni Skoly je na
b&zné wirovni, lze ispéiné realizovat vzdélavaci programy $koly. Prostory ZS jsou piijemné,
esteticky upravené, vybavené pievazné novym nabytkem, vypocetni technikou, ucebnicemi
i u¢ebnimi pomiickami. Skola ma vhodné predpoklady a bezpeéné prostiedi pro vzdélavani
zaka.

Prubéh vzdélavani

Pribéhu vzdélavani a jeho kvalité vénuje vedeni $koly stalou pozornost. Reditelka $koly
hospituje v hodinach, hospitace vyhodnocuje. Kvalita procesni stranky vzdélavani je jeji
priorita. Pedagogické pracovnice si pravidelné¢ vymeéiuji zkuSenosti, ndpady a poznatky
z vyuky, projednavaji a vyhodnocuji kvalitu a vysledky vzdélavani ve Skole. Pribéh
vzdélavani pozitivné ovliviiuji 1 dalsi aktivity Skoly, projekty, soutéZe, kulturni programy,
které Skola realizuje k podpofe rozvoje osobnosti Zdka. Hodnoceni pribéhu vzdélavani bylo
provedeno ve vSech tfidach zékladni Skoly ve vzdé&lavaci oblasti jazyk a jazykova
komunikace, matematika a jeji aplikace a pfirodovédném a spolecenském vzdélavani. Vyuka
probihala v klidné atmosféfe. Zaci dodrzovali stanovena pravidla, respektovali ndzor druhych,
mohli oteviené¢ komunikovat s vyucujicimi i spoluzdky, dokézali celn€ spolupracovat.
Hodiny byly vedeny frontalné, byla realizovand také skupinova vyuka, Ukoly byly
diferencovéany podle v€ku a individualnich schopnosti zakl. VétSina zakil se aktivné podilela
na vyuce. Ucitelky uplatiovaly diisledné individualni piistup, jasné¢ formulovaly ukoly
a tvofivym zplisobem vyuzivaly podminky Skoly. Motivovaly zéky svym hodnocenim k dalsi
praci, snazily se u nich rozvijet schopnost sebehodnoceni. U¢ivo bylo vhodné propojovano se
situacemi z redlného Zivota, byly vyuZivany mezipfedmétové vztahy. Pii vyuce Zaci vyuzili



fadu nazornych ucebnich pomicek, informacni a vypocetni technika nebyla vyuZita.
(P11 kontrole softwarovych programi bylo zjiSténo, Ze Zaci nemaji zaru¢eny bezpecny piistup
k internetu.) Kvalita vzdélavani s vhodnou podporou rozvoje osobnosti zdka byla na bézné
urovni.

Partnerstvi

Skola rozviji spolupraci se $kolskou radou, rodi¢i a zakonnymi zastupci zaka. Tato spolupréace
je pro Skolu velmi pfinosnd. Rodice se aktivné podili na organizaci skolnich akei, G¢astni se
dni otevienych dvefi a ukazkovych hodin, maji zdjem o cCinnost a dal§i rozvoj Skoly.
Ztizovatel podporuje ¢innost Skoly predevSim financné€, podili se na organizaci kulturnich
akei v obci (karneval, besedy, vitani ob&anki atd.). Sesti¢lenna §kolska rada, ktera projednéva
a schvaluje zasadni dokumenty $koly, podporuje rozvoj a ¢&innost $koly. Reditelka ji
pravidelné informuje o praci, aktivitich a projektech. Skola spolupracuje rovnéZz s mistni
matefskou Skolou, ktera zajistuje Zaklim stravovani. Pfinosné je partnerstvi s dalSimi Skolami
v regionu, pedagogové si vyménuji zkuSenosti, realizuji spolecné projekty a soutéZe.
Telovychovnéd jednota Sokol Martinice zapujcuje Skole aredl pro vyuku télesné vychovy.
Skola dale spolupracuje s Policii CR pfi organizaci programii k dopravni vychové a prevenci
socialné patologickych jevl. V letosSnim Skolnim roce se zaci zapojili v rdmci environmentalni
vychovy do projekti Recyklohrani a Kdo jiny, podileli se na projektech vyhlaSenych
ministerstvem $kolstvi Tyden pro inkluzi, realizovali projekty Jeden svét na skoldach a Skolni
rok bez Sikany. Prostfednictvim charitativni sbirky CHRPA a Kdo hraje, pomdha, ptispéli Zaci
na pomoc zdravotn¢ znevyhodnénym a nemocnym détem. Partnerské vztahy se ziizovatelem,
zakonnymi zastupci, Skolskou radou a dal$imi subjekty a organizacemi jsou pro skolu velmi
pfinosné.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Prostfednictvim realizovanych vzdélavacich programli sméfuje Skola k rozvoji klicovych
kompetenci u zaki. V SVP ZV je podrobné strategie, jak pracovat na rozvoji kompetenci
v jednotlivych vzdélavacich oblastech. Ve vyuce bylo mozné sledovat rozvijeni a upeviiovani
dovednosti, znalosti a postoji. Zaci fedili ulohy z praktického Zivota. Uéelné pracovali
s textovymi ukézkami, diskutovali o jejich obsahu, pfiméfené¢ svému veku komunikovali.
Vzhledem k zaméteni hospitacni ¢innosti bylo z vyuky patrné pfedevsim rozvijeni ¢tenarskeé,
matematické a socialni gramotnosti. Projevy ¢tenarské, matematické a socialni gramotnosti
zakl byly ve vyuce na dobré trovni.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentti na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani a miru GspéSnosti zakl pii pirechodu na vyssi stupein nebo viceletd
gymnéazia ZS sleduje a vyhodnocuje. Vzhledem k velikosti $koly a nizkému poétu zaki
sleduji a hodnoti ucitelky uspéch a pokrok zaki bezprostiedné denné, dlouhodobé hodnoceni
je predmétem jedndni pedagogickych rad. Pii hodnoceni vysledki Skola piihlizi ke
vzdélavacim 1 osobnostnim piedpokladim jednotlivych Zdk. Ve spolupraci s maotfidni
zakladni Skolou v Rymicich pfipravuje Skola srovnavaci testovani vysledkii vzdélavani zaka
v ¢eském jazyce, matematice, anglictiné, prvouce a vlastivédé. V letoSnim Skolnim roce se
Skola zapojila do externiho testovani rozvoje klicovych kompetenci u zakd 3. roc¢niku
»Lettev. Kazdoro¢né se Skola ucastni sportovni olympiady malottidnich Skol, v letoSnim
Skolnim roce zaznamenali Zaci Skoly uspéchy v soutézich vytvarnych a literarnich. Vysledky
vzdélavani 74kt se Skola systematicky zabyvala a vyuZivala je jako vychodisko
pro zkvalitnéni vzdélavani.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Reditelka $koly véas nepofddala o zménu nékterych tidajii vedenych ve Skolském rejstiiku.
Rovny piistup ke vidélavani Skola zajist’'uje na béiné urovni a v poZadované kvalité. Je
potieba dopracovat systém péce o Zaky se SVP. Nespravné nastaveny vnitini kontrolni
systém je riziko, které ohroZuje vhodnost ekonomickych piedpokladit a ve svém dusledku
poskozuje dobré jméno Skoly, sniZuje kvalitu vedeni a Fizeni. Bezpecnost Zakii je zajisténa
na standardni urovni, realizované vzdélavaci cile jsou v souladu s cili Skolského zdakona a
SVP ZV ,Skola — nd§ kamardd“. Rozvoj osobnosti ¥ika probihd v klicovych vzdélavacich
oblastech i s podporou funkénich gramotnosti a je na standardni tirovni. Skola ve
vysledcich vidélavani dosahuje dobrou az velmi dobrou uroveri.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Rozhodnuti MSMT o zdpisu zmény v tidajich vedenych v rejstitku §kol ¢j. 7 638/2007 —
21 ze dne 7. 3. 2007 s G¢innosti od 1. zati 2007

2. Rozhodnuti KU Zlinského kraje ve véci zmény zdpisu do rejstiiku skol o stanoveni
poctu zakii ¢j. 46276/2007 ze dne 11. 7. 2007 s G€innosti od 1. 9. 2007

3. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani , Skola nds kamardad®, platny
od 1.9.2008

Vykaz o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 13. tijna 2008

Zapisy z tridnich schiizek — Skolni rok  2008/2009

Smérnice Dozory — Skolni rok 2008/2009

Hospitacni zaznamy reditelky Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Pracovni naplné ucitele a tridniho ucitele ve Skolnim roce 2008/2009

Tridni knihy 1., 11, 111. tfidy ve Skolnim roce 2008/2009

10.  Tridni vykazy pro 1. stupen zakladni Skoly 1., 11., 1II. tfidy Skolni rok 2007/2008,
2008/2009

11.  Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za §kolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
12.  Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2006/2007 — 2007/2008 ze dne 25. srpna 2008

13.  Kritéria vlastniho hodnoceni Skoly na obdobi 2008/2009 —2009/2010 ze dne 25. srpna
2008

14.  Prehled vychovné vzdélavaci prdce Skolni druziny, Skolni rok 2008/2009 k datu
kontroly

15.  Tydenni plan ve skolnim roce 2008/2009

16.  Osobni plan reditelky skoly na skolni rok 2008/2009 ze dne 12. srpna 2008

17.  Mzdova vycetka teditelky skoly za duben 2009

18.  Skladba tydenniho zaméstnani ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2008/2009

19.  Koncepce rozvoje ZS Martinice do roku 2009/2010

20.  Plan vychovne vzdélavaci prdace skoly pro skolni rok 2008/2009 ze dne 20. srpna 2008
21.  Projekty ZS Martinice ve $kolnim roce 2008/2009

22.  Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 28. srpna 2008
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23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.

32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.

49.
50.
51.
52.

Personalni dokumentace - $kolni rok 2008/2009
Protokoly z kontrol, inspekéni zpravy

Mzdova dokumentace — $kolni rok 2008/2009
Hospodarska a ucetni evidence — Skolni rok 2008/2009
Ctvrtletni vykazy téetni evidence P1 - 04

Katalogovy list — ttida 1., IL., III. k datu kontroly

Rozhodnuti o prijeti Zaka k zakladnimu vzdélavani v zakladni Skole ve Skolnim roce
2009/2010

Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné skolni dochdzky ve Skolnim roce 2005/2006

Jmenovani reditelky Skoly do funkce ze dne 1. 6. 2008 s u€innosti od 1. ¢ervna 2008,
¢j. 121/08

Zapisy z pedagogickych rad skolni rok 2008/2009

Zapisy z jednani Skolské rady

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2006/2007, 2008/2009

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu 1.,2. , 3. a 4. ¢tvrtleti 2008/2009
Skolni preventivni strategie 2005 - 2008

Traumatologicky plan ze dne 28. srpna 2008

Provozni 7ad skoly ze dne 28. srpna 2008

Skolni #ad, pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélani Zikii ze dne 28. srpna 2008,
inovovan 5. bfezna 2009

Vnitrni rad skolni druziny ze dne 28. srpna 2008
Organizace Skolniho roku 2008/2009

Spisovy a skartacni rad ze dne 28. srpna 2009

Rady odbornych ugeben — télocvicna ze dne 28. srpna 2008
Rozvrh hodin, skolni rok 2008/2009

Smérnice k zajisteni BOZ Zaku ze dne 28. srpna 2008

Smérnice k primarni prevenci socialné patologickych jevii u deti, Zakii a studentii ze
dne 28. srpna 2008

Kniha urazit zavedena dne 1. zafi 2008

Vykaz (R 36-01) o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich
za Skolni rok 2007/2008

Zaznam o urazu 02/2009
Prehled konzultaci uvadeéjici ucitelky s ucitelkou zacinajici ve sk. roce 2008/2009
Osobni dokumentace feditelky skoly

Spisy o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani za Skolni roky 2008/2009, 2007/2008,
2006/2007



53.  Hospitacni zaznamy feditelky Skoly za Skolni rok 2008/2009

54. é‘tvrtletnj wkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ctvrtleti 2006, 2007, 2008

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich
pitedpisii, mize Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zarami 88, 760 01
Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 10 dnu poZaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 60 dnii poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Petr Zabransky Petr Zabransky v. r.
Bc. Marie Grebenic¢kova Marie Grebenickova v. r.
Mgr. Zden&k Sevela Zdenék Sevela v. r.
Mgr. Hana Stefkova Hana Stefkova v. r.

Ve Zlin€ dne 29. ¢ervna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Martinicich dne 30. ¢ervna 2009 (razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ivana Chramostova Ivana Chramostova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podiny.
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