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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost byla vykonana podle § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdgjsich piedpisii, a to na zakladé podnétu ze dne 26. 11. 2018, &. CSIE-1567/18-E.
Predmétem inspekéni ¢innosti bylo hodnoceni podminek, pribéhu a vysledklt vzdélavani
podle 8 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich piedpisi.



Charakteristika

Zakladni skola Sloupnice (dale $kola) poskytuje vzdélavani a Skolské sluzby v souladu
se zapisem do rejstiiku kol a Skolskych zatizeni. Vykonava ¢innost zakladni $koly (kapacita
220 zaku), skolni druziny (kapacita 50 Gi¢astnikii) a Skolni jidelny (kapacita 200 stravniki).
Ke dni inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo celkem 135 zaku v deviti tfidach.
V loniském Skolnim roce, ve kterém byla uskutecnéna predchazejici inspekéni Cinnost, se
ve skole vzdélavalo o dva zéky vice. Pokles poc¢tu zaktli provazi Skolu jiz nékolik let, aktudlni
vyuziti kapacity ¢ini 61 %.

Vzdélavaci obsah je vymezen Skolnim vzd&lavacim programem pro zakladni vzdélavani
Skola, cesta do Zivota. V dobé inspekéni ¢innosti $kola vzdélavala 13 zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP) prvniho az tfetiho stupné podpurnych opatieni.
Pro vzdélavani péti zaka byly zpracovany individualni vzdé¢lavaci plany, nékolika zakim
byl stanoven plan pedagogické podpory.

Do dvou odd¢leni skolni druziny je ptihlaSeno 40 zakt. V hlavni budové Skoly je nabizena
ranni ¢innost vSem zakum v dobé od 6:30 h do 7:15 h., odpoledni probih& v samostatnych
prostorach v dob& od 11:30 h do 16:00 h. Vzdé&lavani je uskuteiovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro $kolni druZinu Skola, cesta do Zivota. Uplata za zajmové
vzdélavani je stanovena ve vysi 50 K¢ mési¢né.

Stravovani zakli a zaméstnanci zajistuje Skolni jidelna v budové odlouceného pracoviste.
Dvéma zakum je z charitativniho projektu poskytovan finanéni pfispévek na obédy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola poskytuje vzdélavani v obdobnych podminkach, které byly zjiitény inspekéni Einnosti
Vv pfedchozim skolnim roce.

Koncepéni zaméry nebyly aktualizovany, nejsou stanoveny podminky jejich realizace.
Formalni zpiisob zpracovani dokumentu Koncepéni zaméry Skoly pro obdobi 2015/2019
neumoznuje identifikovat prostfedky a nastroje napliiovani stanovenych cili. Z posouzeni
povinné a dopliujici dokumentace vyplynula potieba vyssi vzajemné provazanosti
Vv systému fizeni a predevSim stanoveni nastroji, které¢ by vedly ke zvySeni kvality
pedagogického procesu.

V pedagogickém sboru doglo k ¢aste¢né obméné. Reditel své nové zastupkyni vymezil
kompetence a povinnosti z oblasti fizeni subjektu. Ve sve kompetenci si ponechal
napf. ¢innosti koordinatora mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani nebo koordinatora
mezinarodni spoluprace se slovenskou partnerskou Skolou. Ve Skole pracuje
12 pedagogickych pracovnikii, jedna asistentka pedagoga a dvé vychovatelky. V rdmci
projektové ¢innosti ve $kole pusobi dvé Skolni asistentky a $kolni psycholog. Na prvnim
stupni vyucuje ucitelka bez pozadované kvalifikace s dlouholetou praxi vychovatelky
i ucitelky. Absence jejiho vzdélani se v prubéhu inspekéni hospitacni Cinnosti nijak
negativné neprojevila. Reditel prokazal snahu ziskat kvalifikovaného pedagogického
pracovnika na toto misto.

Nekteré specializované cCinnosti jsou nadale zajistovany pedagogickymi pracovniky
bez absolvovani piislusného studia, jejich personalni obsazeni je nestabilni, ¢asto se méni
(napf. pozice Skolniho metodika prevence). Tato situace ma castecné negativni vliv
na kvalitu prace (napf. chybi systém efektivniho opatieni k prevenci vSech forem rizikového
chovani).



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku je planované a probiha zpravidla v souladu
s pottebami $koly a individualnimi zajmy vyucujicich se dale vzdélavat v oblastech, které
jsou jim profesné blizké. Ziskané poznatky a dovednosti jsou s rznou intenzitou
a uspésnosti aplikovany do vzdelavaciho procesu.

Materialni podminky se dafi prabézné zlepSovat. Jsou pofizovany nové ucebni pomicky,
byly zakoupeny dalsi pocitace, doplnén nabytek (lavi¢ky, tabule, zidle, koberec) i vybaveni
do t&locviény, opraveno hiisté. Pied $kolni budovou byla instalovéana sestava na $plh. Skola
prubézné rozsifuje fond sportovniho vybaveni zejména pro zimni sporty (vypujcka
za poplatek). Skolni druzina sidli v samostatné budové vedle $koly. Kazdé oddéleni ma
k dispozici dvé funk¢éné zatizené mistnosti. Svoji ¢innost realizuje také v dalSich prostorach
Skoly (t€locviéna, cviéna kuchyrika, téidy). Venkovni pohybové aktivity ¢asto probihaji
na skolnim a nedalekém obecnim hiisti.

Skolni poradenské pracovité usiluje o zabezpedeni specializovanych ¢innosti. Obsahuje
oblasti prevence rizikového chovani, $kolniho netispéchu, poradenstvi pro zaky, ucitele
a zakonné zastupce. Projevy rizikového chovani zaku jsou sledovany spise nahodile, skolni
metodicka prevence vede jen nékteré zaznamy o feSeni jednotlivych ptipadi. Béhem
Skolniho roku n¢kolikrat zasedala vychovna komise, zpravidla ze zavéra jednani byla pfijata
opatieni. Sekundarni prevence je pfirozenym zptisobem podpofena bohatou zajmovou
¢innosti zaki, kterou jim $kola nabizi a ispésné uskuteénuje. V rdmci zajisténi vychovného
poradenstvi dochézi k administraci dokumentt Zakt se SVP. Probiha pribézna komunikace,
zejména telefonicka, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, jednani se zakonnymi zastupci
zakti a dalSimi pfisluSnymi institucemi. Cilem je zajistit zakim se SVP podminky
pro uspésny vzdélavaci proces v ramci jejich individudlnich moznosti a schopnosti. Méné
zietelnd je metodicka pomoc ucitelim. Individudlni a diferencované pusobeni na zaky
se SVP bylo nastaveno v ramci individualnich vzdélavacich plant, plant pedagogické
podpory i prostfednictvim pedagogické intervence, ale v pfimém vzdélavacim procesu se
ptili§ neprojevilo vyjma Skolni ¢innosti zaka se SVP s asistentkou pedagoga. Vychovna
poradkyné dale zajistuje také profesni poradenstvi zakim a jejich rodi¢tm, zejména
orientaci pti volbé dalsiho vzdélavani po ukonceni povinné $kolni dochazky do zékladni
Skoly.

Prostfednictvim nastavenych pravidel Skola zajiStuje bezpec¢né prostiedi pro ucastniky
vzdélavani. Zaci jsou prubézn€ poucfovani o zisadach bezpecného chovani ve Skole,
ptfi mimoskolni ¢innosti i v dobé svého osobniho volna.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ziskanymi z vlastni ¢innosti (iplata za $kolni
druzinu), s prostiedky poskytnutymi zfizovatelem nathradu provoznich naklada
a s prostredky statniho rozpoétu véetné poskytnutych rozvojovych programi. Skola je
zapojena do projektu Mistni akcni plan rozvoje vzdeélavani na vzemi ORP Litomysl. Dalsi
ptfijmovou poloZzkou jsou piijmy z prondjmu télocvicny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované hodiny na prvnim stupni mély rozdilnou uroven. V né€kolika z nich byli zaci
pro vzdélavani vhodné motivovani, Gvodni fizené rozhovory je podnécovaly k zajmu
0 probirané ucivo. V téchto hodinach ucitelé zarazovali aktivizujici ¢innosti, uplatiovali
pestré metody a formy prace, které prispivaly k efektivité vzdelavaciho procesu. Nekteti
Znich vytvafeli zakim pfilezitosti pro objevovani souvislosti, vyhledavani informaci
na internetu s postupnym vyvozovanim a zobecniovanim novych poznatkd. Dostatek ¢asu
vénovali procviovani aupevilovani uciva s aktivnim zapojenim vétSiny zakd,
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hodinach byly zafazeny praktické Ulohy s moznosti vyjadieni zkuSenosti a vlastnich zazitkt
zakl. V ¢asti hodin probéhlo zdatilé procvicovani u¢iva mimo lavice. Vhodné vychovné
vyuziti tématu piispivalo k rozvoji postoji a hodnot zaki.

V n¢kolika dalSich hodinach byla zvolena méné efektivni organizace vyuky s pievahou
béznych jednotvarnych metod a forem prace s dominantni roli ucitele. Nejasné, méné
srozumitelné pokyny k ¢innostem a zdlouhavé vysvétlovani se odrazely v ¢astych dotazech
zaki, zpisobovaly prodlevy ve vyuce. Minimdlni bylo povzbuzovani zakl a vytvateni
pozitivniho pfistupu ke Skolni praci.

Ve vétsing sledovanych hodin nebylo zaznamenano zavéreéné shrnuti vyuky s hodnocenim
prace zaka. Zcela vyjimecné byly zafazeny prvky sebehodnoceni, vzdjemné hodnoceni
neprobéhlo v zadné hodiné. Vyuziti ndzornych pomticek mélo rtiznou uroveil. V nékolika
ucitelé vyuzili interaktivni tabuli, pocitadla, obrazky, mapy, knihy, v n€kterych podpora
vyuky ndzornym materidlem zcela chyb¢la.

Sledovana vyuka na druhém stupni byla rovnéZ rozdilné trovné, zaméfend jak na osvojeni
novych védomosti a poznatkil, tak na opakovani jiz probrané¢ho uciva. Ve vyuce anglického
jazyka byly vyuzity rizné metody a formy prace od frontdlniho plisobeni na zéky po praci
skupinovou i ¢innostni uceni. Cilené byl podporovan rozvoj komunikativnich dovednosti
i n€kterych kompetenci, napf. socialni a k uéeni. V dalSich hodinach spiSe prevladala
stézejni pozice ucitele, zakiim byly vétSinou predkladany hotové poznatky, pficemz jim
zpravidla nebyly vytvoteny pfiznivé podminky pro aktivni praci s moznymi zdroji informaci
(napf. internet, knihy, nazorné materialy, slovniky rizného zaméieni atd.). Posouzeni
zakovské prace provadéné tstné v prubéhu hodin bylo obvykle pozitivni. Z didaktického
hlediska nebyla pfili§ organizovéna diferenciace naroka a pozadavki podle rozdilnych
schopnosti a moznosti zakl, chybéla podpora jejich sebehodnoceni ¢&i vzajemnému
hodnoceni. Zaci nebyli cilend vedeni k zodpovédnosti za $kolni praci a své vykony.
Pro zavérecné shrnuti, opakovani diillezitych novych poznatkli a zhodnoceni vétSinou nebyl
vytvofen prostor. Pokud bylo vyjimecné realizovano, tak v rychlejSim tempu a spiSe
formalné. Prodlouzeni vyuky do piestavky nepiiznive plisobilo na psychohygienu zaka.

Pii sledované ¢innosti ve Skolni druziné vychovatelky ptipravily tvofivé aktivity (vyroba
papirového snéhulaka, vysivani). Vétsina zaka pracovala na zadanych ¢innostech, pii tvorbé
vyrobku vzajemné spolupracovali. V jednom z oddé€leni nékolik z nich vSak o spole¢nou
¢innost neprojevovalo velky zdjem, byli hlu¢ni, vychovatelka je ¢asto napominala. Chybéla
nabidka aktivit podle jejich vlastniho vybéru. Vychovatelky vétSinou denné zatazuji
pohybové ¢innosti ve venkovnim prostiedi (vychazky, pobyt na skolni zahradé, na hiistich)
v ramci osvojovani zdravého zivotniho stylu podpoteného fyzickou aktivitou.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakh ucitelé v hodinach hodnotili zejména slovné, znalosti ovétuji
pisemnym nebo Uustnim zkouSenim. Na =zakladé¢ ziskanych vysledkii se zamétuji
na procvic¢ovani problematickych jevli, mén¢ uspésnym zakim se vénuji formou doucovani.

Pedagogicky sbor usiluje o bezproblémovou spolupraci se zdkonnymi zastupci zakil, coz se
ve vétsiné piipadu dafi. O obsahu a vysledcich vzdélavani jsou informovani, ziskavaji
zakladni informace nejen na tiidnich schtizkach, ale téZ prostiednictvim zakovskych knizek
a notyskl, probihaji individualni konzultace i telefonicka ¢i elektronicka komunikace.
V zakovskych knizkach bylo zapsano minimum zaznami hodnoceni zaki v predmétech
s prevahou vychovného ptsobeni. Piisledovani vysledkii vzdélavani v minulém Skolnim



roce i v pololeti aktualniho Skolniho roku bylo zjisténo ptisnéjsi, méné motivujici hodnoceni
nékterych zakt druhého stupné v predmétu hudebni vychova. Tato skutecnost doklada
formalni fungovani metodickych organt, jejich ¢innost neni mj. zaméfena na sjednoceni
kritérii v hodnoceni vysledka vzdélavani zaku.

Pravideln¢ cCtvrtletné jsou vysledky vzd€lavani natrovni tiid vyhodnocovany
na pedagogickych radach. V minulém s$kolnim roce ze 137 zakt 85 prospélo
S vyznamenanim, 51 zaki prospélo a jeden neprospél. VSechny zameskané hodiny méli zéci
omluvené, primérné na kazdého z nich ptipadalo pfiblizné 80 hodin za $kolni rok.

Zejména na prvnim stupni je vénovana pozornost dopravni vychové. Funguje spoluprace
s externim subjektem, nékolikrat ro¢né ucitelé se zaky navstévuji dopravni hiisté. Je veden
zajmovy krouzek s dopravni tématikou, pii vychazkach Zaci fesi dopravni situace v obci.
Ve skole jsou k dispozici sady vyukovych materialt véetné vyukového videa s dopravni
problematikou, jsou pofadany besedy.

Z4ky obohacuji akce poradané skolou - Mikulasska besidka, Vano&ni zpivani na schodech,
Certovska diskotéka, exkurze, navstéva kulturnich akei, aktivity s ekologickou tématikou
a mnoho dalsich. Zaci se Géastni soutézi i olympiad, dobie reprezentuji svoji Skolu.

Skolou poiadané akce s prezentaci 74kl na vefejnosti pfispivaji k vytvafeni pocitu
sounalezitosti s obci a k posilovani vlastni sebeduvéry (napf. piedstaveni ke Dni matek,
Halloween — lampionovy privod, slavnost ,,Posledni zvonéni* pro Zaky 9. roéniku a dalsi).
Nemaly vyznam ma prezentace zaka pied svymi rodi¢i a rodinnymi ptislusniky.

Ve skole funguje zdkovsky parlament, zastupci jednotlivych tfid maji moznost vznaSet
podnéty a piipominky ke zlepSeni chodu skoly. Parlament spolupracuje s feditelem Skoly.
Vedeni skoly i dalsi pedagogicti pracovnici pfispivaji do obecniho ¢asopisu Sloupnicky
Pelmel. Také ptimo ve $kole vychazi v ramci projektové ¢innosti $kolni ¢asopis, na jehoz
tvorbé se zéci podileji.

Skolni druzina pro Zaky i dal§i zajemce organizuje rizné akce a aktivity (Drakiada,
Mikulésskd besidka, Certovska diskotéka, brusleni, Carod€jnice, soutéze vytvarné,
sportovni, dopravni, vylety, exkurze, navs§tévy Domu seniorti s darky a dalsi). Spolupodili
se na akcich Skoly (karneval, Den matek, soutéze pévecké a recitacni).

Cinnost §koly ptiznivé ovliviiuje velmi vstficny piistup a podpora zfizovatele, ktery skolu
vyznamné podporuje.

Zavéry
Vyvoj $koly
- Pfetrvava niZsi naplnénost skoly,
- doslo k personalni zmén¢ na pozici zastupce feditele.
Silné stranky
- Webové stranky Skoly jako kvalitni zdroj informaci a prezentace $koly,
- esteticka urovei spole¢nych skolnich prostor,

v v

- Sirokd nabidka mimoskolni ¢innosti, pofadani akei a soutézi rizného zameéteni (sportovni,
kulturni, nau¢né, tematické a dalsi), Casta ucast zaki na sportovnich, znalostnich
I dovednostnich soutézich véetné pestré ¢innosti Skolni druziny.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Formalni zpiisob zpracovani koncepéniho dokumentu neumoziuje identifikovat
prostiedky a nastroje napliovani stanovenych cilt,

méné ucinny kontrolni systém predevsim ve sledovani a hodnoceni vzdélavaciho procesu
vcetné pristupu k zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

nékteré specializované Cinnosti jsou zajiStovany pedagogickymi pracovniky
bez absolvovani pfislusného studia,

nesystematické zajisténi prevence rizikového chovani,

ptrevaha klasickych metod a forem prace v hodinach s nizsi mirou efektivity vzdélavaciho
procesu,

chybgjici promyslené ukoncovani hodin, mj. se sebehodnocenim zaka pfiméfenym jejich
veéku a moznostem.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit u¢inny kontrolni systém pedagogického procesu,

zamétit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli na uplatiiovani pestrych metod
a forem préce a na vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami,

zajistit vykon specializovanych ¢innosti odborné zdatnymi pedagogickymi pracovniky,

vyuzivat piilezitosti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zakt k posileni zdravé
sebereflexe,

sjednotit kritéria hodnoceni vysledkid vzdélavani zdkd v predmétech vychovného
zaméfeni,

zamé&fit v metodickych organech skoly pozornost kromé planovani akci na pedagogicky
proces, jeho postupné zkvalitiiovani,

vytvaret podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace, naplnit cil vzajemnych hospitaci
a vymény zkuSenosti,

zaznamenavat vysledky hodnoceni Z4kl do zadkovskych kniZek systematicky.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni &innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. 1. 2019
2. Zrizovaci listina s uc¢innosti ke dni 1. 10. 2009 vcetné dodatki 1 - 3



3. Jmenovani do funkce feditele Skoly s ucinnosti od 1. 8. 2007

4. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly s ucinnosti od 1. 8. 2013

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol
a skolskych zatizeni, ¢j. SpKrU 31689/2014 OSK, platné od 22. 5. 2014 (zména mista
poskytovaného vzdélavani — Skolni druzina)

Koncep¢ni zaméry $koly pro obdobi 2015/2019 ze dne 1. 1. 2015

Plany ¢innosti $koly, 2018/2019

Skolni matrika, $kolni rok 2018/2019

Zapisy z pedagogickych rad, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

10. Rozvrhy hodin 1. — 9. ro¢niku, $kolni rok 2018/2019

11. Skolni #ad zakladni §koly s u¢innosti od 1. 9. 2017, ve znéni piiloh &. 1 az 3
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12. Vnitini fad skolni druziny s a¢innosti od 1. 9. 2017
13. Vnitini fad Skolni jidelny s u¢innosti ze dne 1. 1. 2012

14. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola, cesta do Zivota s platnosti
od 1. 9. 2017

15. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu Skola, cesta do Zivota S platnosti
od 1. 9. 2017

16. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki, skolni rok 2018/2019 (vybér)
17. Ttidni knihy, Skolni rok 2018/2019

18. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2018/2019

19. Dokumentace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, skolni rok 2018/2019
20. Dokumentace vychovného poradenstvi, Skolni rok 2018/2019

21. Preventivni program, Skolni rok 2018/2019

22. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2017/2018

23. Kniha urazt vedena od 6. 12. 2011 s poslednim zaznamem ze dne 27. 11. 2018
24. Revizni zprava télocvicného natadi a zatizeni ze dne 15. 1. 2019

25. Stanoveni a prevence rizik ze dne 20. 11. 2015

26. Osnova Skoleni pro Zaky ze dne 13. 1. 2005

27. Inspekéni zprava, &j. CSIE-976/17-E, ze dne 19. 12. 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Skodova, skolni inspektorka,

Mgr. Eva Skodova v. r.
vedouci inspekéniho tymu gr. Eva Skodova v. r

PaedDr. Marta Hunalova, skolni inspektorka PaedDr. Marta Hunalova v. r.

Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novéakova v. r.

V Pardubicich 20. 2. 2019

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Véclav Sychra, feditel skoly Mgr. Véclav Sychrav. r.

Ve Sloupnici 25. 2. 2019



