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Charakteristika skoly

Zakladni Skola a Materska Skola Chuchelna je plné organizovana s pravni subjektivitou.
Zrizovatel Skoly je Obec Chuchelna. Budovy zakladni a materské Skoly spolu sousedi a jsou
umistény v pékném a zdravém Zivotnim prostiedi. Soucasti zakladni Skoly je venkovni
sportovni areal, sad a zahrada. U materské Skoly je zahrada, ve které je détské hristé

s piskovistém a venkovni altan.

Zakladni Skola je uUplnou zakladni Skolou s deviti postupnymi ro¢niky a kapacitou
315 Z4ak. Vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavacitho programu pro zakladni
vzdélavani ¢.j. 100/2/2007. Ve skole se vzdélavaji Zaci z Chuchelné, okolnich vesnic a
z Ukrajiny. Také se zde vzdélavaji Zaci podle §38 z. 561/2004 Skolsky zakon.

VSechny ucebny vybaveny notebookem a dataprojektorem. V pocitacové ucebné je
20 notebooki, které zaci pouzivaji ve vyuce i mimo ni. V prirodovédné ucebné je dalsich
28 notebookd, které se také pouzivaji ve vyuce. Ve vSech ucebnach jsou nastavitelné lavice
a zidle, které splnuji hygienické normy. Ve dvou ucebnach jsou interaktivni tabule.
Z riiznych projektl byly porizeny beeboty, Micro:bity a 3D tiskarna, které Zaci vyuzivaji
nejen v informatice. Dale byla porizena mobilni ucebna s 25 iPady, které se vyuZivaji ve

vyuce a ve Skolni druZiné.

Matei'ska $kola ma dvé oddéleni a kapacitou 65 déti. Pracuje podle Skolniho vzdélavaciho
programu, 0Od podzimu k 1étu poznavame svét”, rozpracovaného do tfidnich vzdélavacich
programi ,Vesely rok s kotaty“ (ve tridé nejmladsich déti) a ,Zabavny rok u medvid’'at”
(ve tridé starSich déti). Vzdélavani déti probiha v Gzké spolupraci s rodici. Venkovni

ucebna se vyuziva pro riizné edukacni ¢innosti déti.

Skolni druzina ma dvé oddéleni s kapacitou 50 déti. Oddéleni pro mladsi déti se nachazi
v budové MS, oddéleni pro star$i déti v budové ZS, ve kterém je i ranni druZina. Skolni
druzina pracuje podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu. Obé tiidy jsou
vybaveny hrackami a eduka¢nimi pomtickami. Pri svych ¢innostech déti ze Skolni druziny

Casto vyuzivaji htisté v zakladni i materské Skole a odborné ucebny.

Soucasti budovy zakladni Skoly je i Skolni jidelna s kapacitou 350 stravnikd. V jidelné se
pripravuje jidlo pro Zaky i déti matei'ské $koly, dale pro zaky a déti ZS a MS Béla a pro cizi
stravniky. Zaci zakladni $koly maji v jidelné k dispozici salatovy bar. JiZ 2 roky se mohou
stravnici pouZivat aplikaci iCanteen.

Zaci zakladni $koly a déti matei'ské $koly maji moZnost v odpolednich hodinach

navstévovat rtizné zajmové krouzky, které organizuji pedagogové, rodice nebo rtizné

organizace.
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V priibéhu 5 let probéhla v zakladni Skole rekonstrukce Saten, télocvi¢ny a prirodovédné
uCebny v zakladni Skole. V matefské Skole se rekonstruovaly obé tridy a schodisteé.
Probéhla vystavba nového vicetucelového hristé s osvétlenim, které vyuziva skola i Siroka
vefejnost. Také vznikla ve sklepnich prostorach zakladni skoly nova hudebni zkusebna a
herna pro zaky. V posledni dobé byl revitalizovan sad a vybudovany vyvysené zahony pro
péstovani zeleniny a bylinek pro Skolni jidelnu. Vzdkladni Skole byla zajiSténa
bezbariérovost budovy. Vyuka je podporovana riiznymi pomtickami, které se neustale
modernizuji a dopliuji. Také se neustale zvelebuje okoli Skoly, kdy se ve vétSi mire na
upravach podileji sami Zaci.

Pedagogicky sbor ¢itd 17 pedagogii zakladni Skoly, 2 asistentky pedagoga, 4 pedagozky
matefské §koly a 3 vychovatelky SD. V zakladni $kole pracuje vychovny poradce, specialni
pedagog, metodik prevence, metodik ICT a metodik EVVO. VSichni pedagogové spliuji
kvalifika¢ni predpoklady.

Pedagogicky sbor nasi skoly tvori kvalitni a stabilni tym profesionaldi, ktefi spolu tzce
spolupracuji a vzajemné se respektuji. Clenové sboru si umi naslouchat, oteviené
komunikovat a sdilet zkuSenosti, coZ prispiva k rozvoji pozitivniho a inspirativniho
klimatu Skoly. Tento pristup vytvari prostredi, ve kterém se dobie pracuje nejen uciteltim,

ale které pozitivné ovliviiuje i vzdélavani a celkovou atmosféru pro déti a Zaky.

Vize Skoly

Chceme byt $kolou rodinného typu, kde vladne klidna a pratelska atmosféra a kde je
podnétného a bezpecného prostiedi, které podporuje rozvoj kreativity, zdravych vztaht
a radosti z uceni. Inspirativni a motivujici prostredi chceme poskytovat nejen détem, ale

také jejich ucitellim a zaméstnanctim skoly.

Chceme byt Skolou otevi‘enou, ktera aktivné komunikuje nejen uvnitt skoly, ale také
smérem ven K rodi¢im a dalSim partnerim. Podporujeme spolupraci s rodici, ucast v
mistnich i mezinarodnich projektech a zapojeni odbornikd z rGznych oblasti do

vzdélavaciho procesu.

Chceme byt Skolou pripravujici na Zivot, kterd posild do svéta zaky flexibilni,
sebevédomé a pripravené na celoZivotni u¢eni. Nasim cilem je rozvijet nejen znalosti, ale
také dovednosti, jako jsou kritické mysleni, schopnost spoluprace, digitalni gramotnost a

adaptabilita v rychle se ménicim svété.
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Cile Skoly

» Vytvorit nové Skolni vzdélavaci programy v souladu s novymi ramcovymi
vzdélavacimi programy, které reflektuji moderni trendy ve vzdélavani a potreby
déti a zakd.

* Podporovat rozvoj klicovych kompetenci a zakladnich gramotnosti.

* Pripravovat déti na budouci Zivot tim, Ze je vybavime znalostmi a dovednostmi
potiebnymi pro praktické jednani. Podporovat u déti zvidavost a touhu po védéni,
stejné jako motivaci k celoZivotnimu vzdélavani.

= Vytvaret bezpecné a pozitivni socialni klima, které je nezbytné pro kvalitni a
efektivni uceni.

*» Budovat a podporovat dobré vztahy mezi zaky, Zaky a zaméstnanci. Vzajemny
respekt a tymova prace jsou klicem k prijemnému a motivujicimu prostredi ve
Skole.

» Zapojovat rodice a SirSi verejnost do Skolniho Zivota, podporovat jejich
spolupraci prti vzdélavacim procesu a vytvaret tak spolecné prostredi pro rozvoj
déti.

* Spolupracovat s okolnimi Skolami, vzijemné sdilet zkuSenosti, napady,
vzdélavaci aktivity, vytvaret spolecné projekty, soutéZe nebo kulturni a sportovni
akce, cozZ podporuje rozvoj déti i vzajemné poznavani mezi Skolami.

* Podporovat tymovou spolupraci a kolegialni vztahy mezi pedagogickymi
pracovniky.

* Rozvijet odborné dovednosti a profesni rist pedagogii prostrednictvim
vzdeélavani a sdileni zkuSenosti.

» Zajistit kvalitni idrzbu skolnich budov a plynuly chod skoly. Neustale zlepSovat
vzhled Skoly a jejiho okoli.

» Hledat moznosti pro ziskani dalsich financnich prostiredki prostrednictvim
riznych dotaci, projektd a grantt.

* Snazit se zvySovat objem prostiredkii ziskanych vlastni hospodaiskou
¢innosti pro rozvoj Skoly a zajisténi jeji udrzitelnosti.

Strategie
Oblast vychovné vzdélavaci

* Nabizet srozumitelny, zajimavy a vékové priméreny vzdélavaci program
odpovidajici potiebam Zakd.
= Zpracovat nové SVP a pravideln& vyhodnocovat silné i slabé stranky $koly.

5



Dlouhodoby plan $koly na obdobi 2025-2030

Podporovat rozvoj zakladnich gramotnosti.
Vytvaret priznivé skolni klima s dlirazem na individualni ptistup.

Zamérit se na socidlni a osobnostni rozvoj déti a zakd, rozvijet tvofivost,
samostatnost, schopnost dialogu a spoluprace.

Podporovat talentované Zaky a jejich zapojeni do soutéZi a olympiad rizného
zaméreni, aby kazdé dité mélo moZnost zaZit uspéch.

Vytvorit efektivni strategie pro praci s détmi specifickymi poruchami uceni,
vychovnymi problémy a Zaky s odliSnym mateiskym jazykem.

Zajistit rovné prilezitosti pro vSechny Zaky, systematicky identifikovat jejich
individualni potireby, v¢éetné spoluprace s odborniky.

Zameérit se na rozvoj fecovych dovednosti a vyslovnosti ve spolupraci s klinickym
logopedem, ktera by zajistovala screening a naslednou logopedickou intervenci
v matefské skole.

V oblasti prevence rizikového chovani vcas identifikovat problémové situace,
spolupracovat s rodici a dalsimi subjekty a také pozitivné ovliviiovat chovani zaku.

Budovat bezpec¢né prostiedi a pozitivni socidlni klima s minimem negativnich jevi.

Vést zaky k péci o Zivotni prostiedi prostrednictvim praktického uplatiiovani
principti ekologické vychovy.

Podporovat zdravy zZivotni styl zakd, vcéetné stravovacich navykd, pohybovych
dovednosti a télesné zdatnosti.

Organizovat adaptacni pobyty pri prechodu na 2. stupen pro Zaky 6. ro¢niku.
Realizovat celoSkolni projekty zapojujici vSechny Zaky a déti z mateiské Skoly.
Navstévovat kulturni a vzdélavaci akce pro rozvoj spolecenského chovani a
uméleckého citéni zaki.

VyuzZivat externi vzdélavaci a kulturni programy primo ve skole.

Poskytovat odborné poradenstvi v ramci Skolntho poradenského pracovisté,
zajisStovat péci o zaky se SPU a OM], podporovat profesni orientaci zaka.

Vénovat se volnocasovym aktivitAm ve Skolni druziné s dirazem na tvorivost,
fantazii a aktivni odpocinek.

Zavést programy a aktivit zamérené na podporu dusevniho zdravi (wellbeing).

RozSirovat nabidku mimoskolnich aktivit a vést déti i zaky k aktivnimu zapojeni do
organizace riznych akci a soutézi.
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Oblast socialni

Podporovat pozitivni vztahy, inkluzi a spolupraci mezi zaky, pedagogy a rodici
prostrednictvim rtiznych aktivit, preventivnich programi a bezpe¢ného skolniho
prostredi.

Vést déti a zaky k moralnim hodnotdm a pozitivnimu vztahu ke svétu, lidem i
prirodé, s cilem rozvijet jejich empatii a smysl pro odpovédnost.

Prohlubovat spolupraci rodiny a skoly a zajistovat soulad ve vychovném piisobeni.
Aktivné zapojovat rodice do déni ve Skole a podporovat jejich zadjem o vzdélavani
déti.

Posilovat pocit sounalezitosti se Skolou prostfednictvim spolecnych aktivit, tradic
a projekti, které propojuji Zaky, ucitele i rodice.

Poskytovat poradenské sluzby prostirednictvim metodika prevence, specialniho
pedagoga a vychovného poradce, vCetné spoluprace s externimi poradenskymi
pracovisti. Tyto sluzby maji byt dostupné jak pro zaky, tak i jejich rodice.

Rozvijet tymovou spolupraci a kolegidlni vztahy mezi pracovniky skoly,

podporovat vzajemnou podporu, sdileni zkuSenosti a spolec¢né cile.

ZlepSovat informacni systémy a prezentaci Skoly, zamérit se na efektivni
komunikaci a prezentaci, aby byla skola dobie vnimana nejen rodici, ale i Sirsi
verejnosti.

Oblast rizeni a spravy

UdrZovat efektivni a respektujici komunikac¢ni systém, ktery zahrnuje pedagogy,
nepedagogické zaméstnance, déti, Zaky, rodice i Sirsi verejnost.

Aktivné vyhledavat a tvorit projekty zameéiené na ziskavani dotaci a grantl
z dostupnych fondg, které podpoii rozvoj skoly.

Spolupracovat se ztrizovatelem na projektech a kulturnich aktivitach obce.
Rozvijet spolupraci se Skolskou radou a Spolkem rodi¢d, zapojovat je do planovani
a realizace aktivit podporujicich vzdélavani a Zivot skoly.

Modernizovat a neustale zlepSovat vybaveni skoly, inovovat ucebni pomiicky a
postupné rekonstruovat a vybavovat jednotlivé c¢asti Skoly odpovidajicimi
modernimi standardy.

Zdokonalovat ridici procesy a zapojovat zaméstnance do zlepSovani kvality prace
Skoly prostrednictvim tymové spoluprace, navrhi a iniciativ.

PriibéZné hodnotit a inovovat strategie a plany pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu na zakladé zkusenosti a vysledk.
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Zajistovat u vedoucich pracovniki aktudlni orientaci v pravnich a ekonomickych
predpisech, které se vztahuji k ¢innosti Skoly jako pravniho subjektu.

Pravidelné identifikovat a vyhodnocovat personalni rizika a zavadét ucinna
opatreni k jejich reSeni.
Sledovat a podporovat kvalitu prace pedagogickych pracovnikli, podnécovat

vyuzivani novych metod vyuky, poskytovat prostor pro smysluplné dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a samostudium.

PouZivat rozmanité nastroje pro sebehodnoceni Skoly, které umozni objektivné
posoudit uroven vychovné-vzdélavaci Cinnosti a identifikovat oblasti pro zlepSeni.

PriibéZné vyhodnocovat koncepci rozvoje Skoly a aktualizovat strategie k dosaZeni
stanovenych cilt.

Oblast personalni

Peclivé vybirat nové pracovniky Skoly, aby byl pedagogicky tym plné kvalifikovany
a profesionalni.

Promyslené rozdélovat ukoly mezi zaméstnance, zajistit rovnomérné pracovni
zatiZeni a efektivni vyuZiti potencidlu kazdého c¢lena tymu.

Budovat spolupracujici tym zameéstnanct, kteri se aktivné podileji na rozvoji a
prosperité materské i zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

Pravidelné hodnotit praci pedagogti a poskytovat jim konstruktivni zpétnou vazbu,
kterd podpofi jejich profesni rist a zlepsi kvalitu vyuky.

Motivovat zaméstnance prostiednictvim transparentniho systému odménovani.
Podporovat pedagogy v kariérnim rlistu, vytvaret prostor pro jejich kreativni
napady, vlastni iniciativu a zajiStovat optimalni podminky pro jejich praci a
profesni rozvoj.

Oblast materialné technicka

ZajiStovat bezpecné a moderni prostredi pro vzdélavani a podporovat zdravy
socialni, psychicky i fyzicky vyvoj vSech tcastniki vzdélavaciho procesu.

Spolupracovat se zfizovatelem na postupném zlepSovani materidlnich a
technickych podminek Skoly a spolec¢né usilovat o zajiSténi potfebnych finan¢nich
prostredkd.

Provadét pravidelnou udrzbu a efektivné hospodarit s majetkem, aby se
minimalizovaly naklady na béZné opravy a obnovu.

Vyuzivat dopliikovou ¢innost ke zvyseni financ¢nich zdroja pro dalsi rozvoj skoly.

Vypracovat studii nadstavby Skoly, ktera umoZni navysSeni kapacity a zlepSeni
prostorovych podminek.
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Vybudovat vareadlu ZS venkovni ufebnu s odpoc¢inkovym prostorem, ktera
podpofi alternativni formy vyuky a relaxaci déti a zakd.

Postupné rekonstruovat u€ebny s cilem vytvorit moderni a podnétné vzdélavaci
prostredi.

Rozsirit Skolni pozemek a udrzovat sad v arealu Skoly, aby byl funkéni a vyuzZitelny
pro vzdélavaci i rekreacni ucely.

Rekonstruovat détské hristé v materské Skole a zajistit jeho bezpecnost a
funkénost pro kazdodenni vyuZiti.

Postupné vybavovat ucebny interaktivni technikou a obnovovat IT vybaveni tak,
aby odpovidalo modernim vzdélavacim trendiim.

e

Pripravit podminky pro otevireni dalSiho oddéleni mateiské skoly, pokud se zvysi
poptavka po umisténi déti.

Oblast ekonomicka

Efektivné a ucelné spravovat financni prostiedky, kazdoro¢né stanovovat jasné
priority pro jejich cerpani a rozdélovani.

Spolupracovat s obci pfi financovani oprav a porizeni nového vybaveni pro skolu,
zajiStovat dostate¢né finan¢ni zdroje pro rozvoj skoly.
Vyuzivat dostupné moznosti financovani, zejména prostrednictvim EU fondd,

projektd vyhlagovanych MSMT a nadacemi, které mohou podpofit rozvoj $koly.

Provozovat doplitkovou cinnost za tcelem generovani dodate¢nych finan¢nich
prostiredki, které mohou byt vyuzity na zlepSeni materialnich podminek skoly.

Oblast informacnich systému a kontaktii s verejnosti

Aktivné propagovat a prezentovat Skolu verejnosti, zvySovat jeji viditelnost a
pozitivni image.

Vytvorit nové webové stranky Skoly, aby byly informativni a prehledné pro rodice,
zaky i Sirokou verejnost.

Zlepsovat kvalitu vystupi Skoly, jak v obsahové, tak ve formalni roviné (vyrocni
Zpravy, zpravy na webu a v obecnim zpravodaji).

Maximalné vyuzivat elektronickou Zakovskou knizku pro efektivni komunikaci
mezi uciteli a rodici déti a zakd.

Poradat dny otevienych dvefi pro rodice, aby mohli osobné poznat Skolu, jeji
prostredi a pedagogicky tym.

Rozsirit vyuzivani Skolnich prostor pro mimoskolni akce.

Pokracovat v spolupraci s malotiidnimi skolami v Bélé a Strahovicich.
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* Navrhnout nové logo $koly a vytvofit nazev pro Skolni vzdélavaci program

zakladni Skoly, ktery bude reflektovat jeji hodnoty a zaméreni.

SWOT analyza Zakladni skoly a Materské Skoly Chuchelna

silné stranky

slabé stranky

+ Skola rodinného typu — Nedostatek odbornych u¢eben -
+ Vysoka aprobovanost uciteld jazykova ucebna, vytvarna ucebna,
+ Vékova riznorodost pedagogického pocitacova ucebna
sboru — Klidné misto na spani a relaxaci déti
+ Dobra spoluprace uditelt v MS, relaxaé¢ni koutky pro zaky ZS
+ Kvalitni personal $koly — Minimalni poc¢et muzi v ped. sboru
+ Prostredi okoli §ko]y — Rzna mira ﬂeXibility V}'Iuky (rﬁzné
+ Spoluprace mezi ZS, MS, SD metody vyuky)
+ Spoluprace se ziizovatelem, Spolkem | — Zastarala grafika webovych stranek
rodiéd, Skolskou radou a dal$imi Skoly
subjekty — Chybéjici zazemi pro vyuku na
+ Skolni knihovna zahradé, v sadu - venkovni u¢ebna
+ Akce a projekty skoly
+ Aktualni webové stranky
+ Funk¢ni Skolni dilna, cviéna kuchyii a
Skolni pozemek a sportovni areal
+ Fungujici Skolni poradenské
pracovisté
+ Dobré umistovani zakl v soutézich a
olympiadach
prilezitosti ohroZeni

Uplatnit a zurocit dobré jméno Skoly
Maximalni vyuziti dotaci a granti
Kvalitni projekty ve vyuce

Nové RVP

Vyuzivat rizné metody ve vyuce
Podpora vzdélavani ucitela

Skolni psycholog a $kolsky logoped
Vyuzivani zavéri externiho testovani
ve vyuce

Modernizace prostor a vybaveni skoly
Prezentace Skoly

Ptirozeny ubytek populace

ZvySsujici se byrokracie

Nové RVP

Chovani zakil k sobé navzajem
Nezajem o vzdélavani ze strany zaku a
rodici

Pienaseni odpovédnosti rodici za
vychovu na Skolu

SniZeni moralnich hodnot spole¢nosti
Stagnace, inava tymu
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Tento dlouhodoby plan bude detailné rozpracovan do ro¢nich plani a mize byt doplnén

o konkrétni ukoly, které budou vychazet z potreb a zajmu zak, rodici a Sirsi verejnosti.

Chuchelna 10. 1. 2025

zpracovala: Mgr. Monika Slivkova

ZSMSCH25/19

Koncepéni zaméry projednany pedagogickou radou ZS dne 28. 1. 2025

Koncepéni zaméry projednany pedagogickou radou MS dne 29. 1. 2025

Koncepc¢ni zdméry projednany Skolskou radou dne
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