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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a skolni druzinou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sh.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Zdkladni skola, Brno, Muténicka 23, prispévkova organizace (dale $kola) vykonava
v souladu se zapisem V rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni innost zakladni skoly (dale ZS),
$kolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny. Podet zakd se od posledniho inspekéniho
hodnoceni v roce 2012 zvysil asi 0 13 %. K 30. zaii 2017 se v 17 tiidach ZS vzdélavalo
388 zaka. Vzdélavani probihalo podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdikladni
vzdélavani Zdkladni Skoly, Brno, Muténickd 23 (dale SVP ZV). Skolni poradenské
pracovi§té (dale SPP) vedlo v evidenci k dobé& inspekéni ¢innosti 28 zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP), pro 18 z nich skola vypracovala individualni
vzdélavaci plan (dale IVP).

Skola jiz téetim rokem organizuje vzdélavani v piipravné tiidé (dale PT). V tomto $kolnim
roce do ni bylo zapsano celkem 15 déti s odloZenou povinnou $kolni dochazkou, dvéma
Z nich Skola na doporuceni skolského poradenského zatizeni vypracovala IVP. Vzd¢lavani
probihalo podle Skolniho vzdélavaciho programu pripravné tiidy S motivaénim nazvem
,,Kdo se nenudi, nezlobi, aneb hrou a zabavou k uceni®, jehoz hlavni vzdélavaci zamér je
vybudovat zaklady pro bezproblémovy ptechod ditéte do zakladniho vzdélavani.

Do sedmi oddéleni SD bylo zapsano k 30. zaii 2017 celkem 169 Zaki. Provoz SD je rano
0d 6:30 do 8:00 hodin (pti déleném vyucovani do 8:45 hodin) a odpoledne od 11:40 do
17:00 hodin. Vyse uplaty byla stanovena na 200,- K& mési¢né. Skola zpracovala pro
ginnost SD Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu ,,Hrou k poznani*.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) uplatituje své dlouholeté zkusenosti v fizeni zalozené na
vstiicném a empatickém pfistupu a delegovani kompetenci na ostatni pracovniky.
V letosnim  Skolnim roce v souvislosti S navySujicim se potem zaku, tiid
a administrativnich ¢innosti Vv oblasti vzdélavani zakt se SVP rozsitila vedeni $koly
0 druhého zastupce, ktery soucasné vykondva funkci vychovného poradce. Pfi planovani
¢innosti vychazela feditelka z Koncepce skoly zroku 2017 vypracované na zakladé
zhodnoceni splnéni cilii pfedchoziho planu rozvoje a rozboru aktualni situace ve Skole.
Stanovila v ni priority (zejména v materidlni a personalni oblasti), které zacala ve
spolupraci se zaméstnanci postupné realizovat. Systém fizeni zaloZeny na rocnim,
mési¢nim a tydennim planovani, pravidelném setkavani na jednanich pedagogické rady,
poradiach vedeni a provoznich poradich ji umoznuje sledovat a hodnotit vyvoj ve
vSech oblastech Cinnosti Skoly, projednavat dilezité dokumenty a piijimat opatfeni ke
zjisténym skute¢nostem. Piestoze feditelka rozsitila vedeni $koly a rozdélila kompetence
jednotlivym pracovniktim, velkou ¢ast z nich ponechala zastupkyni statutarniho orgéanu,
coz nebylo zcela optimalni. Zastupkyné feditelky feSila ukoly a poteby souvisejici
s pedagogickym procesem. Ucastnila se metodickych sdruzeni ZS a SD, seznamovala
pedagogy s vysledky provedené kontrolni ¢innosti, planovala s nimi realizace spole¢nych
akci, fesila aktudlni problémy. I pfesto, Ze byl systém vedeni SD funkéni, bylo by vhodné
povéfit vedenim SD z diivodu velkého poétu oddéleni jednu z vychovatelek. Nedostatednd
promysleny systém fizeni se projevil zejména v kontrolnim systému Skoly, ktery sice
feditelka nastavila, ale disledné ho nenapliiovala. Nedostatky byly zjistény v organizaci
vzdélavani ve SD, v neefektivnim vyuZzivani nékterych asistenti pedagoga ve t¥idach,
V obfasném pouzivani neadekvatnich metod ve vyucovani a poruSovanim partnersky
respektujiciho ptistupu nékterymi uditeli.

Vedeni $koly se zabyva stabilizaci pedagogického sboru a snazi se vytvaiet optimalni
podminky pro vSechny pracovniky. VE&kové slozeni ucitel neni vyrovnané a Skolu tak
¢eké v pfistich letech vyrazna generacni obména. Vzdélavani v dobé inspekce zajistoval



témef plné kvalifikovany pedagogicky sbor tvofeny 26 uditeli, 7 vychovatelkami SD
a 7 asistentkami  pedagoga. Vedeni S$koly zpracovalo plan dalsiho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikl (dale DVPP), ktery smétovalo na oblast vzdélavani zakl se
SVP a praci s prostfedky ICT. Ceska $kolni inspekce zjistila, Ze v poslednich dvou letech
¢ast pedagogl neabsolvovala seminaie k prohlubovani své odborné kvalifikace, coz se
negativné projevilo v nékterych hospitovanych hodinach. Rovnéz specializa¢ni studium
neabsolvoval od posledni inspekéni Cinnosti zadny pedagog. S odpovidajicim vzdélanim
na Skole vykonava funkci pouze vychovny poradce a specialni pedagozka. Ucitelka PT se
sice aktivn¢ ucastnila DVPP, to vSak nebylo zaméfeno na oblast pfistupti k predskolnimu
vzdélavani, coz se projevilo v uplatiiovani vice Skolskych, pro vzdélavani zakt v PT méné
u¢innych metod a forem prace. Také nastaveny systém prace se zacinajicimi uciteli nebyl
promysleny. Vedeni Skoly povérovalo zkuSené pedagogy, aby jim byli ndpomocni, ale
nejednalo se o cilenou podporu rozvoje jejich pedagogickych schopnosti.

Skolni poradenské sluzby (vychovné a kariérové poradenstvi, primarni prevence
rizikového chovani Zaki aj.) koordinovalo SPP. Jeho &innost zastitoval zastupce feditelky
(zaroven vychovny poradce), ktery se vénoval piredev§im poskytovani informaci zakiim
v oblasti karierového poradenstvi. V ramci organizace SPP viak nenastavil koordinovany
systém poskytovani kvalitnich poradenskych sluzeb, protoze nevytvaiel podminky pro
spoleéné feSeni problémi vsemi &leny SPP, nebyla dostateéné uplatiiovana metoda
vzajemné diskuze a nedochézelo k efektivnimu vzajemnému piedavani si informaci
anebyly respektovany stanovené kompetence jednotlivych pracovnikti SPP. Evidenci
apééi o zaky se SVP zodpovédné organizovala specialni pedagozka, ktera samostatné
nebo ve spolupraci s uciteli a Skolni psycholozkou vyhledavala a nasledné poskytovala
podporu zakam, ktefi ji potiebovali. Dale vyhodnocovala s tfidnimi uciteli IVP a sou¢asné
nabizela pomoc pedagogum i zakonnym zastupcum. Rezervy byly ve spolupraci mezi
uciteli a asistenty pedagoga. I kdyZz se asistenti pedagoga pravidelné schazeli,
zorganizovali vzajemné hospitace a piedavali si zkusenosti, vedeni $koly nenastavilo jasné
kompetence o jejich spolupraci s uciteli v pribéhu vzdélavani ve tfidach. Ve vétSiné
hospitovanych hodin tak nebyl asistent pedagoga dostate¢né vyuzivan piitomnym
vyucujicim pro praci i s jinymi zaky nebo nedochazelo v hojné mite k vzajemne interakci
za Uéelem ovéfovani splnéni vzdélavaciho cile u daného 7aka. Cinnosti zajistované
pracovniky SPP sice piispivaly k postupnému zkvalitiovani vzdélavani zaka ve $kole,
je vSak tfeba promyslet provazanost vyhodnocovani ucinnosti poradenskych sluzeb ve
Skole s hospitacni a kontrolni ¢innosti vedeni Skoly a ke zjiSténim pfijimat ucinna opatieni.
Pro vzdélavani déti a zaka zajistuje Skola bezpetné prostiedi. V poslednich dvou letech
dochézelo k méné zavaznym traziim V té€locviéné pii hodinach télesné vychovy. Pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi vcetné pouceni déti a zaku o bezpecném chovani bylo
vymezeno ve Skolnim fadu a v internich ptfedpisech Skoly.

V jednotlivych oblastech mozného rizikového chovani zakt Skolni metodi¢ka prevence
nenastavila promysleny uceleny systém realizace preventivnich aktivit. Zabezpecovala pro
n¢ Cinnosti zaméfené prevazné na kyberSikanu a dopravni vychovu. Dalsi aktivity
zajistovali predev§im ostatni vyucujici dle jejich uvazeni. Preventistka uvedla, ze
v minulém $kolnim roce se nezabyvala zadnymi zavazng&jsimi projevy rizikového chovani
zakl a v tfidnich kolektivech se objevily pouze naznaky Sikany a vztahové problémy, které
fesila ve spolupraci s vychovnym poradcem. CSI z dokumentace zjistila, Ze ve $kole byl
zfejmy vyskyt zaskolactvi, koufeni, vulgarniho jednani zakt vuci spoluzakiim a ucitelim,
za které zaci byli hodnoceni snizenym stupném z chovani. Z rozhovoru s preventistkou
vyplynulo, Ze o téchto pfipadech ji vyucujici pfevazné neinformovali, proto je nefesila,
nebo je nepovazovala za zavazné. Prvnim rokem pracuje ve SPP psycholozka, ktera se
zapojuje do feSeni vztahovych problému ve tfidach. Vychovné problémy zaka se
zakonnymi zastupci tesil takeé vychovny poradce. Jednou z G¢innych preventivnich aktivit



Skoly se stal krouzek aktivniho obc¢anstvi a socidlniho rozvoje, plnici roli zakovského
parlamentu, pod vedenim vychovatelky SD. Na setkanich zastupci tiid fesili aktualni
problémy vyskytujici se ve Skole, diskutovali o moznostech zlepSeni jejich cinnosti
a pripravovali akce organizované pro své spoluzaky, véetné jejich propagace.

Materidlni podminky pro napliiovani SVP jsou dobré. Skola vlastni dostate¢ny pocet
kmenovych i odbornych uéeben. Interaktivnimi tabulemi je celkové vybaveno 12 z nich.
V kazdé tfidé na 1. stupni je pracovni kout, uréeny pro individudlni a skupinové prace.
Zéaci vyuzivaji i studijni koutky v prostorach mezi tfidami. Prostorné a &asto &lenéné
chodby umoziuji o prestavkach relaxaci zaku, kteti vyuzivaji $plhaci tyce, zebfiny, sedaci
vaky, koSe na basketbal a stoly na stolni tenis. K vyuce télesné vychovy slouzi dvé velké
télocviény s potifebnym materidlnim vybavenim, sportovni areal s fotbalovym hiistém,
bézeckou dréhou, doskocCistém a hiiStém pro volejbal, basketbal a tenisovym kurtem.
Soucasti arealu Skoly je ucebna v piirodé. PT vyuzivd ke vzdélavani samostatnou
dostate¢né prostornou t¥idu s ptilehlym kabinetem, ktery slouzi pro individudlni
logopedickou pé¢i déti PT. ReSeni prostoru t¥idy sklasicky rozmisténymi $kolnimi
lavicemi a mistem pro relaxaci svym pojetim odpovida vice Skolni vyuce nez
predskolnimu vzdélavani. Déti zde vSak maji vyhovujici sedaci nabytek a pfiméfené
mnozstvi hracek 1 pomucek pro riznorodé aktivity.

SD ma pro vzdélavani pét vlastnich uéeben a dvé kmenové tiidy 1. stupné ZS. Ke svym
aktivitim vyuZiva i ostatni prostory $koly. Zaci maji k dispozici dostateéné mnoZstvi her,
stavebnic, hracek, knih a tvofivého materidlu k rukodélnym cinnostem. V uéebnach SD
jsou zfizena pracovni a odpocinkova mista.

Finanéni zdroje umoziovaly $kole napliiovat $kolni vzdélavaci programy. Skola pro svou
¢innost vyuzivala pfijmy z vice zdrojii, zejména pak ze statniho rozpoctu, od zfizovatele
az vlastnich vynosi (stravné, krouzky, poplatek za SD, &erpani fondd, pronajem
télocviény). Diky nadstandardni spolupraci se zfizovatelem Skola ziskala od posledni
inspekéni ¢innosti zapojenim se do projekti EU, MSMT a Mésta Brna vice nez 10 milionti
korun na podporu vzdélavani zaka se SVP, jazykové pobyty zakul, vzdélavani pedagogi,
na vybaveni chemické laboratofe, mimoskolni aktivity, ndkup notebookt a tableti, na
mzdu vratné a pomocnika Skolnika.

Skolni stravovani zajistuje $kolni jidelna véetné ptipravy dopoledni svadiny pro zajemce.
Skola také vyuziva alternativni nabidku pro zlepSeni stravovacich navyk zakd, a to
v ramci projektt Ovoce do $kol a Mléko do §kol. Zaci maji k dispozici rovnéz automaty na
napoje a mlééné vyrobky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

ZS poskytuje zakim vzdélavani podle SVP ZV, ktery si klade za cil viestranny rozvoj
osobnosti kazdého jedince a je zpracovan podle Ramcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdeélavani (ddle RVP ZV). Formou dodatki byla pribézné provadéna jeho
aktualizace se zapracovanim tUprav podle zmén v RVP ZV. Disponibilni hodiny $kola
vyuzila k posileni dotace anglického jazyka od 1. roéniku, povinnych predméti
a k zatazeni volitelnych pfedméti na 2. stupni ZS.

Organizace vzdélavani v ZS respektovala personalni, materidlni a finanéni podminky
Skoly. Rozvrh hodin byl sestaven podle Skolniho uéebniho planu. Poéty Zzaka ve téidach
a skupinach i pocet vyucovacich hodin odpovidal pravnim piedpisim. PromySlené
nastavena organizace vyuky vytvaii dobré podminky pro vzdélavani.

Platny Skolni vzdélavaci program piipravné tfidy byl v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV), zohledioval specifika vzdélavani
déti. V pribéhu hospitacni ¢innosti v PT ucitelka svym klidnym a trpélivym vystupovanim
vytvafela piijemné uéebni prostiedi. Povzbuzovala déti v jejich Usili, poskytovala jim



konkrétni zpé&tnou vazbu o jejich Gspésnosti. Casto je chvalila, a tak podporovala jejich
sebediveéru. Méné je vSak vedla k sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni. K plnéni
stanovenych cili malo vyuzivala u¢inné metody a formy prace. Vzdélavani probihalo
zejména prostfednictvim frontaln¢ provadénych cinnosti, které mnohdy trvaly pftilis
dlouho. Ukoly zad4vané ptevazné formou pracovnich listd byly pro viechny déti jednotné.
Chybéla jejich diferenciace podle individualnich potieb a moznosti jednotlivych déti, ktera
by ucinng zajistila vyrovnani nerovnomeérnosti ve vyvoji téchto déti. Nekteré z tikolt navic
svou obtiznosti ptesahovaly pozadavky piedskolniho vzdélavani dané RVP PV. Naopak
byly u déti velmi dobfe rozvijeny jejich jazykové a komunikativni dovednosti, piinosna
byla pravidelné¢ provadéna individudlni logopedickd péce =zajistovana specialni
pedagozkou a ucitelkou. Daraz byl téz kladen na rozvoj socidlnich kompetenci, velka
pozornost byla vénovana oblasti matematickych a prostorovych piedstav. Vyrazné
pozitivné lze hodnotit plisobeni asistentky pedagoga, ktera citlivé usmériiovala projevy
chovani déti se SVP a byla napomocna vSem détem, které jeji podporu potiebovaly. Na
zakladé domluvy s vyucujici ptebirala castecné v nékterych usecich vzdélavani roli
ucitelky, ktera se v dany okamzik individualn€ vénovala détem se SVP. Podporu zdravého
vyvoje déti snizovala skutecnost, ze nebyl kazdodenné zafazovéan jejich pobyt venku
a zaveden pitny rezim. Déti si nosily vlastni napoj, v prubéhu dne vSak pily minimalné
a k piti nebyly pedagogickymi pracovnicemi pobizeny.

Ve tiidach 1. stupné ZS byla provedena hospitatni ¢innost v predmétech cesky jazyk,
matematika, prvouka, viastiveda a anglicky jazyk. Ugitelky si pfedem planovaly zptsob
upevnéni a procviceni uciva, méné vSak promyslely organizaci vyuky, coz v nékolika
vhodnym zplsobem formou hry ¢i rozhovoru zdky motivovaly k ¢innostem. Zatazovaly
predevsim frontalni vyuku, kterou vhodné¢ dopliovaly samostatnou praci, praci ve
dvojicich, ojedinéle pak ve skupiniach. Zvolené metody byly Casto diky jejich zplsobu
vyuziti méné ucinné, obCasnym zafazenim nevhodnych her uditelky upozoriiovaly na
nedostatky ve znalostech zaki. Pozitivem vsak bylo, Ze ucitelky vytvarely zakum dostatek
prilezitosti pro prezentaci svych nazoru, ucivo propojovaly se situacemi z kazdodenniho
zivota. Celkove si dokazaly zajistit pozornost a aktivitu zakt, vyjimecné ale k ziskani
pozornosti vyuZzily neadekvatni prostiedky a dopoustély se komunikaénich chyb, pii
kterych byl poruSovan partnersky respektujici piistup. V nékterych hodindch ucitelky
diferencovaly uc¢ivo zdkiim se SVP i zakim nadanym, u mén¢ UspéSnych zaka si pfi
zadané samostatné praci ovetovaly spravné pochopeni probiraného uciva. Prevazné
neefektivné vSak vyuZivaly pii vzdélavani zaki asistentky pedagoga, nedostate€né jim
ptfidélovaly kompetence ve vyuce. Obcas se stavalo, Ze Zaci se SVP pracovali pouze
s asistentkou pedagoga a nebyli ani na ¢ast vyuCovaci hodiny zapojeni do cCinnosti
s ostatnimi zaky. Vysledky prace zakl vyucujici priibézné objektivné hodnotily, vyuZivaly
také prvky sebehodnoceni. Pracovaly schybou v ustnim i pisemném projevu zaku.
Rezervy byly shledany v nedostate¢ném dodrzovani psychohygienickych zasad pii vyuce,
zédvérecném shrnuti uciva a materidlnim zajiSténi vyuky, kterd byla podporovéana
nazornymi pomickami a didaktickou technikou v mensi mife. RovnéZ nevhodné nastavené
pouzivani ucebnic v anglickém jazyku v 5. roéniku nevedlo zaky k rozvoji jejich
komunikativnich dovednosti, probirané ucivo pro né¢ bylo narocné a neodpovidalo
poZadovanym vystupim RVP ZV.

Ve sledovanych hodinach na 2. stupni ZS byla piijemna pracovni atmosféra, vyuéujici na
zaky kladli ptfiméfené pozadavky, ucelné vyuzivali mezipfedmétové vztahy, vedli zaky ke
vzajemné spolupréaci, zvolenymi vyukovymi aktivitami posilovali jejich zdravou
sebedtivéru. Zaci mohli vyjadfit vlastni nézor, diskutovali s vyuéujicimi, vzajemné se ale
pfi komunikaci respektovali. Vyucujici a n€kdy i Zaci vhodné vyuzili dostupnou projekéni
techniku aucebni pomiicky. Motivaéni hodnoceni zaki vyuéujicimi bylo vétSinou



pfirozenou soucasti vyuky, mélo povzbuzujici charakter. Ztidka vSak vyuzili formativni
hodnoceni zak. Mén¢ podporovali efektivni sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni zaki.
Také diferenciace ukolli podle moznosti a schopnosti jednotlivych zakli a ucinnad prace
asistentll pedagoga byla zfetelnd jen ojedin€le. Z hlediska organizace vyucovacich hodin
vénovali nékteti vyucCujici méné pozornosti zavéreénému shrnuti a vyhodnoceni
stanovenych vyukovych cila.

Pro vyucovaci hodiny pfedméti matematika a fyzika byla charakteristicka promyslené
pfipravena frontalni vyuka, Casto doplnénd samostatnou praci zaki, individudlni praci
uciteld se zaky spojené s okamzitou zpétnou vazbou a naslednou dislednou praci s chybou.
Vzajemna spoluprace zaku ve dvojicich ¢i skupinach, ktera by podpofila rozvoj jejich
klicovych kompetenci, uplatnéna nebyla. Prubézné zaci dostali ptilezitost k vyjadieni se
Vv fizené diskusi, uméli zformulovat védomosti a své ndzory. Prokazali ve vétSiné hodin
ocekavané a n¢kdy i velmi dobré znalosti. Aktivizace probihala zpravidla formou stfidani
¢innosti, vyuka méla ¢innosti charakter. V hodinach, a to zejména ve fyzice, ucitelé
spojovali obsahu vyuky s praxi a vyuzivanim zkusenosti zak z jejich vlastniho pozorovani
okolniho svéta. Ve fyzice vyucCujici vhodné piedvadéli pro zaky demonstracni pokusy.

V hodindch piedméti zemépis a prirodopis ucitelé vénovali podstatnou cast Casu
k opakovani, kde zaci prokazovali velmi dobré znalosti, ale unavilo je to a nedokazali se
tak dostatené soustfedit na nové probirané ucivo. Vyuzitim fizeného rozhovoru,
nazornych pomicek a prezentace se ucitelé snazili zdky aktivizovat, ale dafilo se jim to jen
u nékterych. Nevhodné nastavend organizace tak snizila jejich efektivitu.

Vyuka ceského jazyka byla charakteristicka piiznivou socialni atmosférou, vytvoienou
respektujicim pfistupem vyucujicich k individualité¢ kazdého zdka. Promyslené metody
a formy aktivizovaly zdky a vytvafely velky prostor pro jejich vzdjemnou spolupraci
a komunikaci. Vyucujici zaky dasledn¢ vedly ke kultivovanému projevu a prostiednictvim
vhodné zvolenych otazek rozvijely jejich kritické mysleni a schopnost argumentace.

Spolu s pfevazujicim fizenym rozhovorem vedenym z velké ¢asti ve vyucovaném jazyce,
které kladn¢ ovliviiovalo jazykové kompetence zakd, bylo ve wvyuce anglického
anémeckého jazyka funkéné vyuzito skupinové a samostatné prace zaku. Do vhodné
pfipravenych ¢innosti se Zaci zapojovali aktivné a se zajmem. Probiranou slovni zasobu
ovladali. Vyucujici zabavnou formou a promys$lené vybranymi tématy vhodné a funkéné
podporovali rozvoj slovni zasoby a vsech fecovych dovednosti.

Pouzit¢ vyuCovaci metody ve vyuce spoleCenskovédnich predméti, predevSim
vysvétlovani, samostatna prace, fizeny rozhovor a prace ve skupinach, byly vzhledem
k obsahu uciva a k moznostem a schopnostem zakl zvoleny funkéné. Ke vstupni
| pribézné motivaci vyucujici dokazali promyslené a vhodné vyuzit zakovské znalosti,
realné situace a mezipfedmétové vztahy, Gcelné kladené otazky zaktim podporovaly jejich
aktivitu a zajem. Ucitelé vhodné formulovanymi pozadavky na zaky kladli diraz na realné
situace, vyuzitelné v kazdodennim zivoté a vedli zaky k tomu, aby dokazali své ndzory
obhajovat.

Hodiny vytvarné a hudebni vychovy, pracovnich cinnosti a digitélni technologie na 1. a 2.
stupni ZS charakterizovala promyslen& piipravena vyuka, efektivni vyuzivani nazornych
adidaktickych pomiicek a wginna motivace. Ucelnymi metodami a formami prace
pedagogové podporovali a rozvijeli klicové kompetence zaka a vedli je ke spolupréci. Tyto
pfedméty dobte plnily nejen svoji vychovné vzdélavact, ale i relaxacni funkei.

SD se pfi vzdélavani zakd velmi dobie dafi napliiovat hlavni cile, které si stanovila ve SVP
SD. Vychovatelky s zaky realizovaly piedeviim odpoéinkové, relaxadni a zajmové
ginnosti. Zaci spolupracovali a velmi hezky spolu komunikovali. Dochazelo tak k rozvoji
jejich socialnich kompetenci. Pfivytvarnych a pracovnich c¢innostech, probihajicich
vV ramci z4jmovych aktivit, byla a¢inné rozvijena tvofivost a pracovni kompetence zaki.
Pifi pobytu venku vychovatelky vhodné vyuzily snéhovych podminek a na Skolnim hfisti



usporadaly pro zéky vSech odd¢€leni rychlostni zavody. Vedly ptitom zaky ke spolupréci,
zdravému Zzivotnimu stylu, upeviiovani pohybovych dovednosti a jedndni fair play.
Vychovatelky k zaktim pfistupovaly pti volenych aktivitach vlidné a citlivé. Respektovaly
jejich volbu a aktualni vzd€lavaci potteby, kladly diraz na prozitky kolektivi
i jednotlivych zaki. Z chovani zaka byla ziejma jejich spokojenost z piitomnosti ve SD.
Vychovatelky pro zaky organizuji pravidelné zdjmové Cinnosti (stolni tenis, deskové hry,
divei klub, skfitek Povidalek) a kazdy mésic spolecné akce pro Gcastniky vSech oddéleni
SD.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola o své vzdélavaci nabidce informuje vefejnost béznym zptisobem. Pii pfijiméani déti
a zaku feditelka $koly postupovala podle platnych pravnich piedpist. Skolni matrika,
vedend v listinné i elektronické podobé, obsahovala vSechny udaje pozadované Skolskym
zdkonem. Pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakt ZS i celkovou uroven jejich
pfipravenosti k navazujicimu vzdélavani ma ZS standardni hodnotici néstroje a stanovena
pravidla, ktera jsou soucasti Skolniho fadu. Zdkonné zastupce zaki o vysledcich vzdelavani
jejich déti informuje prostfednictvim elektronické zakovské knizky, na tfidnich schiizkach
a pti osobnich setkanich ve skole. Kromé& béznych postuptt ma $kola vytvofeny efektivni
systém vlastniho ¢tvrtletniho zjistovani vysledka vzdélavani v ceském a anglickém jazyce
a matematice. Vysledky zjiStovani slouzi ke srovndvani mezi soubéznymi tfidami. Zadani
pisemnych provérek ptipravuji metodické komise. Nasledné je projednaji v pedagogické
radé, provedou analyzu a Skola ihned pfijimé potiebna opatteni k zajisténi pozadovaného
stavu. Skola navrhne zakiim ucast na konzultatnich hodinach s vyudujicimi, pomoc
mentort ve skupinach zaka nebo individualni praci se zaky se SVP. Individualni vysledky
vzdélavani 74kt v jednotlivych predmétech jsou bézné probirdny na jednanich
pedagogické rady a zvefejiovany ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly. Z analyzy celkovych
vysledki Skoly v minulém s$kolnim roce je ziejmé, Zze systém podpory Zakim s hrozbou
Skolniho netspéchu je ucinny (58 % zaku prospélo s vyznamenanim a 2,5 % neprospélo).
Ve $kolnim roce 2016/2017 byla ZS zapojena do systému elektronického vybérového
zjistovani vysledkd zéki 5. roéniku, které organizuje Ceska $kolni inspekce. V oblastech
Cesky jazyk, anglicky jazyk a vytvarna a hudebni vychova dosahli primérné i nadprimérné
vysledky. V oblasti socidlni gramotnosti v letosnim skolnim roce byli zaci 9. ro¢niku mirné
nadprimérmi. Zajemctim $kola nabizi moznost zapojeni do komeréniho testovani. Skola se
zOCastnila fady olympiad a soutézi (napf. Matematicky klokan, Matematicka,
Lehkoatletickd, Historickd a Atletickd olympidda). Motivaci pro zaky k dosahovani
vybornych Skolnich vysledkl je kaZzdoro¢ni udé€lovani ocenéni vybranym zakiim formou
pochval a ptfedani upominkovych predméti.

Zjisténi o vzdélavacich vysledcich dosahovanych jednotlivymi détmi ulitelka PT vedla
Vv zaznamovém listu, nebyly vSak vyuzivany k ptipravé diferencované vzdélavaci nabidky
zaméfené na vyrovnavani nerovnomérnosti ve vyvoji jednotlivych déti. Vysledky
vzdélavani déti v PT byly na o¢ekavané urovni. DéEti byly samostatné, uplatiiovaly zakladni
hygienické a spolecenské navyky. Zadané tkoly plnily pfevazné ochotné, soustedily se na
¢innost. Prestoze mély mnohé z nich vady vyslovnosti, mezi sebou i s dospélymi
komunikovaly ptirozené, dokazaly se domluvit. Dobfe mély rozvinuty zaklady socialnich
kompetenci, chovaly se pftatelsky, dovedly spoluzédky pozddat o pomoc. Rozumély
zakladnim ciselnym, prostorovym a casovym pojmim. Umély naslouchat celému
vypravéni, memorovat basnicky a aktivné se zapojovat do spolecné konverzace.
Rozeznavaly hlasku na za¢atku i na konci slova, umély vytleskat rytmus.

Vysledky vzdélavani ve SD byly v souladu s cili stanovenymi ve SVP SD. SD
prezentovala svou c¢innost na pravidelnych sportovnich, kulturnich, preventivnich a



dopravnich akcich ana vystavkach zakovskych vyrobka v prostorach budovy skoly.
Vychovatelky organizovaly obvodni kolo lehkoatletické olympiady SD a pévecké soutéze
Superstar. Kazdy mésic piipravovali G¢astnici SD kulturni pasmo pro mistni Senior klub.
Rozvoji spoluprace se zakonnymi zastupci zaka vénovala Skola odpovidajici pozornost.
Kontakt mezi nimi a pedagogickymi pracovniky byl zajistovan tradi¢nimi formami (tfidni
schliizky, konzultace, emailova korespondence, tfidni dvérnici) a Vv pfipad¢ potieby
kazdodennim osobnim kontaktem. Velmi pozitivné byla feditelkou Skoly hodnocena
organiza¢ni a finan¢ni pomoc sdruzeni rodi¢t a spoluprace se ziizovatelem jak v oblasti
finan¢ni, tak i v bezpecnosti a zdravi zakt (krouzek autoSkoly, screening oc¢i). Sou¢innost
se Skolskou radou byla na bézné urovni. Spoluprace s Knihovnou Jitiho Mahena rozvijela
Stenafska gramotnost 74ki a podporovala je ve &tenafstvi. ZS zalala vydavat pro zaky
Skolni &asopis ,,Zakovsky ob&asnik“. Socialni gramotnost 4kt $kola podporovala
spolupraci s mistnimi matetskymi $kolami a senior klubem. Zapojenim se do spole¢ného
projektu se Stfedni Skolou strojirenskou a elektrotechnickou v Brné Skola umoznila zaktim
sezndmit se s novymi technologiemi a vyuzivat moderni odborné pracovisté. Aktivné
a smysluplné travit volny Cas a rozvijet své nadani umoziuji zaktim kazdorocné nabizené
ruznorodé volnocasové aktivity (hrava matematika, tanecni aerobik, sportovni krouzek,
keramika, fotografovani, mazoretky a roztleskavacky, futsal, ptiprava na stfedni skolu).

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2012 se navySily poéty zaku a pedagogickych
pracovnik, doslo rovnéZ k navySeni nejvysSiho povoleného poctu zaki ve SD.

- Rozsifilo se vedeni Skoly o zéastupce feditelky.

- Vznikem Skolniho poradenského pracovisté vytvortila Skola podminky pro efektivnéjsi
praci v poskytovani poradenstvi vSem tGc¢astnikiim vzdélavani.

- Ztizeni ptipravné tiidy vytvotilo prostor pro snadnéjsi zaclenéni déti do zakladniho
vzdélavani.

- Postupné opravy podlah a schodist v prostorach $koly, zabezpeCovaciho systému,

rekonstrukce socialniho zatizeni, obnova zakovskych pocitact a interaktivnich tabuli
a rozsifeni wi-fi sité zlepSily materialni podminky pro vzdélavani.

Silné stranky

- Systém vyhodnocovani vysledkli vzdélavani zakt podporuje zvySovani jejich trovné
védomosti a dovednosti.

- Pravidelné potadani akci umoziujicich setkdvani vSech ucastnikii SD G¢inn& piispiva
k rozvoji jejich socialnich kompetenci.

- Citlivy a vstiicny pfistup pedagogickych pracovnic k détem v ptipravné tiidé vytvari
kvalitni bezpeéné socialni klima ve prospéch napliovani hlavniho vzdélavaciho zaméru
pfipravné tiidy.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Frontalni vyuka vyuzivana vyulujicimi téméf ve vSech hospitovanych hodinach
snizovala moznost vzajemné komunikace a spoluprace mezi Zaky.



- Pedagogickd diagnostika vedena v pifipravné tfidé nebyla vyuZivana pro
individualizovanou vzdélavaci nabidku.

- Malo promyslena a vyuzivana spoluprace uciteld s asistenty pedagoga snizovala
ucinnost podpory zakim ve tfidach.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zvysit u¢innost kontrolni a hospitacni ¢innosti vedeni Skoly.
- Zvazit moznost jmenovat vedouci vychovatelku SD.

- Zefektivnit ginnost SPP dle nastavenych kompetenci jednotlivych pracovnikil a nastavit
pravidla vzajemné spolupréace.

- Nastaveni systematické prace se zacinajicimi pedagogy by piispélo k jejich
efektivnéj$§imu zapojeni do praxe.

-V ptipravné tiidé zjisténi o détech dusledné propojovat s tiidnim planovanim a cilené je
vyuzivat pii piipravé vzdélavacich aktivit podle individudlnich potifeb, moznosti
a schopnosti déti.

- DVPP zaméiit na oblasti forem a metod prace a ucitelky piipravné tiidy na
problematiku individualizace v pedagogickém procesu. Vhodné by bylo zajistit
vzdélavani zamétené na aktivizaci vyucujicich.

- Nastavit u¢inna pravidla pro spolupraci mezi uciteli a asistenty pedagoga.

- Zefektivnit systém pouzivani vhodnych ugebnic na 1. stupni ZS v anglickém jazyku.

Stanoveni lhity

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Feditelce
Skoly ve lhité do 30 dni odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni Cinnosti a ve
stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Zékladni Skoly, Brno, Muténicka 23, ptispévkova organizace
schvalend zastupitelstvem MC Brno-Vinohrady s G¢innosti od 11. ¢ervna 2007

2. ProdlouZeni funkéniho obdobi feditelky Zakladni Skoly Brno, Muténickd 23 od 1.
Ziizovaci listina Zakladni Skoly, Brno, Muténicka 23, ptispévkova organizace
schvalena zastupitelstvem MC Brno-Vinohrady s ucinnosti od 11. ¢ervna 2007

3. Prodlouzeni funkéniho obdobi feditelky Zakladni Skoly Brno, Muténicka 23 od
1. srpna 2012 na dobu Sesti let vedoucim Odboru Skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Magistratu mésta Brna



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.

28.

Vypisy z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni — Zakladni $kola (IZO 060556102),
Skolni druzina (IZO 118200461), Skolni jidelna (IZO 103067515) ze dne
2. fijna 2017

M3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 11. fijna 2017

Z-2-01 Vykaz o kolni druziné — §kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2017, Skolni
druzina ze dne 6. listopadu 2017

Z-017-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2017
Skolni jidelna ze dne 6. listopadu 2017

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Zéakladni $koly, Brno,
Muténicka 23, ptispévkova organizace €. j.: 775/2007, s platnosti od 3. zati 2007, ze
dne 3. zafi 2007, v¢etné Dodatku ¢. 1 — 6, (naposledy aktualizovany s Géinnosti od
15. zaii 2017, ze dne 15. zati 2017) — platny pro 6. — 9. ro¢nik zakladni Skoly

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani Zakladni $koly, Brno,
Muténicka 23, prispévkova organizace ¢. j.: ZSMUT 00464/2013, s ucinnosti
1. zafi 2013, ze dne 10. dubna 2013, v¢etné Dodatku ¢. 1 — 6, (haposledy
aktualizovany s G¢innosti od 10. fijna 2017, ze dne 10. fijna 2017) - platny pro 1. -
5. ro¢nik zdkladni Skoly

Skolni vzd&lavaci program piipravné tfidy s motivaénim nazvem ,,Kdo se nenudi,
nezlobi, aneb hrou a zébavou kuceni“ ¢.j. ZSMUT 00521/2017 s G¢innosti od
15. zafi 2017

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017 ze dne 4. zati 2017
Dokumentace k vysledkiim vzdélavani — vnitini a vnéjsi zjiStovani za Skolni rok
2016/2017 a 2017/2018

Skolni tad Zéakladni 8koly Brno, Muténickd 23, piispévkové organizace,
¢.j.: ZSMUT 01106/2017 ze dne 8. prosince 2017

Elektronické t¥idni knihy pro 1. stupeii ZS v poétu 10 pro 2. stupei v poétu 7
a elektronicka matrika v systému Bakalaf

Provozni ¥ad zpracovany pro ZS, Organizaéniho schéma fizeni §koly od 1. listopadu
2017, Provozni fady odbornych uc¢eben (11 kust), t€locvicny a hiisté

Vyroéni zprava Skoly za Skolni rok 2016/2017 ze dne 14. zati 2017

Protokol o vysledku vefejnospravni kontroly v ZS Muténicka 23 za rok 2017
méstskou ¢asti Brno - Vinohrady ze dne 5. ledna 2018

Z&znamy metodickych sdruzeni od §kolniho roku 2016/2017

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti od skolniho roku 2016/2017

Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2017/2018

Hospita¢ni ¢innost ZRS ve $kolnim roce2017/2018

Schiizka tiidnich divérnikl s vedenim skoly ze dne 9. ledna 2018

Z&pisy z pedagogickych rad od $kolniho roku 2016/2017

Koncepce skoly ze dne 4. zaii 2017

Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim
roce 2017/2018

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2017/2018

Souhlas ke zfizeni ptipravné tiidy zdkladni Skoly ¢. j. JIMK 65014/2017 ze dne
4. kvétna 2017

Prehled Zak - ptipravna ttida 2017/2018 ze dne 15. ¢ervna 2017

10



29.

30.
31.
32.

33.

34.

35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.

42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.
S7.

Doporuceni skolského poradenského zafizeni — odklad 8kolni dochazky a viazeni do
ptipravne tfidy ZS, popf. Zprava z poradenske sluzby, Rozhodnuti o odkladu
povinné Skolni dochazky, Zadost o prijeti do ptipravného roc¢niku, Rozhodnuti
0 zatazeni do ptipravné tfidy (15 ks)

Individuélni vzdélavaci plan pro dité v pripravné tfide (2 ks)

Ttidni kniha pro matetské Skoly vedena v PT ve Skolnim roce 2017/2018
Zaznamovy arch pro diagnostickou a pedagogickou préaci s ditétem v piipravné
ttidé, portfolia déti

Tydenni plany prace v PT, Evaluace ¢innosti PT za Skolni roky 2015/2016,
2016/2017

Sesity - logopedickd péce v PT, Denicek déti vedeny v PT ve Skolnim roce
2017/2018

Skolni matrika ZS (listinna, elektronick4) vedena ve $kolnim roce 2017/2018
Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2017/2018 (55 ks)
Rozhodnuti o pfestupu zaka z jiné zakladni Skoly pro Skolni rok 2017/2018 (2 ks)
Plén prace vychovného poradce na Skolni rok 2017/2018

Osobni dokumentace zaku se SVP, individualni vzdélavaci plany, plany
pedagogické podpory zakt se SVP a jejich zhodnoceni vedené ve Skolnim roce

2017/2018 (vzorek)

Hodnoceni Miniméalniho preventivniho programu pro $kolni rok 2016-2017
Minimalni program cCinnosti k prevenci rizikového chovani a vychové
k dobrovolnictvi — nedatovano

Plan prace metodika prevence

Vykaz Skolniho metodika prevence za Skolni rok 2016/2017

Webové stranky skoly

Piehled vychovné vzdélavaci prace sedmi oddéleni SD ve $kolnim roce 2017/2018
Hospitacni zdznamy asistentli pedagoga

Rozpis vzajemnych hospitaci asistentl pedagoga (13. fijna az 30. listopadu 2017)

Skolni vzdélavaci program 8kolni druziny ,Hrou k poznani“ &j. ZSMUT
00464/2013, vcetné dodatku €. 4 ucinny od 1. zati 2016

Vnitini fad Skolni druziny vydany dne 15. ledna 2018

Dochazkovy sesit do ranni Skolni druZiny ve Skolnim roce 2017/2018 (2 kusy)
Zapisni listky do Skolni druziny pro $kolni rok 2017/2018

Plan prace SD na $kolni rok 2017/2018

Pracovni uvazky vychovatelek ve skolnim roce 2017/2018, od 20. listopadu 2017
Deniky asistentek pedagoga vedené ve §kolnim roce 2017/2018

Dokumentace k ekonomickému hodnoceni §koly

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi déti a zakt (kniha urazd zak)

Napravné opatieni na zékladé provedené inspekéni Ginnosti CSI ze dne 22. tinora
2018
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Vagnerova, skolni inspektorka Mgr. Jana Vagnerovav. r.
Mgr. Jan Dusik, skolni inspektor Mgr. Jan Dusik v. r.

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka Mgr. Markéta Sustrova v. r.
Mgr. Vojmir Ktupka, Skolni inspektor Mgr. Vojmir Kiupka v. r.
Mgr. Marek Halla, skolni inspektor Mgr. Marek Halla v. r.

Ing. Vladimir Holu8a, kontrolni pracovnik Ing. Viadimir Holusa v. r.
Mgr. Jiti Brauner, Skolni inspektor Mgr. Jiri Brauner v. r.

V Brné 23. Uinora 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PaedDr. llona Sokolova, feditelka Skoly PaedDr. llona Sokolova v. r.

V Brné 1. bfezna 2018
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