Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢nnost Skoly
Sidlo

E-mail pravnické osoby
IC

Identifikator

Pravni forma

Zastupujici

Ziizovatel

Mista inspekéni ¢innosti

Termin inspekéni Cinnosti

Cj. CS1Z-347/17-2

W wrw

Zikladni Skola, Korycany, okres Kromériz

Masarykova 161, 768 05 Korycany
zskorycany@zskorycany.cz

47 935 391

600 118 550

Prispévkova organizace

Mgr. Vlastimil Jansa

Mésto Korycany

Masarykova 161, 768 05 Kory¢any

Nadrazni 110, 768 05 Koryc¢any
Namésti 106, 768 05 Korycany

18. 4. 2017 — 21. 4. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Einnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou podle
8 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisti (Skolsky zikon),
za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti:

e ziStovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkii vzdélavani v zikladni Skole podle
Skolntho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani,

e zi8tovani a hodnoceni naplnéni Skokhich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnim pfedpisem a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,



e hodnoceni a kontrola podminek, pribe¢hu a vysledki vzdelavani Zzikd v oblastech
vymezenych wybranymi specifickymi Okoly Planu hlavnich ukoli Ceské $kohi inspekce
na skolni rok 2016/2017, a to podle ptisluSnych Skolich vzdélavacich programa.

Charakteristika

Vv

Zékladni $kola, Kory¢any, okres Kroméfiz vykondva v souladu s Udaji zapsanymi v rejstiiku
skol a §kolskych zafizeni ¢innost Gpiné zakladni $koly (dale ,ZS“) a $kolni druziny (déle
,SD%). Cinnost $kolni jidelny v sou¢asné dobé skola nevykonava. Stravovani zaki zajist'uje
od 1. 9. 2015 v pronajatych prostorach $koly a svymi zaméstnanci jind pravnickd osoba.
Ve skolnim roce 2016/2017 se k datu inspekce vzdélavalo v ZS 224 zaka v Sesti tiidach
prvniho stupné a péti tiidach druhého stupné. SD s kapacitou 60 ikt ve dvou oddélenich
navitévovalo Kk datu inspekce 53 zakt. Skolu navitévuji zejména Zici z Korydan, ale také
z okolnich obci. V prubéhu vzdélavani Skola identifikovala Zaky, ktefi potfebuji upravu
wuKy V souvislosti se svymi specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Nazakladé
doporueni §kolnich poradenskych zafizeni (dale ,SPZ“) bylo 8 zka individualng
mtegrovano do béznych tfid, kde byl vzdélavani podle vypracovanych mndividudlnich
vzdélavacich plana (dale ,,IVP®).

Skola sidli v centru mésta a jeji ¢innosti se uskuteGiiuji ve tfech samostatnych objektech.
V prvni budové jsou umistény kmenové ucebny pro 1. — 4. rocnik, cviebni mistnost,
pocitatova ulebna, kabinety vyuujicich, jedno oddéleni SD a 3atny. V hlavni budové
S kancelafemi vedeni Skoly a administrativnich pracovnic jsou situovany kmenové ucebny
pro 5. — 9. ro¢nik, odborné ucebny, kabinety vyuCujicich, sborovna, relaxacni mistnost pro
zaky, studovna, mensi stara a vetSi nova t€locvicna, Satny zakt s uzamykatelnymi skiikami.
V posledni budové je umisténo druhé oddgleni SD a prostor pro skohi stravovani. Skola
nema vlastni Skolni hiisté a pro vyuku télesné vychovy vyuzivd obecni sportoviste.
U budovy prvniho stupné a SD je skoli zahrada s altinem a hernimi prvky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly jmenovany do funkce od 1. 9. 2016 zpracoval stfednddobou koncepci rozvoje
Skoly pro obdobi let 2016 - 2020. Koncepce je podrobnéjSim rozpracovanim dokumentu,
ktery byl soucasti vybérového fizeni Koncepéni cile byly nastaveny jasné a redlné.
Stézejnim bodem koncepce je realizace projektu ,Rozvoj ptirodovédného a technického —
praktického vzdélavani v ZS Koryéany”, jeho garantem je zizovatel 8koly (mésto
Korycany), ktery se také bude vyrazn¢ financné¢ podilet na realizaci projektu. Dalsi cile
koncepce vedeni Skoly zapracovalo do jednotlivych ¢mnosti Skoly a Vv soucinnosti
se ziizovatelem, pedagogy i rodiCovskou vetejnosti se je dafilo postupné napliovat. Vedeni
Skoly ve sledovaném obdobi prokazatelné¢ realizovalo kontrolni a hospitatni ¢nnost. Prib¢h
hospitovanych hodin projednévalo s vyuCujicimi okamzité a spoleéné pfijimali piipadna
odpovidajici opatreni.

Zaci ZS byli vzdélavani podle SVP ZV zpracovaného v souladu s pravnim piedpisem
i rAmcovym vzdélavacim programem pro zikladni vzd&lavani. Zajmové vzdélavani v SD
se uskuteétiovalo podle $kolniho vzdélavaciho programu $kohi druziny (dale ,,SVP SD%)
zpracovaného dle piislusného pravniho piedpisu a navazujiciho na SVP ZV.

Skola méla zpracovany funkéni systém trazové prevence, véetnd periodického seznamovani
74kl s nebezpeénymi situacemi. Vedeni Skoly zajistilo pravidelné revize aro¢ni provérky BOZ



a PO. Evidence urazovosti byla fadné¢ vedena v souladu s platnymi ptedpisy. Fyzickou
prohlidkou prostor piistupnych zaktim vsak byla zjiSténa mozna bezpecnostni rizika vzniku
Urazu (ve tiidach v obou budovach nebyly c¢lankové radiatory opatieny kryty). V prib&éhu
mspekce piijal feditel Skoly po projednani se ziizovatelem opatieni k odstranéni rizika.

Hlavnim zdrojem financovani $koly byly ptid€lené financni prostiedky ze statniho rozpoctu
na pfimé naklady na vzdélavani a piispévek od ziizovatele na zajiSténi provozu, opravy
aobnovu majetku. V hodnoceném obdobi $kola obdrzela také finanni prostiedky
Z rozvojovych programi ministerstva Skolstvi na vyuku dalstho ciziho jazyka azvySeni platil
zamdstnanct. Skola se Uisp&né zapojila do projektové Ginnosti, kterd byla pinosem pro
realizaci 8kolntho vzd&livaciho programu pro zikladni vzd&lavani (dale ,SVP ZV)
aumoznila zabezpecit vyS$i kvalitu poskytovaného vzd€lavani zakd. V ramci projekti
(Motivace a priilezitosti, Anglictina On-line, Moderni u¢itel 21. stoleti) byly vytvofeny
metodické materidly pro Ctenafské dilny, pedagogové se zicastnili stdze na Slovensku,
zajezdu do Londyna swyukou ciziho jazyka pro Zaky. Skola k rozvoji své Ginnosti déle
vywzivala pifimy z Uplaty za SD, sponzorsky dar a také Klub rodici a pratel 8koly finandné
prispival na rizné akce, soutéze a financn¢ podporoval nakup vybaveni. Zisk vytvoteny
v doplikové Cinnosti za prondjem télocvicny, sportovni haly a krouzky umoznoval pokryti
vydajii nezabezpeCenych rozpoctem a tvorbu rezervniho fondu a fondu odmén. Investi¢ni
fond Skola tvofila z odpisti investiéniho majetku, v hodnoceném obdobi nebyl cerpan.
Cerpani finanénich prostiedki probihalo planovité dle stanovenych priorit a potfeb koly,
veskeré svéfené financni prostiedky byly fadné vyGctovany. Z celkového posouzeni
finannich podminek vyplynulo, Ze Skola méla ve sledovaném obdobi dostacujici zdroje pro
zabezpeCeni napliovani Skolich vzd€lavacich programi zdkladniho 1 zijmového
vzdélavani.

Prevence socialn¢ patologickych jevil byla ve Skole zajistovana metodickou prevence podle
kazdorocn¢ zpracovaného a nasledné vyhodnocovaného Minimdlniho preventivniho
programu (dale ,,MPP*). Cilem MPP bylo systémové zavadéni etické a pravni vychovy,
vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu, vytvafeni podminek pro smysluplné vyuziti volného
Casu zakl, spoluprace srodiCi a osvétova ¢mnost pro rodice v oblasti zdravého Zivotniho
stylu. Zaklad preventivni strategie (budovani vztahu ucitel Z4k) se poztivné promital
do veskerého déni ve Skole formou specifickych inespecifickych aktivit prevence (konkrétni
predméty, volnoCasové aktivity). Hodnocenim wvyskytu rizikoveho chovani ve skole
a posunem V postojich i hodnotové orientaci 7kt se pedagogové zabyvali na pravidelnych
jednanich pedagogické rady a pijimali adekvatni opatfeni, které koordinovala metodicka
prevence. Psychosocidlni klima ve Skole bylo monitorovano prostiednictvim schranky
diuvéry ¢i zajistovano vCasnymi preventivnimi programy realizovanymi externimi
odborniky strediska vychovné péce.

Vychovne poradenstvi ve $kole zabezpecovaly dvé vychovné poradkyné, které zpracovavaly
plan vychovného poradce a pravidelné ho i vyhodnocovaly. Mimo vedeni potiebné
dokumentace a systematicke péce o zaky se SVP, poskytovaly také poradenstvi pii feSeni
vychovnych i vyukovych probléml, pomahaly vychazejicim zakim a jejich zakonnym
zastupcim pii rozhodovani o dalsim vzdélavani po ukonceni zakladniho vzdélani s ohledem
na jejich realné moznosti, pii pracovnim a spoleCenském uplatnéni, a to vSe ve spolupraci
s Ufadem prace, zastupci stfednho vzd8lavani a SPZ. Ve spolupraci s tfidnimi uéiteli
vychovné poradkyné zajiStovaly vasnou diagnostiku neprospéchu, na jedndnich
pedagogické rady se pedagogicti pracovnici neuspéchy jednotlivych zaku zabyvalli,
vychovné poradkyn¢ pak systematicky pomahaly pfiCiny potizi odstrafiovat ucelnou
spolupraci se zakonnymi zastupci zakia a odborniky $kolskych poradenskych zafizeni.



V dobé¢ mnspekéni ¢innosti pracovalo ve Skole 21 pedagogickych pracovnikil, kteti vSichni
splhovali pozadavky na odbornou kvalifikaci. Vzhledem K riznorodé aprobovanosti
pedagogi byla velmi dobfe zajiténa odborna uroven vyuky. Pedagogové byli zapojeni
do vzajemné spoluprace prostiednictvim predmétovych komisi a metodického sdruzeni
1. stupné. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid (dale ,DVPP“) bylo realizovano
na zakladé Planu DVPP, ktery vychazel z aktualnich potieb $koly, zvolené vzdélavaci
aktivity zohlediovaly také zijem jednotlivych pedagogi. Ve sledovaném obdobi
se pedagogové Ucastnili spoleénych seminait zamétenych predev§im na rozvoj vzijemnych
vztahi ve tfid¢ a ICT. Absolvované DVPP bylo piinosné pro obohaceni vzdélavaci nabidky
Skoly a pozitivné se odrazilo v pribéhu sledovan¢ho vzdélavani.

Reditel  §koly systematicky vyhodnocoval —stav materidlné technickych podminek
ave spolupraci se ziizovatelem usiloval 0 jejich pribézmné zkvalitiovani. Obména ucebnich
pomiicek ivybaveni probihala koordinované podle finan¢nich moznosti. I pfes pofizeni nové
didaktické techniky je celkova turoven vybaveni Skoly pocitaci na velmi nizké twrovni.
Pocitacové ucebny v jednotlivych budovach nemaji dostate¢ny pocet pracovnich mist pro
samostatné zapojeni vSech zakd, navic stafi pocitacii a zastaralé softwarové vybaveni
neodpovida standardim moderniho vyuCovani. Také nespolehlivé fungujici pocitace ucitelt
ve tfidach neumoznuyji kvalitni vyuZivani dalsi didaktické techniky (dataprojektory).
Kazdoroéné probihaly opravy wvybaveni a zafizeni potiebného k vyuce i provozu Skoly.
Na zkvalitnéni materialnich podminek pro vzdélavani ziku se ve sledovanem obdobi
podilely rovnéZz realizované projekty s podporou Evropského socialniho fondu — potizeno
napf. vybaveni dilen, tablety pro ucitele, knihy, ¢tecky knih.

Zajmové vzdélavani bylo poskytovano zaktum kmenové $koly a vychdzelo ze zpracovaného
SVP SD. Prostory vyclenéné pro zijmové vzd&lvani byly nové vybaveny nabytkem
I pomickami. Jasna pravidla pro vSechny ucastniky zajmového vzd€lavani formuloval
feditel §koly ve vnittnim fadu SD. K nabizenym ¢&innostem byly vyuzivany i dalii prostory
Skoly, zejména Skolni hiisté, télocvicna a oborné ucebny. V ramci zijmového vzdélavani
bylo zaktim nabizeno také mnozstvi krouzkd.

Pro $kolu byla dilezita spoluprice s partnery. Ustanovend Skolskd rada se schazela
na pravidelnych jednanich. Vyrazna byla spoluprace pedagogli Skoly se zakonnymi zistupci
zakl, kdy pedagogicti pracovnici pravideln¢ avcas formou tfidnich schiizek a konzultacnich
hodin informovali rodie o prub&éhu a vysledcich vzdélavani zakt. Vzijemna spoluprace
probihala prostiednictvim Klubu rodi¢i, ktery se podilel na organizovani zajmové Cinnosti
zaku, Gcastnil se akei Skoly a finan¢nimi piispévky akce Skoly podporoval. Na dobré arovni
byly vztahy mezi $kolou a zizovatelem Skoly Méstem Korydany. Skola ve své &innosti
rozvijela spolupréaci s partnerskymi Skolam.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Informovanost zakonnych zistupci o vzdélavaci nabidce a postupu pii pijimani
k zakladnimu vzdélavani s vyuzitim vhodnych komunikaénich prostiedkti v dostacujicim
rozsahu zabezpelila napliiovani prava vSech ziCastnénych na rovné zachizeni. Ptedlozena
dokumentace zaku pijatych k zdkladnimu vzd€lavani ve sledovaném obdobi obsahovala
nalezit¢ posouzeni jejich Skolni pfipravenosti a odpovidala pozadavkiim pravnich piedpisti.
Ve sledovaném obdobi feditel v rdmci piijimaciho fizeni k zdkladnimu vzd€lavani piijal
vSechny Zaky, o jejichz piieti zdkonni zistupci pozadal.

Vyuka byla sledovana na prvnim i druhém stupni v pfedmétech Cesky jazyk, anglicky jazyk,
matematika, prvouka, piirodovéda atélesna vychova. Ve vSech sledovanych hodinach



previadala velmi pifjemnd a pratelska atmosféra mezi Zdky a pedagogy. Ucitelé
v jednotlivych hodindch wyuku systematicky promysleli a stanovovali cile vychazejici
zSVP ZV. Kladli na Ziky pfiméfené a srozumitelné poZadavky. Vyuka byla organizaéné
dobfe zvladnuta, Zici dostavali dostatek prostoru pro vlastni miciativu a aktivitu. Zvolené
metody a formy prace vedly efektivng k napliiovani stanovenych vyukovych cili. Zaci méli
dostatek prostoru ke komunikaci a vyjadieni vlastniho nazoru, respektovali pravidla
zdvofilé komunikace. Probfrané ucivo bylo vhodné provazino s redlnymi zivotnimi
sittacemi a praxi, uéitelé vyuzivali promyslené mezipfedmétovych vazeb. Zaci byli vedeni
k logickému uvazovani, formovani své predstavivosti, ziskané poznatky vhodné propojovali
Srealnym Zzivotem. V hodinaich byly ufelné vywzivany uCebni pomicky. Didakticka
technika nebyla vyuzivina téméf vibec, ale spiSe z divodiu technickych nedostatkl, nez
neochoty vyuCyjicich. V pribéhu vSech hospitovanych hodin byly u zaki rozvijeny
anapliovany kli¢ové kompetence, vystupy pro sledované piedméty stanovené v SVP ZV
byly dodrzeny. Ve sledovanych hodinach byly vhodné podporovany a rozvijeny zakladni
funk¢éni gramotnosti — Ctenafska, jazykova, matematickd a socidlni UCcitelé poskytovali
zakim kvalitni pribémou zpétnou vazbu Kk jednotlivym ¢innostem. Ve sledovanych
hodinach se také zaméfovali na socidlni a 0sobnostni rozvoj ziki, vyjadiovali divéru
k mozmostem 7akti dosdhnout stanovenych cili a pii obtizich jim byli napomocni. ZAci
nedostavali dostate¢ny prostor k sebehodnoceni a vedeni k vzdjemnému hodnoceni bylo
pouze CasteCné. Zavérecné hodnoceni bylo provadéno pievazné uciteli s obCasnym
zapojenim zakl. VSechny sledované vyucovaci hodiny mély pro Ziky piinosny charakter.
Zajmové vzdélavani v SD bylo sledovano pii pravidelné zijmové Ginnosti zaméfené
na vytvarné cCinnosti a hrani spoleCenskych her. Pii sledovanych ¢innostech byl diky
individualnimu pfistupu k jednotlivym Zziktim sledovan rozvoj jejich kli€ovych kompetenci
i nadani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogové Skoly se rovnéz pravidelné zabyvali UspéSnosti zakid pii jejich piechodu
na vyssi stupent vzdélavani, na zdkladé¢ vyhodnoceni zskanych informaci pak pijimali
konkrétni opatieni ke zlepSovani dosahovanych vysledkd.

Na urovni Skoly realizovali pedagogové vlastni pravidelné testovani formou Ctvrtletnich
a pololetnich pisemnych praci ve vzdélavacich predmétech. Nebylo vSak prokazatelné
doloZeno, zda se pedagogove wysledky interniho testovani zabyvali, vyhodnocovali je a zda
pfijimali potiebna opatfeni k jejich zkvalitnéni. Skola nevyhodnocovala praci se Ziky
s rizikem Skolniho netspéchu, zipisy byly pouhou statistikou prospéchu a chovani ziki
Skoly. V zavérecném hodnoceni prospélo v primeéru 64 % zakli s vyznamendnim, neprospéli
2 7ici. Snizenym stupném z chovani byli hodnoceni 3 Zici. Poztivni vychovna opatfeni
(pochvaly, ocenéni) vyrazn¢ prevySovala napomenuti a ditky. Neomluvené hodiny
se nevyskytly, coZ vypovida o kvalitnim pusobeni $koly v prevenci zaskolactvi. Zaci Skoly
se UCastnili Skolnich a regiondlnich kol védomostnich, uméleckych a sportovnich soutézi

a olympiad.

V uplynulém Skolim roce byli zici 3., 5., 7. a 9. zapojeni do testovani v ramci projektu
»R0zvo] a podpora kvality ve vzdélavani, ve kterém dosahli Zici 5. rocniku nadprimérné
vysledky v matematice a Ceském jazyce, ostatni ro¢niky dosahly prumérnych vysledkd.
Pozitivni zpétnou vazbou o kvalit¢ pedagogické prace ve Skole byla mira uspéSnosti zakl
Skoly pfi pfjimacim fizeni na stiedni Skoly a stfedni odbornd ucilisté, pocty zakl pijatych
na stfedni odborné skoly a stiedni odbornd ucilisté byly vyvazené.



Dovednosti a schopnosti ziskané v pribéhu vzdélavani Zaci ziroCovali v pribéhu skolniho
roku v zajmovych krouzcich a projektovych dnech Skoly. Vyrazné bylo zapojeni zaku
do ¢innosti Ekotymu a ziskani mezinarodniho titulu ,,Ekoskola® (ECO-SCHOOLYS).

Vychovatelky SVD pravideln¢ ovefovaly a vyhodnocovaly miru dosahovani vysledki
stanovenych v SVP SD jednotlivymi tCastnky zajmového vzdélavani, prezentovaly
vysledky vytvarnych a pracovnich ¢nnosti formou vystav v prostorach skoly a SD.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Zm¢na Ve funkci feditele Skoly od 1. 9. 2016 vedla k jasné stanovenym a postupné
napliovanym cilim v koncepci rozvoje Skoly.

Silné stranky

- Velmi kvalitné zpracovana koncepce rozvoje Skoly v souladu s koncepénimi
zaméry zizovatele vedouci k vyraznému zkvalitnéni materialnich podminek Skoly
a k rozvoji piirodovédného a technického vzdélavani zakd.

Slabé stranky

- Nedostate¢na trovent vybaveni Skoly zakovskymi i ucitelskymi pocitaci a kvalitnim
aktualnim softwarem.

- Nedostate¢né vyuzivani sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni Ziki ve vyuce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zajistit zlepSeni materialnich podminek zejména v oblasti ICT.

- Poskytovat zakim nalezity prostor pro cilené vyuziti jejich sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni.

- Do konce Skomiho roku provést hospitacni ¢innost vedenim Skoly u vSech
vyucuyjicich.

- Duslednéji se zabyvat vysledky vzdélavani zaki, konkrétnéji je vyhodnocovat
a ptijimat prokazatelnd opatfeni k jejich pifpadnému zlepSovani.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skola, KoryCany, okres Kroméfiz,
uplné znéni véetné dodatkit vydand Meéstem Koryc¢any ze dne 1. 10. 2013

2. Jmenovani na pracovni misto feditele Zakladni $koly, KoryCany, okres Krométiz,
vydané Radou méstem KoryCany, ¢. j. MK/2185/2016/KT/ST dne 24. 8. 2016
s ucinnosti od 1. 9. 2016

3. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni $koly Koryany ,Cesta
poznani*“ s platnosti od 6. 12. 2016
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10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.

28.
29.
30.

31.
32.

33.

Skolni vzd&lavaci program Skoli druziny Zakladni $koly Kunovice s platnosti
od 1.9. 2016

Skolni #ad s platnosti od 12. 9. 2016

Vnitini fad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2016

Zapisy z jednani pedagogicke rady k datu inspekce

Tiidni knihy na Skolni rok 2016/2017 k datu inspekce

Zakovské knizky na $kolni rok 2016/2017 k datu inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skoli rok 2016/2017 k datu inspekce
Hospita¢ni archy véetné vyhodnoceni za Skolni rok 2016/2017 k datu inspekce
Dlouhodoby plén rozvoje vzdélavani - obdobi 2016 — 2020 (koncepce rozvoje)
Spisy zakt pfijatych k zikladnimu vzdélavani Skolni rok 2014/2015, 2015/2016,
2016/2017

Spisy zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami véetné ITVP ve Skolnim roce
2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Skolni preventivni strategie na obdobi 2016 -2018 ZS Kory¢any

Mimimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za S$koli rok  2014/2015
a 2015/2016

Krizovy plan — sikana, omamné latky k datu inspekce

Plan vychovné poradkyné pro skoli rok 2016/2017

Evaluace ¢innosti vychovné poradkyné za Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Plan DVPP na skoli rok 2016/2017

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii zaméstnanych ve Skolnim
roce 2016/2017 k datu inspekce

Zpréva z testovani zaka 5. ro¢nik ve $kolim roce 2015/2016

Zapisy zjednani pfedmétovych komisi a metodického sdruzeni ve Skolim roce
2015/2016, 2016/2017

Pololetni pisemné prace ve skolnim roce 2016/2017

Rozvrh hodin pedagogickych pracovnikii Skolni rok 2016/2017 k datu inspekce
Prehled vychovné vzdélavaci prace ve skolni druziné na Skoli rok 2016/2017 k datu
inspekce

Zapisni listky do Skolni druziny na Skolni rok 2016/2017

Zapisy z provoznich porad k datu inspekce

Zavam¢ ukazatele rozpoftu primych vzd€lavacich neimvestiénich vydaji, celove
dotace v ramci rozvojovych programiit MSMT, dotace zizovatele, projekty z ESF —
rok 2014, 2015 a 2016, v¢etné vyactovani a finan¢niho vyporadani

Hlavni kniha ucetnictvi, GCetni zavérka, fondy, dary za rok 2014, 2015 a 2016
Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka platna ve Skolim roce
2016/2017 k datu mnspekce (smérnice, provozni fady, pouCeni zakd, proskoleni
zaméstnanci, revize technickych zafizeni, provérky BOZ a PO)

Kniha trazii zakti vedena od 29. 9. 2015, Kniha Skolich trazii a poranéni vedend od
Skolntho roku 2016/2017, Rozbor trazovosti za Skolni rok 2015/2016



34.

35.

36.

37.

Smlouva o vypijcce (Scolarest — zafizeni Skolniho stravovani spol. sr.0.) ze dne
13. 8. 2015

Smlouva o podminkdch ptechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahi dle
ust. 8 338 a nasl. Zakoniku prace ze dne 20. 8. 2015 (Scolarest — zatizeni Skolniho
stravovani spol. s r.0.)

Smlouva o zajisténi stravovani ze dne 13. 8. 2015 (Scolarest — zafizeni Skolniho
stravovani spol. s r.0.)

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu / na vySe uvedenou
adresu, a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jifi Sevéik, $kolni inspektor Jii Seveik v. r.
Mgr. Jana ChodniCkova, Skolni mnspektorka Jana Chodnickova v. r.
Mgr. Pavel Schonwilder, skolni inspektor Pavel Schonwalder v. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Marie JanaCova v. .
Zlin 11.5. 2017

Datum a podpis feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vlastimil Jansa, feditel skoly Vlastimil Jansa v. r.

Zlin 22.5.2017



