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CHARAKTERISTIKA SKOLY |

Skola je s uéinnosti od roku 1. ledna r. 1995 ptispdvkovou organizaci s pravni subjektivitou.
Ztizovaci listinu a pfilohu €. 1 ze dne 11.10.1999 vydal zfizovatel, Mé&stska ¢ast Praha 11.
Naélezitosti zfizovaci listiny jsou v souladu s ustanovenim § 31 odst. 2 pismena a)-f), zdkona
CNR ¢.576/90 Sb., o pravidlech hospodafeni s rozpoétovymi prostiedky CR a obci v CR
(rozpoctova pravidla republiky), ve znéni pozdéjsich predpist. Pravni forma a ptedmét ¢innosti
jsou v souladu s aktudlnim opravenym vydanim Rozhodnuti o zatazeni do sité skol, které bylo
vydéno dne 15.3.1999 ve smyslu § 13 b zikona CNR ¢&. 564/90 Sb., o statni spravé a
samosprave ve Skolstvi,ve znéni pozdéjsich predpisi. Soucasti skoly je Skolni druzina a Skolni
jidelna. Ziizovatel povolil kole provozovat HC s uréenim vymezenych ¢innosti, které jsou
specifikovany ve zfizovaci listin€.

Skola realizuje v 1. — 9. roéniku vychovné-vzdélavaci program MSMT CR ¢&j. 16 847/96-2,
Zékladni Skola. V tomto Skolnim roce ma 24 tfid a 550 zakt. V roce 1994 ziskala statut
fakultni Skoly Pedagogické fakulty UK.

Na zakladé zajmu Zak i rodicl nabizi $kola od 6. ro¢niku nové uspotadani tfidnich kolektivi a
moznost diferencované vyuky ve vybérové tiidé se zaméfenim na intenzivni pfipravu ke studiu
na stfednich Skolach. Systém je otevieny a prostupny, zarucuje rovné podminky a moznosti
pro zvladnuti uciva zdkladni Skoly ve vSech paralelnich tfidach, akcentuje motivujici a
nestresujici pracovni klima.

Orientacni inspekce se zaméfila na sledovani kvality vyu€ovani na 1. stupni a na 2. stupni
v predmétech Cesky jazyk a literatura, d€jepis, obCanska vychova a na fizeni Skoly.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

1. stupen

Casové dotace jednotlivych sledovanych predmétii jsou v souladu s uéebnimi plany. Obsah
u¢iva odpovida osnovam vzdélavacich programit MSMT CR. V hospitovanych hodinach byly
vyukové cile redlné, odpovidaly aktudlnimu stavu tfidy a u¢ebnim osnovam. Kontinuita vyuky
je obsahové dana osnovami a dodrzuje se.

Utitelky maji vypracované tematické plany svych predmétii. Jejich kontrolou CSI nezjistila ve
vyuce sledovanych predméti obsahovou duplicitu. Planovani vyucovéani vychazi z osnov
schvalenych vzdélavacich programi. Upravy a doplitky osnov Zakladni §koly &.j. 25 018/98-22
nejsou respektovany v predmétu Cesky jazyk: ve 2. pololeti - heslo slovesny zpiisob a piima
feC jsou soucdasti planu 4. ro¢niku, ale maji byt u¢ivem 5. ro¢niku. Protoze s touto latkou nebyli
zaci jesté seznameni, ucitelky operativné pfesunuly inkriminované ucivo do 5. ro¢niku, kde ho
vyucuyjici zafadi do svych plani. Dil¢i nedostatek se objevil v planovani matematiky ve 3.
ro¢niku, kdy doba necelych dvou mésicii ur¢end k plné automatizaci nasobeni a déleni v oboru
nasobilek do 100 je velmi kratk4. K nadprimérné urovni planovani chybi vétsi tematizace
vyucovacich celkd z hlediska mezipiedmétovych souvislosti, doplnéni o odbornou literaturu,
vychéazky etc.

Z dvandcti tfidnich ucitelek pouze dvé nemaji odbornou a pedagogickou zptisobilost pro vyuku
na 1. stupni a tim nespliji podminky dané vyhlaskou MSMT CR ¢&. 139/1997, o podminkach
odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradct. Prednosti pedagogického sboru 1. stupné je dobra stabilizovanost, chut’
neustale na sob¢ pracovat, o cemz svédci vysoka tcast na riznych vzdélavacich seminafich.

Vyuka probihd ve funkéné zafizenych a vétSinou netradicné usporadanych tiidach,
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vyzdobenych zakovskymi pracemi a ndzornymi pomtickami (pouze v jediné tfid€ se neobjevila
ani jedna ndzornina a autorstvi vystavenych vytvarnych praci nepochdzelo od soucasnych
zakl). V mnoha tiidach je koberec, ktery slouzi k relaxaci i k vyuce. K nadstandardu patii i
Ctyfi herny, které Zaci stale vyuzivaji. Vybaveni kabinet zakladnimi didaktickymi pomtickami,
nazorninami a audiovizudlni technikou je dobré.

V jednotlivych predmétech 1. stupné Zaci pouZivaji uéebnice schvalené MSMT CR od riiznych
nakladatelstvi. Alternativni zdroje informaci ucitelky vyuzivaly pouze okrajové.
Psychohygienické zasady jsou dodrzovany jak v oblasti tvorby rozvrhu skoly, tak pti vyuzivani
prestavek, které Zaci mohou travit ve venkovnim aredlu Skoly. Prostory Skoly jsou cisté, na
vysoké estetické urovni. Pitny rezim je dodrzovan nadstandardnim zplisobem: Zaci si mohou,
kromé ptinesenych tekutin z domova, zakoupit dalsi ndpoje a drobné pochutiny v obchod¢ ve
vestibulu skoly.

Sledovand vyuka byla peclivé piipravenda, promyslené strukturovand a navazovala na
predchazejici u¢ivo. Ugitelky si stanovily piiméfené vyukové cile. Cinnost v hodinach se ligila
v osobnim pfistupu, nasazeni a invenci jednotlivych vyucujicich. VétSina ucitelek vyuZziva
modernich, efektivnich metod a forem prace (skupinové vyucovani, prace ve dvojicich, tymova
prace, vyuzivani metod a postupli improvizacnich cviceni, vytvafeni prostoru k dostatecnému
procvicovani uciva, vyuzivani mezipfedmétovych souvislosti, relaxa¢ni chvilky apod.).
Spole¢nym znakem vSech nadpriimérnych hodin byl pokus o kooperativni formy ve vzdélavani.
Faze hledani a ujastiovani si nékterych problému, které s sebou tento zplisob prace nese, se
objevily 1 ve sledované vyuce. Pfesto vétSina zakli se zaujetim a nadSenim pracovala,
projevovala dobré znalosti a nebyla na nich znat tnava. Tato forma poskytuje Zakiim prostor
pro jejich individudlni tempo, jsou nuceni samostatné pracovat, aplikuji jiz nabyté védomosti a
dovednosti a mohou spolupracovat. Vyjimecnd vyuka s sebou nesla znaky kritického myslenti:
tento moderni a u¢inny zplisob aplikovala ucitelka na zdkladé vlastnich zkuSenosti, které
ziskala v dal§im vzdélavani pedagogii.

V téch hodinach, kde prevlada frontalni zplsob vyuky, je patrna vyssi aktivita ucitelek nad
postupné snizujici se aktivitou zakid. Se zmenSujici se pozornosti déti se zvySuje nadmérny
verbalismus vyucujicich sméfujici k mentorovani. Vyklad, fizeny rozhovor, prace s ucebnici,
pracovnim seSitem a samostatnd prace jsou nejfrekventovanéj$imi metodami, které se vSak
postupem cCasu stavaji monotonnimi. Drobné nedostatky se objevily ve vécné spravnosti
interpretace uciva.

Ucitelky vyuzivaly v pribéhu vyuky vstupni a pribézné motivace, n¢které byly origindlni a
thned vzbuzujici z4jem a pramenily z vhodné volenych kooperativnich metod. V primérné
vedené vyuce byla motivace obCas nahrazovdna popisem pribéhu hodiny. Urcité rezervy
zUstavaji v zaméfeni se na sebehodnoceni a sebereflexi zakd. Pokud vyucujici provadely diléi i
celkové hodnoceni ¢innosti déti, bylo pozitivni, vZdy ocenily sebemensi snahu ze strany Zakd.
Ve vétsin€ zaverecnych ¢asti hodin byli Zaci pochvaleni. Jejich jednani s Zaky je vlidné, trpélivé
a pfimétené mladSimu Skolnimu véku.

Vyucujici sleduji a ovétuji pochopeni latky. Od zaki vétSinou vyzaduji vysvétleni nebo aplikaci
poznatkii v §ir$im kontextu. Zakiim neni vzdy vytvofen prostor, aby kladli otazky sami, coz
omezuje moznosti jejich efektivniho rozvijeni komunikativnich dovednosti.

V pievazné vétSin€ hodin bylo velmi potéSujici sledovat pracovni zaujeti vyucujicich i1 déti a
naprosto samoziejmy, citlivy a povzbuzujici pfistup k détem, vyZadujicim individudlni tempo.
Atmosféra v téchto tfidach byla tvlirci, zaci dodrzovali dohodnuté pravidla komunikace. Jejich
ukdznénost a zaroven moznost fici svllj postieh, nazor a vstficnost vyucujicich svéd¢i o
vytvofeni dostate¢ného prostoru pro vzajemnou tctu, diveru a toleranci.
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Vyuka probihd dle schvdlenych ucebnich dokumentic MSMT CR. Dlouhodobé planovani je
na priimérné a priprava vyuky na nadpriimérné urovni. Hodnoceni persondlnich podminek
je vzhledem k invenci vétSiny ucitelek velmi dobré. V oblasti materidalnich a
psychohygienickych podminek mirné pievazuji pozitiva. Organizace, formy a metody vyuky
jsou promyslené, dobie strukturované a efektivni. Motivace je misty origindlni, ale
nepravidelnd, hodnoceni je vedeno prevainé pozitivné, je oceitovana snaha a spoluprdce.
Interakce a komunikace mezi Zdaky a vyucujicimi je vétSinou na velmi dobré vuirovni.

Kvalita vzdélavani na prvnim stupni je velmi dobra.

Cesky jazyk a literatura

Obsah uciva i ¢asové dotace jsou ve vSech rocnicich v souladu s realizovanym vzdélavacim
programem. Tematické cCasové plany respektuji zdvazné osnovy a kontinuitu vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky. Jsou stru¢né, nicméné vhodné pro piipravu vyuky a pro ucely jeji
kontroly vedenim Skoly. Postradaji vSak propojeni mezipfedmétovych vztahti s dalSimi
predméty.

Volitelny predmét cviceni z ¢eského jazyka se orientuje na prohlubovani a upeviiovani
jazykového uciva. V minulém Skolnim roce se néckteii Zaci Skoly ucastnili literdrnich a
recitacnich soutéZzi.

Vyucuji ¢tyti ucitelky, Ctyii s odbornou i pedagogickou zpusobilosti. Kvalitu vyuky ovliviuji
predevsim jejich osobnostni dispozice a pedagogicka erudice.

Vyucuje se v kmenovych ucebnéch se standardnim vybavenim. V dobé¢ inspekce byly vSechny
prostory upravené a Cisté. Uspotadani a vyzdoba vSech prostor jsou funkéni a vkusné,
se zna¢nym podilem vlastnich zakovskych praci. VétSinou starSi Skolni nabytek spliiuje
ergonomické parametry.

Kabinet ceského jazyka soustfed’uje odbornou literaturu, pomocné knihy, literarni texty,
slovniky a gramatické tabule. Pro mensi pocet audiovizualnich nosi¢t je k dispozici 1 potiebna
didakticka technika (ve sledovaném vyucovani nebyla pouzita). PouZivané ucebnice maji
schvalovaci dolozku MSMT CR. Vyuzivaji se kopirované materialy (cvieni, pracovni texty),
které ptipravuji ucitelé.

Skolni knihovna je dislokovana v samostatné mistnosti, ktera se téz vyuziva k vyuce literarni
vychovy a pro praci s knihou a informacemi. Ackoliv je organiza¢né Clenéna na zakovskou a
ucitelskou, neomezuje to ptistup zaka k veskerému kniznimu fondu, ktery obsahuje pies Ctyfi
tisice knihovnich jednotek. Je stanovena pravidelnd vypijcni doba s moznosti vyptijcek po
dohod€ 1 mimo urcené terminy. Evidence a dokumentace je fddné¢ vedena. V pravidelnych
ro¢nich pfirtstcich prevlada postupné naucna a odborna literatura.

Hospitované hodiny byly peclivé ptipraveny, mé¢ly jasné cile a obsah. Z jejich struktury byla
zfejma 1 organickd nadvaznost k tématlm predchozim i nasledujicim.

Prevladalo frontdlni vyucovani s vétSim nebo mensim podilem dalSich, aktivizujicich metod
(heuristicky rozhovor, diskuse, feSeni problému, zcasti i prace ve skupinach). Dil¢im
problémem casti vyuky bylo frontdlni verbalni vyucovani s pfevahou cinnosti ucitele nad
¢innosti zakl; negativné ovliviiovalo pozornost zakli a omezovalo jejich aktivitu.

Jazykové vyucovani se soustiedilo na praktické zvladnuti a upevnéni gramatického uciva pii
praci s konkrétnim jazykovym materidlem. Jazykovy rozbor aktivné podporoval rozvoj
logického mysleni a tiibil jazykové citéni zakl. Stalé zadavani tkoll a feSeni problému
vyzadovalo trvalou pozornost. Dobré a velmi dobré znalosti, jez projevili, svéd¢i o
systematické a dlouhodobé praci se Zaky.
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Stylistika funkéné vyuzivala prvky komplexni vyuky vSech slozek pfedmétu i ptipravenych
pomicek (kopirovany text, magneticka tabule). Napadité podnéty a feSeni vSak nebyly
disledné dovedeny do konce, problémem byla proporciondlné nevyvazena struktura vyuky,
prevazujici fizeny rozhovor plsobil fadné a jednotvarné.

Sledovany vybér zakovskych pisemnosti mél celkové spiSe nadprimérnou uroven. Ucitelky
soustavné dbaji na jazykovou i stylistickou kvalitu détskych mluvenych i psanych projevi.
Rozsah i obsah zaddvanych domacich ukolti byl pfiméteny stanovenym narokiim na Zaky.
Uvodni a priib&Zna motivace vyuzivala predeviim obsahu uéiva a vychazela z popsanych
metod a forem prace. Pribézné i zavérecné hodnoceni jednotlivel i kolektivni, spojené obvykle
s pochvalou, bylo organickou soucasti vétSiny hospitovanych hodin Jako nedilnd soucést
zadaného ukolu a samostatné prace se objevil i poZzadavek sebehodnoceni vlastniho vykonu,
ale celkové byli zaci méné vedeni k posouzeni prace svych spoluzaki i své vlastni. Podklady ke
klasifikaci v zakovskych knizkach jsou pfimétené uplynulé ¢asti Skolniho roku, vyraznéji v nich
vsak prevazuje hodnoceni mluvnice a pisemnych projevii. Problematické a mélo efektivni bylo
v ¢asti vyuky zkouSeni jednotlivych Zz4akli z gramatické teorie, aniz by se vychazelo
z praktickych ptikladii a aniz by se pozadované poucky a pravidla alespoil nasledné prakticky
aplikovaly.

Klidna pracovni atmosféra ve vyu€ovani potvrzovala velmi dobrou uroven vzajemnych vztaht
mezi uciteli a zaky. Nekdy ponckud strohy zptsob ucitel¢iny komunikace zcela kompenzoval
smysl pro humor a pochopeni pro Zivotni styl, mentalitu, ndzory a zajmy svych zaki. Zaci bez
problémtl komunikovali s vyucujicimi, jsou vS8ak mén¢ zvykli spolupracovat mezi sebou.

Vyucovdni je v souladu se schvilenymi uéebnimi dokumenty MSMT CR. Plinovdni a
DPiiprava vyuky jsou celkové na velmi dobré urovni. Persondlni i materidalni podminky jsou
velmi dobré, psychohygienické maji urcité rezervy. Organizace, metody a formy vyuky maji
pies dil¢i nedostatky velmi dobrou uroveii. PrevaZuje pozitivni, motivacni hodnoceni.
Komunikace mezi Zaky a uciteli je na velmi dobré urovni, jisté rezervy existuji ve vzdjemné
komunikaci a spoluprdci Zakii.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyku a literatuie je velmi dobra.

Déjepis a obéanska vychova

Obsah uciva i ¢asové dotace jsou ve vSech rocnicich v souladu s realizovanym vzdélavacim
programem. Casové plany respektuji zavazné osnovy a kontinuitu vyuky mezi jednotlivymi
ro¢niky. Jsou stru¢né, nicméné vhodné pro piipravu vyuky a pro ucely jeji kontroly vedenim
Skoly. Postradaji vSak propojeni mezipiedmétovych vztahti s dal§imi predméty. Ze zdznamil
v tfidnich knihach (zejména v 9. roc¢niku) je ziejmé, Ze planovani vyuky déjepisu v rozsahu
témat jednotlivych vyucovacich hodin by bylo mozno uspotadat a zefektivnit. Tim by se napf.
v 9. ro¢niku ziskala n€kolikahodinova ¢asova rezerva pro blizsi seznameni zakl s udalostmi a
problémy soudobych dé&jin.

Jedina ucitelka d&jepisu je odborné a pedagogicky zpusobild, ¢tyfi ucitelé obcanské vychovy
jsou zpusobili pedagogicky. Kvalitu vyuky ovliviluji predevSim vlastni invence, schopnost
komunikovat se zaky a ziskat je pro predmét.

Vyucuje se v kmenovych ucebnéch se standardnim vybavenim. V dobé¢ inspekce byly vSechny
prostory upravené a Cisté, esteticky podnétné. Usporadani a vyzdoba vSech prostor funkéni a
vkusné, se zna¢nym podilem vlastnich Zakovskych praci. VétSinou star$i Skolni nabytek splituje
ergonomické parametry.
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Kabinet déjepisu obsahuje bézné vybaveni: vétsi soubor map, naucnou literaturu, pracovni
materialy, historické atlasy. Pro mensi pocet audiovizudlnich nosi¢ii je v budové k dispozici i
potfebna didaktickd technika (ve sledovaném vyucovani nebyla pouzita). Ucitelé pfipravuji pro
vyuku kopirované materidly a texty a pofizuji pro ucely vyuky videozaznamy z televiznich
vzdélavacich potfadi. Pouzivané ucebnice maji schvalovaci dolozku MSMT CR.. Ve vyuce se
z€asti vyuzivaji také alternativni zdroje informaci (literatura, média).

Ptiprava vyucovani byla veelku pecliva, hodiny mély jasny cil a obsah. Znalosti Zakt vychazely
zejména ze systematicky osvojeného piedchoziho uciva i z jejich vlastniho z4jmu.. Disledné se
uplatnovaly mezipfedmétové vztahy. Variabilita metod a forem prace (zdkovsky referat,
heuristicky rozhovor, prace sucebnici, vstupovani do modelovych situaci) ozivovala
vyucovani. V obcanské vychove se ucelné skloubily vychovnd i naukova slozka ptedmeétu.

Hlavnim nedostatkem ¢asti vyuky bylo frontalni verbalni vyu€ovani s prevahou ¢innosti ucitele
nad Cinnosti zakl. Déjepisné vyucovani se soustfedilo predev§im na prezentaci fakt, méné
akcentovalo ucelenou strukturu tématu, vzajemné vztahy a pfi¢inné souvislosti historickych
jevl v SirSim kontextu. Podcenilo i narativni charakter pfedmétu, a tim ubralo tématu na
zajimavosti. Prace zakll ve skupinach vyznéla spisSe jako individudlni ¢innost jednotlivcl, bez
efektu vzajemné komunikace a kooperace. Pomémné rozsahly zépis na tabuli a do seSit
nadbytecné zatézoval vyuku predev§im Casové€, ackoli se nabizela moznost vice vyuZzit pro
opakovani a shrnuti u¢iva vhodny text v u¢ebnici.

Uvodni a pribézna motivace vyuZivala predeviim obsahu uéiva a zvolenych metod (zajimavost
tématu, feSeni problému), mira jeji ucinnosti byla v jednotlivych piipadech rozdilnd. Méné
produktivni bylo zkouSeni jednotlivci, 1 kdyZ se ucitelé snazili ostatni Zdky vhodnym zptisobem
zameéstnat. Priibézné i zavérecné motivacni hodnoceni netvotilo ve vSech piipadech organickou
soucast vyuky. Jen v jeji &asti Zaci hodnotili vykon sviij vlastni nebo svych spoluzakil. Cetnost
klasifikace v zdkovskych knizkach odpovidala moznostem uplynulé ¢asti $kolniho roku.
Kultivovany projev ucitelti, smysl pro humor a schopnost dialogu navozoval vstficnou
atmosféru a kladné€ ovlivnil 1 kvalitu verbalni i mimoverbalni komunikace zakt. Vstticny piistup
a respektovani détskych osobnosti a ndzorti se ucitelim vracely ve formé respektovani jejich
osobnosti 1 autority.

Ale jen v ¢asti vyuky méli zaci moznost intenzivngji rozvijet své komunikaéni dovednosti spolu
s logickym uvazovanim, prezentovat své nazory a diskutovat o nich. Pfevazovala komunikace
ucitel — Z4ci nad vzajemnou interakci mezi détmi samotnymi.

Vyucovdni je v souladu se schvilenymi uéebnimi dokumenty MSMT CR. Plinovdni a
priprava jednotlivych hodin jsou celkové primérné. Persondlni, psychohygienické a
materidlni podminky jsou velmi dobré. V organizace, metoddch a formdch vyuky jsou i
Dpies nékteré velmi dobré vysledky celkové pozitiva i negativa v rovnovdze; rovnéi tak
v oblastech interakce a komunikace i v motivaci a hodnoceni.

Vyuka déjepisu a obcanské vychovy md i pres jednotlivé velmi dobré vysledky celkové
priimérnou uroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Persondlni a psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré. DIlCi rezervy existuji
v oblastech planovadni, metod a forem vyuky, motivace a hodnoceni, rovnéz tak komunikace
a interakce, avsak i jejich vysledné hodnoceni je celkové velmi dobré.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych pitedmétech ma velmi dobrou uroveri.

Inspekeni zprava - str. 6



HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodobé i aktualni koncepcni zaméry reflektujici vSechny aspekty ¢innosti Skoly obsahuje
nékolik dokumentli véetné vyrocni zpravy. Koncepce skoly je redlna, perspektivni a respektuje
zajmy déti, rodicu, vetejnosti 1 zfizovatele. Odpovida i demografické situaci v ptilehlé lokalité.
Usiluje zejména o poskytovani kvalitntho zakladniho vzdélani a o vytvofeni optimalnich
podminek k ptipraveé pro dalsi vzdélavaci cestu, véetné jejich materialniho zajisténi. Nabizi fadu
Skolnich 1 mimoSkolnich aktivit. Skolni télovychovny aredl je k dispozici détem a Sirsi
vefejnosti 1 v dobé mimo vyucovani.

Nabidka volitelnych predméti vychédzi z personalnich moznosti Skoly a reflektuje i potieby
zakl, je vSak pomérné mala a jednostrannd (cviceni z ¢eského jazyka a z matematiky).

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou evidovani. Ugitelky pro né vypracovaly individudlni
plany, které jsou velmi stru¢né a popisné obecné. Ve sledované vyuce s témito Zzaky
individudlné pracovali.

Planovani uciva ve sledovanych pfedmétech je v souladu s platnymi osnovami. V nékterych
piipadech je vSak nadbytecné zavislé na pouzivanych ucebnicich, neni z nich ziejma tymova
spolupréce ucitelii a mezipfedmétové vztahy; neplanuje se tematické rozvrzeni vyuky predmétu
v celé perspektiveé Zdkovy Skolni dochédzky.

Pro rok 2001 je zpracovan vnitini rozpis poctu zaméstnancii a prostfedkii na platy (mzdova
inventura). Finan¢ni rozvaha na rok 2000 byla vypracovéna.

Koncepce Skoly je perspektivni a kontinudlné se realizuje. Planovani v urovni Skoly je
dlouhodobé, systematické a promyslené. DIil¢i regervy spocivaji v planovdani vyuky
v nékterych predmétech a v nabidce volitelnych predmeéti.

Planovani ma velmi dobrou uroverni.

Organizovani

Statutarnim orgénem je feditel Skoly, jmenovany do funkce s G¢innosti od 1.7.1990 dle § 6
zékona &.564/90 Sb., feditelkou Skolského ufadu Praha 4.

Personalni dokumentace Skoly je fddn¢ vedena. Jednotlivi zaméstnanci maji zaloZzeny osobni
spis, ktery obsahuje: uzavienou pracovni smlouvu, platovy vymeér, zapoctovy list,osobni
dotaznik, kopie dokladii o ukonéeném vzdélani, pracovni ndplii, vstupni lékatskou prohlidku,
vypis z rejstiiku trestd.

Dodrzovani miry vyucovacich povinnosti bylo ovéfeno podle rozvrhli hodin jednotlivych
vyucujicich na Skolni rok 2000/2001. Nebyly zjistény odchylky od pfislusnych ustanoveni
nafizeni vlady CR &. 68/1997 Sb., kterym se stanovi mira vyuéovaci povinnosti u¢iteli a mira
povinnosti vychovné prace ostatnich pedagogickych pracovniki ve skolstvi.

Organizacni uspofadani vychazi z potifeb a velikosti Skoly a umoZiuje operativni fizeni.
Cinnost $koly se ¥idi organizaénim fadem a programem Skola vroce 2000/2001, ktery
zahrnuje veSkeré aspekty piisobnosti Skoly, stanovi hlavni terminy, ukoly a delegované
kompetence. Ty se postupné dopliiuji a upfesiiuji v tydennich planech.

Metodické organy se pravidelné schazeji. Orientuji se na pldnovani a organizaci vyuky, soutéze
a mimoskolni akce, na vysledky vyucovdni a na hodnoceni Zakl. Z konkrétnich zjisténi
inspekce ve sledovanych predmétech vSak neni vzdy ziejmé, zda a jak se zabyvaji odbornou i
metodickou inovaci.
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Zaznamy z pedagogické rady se vedle organizacnich a provoznich zaleZitosti zabyvaji i
pedagogickou problematikou. Nekteré podnéty zminéné i v ivodni charakteristice Skoly ve
vyro¢ni zpraveé (napi. vyuzivani aktivizujicich metod a forem prace) se vSak podle konkrétnich
zjisténi inspekce ve vyucovani nerealizovaly vzdy v Zadouci mire.

Rad $koly stanovi ve vyvazené formé prava i povinnosti zakil. Interni smérnice stanovi pravidla
hodnoceni zaki, jak vSeobecnd, tak se zietelem ke specifikim jednotlivych predmétu.
Z konkrétnich zjisténi inspekce vSak vyplyva, Ze neni v n¢kterych piipadech do vSech dasledkt
realizovana. Ze zapisu v tfidnich knihach vyplyva, Ze Zaci byli sezndmeni s fadem Skoly, se
zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi.

Na realizaci podrobné zpracovaného programu prevence drogové zavislosti, socialné
patologickych jevl,, rasismu a xenofobie se podileji v pribéhu Skolniho roku vSichni
pedagogicti pracovnici. Vychovné-vzdélavaci programy, besedy, sportovni a kulturni akce
k této problematice organizuji ptfedev§im vychovny poradce a protidrogovy koordinator.
Reditel §koly se dopisem obratil také k rodi¢tim s Zzadosti o spolupraci a o podporu usili $koly
pfi prevenci a eliminaci negativnich jevii. Charta proti Sikanovani a vandalismu je vyzvou vSem
zaktm Skoly netrpét tyto excesy a G€inné se jim branit.

Informovanost rodi¢ii vychazi z obvyklych nastroji — zakovskych knizek, tfidnich schiizek a
informacni vyvésky u vchodu do budovy. Tok informaci i zpétnd vazba ke Skole jsou
v podstaté funkéni. V zakovskych knizkach vSak chybi dostacujici podklady ke klasifikaci
v nékterych predmétech, zejména vychovného charakteru. V klasifikaci jednotlivych sloZzek
Ceského jazyka a literatury vyrazn€ pievazuje jazykovad stranka a znamky z pisemného
zkousSeni.

Skola usiluje 0 maximalni otevienost viiéi rodiovské vefejnosti a o vzajemnou spolupraci
riznymi formami (moZnost Ucasti rodict ve vyuce, dny otevienych dvefi, spoluucast rodici na
nékterych Skolnich akcich apod.). Iniciativa Skoly k vytvofeni stalé partnerské organizace
rodi¢t viak nebyla usp&$na. Rodi¢tim i Zakim je urden bulletin Skolni zpravodaj obsahuje
veskeré udaje o Skole a o organizaci Skolniho roku diilezité pro zéky i rodiCe. Informacni list je
uréen rodicim budoucich zaki prvnich tid.

Vyro¢ni zprava byla zpracovana v souladu s § 17e odst. 2 a 3 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni
spraveé a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpist. Zpracovani dle osnovy uréené
zfizovatelem jde zna¢né€ nad ramec dany citovanou zakonnou normou. Obsah neni v rozporu se
zjisténymi skutecnostmi. Mé& velmi dobrou vypovédni hodnotu a je zdrojem informaci o
aktualnim stavu Skoly i o perspektivach jejiho rozvoje.

Skola sama organizuje obsazuje fadu naukovych, uméleckovychovnych a sportovnich sout&zi,
jejichz vycet a umisténi ucastnikli v jednotlivych kolech obsahuje vyro¢ni zprava. Zajmovych
krouzkl a veskerych dalSich aktivit mimo vyu€ovani v objektu Skoly se ¢inné Gc€astni piiblizné
&tyfi pétiny Zactva. Skolni ob&asnik Pel Mel publikuje predeviim vlastni zikovskou tvorbu.
Skola se prezentuje na vefejnosti také prostiednictvim mistniho ¢asopisu Kli¢, reprezentuje
meéstskou ¢ast Praha 11 v soutézich a na vystavach (Schola Pragensis, Jizni Mésto 2000),
porada netradi¢ni zapis do prvnich tfid.

Povinna dokumentace dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich
predpist, vztahujici se k hodnoceni cinnosti Skoly fadné vedena. Persondlni spisy vSech
zaméstnancl obsahuji poZadované materialy.

Interni instrukce teditele Skoly podrobné informuje vSechny ucitele, jak spravné vést a
vypliiovat veskerou povinnou dokumentaci, s niZ pracuji.

DodrZovani miry vyucovacich povinnosti bylo ovéfeno podle rozvrhli hodin jednotlivych
vyucujicich na Skolni rok 2000/2001. Nebyly zjistény odchylky od pfislusnych ustanoveni
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nafizeni vlady CR &. 68/1997 Sb., kterym se stanovi mira vyuéovaci povinnosti u¢itelti a mira
povinnosti vychovné prace ostatnich pedagogickych pracovniki ve skolstvi.

Zavazné ukazatele mzdové regulace na rok 2000, byly dodrzeny. Kontrole byl pfedlozen vykaz
P1-04, za rok 2000. Vykaz je fadné veden, udaje v ném jsou piehledné¢ a odpovidaji stavu
v ucetni evidenci.

Organizovani je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly povazuje kvalitni a stabilizovany pedagogicky sbor za jeden ze zékladnich
predpokladi spésné cCinnosti Skoly. V tomto duchu podporuje samostatnost, iniciativu a
piiznivé pracovni podminky. Ve Skole existuje klidna pracovni atmosféra, klima porozuméni a
spolupréce; tim se podporuji i dobré vztahy k zaklim, k jejich rodicim 1 k vefejnosti. Jisté
rezervy existuji v pomoci zacinajicim ucitelim.

Kritéria pro stanoveni nadtarifnich sloZek platu jsou zpracovéna, zvefejnéna a znama. Jsou
motivujici a prokazatelné se uplatiuji. Jejich soucésti je 1 pozadavek dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli. Naprostd vétSina ucitelt se naddle vzdélava, podrobny piehled
vzdélavacich aktivit orientovanych pfedevs§im podle aktudlnich i perspektivnich potieb Skoly
obsahuje vyro¢ni zprava.

Nenérokové slozky platu, tj. osobni ptiplatky ve smyslu § 7 a § 9 nafizeni vlady CR ¢&. 251/92
Sb., o platovych pomérech zaméstnancti rozpoc¢tovych a nékterych dalsich organizaci, ve znéni
pozdé¢jsich predpist. Jsou vyplaceny v rozmezich, ktera jsou stanovena platnymi pravnimi
predpisy.

Vedeni a motivovani je velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Vypracovany plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2000/2001 uréuje kontrolni
povinnosti pro feditele Skoly i pro ostatni pedagogické a nepedagogické pracovniky Skoly.
Vedeni Skoly ho pribézné realizuje a vede k tomu podpirnou dokumentaci. Vyraznymi klady
jsou podrobny vycet jevi sledovanych pii hospitacich, stanoveni dil¢ich kompetenci,
povinnosti a odpovédnosti pracovnikii v hierarchii systému, pozornost zacinajicim uciteltim.
Vysledky a zavery kontrolni ¢innosti véetné impulst k budoucimu eventualnimu zlepSeni se
projednavaji  konkrétné s jednotlivymi pracovniky, ramcoveé pii poradach a pii jedndni
pedagogické rady.

Vyucovani sledované spolu s inspekci hodnotilo vedeni Skoly taktné a vécné, s prevazujici
kladnou motivaci. Projevilo velmi dobrou znalost prace jednotlivych uciteld. Nekteré
konstatované problémy ve vyuce ovSem pied inspekci vnimalo v méné ostrych konturéach.

Skola provadi vlastni evaluaci zadavanim kontrolnich praci pfipravenych uciteli a
vyhodnocovanych v ramci jednotlivych tiid.

Kontrola Prazské spravy socialniho zabezpeceni v listopadu 2000 neshledala Zadné nedostatky,
rovnéz kontrola z prazské hygienické sluzby na provoz kuchyné neshledala Zadné zavady.

Kontrolni systém je propracovany a funkcni, pies nékteré dil¢i problémy v praktické
realizaci je velmi dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni
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Kvalita ¥izeni v oblasti planovdni, organizace, vedeni a motivovani pracovnikin i
kontrolnich mechanismii je velmi dobra.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouziti ucelovych prostiedkii

Ugelova dotace ze statniho rozpo&tu na pobyt zakt ve Skole v pfirodé Sklarna — Zihle
ve dnech 2.5.2000 —14.5.2000 byla v planované vysi fadn€ vyuctovana.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Cerpéani rozpo&tu vychazelo z ptispévku Skolského Gfadu Praha 4, Méstské &asti Praha 11 a
VHC. Piedmétem kontroly bylo cerpani piispévku ze statnitho rozpoctu na rok 2000
ptidéleného prostfednictvim SU Praha 4.

Prispévek na NIV a ONIV byl Cerpan pievazné na mzdy a povinné odvody, piidél do FKSP,
ucebni pomucky, knihy a ucebnice, vzdélavani pedagogickych pracovnikil, plavani, cestovné,
ochranné pomiicky a Skolu v ptirodé.

Ucebni pomticky jsou fadné inventovany,spravci kabinetd jsou pisemné povérovani feditelem
Skoly k vedeni pfislusnych sbirek. Inventarizace ucebnich pomicek jsou provadény periodicky
spolecné s inventurou majetku a zavazki.,dle § 29 a § 30 zakona ¢. 563/91 Sb., o ucetnictvi.

Kontrola si vyzadala pfedlozeni faktur za knihy a uc¢ebnice. Nedostatky nebyly zjistény.

Z ptidélenych prostiedkt na OON byla cela ¢astka pouZzita na proplaceni dohod o provedeni
préace uzaviranych s jednotlivymi pracovniky ve smyslu § 236 Zakoniku prace.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Ugetni jednotka uétuje v soustavé podvojného ucetnictvi. Finanéni prostiedky ptidélené ze
statnitho rozpoctu jsou vedeny oddélené analytickou evidenci. Kontrolované pokladni doklady
a faktury maji predepsané naleZitosti dle §11 zédkona ¢.563/91 Sb., o Gcetnictvi.

Na vedeni pokladni hotovosti md uzavienou hmotnou odpovédnost hospodaika Skoly,
inventarizace financnich prostfedkii v hotovosti je provadéna ve smyslu § 29 odst. 3 vyse
citovaného zdkona. Zistatek v pokladné souhlasi se stavem v pokladni knize a s GiCetnim
stavem v hlavni u€etni knize.

Lze konstatovat, Ze vedeni ucetnictvi je pritkazné a vérohodné.

Skola vyuzivala pridélené prostiedky ze statniho rozpoétu hospodarné vzhledem k téelu jejich
pouziti, ptidélené prostiedky byly fadné zactovany se statnim rozpoctem.

Prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu vynakladala Skola hospodarné a efektivné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti 0 zméné zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 603/99/ZS ze dne 15.3.1999

e Ziizovaci listina dle rozhodnuti Méstské ¢asti Praha 11 ze dne 11. fijna 1999.

e Konceptni zdméry na obdobi 1998 —2002.
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e Hlavni ukoly ve §kolnim roce 2000/2001.

e Organiza¢ni fad Skoly.

e Interni pokyny feditele Skoly: Pokyn feditele Skoly k vypliovani TV,TK, KL; Pravidla
hodnoceni zakd.

e Plan kontrolni ¢innosti.

e Povinnd dokumentace S$kol a Skolskych zafizeni podle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
(Skolsky zakon) ve znéni pozdé€jSich ptredpisii, vztahujici se k hodnoceni ¢innosti skoly.

e Fakultativni dokumentace vedeni Skoly a jednotlivych uciteld: tematické plany, zdznamy
z hospitaci.

e Podkladova inspekéni dokumentace.

e Dotaznik pro feditele pfed inspekci.

e Vybeér zdkovskych pisemnosti.

e Vybér zakovskych knizek.

e Hospitaéni zaznamy CSL

e VykazPl-04zal.—4.Q2000.

e Prevzaty rozpodet od SU Praha 4.

e Zprava o hospodafeni a Cerpani rozpoctu organizace za rok 2000.
e Hlavni G¢etni kniha k 31. 12. 2000.

e Vykaz zisku a ztrat za rok 2000.

e Faktury za knihy a ucebnice - namétkova kontrola za rok 2000.
e Pokladni kniha do prosince 2000.

e Vnitini platovy predpis.

¢ Persondlni dokumentace skoly.

e Piehled o Cerpani rozpoctu NIV a ONIV na rok 2000.

ZAVER

CSI vymezila ve sledovanych oblastech vzd&lavani a fizeni skoly

pozitiva:

¢ velmi dobré fizeni Skoly

e perspektivni koncepce Skoly

¢ Siroka nabidka aktivit mimo vyu€ovani
negativa

e mala nabidka volitelnych predmé&tt

V pribéhu inspekce nebylo zjisténo neefektivni vynakliddani financnich prostiedkii
piidélenych ze statniho rozpoctu.

Skola v dlouhodobém horizontu realizuje tispé§né svou zvolenou koncepci. Kvalita
vzdélavani je ve sledovanych piedmétech celkové velmi dobrd. Velmi dobré Fizeni Skoly

rrrrr
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Na zakladé zjisténych skutecénosti v oblasti kvality vyucovani ve sledovanych predmétech a
kvality Fizeni je Skola celkové hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dal§i zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Jiti Vagenknecht
Clenové tymu Mgr. Marie Poesovd e
Anna Kuruczovd e
V Praze dne 23. bfezna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy:2. kvétna 2001
Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Pavel Dittrich

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

MHMP, odbor skolstvi 2001-05-15 010 273/01-2700

Ztizovatel: Méstska ¢ast Praha 11 2001-05-15 010 273/01-2700

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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