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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni technickd 8kola hl. m. Prahy (STS) byla zfizena se souhlasem MSMT CR dne
1. Cervence 1993 jako integrovand Skola s tim, Ze bude prdvnim nastupcem Stfedniho
odborného wucilisté (SOU) elektrotechnického, Radlickd 115, Praha 5, které bylo ke dni
30. ¢ervna 1993 zruSeno. Svizelnd situace v roce 1993, kdy hrozilo prodani celého aredlu a
prakticka likvidace Skoly, byla vyfeSena zménou zfizovatele: hlavni mésto Praha zakoupilo cely
$kolsky objekt a se souhlasem ptvodniho ziizovatele (MSMT CR) ziidilo STS hl. m. Prahy
jako integrovanou Skolu (existovaly zde obory ucebni a studijni). K dofeSeni vSech
pedagogicko-pravnich zalezitosti smérem k zaklim ptivodniho SOU byla skola k 1. dubnu 1994
rozdélena na dva samostatné pravni subjekty: SOU, Radlicka 115, Praha 5 (zfizovatel MSMT
CR), které bylo postupné utlumovano, a STS hl. m. Prahy (ziizovatel hl. m. Praha), kde se
vyuCovaly pouze studijni obory pro stfedni odborné Skoly. Posledni Zaci SOU absolvovali
vyuku v ¢ervnu roku 2000.

Ve $kolnim roce 2000/2001 STS hl. m. Prahy ptisobi ve dvou objektech v obvodé Prahy 5 —
Radlicka 115 a Vidoule ¢p. 496. Oba objekty jsou majetkem hl. m. Prahy (budovy i pozemky).
V Rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol, ptedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
C.j. 14 937/99-21 ze dne 26. unora 1999 vsak druhy objekt (Vidoule) neni uveden ptesto, ze
v ném probihd praktické vyucovani ziki STS. Ve $kole se vyuduji tyto schvalené studijni
obory:

Kod Nazev Pocty Zakii/celkem
64-42-M/037 Management obchodu a sluZeb 235
26-47-M/002 Elektronické pocitacové systémy 128
65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus 119
33-42-M/001 Nabytkarstvi 63
31-43-M/001 Odévnictvi 102

Celkem 647

Celkova povolena kapacita Skoly je 650 zakd, v letoSnim Skolnim roce studuje 647 zak.

V letech 1993-1998 byl se souhlasem MSMT CR ve $kole realizovan experiment modulového
vyucovani. Po ukonceni experimentu byla modulova vyuka v oborech Management obchodu
a sluZeb a Elektronické pocitacové systémy zatazena do vnitiniho kurikula Skoly, ostatni
obory jsou vyucovany tradicnim zplisobem. Princip modulové vyuky spocivad v tom, Ze obsah
uciva jednotlivych pfedmétl v ro¢niku je rozdélen do mensich celki, tzv. moduld. Po probrani
uciva kazdého celku je Zakiim stanoven termin pisemné zkousSky, kterd je hodnocena tremi
stupni. Kritéria hodnoceni jsou nésledujici: Prospél vyborné — 100 % az 90 % uspésnosti,
Prospél — 89 % az 60 % uspésnosti, Neprospél — 59 % az 0% uspesnosti. V piipade, ze zak
neprospéje, ¢i si chce hodnoceni zlepsit, ma jeste¢ moZnost napsat test opakované (do meésice
ode dne, kdy tfida dany test psala). Hodnoceni jednotlivych modulil je podle ptedem zndmého
vzorce na konci pololeti pfevedeno z tfistupfiové na pétistupniovou klasifikaci.
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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Personalni podminky vyuky

Pedagogicky sbor v STS dosud neni stabilizovan. Vzhledem k postupnému nabihani roénikt a
zvySenim zajmu o technické obory nastoupilo v tomto Skolnim roce 20 novych pedagog.

V jednotlivych skupindch sledovanych piredméti byla hodnocena odbornd a pedagogické
zptisobilost ugitelit STS - viz tabulka. Velmi dobra je situace ve vyuce &eského jazyka, u
pfedmétu chemie je vynikajici. Nekvalifikované se vyucuje ¢ast hodin télesné vychovy a
matematiky. Nevyhovujici pedagogicka a odborna zpiisobilost (dle vyhlasky €. 139/1997 Sb., o
podminkdch odborné a pedagogické zpUsobilosti pedagogickych pracovniki a o
predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii, ve znéni pozdéjsich ptredpist) se vyskytuje
nejvice v odbornych predmeétech a to v oborech ndbytkatstvi (50,5 %), hotelnictvi a turismus
(68,4 %) a odivani (58,8 %). Prevazujici pocet vyucujicich vSak ma stfedni odborné vzdélani
(ne¢kdy 1 vyuceni) v oboru a pedagogickou zptisobilost pro mistra odborného vycviku.

Prehled vyuky predmétii z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti

Predmét Celkem |Pedagogicka a odborna zpusobilost
hodin (U [% [0 (% [P % [N |%

Cesky jazyk a liter. 75 64 854 |0 - 11 14,6 |0 -
Cizi jazyky 278 111 {40,0 (O - 66 23,7 (101 [36,3
Matematika 89 59 166,3 |0 - 9 10,1 (21 23,6
Fyzika 14 0 - 0 - 14 100 |0 -
Chemie 33 33 1100 (O - 0 - -
TV 62 38 61,3 |0 - 0 - 24 38,7
Vypocetni technika 70 0 - 70 100 |0 - 0 -
Odb. predméty elektrotech. | 142,5 4 2,8 108 75,8 |0 - 30,5 214
Odb. pfedméty nabytkarstvi |95 43 (453 |4 42 |0 - 48 50,5
Odb. predméty management | 148 62 (41,9 (36 243 |8 54 |42 28,4
Odb. predméty hotelnictvi 114 14 (12,3 |6 5,3 16 14,0 |78 68.4
Odborné predméty odivani | 114 29 (254 |18 15,8 [0 - 67 58,8
Celkem 1276,5 |482 |37,8 [242 [19,0 |141 |11 411,5 (32,2

Zkratky uvedené ve sloupcich pedagogické a odborné zptisobilosti:
U - tplna, O - pouze odborna, P - pouze pedagogicka, N — nevyhovujici

V ostatnich odbornych piredmétech se projevuje trend absence pedagogické zpusobilosti, i
kdyZ odborna zpiisobilost je pln€ vyhovujici ( vypocetni technika, pfedméty elektrotechnické).
Pozitivni je naopak vekova struktura pedagogického kolektivu. Ve vékové kategorii do 45 let
je 33 uditeld z celkového poctu 65 pedagogi (51 %), ve skupiné do 35 let je témeét
17 %.Stejné procento tvoii pracovnici starsi 55 let.
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Vzhledem k tomu, Ze problém nedostate¢né odborné a pedagogické zpuisobilosti vyucujicich
nékterych skupin piedmétii je charakteristicky pro stiedni odborné Skolstvi a procento plné
aprobované vyuky (37,8 %) prevySuje vyuku neaprobovanou (32,2 %), Ize celkovou situaci
ve STS hodnotit jako priimérnou.

Materialni a psychohygienické podminky vyuky

STS hl. m. Prahy disponuje dostateén& rozsahlym a velmi dobie spravovanym arealem, ktery
poskytuje nadstandardni podminky pro praci zaka a ucitelii. VSechny ucebny jsou dostatec¢né
prostorné, Cisté a z estetického hlediska vkusn¢€ upravené. Zamér vedeni skoly - vybudovat
odborné ucebny pro kazdy ptredmét - zatim neni plné realizovan. Vybudované odborné ucebny
maji nadstandardni kvalitu - viz déle v jednotlivych pfedmétech. Ostatni tfidy jsou vybaveny
novym nebo rekonstruovanym nabytkem, bezpraSnymi tabulemi, Zaluziemi ¢i zaclonami.
Spolecné prostory (chodby) jsou udrzovany ve vzorné Cistoté a jsou esteticky upraveny. Je zde
umisténa kopirka pro Zaky (provoz je cenové vyhodny, pouzivaji se karty). Zrekonstruované
socidlni zafizeni v celé budové je nadstandardni. Na jednotlivych patrech jsou vybudovéana
odpocivadla pro zaky. Moznosti relaxace jsou i ve stravovacich prostorach skoly, které jsou
pronajaty soukromé firm&. Ta provozuje jidelnu a bufet. Zaci mohou kromé toho pouZivat i
automaty na teplé ¢i studené napoje umisténé ve spole¢nych prostorach nebo vodni pitka
s filtrem na chodbé skoly.

Rozvrh vyu€ovani respektuje s vyjimkou dvou tfid oboru Hotelnictvi a turismus (HT1 a HT2),
kde je v jednom dni vyucovano vice nez povolenych 8 vyucovacich hodin, ustanoveni § 14
odst. 1 vyhlasky MSMT CR 354/1991 Sb., o stfednich §kolach, ve znéni pozdgjsich predpisti.
Dalsim problematickym prvkem z hlediska psychohygieny rozvrhu je vyucovani nékterych
predmétli s dvou hodinovou dotaci pouze jediny den v tydnu ve dvou hodinach za sebou (napf.
ve tiidé ES2A zaklady elektrotechniky, strojnictvi). Podobné se v této tfidé vyucuje i
matematika.

Materidlni a psychohygienické podminky vyuky jsou celkové velmi dobré.

Cesky jazyk a literatura

Vyuka pfedmétu probihd v souladu s ucebnimi plany, osnovami a ptedlozenymi tematickymi
plany. Predmétova komise predklada ke schvaleni tematické plany korespondujici se zptisobem
vyuky v jednotlivych oborech (klasicky nebo modulovy). Na konci kazdého Skolniho roku je
zafazovano Ustni zadvérecné zkousSeni z uciva daného ro¢niku, které je koncipovano jako,"malé
maturita". Zaci jsou pfedem sezndmeni s otazkami a pred odpovédi se mohou pisemnd
pfipravit. Pfedmétova komise spolecensko-védnich predmétii, do které Cesky jazyk a literatura
patii, se schazi jednou za dva az tfi mésice (zapisy jsou vedeny). Prace komise je dle
predlozenych materialii piikladng planovana a organizovana. CSI byly predlozeny okruhy pro
ustni maturitni zkouSku z ¢eského jazyka a literatury, které zahrnuji ucivo predepsané
osnovami, jejich souc¢asti jsou 1 podrobné zpracované scénatre. Porovnanim zapisti v tfidnich
knihach s predloZzenymi plany lze konstatovat, ze ndvaznost uciva mezi jednotlivymi ro¢niky je
plynula.

Po odborné strance mé vyuka pfedmétu velmi dobrou troven. Predmét vyucuje pét ucitelek,
z nichz ¢tyfi splituji podminky pedagogické a odborné zptisobilosti.

V oblasti materidlniho zabezpeceni vyuky hraje vyznamnou roli $kolni knihovna s dostatecnym
poctem svazkil krasné i odborné literatury, casopisi a riznych medidlnich pomticek (viz Dalsi
vyznamna zjisténi).

V¢étsina sledovanych hodin se vyznacovala pfevahou frontalni vyuky s opakovanim na zacatku
hodiny a shrnutim v zavéru. Vyklad, ktery byl vhodné dopliovan fizenym rozhovorem nebo
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problémovou vyukou, logicky navazoval na piedchozi ucivo, postihoval podstatnd specifika
tématu a opiral se o mezipfedmétové vztahy. Ve vSech rocnicich ulitelky vyuzivaly schvalené
udebnice. Zéaci byli koncentrovani a vzdy si samostatné pofizovali pozniamky do seSitd.
V nékterych hodinach se vyskytly rezervy v aktivité zapojovani zakid. Problémové otazky byly
zaznamenany pii hodindch mluvnice, kdy Zaci pracovali s pfedem pfipravenym vétnym
rozborem a mohli dobfe vyuzivat piedchozich znalosti. Verbalni i neverbalni projevy ucitelek
byly pattiéng kultivované. Uéelné vyuziti didaktické techniky zhlédla CSI ve dvou literarnich
hodinach v kinoséle. Pfevazna vétSina hodin literatury i mluvnice byla efektivné vyuzita, svou
naro¢nosti odpovidala vyukovym cilim i véku zakd. Zaci jsou motivovani k Getbé beletrie,
které je jim zadavana s dostatecnym ptedstihem. Kontrola doporucené Cetby probihd formou
pisemnych testli, bodovanych referatl dle vlastni volby a zapisii ve ¢tenaiskych denicich.

Forma provéfovani znalosti a nasledného hodnoceni znamkou je ve Skole dikladné
propracovana a vSem zaklim pfedem zndmad. Pfi modulové vyuce probiha zkouSeni formou
testd. V klasické vyuce probiha pribézné ustni zkouSeni a hodnoceni pfedepsanych pisemnych
praci. Rezervy CSI spatiuje v nedostate¢ném hodnoceni zakii v pribéhu hodin, které by
ptispélo k jejich vétsi aktivizaci a motivaci.

Vyuka probihala v pratelské atmosféte, vztahy mezi uciteli a Zaky jsou velmi pratelské.

Kvalita vyuky Ceského jazyka a literatury je hodnocena jako velmi dobra.

Matematika

Casova dotace je vsouladu se schvalenym u¢ebnim planem. Ugivo je rozpracovano ve
studijnich oborech Elektronické pocitacové systémy a Management obchodu a sluzeb do
jednotlivych modult. V prvnim a druhém ro¢niku se déli jedna hodina na cviceni. Ve studijnich
oborech Nabytkatstvi, Odévnictvi a Hotelnictvi a turismus jsou zpracovany tematické plany
s ¢asovym rozvrzenim, formou zkousSeni a je pfedepsan minimalni pocet zndmek k jednotlivym
tématim. Od 1. zafi 2000 pocinaje prvnim ro¢nikem jsou v platnosti ucebni osnovy, které
schvalilo MSMT dne 14. ¢ervna 2000 pod &j. 21 307/2000-22. Piestoze $kola do doby
inspekce neméla tyto osnovy a vyuka probihala dle dfive platnych osnov, nedoslo v probiraném
uéivu k odchylkam. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi roéniky je zaji§téna. Zaci &étvrtych
ro¢niki  oborlt Elektronické pocitatové systémy, Odévnictvi a Nabytkaistvi mohou
navstévovat nepovinny pfedmét Seminaf a cviceni z matematiky. Tematicky plan je zpracovan
dle uéebni osnovy schvalené MSMT dne 22. 6. 1998 pod ¢.j. 23 213/98-23/230
s platnosti od 1. 9. 1998. Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdélavani.
Matematiku vyucuje Sest uciteli, Ctyii znich spliuji podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti. V ucebné matematiky maji ucitelé k dispozici zpétny projektor se soubory folii,
nékolik modelt téles, tabulky a programovatelné kalkulacky. Na tabuli je ¢tvercova sit’, u¢ebna
je doplnéna nasténnymi obrazy s matematickymi vztahy a ndsténkami s matematickymi
aktualitami. Zaci maji moZnost si zap@j¢it matematickou literaturu v knihovné $koly, p¥ipadné
od ucitelii. Didakticka technika nebyla ve sledované vyuce vyuZita.

Ve veétsi ¢asti sledovanych hodin probihalo klasické vyu€ovani s orientatnim zopakovanim
predchazejictho uciva (Ustni formou nebo pisemnym testem). Vyukové cile byly vzdy
stanoveny. Vyklad ucitelek byl nazorny a piehledny, vyskytly se ale ivécné nedostatky.
Spoluprace ucitelek se zaky byla v nékterych tfidach velmi dobra, ve tfidach jinych byli zaci
znacné pasivni. Frontalni zpisob vyuky byl uplatnén i pfi cviceni, kdy se Zaci stiidali u tabule a
pracovali viichni stejnym tempem. Samostatna aktivita zaki byla mald. Zaci pouZivali sbirky
ptikladd, v ne¢kterych tfidach méli k dispozici ucitelkami ptfipravené soubory piikladi k doméaci
piiprave. Efektivita nékterych hodin byla nizka.

V ¢asti vyuky byli Zaci pozitivné motivovani a otazky ucitelek byly zaméfeny na pochopeni
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souvislosti a aplikaci novych vztahti a pojmi. Chybélo vyuziti mezipfedmétovych vztaht.
V modulové vyuce jsou zaci hodnoceni pfevazné pisemnou formou. Jsou stanovena piesna
pravidla a kriteria hodnoceni a vysledky jsou zpracovavany pocitacem. Ucitel méd moZnost
urc¢ité korekce, kterou pisemné zdivodiuje. V klasickych oborech mé kazdd zndmka urcitou
véhu, kterou si urcuje kazdy ucitel a vysledna znamka je téz zpracovana pocitacem. V zavéru
sledovanych hodin nebylo provadéno hodnoceni vykonu zaki. Ustni zkouseni ve tiidach
s klasickou vyukou bylo nadhodnoceno. Pisemné prace a modulové testy byly pfevazné peclivé
opravené a objektivné ohodnocené. Vyskytly se vSak i prace, kde naro¢nost ucitelek byla mala.
V modulové vyuce je malo opakovano a procvicovano diive probrané ucivo, na které se
navazuje. K porovnani urovné vyuky slouzi vlastni testy, které vyhodnocuje pfedmétova
komise a z provedené analyzy vyvozuje zavéry pro dal§i praci. Pravidelnym zadavanim
domacich ukoll, jejich kontrolou a rozborem chyb jsou Zaci vedeni k sebekontrole a
zodpovédnosti.

Vztah ucitelek k zakim byl vstiicny a ptatelsky, malo vSak byly rozvijeny jejich komunikativni
dovednosti. Zaci se chovali slusné a ukaznéng.

Vyuka matematiky je hodnocena jako priimérnd.

Chemie

Pfedmét je vyucovan podle tematickych plant v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.
V planech vsak neni uveden celkovy pocet laboratornich praci ani jejich obsahova napli.
Chemii vyucuji dvé odborné i1 pedagogicky zptsobilé ulitelky. Vyuka probihd v kmenovych
uc¢ebnach nebo v chemické laboratofi. Laboratof je vybavena chemikéliemi, laboratornim
nadobim a zakladnimi pfistroji k procviceni béznych laboratornich technik a postupi; na sténé
je ucelny fad ucebny. V jedné kmenové ucebné, ve které probihd znacna ¢ast vyuky, je skiin
s modely vzorcli chemickych latek. Zaci vlastni uéebnice, se kterymi ob&as pracuii.

V tivodu sledované vyuky probéhlo frontdlni opakovani predchoziho uciva. Naroc¢nost otazek
byla pfiméfena znalostem a véku zaku, diraz byl kladen na pochopeni podstaty chemického
jevu. S novym ucivem byli Zaci seznamovani formou srozumitelného vykladu, ve kterém se
ucitelky snazily poukdzat na aplikaci chemickych jevii v bézném zivoté. Celkoveé vSak bylo
praktické uziti chemickych latek a jevil potlaceno na tkor principii a podstaty jevi. Logicka
navaznost uciva stavéla i na osobnich zkuSenostech zaki. Stanovené cile vyuky byly splnény a
u¢ivo dostateéné procviceno. Zaci si pribézné vedli pozniamky do sesitdl (hlavni studijni
material).

Stanovena pravidla hodnoceni dil¢ich ukolli a cCinnosti Zakd byla systematicky vyuZivana
(zejména u jedné ucitelky). Pribézna motivace Zzaki umoznovala jejich aktivni zapojovani
nejen pii opakovani, ale i v priib¢hu vykladu.

Vstiicny piistup uditelek vytvarel komunikativni prostiedi. Zaci respektovali pravidla
stanovena ucitelkami.

CS1I hodnoti kvalitu vyuky chemie jako velmi dobrou.

Télesna vychova

Pfedmét je vyucovan v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty podle tematickych pland.
V rozvrhu je zpravidla zatfazen jako "dvouhodinovka" jedenkrat tydné (vétSinou oddélené pro
divky a chlapce), coz neni z hlediska psychohygieny zaku, efektivity a zdravotniho vyznamu
ptili§ vhodné. Urc¢ité nedostatky v plnéni osnov vznikly prodlouzenim terminu ukonceni
celkové rekonstrukce télocvicen (z mésice fijna aZ na 12. prosinec 2000). Nahradni ¢innost
provadéna v tuto dobu (prace s mapou a orientace v terénu, promitani filmi se sportovni
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tématikou) nevyuzivala dostate¢né venkovni sportovni aredl a blizké okoli Skoly. Predlozené
moduly vyuky jsou rozpracované, avSak z hlediska dlouhodobé koncepce a planovani
v nékterych piipadech méné€ vhodné (napt. vyuka gymnastiky v mésici kvétnu nebo dubnu). Ve
skutecnosti se striktné nedodrzuji (dle zapist v tfidnich knihach) a nevyuzivaji efektivné
podminky Skoly. Problematika pfedmétu je projedndvana metodickou komisi télesné vychovy
(tfi schizky v letoSnim Skolnim roce), jsou vypracovany i provozni tady télovychovnych
zafizeni. Skola nerealizuje nepovinné sportovni hry.

Ze Ctyt vyucujicich tii spliuji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti. Absence odborné
a pedagogické zpisobilosti u jedné ucitelky ovlivnila negativné kvalitu vyuky.

Pro pfedmét télesna vychova jsou ve Skole mimoiadné materialni podminky. Télovychovny
objekt je tvofen samostatnym traktem Skoly. K dispozici jsou dvé rozmérové vynikajici
télocvicny (jedna se vyuzivd mj. pro gymnastiku a volejbal, druhd, vétsi, pro sportovni hry), a
gymnasticky sal pro kondicni cviceni a dalsi ¢innosti. Vybaveni cvi¢ebnim néafadim a nacinim je
dobré, vcetné¢ dostatecného poctu micl na sportovni hry (velkd trampolina, Svihadla,
medicimbaly, stil na stolni tenis apod.). Soucésti télovychovného objektu je posilovna,
vybavena 16 modernimi posilovacimi stroji. V tésné blizkosti télocvicen jsou socialni zafizeni,
kterd maji vynikajici Uroven. V piipad€ ptiznivého pocasi lze vyuzivat rozsédhly venkovni
sportovni aredl, ktery ma s vySe uvedenymi Satnami propojeni tzv. "Spinavou chodbou" a
vlastni WC. Jsou zde k dispozici dvé hfist¢ s umélym povrchem (jedno na tenis, druhé na
basketbal, hazenou, poptip. 2 htist¢ na volejbal). Atletické hiist€¢ ma Skvarovy povrch (drdha
250 m se 100 m rovinkou), dale tu jsou doskociste pro skok daleky a koulaisky sektor.

Uroven sledované vyuky méla vyrazné rozdily, které se projevovaly ve viech &astech
vyucovacich jednotek. V nékterych piipadech se vyznaCovala dobrou ptipravou a spravnou
skladbou hodiny jak po metodické, tak i odborné strance vcetné odpovidajicich metod a
cvicebnich prostfedki. Organizace a formy byly pfevazné velmi dobré vcetné navaznosti
metodickych postupt. Byl kladen dliraz na bezpecnost a efektivitu cvi¢eni. V dalsich hodinach
byly vyrazné rezervy a nedostatky v metodice i v organizaci vyuky (vyplyvaly z neznalosti), ve
vybéru a pestrosti vhodnych hernich cviceni. Déle v Cast&jSim opravovani chybného provedeni
cvikl, ve vyssi efektivite a fyzickém zatizeni zakd a v dlrazu na bezpecnost (dopomoc a
zachrana, hodinky na cviceni atd.).

Zijem zakt o vyuku byl celkové primémy. V nékterych piipadech chybéla vyraznéjsi
motivace. Jako podklady hodnoceni pii ukon¢eni modulll vyuzivaji vétSinou ucitelé formu testt
(vykonnostni limity v atletice atd.). Z hlediska motivovani Zzakli je hodnoceni vyuky
v jednotlivych modulech pii nesplnéni stanovenych kritérii dle CSI problematické.

Komunikace a spoluprace ucitelll se zaky byla vétSinou oboustranna, neformalni a pratelska.

Celkové je kvalita vyuky télesné vychovy hodnocena jako priiomérna.

Vypocetni technika

Pfedmét je vyuCovan podle vypracovanych tematickych pland. Rozsah uciva je zejména ve
vysSich ro¢nicich oproti platnym ucebnim dokumentliim upraven (az na samé hranici
povolenych 30 %). V planech nékterych obort (napf. management obchodu a sluzeb) nemelo
¢lenéni uciva zcela plynulou ndvaznost a nebyla pln€¢ dodrZena terminologie uc¢ebnich osnov.
Pecliva piiprava uciteli na vyuku spociva zejména v tvorbé folii pro zpétny projektor nebo
ukazkovych ¢i prezentacnich soubort.

Vyuku zajistuji Ctyfi odborné€ zplsobili ucitelé. Absence pedagogické zpusobilosti se
v nékolika ptipadech projevila nedostate¢nym uplatiiovanim didaktickych zasad.

Predmét je vyucovan ve tfech odbornych ucebnéch, které jsou vybavené dostateCnym
poctem PC (s procesorem Pentium I - IIT a Celeron), a v jedné specializované odborné ucebné.
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V uebnéch jsou dale scanner, laserové, inkoustové i jehliCkové tiskarny, dataprojektor a
zpétné projektory. S vyjimkou jedné ucebny jsou PC sitoveé propojeny a ve dvou ucebnich
jsou piipojeny k Internetu. Siroké softwarové vybaveni (Microsoft Office, AUTOCAD,
CORELL, Lotus, produkty 602, oborové aplikacni programy a dalsi) v operacnich systémech
Windows 98 a Linux umoziuje Zdkim ziskat dostatecné informace o rtiznorodém vyuziti
techniky. V ucebnach jsou vyvéseny fady uceben, ndzorné informace s pocitacovou tematikou
vSak chybi.

Sledované vyucovaci hodiny mély podobnou strukturu: seznameni zakli s novymi
programovymi postupy, piipadné s funkcemi jednotlivych ptikazii, procviceni nebo samostatna
prace. Vyklad uciva mél logickou névaznost. Byly pouzity pomicky (zpétny projektor,
v jednom ptipad¢ i ndzornd prezentace), avsak jen v n€kolika ptipadech byl pfedem sdélen ucel
a cil vyucovacich jednotek. Efektivitu vyuky ovlivnil podstatnym zplsobem pfistup ucitelit
k procvicovani. Tam kde zici aplikovali u¢ivo na ptikladech se stoupajici naroc¢nosti (dle
ptipravenych odbornych testit) dochazelo k rozvoji jejich tvlircich schopnosti. Nejednotnost
postuptli v ostatnich pfipadech vyustovala v celkovou nejasnost uciva, coz snizovalo motivaci
zakd. Vedeni seSitd neni povinné ani kontrolované. Plynuld a systematickd prace je vzhledem
k vySe uvedenému problematicka, zejména v piipadech predchézejici absence zaki.

Objektivni a pfimeéfené hodnoceni bylo zaznamenano pouze u jednoho ucitele, ktery dokazal
racionalné stanovit cile vzhledem ke schopnostem Zzakl. Ostatni ucitelé nedokézali Zaky
pribézné motivovat ani nehodnotili dil¢i Cinnosti.

Ve vsech tfidach vytvofili ucitelé komunikativni prostfedi a umoznili diskusi nad feSenymi
problémy. Zéci respektovali zasady chovani dané fadem uéebny. Pii praktickych &innostech
ucitelé sledovali individualni vysledky zaki a poskytovali jim rady. Zaci mohou podle uréeného
rozpisu vyuzivat v odpolednich hodinach (po dohod¢ s vyucujicimi) vSechny odborné uc¢ebny
k samostatné praci nebo procviceni uciva.

CST hodnoti kvalitu vyuky vypocetni techniky jako priimérnou.

Odborné predméty v oboru Elektronické pocitacové systémy: Strojnictvi, Technické
kresleni, Zaklady elektrotechniky, Cislicova technika, Elektronika, Programové
vybaveni

Predméty v tomto oboru se vyucuji modulovym zpiisobem. Jednotlivé moduly zahrnuji pfesné
stanovené obsahy uciva, pozadavky na vystupni znalosti a dovednosti, seznam doporucené
literatury a zplisob hodnoceni. U¢ivo v modulech odpovid4d ucebni osnové ve schvalenych
ucebnich dokumentech, pfesuny jsou provedeny vyjimecné, je vyuzita 30 % moznost inovace
uciva. Systém vyuky je zaloZzen na velmi promysleném zplisobu planovéni, kdy veskera
piipravna ¢ast vyuky je ukoncena na zacatku Skolniho roku a do informacniho systému Skoly
(PC) jsou zaneseny vsechny moduly v jednotlivych ptfedmétech. Povinnosti vyucujicich je
dodrzeni a splnéni takto naplanované vyuky i s pozadovanym hodnocenim ve stanovenych
terminech. Pfipadné ndméty a poZadavky na Upravy v jednotlivych modulech mohou ucitelé
zapracovat do vyuky zpravidla az v dal§im Skolnim roce prostfednictvim pfedmétové komise.
Situace v persondlnich podminkéach vyuky je popsana vySe. Dva z vyucujicich ve sledovanych
hodinéch spliiovali pozadavky odborné a pedagogické zplsobilosti. Absence pedagogické
zpusobilosti pouze v jediném piipad€ ovlivnila negativné prubéh vzdélavani.

Vyucovani probihalo pouze ojedinéle v odbornych ucebnach, napt. elektrické meétent,
programové vybaveni. Zvlasté v druhym piipad€ umoziiuje vybaveni uc¢ebny splnit cile u¢iva ve
tretim a Ctvrtém roc¢niku a pfipravit Zdky na pozadované ukoly v oblasti tvorby, vyuziti a
zabezpeceni programill. Pomilicky a ukadzky byly pouzity v menSim poctu hodin - zpétny
projektor, modely nebo jiné vhodné materidly. Ve vétSin€ hodin Zaci pouzivali odbornou
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ucebnici nebo ucebni texty zpracované k jednotlivym modulim. Jina technicka literatura nebyla
v hodinach pouzita.

Organizace a pouzité metody vyuCovani v prevazné vétsiné sledovanych hodin mély
transmisivni charakter (pfenos veédomosti z vyucujictho na zidky). Pouze v ojedin€lych
piipadech byli zaci aktivné vtazeni do vyucovaciho procesu, mohli projevit miru pochopeni
problematiky ¢i poucit se z vlastnich chyb. Pfesto bylo cili stanovenych na zac¢atku vyucovani
vétSinou dosazeno a v téméf pravidelné zaclenéném opakovani na konci hodiny Zéaci dokazali
zopakovat podstatné z probirané latky. V¢EtSi podil samostatné prace mély hodiny
v pfedmétech zaméfenych na ziskavani dovednosti (elektrickd meéteni, technické kresleni,
programové vybaveni). Jednalo se o samostatnou ¢innost zaki v zadaném ukolu, kterou
sledoval a kontroloval vyucujici. Skupinova prace nebyla v hodinach zaznamenana.

Modulova vyuka zatazuje ve sledované skupiné predmétii pomérné Casté a zpravidla pisemné
hodnoceni zakti. Tato skute¢nost do jisté miry ovliviuje ucitele, protoze pribéznd motivace,
dil¢i pozitivni hodnoceni ¢i obecné hodnotici soudy vyucujicich byly v hodinadch zaznamenany
velice vzacné. Tam kde byly pouzity, ovlivnily pozitivné priibéh vyucovani: byl zaznamenan
veétsi zajem Zzakl a jejich aktivnéjsi zaclenéni do prace. Tyto souvislosti byly vice patrné v
niz8ich ro¢nicich. Ve tietim rocniku byla pozorovana i silnd individualni motivace zakl (zajem
o predmét, ovéteni vlastni zkuSenosti), ktera ovlivnila kladné pracovni atmosféru. Celkové lze
konstatovat, Ze systém hodnoceni zakli v jednotlivych modulech a nasledné i za pololeti je
rozpracovan velmi promyslené. Problematické z pohledu CSI je vyuZivani stejnych dil¢ich
vystupt z modulll v zdvérecném hodnoceni riznych pfedméti. Napi. hodnoceni z moduli M1,
M4, M20 (matematika) se krom¢ matematiky objevuje i ve vysledném hodnoceni z pfedmétu
Zaklady elektrotechniky stejné jako jeden modul (P1X15) z pfedmé&tu praxe.

Ve vsech sledovanych hodinach byl pozorovéan partnersky vztah vyucujicich a zaka, vzajemné
respektovani a dodrzovani dohodnutych pravidel. Zvlasté pozitivné zde pilisobi deklarovana
ochota vétSiny vyucuyjicich vénovat se zakiim i v dobé mimo vyucovéani na zékladé osobni
domluvy.

Kvalita vyucovani v dané skupiné predmétii je pies urcité rezervy v oblasti organizace
vyucovdni a hodnoceni a motivaci Zakit hodnocena jako velmi dobra.

Odborné predméty v oboru Odévnictvi: Zaklady odévniho vytvarnictvi, Konstrukce a
modelovani odévi, Praxe

Casové dotace viech sledovanych predméti odpovidaji schvalenému uéebnimu planu, ¢lenéni
uciva do jednotlivych ro¢nikii odpovidad ucebnim osnovam. Navaznost vyuky v jednotlivych
rocnicich je plynuld. Ptiprava vSech ucitelti na vyuku vychazi s jasné vymezenych koncepci, je
pe€liva a promyslend. Kontinuitu vyuky vymezuje na zdkladé celkové koncepce Skoly
pfedmétova komise. Cile vyuky vSech sledovanych predmétii odpovidaly standardnimu
vzdélavani ve stfednich odbornych Skoldch a byly stanoveny tak, aby respektovaly aktudlni
skladbu zakt ve tfid¢ a reagovaly na jejich potieby vzdélavani.

Vyse uvedené predméty vyucuje pét ucitelek, z nichz jedna spliuje pozadavky na odbornou a
pedagogickou zpisobilost a jedna je pouze odborné€ zpusobild. Ostatni maji stfedoskolské
odborné vzdélani a dlouholetou praxi v oboru.

Ucebny pro vyuku jsou vybaveny potfebnou didaktickou technikou, ktera je i¢eln¢ vyuzivana,
a pracovnimi pomuickami. Prostor Skoly vyhrazeny oboru odé&vnictvi je velmi zajimavé
vytvarné vyfeSen a vhodné doplnén ukdzkami praci zakl. V atriu samostatné budovy je
umisténo molo pro zakyné, které prezentuji své modely. Pro vyuku praxe jsou zfizeny dilny,
které umoznuji praktickéd cviceni a materidlové zkousky.

Struktura vyucovacich hodin odpovidala véku zakyi 1 jejich schopnostem. Vsechny vyucujici
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volily pfiméfeny a rozmanity vybér vyucovacich metod, vhodnych jak pro teoretickou, tak i
praktickou vyuku, zohledniujici individudlni potfeby a schopnosti divek. Vyuka v teoretickych
pfedmétech probihala frontalné, pro praktické predméty jsou divky rozdéleny do skupin.
Samotné ucivo bylo rozpracovano postupné od zékladnich konstrukei az po tvorbu vlastnich
navrhli. Metodickd a odborné uroven sledovanych hodin byla velmi dobrd a to i u ucitelek,
které nespliiuji pozadavky na odbornou a pedagogickou zptisobilost. Organizace prace vychazi
z ptedem promysleného ¢lenéni hodin na ¢ast motivacni s pfesnym vysvétlenim a stanovenim
ukolu a na ¢ast vlastni samostatné prace zakyn, kterd byla v zavéru hodin vhodné a citlivé
zhodnocena. Pracovni tempo odpovidalo schopnostem zdki a sloZeni tfidy. UCcitelky
podporovaly samostatnou praci zakyn, pii které byly vzdy napomocny radou. Vyuka vSech
sledovanych predmétii byla vedena velmi dobte, se snahou co nejvice rozvijet tviir¢i schopnosti
zakyn a zdokonalovat jejich femeslné dovednosti. VétSina praci méla velmi dobrou femeslnou,
nékdy i1 vytvarnou Uroven.

Vsechny ucitelky pfistupovaly k divkam vstficné a s osobnim zanicenim pro préci. Jejich
verbalni projev byl velmi dobry, atmosféra ve vyuce tviréi a uvolnéna. Komunikace ucitelek a
zakyi byla zbavena negativniho napéti a zrcadlila dobré interpersonalni vztahy.

Kvalita vyuky predmétii zarazenych do bloku byla vzhledem k vySe uvedenym skutecnostem
hodnocena jako velmi dobra.

Odborné predméty v oboru Nabytkarstvi: Technické kresleni, Odborné Kkresleni,
Zarizeni exteriéru a interiéri, Konstrukce, Praxe

Planovani a pfiprava vyucovani ve vySe uvedenych pfedmétech vychazi ze schvalenych
ucebnich dokumentli. V casové dotaci a plnéni ucebnich osnov nebyly zjiStény nedostatky.
Navaznost uciva v jednotlivych rocnicich je plynula. Vyucujici odbornych predméti v tomto
oboru tvofi velmi kompaktni a dobtfe komunikujici tym, ktery fesi vzniklé problémy neformalné
a pruzné. Projevuje se to v provazanosti teoretickych a praktickych pfedmétd, v tvorbé
pomiicek, pfiprav€é souhrnnych praci a témat pro praktickou maturitni zkousku. Vyucujici
teoretickych predmétii maji pozadovanou odbornou a pedagogickou zplsobilost, vyucujici
predmétu praxe pozadavky vyhlasky MSMT &. 139/1997 Sb. nesplituji.

Pro odborné pfedméty je ziizena specializovand ucebna, jejiz vybaveni je praci zakl tohoto
oboru. V ucebné jsou tii pracovisté s PC, ktera umoznuji realizovat prostorovy navrh a tvorbu
zatizeni interiéru (Autocad verze 14, Corel Draw, Floor Plan 3D). Kromé¢ tiskdren je zde
zapojen i plotter. I ostatni zafizeni ucebny (stoly, zidle, skiin€ na ukazky a pomucky) poskytuje
nadstandardni podminky pro realizaci odbornych predméti. Praxe se uskuteciiuje v objektu
Skoly Vidoule. Prostory dilen a vybaveni (ponky, strojni vybaveni, néstroje atd.) umoznuji
splnit pozadavky praktického vyucovani uvedené v u¢ebnich dokumentech ve v§ech rocnicich.

Sledované teoretické hodiny mély obdobny pribéh - po tvodni opakovaci ¢asti (provedené
v pfevazné vétsing pripadit ucitelem) nasledovala nové osvojovand Céast ucebni latky.
V predmétech zamétenych na ziskavani dovednosti pfevazovala v této ¢asti samostatna prace
zakli pod dohledem ucitele. Byly pouzivany metody individualni vyuky, které davaly vétsi
prostor pro dialog mezi Zdkem a vyucujicim a umoznovaly Zzakiim zformulovat vlastni ndzor.
Zejména v piredmétu praxe (1. ro€.) byla sledovdna velmi dobra organizace Cinnosti a
individuélni prace s kazdym zdkem ve skuping. Pies absenci pozadovaného vzdélani ucitele
nebyly zaznamenany odborné ¢i metodické chyby.

Priibézné a takika nepietrZité motivovani z4ki bylo zaznamenano v pfedmétu praxe. Zaci maji
moznost opravy vyrobku, coz vede k zdokonaleni jejich navyk a zaroven zlepSeni hodnoceni.
V ostatnich hodinach bylo hodnoceni pouZivano spiSe vyjimecné. Kontroly sesitil v technickém
kresleni jsou provadény pravidelné.
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Atmosféra ve sledovanych hodinach byla prevazné piatelskd a vstficna. Zaci respektovali
dohodnutéd pravidla a v rdmci konkrétniho pribcéhu prace vyuzivali moznosti komunikace -
kladli otazky, obhajovali své ndzory. Komunikace vSech vyucujicich byla velmi dobra.

Kvalita vyuky ve sledovanych odbornych piedmétech je hodnocena jako velmi dobra.

Blok odbornych predméti studijniho oboru Hotelnictvi a turismus: Technologie
pripravy pokrmii, Nauka o potravinach

Predméty se realizuji v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty (UD) podle vypracovanych
tematickych planti. Pouze v pfedmétu technologie pfipravy pokrmt je misto 10 délenych hodin
(dle schvélenych UD) d€leno pouze 8 hodin. Tim je porusen § 39 odst. 1 zakona ¢. 29/1984
Sb., o soustavé zakladnich Skol, stiednich Skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjsich predpisii. V pfedmétu nauka o potravindch bylo zaznamenano oproti
tematickému planu zpozdéni v probirané latce. Piiprava ucitelek na vyuku je koncepcni a
svédomité s pfedem stanovenym cilem.

Vyuku zajistuji ctyii zkuSené ucitelky bez odborné zpusobilosti, z nichz jedna je pedagogicky
zpusobild. Tato skuteCnost neovlivnila negativné vyuku, nebot’ ucitelky maji mnohaleté
zkuSenosti v oboru.

Praktickd ¢ast predméti probihd ve cvicné kuchyni, jejiz vybaveni (sporaky, konvektomat,
nafezovy stroj, univerzalni Slehaci stroj, varny kotel a dalsi) je nadprimémé a umoZiuje
procvicit veskeré ¢innosti stanovené u¢ebnimi dokumenty. Veskeré cvi¢né prostory jsou Cisté a
pravideln€ udrzované. Pravidla stanovend fadem ucebny jsou dodrzovéana a kontrolovéna.

V praktické ¢innosti ve cvicné kuchyni se zaci stfidali na jednotlivych pracovnich tsecich dle
stanoveného harmonogramu. Kromé vlastni technologie pfipravy pokrmi si postupné
osvojovali 1 ¢innosti s tim souvisejici (ndkup surovin, kalkulace pokrmt, normovani pokrm,
funkce provozni, vedeni ucetnich dokladii atd.). S ukoly praktické ¢innosti byli Zaci predem
seznameni. Teoretickd vyuka navazovala na ziskané praktické zkuSenosti a rozSifovala ziskané
poznatky. Vyklad byl ¢asto dopliiovan nazornymi ukédzkami nebo odkazy na €innosti ve cvicné
kuchyni, ptipadné na osobni zkuSenosti zaki. Obcas byla patrnd dominantni role jedné ucitelky.

Hodnoceni praktické ¢innosti zZakli pomoci pfedem stanovenych kritérii se v zdvérecné casti
(ochutnavani pfipraveného pokrmu) zacastnili vSichni zaci skupiny. Hodnoceni bylo objektivni,
vyjadfovalo vlastni stanoviska Zaki a zahrnovalo veskeré ¢innosti spojené s ptipravou pokrmt.
V teoretické vyuce bylo zaznamendno pouze pozitivni slovni hodnoceni nékterych odpoveédi
zakl. Vzhledem ke zna¢nému zajmu 74kt o studijni obor je jejich osobni motivace znacna.

Snaha ucitelek o dokonalé zvladnuti jednotlivych fazi piipravy pokrmi (v pfipad€ nutnosti
predvadély dany ukon) a jejich vstiicny pfistup k Zdkim byly zdkladem pracovni atmosféry.
Komunikace mezi Z4ky a u€itelkami byla velmi dobra.

Kvalita vyuky v bloku odbornych piedmétii studijniho oboru Hotelnictvi a turismus je
hodnocena jako velmi dobra.

Odborné technicko-administrativni predméty: Korespondence, Obchodni
korespondence, Technika administrativy

Casova dotace predmétil u viech realizovanych obort odpovida schvalenému uéebnimu planu.
Urcité upravy platnych ucebnich osnov (v rdmci povolenych 30 % uciva) jsou provedeny
v souvislosti s realizaci modulové vyuky. Uc¢ivo klasické vyuky i modulového systému na sebe
logicky navazuje a jeho ¢lenéni do jednotlivych ro¢nikli odpovidd ucebnim osnovam. Zajisténa
je také kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky. Pfi zaddvani tloh a jejich hodnoceni jsou
zohlednovani Zaci se specifickymi poruchami uceni. Vyukové cile stanovené ucitelkami
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respektovaly standardy vzdélavani a odpovidaly schopnostem zaki.

Predméty vyucuji dvé ucitelky, které nesplituji pozadavky odborné a pedagogické zpusobilosti.
Kvalita vyucovani vSak nebyla touto skutec¢nosti poznamenana.

Vyuka se realizuje ve dvouodbornych ucebnich. Jedna je vybavena jednoucelovym
kancelafskym nébytkem s pracovisti pro dvanact zaki, jejichz soucasti je elektronicky psaci
stroj. Druha ucebna je rozdélena na dvé pracovni mistnosti, ve kterych jsou jednotliva
pracovisté kruhové uspotfddand a vybavena PC (celkem dvacet Ctyii kust). Soucasti vybaveni
tvofi dvanact jehlickovych tiskaren, dalSi Ctyfi zatim nebyly zapojeny. Obé ucebny jsou
mimofadné zdafile navrzeny (opticky i ergonomicky) a spolu s vkusnou vyzdobou a dal$im
vybavenim vytvaii vynikajici podminky pro vyuku. Uc¢itelky maji k dispozici fadu modernich
ucebnic, se kterymi v hodindch pracuji. Doporucené ucebnice si zaci pofizuji a ve vyuce je
vyuzivaji. Zabezpeceni vyuky ucebnimi pomickami je velmi dobré.

Struktura vSech sledovanych hodin byla prakticky stejna. OdliSnosti byly zjiStény pouze
v oblasti rozsahu samostatné prace zakl (dle ro¢niku) a v tom, zda vyuka byla realizovdna na
PC nebo na elektronickych psacich strojich (v prvnim ro¢niku na psacich strojich, dalsi rocniky
na PC). Organizacni pokyny byly jasné definovany, ukoly respektovaly vék a moznosti zakd.
Problematické je vSak organizacni zajisténi vyuky v obou castech ucebny s PC jedinym
vyucuyjicim (uspofddani pracovist’ neumoziuje jednotny vyklad pro vSechny zaky). Vyuzivéani
riznych vyucovacich metod odpovidalo charakteru sledovanych predméti. Zadavané ulohy
byly zvlasté ve druhém ro¢niku uzce spojovany se soucasnymi pozadavky praxe a schopnosti
aplikovat uc¢ivo. V odborné oblasti nebyly zjistény nedostatky.

Utinna motivace Zakii a podpora zdravé soutézivosti nebyly CSI v zadné ze sledovanych hodin
zaznamenany. Rezervy v oblasti motivace zakli se projevily piedev§im v téch tiidach, kde se
realizuje modulové vyuka. Zde bylo hodnoceni a klasifikace zakli zaloZzeno pouze na pisemném
projevu. Absence individudlniho ustniho zkouSeni se negativné projevovala v oblasti rozvijeni
vyjadiovacich schopnosti nékterych zakti. Hodnoceni znalosti a dovednosti zakli v oborech
s klasickou vyukou zahrnuje krom¢ pisemného projevu iindividualni zkouSeni a kvalitu
nékterych domacich uloh (hlavné ve druhém roc¢niku). Kontrolou pisemnych praci Zaki nebyly
zhledany odborné nedostatky.

Ucitelky pristupovaly k zakim citlivé, respektovaly jejich schopnosti pfi feSeni konkrétnich
uloh, umoziovaly jim pracovat v individualnim tempu. Ucebni prostfedi a atmosféra ve vyuce
vytvéaiely podminky pro otevienou diskusi, i kdyz vzhledem k charakteru predméti byla
sledovana vyjimecné. Rozvijeni komunikativnich schopnosti Zak nebylo pozorovéno. Obég
ucitelky vytvarely ve sledovanych hodinach vyborné psychosocialni podminky vyuky. Pozitivni
vztah k vyuce byl patrny piedevsim u divek.

Kvalita vyuky piredméti zarazenych do bloku je s ohledem na vynikajici materidlné-
technické zabezpeceni hodnocena jako velmi dobra.
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Odborné ekonomické predméty: Ekonomika, Podnikova ekonomika

Vyuka pfedmétli byla sledovana ve vSech realizovanych oborech. Nedostatky v ¢asové dotaci
jednotlivych pfredmétii a v obsahu pfedlozenych tematickych planti (véetné obsaht jednotlivych
moduld) nebyly zjistény. Planovani vyuky je promyslené: v oboru Management obchodu a
sluzeb jsou ekonomické predméty tizce spjaty v ramci mezipredmétovych vztaha s ti€etnictvim.
Tato skutecnost vyplyva =z obsahové naplné jednotlivych moduli a byla v pribehu
hospitovanych hodin ve vyuce redlné pozorovana. Planovani a piiprava vyuky ukazuji na
kvalitni praci predmétové komise (PK). Clenové PK se schazeji neformalné kazdy tyden.
Zapisy z oficialnich jednani komise v tomto Skolnim roce (celkem Ctyfi) obsahuji konkrétni
ukoly a terminy jejich splnéni. Komise ekonomickych pfedmétii nemé plan ¢innosti na Skolni
rok. Jeji aktivity vychéazeji z tkold, které dostdva vedouci PK na pravidelnych poradach
s vedenim S$koly. Sledovand vyuka byla po odborné strance vSemi uciteli velmi dobie
pfipravena. Vyukové cile odpovidaly standardu vzdé€lavani, zplsob jejich napliovani
zohlednoval schopnosti zaki a to i v ptipadé zaka se specifickou poruchou uceni. Patrna byla
snaha vyuzivat fadu vhodnych praktickych ptikladu.

Kvalifikatni pfedpoklady stanovené vyhlaskou MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb. spliuji tti ze &tyf
ucitelek.

Pro potfeby vyuky ma Skola k dispozici kromé potiebnych pravnich norem pro ucitele pét
ucelenych tad ucebnic. Déle odebirad pro jejich potteby dva odborné Casopisy a Hospodarskeé
noviny. Pro Zéky je doporucena jedna fada ucebnic ekonomiky shodnéd pro vSechny ro¢niky.
Socialné¢ slabym zakim pfispiva na u€ebnice Rada rodici.

Ucitelky upfednostiiovaly ve vyuce tzv. vykladové hodiny. Vzhledem k tomu, ze zajistuji
pfedméty vyucované v "modulech" i ve vyuce "klasické" (témef shodné ucivo), zplisoby prace
pfili§ neméni. To se ve svém disledku projevilo potlacenim motivace a hodnoceni zéka, z(zil
se prostor k rozvijeni jejich vyjadiovacich schopnosti (upfednostnénim hodnoceni pisemného
projevu). V neposledni fadé¢ byla menSi pozornost vénovana i pestrosti vyuky z hlediska
vyuZivani rznych vyucovacich metod. Vhodna didaktickd technika byla pouZzivana v nékterych
hodinéch (napf. ve tfidach OD3 a N4). Ve spravnosti interpretace uciva nebyly zjistény
nedostatky.

Rozvoj komunikativnich schopnosti zakli byl limitovan volbou vyucovacich metod a zptisoby
prace ve vyuce. Protoze pievladaly vykladové hodiny, nebyl prostor k rozvijeni vyjadiovacich
schopnosti zakl optimalni. Vyuka probihala v ovzdusi vzdjemné divéry, zaci se projevovali
zdvotile a ukaznéng. Uroven verbalni a neverbalni komunikace u¢itelt byla velmi dobra.
V interakci a komunikaci mezi uciteli a Zzaky byly zjistény v jednotlivych tfidach vyrazné
rozdily. Celkové je vSak tato oblast hodnocena jako velmi dobra.

Kvalita vyuky vySe uvedenych predmétii je velmi dobra.

Ugetnictvi

Predmét se vyucuje v oborech Management obchodu a sluzeb (moduloveé) a Hotelnictvi a
turismus (klasicky). Casova dotace predmétu i obsah uciva jsou v souladu se schvalenymi
ucebnimi dokumenty. Nepovinné nebo volitelné predméty rozsitujici vyuku ucetnictvi Skola
nenabizi. Vhodnym doplnénim je obsahova nédplii pfedmétu Praxe, kterou stanovil feditel Skoly.
Ve c¢tvrtém rocniku je t€ziStém tohoto predmétu ucetni program “MONEY 2000 — Skolni
verze.

Personalné je vyuka zajiSténa ctyimi ucitelkami, z nichZ dvé jsou externimi pracovnicemi Skoly.
Jedna z vyuclujicich spliluje pozadavek na odbornou a pedagogickou zptisobilost, dvé jsou
pouze odborné¢ zpusobilé. Tato skutecnost je vSak vyvazena bohatymi praktickymi
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zkuSenostmi. Odborna erudovanost ucitelek ve sledovanych vyucovacich jednotkdch byla
vynikajici.

Ve vyuce Zaci pouzivali daitové zakony, originlni tiskopisy a v n€kterych ttidach doporucené
ucebnice. Povinng si zajistuji Sbirku ptikladi k ucebnicim ucetnictvi. Jako vhodnou pomicku
pouzivala jedna z ucitelek TESTY ucetnich znalosti (program na zkouSeni a procviovani
uciva z piedmétu ucetnictvi).

Ve vyuce pfevladala az na jednu vyjimku forma vykladu, ptipadné feSeni ucetnich ptipadt pod
metodickym vedenim ucitelek. Rezervy v oblasti stfidani riiznych vyucovacich metod byly
velmi dobfe kompenzovany uzkym propojenim s praxi. Pravidelné bylo vyuzivani
mezipiedmétovych vztahli, v ¢asti hodin byli Zaci piikladné vedeni k vyuZivani vlastnich
zkuSenosti. VSechny ucitelky vyzadovaly na Zacich schopnost aplikovat ucivo.

Hodnoceni zakli v rdmci modulii probihd vyhradné formou pisemného projevu nebo testli a to 1
ptesto, ze klasifikatni fad Skoly (pro oba zpisoby vyuky) ustni zkouSeni Zakli umoziuje.
Cetnost klasifikace je dostateénd. Znalosti zakli byly ve sledované vyuce velmi dobré.
Vyuzivani riznych motivacnich prvkll bylo ve vyuce sporadické. Jako U€innd motivace se
projevilo upozoriiovani na konkrétni chyby ve vhodné volenych piikladech.

Z chovani zakil bylo patrné, Ze respektuji pravidla Skoly. Ve vyuce nebyly zaznamenany situace
s napjatymi vztahy mezi uciteli a Zdky. Atmosféra vzajemné divéry vytvarela prostor pro
diskusi, 1 kdyZ vzhledem k tempu vyuky nebyl slovni projev zakli dostatecné rozvinuty. Oblast
interakce a komunikace byla primérna.

Kvalita vyuky ucetnictvi je hodnocena jako priimérna.
Hodnoceni kvality vzdélavani

CSI zaznamenala v modulové vyuce celkové mens$i aktivitu ki v hodindch a nevyuZiti
motivacnich prvkit priubéiného hodnoceni. Zvldsté ve vyucovdani niiSich rocnikii byla
citelna absence problémovych situaci, prdace s dalSimi zdroji informaci a diskuse tak, aby
byly rozvijeny komunikativni schopnosti Zdakii. Zdaroveri je nutné konstatovat, Ze piesné
stanoveni terminii klasifikace (pisemnych testit) a moznosti opravy znamky do znaéné miry
odstrariuji stresové prvky ve vyucovdani.

Kvalita vzdélavani v predmétech odborného zaméreni je hodnocena jako velmi dobrd,
v piredmétech vSeobecné-vidélavaciho charakteru jako primérnd. Vzhledem k zaméieni
Skoly a k objektivnim problémiim, spojenym s jeji rekonstrukci v letoSnim Skolnim roce, je
celkové kvalita vzdélavani ve Stiredni technické Skole hlavniho mésta Prahy hodnocena
jako velmi dobra.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditel STS realizuje zéméry zizovatele (hlavni mésto Praha) a zajistuje vyuku v péti
povolenych studijnich oborech pro SOS. V roce 1993 byl predlozen Projekt "STS", s cilem
transformovat vychovné vzdéldvaci proces ve Skole a zajistit v&tS$i miru prostupnosti a
navaznosti mezi jednotlivymi druhy a Grovnémi vzdélavani. Projekt byl v souladu se zaméry
MSMT CR v oblasti transformace odborného kolstvi a zavadél modulovy systém vyuky. Po
jeho schvaleni (2. kvétna 1994, ¢. 15 049/94-20/P-63) byly Skole ptidéleny prostiedky na
realizaci z Programu rozvoje zakladniho a stfedniho Skolstvi. ZkuSenosti z experimentu
umoznily inovovat vnitini kurikulum skoly (v roce 1998) zaclenénim modulové vyuky (viz
Charakteristika §koly). Uprava je v souladu sMetodickym pokynem MSMT CR
¢.j. 18 276/98-20 k postupu pii upraveé vzdeélavaciho procesu skol a Skolskych zatizeni.

Koncepce Skoly je jasné formulovana a pfijata kolektivem pracovnikii. Nabidka takto
koncipované vyuky vychazi vsttic pozadavkiim vefejnosti. Diikazem je z4jem rodicti o obory
vyudované modulovym zptisobem a celkové vyssi poptavka po studiu, kterou CSI v ramci
kontroly ptijimaciho fizeni v roce 2000 zaznamenala.

Kontrola obsahu modulii a schvalenych ucebnich osnov, rozvrhu tfid a ucebnich plant,
prokdzala plnéni platnych ucebnich dokumentd, s vyjimkou drobnych zavad v oboru
Hotelnictvi a turismus: niz§i pocet délenych hodin v pfedmétu technologie ptipravy pokrmd.
Inovace v jednotlivych oborech sleduji jmenovani garanti oborti. Po projedndni
v pfedmétovych komisich doporucuji fediteli Skoly Gpravy a inovaci uciva. Podobn¢ probiha i
pfipadna zména obsahu modulu z podnétu jednotlivych vyucujicich. Vedeni Skoly se snazi
roz€lenit a definovat kurikulum modulil tak, aby jejich splnéni nebylo odvislé od stanoviska ¢i
nazoru jednotlivych uciteld. Timto zpisobem dochazi k velmi presné formulaci pozadavki na
vystupni znalosti a dovednosti zakid. V zasadé¢ se podobny zplisob planovani vyuky
uskutecniuje 1 v ostatnich oborech.

Vedeni skoly vyuziva predbéznych navrhli uvazki vyucujicich, které zpracovavaji predsedové
ptredmétovych komisi po dohodé s uditeli. Déle bere v uvahu pfipominky k vybaveni u¢eben a
zajistuje jejich priibéznou realizaci. Predchézi tim obsahové duplicité v nékterych predmétech a
sleduje kontinuita vyuky pfedmétl v jednotlivych rocnicich i s ohledem na osobu ucitele.
Hospitacemi a naslednymi pohovory s vyucujicimi a piedsedy predmétovych komisi bylo
zjisténo, Ze zakim se specifickymi poruchami uceni je vénovéana dostatecnad pozornost a to i v
pfedmétech odbornych piesto, Ze nejsou v zahajovacim vykazu Skoly uvedeni (viz Vychovné
poradenstvi).

Stirednédobym ukolem je stabilizace pedagogického kolektivu Skoly. Vzhledem k transformaci
Skoly v poslednich letech je zna¢na Cast vyucujicich ve Skole nova - v tomto Skolnim roce
nastoupilo 20 ucitelti. Cilem vedeni je vyfesit tuto problematiku do roku 2004. Zékladni ukoly
a terminy pro kazdy $kolni rok jsou obsazeny v Casovém plant prace, ktery je soudasti
Informacniho servisu Skoly, jak pro pedagogické pracovniky, tak i pro rodice a zaky Skoly.
Vedeni Skoly priibézné sleduje efektivitu hospodareni se svéfenym majetkem. VSechny volné
kapacity se postupné po dohodé se ziizovatelem pronajimaji. V oddelené ¢asti aredlu jsou
umistény Gymnéazium, Obchodni akademie a Obchodni $kola pro zrakové postizenou mladez
(ziizovatel MSMT CR). Dale soukromé stravovaci zafizeni a pradelna, jejichz sluzby $kola
vyuziva. Volné kapacity v objektu Vidoule jsou taktéz pronajimany.
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Koncepéni zameéry Skoly jsou stanoveny na zdkladé specifickych podminek a reaguji na
poZadavky trhu. Priority planu jsou stanovené, odpovidaji dlouhodobym zamérim Skoly a
Jjsou piijaty rodici i zFizovatelem. Planovdni je hodnoceno jako velmi dobré.

Organizovani

Reditel skoly jmenoval dvé zastupkyné (statutarni a vedouci vyuky), dale vychovnou poradkyni
a pro rok 2000/2001 vedouci jednotlivych predmétovych komisi a garanty predmétii/oborti.
Predseda pfedmétové komise ma urceny kompetence i pravomoci: schiizky s uditeli, kontrola
plnéni tematickych plant, navrhy pfijimacich zkouSkach, maturitnich okruht a otazek/ptikladd,
moznost doporuceni finanéniho ohodnoceni konkrétnich ucitelti. Hospitace u vyucujicich zatim
neprovadi. Do organizacni struktury Skoly je zaclenéno studijni oddéleni, které vede osobni
dokumentaci zaki a ¢ast povinné pedagogické dokumentace (tfidni knihy, katalogové listy,
doklady o pfijimacich i maturitnich zkousek). Toto oddéleni ma také rozhodujici vliv na kvalitu
vnitiniho 1 vnéj§iho informacniho systému: vydava studijni pritkkazy, sleduje ¢etnost klasifikace
v modulové vyuce pomoci pocitace, formuluje dopisy rodi¢tim zakl a upozoriiuje vedeni skoly
na piipadné nedodrzovani vnitiniho klasifikacniho fadu jednotlivymi vyucujicimi.

Poradnimi organy feditele jsou: kolegium feditele Skoly a studentskd rada. Zapisy z jednani
kolegia byly ptedlozeny. V tomto Skolnim roce se studentska rada sesSla pouze jednou a fesila
otazky maturitniho plesu.

Skolni tad (platny od 1. 9. 1999) obsahuje: obecna ustanoveni, vychovna opatieni, zpiisob
klasifikace. V €asti obecnych ustanoveni jsou definovany hlavné povinnosti zakli. Namisto prav
zakl jsou stanovena "Pravidla fair-play jednani"”, kterd se v interakcich ucitel - zak (zak -
ucitel) dodrzuji. V bod¢ 2 je deklarovana vychova v duchu humanismu a snasenlivosti
(narodnostni, ndboZenské a rasové). Dokument je zvetejnén ve spole¢nych prostorach Skoly a
je soucasti zakladni interni dokumentace (Informacni servis pro zaky). Dle ziskanych poznatkt
v pritbéhu inspekce je Skolni fad funkénim dokumentem, zaci jsou s nim obeznameni.

Informace uvnitf Skoly jsou pfedavany rychle a bezproblémové, informacni systém smérem
k rodi¢iim je dobie propracovany a funkcni, zejména v oborech s modulovou vyukou. Studijni
prikazy pfedem uvadéji nazvy jednotlivych moduli, pocty hodin a data tadného
(mimotadného) hodnoceni. V dotaznikové akci v rdmci komplexni inspekce byla s informacnim
systémem Skoly zcela spokojena drtiva vétSina respondentt (90,3 %).

Na zaklad¢ zkuSenosti z minulych let vedeni Skoly umoziuje zdkonnym zéstupciim zakt od
roku 1997/98 volbu organizace/firmy, ve které¢ bude Zdk vykonavat odbornou praxi. Navrhy
rodi¢t schvaluje piedseda predmétové komise a povéfeny zastupce RS. V piipadé, Ze zdkonny
zastupce Zaka tuto nabidku nevyuZzije, zajistuje praxi Skola sama. Pfedseda predmétové komise
ve spolupraci s u€iteli praxe navrhne pracoviSté v organizaci, kterd svoji ¢innosti odpovida
zaméteni a naplni oboru. Nejobtiznéjsi je zajiStovani praxe v oboru 33-42-M/001 Nabytkarstvi.
S pfislusSnym subjektem je sepsdna dohoda o provadéni odborné praxe, kterd obsahuje
nalezitosti stanovené piisluSnym pravnim ptedpisem. Pfedepsand délka odborné praxe ve vSech
realizovanych oborech je deset pracovnich dni za Skolni rok a probihd v ro¢nicich podle
platnych ucebnich dokumentti. Organizace teoretického a praktického vyucovani odpovida
pozadavkim uvedenym v § 14 a 15 vyhlasky ¢. 354/1991 Sb., o stfednich Skolach, ve znéni
dalgich piedpist, s vyjimkou tiid HT2 a HT1 oboru Hotelnictvi a turismus. Zaci téchto tiid
maji dva/jeden den v tydnu vice nez osm vyucovacich hodin.

Osobni dokumentace zaki je ptehlednd, v persondlni dokumentaci byly nejasnosti odstranény
v prubchu inspekce. Vedeni tfidnich knih a tfidnich vykazl je prehledné, bez vaznéjSich zavad.
Skola vede ptedepsanou povinnou dokumentaci.

Ve STS neni zfizena Rada 8koly. Vedeni spolupracuje s Radou rodi¢, ktera je fadné
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zaregistrovana a zastupuje zajmy rodict vSech zakul skoly (kazdou tfidu zastupuje v radé€ jeden
rodi¢). Rada se schazi pravidelné jednou mési¢né a dle potieby zve na své jednani statutarni
zastupkyni feditele. CSI byly predlozeny zapisy z jednani Rady. Posledni se zabyvalo
schvalovanim pfispévkl na lyzatsky kurz pro socialné slabé zaky.

Vyroéni zprava o cinnosti Skoly z 8. zafi 2000 obsahuje udaje vyZzadované zidkonem
€. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve Skolstvi. Kromé toho je vypracovavana
zprava pro ziizovatele, kterd je obsahlejsi. Poskytuje podrobnéjsi informace o planech a
zamérech vzdélavaciho subjektu na zéklad€ analyzy vyvoje predchozich let. Pfilohou Vyro¢ni
zpravy o hospodareni jsou Ucetni vykazy za rok 1999 a prvni pololeti roku 2000.

Prezentace $koly na vefejnosti je rozsahld a zahrnuje dostatek informaci o vSech vyucovanych
oborech (viz Dal$i vyznamna zjisténi).

Organizovani je hodnoceno jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly a jeho zastupkyn& vénuji pfi vybéru novych pracovnikti pozornost odbornym
i osobnostnim ptfedpokladim uchazecli. Osobnim rozhovorem jsou zjiStovani plany a
predstavy pracovnikill na dalsi odborny rist, které jsou dle moznosti zafazovany do plant skoly
a osobniho rozvoje jednotliveti. Na jejich splnéni pak navazuje vyse osobniho hodnoceni.
Pisemna forma kriterii pro stanoveni osobniho ohodnoceni vSak neni zpracovana. V poslednim
roce doslo k castéjSim zmeéndm v pedagogickém sboru. Nové prichozi ucitelé maji vétSinou
odborné ptredpoklady pro vykon profese, jejich osobni predpoklady a schopnosti metodicky
pojmout vyucovanou latku jsou viak rizné. PiestoZe jsou stanoveni "uvadgjici" ugitelé, CSI
zjistila (hospitacemi a naslednymi rozhovory) v metodickém vedeni novych ucitelt rezervy.
Vztahy mezi nadfizenymi a podfizenymi jsou piatelské a bez zbyte¢nych bariér. Podminky pro
uplatnéni tvofivosti a iniciativy podfizenych jsou vytvareny (viz vySe). Experimentalni
oveéfovani moduli a souCasnd prace na jejich pribézné inovaci klade vtomto ohledu na
vSechny zucastnéné znané naroky a vyzaduje dohodu obou stran (vedeni i vyucujicich). Tim
nasledné pozitivné ovliviiyje iniciativu ucitell i v oborech vyucovanych klasickym zptisobem.
Vedeni Skoly odlivodiiuje finan¢ni ohodnoceni (osobni pfiplatek a odmény) vétSinou ustné.
Odmény jsou dvojiho druhu: za kvalitu vyuky a praci navic a zvlast’ za vedeni pedagogické
dokumentace. Poskytovany jsou zpravidla dvakrat ro¢né€. Preferuje se iniciativa ucitelt a jejich
zaClenéni do prace v oblasti mezindrodnich aktivit Skoly. Ve Skole neni zaloZena odborova
organizace, feditel Skoly nefeSil Zddné podnéty a stiznosti v oblasti hmotného stimulovéani
pracovnik.

Vedeni Skoly zjistuje prubézné pozadavky ucitelii na pomicky, literaturu nebo zdsadni obnovu
zafizeni (napf. nové vybaveni u¢eben PC). Pravidelnym zaddvanim a ndslednym vyhodnocenim
vlastnich testil je zahajena prace pracovnikll Skoly v oblasti sebeevaluace.

Oblast vedeni a motivovdni pracovnikii md pritmérnou uroveii.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je soucdsti pracovnich povinnosti vSech vedoucich pracovniki Skoly.
Kontroly jsou v jednotlivych usecich provadény dle stanoveného harmonogramu. Samostatnou
kapitolou jsou pribézné kontroly bezpe€nosti prace na jednotlivych tsecich, jejichz
provadénim je dle Organizac¢niho fadu Skoly povéren vedouci oddéleni spravy budov (vede i
evidenci pracovnich urazil). Pfedepsana Skoleni v této oblasti jsou provadéna (posledni 31. 8.
2000). Kontrolni ¢innosti feditele Skoly je zaméfena hlavné na ekonomickou ¢ast provozu
zafizeni. Statutarni zastupkyné RS kontroluje praci pfedmétovych komisi a téidnich uciteld,
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zapisy z kontrol byly piedlozeny. Kontroly samotného vyucovani (hospitace v hodinach) jsou
provadény. V prvnim pololeti tohoto Skolniho roku byla hospitacni ¢innost zamétena na nove
nastoupivsi ucitelé. Ve druhém pololeti je planovana kontrola kvality vyuky ostatnich uciteld.
Jmenovity plan hospitaci byl stanoven pro obé& zastupkyné. Reditel skoly se vénuje vyhradné
vyucyjicim v oboru Elektronické pocitacové systémy. K terminu konani inspekce uskute¢nila
statutarni zastupkyn& 10 hospitaci, provozni zastupkyn& 2 hospitace. Reditel 3koly
neuskute¢nil zddnou hospitaci. V pribéhu inspekce byla sledovana prace vedoucich pracovniki
pfi vykonu hospitacni c¢innosti. V provedenych rozborech hodin a analyzy zjisténych
skutecnosti byla v nékterych piipadech konstatovana urcitd povrchnost. Systém kontrol
provozu Skoly je vytvofen. Kontroly ve vyucovani jsou naplanovany, avSak do doby inspekce
ve Skole byla vykondna pouze neceld tfetina planovanych hospitaci. Ve Skole je vypracovan
vlastni formuldf na hospita¢ni ¢innost, v kvalit¢ provadénych rozbori vsSak byly shledany
rezervy.

Kontrola vedeni tfidnich knih je provadéna pravidelné. S vysledky kontrol pracuji zejména obé
zastupkyné teditele, které provadi analyzu a néslednd opatfeni. V pfipadé nutnosti navrhuji
fediteli ipravu osobniho hodnoceni pracovnika (posledni ptfipad v lofiském Skolnim roce).

Kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako priimérné.

Hodnoceni kvality Fizeni

V' oblasti planovani a organizovdni jsou zaméry a cinnosti Skoly jasné definovany a
provadény. Rezervy jsou v oblasti motivace a hodnoceni pracovnikii a v kontrolni innosti.
Celkové je kvalita Fizeni hodnocena jako velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné poradenstvi

Funkci vychovné poradkyné vykonava od 1. zafi Skolniho roku 2000/2001 odborné a
pedagogicky zpusobild ucitelka (obor télesna vychova - biologie), ktera od 9. tinora 2001
navitévuje ,,Specializaéni kurz pro vychovné poradce SS,, organizovany FF UK Praha
(4 semestry). Skolné hradi STS hl. m. Prahy. Pro vykon funkce ma k dispozici vlastni kabinet a
snizeny uvazek ptimé vyucovaci povinnosti o 4 hodiny tydn€. V tomto Skolnim roce se ucastni
pracovnich setkani, kterd organizuje méstska ¢ast Prahy 5 k problematice prevence socialné
patologickych jevli mlddeze ve spolupraci s pedagogicko psychologickou poradnou (PPP)
Prahy 5. Informace o praci vychovné poradkyné jsou vnitinim informa¢nim okruhem zasilany
tfidnim ucitelim, ostatnim ucitelim na poradach a rodi€lim na tfidnich schiizkach (doloZeno
zapisy). Jsou stanoveny konzulta¢ni hodiny pro zaky, pro rodice, ucitele a pro praci vychovné
komise. Konzultace je moZno sjednat i na jinou dobu. Zaci viech tfid prvniho roénikt byli
vychovnou poradkyni sezndmeni se zameéry v této oblasti (dle zapist v TK).

Vychovnd poradkyné predlozila velmi struény plan c¢innosti, ktery v zakladnich obrysech
nastiftuje oblast jejiho plsobeni. V oblasti prevence negativnich jevii ve spole¢nosti neni
zpracovan uceleny presny plan, pfipravuji se pouze besedy na nckterd témata.

Ve skole plsobi vychovna komise, ktera fesi vetsi problémy vychovného nebo prospéchového
charakteru. Stalymi Cleny jsou vychovnd poradkyné a statutdrni zéstupkyné, které s pomoci
konkrétniho tfidniho ucitele fe$i problematiku s zaky (popfipadé za pfitomnosti rodich).
Z téchto jedndni (do ukonceni inspekce bylo realizovdno 12 pohovoril) se pofizuji zapisy
podepsané vSemi ucastniky. Obsahuji divody, prubeh, zavéry a uloZzend vychovna opatieni,
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spoluprace s PPP Prahy 5. Ve skole jsou tii zéaci se specifickymi poruchami uceni. Jsou
integrovani v béznych tfidach, nemaji individualni studijni program.

Ve $kole je vypracovan tzv. "Protidrogovy program STS hl. m. Prahy". Na jeho realizaci se
kromé& vychovné poradkyné podili dalsi ucitelka, ktera v letoSnim Skolnim roce navstévuje
II. cyklus Skoleni o problematice zneuzivani navykovych latek, pofddany Obvodnim ufadem
Prahy 5.

v e

v individudlnim pfistupu k nim, ve spolupraci s tfidnimi uciteli, zastupkyni feditele Skoly
a rodi¢i. Vyznamna je prace tzv. vychovnych komisi. Problematika drogové prevence a dalSich
negativnich jevi je feSena podle potieby.

Vzhledem ke kratké dobé plisobeni ve funkci jsou v praci vychovné poradkyné urcité rezervy,
stejné tak 1 ve spolupraci s PPP a dalSimi centry zabyvajicimi se uvedenou problematikou.

Kvalita vychovného poradenstvi je velmi dobra.

Aktivity télesné vychovy a sportu

Zaci maji moznost v odpolednich hodinach vyuzivat posilovnu. Dle zaznamil v roce 2001 (do
konéni inspekce) toto vyuzilo 17 Zzaka. Déale mohou navstévovat ve vyhrazenych hodinach
skupinu historického Sermu Adamant a Hong-Men (karate a kung-fu). Ve Skole funguje
turisticky krouzek (informace na nésténce Skoly), ktery ma vypracovany plan na cely Skolni rok
(aktivity o vikendech). Druzstva zakl Skoly se Gcastni soutéze prazskych skol "Poprask" ve
volejbalu, malé kopané, atletice a florbalu. V kvétnu se pofadaji pro zaky 4. ro¢nikl
"Pohybové akademie". V zéii 2000 se uskutecnily dva sportovné-turistické kurzy pro zaky
3. ro¢nikd. Vedeni Skoly predloZzilo velmi podrobnou dokumentaci - ramcovy plan, finan¢ni
rozvahu, personalni obsazeni a zavérecnou zpravu se zhodnocenim kurzu véetné programu.
Stejné dobie jsou piipraveny lyzaiské vycvikové kurzy, které se v letoSnim Skolnim roce
uskutecni tfi (v tnoru a bieznu).

Dalsi aktivity v oblasti télesné vychovy maji pritmérnou uroveii.

Mimoskolni aktivity v ¢eském jazyce

Zaci se pravidelng zagastiuji $kolnich kol soutéZi v deském jazyce, uspésni fesitelé postupuji
do vyssich soutézi. V ramci mimoskolnich aktivit S§kola zorganizovala jiz 3. ro¢nik celoprazské
soutéze (,,Literarni soutéz o cenu Filipa Venclika,). Tématem letoSniho ro¢niku je
nesnasenlivost a Sikana. Moto soutéze zni: ," Je jinej ... je divnej ... je Spatnej!". Nad jejim
kondnim pfevzal zasStitu Magistrat hl. m. Prahy. Ddle se Skola pravidelné zcastnuje literarni
soutéze "O cenu Dannyho Smifického" a Olympiddy v Ceském jazyce. Vyuka je doplnéna
navstévami divadelnich pfedstaveni v ramci Klubu mladého divéka i mimo né;j.

V knihovné je asi 5000 svazkl beletrie, 9000 svazkii odborné literatury, Casopisy, videokazety
a CD. Personalné je provoz knihovny velmi dobie zabezpecen povétrenou pracovnici. Vypijcky
probihaji ptes pocitac. Pro potieby Zakl je knihovna zpfistupnéna: Po - P4 12.15 - 14.30. Se
sluzbami, které miiZze v priibéhu studia skolni knihovna poskytnout, jsou vSichni Zaci seznameni
v 1. ro¢niku.

Dalsi aktivity v ceském jazyce maji velmi dobrou kvalitu.

Inspekéni zprava - str. 19



Prezentacni akce Skoly

©)

d)

g)

h)

Zahrani¢ni akce

Ctvrta navitéva partnerského mésta Frankfurtu nad Mohanem (21. 4 - 24. 4. 1999):
Studenti a ucitele navstivili partnerskou Skolu. V kvétnu navstéva némeckych ptatel
v Praze - ubytovani v rodinach.

World Technology Conference (2. 8. - 5. 8.1999): Dva ucitelé reprezentovali $kolu a Prahu
na mezinarodni konferenci v€nované projektu spoluprace mezi uciteli a zaky "Komunikace
s vyuzitim vypocetni techniky". Vysledkem je mezinarodni projekt na spolupraci v dalSich
letech.

Mezinarodni seminaf pro dals$i vzdélavani uciteli némeckého jazyka (Cervenec 1999): na
zaklad¢ vybérového fizeni se ziCastnila jedna ucitelka.

Akce v CR

Schola Pragensis 2000: Tradiéni u¢ast STS s prezentaci viech oborti §koly - vlastni nabytek
(Nabytkaftstvi), modely odévu (Odé€vnictvi), slavnostni tabule (Hotelnictvi a turismus),
nasténné informace (Management obchodu a sluzeb a Elektronické pocitacové systémy).
Saty 2000: Sout&z mladych tviircti v galerii Ménes, kde se modely zékyi $koly prosadily i
v konkurenci §kol zaméfenych na vytvarnictvi.

Védma 99: Stanek Skoly (realizovan odborniky z oboru Nabytkaistvi) byl zamétfen na
informace o Skole, pfijimaci fizeni a vyu¢ované obory.

Prezentacni Cinnost Skoly je hodnocena jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, ptedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢.J.14 937/99-21nze dne 26. 2. 1999

Vykaz o stfedni odborné skole podle stavu k 30. 9. 2000
Ztizovaci listina Stfedni technické Skoly hlavniho mésta Prahy ze dne 30. 12. 2000

Schvéleni projektu Stfedni technickd skola - Il.etapa - Nameéstek ministra Skolstvi mladeze
a télovychovy Ceské republiky ¢j.15 049/94-20/P-63 ze dne 2. kvétna 1994 a dalsi
dokumentace k problematice- celkem 17 listl

Historie vzniku STS HMP - zpracoval feditel $koly dne 6. inora 2001
Zapis z jednani ze dne 9. inora 2001

Ucebni dokumenty oborti:

64-42-M/037 Management obchodu a sluzeb - 1.ro¢. ¢.j.24 780/99-23, dalsi rocniky
¢.j. 17 932/93-23

26-47-M/002 Elektronické pocitacové systémy - l.roC. €.j. 29 161/99-23, dalsi ro¢niky
¢.j. 24 393/90-21

65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus - €.j.24 833/95-23 pro vSechny ro¢niky
3143 M/001 Odévnictvi - €.J. 33-42-M/001 pro vSechny ro¢niky
33-42-M/001 Nébytkaistvi - €.j. 13 710/94-23 pro vSechny ro¢niky

Povinnd dokumentace Skoly: tfidni knihy, katalogové listy, doklady o pfijimacim fizeni
vroce 2000, doklady o maturitnich zkousek z roku 1999, persondlni dokumentace
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zaméstnancli Skoly, osobni dokumentace zaki Skoly, Skolni tad, rozvrh vyucovani,
zaznamy o urazech

e Sbornik vnitinich pifedpisit Skoly, Klasifika¢ni fad Skoly, Informaéni servis pro rok
2000/01, zépisy zjednani pfedméetovych komisi, plan hospitaci a hospitacni zdznamy

e Organiza¢ni fad Skoly platny od 27. 9. 1999

e Zprava z klasifika¢ni porady za I.pololeti 2000/01

e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000 a Vyro¢ni zprava o hospodaieni

e Obsahy modult, vypocty klasifikace, studijni prikazy

¢ Smlouva o dodavky celodenni stravy mezi MADA 2 s. r. 0. a Stfedni technickou Skolou hl.
m. Prahy

e Inspekéni dokumentace: hospitacni zaznamy, dotazniky pro rodic¢e zaka Skoly

ZAVER

Stiedni technicka Skola hlavniho mésta Prahy realizuje vychovu a vzdélavani v péti
riznych studijnich oborech. Zavedenim modulové vyuky do dvou 7 nich byla vytvoiena
moZnost alternativniho zpitsobu vzdélavani charakteristicka piesnou specifikaci uciva
v menSich celcich a predem deklarovanymi poZadavky na vystupni znalosti a dovednosti.
V ramci piipravy, zavadéni a postupného prohlubovini nového zpiisobu vyucovini
vykonalo vedeni Skoly a konkrétni realizacni tymy mimovddnou prdci, kterou pres urcité
vwhrady (viz Hodnoceni kvality vzdélivini) CSI oceiiuje i proto, %e vychdzela z vnitini
potieby Skoly.

Kvalita vyucovani ve vyucovanych oborech je hodnocena jako velmi dobra.

V oblasti Fizeni se vedeni Skoly podaiilo vytvorit po organizacni strance citelny a pruZny
subjekt, ktery je vnimdn rodi¢ovskou verejnosti celkové pozitivné. Prezentacni ¢innost Skoly
doma i v zahraniéi je vynikajici. Pies uvedené rezervy v oblasti kontrolni Cinnosti a
motivaci pracovnikii je celkové kvalita Fidici ¢innosti hodnocena jako velmi dobra.

VyuZivani financnich prostiedkit pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem ke schvilenym
ucebnim dokumentiim a k ucelu jejich poskytnuti je efektivni.

Celkové je Stiedni technickad Skola hlavniho mésta Prahy hodnocena jako velmi dobra.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalki zaméstnanci CSI:

Ing. Jarmila Maslarovovd
Mgr. Jaroslava Knénickd
Mgr. Milena RemeSova
Ing. Milan Chmelat
Ing. JanKosek

Mgr. Marie Knizovda

V Praze dne 2. bfezna 2001

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekéni zpravy: .....7. 3. 2001 .ccccoviiiniiniiiiininens

Razitko

Reditel §koly Podpis

Ing. Milan Novotny e

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, ¢erpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

(samospravy):

Ptislu$ny organ statni spravy

2001-03-29

010 348/01-3005

Ztizovatel: Magistrat hl. m. Prahy

2001-03-29

010 348/01-3005

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Nebyly podény.
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