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4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
Oznaceni dokladii Rozhodnuti o zatazeni do sité¢ $kol, povinnd dokumentace skoly
a ostatnich materiali, podle zdkona ¢. 258/1996 Sb. (uplné znéni Skolského zakona),
o které se zjiSténi opira: ucebni dokumenty, vyrocni zprava Skoly, organizacni ftad,

koncepéni zaméry a plany ¢innosti Skoly na Skolni rok 1998/99,
plan projektu Zdrava Skola /pokracovani/, zépisy z kontrolni
¢innosti, zapisy zjednani Rady Skoly, zapisy z jednani
metodickych sekci, fotodokumentacni kronika Skoly, zapis
z rozhovoru s feditelkou $koly, rozpis rozpoétu piidéleného SU
a zfizovatelem.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Skola je plné organizovanou zakladni $kolou s pravni subjektivitou. Byla ziizena jako
rozpoCtova organizace k 1. 1. 1994. Do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni byla zatazena rozhodnutim Skolského uiadu Ji¢in ze dne 23. 6. 1997, &j. 1635/97.
Soucasti skoly je skolni druzina a skolni jidelna. V tomto Skolnim roce ma skola celkem 24
ttid a 618 zakl (z toho 159 dojizdéjicich). Ve Skole je ziizeno celkem 5 odde€leni Skolni
druziny. Vzhledem k nedostatecnému poctu uceben musi denné prechéazet zaci Ctyt tfid 1.
stupné na odlou¢ené pracovisté. MU Ji¢in proto provedl s Géinnosti od 1. 1. 1999 nové
stanoveni spadovych oblasti Skol. Na zdklad¢ toho by mélo dojit jiz od pfistiho roku
k postupnému snizovani poctu tiid na Skole.

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu
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Koncepéni zdméry Skoly s vyhledem do roku 2000 byly zpracovany v roce 1996.
Jejich obsah je kaZzdoro¢né zpfesniovan a aktualizovan. Rada zaméri jiz byla realizovana.Ve
Skole byla zfizena pocitatova ucebna s modernim vybavenim, provedena rekonstrukce
vydejni ¢asti Skolni jidelny a pro pedagogické pracovniky bylo nové vybudovano kompletni
socidlni zafizeni. V oblasti vychovné se Skola zapojila do projektu Zdrava Skola.
V souvislosti s timto projektem byla provedena uprava venkovni ¢asti aredlu Skoly tak, aby
bylo umoznéno zaklim realizovat n¢které sportovni volnocasové aktivity piimo v komplexu
Skoly.

V dalSich letech je planovano uskute¢néni pidni vestavby, kde by méla byt umisténa
knihovna a informacni centrum pro zaky. V planu je i rekonstrukce socidlniho zatizeni pro
zaky. Pottebna projektovd dokumentace jiz byla zpracovana. V tomto Skolnim roce bude
provedena vyména nevyhovujici podlahy télocviény a oprava vzduchotechniky ve Skolni
jidelné.

Zaméry Skoly v oblasti vychovné vzdélavaci jsou pro Skolni rok 1998/99 blize
zpracovany v téchto pfedloZenych planech ¢innosti Skoly:

e plan na skolni rok 1998/99 -/podava Casovy piehled prioritnich ukol a akei Skoly/,

e plan rozdéleni ukoli na skolni rok - /uvadi pfehled organiza¢niho zabezpeceni/,

e plan plnéni programu ,Zdrava Skola* - /stanovuje konkrétni tkoly pfi rozvoji

kladnych stranek osobnosti zZakl a upeviiovani vzajemnych vztahtly.

V planech jsou uvadény konkrétni tikoly véetné terminti realizace a jména zodpovédnych
osob.Tyto plany ma k dispozici kazdy pracovnik Skoly. Se zaméry a plany ¢innosti Skoly
byli prokazatelné seznameni i rodice.
Vedle uvedenych planti byl predloZzen i osobni plan Cinnosti feditelky Skoly, plan
vychovného poradce, plan hospitaci a projekt protidrogové prevence. PredloZzené plany
jsou redlné postavené a v souladu s koncepcnimi zadméry Skoly.

V rdmci operativniho planovani jsou vedenim Skoly vypracovavany kratkodobé tydenni
plany, kter¢ jsou zvetejnovany na informacni tabuli ve sborovné.

Planovani vychazi 7 analyzy cinnosti Skoly, je systematické, plany jsou redlné
postaveny a jasné odraZi koncepcni zaméry Skoly. Oblast planovani Ize hodnotit
nadprimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni struktura Skoly je jednoznatné stanovena organiza¢nim fadem
Skoly. Ten ur€uje i rozdéleni kompetenci v oblasti fidici, organiza¢ni a vykonné. Jeho
ptilohou jsou zakladni organizacni a fidici normy. Organizacni fad Skoly je v ramci
Skoly vetejné k dispozici vS§em zaméstnanctim a je pro né€ zdvazny.

Personalni management Skoly tvofi feditelka Skoly, dvé zastupkyné jmenované
pro 1. a II. stupent Skoly, vedouci tiseku spravniho a useku jidelny. Odpovédnost,
prava a povinnosti vedoucich pracovnikti jmenovanych feditelkou Skoly jsou urceny
pracovni naplni, ktera je téz ptilohou organiza¢niho fadu. Koordinace jejich ¢innosti je
pribézné provadéna feditelkou Skoly. V rdmci pedagogického useku jsou ziizeny
metodické sekce a je jmenovan vychovny poradce. Jejich ¢innost probihd v souladu
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s plany, které byly jimi vypracovany. Zapisy z jednani metodickych sekci dokladaji
jejich funkénost a vyznam pro fizeni a organizaci vychovné vzdélavaci cinnosti Skoly.

K ur€eni prav a povinnosti zaki i pedagogickych pracovniki je vyuZivan vnitini
fad Skoly, ktery je samostatné rozpracovan 1 pro jednotlivé soucasti Skoly.

2.2 Personalni struktura

Ve skole pracuje celkem 40 pedagogickych pracovnikill, véetné feditele Skoly.
Z toho je 34 ucitelii a 6 vychovatelek. Plnou zptisobilost pedagogickou a odbornou
ma 32 ucitelti a 4 vychovatelky. V soucasné dobé¢ je na II. stupni Skoly vyucovano
vychovy. Na I. stupni Skoly je kvalifikovanost vyuky zabezpecena z 83 9%. Nizsi
odbornost vyuky je ve Ctvrtém a patém ro€niku, kde ¢ast vyuky zajiStuji ucitelé
s odbornou zpusobilosti pro II. stupen.

Persondlni struktura Skoly je zhlediska zabezpefeni vychovné vzdélavaciho
programu skoly vyhovujici. Ucitelsky sbor je stabilizovany, k obménam dochézi pouze
v souvislosti s odchody na matefskou dovolenou. Do budoucna jako problém se jevi
udrzeni vhodného rozlozeni odborné zpiisobilosti uciteli, nebot v souvislosti
s poklesem poctu tfid dojde ke sniZzeni poc¢tu pedagogickych pracovnikli. Soucasné
veékové rozlozeni pedagogického sboru je rovnomérné.

Uroveii odborného a pedagogického iizeni je nadprimérnd. Rizeni
je funkcéné strukturovano a rozdéleni kompetenci je efektivni. Persondlni struktura
umoZiuje zabezpeceni vidélavaciho programu Skoly na dobré uirovni.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Skola méa podrobné zpracovany systém kontrol a sou¢asné i systém hodnoceni prace
pedagogickych pracovnikli. Kontrola v jednotlivych oblastech ¢innosti a provozu Skoly
je v kompetenci zodpovédnych pracovnikii, uvedenych u stanovenych tkold v ro¢nim planu
Skoly.

V oblasti vychovné vzdélavaci Cinnosti je kontrolni ¢innost provadéna predevsim
formou hospitaci. Hospita¢ni ¢innost je planovand a tematicky zaméfena. Na hospitacni
¢innosti ve tfidach, kde jsou zatfazeni Zaci s vyvojovymi poruchami uceni, se podili i
vychovny poradce. Z hospitaci jsou vedeny zdpisy. Seznameni se zavery hospitace je
stvrzovano podpisem ucitele. V tomto Skolnim roce uskuteCnila fteditelka Skoly
11 hospitaci a obé zastupkyné vykonaly celkem 13 hospitaci.

Ke kontrole vzdélavacich vysledkii zakt jsou pouZzivany kazdym druhym rokem
srovnavaci testy KALIBRO. Skola byla v roce 1996 zafazena i do mezinarodniho vyzkumu
pro stanoveni urovné matematického a ptirodovédného vzdélavani. Ze zapist pedagogické
rady vyplyva, Ze ke konci Skolniho roku je pravidelné provadéno 1 zhodnoceni
uspésnosti zakll v pfijimacim fizeni na stfedni Skoly.

Kontrola pedagogické dokumentace je prokazatelné provadéna. Na kontrole plnéni
ucebnich osnov se podili kromé vedeni Skoly i vedouci pfedmétovych komisi. Nepldnované
jsou provadeény kontroly dodrZzovani skolniho fddu a hodnoceni potadku  a estetického
vzhledu tid. S vysledky téchto kontrol jsou seznamovéani tfidni ucitelé, vyhodnoceni
je provadéno na poradach.

Hodnoceni pracovniki Skoly je provadéno mési¢né. Kritéria pro stanoveni odmén a
osobniho ohodnoceni pedagogickych pracovnikll jsou vypracovana a zvefejnéna v priloze
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organizac¢niho fadu. Hodnoceni pracovnikil je diferencované, disledné a fadné podlozené.
Hodnoceni je s pracovniky projednavano a je jimi akceptovano.

Ze zépist z jednani pedagogickych rad, metodickych komisi a zapist z provadénych
naslednych kontrol je zfejmé, Ze zpétna vazba v kontrolni Cinnosti je zajiSténa a navrzena
opatfeni jsou realizovana. Pfi Skole je ziizena Rada Skoly, kterd se schazi dvakrat rocné¢ a
vyjadiuje se k zasadnim otdzkdm pldnovani a fizeni Skoly. Tim plni i roli zpétné kontrolni
vazby v oblasti spravy Skoly.

Kontrolni systém Skoly je funkéni a efektivni, uroveii provadéné kontroly
a hodnoceni je spiSe nadpriimérna.

4

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vedeni Skoly ma jasné stanovena pravidla fungovani komunika¢niho a informaéniho
sytému. Tato pravidla jsou uvedena v organiza¢nim fadu Skoly i spisovém fadu, ktery  je
jeho ptilohou.

K realizaci vnitiniho informac¢niho systému jsou vyuzivany veskeré porady vedeni se
zaméstnanci Skoly 1 dalsi pravidelné porady usekli a metodickych sekci. Z jednani
pedagogické rady, ktera se uskuteciiuji Sestkrat rocné, jsou duplicitné provadény zapisy
usneseni. Zapisy jsou podepsany vSemi Cleny pedagogické rady. Pisemné zapisy z jednani
metodickych sekei jsou v ramci zajisténi zpétné informovanosti preddvany vedeni Skoly.
Informace o organizaci vychovné vzdelavaciho procesu jsou aktudlné uvadény v tydennich
planech, které jsou spole¢né s dal$imi informacnimi materidly vyvéSovany na tabuli ve
sborovné.

Pienos informaci k zdkiim je uskuteCnovan ptedev§im prostiednictvim tfidnich
uciteli. K predavani informaci je vyuZivana i informacni tabule, ktera je umisténa na
chodbé. Pro operativni preddvani informaci slouZi skolni rozhlas. O déni ve $kole informuje
i Gasopis ,,Blabol“, ktery je zpracovavan a vydavan zaky $koly. Zaci maji moznost predavat
své naméty a pifipominky k praci Skoly prostfednictvim Skolni schranky nebo piimo je
sdélovat vychovnému poradci ¢i feditelce Skoly ve vymezeném ,,Case  pro zaky*.

Zakladni informace o vzdélavaci i mimoSkolni ¢innosti Skoly, vcetné jejiho
organizacniho zajisténi jsou pfedavany vSem rodicim na uvodni rodiCovské schlizce
zacatkem Skolniho roku. Na tfidnich schiizkach, jejichZ konéni je stanoveno dle
pozadavkli Rady Skoly, jsou rodi¢iim, vedle informaci o vychovné vzdélavacich vysledcich
jejich déti, predkladany prostfednictvim tfidnich divérnikd i navrhy na zlepSeni Cinnosti
Skoly. Pokud jsou rodici pfijaty, stavaji se soucasti planti ¢innosti Skoly.

Vyraznd a uspésnad je prezentace Skoly na vefejnosti. V posledni dobé je zejména
vyuzivano vysilani regionalni televize. V tomto mésici je vysildn zdznam z ukazkovych
vyucovacich hodin pofadanych Skolou. Tradi¢ni akci skoly pofddanou pro vetfejnost je
Vanoc¢ni koncert v kostele sv. Jakuba.

Vnitini informacni systém je propracovdn, informace jsou piistupné, pieddavani
informaci je prokazatelné. Informovanost rodi¢i i veiejnosti o Cinnosti Skoly je velmi
dobra. Uroveri zabezpecleni informacniho toku Ize hodnotit nadpriimérné.

5 Vedeni povinné dokumentace
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PredloZena byla veskerd povinna dokumentace podle § 38 a, odstavce 1, pism. a) - 1),
zdkona ¢. 258/1996 Sb. - uplné znéni Skolského zdkona. Kontrola byla provedena
u nasledujici dokumentace:

e rozvrh hodin, ¥ad $koly - v souladu s citaci vyhlasky MSMT CR &.291/1991 Sb.,
o zakladni skole,

e evidence zaki - PC zpracovani, bez zavad,

e personalni dokumentace - samostatné slozky jednotlivych pracovnikl, kompletnt,

e evidence majetku - namatkové provedenou kontrolou nebyly shledany zavady,

e protokoly o opravnych a komisionalnich zkouskéch - fadné vedeno, bez zavad,

e protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach - zdznamy z pravidelnych revizi
a vnéjSich kontrol jsou fadné vedeny,

e jednaci protokol - oddélen¢ vedena kniha doslé a odeslané posty, bez zavad,

e kniha Urazi, v¢etné zdznamovych tiskopist o tirazech - vedeno bez zévad,

e zaznamy z pedagogickych rad - pfehledné a jasné, bez zavad,

e tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy - drobné administrativni nedostatky
/opravy ptepist, proskrtani volnych poli/ byly odstranény na miste.

Uvedena dokumentace je vedena na platnych tiskopisech SEVT.

Vedle povinné pedagogické dokumentace byla piedlozena i vyro¢ni zprava Skoly
a organizacni fad Skoly. Uroven zpracovani obou dokumentl po strance formalni i obsahové
je velmi dobra.

Povinnd dokumentace je iddné vedena, uiroveii jejiho vedeni je priimérnd.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii
Ve Skole probiha vyuka podle u¢ebnich dokumentt téchto vzdélavacich programui:
Obecna skola - ¢j. 12035/97-20 (vyuka probiha ve 4. a 5. roc.)
Zakladni skola - ¢j. 16847/96-2 (vyuka probihd v 1. - 3. ro€. a 6. - 8. roc.)
Zakladni Skola /upravené ucebni dokumenty/ - ¢j. 18730/91-20 (v 9. roc.)
Skola pii zavadéni vzd&lavacich programii postupuje v souladu s pedagovgickov -
organiza¢nimi informacemi pro zékladni Skoly, které jsou uvedeny ve Véstniku MSMTCR

zcCervna 1998. V piistich letech bude vzdélavaci program Zékladni Skola postupné
realizovan ve vSech ro¢nicich.

Na zéklad€é provedeného porovndni jednotlivych ucebnich plant s rozvrhem hodin
v odpovidajicich ro¢nicich a z porovndni obsahu ucebnich osnov s obsahem piedlozenych
tematickych planti a zapisi hodin v tfidnich knihach vyplyva, ze vyuka probiha v souladu
suvedenymi ucebnimi dokumenty. Tematické plany pro jednotlivé predméty jsou
vyucyjicimi zpracovany ucelené¢ pro vSechny rocniky, v nichz probihd vyuka daného
pfedmétu. Do obsahu tematickych plant byly zapracovany i Gpravy a doplitkky vzdélavaciho
programu Zakladni $kola, které byly schvaleny MSMT CR s platnosti od 1. 9. 1998
pod ¢j. 25018/98-22.

Skola v ramci svych podminek nabizi zakiim 7. - 9. ro¢niku pomérné Sirokou skalu
deseti povinn¢ volitelnych predméti. Tim umoziuje zdkim realizovat individualni
vzdélavaci zajmy. Velkou péci vénuje Skola zdkiim s vyvojovymi poruchami uceni. ~ Pro
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kazdého z téchto zaki je na zakladé smlouvy s rodi¢i vypracovan individudlni studijni plan.
Pro Zzéky 3. - 5. ro¢nikil je realizovana jednou tydné ndprava vyvojovych poruch uceni,
kterou provadi ucitelé s odpovidajici odbornou kvalifikaci. Naprava vad feci u zéka 1. - 3.
ro¢nikil je provadéna taktéz jednou tydne logopedickou asistentkou.

Nadané a talentované Zaky Skola zapojuje do olympidd a soutézi vyhlaSovanych
zejména MSMT CR. V lofiském $kolnim roce se zapojilo 39% z4kd do $kolniho kola
jazykovych a ptirodovédnych olympidd a soutézi. Do sportovnich soutézi bylo zapojeno
vice jak 75% zaku Skoly.

Ucéebni dokumenty jsou plnény, nabidka individudlnich vzdélavacich aktivit je
Sirokda, péce o Zaky s vyvojovymi poruchami uceni je zajiSt'ovdana nadstandardnim
zpuisobem.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Skola hospodati s prostiedky pfijatymi z rozpoétu $kolského ufadu a rozpodtu
zfizovatele. Finanéni prostfedky ptidélené Skole Skolskym ufadem na rok 1998 jsou zhruba
ve stejné vysi jako v roce 1997, pouze rozdéleni na jednotlivé polozky se oproti roku 1997
odliSuje. Rozpoctova castka vy€lenéna na vécné ndklady byla pro rok 1998 stanovena
niz8i, v prepoctu na jednoho Zaka je to asi o 100,- K& méné. Tato skutecnost se promitla
v umérném sniZeni finanéni ¢astky planované v rozpoctu Skoly na nakup ucebnich pomicek
a na realizaci dal$iho vzdélavani ucitelii. Ostatni polozky spadajici pod vécné naklady
nebyly kraceny.

Finan¢ni prosttedky pfidélené ze strany zfizovatele na provoz skoly byly v porovnani
s pfedchazejicim rokem povySeny zhruba o 6 % a navic byly poskytnuty investicni
prosttedky ve vysi 200 000,- K& na Gpravu prostor Skolni kuchyné a jidelny.

Cerpani rozpoétu v jednotlivych polozkach je skolou priibéZné vyhodnocovano. Na
zaklad¢ prehledu o Cerpani financnich prostfedkli za prvnich deset mésicti 1ze usoudit, Ze
finan¢ni plan na rok 1998 je redlné sestaven, financni prostfedky jsou Cerpany efektivné.
Vyse pridélenych prostfedkt je dostacujici k zabezpeceni vychovné vzdélavaciho programu
Skoly.

Efektivnost vyuZivani pridélenych financnich prostiedkit Ize hodnotit vzhledem
k realizaci vzdélavaciho programu Skoly jako velmi dobrou.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skola v roce 1992 vypracovala v souladu s pojetim projektu ,,Zdrava §kola® vlastni
projekt podpory zdravi ve Skole. Na zékladé konkurzniho fizeni byla zatfazena do sité skol
podporujicich zdravi - ,,Zdravé skola®. V soucasné dobé $kola pokracuje v plnéni vlastniho
projektu, jehoZ cilem je vytvofeni zdravého prostiedi pro Zaky, ucitele a
zaméstnance Skoly.

Charakteristickym rysem je z4jem o zdky a snaha o vytvafeni otevienych, kladnych
vztahl mezi uiteli a zaky 1 mezi Skolou a rodinou. Ttidni ucitelé si vedou zdznamy 0
vyvoji jednotlivych zaktl, teditelka Skoly a vychovna poradkyné maji dvakrat v tydnu
vymezeny ,,éas pro zaky*.
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Skola si vytvotila i vlastni zvyky a tradice jako napiiklad vazani adventnich véncti neb
spolecnd posezeni uciteltl, zakii a rodi¢l u tadborového ohné. Kazdorocné se tradicné
porada atletickd olympiada pro Zaky. Tradici se stalo i zapojovani zdkt do kulturniho
a spolecenského Zivota mésta v ramci akce ,,Jicin Mésto pohadek®. Zvyky, tradice a
vyznamné akce $koly jsou zachyceny ve fotodokumenta¢ni kronice Skoly.

V radmci napliovani projektu ,,Zdrava skola* byla vytvotena pestra nabidka zajmovych
utvarli pro zéky, které navazuji na vyu€ovani a zajistuji zaktim Skoly smysluplné vyuziti
volného ¢asu. Pro Zadky prvniho stupné je realizovano celkem osm odliSnych zdjmovych
krouzkii a zaci druhého stupné se mohou zapojit do ¢innosti deviti riznych zdjmovych
utvarti. Nadstandardni nabidka zajmové Cinnosti a sluzeb poskytovanych zakim ve skole je
vytvatena na zakladé pozadavki rodicu.

VétSina akei Skoly je uskute¢iiovana ve spolupraci s Klubem rodic¢l a ptatel “Dvojky*.
Toto obcanské sdruZeni vzniklo poc¢atkem roku 1998 a uc¢inné pomaha skole pfi realizaci
ukold, které si Skola vyty¢€ila v ramci vlastniho projektu ,,Zdrava skola®.

Skola 1ispésné napliiuje projekt podpory zdravi, &im3 pozitivné ovliviiuje zejména
vychovnou sloZku své ¢innosti. Prdci Skoly v této oblasti Ize hodnotit jako vynikajici.

ZAVERY

Rizeni Skoly je na velmi dobré Urovni. Vedeni Skoly ma jasné stanovené koncepéni zaméry,
které cilené realizuje ve spolupraci s Radou skoly a Klubem rodict a ptatel ,,Dvojky*.
Specifickym rysem skoly je zavedeni a usp&$né naplilovani programu ,,Zdrava skola“.

razitko

Podpis inspektora: ~ Mgr. Jiti Jetel v.r.

V Ji¢in€ dne 17. prosince 1998

Ptilohy: zadné

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 29. 12. 1998

Inspekéni zprava - str. 7



razitko

Podpis teditelky skoly Mgr. Marie Kopackova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Jic¢in 12. 1. 1999 092 145/98-5072

Skolsky uiad: SU Ji¢in 12. 1. 1999 092 145-1/98-5072

Rada §koly: ZS Ji¢in, Husova ul. 12.1. 1999 092 145-2/98-5072

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

-—- -—- Nebyly predany
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