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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-515/16-T

Nazev pravnické osoby Stredisko volného ¢asu Méd’a, Krnov, Dobrovského 16,
vykonavayjici ¢innost prispévkova organizace

$kolského zarizeni

Sidlo Dobrovského 16, 794 01 Krnov

E-mail pravnické osoby veronika.kozlikova@svcmeda.cz

1CO 75079 356

Identifikator 674 105 125

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Veronikou Kozlikovou, feditelkou
Ziizovatel Mésto Krmov, Hlavni namésti 1, 794 01 Krnov
Misto inspekéni Cinnosti Dobrovského 16, 794 01 Krnov

Termin inspekéni ¢innosti | 8. - 10. bezen 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného
sttediskem volného casu podle Skolniho vzdélavaciho programu v souladu s 8 174 odst. 2
pism. b) skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Charakteristika

Ziizovatelem Stfediska volného casu Méda, Krnov, Dobrovského 16, piispévkové
organizace (dale ,stfedisko™) je Mésto Krnov. Udaje uvedené v dokumentu osvédéujicim
vmik stiediska (jeho nazev asidlo vCetné vymezeni pfedmétu c¢innosti) a v rozhodnutich
MSMT o zafazeni do rejstitku kol a skolskych zaiizeni jsou v souladu se skuteénosti.

Poslanim stiediska je poskytovani zdjmového vzd€lavani anapinéni volného casu zijmovou
¢innosti s riznym zaméfenim. Obvykla provozni doba stiediska je stanovena v dopolednich
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hodinach pro rodi¢e s détmi a seniory od 8:30 do 12:00 hodin, odpoledne pro Zaky od 14:00
do 19:30 hodin a ve ve¢ernich hodinach pro dospélé tcastniky od 19:00 do 21:30 hodin.

Vyse uplaty je stanovena podle finanéni naro¢nosti jednotlivych zajmovych tutvart.

Zajmové vzdelavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu platného od 1. 9. 2015
(dale SVP*). Stredisko poskytuje zajmové vzdélavani détem, Ziktm, studentim i dosp&lym
(déle ,ucastnik*) z Krnova a jeho Sirokého okoli. Ke dni inspek¢ni ¢innosti evidovalo
stfedisko 1115 ucastniki vzdélavani, kteti si mohli vybrat z nabidky 95 zajmovych ttvard.
Pocet GCastnikii a zajmovych ttvar zistava v porovnani s piedchozimi roky obdobny.
Zajemcum o zajmové vzdélavani stfedisko dale organizuje soutéZe a soutéZni piehlidky,
nabizi vyukové programy pro Skoly, pobytové a piimestské tabory, individualni praci
S talentovanymi détmi a mladezi.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Stfedisko vyuziva vSech moznosti k propagaci své ¢innosti na vefejnosti. Pred zahajenim
nového Skoliho roku oslovuje zijemce o pravidelhou zijmovou cnnosti v krouzcich
formou naborovych materiali, které jsou distribuovany do vSech strednich, zakladnich
i matefskych $kol ve mésté a pfilehlych obcich, do poStovnich schranek domacnosti,
do podnikii i afadd. S nabizenymi pravidelnymi aktivitami se mohou zakonni zastupci déti
seznamit také na prehlednych webowych a facebookowych strankéch, kde naleznou ptihlasku
k zajmovému vzdélavani i postup pro piihlaSovani. Na zacatku Skolntho roku organizuje
pravideln¢ celodenni prezentaéni akci své Cinnosti na krnovském nadmésti (Funny day
spole¢né s Béhem nadgje). K informovanosti Siroké vefejnosti o aktivitaich stiediska slouzi
také plakaty na reklamnich plochich ve mésté. Svou Cinnost propaguje rovnéz v mistnich
i regiondlInich tiskovinach.

Pievazna Cast zjmového vzdélavani probihda Vv pamatkové chranéné budové byvalého
Stieleckého domu, v &asti objektu Zatizeni Skolniho stravovani, Zizkova 1, Krnov, okres
Bruntal, pfispévkové organizace, V dalsich vhodnych pronajatych prostorach skol v Krnove
a dale ve sportovnich arealech mésta. Obdobné se pro taborovou ¢innost pronajimaji
ubytovaci prostory. Soucasné ve spolupraci s okolimi zakladnimi $kolami zaji§t'uje ¢innost
jednotlivych zajmovych ttvart ¢i prilezitostnych akci.

Ve wyhrazenych prostorach ma stfedisko k dispozici potiebné saly, ucebny a dilny
s vybavenim, kuchyrku, hudebnu, Satny, socidlni iprovozni zazemi. Vsechny pouzivané
prostory jsou vhodné pro zajmové vzdélavani a byly vybaveny udrzovanym nabytkem.

K venkovnim aktivitam slouzi dopravni hii§t¢ a hraci plochy u hlavni budovy. Soucasti
arealu je také oplocena zahrada, jejiz spravcem je ziizovatel, stiedisko ji v8ak vyuziva pro
pravidelnou a pfilezitostnou ¢mnnost. Zahrada neni soucasti nemovitého majetku svétené¢ho
ziizovatelem k hospodafeni, jelikoz Vv predni Casti je umisténo sezonni obcerstveni
s posezenim (v dob& provozu se podavaji mj. alkoholické néapoje a je povoleno koufeni)
ataké zde probihaji i méstské kulturni akce. Soub&h, kdy zahrada slouzi soucasné
K vzdélavacim aktivitam stiediska a k provozu vefejného obcerstveni, neni optimalni.

Materialn¢ technické zabezpeceni zajmovych tutvartt pro jejich Cmnnost, napf. sportovni
nafadi a naéini, ozvuCeni sali, hudebni nastroje, vybaveni uceben, vytvarné, keramickeé
a modelafské dilny je dostate¢né k realizaci SVP.

Dlouhodobé stabilni pedagogicky sbor stfediska tvofilo ke dni inspekéni ¢innosti celkem
osm internich kvalifikovanych pedagogickych pracovnic. Diléi piimou pedagogickou
¢innost (na dohodu o provedeni prace) zajistovalo padesat dva externich pedagogl, z nichz
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devatenact nesplitovalo podminky odborné kvalifikace. Reditelka 8koly prokazatelnd
dolozila, Ze vzdé€lavani nemohla zajistit odborné kvalifikovanymi pedagogy (nabidka prace
na UP, spoluprace s UP Olomouc, osobni jednani ve stiednich, zakladnich a mateiskych
Skolach v Krnové a okoli). Nekvalifikovani pedagogové byli piijati pro zajisténi zajmového
vzdélavani na nezbytnou dobu a v nezbytném rozsahu. Reditelkou stiediska byli proskoleni
0 systému pedagogické préace a informovani 0 nutnosti si dophit své vzdélani o studium
pedagogiky, které ma probihat v pribéhu mésice dubna 2016. Pedagogové spolu aktivné
spolupracuji, ptedavaji si poznatky a vyuzivaji iformy vzijemnych hospitaci. Jejich dalsi
vzdélavani pribémé probihd dle aktudlnich potieb a priorit stiediska. V uplynulém obdobi
bylo prioritné zaméfeno na doplhéni odborné kvalifikace externich pedagogickych
pracovnikii (v ramci projektu), déale zvySovani odbornosti internich pedagogu v jednotlivych
oblastech ¢mnnosti strediska.

Reditelka stfediska byla jmenovana do funkce od 1. 8. 2012 na nasledujici Sestileté obdobi.
Spliyje  kvalifikaéni  pozadavky pro vykon funkce (ma vysokoskolské vzdélani
pedagogického sméru a absolvovala studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni) a plIni
povinnosti  vyplyvajici  z pfislusnych  ustanoveni  Skolského zikona. V souladu se
svou dlouhodobou koncepci rozvoje ma stfedisko jasné nastavena pravidla a mechanismy
K organizovani vlastni &innosti. Prib&mé inovuje a koriguje vzdélavaci zaméry. Ridici
a kontrolni pravomoci deleguje i na nizsi Clanky fizeni skladajici se z jednotlivych
pracovnich oddg€leni a Gisekt. Organizaéné je vytvoifeno sedm oddéleni: tane¢nich soubord,
vzdélavacich programu, public Relations a vyukovych programi, aktivit pro rodice s détmi,
estetickych ¢mnosti, prileZitostného vzdeélavani a prazdninovych c¢mnosti, pfileZitostného
vzdélavani a akci na kli€. Pracovni tkoly jednotlivych pracovnikii jsou specifikovany
v ndplni prace. Komunikace mezi vedenim a zaméstnanci probihd predevsim formou
pravidelnych pracovnich, organizaénich a pedagogickych porad, denniho osobniho kontaktu
nebo elektronicky. Z rozhovort, piimého pozorovani i vyhodnoceni jednotlivych Cinnosti je
zZiejmé dobré klima mezi vedenim i ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Kontrolni
a hodnotici systém je zalozen na pravidelné hospitatni ¢innosti feditelky a vSech internich
pedagogt, ktefi garantuji pusobeni jednotlivych externich spolupracovniki. Cely systém
fizeni stfediska je vzhledem Kk poétu zaméstnanci prakticky, je zajisténa navaznost
zpracovanych dokumentt v oblasti planovaci, kontrolni i hodnotici. Povinnd dokumentace
je vedena zodpovédné, ve zpracovanych dokumentech jsou stanoveny podminky provozu,
popsana prava a povinnosti vSech ucastnikti vzdélavani. Vnitini tad stfediska byl v dobé
mnspekéni ¢innosti v souladu s pozadavky Skolského zikona.

Prohlidkou prostor piistupnych téastnikim bylo zisténo, Ze v dobé inspekéni Cinnosti byly
tyto prostory udrzovany ve stavu, ktery neohrozoval Zivot nebo zdravi uCastniki.
Bezbariérovy piistup je zajistén do ptizemi budovy stiediska, v ptipadé nutnosti si stiedisko
zaptjcuje schodolez. Pravidla bezpecnosti, ochrany zdravi a pozarni prevence jsou soucasti
vnittniho tadu stfediska a stfedisko s nimi prokazateln¢ seznamuje ucastniky. Pro zajiSténi
bezpecnosti pii dalSich akcich pofadanych stiediskem ma stanovend pravidla, seznamuje
snmimi uCastniky a provadi dohled. Pedagogicti pracovnici jsou vzdélavani v oblasti
bezpeCnosti a ochrany zdravi ucastnikt. Absolvovali kurz zdravotnika a jsou opravnéni
poskytovat prvni pomoc. Pro prazdninové a veétSi akce zaméstnava kvalifikované
zdravotniky. Evidence trazi je vedena v knize trazl, ktera obsahuje povinné tdaje. Cetnost
trazii je minimalni, dochazi k nim obwvykle pfi sportovnich aktivitach.

Pfi zkvalithiovani ~ vzd€lavacich  Cinnosti  feditelka aktivné  spolupracuje  zejména
se ziizovatelem, se vSemi Skolami ve mésté a okoli, institucemi i podnikatelskymi subjekty,
se zakonnymi zastupci a zajemci z fad vefejnosti. K vyznamnym partnerim spoluprace patii
M¢stské kulturni a informaéni stfedisko Krnov, sportovni oddily, Rada déti a mladeze

3



Ceska Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-515/16-T

Moravskoslezského kraje, Cerveny kifz, HZS CR, BESIP, Méstskd policie Krnov, PCR,
Armada spasy, Slezska diakonie a Probacni a media¢ni sluzba. Preshraniéni spoluprace
probihd s partnery blizkého polského meésta Glubczyce a se Zakladni a mateiskou Skolou
v Pietrowicich. Pro mnohé firmy, skolské organizace a obc¢anska sdruzeni porada tzv. akce
na kli¢. Patii k nim napt. ,Pasovani prvnackt”, ,Dny déti, maskarni karnevaly, oblibend je
»Mikulagska nadilka pro déti z vyloucenych lokalit*, organizuje ,,Zahradni slavnost* ke Dni
vitézstvi a zajit'uje program pro méstem poiadané Vano¢ni trhy a Den Zemé. Zajem o praci
stiediska a jeho sluzby je vysledkem jeho dobré ¢innosti a G¢inné prezentace na vetejnosti.
VétsSina zajmovych Utvari se presentuje na spole¢né akci s hdzvem ,,0d srdce k srdci, aneb
déti détem™ (pravidelnd akce konana v dubnu).

Stiedisko v roce 2015 hospodafilo s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoétu na piimé vydaje na vzdélavani a ucelovymi dotacemi MSMT z rozvojovych
programii (54 % z celkovych neinvesticnich vydaji v hlavni  ¢mnosti), pfispévkem
na provoz a ucelovymi dotacemi z rozpoctu ziizovatele (18 % z celkovych neinvesti¢nich
vydaji v hlavni ¢innosti), dotaci z rozpoc¢tu Moravskoslezského kraje a ostatnimi zdroji
(Uplata za letni prazdninovou a pravidelnou zijmovou ¢innost, akce pro déti, miladez
a vetejnost, kurzy avzdélavaci akce pro dospelé, ptijmy z vystoupeni krouzkd, penézité dary
ucelové uréené na ¢innost krouzku, rezervni fond aj.). Dai zdroje stiedisko zskalo v rdmci
doplikové ¢innosti z prondjmu mistnosti, napojovych automatd a provadéni udrzby zelené
pro ziizovatele a vynos vyuzivalo pro hlavni ¢innost.

Utelové dotace MSMT na rozvojové programy byly vyuzity v souladu s udelem poskytnuti
na zvySeni platl zaméstnanct a zabezpeceni okresnich a krajskych kol soutézi a prehlidek.
Z rozpoctu Moravskoslezského kraje ziskalo dotaci na uspotadani okresnich kol prehlidek,
soutéZi a olympiad vyhlsSenych MSMT. V ramci Operacniho programu  pieshraniéni
spoluprace ziskalo z Fondu mikroprojektd Euroregionu Pradéd finanéni piispévek
na realizaci projektu ,,Cesko-polska svatojanska noc a sportovni hry pro déti 2015, Vyuziti
dotaci prispélo ke zlepSeni podminek pro vzdélavani ucastnikii.

Nemovity majetek je ve vlastnictvi zizovatele a stiedisku byl ptedan k hospodafeni.
Zizovatel poskytoval fmanni prosttedky na provozni vydaje v dostacujici mife. Mimo
provozni prostiedky piidéelil stredisku tcelové dotace na thradu platu spravce dopravniho
hiisté, rekonstrukci vybaveni velkého salu, vymalbu ¢asti budovy, wvybaveni loutkového
divadélka Krnovacek a na odpisy. V roce 2015 piidélil stiedisku investiéni dotaci
na vystavbu drevéného srubu na dopravni hiisté. Z vlastniho fondu investic a provoznich
prostiedki stiedisko zakoupilo se souhlasem zfizovatele starSi osobni auto. Finanéni zdroje,
které mélo stiedisko ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostateéné k zabezpeteni SVP.
Vhodné také vyuzivalo dalsi zdroje k financovani potieb v hlavni ¢innosti.

Podminky vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim maji ofekavanou trovei.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Pfi piijimani uCastnikii stfedisko respektuje pravni piedpisy a rovny piistup ke vzdélavani,
dafi se mu organizovat akce a aktivity tak, aby byly pro vSechny ucastniky dostupné.
Stiedisko pracuje podle vyie uvedeného SVP, ktery je v souladu s pifslusnym ustanovenim
Skolského zidkona. Jeho hlavnim cilem je nabizet vhodné vyuziti volného casu s Sirokou
nabidkou aktivit v bezpe¢ném prostiedi a s profesiondInim zazemim. K zahajeni leto$niho

Skolniho roku probéhla jeho revize aaktualizace. Zajmové vzdélavani stiedisko uskutecniuje
riznymi formami. Piilezitostnou vychovnou, vzdé€lavaci, zajmovou a tematickou rekreacni
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¢innost predstavuji taneéni a sportovni vystoupeni krouzku, piehlidky a tematicky zaméfené
akce pro vetejnost. Pravidelnou vychovnou, vzdé€lavaci a zajmovou Cinnosti jsou zajmove
utvary rizného zaméfeni. Velky zijem tucastnikli sméfuje k taneénim a sportovnim
zajmovym utvarim, Snizuje se vSak zajem 0 krouZky S technickym zaméfenim. V ramci
taborové ¢innosti organizuje pro déti pobytové akce (tabory aodborna soustiedéni)
a piiméstské tabory, které se uskute¢iuji v prostorach strediska nebo pronajatych objektech.
Stredisko zajistilo v minulém Skolnim roce 9 tdborti pro 242 ucastnik. Novou soucCasti
loniské letni nabidky byla prazdninova vyuka na dopravnim hiisti Ve sledovaném obdobi
zaznamenalo zvySeny zajem piedev§im o piiméstské tabory. Osvétova ¢innost probiha
formou programil abesed (zdravy Zivotni styl, prevence a ochrana Clovéka za mimofadnych
situaci, BESIP). Individudlni prace stalenty spociva zejména Ve vytvareni podminek
pro rozvoj nadani, péci o talentované ucastniky v oblasti sportu, piehlidek déti a zaku,
kterou predstavuji predeviim okresni kola soutéz vyhlaSovanych MSMT, které z povéfeni
krajského ufadu Moravskoslezského kraje stiedisko organizuje pro vSechny Skoly okresu
Bruntadl. V minulém Skolnim roce se jednalo o 29 sout€zi pro 4 887 zikiu. V piipadé
spontannich aktivit se v loniském roce stfedisko zaméfilo na akce pro starSi zaky zikladnich
Skola a stiedoskolaky, v letoSnim roce se ¢innosti spiSe nasméfovaly Kk mladSim zaktm
a détem, kdy vétSina akci probiha v prostorach strediska.

Pedagogi¢ti pracovnici piipravili ve sledovaném vzd€lavani v ramci celoroéni planované
¢innosti pro UCastniky zajimavy program, nabizeli jim aktivity, Kkteré posilovaly jejich
pozitivni sebepojeti a sebevédomi. Zajmové vzdélavani — wytvarné a hudebni ¢innosti,
sportovni aktivity, piiprava orientaénich bézcl, ¢innost divadelniho souboru Krnovacek -
bylo kvalitné pfipravené, probihalo v klidné a pratelské atmosféfe. Vztahy mezi ucastniky
a pedagogy byly v roviné vzijemného respektu a porozuméni. Na pribéhu sledovaného
vzdélavani se neprojevila absence odborné kvalifikace vedoucich krouzkd, ptevazoval
zijem uCastnikli o nabizené aktivity. VSichni pedagogové kladli na tucastniky jasné
pozadavky, ovéfovali si, zda jim UCastnici porozuméli. Neustdle je motivovali
a povzbuzovali, pribézné hodnotili, rozvijeli poztivni vztahy mezi ucastniky 1 jejich
vzdjemnou spolupraci. Vyuzivali vhodné pomicky a inventaf stiediska. Piimym
pozorovanim bylo zjisténo, Ze vychovné vzdélavaci ¢innost byla vedena vhodnymi formami
a metodami, s predem naplanovanymi cili odpovidajicimi ve€ku a schopnostem ucCastnikti.
Zvolené zpisoby prace respektovaly principy pedagogky volného casu a zasady
psychohygieny. Stiedisko prostrednictvim svych vhodné volenych pedagogickych postupt
napliuje stanovené¢ klidové kompetence vymezené v SVP. Pedagogové sleduji pribézné
vzdélavaci pokrok kazdého ucCastnika a pii planovani a realizaci vyuky zohlediiuji
mndividualni potfeby UCastnkkd. Zijmové vzdélavani zajistované stfediskem pfispiva
ke kvalitnimu vypinéni volného ¢asu déti a mladeze, timto zplsobem piedstavuje G¢innou
prevenci negativnich jevl. Vzdélavaci strategie pedagogh jsou promyslené, umoziuji
komplexni rozvijeni kli¢ovych kompetenci Ulastnikii vzdélavani stanovenych ve SVP
v rozsahu jejich moznosti a potieb.

Pribéh zajmoveho vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu ma ocekavanou
urover.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Stredisko vhodnym zplisobem zabezpeCuje volnoCasové aktivity déti a mladeze.
Dlouhodobé udrzuje stabilni pocty ucastnikti v jednotlivych formach vzdélavani. Celkové
vysledky prace skolského zafizeni jsou patrné ve vSech okruzich ¢mnosti Jejich posouzeni
a wyhodnoceni probihd na poradach, osobnimi pohovory, vypracovanim zavére¢ného
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hodnoceni jednotlivych zajmovych utvard v deniku zajmového Utvaru pedagogickymi
pracovniky a pii hodnoceni jednotlivych piilezitostnych akci Stredisko se ucastnikim snazi
vytvafet vhodné podminky pro aktivni zapojeni do soutéz a piehlidek, dosahované vysledky
pravideln¢ vyhodnocuje a ocenuje. Pravidelné velmi UspéSni byvaji Clenové taneCnich
souborl (UCast na svétovém pohdru a na mistrovstvich svéta), bojovych sportl (republiko vé
soutéze), orientanim bé&hu a florbalu (krajska uroven). Vysledky c¢innosti jednotlivych
obort dokladaji také vystavené vytvarné prace (uvedeny v odborném casopise Golem),
keramické wvyrobky, zhotovené modely a vedena fotodokumentace. Bywvali absolventi
zajmovych tutvarti 1 jednotlivych akci se postupné zapojuji do ¢mnosti na pozci externistli
a instruktort. Ptehled vysledkli ¢innosti je zvefejnén ve zpravé o Cmnosti Stfediska
a almanachu. Stredisku se dafi podchytit zajmy déti a mladeze a rozvijet jejich individualni
schopnosti. Sleduje a vyhodnocuje jejich celkovou tspésnost v realizovanych aktivitach.

Priibéh vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim ma ocekavanou uroven.

Zavéry

Stiedisko dodrzuje zisady a cile $kolského zakona, respektuje zasady rovného
pristupu Kk zijmovému vzdélavani.
Silné stranky:

e §iroké nabidka aktivit a zajem ucastnikd o vzdélavani,

e velmi dobré materialni vybaveni, pfijemné a motivujici prostiedi,

e piistup a zpusob prace pedagogickych pracovniku K ucastnikim vzdélavani,

e vysledky vzdélavani v oddéleni tanecnich soubor,

e priznivé klima pro zaméstnance i ucastniky ziajmového vzdélavani,

e spoluprace se ziizovatelem a ostatnimi partnery - vyrazna podpora ¢innosti
stiediska,

e konéni a spolupodileni se na prilezitostnych akcich ve mésté.

Navrhy na ZlepSeni stavu stiediska:
o zajistit piisluSné vzdélavani pro nekvalifikované externi pedagogy,

e zvazit rozsifeni podpory zajmovych utvart v pfirodovédnych a technickych
oborech,

e ve spolupraci se ziizovatelem vyieSit soubéZné vyuzivani zahrady pro ¢innost
Skolského zarizeni a provozovny verejného obcerstveni.

Zhodnoceni vyvoje Skolského zarizeni ve sledovanych oblastech od posledni inspekéni
¢innosti z brezna roku 2009:

e nové vedeni stfediska vcetné obmény vétSiny internich pedagogickych
pracovnikii,

e vybudovani nové recepce a prilehlych odpocinkovych prostor véetné tprav
interiéru budovy,

e zvySeni bezpecnostnich opatreni pri zabezpeceni vstupu,
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e vybudovani nové télocvicny bojovych sportii a renovace keramického ateliéru,
e 7ZlepSeni zizemi pro dopravni hriSté,

e inovace vybaveni — ozvufeni, IT technologie véetné informa¢niho systému,
nakup sluzebniho vozu, novych u¢ebnich pomicek,

e rozSifeni spoluprace se ziizovatelem a podileni se na spole¢nych akcich,
e Uprava nabidky vzdélavani a zajmovych ftvari vzhledem Kk aktudlnim
pozadavkium ucastniki,

e o0d roku 2013 doslo k navySeni prostfedki zfizovatele na vydaje souvisejici
S udrzbou a vybavenim pouZivanych prostor.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.

Ziizovaci listina prispévkové organizace Stiedisko volného casu Méda, Krnov,
Dobrovského 16, piispévkova organizace, vydanid na zakladé usneseni zastupitelstva
mésta ¢. 956/28, ze dne 10. 5. 2006, s u¢innosti ode dne 1. 7. 2006 v¢etné piiloh 1-3
a dodatku ¢. 1

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni (elektronicky), ze dne 25. 2. 2016

Skoi vzdé&lavaci program, vydany dne 1.9.2015

Jmenovaci dekret do funkce feditelky Strediska volného casu Méda, Krnov,
Dobrovského 16, ptispévkova organizace, ze dne 23. 5. 2012, vydany usnesenim rady
mésta Krnova &. 1222/33, s u¢innosti od 1. 8. 2012

Vnitini fad, vydany dne 1. 8. 2012, s u¢innosti od 1. 8. 2012 s podpisy zaméstnanci,
ze dne 1. 9. 2015

Ptihlaska do zajmovému ttvaru na Skolni rok 2015 — 2016, informace o vydani a obsahu
vnitiniho fadu

Deniky zajmovych utvard vedené ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu inspekce
Evidence uCastnikii zajmového vzd¢lavani vedend v elektronické podobé — systém
»Dome€ek™ stav k terminu inspekéni ¢nnosti

Vykaz o ¢innosti stfediska volného ¢asu Z 15-01 podle stavu k 31. 10. 2015

Zapisy z jednani pedagogické rady, od 3. 9. 2015

Ramcovy plan 2015 — 2016, ze dne 28. 8. 2015 véetné jednotlivych plant prace
jednotlivych oddé€leni

Organizace Skolniho roku, organizaéni schéma, rozvrh pracovni doby, s platnosti od zafi
2015

Mésicni a tydenni plany, skolni rok 2015/2016, k terminu inspekéni ¢innosti
Rozvrh zijmovych ttvard - kolni rok 2015/2016, k terminu inspekéni ¢innosti
Letni ¢innost, $kolni rok 2015/2016

Plan DVPP na 1. a 2. pololeti skolniho roku 2015/2016, soucast Vnitiniho piedpisu
DVPP, ze dne 1. 9. 2012

Hodnoceni pedagogii véetné sebehodnoceni jednotlivych vedoucich oddéleni, Skolni rok
2015/2016

Plan kontrolni ¢innosti, Skolni rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015
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19.

20.
21.
22.

23.
24.

25.

26.
27.

28.
29.

30.
31.

32.
33.
34.
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Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditelky stfediska a jednotlivych vedoucich oddéleni
vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Zapisy z porady externich zaméstnancti — setkani externistd, ze dne 9. 9. 2015
Koncepce rozvoje, Skolni rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015
Organiza¢ni fad vCetné organiza¢niho schématu, ze dne 1.9. 2015

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniku strediska a certifikdty DVPP,
k terminu inspekéni ¢innosti

Uzéni odborné kvalifikace pedagoga volného cCasu vykonavajiciho diléi piimou
pedagogickou ¢innost, ze dne 5. 1. 2016

Divodova zprava ke kvalifikaci pedagogi volného casu vykonavajicich dilci pfimou
pedagogickou ¢innost, ze dne 14. 9. 2015
Provozni fady uceben a sali ve Skolnim roce 2015/2016

Dokumentace Kk zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi t¢astnik a pozarni ochrany
Kniha trazii za Skolni rok 2015/2016 vedena od 1. 9. 2015

Piipisy Krajského uradu Moravskoslezského kraje: VySe ukazateli v oblasti ptimych
vydaji na vzdélavani a Poskytnuti dotaci z rozvojovych programi na rok 2015

Piipisy mésta Krnov: Finanéni vztah rozpoctu mésta Krnov k rozpoctu pfispévkové
organizace V roce 2015 a Investicni piispévek na rok 2015

Tabulka ¢. 1 —Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze stitnho rozpo&tu
v roce 2015, ze dne 25. 1. 2016

Utetni zavérka sestavena ke dni 31. 12. 2015, ze dne 6. 3. 2016
Hlavni ucetni kniha za rok 2015
Vysledovka tcelova dle jednotlivych ucelovych znakt za rok 2015
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Pouceni

Podle §174 odst. 10 S$kolského zakona miZe reditelka S$kolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnit po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zallete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20,702 00 Ostrava 2, piipadné prostrednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, finkce

RNDr. Libor Kubica, Skolni inspektor RNDr. Libor Kubica v. r.
Mgr. Ivo Vondra, skolni inspektor Magr. IvoVondra v. r.
Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylovav. r.

V Opavé 17. bfezna 2016
Datum a podpis feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti

inspekéni zpravy

Mgr. Veronika Kozlikova, teditelka Mgr. Veronika Kozlikova v. r.

V Krnové 18. bfezna 2016



