Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIA-1672/17-A

Nazev pravnické osoby Zakladni $kola, Praha 8, Glowackého 6
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Glowackého 6, 181 00 Praha 8 - Troja
E-mail pravnické osoby reditel@glowackeho.cz

IC 60433302

Identifikator 600039765

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Simona Skaloudova

Ziizovatel Méstska ¢ast Praha 8

Misto Glowackého 6, 181 00 Praha 8 - Troja

Termin nspekéni ¢innosti 7.6.2017-9.6.2017 a12. 6. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskonim, zikladnim,
stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozd¢jsich
predpisti.
Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zikona.
Vybrané tkoly sméfujici k napinéni PHU — spoleéné vzdélavani.



Charakteristika

Zé4kladni Skola, Praha 8, Glowackého 6 (dale ,Skola* nebo ,,nstituce™) je Uphou zikladni
Skolou stfedni velikosti. Vykonava Cinnost zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skolntho klubu
a Skolni jidelny. Nachaz se v klidném prostfedi na okraji bohnického sidlisté.

Od posledni inspekéni ¢mnosti vroce 2013 doslo k vzestupu poctu zakt (o 180 ziku).
K 30. 9. 2016 se zde vzdélavalo 553 zaka v 25 tfidach (17 téid na prvnim stupni a 8 tfid na
druhém stupni). Maximalni stanoveny pocet 7kt je vyuzt. Soucasti Skoly je také
pfipravna tfida. K terminu mspekce bylo zdkim poskytovano zijmové vzdélavani ve
Skoli druziné (10 odd€leni/300 zikt) a ve Skolnim klubu. Aktudiné se Skola vénuje
60 zaktim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) a 25 Zdkim cizincim.

Skola se profiluje vyukou informatiky. Disponibilni hodiny posiluji vyudovaci piedméty
informa¢ni a komunikaéni technologie, Cesky jazyk a cizi jazyky. Vyuka probihda podle
Skolntho vzd&lavactho programu pro zikladni vzdélavani Zakladni $kola Glowackého —
Skola pro Zvot (dale ,SVP“) a Skolnho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu
a Skolni klub.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jeditelka®) je ve funkci od 1. 8. 2016. K persondlni zméné doslo téZ
ve funkci dvou zastupct feditele. Reditelka Casteéné navazala na koncepci predchozho
vedeni (napf. profilace Skoly) a postupné stanowvuje dalsi cile rozvoje $koly. Z&kladem je
otevienost Skoly, prace stfidnim kolektivem, pribéma inovace vychovné-vzdélavaci
¢innosti, participace zakli na chodu Skoly a motivace pedagogl. Z mnspekéniho zjiSténi
vyplyva, ze je ziddouci upravit ucebni plan (proporciondlni zména v disponibini Casové
dotaci ve prospéch naukovych predmétn).

Systém fizeni se postupné dotvaii Vzhledem ke skuteCnosti, ze feditelka pusobi ve funkci
kritce, nemohla uplatnit své fidici kompetence vcelé §ifi. Reditelka uplatiuje
demokraticky ~ styl fizeni zaloZzeny na konstruktivni komunikaci S pedagogickymi
pracovniky, Zaky Skoly a jejich zdkonnymi zistupci Diléi kompetence vhodné deleguje na
své dva zastupce, jednotlivymi tUkoly jsou povéfovani i dalsi pedagogiti pracovnici.
Spoluprace vedeni Skoly s poradenskymi tymem prochédzi postupnym pozitivnim vyvojem.
Dochézi K postupnym zménam v nastaveni fungovani pfedmétovych komisi. Pedagogicka
rada projednava predev8im prospéch a chovani zaku, praci s téidnim kolektivem, oblast
provozni a ekonomickou. Schaz vsak piijeti konkrétnich opatfeni ke zlepSeni v souvislosti
se zjisténimi ve vychovné-vzdélavaci oblasti.

Systém personalnino fizeni $koly se nové utvaii Reditelka $koly aktudlnd reaguje na
vznikajici problémy. Pfi nasledné analyze hospita¢ni Cinnosti jsou hodnoceny relevantni
aspekty ovliviigjici pribéh vyuCovaci hodiny (napt. cil vyuCovaci jednotky a jeho
naplnéni, vywzvani vhodnych metod aforem wyuky, motivace zakt vCetné jejich
hodnoceni, interakce mez ucitelem a Zzaky, atmosféra ve tiid¢é, piiprava vyuéujiciho).
Schdzi vsak vétsi diraz na shrnuti a zavér vyuCovaci hodiny a individualizaci pribéhu
vyuky podle potieb konkrétnich zakd (hospitaéni &innost realizovanid CSI tuto skute¢nost
potvrzuje). Je potieba stanovit cile v oblasti vedeni pedagogického procesu s ohledem na
didaktické zasady.

Personalni podminky vzdélavani jsou vyznamné ovlivnény zménou ve vedeni Skoly. Nowvé
nastavend pravidla jsou jasnd a jsou vsouladu svizi Skoly. Jejich dodrzovani dava
predpoklad pro konstruktivni komunikaci vSech aktérGi vcetné jejich participace na chodu



Skoly. Reditelka $koly uplatiuje pozitivni motivaci pedagogl. Vzd&lavani zajistuje
46 pedagogickych pracovniki (32 uciteld, 4 asistenti pedagoga a 10 vychovatelek).
Z celkového poctu pedagogickych pracovnikd jich 9 (5 wucitel, 1 asistent pedagoga
a 3 vychovatele) nespliuje kvalifikacni pozadavky (Cast znich studuje, nektefi spliuji
vyjimku v€ku a praxe). Pouze cast nekvalifkovanych je zaméstndna na dobu nezbytné
nutnou. V nékterych pifpadech se absence kvalifikace negativné projevila v metodickém
vedeni wyuky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skomlim roce 2016/2017
probihalo na drovni celého pedagogického sboru (napi. typologie sebepoznani
a spoluprace vtymu, prevence kyberSikany a kyberkriminality). UCitelé jsou vSak v nizsi
mife rozvijeni Voblasti didaktikky a metodiky vyuky, coz se jevi jako Zidouci Reditelka
Skoly pracuje na vlastnim profesnim rozvoji.

Vicezdrojové finanéni podminky umoZiuji realizaci SVP a jsou vhodng vyuzivany pro
dalsi rozvoj Skoly. Poztivni je ziskdvani dalsich finanCnich prostfedkd napf. na integraci
74kl nebo na dokryti plati pro asistenty pedagoga.

Vzdélavani se uskuteCiiyje ve vybavenych kmenovych iodbornych ucebnach (napt. pro
vyuku  fyziky, chemie, informa¢nich technologi, pfirodopisu, wvytvarné vychovy).
Soucasti skoly jsou dvé opravené télocvicny a multifinkéni hiisté. Vybudovany vytah
slouzi k bezbariérovému pfistupu. Materidlni vybaveni Skoly je na primémé urovni. Vstup
do budovy Skoly je kontrolovan pracovnici recepce, okoli Skoly je monitorovano
kamerovym systémem. Skolni jidelna nabizi moinost vybéru ze dvou hlavnich jidel Ke
zdravému Zivotnimu stylu zakt by pfispélo Castéjsi zafazovani ovoce, mléka a mléénych
vyrobki.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani v pripravné tridé se vyzacovalo uplathovanim vhodnych didaktickych
postuptt piipravyjicich déti ke zvladnuti narokt zikladntho vzdélavani Vyuka probiha
vintegrovanych  blocich, které nabizeji zdkim vzdélavaci obsah v pfirozenych
souvislostech. U zakd dochazi k rozvoji socialni i Skolni zralosti nacviku spravné
vyslovnosti. Byly aktivni, zaujaté stiidajicimi se tkoly a v piiméfené mife zvladly
i sebehodnoceni. Jejich individudlni potieby jsou respektovany. Déti dodrzuji dohodnuta
pravidla.

Vyuka na prvnim a druhém stupni probihala v ptijemné pracovni atmosféte. Nastavena
pravidla vzajemné komunikace byla vétsinou respektovana. U&innost vyuky v iadé hodin
zvySovalo uCelné propojovani probiraného uciva s praktickymi piiklady, k motivaci zaku
napomahaly vhodné ndzorné¢ pomicky ¢i odkazy na redlné situace bézného zivota. Ucitelé
si prevazné oveétovali, zda Zici u€ivu rozumi a v pfipadé¢ potieby jim poskytl u€mnou
podporu (vysvétleni, ndzornd ukdzka). Didaktickd technika zvySujici efektivitu a ndzornost
vyuky byla vyuzita pouze v Casti sledovanych hodin. Kvalitu vzdélavaciho procesu v Casti
hodin snizovaly nékteré didaktick¢é a metodické nedostatky (napi. nedostatek Casového
prostoru pro zavérecné shrnuti a zhodnoceni prace zikl, prekroCeni délky wvyuCovaci

hodiny).

Vzdélavani na prvnim stupni  sméfovalo k rozvoji pozadovanych kompetenci zakd.
Pruznym stfidanim metod, napf. zapojovani ZikGi vramci fizeného rozhovoru ¢i
skupinovou praci, se daifi zefektiviiovat vyukovy proces. Zaktm se SVP je nabizen
predmét specialn¢ pedagogické péce, ktery vSak vyuzivda jen piiblizné tietina Zzakd.
V hodinach ceského jazyka se negativn€é projevuje nekvalifikovanost nekterych uciteld
(schazi odborna termmologie, nerovnomérnd urovenn metodické propracovanosti). Ve



viech vyufovacich hodinach ugitelé prib&né kontroluji zadanou préaci. Zaci v patych
tfidach jsou dobie piipraveni na pfechod na druhy stuperi.

Sledovand vyuka na druhém stupni méla rozdilnou troven, kvalita se odvijela od osobnosti
wCitele a jeho pedagogickych zkuSenosti Vyucujici maji vétSinou zazité postupy s cilem
vyuCovaci hodiny. VSechny hodiny sméfovaly k rozvoji znalosti i dovednosti Zakd.
Efektivita zvolenych wvyukovych postupti k naplnéni stanoveného cile a organizace hodiny
je vSak nestejnomérna. Metodické nedostatky v nékterych hodindich vedou z&asti
K nespravnému osvojeni uciva Zaky, Castecné k niz§i dynamice vyuky, niZimu zajmu zaku
o ufivo a niZSfmu pimmosu vyuky pro ziky. Vyucujici nepodnécovali ziky vhodnym
stiidanim  ¢innosti  k aktivnimu zapojeni do wyuky. Zhlédnuté hodiny ceského jazyka
S vysokym piinosem pro zaky se vyznaCovaly napi. kvalitni vyukou syntaxe zalozené na
logice, vyvozovanim, ndzornosti. Literdrni vychova obsahovala recitaci nebo hlasit¢ Cteni
zakt, analyzu zikovské Cetby vramci obsahu, praci semocemi, sebehodnoceni zaka
v oblasti vwwoje jejich ¢tenarskych dovednosti Pro ptechod ke vzdélavani ve stfedni $kole
vSak Zaci devatého ro¢niku prokazuji nizS8i miru osvojenych znalosti a dovednosti.
V hodin&ch cizich jazykii byly rozvijeny ptevané receptivni feCové dovednosti zaku
s nedostateCnym dlrazem na rozvoj produktivnich a mnteraktivnich dovednosti (napf.
absence konverzaCnich aktivit). Efektivita vyuky anglického jazyka (u nékterych ucitelll)
a ruského jazyka byla snizovana prevazujicim pouzivanim ceStiny pii komunikaci se zaky.
V matematickém a prirodovédném vzdelavani schazi vyuzivani mezipfedmétovych vazeb.
Zpétna vazba od zikil o porozuméni udivu misty chybi nebo je nedostateéni. Zaci nemaji
zazit¢ postupy, navyky zniSich ro¢nkd (psani zlomkové cary, oznaovani uhli
vtrojuhelniku, rysovaci pomticky). V nékterych vyuCovacich hodinaich se projevuje
individudlni podpora zaklim, v jinych vyuCovacich hodindch ucitelé potieby konkrétnich
74kl nezohlednili (Zaci nadani, Zici se SVP), aCkoli pribéh vyuky individualizaci nabizel.
Utinnost  vzdélavani sniovala nizi mira diferenciace zadavanych tkoli s ohledem na
riznou uroven studijnich ptedpokladi, méné casto jsou rozvijeny schopnosti nadanéjSich
7zakt. V mnoha vyuCovacich jednotkach nastaveny zplsob domaci piipravy vede ziky
K upeviiovani ~ studijnich navykt. Motivaéni a formativni funkci hodnoceni vyucujici
vyuzili spiSe ojedinéle.

Pribéh vzdélavani poztivné dopliyi dalsi Skolni a mimoSkolni aktivity (napt. Skoly
vpirodé, exkurze, tematické vylety, navstévy divadelich piedstaveni téz v anglickém
jazyce, noc s Andersenem). Individualni zajmy 2zakt rozviji vhodna nabidka krouzki.
Skolni druzina a $koli klub realizuji pestrou fadu akci a volnodasovych aktivit (napf.
druzina na Détském dni, druzina v zahradé€, s druzmou do vesmiru).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Postupné kroky Skoly sméfuji Kk vyssi uCinnosti a cilené podpote pii  vzdélavani
prostiednictvim podptrného systému (dva metodici prevence, vychovny poradce, externi
odbornici). Od minulé inspekéni Cinnosti doslo ke zlepseni v kontrole aktualizace
doporugeni poradenského zafizeni. Systém podpory je nové nastaven. Uginny podptrny
nastroj pro konkrétni zaky predstavyji plany pedagogické podpory a individualni
vzdélavaci plany, které jsou vypracovany pro vSechny ziky s doporuc¢enim poradenského
zafizeni. Jsou pravidelné aktualizoviny a vyhodnocovany. Zatim neni nastavena
systematickd kontrola pribéhu a vysledkt vzdélavani zakt se SVP. Zakim se specifickymi
poruchami uéeni je nabizen pfedmét specialné pedagogické péce, ktery ale vyuziva jen
piiblizné tretina zakd. Méné uspeSnym zaktim nabizi ucitelé doucovani.



Reditelka 8koly se zaméfuje na nutnost kvaling fesit za¢inajici vychovné a vzdélavaci
obtize zakl. Velkd pozornost je zaméfena na disledny postup piiporusovani Skolntho fadu
(napf. podezieni na zaskolactvi, nezvladatelné chovani zika k vyuCujicim, ke spoluzakim,
feSeni zavaznych kazeniskych piestupkll). Jsou stanovena opatfeni ke zlepSeni spoluprace
zakonnych zastupci a Skoly, jez jsou pravideln¢ vyhodnocovana. Pii opakujicich
se wchovnych obtizich Zaka, nedostatetné spolupraci zakonnych zistupci ¢i zanedbani
péce rodict o dité Skola intenzivné spolupracuje s kurdtorem pro déti a mladez

Ve Skomlim roce 2016/2017 se vyskytlo n¢kolik piipadit rizikového chovani. U Zakt bylo
pfistoupeno K vypracovani individualniho vychovného programu, astim souvisejicich
pravidelnych schiizek s rodi¢i (nastaveni kratkodobych cilii a sledovani jednotlivych kroki
spoluprace). K vyhodnocovani navrhovanych opatfeni dochazi v pravidelnych intervalech,
undkterych 7akti dennd. Skole se tento néastroj osvédéil (prostor pro partnerskou
komunikaci a uvédoméni si, ze feSeny problém se tykd vsech zicastnénych - zak, skola,
zékonny zastupce). Jednotnym putsobenim $koly a rodiny na zaka dosSlo ve vétSiné piipada
ke zlepseni negativnich projevii chovani.

Realizace primarni prevence probihd podle preventivnino programu formou vzdélavacich
blokti pro jednotlivé ro¢niky. Témata prolinaji ivzdélavacim procesem. Skola vyuZiva
webové stranky ,Nenech to byt“, jejichz prostfednictvim maji Zici moznost oznamit
problémové chovani ve tfidé. RovnéZ je zapojena do programu ,Zipiho kamaradi®, ktery
7zakim pomaha rozvijet socidlni dovednosti a feSit obtizné situace. Preventivni
volnoGasové aktivity jsou doplény vhodnou spolupraci s Policii CR iméstskou policii.
Skola zacala systematicky pracovat s tfidnimi kolektivy.

Vysledky vzd€lavani jsou pravidelné analyzovany na jednanich pedagogické rady.
Z ptredlozenych zipisti zjednani vSak neni ziejmé, zda byla piijata efektivni opatieni (napf.
ke ZlepSeni prospéchu slabsich 7akil). Zaci p&i srovnavaci testy (Gtvrtletni pololetni)
z Ceského jazyka, anglického jazyka a matematiky. Chybi vSak systematickd prace s jejich
vysledky. Malo vyuwZvané bylo externi hodnoceni (pouze zjistovani CSI). Z jeho vysledkt
vyplyva nizkd uspéSnost zakii devatych rocnikii (hodnoceni slabi az primérni) ve srovnani
S patymi ro¢niky (primérni az nadprimérni).

Dosahované vysledky vzdélavani ve sledovaném obdobi jsou stabilni (celkovy primeémy
prospéch Skoly do 1,4). PocCet neprospivajicich zaku je nizky (kolem 1 %). Primémy pocet
zameSkanych hodin na Zika je obvykly. Adaptace Zakl prvnich ro¢nik probihd uspésné
(ptipravna tiida, Skola naneCisto pro déti z mateiské Skoly). Pii pfechodu Zaka na druhy
stupeii je patrné jejich zhorSeni zejména v matematice (polovina zakl, Skolni roky
2015/2016 i 2016/2017) a v anglickém jazyce (tfetina zakti ve Skolim roce 2016/2017).
Dlouhodobé nejhorSich vysledkti dosahuji Zaci ve fyzice a chemi, ditve 1 vzemépisu.
Zlepseni vyzaduje prace s vychovnymi opatfenimi. Pocet pochval sice vyrazné prevySuje
pocet kazenskych opatieni, avSak tato poztivni motivace Zakll je vyuZivdna zcela
nerovnomérné (pouze v nékolka malo tfidach, nebo jen ve 2. pololeti).

Od posledntho inspekéntho hodnoceni pfetrvava nerovnomérny zpisob hodnoceni
v ceském jazyce (komunikacni a slohova vychova, jazykova vychova, literdrni vychova).
Zanalyzy vzorkii pisemnych praci zaki se SVP vyplyva, ze zohlednéni doporuceni
z poradenského zafizeni je pouze Castecn¢ zohlediiovano (prvni stupen vzdy, druhy stupen
mdividualné dle ucitele).

Systém nformovani rodi€ti o pribéhu vzde€lavani probiha standardnim zpisobem. Je
zabezpeCena ikomunikace s rodinami, které nemaji pfistup K internetu.



Skola podporuje zapojovani Ziki do soutéZ zejména organizovanim kolnich kol souté,
olympiad. Uspé$ni 7ici reprezentuji Skolu ve vysSich kolech, nejcastéji dosahuji tGspéchi
ve sportovnich soutézich (napt. koSikova, vybijena).

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledntho inspekéniho hodnoceni doslo ke zméné na pozici feditelky Skoly,
K nartistu poctu zaku, tiid i odd€leni Skolni druziny, zvysil se pocet pedagogickych
pracovnikli, SVP byl upraven,

dochézi k postupnym pozitivnim zménim ve fungovani Skoly,

byla zfizena piipravna tfida, od Skolniho roku 2016/2017 otevien Skolni klub,
postupn¢ probihd rozvoj a obnova materidln¢ technického vybaveni skoly,

dochdzi k postupnému pozitivnimu wyvoji ve fungovani poradenského systému
(zlepsila se kontrola aktualizace doporuceni poradenského zafizeni u zakit se SVP;
vSichni Zaci s doporu¢enimi maji vypracovan IVP)

pretrvava absence systematické kontroly pribéhu a vysledki vzd€lavani zaka se
SVP; pii pisemném hodnoceni dochazi k nesystematickému zohlediiovani zakid se
SVP (na prvnim stupni ano, na druhém stupni vSak v zavislosti na jednotlivych
ucitelich),

doslo ke snizeni kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki,

zdznamy z pedagogickych rad stile nedokladaji pfijimani opatieni k dalsimu
Zkvalitiovani vychovné-vzdélavaci ¢mnnosti.

Silné stranky

feditelka Skoly stanovila postupné kroky, kterymi bude odstrafiovat zjiSténé
nedostatky (shodné se zjisténimi a doporucenimi CSI)

dochézi k postupné pozitivni zméné v celkovém fungovani poradenského systému

Slabé stranky

nesystematické  zafazovani  diferencovanych  ukoli  vzhledem  k odliSnym
individudlnim potfebam zakt (SVP, nadani)

méné efektivni prace s Casem vyucovaci jednotky



Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Postupnymi kroky napliiovat stanovenou koncepci Skoly,

upravit ucebni plan (proporcionalni zména v disponibini ¢asové dotaci ve prospéch
naukovych predmétil),

uvadét konkrétni opatfeni z jednani pedagogické rady v souvislosti se zjisténimi ve
vychovné-vzdélavaci oblasti,

posilit hospitaéni ¢innost s naslednymi doporucenimi na zlepSeni kvality wyuky,
stanovit pro kazdy Skoli rok konkrétni cile ve vychovné-vzdélavaci oblasti, do
nichZz by se promitla aktudlni ziSténi stavu Skoly, na zikladé vyhodnoceni piijimat
dalsi opatien,

cilit na kvalitni (ne formalni) hodnoceni celkové prace ucitel, vCetné¢ stanoveni
ukolt,

DVPP koncipovat ve spolupraci s uéiteli (cilit na metody a formy vyuky),

zanmgit se na diferenciaci vyuky a individudlni pfistup k zaktm (SVP, nadani -
zejména na 2. stupni),

pracovat se zavéry hodin (dodrzovat stanovenou délku vyucovaci hodiny, v zavéru
zatazovat shrnuti probraného uciva),

nastavit systematickou kontrolu prib¢hu a vysledkit vzdélavani zakia se SVP,
pokracovat v nastaveném systému prace s tfidnimi kolektivy,
vyuzivat vysledky externiho testovani ke zkvalitiovani vzdélavani,

vytvofeni systému pozitivni motivace zakul.



Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Zitizovaci listina z 1. 2. 2002
Jmenovaci listina s u¢innosti od 1. 8. 2016
Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, platny k terminu inspekce
Skolni ¥ad, $kolni rok 2016/2017, Klasifikaéni tad, $kolni rok 2016/2017
Skoli vzdélavaci program pro zakladni vzd&livani Zakladni $kola Glowackého —
Skola pro zivot, platnost od 1. 9. 2016
Skoli vzd&lavaci program pro $kolni druzinu a Skolni klub, platnost od 1. 9. 2016

7.  Zazamy zpedagogickych rad, Skoli roky 2015/2016 a 2016/2017 vedené
k terminu inspekce

8.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti vedena k terminu inspekce
9.  Skolni matrika vedena k terminu inspekce

10.  Vyrocni zprava, skolni roky 2014/2015,2015/2016

11.  T#idni knihy, $kolni roky 2015/2016,2016/2017 vedené k terminu inspekce
12.  Rozvrh vyuCovacich hodin platny k terminu inspekce

13.  Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené ve Skolnim roce
2016/2017

14.  Kniha evidence urazti vedena k terminu inspekce
15.  Finanéni vypoiadani dotaci MSMT za rok 2016
16. Hlavni kniha GCetnictvi za rok 2016

17. Vykaz zisku a ztraty za rok 2016

18.  Rozbor hospodateni za rok 2016

ok~ w e

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 S$kolského zikona miZe Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prasky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu / navyse
uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je verejna a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské Skolni
inspekece.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kucerova, skoi mnspektorka

Ing. Petr Hradecky, Skolni nspektor

Mgr. Jana Frojdova, Skolni inspektorka

Mgr. Marie PSenicova, Skolni inspektorka

Ing. Zuzana Bejrova, skolni inspektorka

V Praze 29. ¢ervna 2017

Mgr. Ivana Kucerova v. r.

Ing. Petr Hradecky v. r.

Mgr. Jana Frojdova v. r.

Mgr. Marie PSenicova v. r.

Ing. Zuzana Bejrova v. r.

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Simona Skaloudova, feditelka $koly

V Praze 30. ¢ervna 2017



