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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb.
Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
matetskou $kolou a skolni druzinou, zjisStovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki
vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro zékladni, ptedSkolni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a s ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Ziskavani informaci o vzdélavani déti a zakt v oblasti spole¢ného vzdélavani (se zaméfenim
na praci asistentl pedagoga a na dal$i podptrna opatieni). Ziskavani informaci o dopadech
posledniho povinného ro¢niku matefské skoly na jeji fungovani, organizacni a personalni
zajisténi a vychovné-vzdélavaci ¢innosti.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola a Mateisk4 §kola Rimov (dale ,,$kola*) vykonava Ginnost
zakladni Skoly, matetské skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Ke dni inspekéni ¢innosti se
v zékladni Skole vzdélavalo 45 zaku ve 3 tiidach (100 % kapacity), z toho 5 zaku
s pedagogickou podporou. Byl spojen 1. a 2. ro¢nik v L. tiid¢ a 4. a 5. ro¢nik ve III. tfid¢,
3. rocnik byl vyucovan samostatné¢ v II. tfidé. Matetskou Skolu navstévovalo 48 déti ve
2 tfidach s celodennim provozem (kapacita 49 déti), z toho 6 déti s pedagogickou podporou,
1 dité s odlisnym mateiskym jazykem a 4 déti mladsi ti let. Skolni druZina poskytuje
zajmové vzdélavani 30 ucastniklim v 1 oddéleni (kapacita 35 ucastnikit).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavaci strategie Skoly vychazi z cila vzd€lavani stanovenych ve skolnich vzdélavacich
programech a je kazdoro¢né inovovana v planu prace na piisluiny $kolni rok. Reditelka
VYtVAfi ptiznivé pracovni prostiedi zaloZzené na vzajemné pomoci a spolupraci vsech aktért
vzdélavani. Kazdodenni komunikace pedagogickych pracovnikii se zamétfuje na feSeni
aktudlnich problémil, umoznuje vzijemnou informovanost o déni ve Skole a tymovou
spolupréci. Hospita¢ni ¢innost vedeni §koly je promyslena a systematicka, zaméfuje se na
konkrétni oblasti pedagogického procesu, napt. na praci s détmi a zaky, ktefi potiebuji
pedagogickou podporu. Ucitelky zkvalitiiuji svou praci na zékladé zavért této hospitacni
¢innosti. Dokumentace 8koly je zpracovana na pozadované urovni a Vv souladu
s legislativnimi pozadavky, dil¢i nepiesnosti byly odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti.

Reditelka organizuje vzdélavani v souladu s legislativou i podminkami §koly, vyuéovéni
zacina v 7:50 hod. z davodu ¢asného piijezdu dojizdé&jicich zaka, velka piestavka je po prvni
vyudovaci hoding. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani a $kolni vzd&lavaci
program mateiské Skoly jsou v souladu s piislusnymi ramcovymi programy a reflektuji
aktualni legislativni zmény. V pribéhu roku vzdélavani dopliuji akce sriznym
pozndvacim, kulturnim a sportovnim zaméfenim. Zakladni vzdélavani je vhodné
dopliiovano ¢innosti zajmového vzdélavani vcetné nabidky Skolnich krouzki. Prekryvani
ptimé pedagogické Cinnosti ucitelek matefské Skoly je zajisténo ve stanoveném rozsahu.
Skolni vzdé&lavaci programy, Skolni ¥ady a vnitini ¥ad §kolni druZziny odpovidaji platné
legislativé a jsou nalezitym zplisobem zvefejnény.

V zékladni skole putisobi 7 ucitelek (véetné fteditelky S$koly), znichz jsou 3 plné
kvalifikované, dalsi 2 pouze pro vyuku anglickeho jazyka. Ze dvou nekvalifikovanych
ucitelek si 1 vzdélani dopliuje a 1 je zaméstnana v minimalnim rozsahu pro vyuku vytvarné
vychovy. Pii vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami probiha soucinnost se
ttemi kvalifikovanymi asistenty pedagoga. Predskolni vzdélavani zajistuji 4 ucitelky,
z nichZ jedna si vzdélani dopliuje, zajmovému vzdélavani se vénuji 2 vychovatelé Skolni
druziny. U nekvalifikovanych pedagogii nebylo zjisténo, Ze by tato skute¢nost méla vliv na
kvalitu prubéhu a vysledkd vzdélavani, Skola je zaméstnava v souladu s pravnimi predpisy.
Reditelka $koly absolvovala studium pro feditele $kol a specializatni studium pro
koordinatory skolnich vzdélavacich programi. Organizuje dalsi vzdélavani podle planu
zpracovaného podle potieb skoly a zajmu pedagogti, nasledné jej vyhodnocuje. Poznatky ze
vzdélavani jsou prenaSeny do pedagogické praxe.

Reditelka soucasné ve $kole vykonava funkci vychovné poradkyné a metodicky prevence.
Skola realizuje zpracovany program poradenskych sluZeb, jehoZ soucasti je plan préace
vychovného poradce a metodika prevence, stejné jako preventivni program a strategie
pfedchazeni Skolni neuspéSnosti. Systém podpory zadkl vcetné kontaktl se Skolskymi



poradenskymi zafizenimi je funk¢éni aUCinny, daii se identifikovat a zohlednovat
individualni potieby zaki ve vzdélavani. Spojeni funkci vychovné poradkyné, metodicky
prevence a feditelky Skoly se nejevi jako optimalni vzhledem k ¢asové naro¢nosti fizeni
Skoly a realizace spole¢ného vzdélavani.

Skola vytvaii bezpené prostfedi pro viechny Glastniky vzdélavani, k zajisténi jejich
bezpecnosti jim poskytuje nezbytné informace. Vstupy do Skolnich budov jsou zajistény
technicky, pii fyzické prohlidce prostor §koly nebyla shledana bezpe¢nostni rizika. Skola
vede déti a zaky ke zdravému zZivotnimu stylu, napt. zapojenim do projektu Ovoce a zelenina
do skol ¢i Mléko do Skol, také pokrmy pripravované Skolni jidelnou jsou v souladu se
zasadami zdravé vyzivy. Potfebu dietniho stravovani nema aktualné zadny stravnik.

Podpora ziizovatele se pozitivné odrazi ve zkvalitiiovani materialnich podminek $koly. Dé&ti
se vzdelavaji v esteticky velmi podnétném prostiedi ve dvoupodlazni budové, jejiz soucasti
je 1 Skolni jidelna. Prostory matetské Skoly odpovidaji poctu déti a svym vybavenim
umoziuji realizaci jejich riznych aktivit. Podnétné prostfedi nabizi také sousedni, starsi
budova zakladni skoly, ktera ma v soucasnosti vzhledem k naristu poétu zakt prostorové
moznosti omezené. Proto napf. ¢innost §kolni druziny probiha v jedné z uéeben, vyuka jedné
ttidy probihd ve dvou propojenych mistnostech. Aktualné se ve Skole provadi pldni
vestavba, po jejimz dokonceni ziska Skola dalsi potfebné prostory. Zatizeni tfid je prabézné
obnovovano a uéebni pomucky dopliiovany. Odpovidajici vybaveni ma pocitatova ucebna,
interaktivni tabuli jsou vybaveny dvé tfidy. Télovychovnym cinnostem slouzi Skolni
télocvi¢na, hernimi prvky vybavena Skolni zahrada slouzi détem matetské Skoly a také
ucastnikiim Skolni druziny. Materidlnim podminkdm vzdélavani vénuje vedeni Skoly za
vyrazné podpory zfizovatele systematickou pozornost.

Skola hospodaii s kladnymi hospodatskymi vysledky. Vétsina vydajo na vzdélavani je
hrazena z dotaci poskytnutych z MSMT na pfimé vydaje na vzdélavani a rozvojové
programy a z provozniho pfispévku od zfizovatele. Tyto zdroje jsou doplnény piijmy za
stravovani, Uplatou za ptredSkolni vzdélavani a za organizovani z4jmovych krouzki. Pro
ziskéni dalSich penéz organizuje Skola napf. sbér papiru, jeji ¢innost podporuji také sponzofi.
Vétsi investice hradi ztizovatel. Finanéni zdroje jsou dostacujici a umoziuji Skole realizovat
Skolni vzdé€lavaci programy.

Zasadni podporu poskytuje Skole jeji zfizovatel. Vedeni obce podporuje vzajemnou
spolupraci se $kolou a déti a Zaci se tak aktivné podileji na mistnim kulturnim déni. Skola
Uzce a efektivné spolupracuje s piislusnymi poradenskymi zafizenimi, klinickou logopedkou
a psycholoZkou.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve sledovaneé vyuce v zakladni $kole uplatiovali pedagogové respektujici pfistup k zakim,
vyuka probihala se vzdjemnou vstficnosti a zaci dodrzovali nastavena pravidla.
V hospitovanych hodinach kvalitné organizované frontalni tvir¢i ¢innosti spole¢né pro
celou tiidu byly dopliovany samostatnou praci, ojedinéle praci ve skupinach. Diuraz byl
kladen na upeviiovani znalosti i propojeni uciva s praktickym Zivotem, vyuka byla vhodné
dopliiovéna nazornymi pomuckami. U¢itelky vedly zaky k tomu, Ze ziskavané védomosti
a dovednosti jsou navzajem provazané a vyuziji je pro svij samostatny zivot. Vedly zaky
k vzajemnému respektu a spolupraci. Ve vsech sledovanych hodinach byli Zaci aktivni,
komunikovali a spolupracovali s vyucujicimi; respektovani pokynt a plnéni zadanych ukola
se odrazelo na pozitivnim klimatu t¥id. Zaci p¥i vyudovani vétiinou tvofivé pracovali a pii
feSeni navozeného problému logicky reagovali. Komunikace pedagogi se Zaky byla



oteviena a obvykle poskytovala zakim dostatek prostoru pro vyjadifeni jejich nézoru.
Pozornost 74kl byla soustfedénd a jejich reakce odpovidaly probiranému ucivu a véku.
Nadangjsi zaci pracovali samostatné a méli vzdy k dispozici dostatecné mnozstvi ucebnich
materiali. Stavba hodin a zvolend hlavni témata méla dostatecné motivacni charakter pro
vzdé€lavaci pokrok a rozvoj znalosti a dovednosti v konkrétnim predmétu. Celkoveé efektivity
vyuky a napliiovani vzdélavacich cili bylo dosahovano zejména aktivizujicimi metodami
a stiidanim cCinnosti. Kli¢ové kompetence byly v hodinach rozvijeny odpovidajicim
zpusobem a ocekavané vystupy pro sledované predméty stanovené ve skolnim vzdélavacim
programu dodrzeny. Prabézné hodnoceni poskytovalo zdkiim zpétnou vazbu a mélo
pfevazné motivacni charakter, ne vzdy byl vytvofen prostor pro vrstevnické hodnoceni
a sebehodnoceni z4k.

Ve tfidach byli spolecné s ostatnimi zaky vzdélavani i1 zéaci se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Skola k nim cileng uplatiiuje rovny piistup a jejich specialni vzd&lavaci potieby
u¢inné kompenzuje podpirnymi opatifenimi, ktera spocivaji v efektivnim individudlnim
pristupu pedagogi, uUcelné upravé metod, organizace ahodnoceni vzdélavani a jsou
specifikovana v individualnich vzdélavacich planech. V kazdé tfidé pusobi jeden asistent
pedagoga, ktery u€inné spolupracuje s vyucujicim. V 1. tfidé pracuje jako asistentka
pedagoga zkusena ucitelka 1. stupng, ktera krom¢ cCinnosti se Zakem se specialnimi
vzdélavacimi potiebami realizuje nad ramec svych povinnosti spole¢né s tfidni ucitelkou
parové vyucovani. Spoluprace obou zkuSenych odbornic, které se vzajemné doplnovaly,
byla velmi efektivni a jednoznac¢né piispiva ke zvySovani kvality vzdélavani v malotiidni
Skole.

V priibéhu spontannich ¢innosti v matetfské skole déti vyuzivaly kvalitni nabidku hracek, her
a stavebnic. Zdokonalovaly si jemnou motoriku, zru¢nost a uplatiiovaly svoji piedstavivost.
Herni koutky poskytovaly détem vhodné podminky pro rozvoj namétovych her. Déti
vzajemn¢ mezi sebou spolupracovaly a pratelsky komunikovaly s kamarady i ucitelkami. Ve
ttidach byla patrné klidnd atmosféra. Déti mladsi tii let byly v prostfedi dobife adaptované.
Ucitelky poskytovaly ucinnou podporu vSem détem, které ji potiebovaly, aktudlné ditéti
s odliSnym matefskym jazykem. Pribéh fizenych €innosti byl dobfe ptfipraven a pozitivné
ovlivnén ptevazné vhodnou volbou metod a forem prace. Zajem déti podpotila G¢inna
motivace a cilené zvolené uc¢ebni pomiticky, jez je vedly k aktivité. Ve téide starSich déti byly
vhodné zatazeny ¢innosti podporujici orientaci v ase, pohybové a vytvarné ¢innosti. Pobyt
venku byl dobie bezpecnostné zajistén jak pifi pohybu po komunikacich, tak na htisti. Ve
tfidé mladsich déti bylo prostfednictvim dramatizace velmi dobie rozvijeno vyjadfovani
déti, hudebné pohybové dovednosti i kognitivni poznavani. Hodnoceni déti probihalo béhem
vSech ¢innosti skupinové nebo individudln€ a mélo pievazné pozitivni charakter. Chybélo
vedeni pfevazné starSich déti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

Zajmové vzdélavani bylo vedeno v pfiznivém klimatu, pfistup vychovatelt k ucastnikiim
byl vstticny. Vhodna motivace vychovatell piizpisobena vékovému slozeni skupiny aktivné
zapojovala vSechny ucastniky do vzdélavani. Pfi nabizenych tvofivych aktivitich mohli
uplatnit své z4jmy a rozvijet své schopnosti a dovednosti. Zajmové vzdélavani spolu
snabidkou z4jmovych krouzkli vhodné dopliuje zakladni vzd€lavani a pfispiva
k vSestrannému rozvoji zaku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Individuélni i skupinové vysledky zakt zédkladniho vzdé€lavani jsou systematicky sledovany.
Celkovou uroven dosahovanych vysledkt Skola zjistuje vlastnimi evalua¢nimi ndstroji.
Vedeni Skoly pravidelné analyzuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaku na Grovni



ucitele (tfida, pfedmét) 1 Skoly, coz umoziluje pfijimat systémova feSeni k eliminaci
ptipadnych nedostatki a problémil. Zaci dosahuji dlouhodob& velmi dobrych vysledki
odpovidajicich oc¢ekdvanym vystupim vzdélavacich programt zakladniho i zajmového
vzdélavani. Analyza vysledkt vzdélavani zaku je vychodiskem pro vyhledavani piipadnych
nedostatkii a problémii. V pifipadé mimoiadného zhorSeni prospéchu skola piistupuje
K individudlnimu feSeni, oslovuje rodi¢e nebo iniciuje vySetieni zaka ve Skolském
poradenském zatizeni. Ucelné udélovani vychovnych opatfeni vychazi z nastavenych
pravidel, dasledné¢ je sledovano plnéni ustanoveni Skolniho fadu. Pochvaly tfidni ucitelky ¢i
feditelky $koly slouzi jako vyznamny motivaéni nastroj. Skole se rovnéz daii efektivné
dlouhodobé minimalizovat neomluvenou absenci zakl, v loiiském Skolnim roce nevyskytla.

K dosahovani kvalitnich vzd€lavacich vysledkii déti a zakh piispiva uzka spoluprace se
zdkonnymi zastupci. Skola pro né organizuje spoledné aktivity (besidky, tvofivé dilny,
slavnosti a soutéze). Zakladni Skola a matefskd Skola jsou v tésném kontaktu, spolecné se
podileji na celé fad¢ akci i na vefejném Zzivoté obce. Vzdélavani obohacuje spoluprace
s mistnimi organizacemi a femeslniky, S jejichz Cinnosti se zaci seznamuji i prakticky
Vv ramci navstev jejich dilen.

Mateiska skola sleduje a vede podrobné individudlni zdznamy dovednosti a znalosti déti
V jejich osobnostnim vyvoji a posunu v uéeni. Zjisténi jsou pravidelné konzultovéana s rodic¢i
a odborniky. Dil¢i vysledky vychovné-vzdélavaci prace jsou ve tfidach hodnoceny po
ukonceni tematickych celkll a integrovanych bloki. Rezervy jsou v hodnoceni jednotlivych
vzdélavacich oblasti a ocekavanych vystupi Rdmcového vzdélavaciho programu pro
piedskolni vzdélavani a vyuziti zjisténi pro zkvalitnéni vzdélavani.

K povinnému ptedSkolnimu vzdélavani je ptihlaSeno 14 déti, z toho 5 déti s odloZenou
povinnou $kolni dochazkou. Zatazovany jsou aktivity zaméfené na rozvoj grafomotoriky,
spravné drzeni psaciho nacini, na podporu samostatnosti, vyjadfovani, komunika¢nich
dovednosti, soustfedéni a budouciho ¢tenaistvi. Ve spolupraci s klinickou logopedkou je
zajisténa oblast logopedické prevence. Détem s odlozenou povinnou dochazkou je vénovana
individualni péce.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- teditelka Skoly, ktera je ve funkci od 1. 8. 2013, umoziuje vSem zaméstnancim,
zakonnym zastupciim, détem a Zakim se vyjadrit k ¢innostem Skoly, k jejich nazorim
ptihlizi pti tvorbé ro¢nich plant, snazi se vést zaméstnance k jednotnému respektujicimu
pfistupu k détem a Zakiim

- doslo k nardstu poctu zakd, navyseni kapacity zakladni skoly, rozSifeni vyuky na vSechny
roéniky 1. stupng, pro zajisténi dostatecnych prostor pro vzdélavani bylo tspésné
zahajeno budovani pidni vestavby

- pro zakonné zastupce déti a zaka byly zavedeny pravidelné odpoledni konzultace
s pedagogy a psycholozkou

-V materialni oblasti doslo k modernizaci vybaveni

Silné stranky

- vstiicny a respektujici pfistup feditelky Skoly a pedagogi K zakim a zakonnym
zastupcum se piiznivé projevuje v pozitivnim klimatu skoly, v této souvislosti také doslo
K vyraznému zvyseni poctu zaki



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

skola ma rezervy v uplatiiovani vice prvka formativniho hodnoceni déti a zakua (zejména
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni) jako prostifedkt podporujicich uc¢eni

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

pokracovat ve zkvalitiovani materialnich podminek v budové zékladni Skoly, rozsifit
prostory pro vzdélavani

vice vyuzivat sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni déti a zakd jako prostiedku
podnécujicich uceni

osamostatnit funkce vychovného poradce a metodika prevence a rozsifit tak Skolni
poradenské pracovisté

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina ptispévkové organizace obce Zakladni Sskola Rimov

vydana Obci Rimov dne 24. 9. 2002 pod &j. 18/02 Ko s t¢innosti od 1. 10. 2002 véetng&
2 dodatkt

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol

a skolskych zatizeni vydané MSMT dne 1. 9. 2016 pod &. MSMT-25768/2016-3
s u¢innosti od 1. 9. 2016

Rozhodnuti ve véci zépisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku Skol

a Skolskych zafizeni vydané Krajskym tfadem JihoCeského kraje dne 7. 3. 2016 pod
¢j. KUJCK33769/2016 s ucinnosti od 1. 9. 2016

Jmenovani teditelky Zakladni §koly a Matefské §koly Rimov vydané Obci
Rimov dne 24. 5. 2013 pod &j. ZO 32/2013 s i¢innosti od 1. 8. 2013
Strategicky plan rozvoje $koly na 1éta 2017-2020

Plan prace pro Skolni rok 2017/2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Vim pro¢. Respektuji. I11. verze
platna od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s ndzvem ,,S pisnickou je
veseleji““ s tcinnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2017

Vlastni hodnoceni skoly za $kolni rok 2016/2017

Skolni matrika ZS a MS

Vyroéni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2016/2017

Skolni tad ZS Rimov platny od 1. 9. 2017 véetné pravidel hodnoceni vysledki
vzdélavani zaki

Skolni ¥ad matefské $koly s uéinnosti od 1. 9. 2017

Vnitini ad $kolni druziny platny od 1. 9. 2017

Dalsi dokumentace Skolni druziny

Provozni ad ZS a MS Rimov ze dne 1. 9. 2016

Organizaéni tad ZS a MS Rimov ze dne 1. 9. 2016

Rozvrh hodin

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS a MS Rimov



21.  Pokyn k hospita¢ni ¢innosti ve $kole véetné hospita¢nich zaznamu

22.  Tidni knihy a t¥idni vykazy ZS a MS Rimov ve $kolnim roce 2017/2018

23.  Ttidni vzdélavaci programy

24.  Kronika matetské Skoly

25.  Individudlni zdznamy o détech

26.  Spravni rozhodnuti feditelky Skoly

27.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté vcetné programu poradenskych
sluzeb ve skole, planti pedagogické podpory a individudlnich vzdélavacich plant

28.  Dokumentace Kk oblasti zajisténi bezpecnosti

29.  Personalni dokumentace véetné dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

30. Dokumentace k oblasti $kolniho stravovani

31.  Personalni dokumentace véetné planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly / Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné p¥ipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho€esky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Bud&jovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce
a v informac¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Magr. Jana Novotna v. r.
Mgr. Jana Novotnd, Skolni inspektorka g

., . . Mgr. Be. Hana Refabkova v. 1.
Mgr. Be. Hana Refabkova, Skolni inspektorka

- , ) . Bc. Jifina Svobodova v. r.
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice

V Ceskych Budgjovicich 6. Ginora 2018



Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Prazakova, feditelka Skoly Mgr. Jitka Prazakova v. r.

V Rimové 14. 2. 2018



