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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sh.
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
matetskou skolou a Skolni druzinou, zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkt
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt. ZjisStovani a hodnoceni naplnéni
Skolnich vzdé¢lavacich programii pro zédkladni, pfedSkolni a zdjmové vzdélavani a jejich
souladu s pravnimi piedpisy a s ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Matetska $kola a Zakladni $kola, Tabor, tiida Cs. armady 925 (dale $kola) vykonava ¢innost
matetské Skoly, zakladni Skoly, zékladni Skoly pfi zdravotnickém zatizeni, Skolni druziny
a skolni jidelny. Ke dni inspekce bylo na pracovisti v Taboie v Sesti téidach zakladni skoly
50 zakt v oborech vzdélani zakladni Skola a zakladni Skola specidlni, v zakladni Skole pfi
zdravotnickém zafizeni bylo ke dni inspekce evidovano 82 Zzakd. Na pracovisti v Mladé
Vorzici se ke dni inspekce vzdélavalo 13 zaka. Dvé oddéleni Skolni druziny navs§tévuje
20 ucastnik a 11 déti je ptihlageno v matetské §kole. Skola vzdélava déti a zaky s riiznymi
stupni mentalniho postizeni, autismem a soubéznym postizenim vice vadami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly vychazi z promyslené koncepce rozvoje $koly a opird se o jasny systém
pravidel, vymezeni pravomoci a zodpovédnosti vSech pracovnikii a 0 otevienou
komunikaci. Cinnosti jsou uéeln& planovany a realizovany v souladu s danymi zaméry,
probiha jejich pravidelna kontrola avyhodnocovani. Rizeni $koly se opird o &innost
feditelky s dlouholetou praxi a zkuSenostmi na této pozici, nékteré pravomoci a povinnosti
delegovala na dalsi pracovniky (zastupkyni feditelky, vedouci ucitelku mateiské Skoly,
ucitelku v zékladni Skole pfi zdravotnickém zafizeni a ucitelku na odlou¢eném pracovisti
v Mladé Vozici). Demokraticky styl fizeni se pozitivné odrazi v ptiznivém Skolnim klimatu
Skoly. Osobni a telefonicka komunikace umoznuji bezprostiedné konzultovat a fesit aktualni
problémy na jednotlivych pracovistich. Kontrolni ¢innost vzdélavaciho procesu realizuje
feditelka hospitacemi, ale ne u v8ech vyucujicich, coz neumoznuje poznani kvality prace
pedagogt, jejichz hodiny nenavstivila (napi. nekvalifikovanych), a soucasné néktefi
pedagogové nedostavaji adekvatni zpétnou vazbu o kvalité své prace.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s ndzvem ,,Usmév pro kazdého* neni v
oblastech ucebni plan, ufebni osnovy nékterych vyuéovacich pfedméti a hodnoceni
vysledkt vzdélavani v souladu s ptislusnym ramcovym vzdélavacim programem, coZ se jevi
jako riziko v oblasti napliovani osnov ramcového vzdélavaciho programu a nesouladu
s doporuc¢enimi poradenskych zafizeni v oblasti hodnoceni vysledkt zaka. Zakladni
vzdélavani je vhodné dopliiovano €innosti zajmoveého vzdélavani véetné nabidky Skolnich
krouzki. Stanovené cile vzdélavani vychazeji z redlnych podminek a sméfuji k jejich
napliiovani.

Poradenskou ¢innost ve Skole vykonava vychovna poradkyné, kterd zaroven pisobi jako
metodicka prevence. Skola mé zpracovany program poradenskych sluZeb, jehoZ souéasti je
plan prace vychovného poradce a metodika prevence, stejné jako preventivni program
a strategie predchazeni Skolni netspé$nosti. V dokumentaci o poskytovani prislusnych
podpurnych opatieni byly zjistény zavazné nedostatky, naptiklad pro nékteré zaky zakladni
Skoly nebyl Vvrozporu s doporu¢enim poradenského zafizeni vypracovan individudlni
vzdélavaci plan, u vypracovanych individudlnich vzdélavacich plant chybél informovany
souhlas zakonnych zastupct s poskytovanim doporucenych podpirnych opatieni, nékteti
zaci jsou vzdélavani bez aktualn€ platného doporuceni Skolského poradenského zatizeni.
Tyto nedostatky jsou mimo jiné 1 dusledkem vysoké casové naroCnosti Cinnosti
vyplyvajicich z obou poradenskych funkci, proto se jejich spojeni nejevi jako optimalni.

Ve $kole puisobi véetné vedeni skoly 21 pedagogti. Ctyti pedagogové nespliiuji pozadavky
na odbornou kvalifikaci, jsou vsak zaméstnani v souladu s pravnimi predpisy. Absence
odborné kvalifikace se neprojevila ve sledované vyuce negativné, pouze v jednom piipadé
Vv niz§i efektivité vyuzitych metod a forem vyuky. Dalsi vzdélavani uciteld se uskuteéiuje



podle feditelkou stanoveneho planu, absolvované seminaie jsou vétSinou prakticky
zamétené (bazélni stimulace, kineziologie aj.) a efektivné se uplatfiuji ve vyuce. Kvalitu
vzdélavani zvysSuje vedle organizovaného vzdélavani diskuse a vyména zkuSenosti mezi
kolegy skoly a spole¢né feSeni problému. Piinosné je vzdélavani pedagogickych pracovniki
v oblasti environmentélniho vzdélavani, vychovy a osvéty.

Materidlni podminky jsou vedenim $koly pravidelné¢ monitorovany, diky funkéni spolupraci
se ziizovatelem postupné zlepSovany a umoznuji realizovat vyuku podle Skolnich
vzdelavacich programt. VéEtSina vzdélavaci cinnosti Skoly probihd ve dvou bezbariérovych
budovach. Ttidy ve vSech pracovistich odpovidaji velikosti po¢tu déti a zaka, velka ¢ast tiid
je vybavena interaktivni tabuli, nékteré rovnéz pocitaci ¢i tablety pro ¢innost zaki. Vedle
kmenovych tiid maji Zaci k dispozici i odborné pracovny. K vyuce télesné vychovy slouzi
mala télocvicna, posilovna, vlastni hfi§té a nedaleka sportovni hala (zajisténa smluvné).
jsou obklopeny prostornymi zahradami a vicet¢elovym hiistém. Pozemky jsou velmi dobie
vyuzivané pro ekologickou vychovu, pro relaxaci a péstitelské ¢innosti, chybi v8ak v nich
herni prvky pro déti mateiské $koly. Skola ma odloudené pracovisté s odpovidajicim
vybavenim v taborské nemocnici a vzdélavani probiha také v pronajaté budové se zahradou
v Mladé Vozici, jejiz vybaveni ucebnimi pomickami, s vyjimkou pocitacové techniky,
Které omezuje vyukové aktivity pfedmétu informacni a komunikacni technologie, je
dostate¢né. Jedno oddé€leni Skolni druziny vyuziva pro své potieby prostory skolni knihovny,
které neposkytuji potiebnou herni plochu, druhé oddé€leni vyuziva tfidu zadkladni Skoly.
Skolni druzina ma k dispozici vhodné didaktické pomicky, herni sestavy i dalsi prvky
vyhovujici specifikim zajmového vzdélavani.

Détem a zakim poskytuje Skola nezbytné informace o zasadach bezpec¢nosti a ochrany
zdravi ptiméfenym zpusobem. Vstupy do budov jsou patti¢né zabezpeceny proti vniknuti
cizich osob. P¥i prohlidce prostor §koly nebyla shledana zjevna bezpeénostni rizika. Skola
vede déti a zaky ke zdravému zivotnimu stylu, napt. zapojenim do projektu Ovoce a zelenina
do skol ¢i Mléko do Skol, také pokrmy pripravované Skolni jidelnou jsou v souladu se
zasadami zdravé vyzivy.

Skola dlouhodobé hospodaii pouze v hlavni &innosti, a to skladnymi hospodatskymi
vysledky. V hlavni &innosti hradi své vydaje z dotaci poskytnutych z MSMT a z provozniho
piispévku od zfizovatele a aktivné se snazi ziskat dalsi zdroje — dotace z EU (napft. projekt
Kluby) nebo vyuzivat rozvojové programy. Finan¢ni zdroje, mezi néz dale patii skolné
v mateiské Skole, stravné a pfipadné finanéni dary, umoznuji Skole realizovat Skolni
vzdélavaci programy i dalsi rozvoj.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve vSech hospitovanych hodinach v zdkladni Skole sméfovala vyuka k dosazeni
stanovenych vzdélavacich cilt. Ve tiidach pracovali Zaci nékolika ro¢niku s rozdilnymi
stupni podpory. V hodinach pievazovala frontalni vyuka, ne vzdy efektivni. Vyuka probihala
nejen podle piislusnych ro¢niki, ale byla také ticelné prokladdna spolecnymi ¢innostmi
vSech zaku ve tfidé. V Zadné sledované hodin€ nebyl vytvotfen dostatecny Casovy prostor
pro zavérecné zhodnoceni prace a shrnuti uéiva. Rezervy zlstavaji také ve vyuzivani vice
prvka formativniho hodnoceni, zejména sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakd.
Pozitivnim jevem bylo disledné vedeni Zzaku k rozvoji jejich verbalnich dovednosti
v prib¢hu celé hodiny. Zplsob komunikace mezi zZaky a pedagogy podporoval pifijemné
pracovni klima. Zaci dle svych moznosti pracovali soustfedéng, akceptovali pokyny
ucitelek. S diivérou se na vyucujici obraceli, pokud pottebovali radu a podporu pii plnéni



ukoli. Sledované ¢innosti v hospitovanych hodinach vétSinou podporovaly rozvoj klicovych
kompetenci, znalosti a dovednosti zaki avedly Kkrozvoji jednotlivych funkénich
gramotnosti, které odpovidaly jejich individualnim schopnostem. Néktefi Zaci se vzdélavaji
podle individuélnich vzdélavacich pland. Pedagogové nejcastéji rozvijeli jemnou i hrubou
motoriku a komunikaci se zaky, pii¢emz respektovali jejich pomalé tempo pti jednotlivych
¢innostech i poruchy koncentrace pozornosti ¢i obtize v oblasti grafomotoriky.

Pii planovani a realizaci vzdélavaciho procesu zaka vychazi ucitelé z konkrétnich zjisténi
a popisu specialnich vzdélavacich potieb zaka. Zadavané Ukoly byly diferencovany podle
individualnich schopnosti a moznosti zaku, obsah vzdélavani byl spojovan s redlnymi
zivotnimi situacemi. Celym vzdélavacim procesem prolinal empaticky ptistup vsech
ucitelek 1 asistentii pedagoga. Pii praci sautisty byla ucelné vyuzivdna metoda
strukturovaného uceni a dusledného individualniho pfistupu. Prioritou pro vSechny
pedagogy byl nacvik komunikace, socialnich dovednosti, sebeobsluhy, pracovniho chovani
a dovednosti pro prakticky zivot. Béhem vyuky jsou vyuzivany rtzné druhy terapii,
(hipoterapie, canisterapie, masaze, plavani), které pomahaji zakam rozvijet smysly,
motoriku a zmirfiovat projevy postizeni.

V zékladni Skole pfi zdravotnickém zafizeni se v dobé inspek¢ni ¢innosti vzdélavalo 9 zaku.
Vsichni se vzdélavali individualné na lizkach podle Skolnich vzdélavacich programt svych
kmenovych 8kol s ohledem na aktualni zdravotni stav. Vyuka probihala individudlné,
ucitelka zaky v ramci moznosti aktivizovala a zadavala jim i vhodné zvolené samostatné
ukoly, které byly zaméfené nejen na vykon, ale také na uspéch zéka.

Obsah vzdélavaci a vychovné cinnosti Skolni druziny navazuje na Skolni vzdélavaci
programy Skoly. Je kladen diraz pfedevSim na relaxacni Cinnosti po vyucovani. Ve
vychovné praci se prolina pracovni, vytvarna, hudebni, télesna, rozumova, dramaticka
a esteticka vychova. V dobé inspekénich hospitaci ve skolni druziné byl realizovan pobyt
venku a pracovni ¢innosti, ke kterym byla vyuzita také odborna ucebna tzv. cvi¢na
kuchyiika. Sledované c¢innosti korespondovaly s aktualnimi potiebami jednotlivych
ucastnikll, byly vhodné rozvrzeny a tematicky zvladnuty. Nabidky aktivit byly pfiméfene,
dostatecné pestré, pro ucastniky zajimavé a odpovidaly jednotlivym naplnim
vychovné-vzdélavaciho procesu.

Vzdélavani a klima ve tfidé mateiské Skoly se vyznacovalo porozuménim, vlidnou
atmosférou a mnozstvim pestrych podnétt. V prubéhu dne je vyuzivana zasada nazornosti,
podpoiena pouzivanim obrazkd, trojrozmérnych modelt, didaktickych her apod. Spontanni
afizené Cinnosti se v prubéhu dne prolinaly, Casté stiidani ¢innosti poskytlo prostor pro
relaxaci détem s kratkodobou pozornosti a nesoustiedénim. Proces zapamatovani uéitelky
podpofily ¢astym opakovanim, volily pestré metody a formy, které zohlediiovaly schopnosti
a individualni zvlastnosti déti. K procvicovani hrubé motoriky vyuzily riiznych €innosti pti
pobytu venku, pravidelné cviceni nebo vyjadieni hudby pohybem. Déti rozvijely v rdmci
kazdodennich ¢innosti jemnou motoriku napt. modelovanim, vytrhdvanim a skladanim
z papiru, vybarvovanim, nebo procvi¢ovanim ruky a prst a grafomotorické cviky, které jsou
dialezitym predpokladem pro k rozvoji psani. V praci asistenta pedagoga byl diraz kladen
na obsluzné Ukony a celkovy rozvoj socializa¢nich a komunika¢nich dovednosti u déti.
Potfebné podnéty pro rozvoj déti jsou nabizeny dle individualnich mozZnosti déti s vyuzitim
rehabilitaénich terapii (bazalni stimulace, kineziologie, hipoterapie, rehabilitaéni plavani
apod.), které jsou détmi velmi dobie a pozitivné vnimany.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zékladni skola pi1 hodnoceni vysledka vzdélavani zakt vhodné€ voli mezi formami slovniho
hodnoceni a hodnoceni znamkou. Pedagogové ziskavaji podklady zejména diagnostickym
pozorovanim, sledovanim vykonu a ptipravenosti Zaka na vyucovani a hodnocenim tarovné
vypracovani zadanych ukolii. Hodnoceni je doplnéno analyzou vysledkli Cinnosti zéka
a konzultacemi s ostatnimi uciteli. Pro dobré vysledky zakl skola vytvaii dostatek moznosti
a prilezitosti, které umoznuji rozvoj socialnich dovednosti, zvladani zékladnich norem
chovani a zvySovani komunikacnich dovednosti. K samostatnosti a aktivité zak pfi
vytvateni piijemného a ekologického prostiedi Skoly pfispiva realizace cilt
environmentalniho vzd¢lavani, vychovy a osvéty a dlouholeta ti¢ast v projektu Ekoskola.

Zaci zakladni $koly pii zdravotnickém zatizeni prezentuji Gsp&sné vysledky své vytvarné
¢innosti po celé nemocnici, pravidelné jsou obménovany vystavy vytvarnych praci ve
vstupni hale nemocnice.

Ucitelky matetské Skoly ziskavaji prubézné informace o vzdélavacich pokrocich déti.
Vyhodnocuji, zda vzdélavaci vysledky odpovidaji o¢ekavanym vystupum a nastavuji
vhodnou vzdélavaci nabidku odpovidajici individualnim moznostem déti. U¢innou pomoci
pii vzdélavani je i pritomnost asistenta pedagoga pti vzdélavani déti. Alternativni terapie,
Které mateiska Skola vyuziva, rozviji a zlepsuji u déti psychickou pohodu, komunika¢ni
dovednosti, pohybové schopnosti a citove zrani.

Pozitivni roli v prevenci rizikového chovani plni program poradenskych sluzeb, ktery
obsahuje viechny stanovené naleZitosti. Skola realizuje vhodné preventivni programy, které
vyhodnocuje a pfijiméa adekvatni opatfeni. O vysledcich vzdélavani informuje Skola zdkonné
zastupce pribézné prostiednictvim zakovskych knizek, na pravidelnych tfidnich schiizkach
nebo pfi osobnich setkanich. Patrnd je snaha o oboustrannou komunikaci se zdkonnymi
zéstupci v piipadech feSeni problémi a hledani shody zohlediiujici zajem Zaka. Skola
organizuje ¢i koordinuje dostatek akci, které zdkiim umoZznuji zpracovat dulezita
spoleCenska témata a ukazuji, jak lze smysluplné travit volny Cas. Nizky vyskyt socidlné
patologickych jevll svéd¢i o ti€inné osveéte zaki.

Skola spolupracuje s fadou partner a partnerskych organizaci (zfizovatel, sportovni
organizace, firmy, obcCanskd sdruzeni, Policie CR, kulturni a spoleCenské instituce).
Spoluprace s partnery piispiva k rozvoji $koly, zkvalitnéni vzdélavani a K pestré vzdélavaci
nabidce. Skola pfipravuje zaky na soutéZe sriznym zaméfenim, nejvétiich wspéchi
dosahuje ve sportovni oblasti. Zde je patrné spolupréce s dalsimi S§kolami podobného typu,
které pravidelné tyto akce organizuji a umoziuji zakiim porovnat ziskané dovednosti.

Pfirozenou soucasti zivota $koly je environmentalni vzdélavani vychova a osvéta a Siroké
aktivity (projektové aktivity, Den Zemé, Svétovy den vody, Tyden zdravého zivotniho stylu,
exkurze a vylety), které dotvaieji obsah vzdé€lavaciho procesu celé $koly a pozitivné
ovlivituji postoje déti a zaki ve prospéch kvality zivota a zdravého Zivotniho prostiedi. Pti
realizovani cilti environmentalniho vzdé¢lavani spolupracuje skola s fadou ekologickych
center a spolkl, vzdélavacimi institucemi a organizacemi. Tato partnerska spoluprace
zvysSuje efektivitu vyuCovaciho procesu, motivuje déti a zaky a podporuje vzajemnou
spolupraci ucitelli a zaka.



Zavéry

Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni

-V materidlni oblasti bylo v rdmci projektu provedeno zatepleni anova fasada jedné
budovy Skoly a vybudovana terasa, kde probiha za pfiznivého pocasi vyuka a relaxace
déti a zaka. Skola poskytuje vzdélavani zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve
vstiicné atmosféie. Uspdchy dosahuji Zaci ve sportovnich soutézich. Ekologicky program
pro zaky a déti $koly je bohaty. Skola obhajila status Ekoskoly. Malo pozornosti je
vénovano zmeénam a inovacim ve Skolské legislative.

Silné stranky

Uzka vzajemna spoluprace viech pedagogickych pracovnikil vyznamné podporuje
kvalitu poskytovaného vzdélani.

Ucitelé promysleji vyuku v souladu s védomostmi a dovednostmi zak, daii se jim
do maximalni mozné miry prodlouzit dobu soustiedéni zakd na praci a umoznuji
tak zazit aspéch vétsing z nich.

Mateiska $kola pfti individudlni praci zohlednuje rozdilnost v dovednostech,
zdjmech a preferencich déti. V piipad¢ potieby nabizi jednotlivym détem jako
pomoc a podporu terapeutické aktivity.

Vedeni skoly u€elné vyhledava moznosti zapojeni do projektti a spoluprace s fadou
vngjsich partnerd, které umoznuji zkvalitiiovat podminky a prubéh vyuky ve vSech
oblastech, a Skola tyto projekty ve velké mife tspésné realizuje.

Vedeni $koly dlouhodobé podporuje realizaci komplexni ekologické vychovy, ktera
vytvaii aktivni postoj déti a zdkd ke zdravému Zivotnimu stylu a Zivotnimu
prostiedi.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani neni v souladu s Ra&mcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani.

Dokumentace Skoly neni aktualizovana, aktualizace dle legislativnich zmén je
nedostatecna.

Pretrvavajici nedostatecné vybaveni skolni zahrady hernimi prvky pro déti matetské
Skoly neumoziuje rozmanitou a v§estrannou nabidku pohybovych ¢innosti.

V dokumentaci zaka chybi informované souhlasy zakonnych zastupct
s poskytovanim podptrnych opatieni, u nékterych zaka nebyl zpracovan
individualni vzdélavaci plan nebo doporuceni Skolského poradenského zatizeni.
Skola mé rezervy v oblasti uplatiiovani riiznych néstrojii formativniho hodnocent,
napf. sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaku jako prostredkti podporujicich
uceni.

Slouc¢eni funkci vychovného poradce a metodika prevence negativné ovlivituje
kvalitu prace Skolniho poradenského pracoviste.

Pracovisté zakladni Skoly v Mladé Vozici nema dostate¢né vybaveni pro vyuku
vzdélavaci oblasti ,,Informacni a komunikacni technologie®.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

Dtsledné vénovat pozornost didaktickému vyznamu struktury vyucovaci hodiny,
zejména duslednému zafazovani zavére¢ného shrnuti, opakovani a zhodnoceni
hodiny, aby nechybéla u€¢inné zpétna vazba pro ucitele i zaky.

Vice vyuzivat hodnoceni pokroku zaku, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni
jako prostedkli podnécujicich uceni.

Dle moznosti $koly vybudovat samostatné prostory pro Skolni druzinu, doplnit
zahradni herni prvky pro déti matetské Skoly a vybavit pracovisté Mladd Vozice
pocitaci.

Rozsifit skolni poradenské pracoviste tim, ze dojde k osamostatnéni funkci
vychovného poradce a metodika prevence.

Uvést skolni vzdélavaci program zakladniho vzdélavani do souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani.

Sledovat a aktualizovat dokumentaci Skoly a dokumentaci zdkd dle platné
legislativy.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Jmenovaci listina pro feditelku Skoly vystavend hejtmankou Jihoceského kraje
s t¢innosti od 1. 8. 2018 dne 1. 6. 2018 s ¢. j. KUJICK 70325/2018

Funkéni studium II pro fidici pracovniky ve Skolstvi — osvédCeni vystavené
Univerzitou Karlovou v Praze dne 24. 3. 2005 s ¢. CZV 15/2005

Dokumentace $koly vztahujici se K oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi v¢etné knih
urazi

Ekonomické dokumentace Skoly za roky 2017 a 2018

Dokumentace $koly vztahujici se k oblasti $kolniho stravovani

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci), zadanky pro ufad prace 5
Ztizovaci listina organizace vydand JihoCeskym krajem se sidlem v Ceskych
Budgjovicich, ze dne 11. 9. 2001 vcetné 10 dodatkt

Rozhodnuti ¢. j. MSMT-33139/2017- 2 o zméné zapisu do Skolského rejstiiku
s ucinnosti od 1. 9. 2018

glgolni vzdélavaci program pro zakladni Skolu a zakladni $kolu specialni s ndzvem
,Usmév pro kazdého* 1, 2, 3 platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ve $kole pii zdravotnickém
zafizeni platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani s nazvem ,KIi¢ k souziti“
platny od 4. 9. 2017 do 4. 9. 2020

Skolni vzd&lavani program po zajmové vzdélavani platny od 3. 9. 2018

Skolni #ad zakladni §koly s u¢innosti od 3. 9. 2018
Skolni #ad matefské $koly ze dne 31. 8. 2018

Skolni tad MS a ZS Tabor, odlou¢ené pracovi§té nemocnice u¢inny od 3. 9. 2018
Vnitini ¥ad $kolni druziny ze dne 31. 8. 2018



17.  Dokumentace vychovného poradenstvi v¢etné programu poradenskych sluzeb ve
Skole véetné Individuélnich vzdélavacich plant.

18.  Vyro¢ni zpréva o ¢innosti $koly 2017/2018

19.  Ttidni knihy a tfidni vykazy jednotlivych tfid

20. Katalogové listy zakt Skoly

21.  Rozvrhy vyucovacich hodin jednotlivych tfid

22.  Z&znamy z jednani pedagogické rady za skolni rok 2017/ 2018, 2018/2019
23.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2018/2019
24.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2018/2019

25.  Program poradenskych sluzeb

26.  Plan environmentalniho vzdélavani pro Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihotesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budé&jovice, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&dm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveli je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské 8kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Dufkova, skolni inspektorka, vedouci Z. Dufkova, v. r.

inspek¢niho tymu

PhDr. Aranka Foitova, Skolni inspektorka A. Foftova, v. 1.
Mgr. Antonin Dvorak, pedagog-metodik A. Dvorék, v. r.
Mgr. Jana Novotnd, Skolni inspektorka J. Novotn4, v. r.
Bec. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice J. Svobodova, v.r.

V Ceskych Budgjovicich 12. 11. 2018



Datum a podpis rFeditelky $koly / §kolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Holomkova, feditelka $koly

V Tébote 16. 11. 2018



