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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi ve znéni pozdéjsich predpisi.

Rizeni koly.

Podminky a priib¢h vzdélavani.

Roc¢ni plan skoly na rok 1998/1999, hodnoceni Skolniho roku
1997/1998, tfidni knihy, evidencni listky, evidence dochazky
déti, zaznamy zprovedenych hospitaci a pohospitacnich
rozhovord, vnitini fad Skoly, vychovné vzdélavaci plany, rezim
dne, persondlni dokumentace, kronika Skoly, pracovni néplné
zaméstnancl,, podklady pro BOZP a PO zdznamy o détech,
zapisy z kontrolni Cinnosti, dokument kapacitni listina
pro Skolni rok1998/1999%.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Matetska Skola je Ctyftfidni, s celodennim provozem, navstévuje ji 91 déti. Je
umisténa v zastavbé rodinnych domkl v dosahu centra mésta Smific. Soucasti matefské

Skoly je skolni jidelna.

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce Skoly z hlediska dlouhodobého rozvoje neni stanovena. Plan préace
na Skolni rok 1998/1999 je zpracovan. Planovani je systematickou soucasti fizeni Skoly.
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Tento materidl dale obsahuje koncepci vychovné vzdélavaci prace Skoly, pldnované akce
Skoly - prezentace prace Skoly pro vefejnost, plan rozvoje materialniho vybaveni a oprav,
dal$i Cinnost a vzdélavani ucitelek, seznam pracovnikli. Ro¢ni plan je hodnocen jako
funk¢ni nastroj fizeni skoly.

Pedagogické rady se konaji zpravidla Ctyfikrat az Sestkrat rocn€. Ve Skolnim roce
1998/1999 byly dosud realizovany tti pedagogické rady. Zapisy z nich jsou vedeny v sesité
protokolarnim zptsobem, jsou stru¢né, maji pozadovanou formalni Uroven, jsou vSemi
zOcastnénymi podepisovany. Organizovani porad z hlediska Cetnosti a obsahu odpovida
potfebam ctyftiidni Skoly. Obsahem je kromé ptrenosu sdéleni z porad feditelek matetskych
Skol rovnéz feseni organizacnich, provoznich a v neposledni fad¢ pedagogickych problémi.
Kontrolou obsahu zapisi pedagogickych rad bylo zjisténo, ze zdznamy v nékterych ¢astech
plné¢ neodpovidaji realité, napiiklad informace zporad feditelek jsou v zépise
interpretovany nepfesné, zapisy jsou obcas zavadéjici.

Dale jsou realizovany provozni porady, které jsou svolavany dle potieby, zapisy z nich
jsou potizovany a maji pozadovanou formalni Groven.

Koncepcni zaméry a planovani vychovné vzdélavaci prdce jsou hodnoceny jako
spiSe nadpriimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka §koly zde puisobi od roku 1989. Neprosla konkurznim fizenim, do
Mateiské Skoly ve Smificich byla jmenovéana sou€asné s pieloZenim z jiné matetské
Skoly, kde rovnéZz zastavala funkci feditelky Skoly. Administrativa fizeni je vedena
prehledné a funkéné.

Reditelka plni své povinnosti plynouci z §3 odst.1 zakona &.564/1990 Sb.,
o statni sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozdéjsich prepist.

Pro organizaci vychovné vzdélavaciho procesu a provozu piedskolniho zatizeni
vytvofila jasnd pravidla umoziujici efektivni fizeni Skoly. Jmenovala svoji zastupkyni a
presné vymezila jeji kompetence.

Rozvrzeni pracovni doby je uzplsobeno tak, Ze po celou dobu provozu
mateiské Skoly je pfitomna feditelka ¢i zastupkyné feditelky.

Cinnost zaméstnanci se odviji od kvalitng zpracovaného vnitiniho fadu matei'ské
Skoly. Pracovnici Skoly znaji pfesné své povinnosti. Vnitini fad je kdykoliv
k nahlédnuti na nasténce v Satné¢ ucitelek, rovnéz tak jsou vyvéSeny zdsady
bezpecnosti provozu matetské Skoly a struény vytah z pracovniho fadu, ktery je viemi
fadn¢ podepsan. Pfichody a odchody zaméstnanci jsou denné zapisovany
do dochédzkového sesitu.

Pro rodi¢e je na nasténkdch u vchodu k dispozici vnitini fad pro rodice,
vymezujici dobu provozu mateiské Skoly a pravidla, jejichz dodrzovani je ze strany
rodi¢ti Zadouci dodrZzovat, obsahuji 1 prava rodicti a déti. Na zakladé¢ dohody vedeni
mateiské Skoly s mistnim pediatrem urcuje jmenovany dokument i povinnost rodici
ptredlozit po nemoci ditéte 1ékarské potvrzeni o jeho zdravotnim stavu (pediatr vydava
toto potvrzeni bezplatn¢).

Kvalitn¢ zpracovan je rovnéz rezim dne, tvoii funkéni néstroj organizacniho
fizeni Skoly.
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2.2

Matetska $kola je Gtyftfidni. Reditelka $koly udélila vyjimku v podtu déti
ve vSech tfidach mateiské Skoly (v L. tfid€ na 21, v ostatnich na 25 déti) s nasledujicim
zdivodnénim:

¢ Skola vyhovuje vSem hygienickym ptedpisiim,

e pracovni doba je upravena tak, aby byla zaji§téna bezpecnost déti,
e kazda tfida ma své socialni zafizeni a svou Satnu,

e k dispozici je vlastni kuchyn a velka zahrada.

Samotné udéleni vyjimky je v kompetenci feditelky (§ 4 odst. 8 vyhlasky MSMT
CR ¢&. 35/1992 Sb. o mateiskych $kolach), rozsah vyjimky je vsak v souvislosti se
snizenym tvazkem jedné zucitelek hodnocen Ceskou 3kolni inspekci jako velmi
zdvazny nedostatek. V priibéhu inspekce projednala feditelka $koly se Skolskym
ufadem v Hradci Kralové k navySeni pracovniho uvazku ze 40% na 60%,
bezprostiedné doslo k castecné naprave stavu.

K navySovani poctu déti ve tfidich vedou feditelku Skoly ekonomické
pozadavky Skolského utadu v Hradci Kralové, vyplyvajici z vyse statniho normativu,
ktery neposta¢uje k financovani optimalnich a vyhlagkou &. 35/1992 Sb. MSMT CR
o matefskych Skolach stanovenych pocti déti ve tfidé. Vyhlaska tento pocet stanovuje
do poctu 20 déti ve tfide€. Prestoze je tento pocet prekrocen celkem ve vSech tiidach o
11 déti, doslo soucasné k pokraceni pracovniho uvazku ucitelky.

Kladn¢ je hodnocena realizace tzv. delené¢ piimé vychovné vzdélavaci prace
nckterych ucitelek. Po ukonceni dopoledniho vyucovani ucitelky odchézeji
a v odpolednich hodinach, kdy vedou pévecky a literarné dramaticky krouzek, se
vraceji na pracovisté. Tato organizace krouzkl je ve vztahu k organizaci vychovné
vzdélavaci ¢innosti a potiebam déti optimalni.

Organizaéni struktura Skoly je s ohledem na podhodnocenou vysi
pedagogického uvazku, pri soucasném rozsahu povolené vyjimky hodnocena jako
spiSe podpriimérna.

Personalni struktura

Kromé feditelky Skoly zabezpecuje vychovné vzdélavaci proces v matetské Skole
sedm ucitelek. Z toho podminky pedagogické a odborné zptisobilosti pro ulitelstvi na
matefskych Skolach splituje pouze Sest pracovnic. UCcitelka bez odborné a
pedagogické zplsobilosti byla pfijata jako zastup za matefskou dovolenou, tato
pracovnice dokoncuje pedagogické studium v oboru vychovatelstvi. Ve druhém
piipadé se jednd o pracovnici v dichodovém véku, kterd pracuje na zkraceny uvazek.

VysokoSkolské ani rozSifujici studium neabsolvovala Zadnd vyucujici.
Pedagogicky sbor je stabilizovany, vétSina uclitelek setrvava v této mateiské Skole
fadu let.

Pracovni smlouvy jsou vystaveny na dobu neurcitou vyjma nekvalifikovanych
ucitelek, jejichz pracovni smlouva je vystavena do 31. ¢ervence 1999.

Pracovni uvazek feditelky je 18 hodin, pracovni uvazek ucitelek 33 hodin tydné.
Vyjimkou je 60 % pracovni uvazek jedné ucitelky (viz bod 2.1 inspekéni zpravy).

Zjistény byly nedostatky v efektivité rozvrzeni pracovni doby ucitelek (viz bod 9
inspekéni zpravy).
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Kromé pedagogickych pracovnic zabezpecuji provoz mateiské Skoly Skolnik,
uklizecka, vedouci Skolni jidelny, vedouci kuchatka a jedna pomocna kucharka.
Vedouci $kolni jidelny mé sloZeny pracovni uvazek - 30% vedeni skolni jidelny a 70%
jako pomocna kuchatka. VSichni provozni pracovnici pracuji v trvalém pracovnim
poméru a 100% pracovnim tivazku.

Persondlni struktura je hodnocena jako spise podpriimérnda. Hodnoceni je
zaporné ovlivnéno podhodnocenim pedagogického uvazku ucitelky a absenci
pedagogické a odborné zpusobilosti dvou vyucujicich.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly méa zpracovany plan kontrolni &innosti. Hospitace jsou provadény
feditelkou skoly. Ve Skolnim roce 1998/1999 bylo uskutecnéno tiinact hospitaci. Zaznamy
z nich maji pozadovanou formalni Groven. Obsahuji cil a obsah hospitace. Nékteré zdznamy
preferuji spiSe popis sledované c¢innosti nad hodnoticim stanoviskem k didaktickym
a metodickym zfetelim. Zaznamy jsou podepsdny vyucujicimi, maji vypovédni hodnotu.
Vysledky kontrol jsou analyzovany a vyuzivany v dalsi praci.

Kontrola vysledkli prace provoznich pracovnikid je dle sdéleni feditelky Skoly
provadéna pribézné, pisemné zdznamy nejsou potfizovany. Jiné formy kontrolni ¢innosti
nejsou realizovany. Kontrolni ¢innost pedagogické prace ma optimalni frekvenci, je
efektivni.

Kritéria hodnoceni pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikii jsou zpracovana.
Diferencované odménovani pracovnikii je vedenim Skoly realizovano na zdkladé
deklarovanych kritérii.

Kontrolni systém Skoly je hodnocen jako nadpriimérny.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je U€inny, je zabezpeCovan formou pisemnych sdéleni
na nasténkach a dennim kontaktem feditelky se vSemi pracovnicemi. Zaméstnanci maji
zajiStén pfistup k potfebnym informacim, o dilezitych vécech se dovidaji vcas. Divérné
informace o détech a zaméstnancich jsou ulozeny v feditelné matetské skoly, kde jsou
dostate¢n¢ chranény pted zneuZitim.

Vyznamnou tlohu v pfeddvéani informaci plni pedagogické rady viz bod 1 inspekéni
Zpravy.

Rodice jsou o cinnosti matefské Skoly informovani pomoci nastének umisténych
u vchodu do matetské Skoly a ve vSech Satnach. Ttidni schliizky se konaji dle potfeby asi
tiikrat ro¢né, vétSinou pred ndstupem novych déti a pfi akcich pofddanych matetskou
Skolou. Z ptedloZzenych zdznamil vyplyva, Ze Gcast rodicii je znacna.

O pribéhu vychovné vzdélavaci prace v jednotlivych slozkach vychovy jsou rodice
informovani aktualnimi pisemnymi informacemi na nésténkéch v Satnach jednotlivych tfid.

Matetska Skola je schopna podédvat informace o vyvoji ditéte, uclitelky maji
zpracovanou pedagogickou diagnostiku vSech déti. Soucasti informovanosti rodicl je
nabidka sluzeb Pedagogicko-psychologické poradny Hradec Kréalové, kterou vyuzivaji
zejména rodice zadajici pro své dité odklad Skolni dochazky.
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Skola prezentuje vysledky prace déti v oblasti vytvarné vychovy vystavkou vykrest
a vyrobkll ve vstupni hale kulturniho domu Dvorana ve Smificich. Vefejnost je dale
informovéna o ¢innosti Skoly prostfednictvim piispévkl do Zpravodaje mésta Smific.

V Ucitelskych novinach byl uvetejnén clanek o akci pofddané matetskou Skolou
v z&véru minulého skolniho roku s ndzvem Slunickové odpoledne.

Vnitini i vnéj$i informacni systémy jsou funkcni, vnitini je hodnocen jako spise
nadpriimérny, vnéjsi jako nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Mateiska Skola vede povinnou dokumentaci ve smyslu zdkona ¢. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatizenich ve znéni pozdéjsich predpist (§ 45 b zakona ¢. 138/1995 Sb.)

Celkovy systém vedeni dokumentace je piehledny. Dokumentace je ve vétSing ptipadi
vedena na platnych tiskopisech SEVT v souladu s pokynem MSMT CR ¢. j. 24 021/98-20 -
Seznam povinné dokumentace $kol a Skolskych zatizeni. Reditelka byla upozornéna na dil¢i
nedostatek, ktery byl zjiStén v pouzivani jiz neplatného tiskopisu Prehled vychovné prace
(v jedné tfide).

Pravideln¢ je kontrolovana oblast BOZP a pozarni ochrany, je provadéno
proskolovani zaméstnanct, coz je pisemné dolozeno.

V prubéhu inspekce byly predlozeny tyto dokumenty :

e plan Skoly pro Skolni rok 1998/1999,

e zafazeni do sité skol,

e osobni spisy zaméstnanci,

e pracovni naplné¢ zaméstnanct,

e BOZP - evidence trazi,

e zapisy z revizi a kontrol,

e zapisy z pedagogickych rad,

¢ cvidence dochazky pracovnik,

e fotoalbum a kronika skoly.

Vedena tfidni dokumentace:

e piehled vychovné prace,

e cvidencni listky,

e zmocnéni o odvadeéni déti poverenou osobou,
e zaznam o ditéti,

¢ tydenni plany vychovné vzdélavaci prace.

Skolni kronika je vedena soustavné po celou dobu &innosti MS od roku 1967.
Veskera dokumentace je vedena ptehledné, funkéné, v pfevazné vétsiné piipadi ma
pozadovanou vypovédni hodnotu.

Uroveii vedeni povinné dokumentace i dokumentace explicitné vyplyvajici
z dalSich zakonnych norem je hodnocena jako spise nadpriimérnd.
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6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Vychozim podkladem vychovné vzdélavaciho programu matetské Skoly je Program
vychovné prace pro mateiské Skoly a jeho modifikace - Casové tematické plany. Vychovné
vzdélavaci €innosti jsou realizovany na zdkladé€ tydennich plani, které ucitelky zpracovavaji
podle jednotné metodiky. Plany jsou dalsi konkretizaci ucebnich plant. Kontrolou bylo
zjisténo odpovidajici plnéni u€ebnich plant.

Uclebni dokumenty jsou plnény, urovei jejich plnéni je hodnocena jako spise
nadpriumérnd.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Matetska skola je zalohovanou organizaci bez pravni subjektivity. Prostfedky
pro ¢innost ziskdva od Skolského ufadu Hradec Kralové, provozni ndklady hradi mésto
Smifice.

Stanoveny rozpocet od Skolského Ufadu umozioval realizovat vychovné vzdélavaci
program matetské Skoly, ale podobné jako na jinych matetskych Skolach vedl ekonomicky
tlak k navySovani poctu zapsanych déti na tfidu, ve sledované Skole navic i k soubéznému
snizovani uvazku jedné z ucitelek.

Finan¢ni prostiedky piidélené Skolskym ufadem ve vysi 1 742 774 K¢& byly pouzity
zejména na mzdy zaméstnancli, nakup pomticek a ochrannych prostfedkii. Castka urcena
na pomilcky postacuje pouze na nezbytné ndkupy, obnovu zastaralych pomiicek
neumoznuje - viz bod 8 inspekéni zpravy.

Rozpocet z dotace zfizovatele ve vysi 840 000 K¢ umoznil zabezpecit provoz
mateiské Skoly a ptispél ke zdarné realizaci vychovné vzdélavaciho programu.

Finan¢ni prostfedky z jiného zdroje Skola nema.

K terminu inspekce nebyl dosud rozpocet na rok 1999 znam.

Rodice na ¢aste€nou thradu neinvesti¢nich ndkladi ptispivaji. Na zéklad€é rozhodnuti
rady mésta Smitfice byl od ledna tohoto roku zménén ptispévek z ptivodnich 190 K¢
na 155 K¢ mésicné.

VyuZivani financnich prostiredkii je efektivni. Ve srovndni se Skolskymi zaiizenimi
je hoonoceno jako primérné. Jako zdvainy pedagogicky nedostatek se jevi fakt, Ze
ekonomické zietele nuti vedeni mateiské Skoly ke zvySovani poctu déti ve tiidé
a soubéinému sniZovani pracovnich uvazkii.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Matetska Skola je umisténa v budové, kterd je majetkem obce. Jedna se o komplex tii
budov spojenych chodbami. Piivodné objekt slouzil jako spole¢né zafizeni jesle a matei'ska
Skola. Po skonceni ¢innosti jesli vroce 1994 piipadly vSechny budovy matetské Skole.
Soucasti budovy je sluzebni byt skolnika.

V budové byvalych jesli je umisténa tfida nejmensich déti. K dispozici maji hernu,
loznici, Satnu, socidlni zafizeni a samostatnou oplocenou zahradu s piskovistém, dvéma
pralezkami. Prostory jsou pro zapsany pocet déti dostatecné velké, dvé socialni zafizeni
jsou nedostacujici. Soucasti vybavenosti této budovy je dale Satna ucitelek, pfipravna
k vydavani jidel a umyvani nadobi.
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Ve druhé budove, kterd je spojovacim a prichozim ¢lankem vsech objetli je umisténa
dobie vybavena Skolni kuchyné.

V dalsi budové jsou umistény tfi tidy, jedna v pfizemi a dvé v patie. V ptizemi jsou
tfi samostatné Satny vybavené odpovidajicim mnozstvim skiin€k na obleceni a obuv, Satna
ucitelek, kancelaf, mistnost na pomicky, socidlni zatizeni pro dospélé a dvé malé tklidové
mistnosti. Déle je v pfizemi prostornd herna pro déti rozdélend na dvé Casti. V jedné Casti
jsou rozmistény stolky a détské zidle, druha c¢ast s kobercem je urcena pro hry, cviceni
a spani déti. Vybaveni ndbytkem je kromé skiin€k zastaralé, na jeho obnovu nejsou finan¢ni
prosttedky. Soucasti tfidy je piipravna jidel a dostatecny pocet socidlnich zafizeni.

V patfe se nachéazeji dalsi dv¢ tfidy se stejnym zdzemim jako v ptizemi a feditelna.

Velmi zastaralé je vybaveni détskym nabytkem - Zidle a stolky, jejich inovace se jevi
jako nezbytna. RovnéZ koberce v jednotlivych hernach jsou zastaralé a jejich vyména je
potiebna.

Objekt je podsklepen, ve sklepnich prostorach je umisténa vybavend pradelna, dvé
susarny, sklad cisticich prostiedkti, WC, mistnost vybavend jako Zehlirna a mandlovna se
Sicim strojem, dilna Skolnika se zakladnim elektrickym néafadim a plynové kotelna.

V jedné ze tfid je umistén barevny televizor a videopiehravac. Uzivané pomticky jsou
zastaralé, na nadkup novych opét nejsou potfebné financni prostiedky. Pro ptiklad:
na vybaveni ¢ty tiid hrackami obdrzela matefskd Skola od Skolského ufadu castku
5460 K&, od obce pro celou MS na uéebni pomticky &astku 5 000 K& na kalendaini rok.

Déti maji k dispozici rozsdhlou zahradu o rozloze 4 930 m’. Na zahradé je rozmisténo
Sest piskovist’, sklad na hracky, lavicky, dievény altanek, betonové skruze slouzici jako
prilezky, tii lavickové houpacky, bazén a umély svah pro sezonni €innosti.

Posledni vyména pisku v piskovistich byla provedena v roce 1997.

Spoluprace s obci ohledné udrzby budovy je dobra, byla piestavéna kotelna, opravena
sttecha a vyménéna skla ve spojovacich chodbach.

Vybaveni pro administrativu Skoly je rovnéz zastaralé, Skola nedisponuje pocitacem
ani kopirovacim zafizenim.

Vybaveni pro télesnou vychovu a pohybové aktivity déti tvofi Ctyii ribstole, jedna
Svédska bedna, Ctyii zinénky, drobné télovychovné nacini (tyCe, krouzky, obruce),
strachové pytle, Ctyfi Svédské lavicky.

Skola je vybavena jednim klavirem, dvéma Orffovymi instrumentafi, dvéma
zobcovymi flétnami a jednim kusem prenosnych elektronickych varhan. Déle televizorem,
videorekordérem, radiomagnetofonem. V porovndni s jinymi piedSkolnimi zafizenimi se
rozsah didaktického vybaveni jevi jako spiSe podprimérny, jeho doplnéni je potfebné.

Revize télovychovného naradi byly ve Skole provadény do roku 1996. K zajisténi
odpovidajicich podminek bezpecnosti cviceni na télovychovném nafadi v budové a Skolni
zahrad¢ nebyla projednana obnova provadéni téchto revizi. V dobé¢ inspekce byla zjiSténa
zavadnd stabilita kovové prulezky na Skolni zahrad€, kterou vyuzilo dité pti pohybové
aktivite.

Zavaznym nedostatkem je skuteCnost, Ze v mateiské Skole pouze jeden telefon
umistény v fediteln¢ Skoly, coz negativné plsobi na vykon a pribéh pedagogické prace.
Tato situace nejen nedovoluje vnitini propojeni jednotlivych budov a tfid, zejména vSak
zpusobuje obtiznou dostupnost telefonu v pfipadé¢ urazu ¢i onemocnéni ditéte. Rovnez jako
nevyhovujici je shledavan fakt, ze vyucujici musi opoustét tfidu v ptipadé kdy zvoni
telefon. Dé&ti jsou ponechavany bez dozoru.
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Prosttedi matetské Skoly je pedagogiky podnétné a estetickeé.

Materialné technické podminky vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou celkové
hodnoceny jako primérné. Hodnoceni je zdporné ovlivnéno nedostatecnou inovaci
a modernizaci vybaveni a didaktickych pomiicek.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Provoz matefské skoly je zajistovan denné od 6:30 do 17:00 hodin v hlavni budové
pro déti z II., III.LA a IIL.B tfidy. V odlou¢ené¢ budové (byvalé jesle), kde je umisténa
I. tfida, je provozni doba ur¢ena od 6:30 do 16:00 hodin.

K pravidelnému spojovani déti dochdzi v odpolednich hodinach. Soustfed’ovani déti
z celé matetské Skoly do jedné tfidy je zavislé na rozvrhu hodin pfimé vychovné prace
pedagogickych pracovnic. Realizuje se nejvice v zavéreéné hodiné od 16:00 do 17:00
hodin, ale jiz i po 15:00 hodin€ v sudé tydny pro déti ze III. B. Organizace pracovni doby
pedagogickych pracovnic v odpolednich hodinach je feSena nestandardnim zptsobem.
Utitelky se stfidaji v zabezpeceni kone¢ného provozu do 17:00 hodin. Tato prace neni
zapracovana do stabilniho rozpisu pracovni doby, to znamenéa do plné¢ho uvazku 33 hodin
ptimé vychovné prace s détmi. Pfi zajistovani provozu do 17:00 hodin v ur¢eném tydnu
ucitelka nastupuje na piimou vychovnou praci o hodinu pozdéji (v 10:30 nebo v 11:00
hodin). Dochazi tak k naruseni plynulosti vychovné vzdélavacich ¢innosti za pritomnosti
dvou pedagogickych pracovnic dané ttidy.

Vzhledem ke snizenému uvazku ucitelky v prvni tiid¢ je provoz této tiidy ukoncen
o hodinu dfive a déti musi byt pievadény do jiné budovy. Pfechod je mozny prichodem
pfes Skolni kuchyni (toto feSeni je z hygienickych a bezpecnostnich diivodi nevhodné,
v odpolednich hodinach je Skolni jidelna jiz uzamcena), nebo obejitim celého arealu (déti se
musi prevlékat a zase svlékat). Z hlediska psychohygienickych i organiza¢nich podminek se
zjisténé skutecnosti jevi jako nevhodné.

ReZim dne je zpracovany ve dvou variantach: A) pro déti nejmladSiho véku v prvni
ttidé a B) pro déti druhé a obou tietich tfid. V usporadani jednotlivych ¢innosti v pritbéhu
dne je respektovano dodrzovani psychohygienickych zasad pouze ¢aste¢né. Ttihodinovy
interval mezi dobou poddvani stravy je dodrzovadn a podminky pro realizaci
doporu¢ovaného dvouhodinového pobytu jsou vytvoreny pro déti 1. tfidy. V ostatnich
tiidach stavajici organizace rozvrhu piimé vychovné prace ucitelek nevytvaii optimalni
podminky pro zajisténi dostate¢né¢ dlouhého pobytu déti venku v dopolednim case
za ptiznivého pocasi a vyhovujiciho stavu ovzdusi.

Pitny rezim je ve Skole zaveden, déti maji pfistup k napoji v pribéhu celého dne.
Délka odpoledniho odpocinku déti respektuje jednotlivé vékové zvlastnosti. Pravidelny
kazdodenni odpocinek je realizovan v prvni, druhé a jedné treti tfidé. Ve tiid€, kterou
navstévuji déti nejstar$i ve€kové skupiny, probiha diferenciace délky odpocinku dle
individudlni potteby déti. Ve druhém pololeti Skolniho roku jsou organizovany
za piiznivého pocasi po relaxani oddechové chvilce aktivni ¢innosti a pohybové aktivity
déti v pfirod€ ndhradou za odpocinek na lehatku.

Matetska skola vénuje ve svém programu zvySenou pozornost a péci zdravému
zivotnimu stylu. Je realizovdno otuzovani vzduchem, omyvani vodou v letnich mésicich,
zatazuje se relaxaCni cviceni dle hudebnich nahravek. Déti z tietich tfid jsou vedeny
k upevilovani si spravného navyku pfi pravidelném ¢isténi zubl. Tato skute¢nost je inspekci
kladn€ hodnocena.
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Stravovani déti probiha v jednotlivych tfidach. Jidlo je dovazeno vytahy a porcovéano
v ptipravnych kuchynkéach. V dobé inspekce byla zjisténa nedostate¢na organizace prib&hu
vydeje stravy ve druhé tfidé. Ucitelka, kterd zajiStovala bezpecnost a dozor u déti,
odchazela zaroven pro pfidavky détem mimo tfidu.

Vyvazenost spontannich, fizenych c¢innosti a pohybovych aktivit je zajiStovana
ve vSech tfidach. Pozitivné bylo hodnoceno osvétleni prostorit a dodrZzovani odpovidajici
teploty k realizaci jednotlivych ¢innosti véetné dostate¢ného vétrani.

Vybaveni pracovnich mist je feSeno vramci prostorovych moznosti budov.
Zaméstnanci maji k dispozici Satny a socidlni zafizeni.

Velmi dobra uroven estetiky, cCistoty, potfadku, piehlednosti v ulozeni pomtcek
a material dokazuje diislednost v plnéni povinnosti zaméstnancti Skoly. Matefskou Skolu
zdobi prace déti, ale 1 vyrobky rodici a déti, které tvofi a zhotovuji v ndvaznosti
na vychovné vzdélavaci program skoly.

Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako spiSe nadpriimérné.

Hodnoceni personalnich podminek

Pocet ucitelek je pro vychovné vzdélavaci ¢innost matetské Skoly dostacujici, problém
¢ini ¢astecny tivazek ucitelky v 1. tfide€, ktery neumoznuje zadné prekryvani, u déti je vzdy
jen jedna ucitelka.

Ur¢itou nevyhodou je nesplnéni kvalifika¢nich pozadavkii u dvou ucitelek. Zacinajici
ucitelce bez pozadované kvalifikace byla nabidnuta moZnost vzajemnych hospitaci, ta tuto
moznost nevyuziva.

Dalsi zjisténi k personalnim podminkam jsou uvedeny v bodu 2.2 inspekéni zpravy.

Personalni podminky jsou hodnoceny jako priimérné.

PInéni u¢ebnich osnov

Casové tematické plany vychovné vzd&lavaci prace, které vychazeji z Programu
vychovné prace pro mateiské Skoly jsou konkretizovany v jednotlivych tiidach v tydennich
planech ¢innosti. Didaktické cile jsou stanoveny ve vSech organiza¢nich celcich. Zpétna
vazba k plnéni ucebnich osnov je dokladovana a vedenim Skoly kontrolovana v zapisech
ttidnich knih.

Prace s détmi, které maji odklad Skolni dochazky, je provadéna na zakladé
individudlnich plan  déti.  Ucitelky nemaji  k dispozici  podklady z odbornych
psychologickych vysetieni. Hospitacni ¢innosti bylo zjisténo, ze naroky na déti s odkladem
Skolni dochazky jsou ve vlastni vychovné vzdélavaci ¢innosti diferencovany, je ptihlizeno k
individudlnim potfebam déti.

Skola poskytuje individudlni preventivni logopedickou pé¢i détem s vadami
vyslovnosti v ramci nadstandardni nabidky jazykové vychovy. Kazdému ditéti, u kterého je
diagnostikovana vada feci, je zavedena karta s vyctem hlasek, které je tieba vyvodit nebo
fixovat. Do karet jsou zapisovany zaznamy o priubéhu napravy a pribézné hodnoceni
uspesnosti.

Déti maji zalozeny seSit, do kterého ucitelka zapisuje pokyny pro rodice, texty
k procviceni feci a hodnoceni, které méa motivacni charakter. Za splnéni kazdého ukolu je
dité¢ hodnoceno hvézdickou.
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12

Texty, slova a fikanky jsou cerpany zodborné literatury, kterou ma ucitelka
k dispozici (J. Vystejn - Vady vyslovnosti, Zlaty kli¢ek, Simonovy pracovni listy, Zlomis si
jazycek, Obrazkova skola feci).

Vychovné vzdélavaci program Skoly je plnén. Tato oblast je hodnocena jako spise
nadpriumérnd.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

V pribéhu inspekce bylo provedeno celkem 20 hospitaci. Ranni hry byly sledovany
4krat, fizend Cinnost v jednotlivych slozkach vychovy Skrat, reZimové momenty 3krat,
odpoledni z4jmové €innosti a nahradni relaxacni aktivity 2krat, ranni cvic¢eni 3krat a pobyt
venku 3krat.

Ranni hry

Casovy prostor pro realizaci hrovych aktivit byl dostate¢ny. Didaktické cile byly
stanoveny. UCcitelky vytvotily détem velmi dobré podminky pro realizaci rozmanitych
¢innosti. Byla respektovana zasada svobodné volby ¢innosti a vybéru hracek. Zaroven byly
détem nabidnuty fizené aktivity mezi spontannimi Cinnostmi, byly vyuzity individudlni
a skupinové formy prace. DéEti s vyraznym zajmem a aktivitou uplatiovaly samostatnost
a jiz ziskané dovednosti pfi plnéni tkolli z pracovni a vytvarné vychovy.

Ucitelky déti vhodné motivovaly, povzbuzovaly pochvalou, pfipadnou pomoci.
Uplatnovaly individudlni pfistup pfi zapojovani déti do €innosti a jednotlivych aktivit.

Aktivni spoluprace déti s ucitelkou dokladovala klidna a tviréi atmosféra
hospitovanych tfid. Kladn€ byla hodnocena diferenciace ¢innosti dle obtiznosti ve tiidé, kde
jsou déti s odkladem Skolni dochazky. Pozitivnim jevem bylo zafazovani pohybovych
aktivit, pribézné plnéni stanovenych didaktickych ukoli z vytvarné a pracovni vychovy.
Zjisténym nedostatkem byla mala dislednost ze strany jedné vyucujici pfi vytvareni navyku
spravného drzeni tuzky u déti.

Vybavenost tfid pomiickami a hrackami umoznovala realizaci rozmanitych ¢innosti.
Vytvofené hraci kouty v prostorach tiid vyuzivaly déti pro namétovou a tvofivou hru
ve skupinach.

Uroveii rannich her je hodnocena nadpriimérné s vyraznou pirevahou pozitiv.

Ranni cvi¢eni

Struktura ranniho cviceni odpovidala pozadavkim piedSkolni vychovy. Ucitelky
vyuzivaji metodickych listi s jednotlivymi skladbami zdravotnich cviki. Deéti cvicily
v uvolnéném odévu, v nékterych tfidach se prevlékaly do cvicebnich ibort. Byl uplatiiovan
princip ndzornosti, ucitelky poskytovaly détem vzor pii cvieni. V jednom piipadé
ve vedeni déti pfevazovalo mluvené slovo ucitelky, nebyla uplatnéna vyraznéjs$i motivace.
Vhodné bylo vyuzito télovychovné nacini. Dé&ti vlastni provadéni cvikii doprovazely
zp&vem pisni a deklamaci fikanek, ¢imz si omezovaly moZnost realizace spravného postupu
dechovych cviceni. Na aktivitu provadénych ¢innosti plisobilo jednani ucitelky, byly feSeny
1 drobné konflikty mezi détmi.

Hygienické podminky byly dodrzeny, déti projevovaly radost z pohybu, nedostate¢na
pozornost byla vénovana dodrZzovéni vychozich poloh u jednotlivych cviki.
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Kladn¢ byla hodnocena promyslend metodicka stavba rannich cvi¢eni a velmi dobra
kvalita navyklli adovednosti deti v oblasti pohybového rozvoje, sebeobsluhy
a samostatnosti.

Uroveri sledovaného organizacniho celku - ranniho cviceni - je hodnocena
nadprimérné.

Rizena ¢innost

Cinnost z t&lesné vychovy byla realizovana s celou skupinou déti. Byly dodrzeny
hygienické podminky. Sledovdna byla uspokojivd mira jejich samostatnosti pfi piipravé
na zaméstnani. Skladba télesné vychovy vychazela z planu vychovné vzdélavaciho procesu
ttidy, obsahovala jednotlivé c¢asti v souladu s metodikou télesné vychovy. Déti byly
motivovany slovem, pokynem, rozmanitymi ¢innostmi a nabidkou nafadi a na¢ini. Cinnost
provadéla s détmi ucitelka z jiné tfidy. Toto opatfeni vyplyva ze struktury organizace
provozu Skoly.

Ucitelka déti povzbuzovala, sama se aktivné zapojovala do cviceni. Déti reagovaly
pfirozené, spontanné, ale v prubéhu cvifeni vznikala i atmosféra neklidu a drobnych
konflikth mezi détmi. Byly procvi€eny jednotlivé svalové skupiny, zvySenou pozornost je
tieba vénovat vychozim poloham pfii provadéni zdravotnich cvikti. Nékteré déti nemayji jeste
zvladnutou odpovidajici techniku kotoulu vpted.

Frekvenci aktivni Cinnosti déti snizovala uplatnénd metoda proudového cviceni
a realizovana sestava pohybovych aktivit. Dochézelo k pasivnimu prostoji déti pfi ¢ekani na
uvolnéni mista k provedeni daného tikonu.

Pribéh jazykové vychovy byl castecné negativné ovlivnén probihajici aktivitou
ve $kole - fotografovani déti ze viech tiid. Cinnost neprobihala v kmenové t¥idé. Ucitelka
méla promysleny metodicky postup, vhodné volené pomicky. Déti byly aktivizovany
stiidavym zafazovanim &innosti na soustfed’ovani pozornosti. Ukoly plnily individualné
a skupinové. Plnéni stanoveného tkolu bylo efektivni, ziejma vSak byla tnava nékterych
déti. Pristup ucitelky byl citlivy, zaméstnani bylo motivované. Byla prokazana velmi dobra
uroven pii zvladnuti pozadovanych ukoli jazykové vychovy vzhledem k individualnim
schopnostem a vékovym zvlastnostem déti sledované tiidy.

Pracovni vychova respektovala metodické zietele. Vhodné byla uplatnéna didakticka
zasada nazornosti a dislednosti. Optimalni byla stimulace déti k vykonu - vyucujici
motivovala a hodnotila vysledky prace déti.

Literarn¢ dramaticka vychova je organizovana prostiednictvim nadstandardni aktivity
$koly. Déti se pFipravuji na dramatizaci pohadky O Ruizence. Ucastni se ji i déti ze zékladni
Skoly. Kladn¢ bylo hodnoceno rozvijeni fantazijnich ptedstav déti, disledné uplatnéni
jazykové rozcvicky, citového prozitku a dramatickych improvizacnich etud. Efektivita
hodiny byla na velmi dobré urovni, vyuCujici zafazuje alternativni metody prace, jeji
odbornd ptipravenost je kladn¢ hodnocena.

Rozvijeni poznani bylo zaméfeno na rozliSovani dopravnich prostfedkil. Kladné bylo
hodnoceno ¢asté stiidani ¢innosti a zména polohy téla déti. Dynamicnost ¢innosti a vhodné
uplatnéni motivace prostiednictvim loutky. Déti byly aktivni po celou dobu cCinnosti, jejich
komunikativni dovednosti byly ucitelkou vhodné rozvijeny a podporovany.

Rizené &innosti byly hodnoceny jako nadpriimérné.

Pobyt venku
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Didakticky cil pobytu venku byl stanoven. Hlavni néplni byla poznavaci ¢innost,
navstéva vystavy zaméfend na tradice a zvyklosti velikono¢nich svatki. Déti byly
seznameny s vysokou Uurovni estetiky prostfedi. Shlédly bohatou Skalu vyrobkd,
dekorativnich pfedmétli a zajimavosti ve vztahu k oslavdm velikono¢nich svatk. Vhodné
byla uplatnéna mravni vychova. Na tuto ¢ast pobytu venku bezprostfedné nasledovala dalsi
pozndvaci Cast se zaméfenim pozorovani dopravy, urovani dopravnich prostredkd,
jmenovani kvétin v zahradkach. ZvySeny diraz byl kladen na upeviiovani navyku spravného
dodrZovani postupu pfi prechazeni vozovky.

V zavérecné Casti byl détem poskytnut prostor ke spontdnnim pohybovym aktivitam
na Skolni zahrad¢ s vyuzitim volného pohybu po zahradé.

Dalsi sledovany pobyt venku mél jasné stanovenou a promyslenou strukturu, ktera
uspokojovala pohybové, rekreacni i pozndvaci potieby déti. Ucitelka s détmi neustale
komunikovala, vytvafela dostatek hernich, soutézivych a pohybovych aktivit. Vhodné
vyuzivala ndhodného pozorovani, vedla déti k interpretaci vlastnich poznatkd.

V jednom piipad¢ sledovaného pobytu venku byly zjiStény drobné nedostatky
v oblasti metodické, které vyplyvaly z kratké odborné praxe vyucujici.

Pobyty venku byly celkové hodnoceny jako spiSe nadpriimérné.

ReZimové momenty

Ve tfidach byl sledovan pribéh a organizace v dobé podavani dopoledni svaciny,
obé¢da, pripravy na pobyt venku a odpocinku déti nejstarsi vékové skupiny.

Déti jsou vedeny k samostatnosti, Groven ziskanych navykl sebeobsluhy, hygieny
akultury stolovani odpovida véku déti. Céasteéna chaotiénost a neklid byly zjistény
v pribéhu podavani obéda ve druhé tride.

Odpoledni odpocinek nejstarSich déti byl organizovan v jednotlivych fazich. Po obéd¢
déti relaxovaly v prostorach herny a potom odeSly na pobyt venku do parku. Tato
organiza¢ni forma poskytovala détem moZznost plnéni ukoli a rozSifovani si poznatkil
v oblasti rozvijeni pozndni. Zaroven byly dany détem podnéty k realizaci vytvarnych
a pohybovych aktivit nabidkou pomticek.

Organizacni celek je hodnocen nadpriimérné.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Podminky pro rozvoj osobnosti déti jsou v matetské Skole vytvofeny na velmi dobré
urovni. DéEti jsou vedeny k samostatnosti, k tvofivosti, jsou systematicky rozvijeny
védomosti, dovednosti a navyky z oblasti mravni vychovy.

Ve skole je realizovano systematické provadéni grafickych cvikd, déti jsou
seznamovany s rozmanitymi vytvarnymi technikami. Vyraznym pozitivem je rozvijeni
tvotivosti déti a v€lenovani aktivni ucasti rodic¢t do vychovné vzdélavacich aktivit matetské
Skoly.

Vedeni déti k pofadku, k udrZzovéni Cistoty je uplatiovano nendsilné a disledné
v prib¢hu celého dne. DéEti vzajemné spolupracuji, respektuji se, maji vytvorené pozitivni
vzéjemné vztahy, jsou komunikativni, dobfe navazuji kontakty.

Ptistup ucitelek je partnersky, chovani déti k dospelym slusné.
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Osobnost ditéte je rozvijena v dobrych podminkdch, které odpovidaji poZadavkiim
predskolni vychovy a vzdélavani. Na zakladé vysledkit inspekéniho zjisténi je hodnocen
rozvoj osobnosti déti a utvdaieni vSeobecné kulturnosti, osobnich kompetenci,
hodnotovych orientaci a postoju jako nadpriimérny.

14 Vyrocni zprava

Prestoze zakon €. 564/1990 Sb. o statni spravé a samospravé ve skolstvi nevyzaduje
zpracovani vyrocni zpravy u matefskych Skol, zpracovala feditelka Matef'ské Skoly Smitice
vyroéni zpravu o ¢innosti za Skolni rok 1997 - 1998. Zprava obsahuje vSechny tdaje
pozadované ve vyro¢nich zpravach Skol a podava celkovy piehled o ¢innosti matefské
Skoly.

Pedagogicti pracovnici byli s obsahem vyro¢ni zpravy sezndmeni na pedagogické rade
dne 27. srpna 1998.

Vyroéni zprdva je hodnocena jako spise nadpriimérnd.

15 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Dal§imu vzdélavani a odbornému ristu uclitelek je ze strany feditelky vénovana
nalezitad pozornost. Plan dalSiho vzdélavani pedagogii tvoti soucést roéniho planu Skoly.

Ucitelka bez odborné a pedagogické zptsobilosti dalkove studuje obor vychovatelstvi
na Pedagogické fakulté v Brné.

Dalsi ugitelky se ucastni akci a kurzii potadanych Skolskym tfadem a Pedagogickym
centrem Hradec Krélové. V tomto Skolnim roce navstivily tyto akce: hudebni dilna
zabavnou formou a keramicka dilna. Kurz dramatické vychovy absolvovala ucitelka, ktera
nékolik let vede ve Skole literdrn€¢ dramaticky krouzek (naklady ve vysi 2 000 K¢ nebyly
zaméstnavatelem uhrazeny, tuto aktivitu si hradila ucitelka ze svych prostiedka).

Ziskané védomosti a dovednosti nasledné uplatiiuji pfi vychovné vzdélavaci préci
ve svych tfidach i pfi vedeni zdjmovych krouzk.

Ve skole jsou odebirany odborné casopisy Ucitelské noviny, DéEti a my, Predskolskou
vychovu, Skolstvi a Informatorium.

Péce o dalsi vzdélavani ucitelit je hodnocena jako spiSe nadpriimérnd.

16 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Matetska skola zabezpecuje nabidku nadstandardnich aktivit. Jejich realizace je
provadéna formou jednordzovych edukacnich aktivit a prostfednictvim celoro¢ni pravidelné
¢innosti krouzkd zaméfenych na rozvoj talentu déti a uspokojeni specidlnich potieb déti
v oblasti logopedické péce. Plan dalSich aktivit tvoii soucast rocniho planu skoly.

Ve skole je provadéna individudlni preventivni logopedickd péce, déle je zde jiz
tradiné organizovana Ccinnost péveckého souboru Slunicko a literarn€¢ dramatického
krouzku. Tyto aktivity odborné vedou ucitelky Skoly, nabidka je organizovéna ve vhodné
casové frekvenci a optimaln€ dopliuje standardni rozsah vychovné vzdélavaciho programu
Skoly. Aktivity jsou realizovany v ramci nadstandardni nabidky Skoly a jsou bezplatné.

Dalsi aktivitou je projekt pod ndzvem Pohadkové rodina, jehoz cilem je spoluprace
déti, Skoly a rodiny. Jednd se o cilené k prohlubovani edukacniho prostiedi skoly. Akce
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jsou organizovany ttikrat do roka, rodice se aktivné ucastni, jsou pofadany soutéze pro celé
rodiny (Sluni¢kové odpoledne, peceni pernikového srdce pro Manku aj.).

Na tfidni schiizce méli pracovnici Skoly i1 rodi¢e moznost vyslechnout piednasku
lektorky ze Soukromé kineziologické poradny v Praze o moderni metodé kineziologii.
Na zaklad¢ této pfednaSky vznikl ze strany ucitelek i1 rodici zijem o realizaci kurzl
kineziologie. Aktivita je organizovana v Sestitydennim cyklu a dosavadni vysledky vedly dle
sdéleni teditelky Skoly k Gspésnému odstranéni ne€kterych poruch u déti. Spoluprace dale
pokracuje, naklady hradi rodice déti. Matei'ska Skola poskytuje se souhlasem zfizovatele
mistnost pro provadéni terapie.

Matetska skola vyviji iniciativu ke spolupraci se Zakladni Skolu ve Smificich, déti
kazdorocné navstévuji prvni tiidu Zakladni Skoly ve Smificich. V priibéhu roku jsou
organizovany vylety, slavnosti, besidky a karneval , exkurze na pracovisté rodict.

Tradi¢ni je rovnéZ spoluprace s Méstskym ufadem ve Smificich, Skola zabezpecuje
kulturni vystoupeni u pftilezitosti vitdni ob&ankll. Zajimavou akci je organizovani slavnosti
pod nazvem ,,vynaseni zimy“. Dé&ti z matefské Skoly tfikrat od roka vyrabéji drobné darky
pro ob¢any z Domova dichodcti ve Smificich.

Préce v nadstandardnich aktivitich - vedeni krouzkii a individualni logopedické
prevence - je systematickd, probiha podle pfedem stanovené¢ho planu Cinnosti, pozitivné
pfispiva k osobnostnimu rozvoji déti, umoziuje rozvoj talentu a nadani v estetické vychoveé
a celkové zkvalitnuje edukacni prostredi skoly.

Dalsi aktivity, které vyrazné ovliviiuji cinnost Skoly, jsou hodnoceny jako
nadprimérné.

ZAVERY

Materidlné technické podminky umoziuji vychovné vzdéladvaci Einnost matetské
Skoly. V oblasti vybavenosti didaktickym zdzemim budovy i Skolni zahrady je stav
uspokojivy, nedostatkem je nedostatecnd inovace a modernizace zafizeni, rovn€Z inovace
didaktického zazemi Skoly neni optimalni. Divodem je nedostatek finan¢nich prostredkd.

Inspekcei byla zjisténa velmi dobré kvalita vychovné vzdélavaci prace Skoly, ktera je
vyrazn€ obohacena dal§imi aktivitami Skoly, které prohlubuji edukaéni prostiedi Skoly.

Kvalita fizeni Skoly je na velmi dobré urovni, je vytvoren funkéni systém fizeni Skoly.
Diléi nedostatky byly shledany v organizacnich podminkach vychovné vzdélavaci
prace skoly a jsou v pievazné vétSiné zplisobeny podhodnocenim rozsahu tvazki piimé

mezi pedagogickymi a ekonomickymi zieteli pfedSkolni vychovy a vzd€lavani déti.
V pribéhu inspekce byla ucinéna ¢astecnd naprava stavu.

Pro vykon inspekce byly vytvoreny velmi dobré podminky, teditelka Skoly byla
pfistupna kritice, konstruktivné na ni reagovala.

Podminky a prib¢h vychovné vzdelavaci prace a kvalita fizeni jsou celkove
hodnoceny celkové jako spiSe nadprimérné.

Vymezeni zasadni klada:

e kvalita vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly,
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nabidka nadstandardnich aktivit zaméfenych na rozvoj péce o talentované déti
a vyhovéni specidlnim potiebam déti,

kvalitni systém fizeni Skoly.

Vymezeni zasadnich nedostatki:

podhodnoceni personalniho stavu pedagogt vzhledem k poctu zapsanych déti.

Doporuceni inspekce k dalsi ¢innosti §koly:

provést vyménu pisku v piskovistich,
inovovat détsky nabytek - Zidli¢ky a stolky,
postupné provadét inovaci zafizeni, zejména koberct v hernach,

usilovat ve spolupraci se Skolskym ufadem a zfizovatelem o soustavné dopliiovani
a inovaci didaktickych pomicek,

zajistit ve spolupraci s OHS v Hradci Kralové stanoveni hygienické kapacity tridy,
ktera je umisténa v budove po byvalych jeslich,

ve spolupréci s vedouci stravovani dofesit organizaci vydeje stravy ve druhé tiide,
provadeét pravidelné revize t€lovychovného néradi,

vybavit Skolu telefonni Gstfednou, vyfesit stavajici nedostupnost telefonu ve dvou
budovach,

usilovat o slozeni pedagogického sboru splnou odbornou a pedagogikou
pfipravenosti,

zeefektivnit rozvrh pracovni doby ucitelek,

projednat v nadchéazejicim Skolnim roce se zaméstnavatelem adekvatni pocet

pedagogli ve vztahu kpoctu zapsanych déti vsouladu s pedagogickymi
a organiza¢nimi zfeteli,

nadéle vénovat pozornost projektové metodé vyuovani v mateiské Skole, rozvijet
teoretické 1 praktické poznatky a védomosti s uplathovanim této didaktické
metody,

projednat se zaméstnavatelem uhradu ndklad na dalSi vzdélavani ucitelek,
zejména v téch piipadech, kdy jsou ziskané védomosti bezprostiedné vyuZzivany ve
vychovné vzdélavaci praci Skoly.

razitko
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Podpisy inspektorek: vedouci tymu Mgr. Miluse Urbanova v. r.
Clenky tymu  Mgr. Véra Noskova v. r.

Miloslava Berankova v. r.

V Hradci Kralové dne 3. kvétna 1999

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 11. kvétna 1999

razitko

Podpis teditelky skoly Eva Brozovav.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdeéjsSich predpisiu, miiZe Feditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 11. cervna 1999 091 402/99 - 1450

Skolsky tiad: 11. ¢ervna 1999 osobné pi.Turnovska

Piipominky reditelky $koly- nebyly podany

Datum Cj. CSI Text

- - Ptipominky nebyly doruceny.
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