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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozdéjSich ptedpisit - podminky a prib¢h

vzdélavani.

Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, predskolnich zatizeni

a Skolskych zatizeni ze dne 19. listopadu 1998 €. j. 29 388/98-
21, Skolni dokumentace zvlaStni Skoly pro Skolni rok
1998/1999 (rozvrh hodin, tfidni knihy, tfidni vykazy,
katalogové listy, tematické plany), rdimcovy pracovni plan pro
Skolni rok 1998/1999, plan prace vychovného poradenstvi pro
Skolni rok 1998/1999.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Budova 8koly se nachéazi ve stfedu mésta. Jedna se o dvoupatrovou budovu bez
ptilehlych pozemku. V roce 1993 byla ukoncena celkova rekonstrukce objektu, objevuji se
vSak urcité nedostatky ve kvalité provedené prace (popraskand vnéjsi omitka, zatékani ve
vestibulu apod.). Na jejich odstrafiovani vedeni Skoly tzce spolupracuje s Méstskym

ufadem ve Dvore Kralové.

Inspekéni zprava - str. 1




Vyuka ve zvlastni Skole (dale jen Skole) probihd v Sesti ucebnach. Pro odborné
pfedméty slouzi cviéna kuchyn, Sici dilna, dfevodilna, kovodilna a télocvi¢na. Vyucujici
maji zdzemi v prostorné sborovné a ¢tyiech kabinetech.

Ttidy jsou vzhledem k poctu zakl prostorné a funkéné vybavené. Doplnéni tvoii
nasténné obrazy a piehledy aktudln€ probiraného uciva. Zakovsky ndbytek je vyhovujici.
Ve tfech uc¢ebnach jsou instalovany televizory s videorekordéry.

Fond ucebnic a ucebnich textl pokryva potieby zakli a odpovidd realizovanému
vzdélavacimu programu. Pomiicky v kabinetech jsou utfidéné. Didaktickou techniku
vyucujici v dobé inspekce nevyuzivali.

Dilny, cviéna kuchyn, télocvicna 1 sklad zahradniho nafadi jsou vybaveny
pomickami a nafadim odpovidajicim ucebnim osnovam zvlastni Skoly. Prostory jsou
ucelné zafizeny, nechybi provozni fady a lékarnicky. V dilnach jsou umistény tabule a
nasténné obrazy jako predpoklad pro vyuzivani nazoru ve vyucovani.

Materidlné-technické vybaveni Skoly plné odpovida vzdélavacimu programu
a poctu Zdakiu, je ucelné a funkcni. Oblast je hodnocena jako spiSe nadpriimérna.

2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Vyucovaci doba podle rozvrhu hodin respektuje ustanoveni § 9 odst. 1 a 2 vyhlasky
MSMT CR ¢&. 127/1997 Sb., o specialnich $kolach a specialnich mateiskych §kolach
a ustanoveni § 9 odst. 2 vyhlasky MSMT CR &. 291/1991 Sb., o zakladni $kole, ve znéni
pozdéjsich pfedpisi. Skladba vyucovacich hodin v pribéhu dne respektuje
psychohygienické pozadavky déti Skolniho véku s ohledem na charakter skoly
a aplikovany vzdélavaci program.

Vybaveni pracovnich mist je ucelné, Zaci maji dostatek prostoru k c¢innosti v
ucebnach i pracovnach pro pracovni vyucovani. Pouze v ucebné 9. postupného roc¢niku
jsou prostorové podminky zaki stisnéné vzhledem k jejich poctu a velikosti tfidy.

Esteticky vzhled Skoly dosahuje vysoké trovné, prostory jsou vyzdobeny vlastnimi
pracemi zakl. Mistnosti jsou Cisté, dostate¢né vétrané. Tepelné a svételné podminky byly
v dob¢ inspekce ptiznivé.

Pitny rezim je dostatecné zajistén. Ve vSech navstivenych tfidach byly zakiim
k dispozici $tavy a Cisté kelimky.

Vedeni skoly vytvafi podminky pro relaxaci vyucujicich, mistnost sborovny je
prostorna a funkéné zafizend. Zaci travi prestdvky prevazné ve tfidach a na chodbach
Skoly. Vzhledem ke skute¢nosti, Ze budova Skoly je umisténa ve stfedu mésta, nemaji zZaci
v dobé¢ skolniho vyucovani moZznost relaxace mimo objekt.

Ve Skolni jideln& zékladni skoly se stravuje pouze 25 déti dochazejicich do Skolni
druziny a dale asi 12 zakd. Ostatni si donaSeji stravu rizné kvality, vedeni Skoly se nedaii
presvédcCit rodi¢e o vyhodnosti Skolniho stravovéani pfedev§im ve dnech odpoledniho
vyucovani.

Psychohygienické podminky Skoly jsou hodnoceny jako spise nadpriimérné.

3 Hodnoceni personalnich podminek
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Vyuku zabezpecuje celkem Sestnact pedagogickych pracovnikil s riiznou velikosti
uvazku ve zvlastni skole.

Sedm ucitelek véetné feditelky a zastupkyné dosahuje plné odborné a pedagogické
zpusobilosti. Dale vyucuje jedna ucitelka s vysokoSkolskym pedagogickym vzdélanim bez
rozsifujiciho studia specidlni pedagogiky (cely uvazek), dalsi vyucujici je absolventkou
vysoké Skoly zem&délské s doplnénym pedagogickym studiem bez specialni pedagogiky
(avazek 17%). Dalsich sedm ucitelek ma pouze stiedoSkolské vzdélani (celkem uvazek
394%).

Slozeni ucitelského sboru negativné ovlivnily mimotadné okolnosti (Umrti, matetska
dovolena).

Vékové slozeni pedagogického sboru se pohybuje ve stiedni a star§i vekové
kategorii, tii ucitelky jsou v dlichodovém véku. Moznosti konfrontace s muzskym vzorem
chovani pro zdky nejsou vytvoreny, pedagogicky sbor je slozen pouze z Zen.

Pedagogicky sbor je stabilizovany (pii odhlédnuti od mimotadnych okolnosti
v nedavné dob¢). Interpersondlni vztahy byly zaznamendny jako pfiznivé, mezi
vyucujicimi byla zaznamendana tvofiva a pratelska atmosféra.

Kvalita interpersondlnich vztahit a stabilita pedagogického sboru jsou hodnoceny
jako spise nadpriimérné. Persondlni podminky jsou celkové vzhledem k nizkému poctu
ucitelii dosahujicich plné odborné a pedagogické zpitsobilosti hodnoceny jako spise
podpriimérné.

4 PlInéni uéebnich osnov

Vyuka ve zvlastni Skole probiha podle vzd&lavaciho programu zvlastni Skoly, ktery
schvalilo MSMT CR pod €. j. 22 980/27-22 dne 20. ¢ervna 1997 s platnosti od
1. zafi 1997.

Celkova tydenni hodinova dotace podle uc¢ebniho planu je respektovana. Vyucujici
zpracovali tématické plany pro jednotlivé pfedméty a postupné ro¢niky. Na zakladé studia
dostupnych materidlli (rozvrhy hodin, zapisy v tfidnich knihach, seSity zaka) lze
konstatovat, ze u¢ebni osnovy jsou v pribehu letosniho Skolniho roku plnény.

Ttidni ucitelé vypracovali na pokyn feditelky Skoly tematicky plan sexudlni vychovy
pro zdky od 4. postupného ro¢niku vySe, a to diferencované¢ pro chlapce a divky.
Jednotliva témata dle uvedeného planu prokazatelné prolinaji v prib&hu Skolniho roku
vyucovacimi jednotkami.

Ve skole je realizovan projekt ekologické vychovy ,Petrklic”, jehoz cilem je
vychova zakli k odpovédnému jedndni viici ptirod€ a spolecnosti. Podle ¢asového planu
jsou dané ukoly postupné plnény v navaznosti na ucebni osnovy a zafazovany do
jednotlivych predmétt.

Vedeni skoly vytvaii mozZnosti pro rozvijeni zjml zaki nabidkou riznych krouzki -
konverzace (anglicky jazyk), sportovni, dopravni, zdravotni, esteticky, literarné-
dramaticky a hra na kytaru.

Plnéni ucebnich osnov véetné doplnéni vychovné-vzdélavaciho programu dal§imi
projekty a krouzky je hodnoceno jako nadpriimérné.

5 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani
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Cesky jazyk

Hospitovano bylo v péti vyucovacich hodindch. Pouzivané ucebnice a ucebni texty
obsahovaly schvalovaci dolozku MSMT CR. SeSity zaka se vyznacovaly rtiznou urovni
zapisi, byly pravidelné opravovany vyucujicimi, Zaci provadeli néasledné opravy chyb.
Ucitelé byli na hodiny pfipraveni. Stanovené vychovné a vzdélavaci cile se vétSinou dafilo
plnit.

Zasadnim negativnim zjiSténim ve sledovanych hodinach byl nedostatek nazoru
a minimum pouzitych pomiicek a navodnych materialii. Pouze v jedné hodiné vyucujici
zvolila pfi vyuce ¢teni vhodné pomicky pro piiblizeni uciva.

Projev a styl uciteld byl klidny a vyrovnany. Vyucujici zachovavali individudlni
pristup k zaktim. Diferenciace v hodinach byla pouze vnéjsi (podle ro¢nikll). Skupinové
vyu€ovani ani jiné formy a metody prace, které by zakiim umoziovaly vyuZiti rozdilnych
schopnosti, nebyly v pribéhu inspekce zaznamenany. Vyucujici se v n¢kolika piipadech
dopustili drobnych didaktickych chyb.

V nékterych hodinach vyucujici vyuzivali mezipfedmétovych vztahii a snazili se
pfibliZeni uciva aplikaci na Zivotni situace.

V priibéhu vyucovacich hodin nebyli Zaci vedeni ke komunikaci a diskusi, vzdjemna
interakce se omezovala na vyklad, otazky ucitele a odpoveédi zakl. Zaci v nékterych
ptipadech nebyli systematicky a cilené motivovani k ¢innosti. Priibézné hodnoceni zakt
v dobé inspekce se orientovalo na kontrolu splnénych ukolt.

Piedevs§im v niz8ich ro¢nicich nebyl kladen diiraz na spravné sezeni zaka a drzeni
psaciho pera (tuzky).

Efektivita n¢kterych hodin nebyla dostacujici, organizace prace ze strany ucitelek ve
ttidach s oddélenimi vykazovala urcité nedostatky.

Atmosféra ve vyucovacich hodinach byla klidna.

Jedna vyucovaci hodina byla hodnocena jako nadprimérna (efektivita, stfidani
¢innosti, dostatek nazoru, mezipfedmétové vztahy apod.), tfi vyucovaci hodiny
dosahovaly primérné urovné, jedna byla spisSe podprimérna.

Matematika

Hospitace probéhly ve tfech vyuCovacich hodinach. Vyuka probihala podle
deklarovaného vzdélavaciho programu, pouzivané ucebnice a ucebni texty byly opatfeny
schvalovaci dolozkou MSMT CR.

Sledované hodiny byly dobfe ptipravené, z hlediska pracovniho vytizeni zakl a
plnéni stanoveného cile efektivni (krom€ jednoho piipadu Zzaka s individudlnim
vzdélavacim programem). Vyucujici pouzivali dostatek ndzornych pomticek a materialt k
pfiblizeni uciva. Prevladaly vSak frontalni metody vykladu a standardni formy vyucovani.
Casté stfidani ¢innosti zvySovalo zajem zaki. Diiraz byl kladen na upevilovani pracovnich
navyk.

Utitelky zachovévaly individualni piistup, diferenciace byla pouze vnéjsi. Zaci byli
vedeni ke schopnosti aplikovat ucivo. V jednom piipadé¢ vyuzila ulitelka piirozené
soutézivosti zakl pfi procvi€ovani uciva.

Vyucujici dbali na spravné sezeni zakl v lavicich.

Ucitelé prabézné ovétovali pochopeni latky, pomahali pfi feSeni ukoli. Hodnoceni
bylo orientovano na kontrolu zadanych ukold.
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V jedné ze sledovanych hodin bylo zjiSténo, ze zaci nedostatecné opravuji v seSitech
zjisténé chyby.

Jedna hodina byla hodnocena jako nadpriimérnd, dvé vyu€ovaci hodiny byly spiSe
nadprimérné.

Pracovni vyucovani

V ramci inspekéni c¢innosti bylo hospitovano ve ctyfech hodinach pracovniho
vyucovani. Témata hodin odpovidala u¢ebnim osnovam a ucebnim planim vzdélavaciho
programu. Vyucujici dostatecné vyuzivali ndzoru a ndzornych materialii. K dispozici méli
vhodné néradi a nastroje. Volili spravné metodické postupy, Zaci byli disledné vedeni
k zachovéavani bezpecnosti prace a vhodnym pracovnim postuptim.

Ucitelky byly na praci pfipraveny, organizace ve vyucovacich hodinach vedla
k efektivnimu vyuzit vymezeného ¢asu. Rutinni dovednosti Zaci dobte zvladali, vyucujici
je vedli k upeviiovani pracovnich navyk.

Ze strany uciteli byl zachovavan disledny individualni pfistup, vnitini diferenciace
nebyla zaznamendna. Zaci byli dostate¢né motivovani, jejich zéjem o praci byl pfiméefeny.
Vyucovacimi jednotkami prolinalo priibézné hodnoceni a kontrola.

Vsechny sledované hodiny byly hodnoceny jako spise nadprimérné.

Na zakladé sledovanych hodin je kvalita vyucovani ceského jazyka hodnocena jako
priumérnd, kvalita vyucoviani matematiky a pracovniho vyucovdni jako spise
nadpriumérnd.

Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Ve vysledcich vzdélavani jsou mezi zdky znacné rozdily, které odpovidaji jejich
individudlnim schopnostem, psychickym moznostem a zvlastnostem. Skola je vede
k osvojovani si dovednosti a navykt potfebnych pro jejich uplatnéni v praktickém Zivoté.
Soustted’uje se na oblasti sebeobsluzné, hygienické a socialni.

Zaci $koly vétsinou prokazovali dobré znalosti uéiva a schopnost samostatng plnit
tikoly v pracovnich segitech. Zaci vyssich roénikdi jsou vedeni k samostatné praci s textem
v ucebnici, kterou zvladaji v zavislosti na svych moznostech. Znalosti, védomosti
a dovednosti maji upevnény.

Rozdily mez zaky jsou v mife automatizace pracovnich navykil a v trovni fecovych
dovednosti. Ctenarské dovednosti zakt zvlastni Skoly jsou dobré, uroven pisemného
projevu rozdilna.

Oblast je hodnocena jako spisSe nadpriimérnad.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovnikii

S védomim nizké odborné a pedagogické zplsobilosti ucitelt dba vedeni Skoly na
dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogt. Reditelka $koly vytvaii potiebné podminky
a motivuje pracovniky ke zvySovani a rozSifovani kvalifikace.

Utitelé se v pribéhu $kolniho roku zdlastnili fady akci, které pofadala Skolska
agentura Trutnov (napf. semindfe jednoduché prvky z krasobrusleni, Metoda EEG
Biofeedback, Dyskalkulie, Hospitacni ¢innost, Diagnostika détskych vytvarnych praci).
Pedagogicti pracovnici dale vyuzili nabidky Pedagogického centra v Hradci Krélové
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(napf. seminafe D¢&jiny Romi, Kriminalita mladeze) a vzdélavaci agentury Pragouniversa
(napt. Vzdélavani mentalné retardovanych, Zaskolactvi). Ucitelky se déle podilely na
¢innosti ekologické organizace SEVER (seminate, eko - pobyty).

Vyucujici maji k dispozici odbornou knihovnu, kterd je pribézné dopliiovana a ze
strany vyucujicich vyuzivéana.

Na pedagogickych poradach jsou vedeny cilené diskuse o pedagogickych
a metodickych otazkach.

Uvedena oblast je hodnocena jako spise nadpriimérna.

Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovna poradkyné absolvovala dvouleté studium vychovného poradenstvi na PdF
Univerzity Karlovy v Praze.

Plan prace vychovného poradenstvi obsahuje tkoly v jednotlivych mésicich Skolniho
roku. Neni zaméfen pouze na profesni orientaci vychazejicich zaka, ale zabyva se
prevenci negativnich jevl (sledovani agresivity, Sikany a ndsili mezi spoluzadky, dale
depistazni dotazniky v oblasti Sikanovani, besedy pro rodice a zaky, sledovani zakl ze
socialné problémovych rodin, spoluprace s Méstskou policii a pod.).

Vychovna poradkyné predlozila evidenci vychovnych problémii zakt. Pti feSeni
jednotlivych pfipadi (neomluvena absence, kéazenské problémy, nejasné absence)
spolupracuje s tfidnimi uciteli a feditelkou Skoly. V letoSnim Skolnim roce bylo feSeno
deset ptipadu.

Je evidovéna také spoluprace s oddélenim péce o déti referatu socialnich veci
a zdravotnictvi Okresniho Ufadu v Trutnové, na které se vychovna poradkyné v krajnich
piipadech obraci s zadosti o spolupréaci. Nékteré problémy jsou feSeny ve spolupraci
s prestupkovou komisi Méstského ufadu ve Dvote Kralové.

V ramci profesni orientace zakli jsou vychézejici Zaci evidovani, pro rodice jsou
pfipravovany informacni schizky. Vychovnad poradkyné pro né pfipravuje dostatek
materialli pro rozhodovani a Gzce s nimi spolupracuje pti vybéru dalsiho vzdélavani. Pro
zaky jsou ptipravovany exkurze (OU Hofice, OU Hradec Kralové apod.).

Na zdkladé piedloenych dokladit a ovéfenych informaci je vychovné poradenstvi
hodnoceno jako nadpriimérné.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné-vzdélavaci ¢innost

Vedeni skoly ptipravuje fadu akei a zabezpecuje ucast na aktivitach, které vyznamné
ovliviiyji vychovné-vzdélavaci ¢innost. Jedna se o besedy na riiznd témata souvisejici
s u¢ebnimi osnovami a plany (Beseda s divkou HIV pozitivni, beseda s gynekologem ap.),
dale navstévy kulturnich akci (vystavy, tane¢ni, filmovd, divadelni a koncertni
vystoupeni).

Pedagogitti pracovnici pfipravili pro zaky kolni kola rtiznych soutézi (napt. ZUC,
SHM, vybijena, poznavani piirodnin, dopravni soutéZ apod.). Zaci se zacastnili celé fady
soutézi a zavodl v regionu (Branny zavod v Dolnim Lanové, Kopidlensky kvitek, SHM,
ZUC apod.).
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Nabidka vedeni Skoly v oblasti dalSich aktivit je velmi Sirokd a obsdhla, prispiva
k vyuZiti volného casu Zdakii. Oblast je hodnocena jako nadpriimérna.

ZAVERY

Cinnost zvlastni Skoly na tseku podminek, priitbéhu a vysledkli vychovné-vzdélavaci
prace je ve vétsin€ sledovanych oblasti hodnocena jako spiSe nadprimérna.

Prostorové dispozice a uroven vybaveni Skoly nabytkem, pomtickami a ucebnicemi
odpovida realizovanému vzdélavacimu programu. Psychohygienické podminky respektuji
pozadavky zakl Skolniho veéku. Estetickd troven prostiedi je vysoka, podileji se na ni Zaci
1 pedagogiCti pracovnici. Interpersonalni vztahy byly zaznamenany jako pfiznivé,
pedagogicky sbor je stabilizovany. Skola plni uéebni osnovy, vzdé&lavaci program je
doplnén dals$imi projekty a fadou zdjmovych krouzkd. Vychovné poradenstvi je vyrazné
orientovano na prevenci negativnich jevl, Skola uzce spolupracuje s rodi¢i 1 dalSimi
institucemi a organizacemi. Vedeni Skoly zabezpeCuje Sirokou nabidku dalSich aktivit,
které vyznamnym zpusobem dopliiuji vychovné-vzdélavaci ¢innost.

Nedostatky byly shledany v oblasti odborné a pedagogické zptisobilosti ucitelt
a v kvalité vyu€ovani ¢eského jazyka.

razitko

Podpis inspektora: Olga TalaSkova v. r.

V Trutnove dne 10. ¢ervna 1999

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 15. ¢ervna 1999
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razitko
Podpis feditelky Skoly Eva Hynkovav.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miZe veditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 28. Cervna 1999 095 386/99-5060

Skolsky urad: 28. Cervna 1999 095 387/99-5060

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Nebyly doruceny.
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