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Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Antoninem Liebelem

Ziizovatel: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a téelovychovy, Karmelitskad 7,
118 12 Praha I — Mala Strana

Misto inspekéni ¢innosti: Vsetinska 454, 757 14 ValaSské Mezirici

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 18. —20. 2. 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledki vzdelavani podle prislusnych Skolnich vzdélavacich programt;
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€ldvacich programti a jejich souladl
s pravnimi piedpisy a s ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni §174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona za obdobi poslednich tfi let.

Aktualni stav Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Matef'ské Skola, zakladni Skola a stfedni Skola pro sluchové
postizené, Valasské Mezific¢i, Vsetinskd 454 je Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy (déle ,,MgMT“). Pravnickd osoba vykondva cinnost matetské Skoly,
zakladni Skoly, stfedni Skoly (dale,Skola*), Skolni druziny, interndtu, Skolni jidelny
a specialné pedagogického centra.
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V leto$nim Skolnim roce ve Skole probihala vyuka celkem v 6 oborech vzdélani, z toho
v 1 dobihajicim oboru vzdélani:

18-20-M/01 Informacni technologie, 26-51-H/01 Elektrikatr, 41-52-E/01 Zahradnické
prace, 41-52-H/01 Zahradnik, 26-41-L/51 Mechanik elektrotechnik

a

26-47-M/002 Elektronické pocitacove systémy (dobihajici obor).

Skola v aktualnim $kolnim roce rovnéz vykazuje 2 obory vzdélani (26-57-H/01
Autoelektrikar, 41-44-M/01 Zahradnictvi) a 2 dobihajici obory vzdélani (26-51-H/002
Elektrikat - slaboproud, 41-52-H/001 Zahradnik), které jsou bez zdkl studujicich
v jednotlivych ro¢nicich.

V pribéhu sledovaného obdobi, do Skolniho roku 2010/2011, dosahovala kapacita Skoly
100 z4kt, tato byla sohledem na zvySeny pocet zaki ve Skolnim roce 2011/2012
navySena. Aktualné je ve Skole podle Skolského rejstiiku nejvyssi povoleny pocet
115 zaka. Nasledujici text neobsahuje informace o vzdélavani v oboru vzdélani
nastavbového studia poskytujiciho stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a v oborech
vzdélani, jez nejsou naplnény studujicimi zdky, ¢imz je ovlivnéno 1 procentualni
vyjadieni naplnénosti Skoly. V dobé inspekce se vzdélavalo 75 zakt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, z nichz 5 bylo individudlné integrovdno. B&hem sledovaného
obdobi byla naplnénost skoly kolisajici (72,2 % — 87,8 % — 65,2 %). Primérny podil
naplnénosti se rovnal 75,1 %.

Skola v aktualnim $kolnim roce realizovala vzdélavani 7aki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami v 15 specialnich tfidach, jejichz pocet vzrostl soubézné se zvySenym poctem
zakl. Socidln€é znevyhodnénych zakl Skola ve sledovaném Skolnim roce evidovala 5,
mimotadné nadané a cizince Skola neevidovala. V danych podminkach Skoly lze zajistit
splnéni podminky bezbariérového ptistupu do prostort uréenych pro teoretické a praktické
vyu€ovani vyjma teditelstvi Skoly, jidelny a kaple.

V dobé inspekce byla vyuka ve Skole zajiSténa 31 vyucujicimi, ztoho 20 uciteli
v teoretickém vyuCovani, 9 pedagogy v odborném vycviku a 2 asistenty pedagoga.
Odbornou kvalifikaci spliiovalo z 8 ucditeli vSeobecné vzdélavacich predméti 88 %,
z 12 ucitelit odbornych predmétii 42 %, z 9 ucitelti odborného vycviku 78 % a z 2 asistentt
pedagoga 50 %. Odbornd kvalifikovanost vSech pedagogickych pracovniki byla sice 65%,
avSak po uspéSném ukonceni aktualné realizovaného studia vzroste na 84%. V prubéhu
sledovaného obdobi ukoncilo pracovni pomér ve Skole 6 pedagogickych pracovnikl
v ramci prirozené¢ho pohybu zaméstnancii a 6 novych bylo opétovné pfijato.

Skola realizuje vychovné vzdélavaci proces jak v arealu ptivodni budovy, jeZ je prohlasena
za kulturni pamatku (arch. Rybka a Ant. Papez v letech 1909-10, vyrazna monumentalni
stavba s dochovanou Stukovou vyzdobou v exteriéru i interiéru), tak v nové pfistavbe,
ktera disponuje rovné€z prostornou télocvicnou. Obe budovy poskytuji prostory pro
teoretické vzdélavani (13 kmenovych uceben a odbornych uceben) i praktické vzdélavani
(9 dilen upravenych pro specifické potteby jednotlivych odbornosti). V pribéhu
sledovaného obdobi Skola uskutectiovala dil¢i stavebni Upravy a opravy ke zlepSeni
technického stavu obou budov. Obnova i rozvoj materidlnich podminek Skoly byl zajistén
z prosttedkl dotace zfizovatele a z vlastnich zdroji. Z fondu reprodukce majetku se
uskute€nila rekonstrukce sklepa, chodeb, ufeben a 1.nadzemniho podlazi historické
budovy, pofidil se novy nébytek do jidelny a vybudovalo se zavlaZzovani zahrady.
Fond reprodukce majetku byl dale Cerpan na potizeni sportovniho skladu a modernizaci
vybaveni 1 osvétleni v historické budové Skoly a pfistupového systému Skoly.
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Ve sledovaném obdobi byly vramci programovaného financovani ISPROFIN rovnéz
Cerpany financéni prostiedky statniho rozpoc¢tu na rekonstrukci sklepnich prostort
(keramicka dilna, sauna, lezeckd sténa), obnovu vozového parku, uéebnu vypocetni
techniky a modernizaci dilen. Odborny vycvik Skola zabezpecuje v arealu skoly pro obory
vzdélani se zdvéreCnou zkouskou za vyuziti prilehlych prostranstvi poskytujicich
odpovidajici prostory. Skolni kaple je vyuzivana k ojedinélym akcim i pro vefejnost.
Nové potizené a obnovované materidlni vybaveni vyuzivané pii vyuce i volnocasovych
aktivitach spolecné se zrekonstruovanymi sklepenimi prostory zkvalitiiuji dosavadni dobré
zazemi.

Skola ve sledovaném obdobi ziskala ze statniho rozpoétu (dale ,,SR*) uéelové prostiedky
na pokusné ovérovani maturitni zkousky, na podporu socialné znevyhodnénych romskych
zakl stfednich Skol a vybaveni Skol pomickami kompenza¢niho a rehabilitatniho
charakteru pro zaky se zdravotnim postizenim. Od 1. ledna 2010 do 30. ¢ervna 2012
vyuzila §kola moznost zapojeni do projektu ,,Prace i pro neslySici* v ramci Operacniho
programu Vzdé¢lavani pro konkurenceschopnost. V roce 2012 v ramci prevence rizikového
chovani realizovala $kola projekt v pisobnosti MSMT ,,Peer program pro Zaky se
sluchovym postiZzenim*. V roce 2012 se Skola zapojila do programu v ramci projektu
»Vyuka Kk riznosti jako sou¢ast multikulturni vychovy a vzdélavani®. Jednalo se
ogrant na provoz ze zahrani¢i vramci Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost, jenz umoznoval vyplaceni mezd, zakonnych odvodi, cestovného
a semindi. Od 1. srpna 2012 je uskutecniovan projekt ,,Logopedicka sit* s vyhledem
do 30. ¢ervna 2015 v ramci Operacéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost,
oblast Podpory poradentstvi a sluzeb pro zdky s vadami feci a sluchu ve Zlinském kraji.
Od 1. zati 2012 je uskutectiovan projekt ,Nova Skola“ s vyhledem do 31. srpna 2014
v ramci Operacniho programu Vzdélani pro konkurenceschopnost, oblast podpory ZlepSeni
podminek pro vzdelavani na sttednich skolach.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

O své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani Skola dostatené
informovala nezletilé zaky, jejich zdkonné zastupce i1 vefejnost na svych webovych
strankéach. Kritéria pfijeti do prvniho ro¢niku, nabizejici rozmanité vzdélavaci ptileZitosti,
zajistuji rovny piistup ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace. Reditel $koly postupoval
v souladu s pravnimi pfedpisy upravujicimi podminky pfijimdni do prvniho ro¢niku
vzdélavani. Skola vytvafela odpovidajici piedpoklady pii ukon¢ovani vzdé&lavani
zohlednujic specialni vzdélavaci potfeby zakil jak u zavéreCnych, tak u maturitnich
zkousek.

Skolni poradenstvi bylo delné rozdéleno mezi kvalifikovaného vychovného poradce
a Skolniho metodika prevence, kteti pribézné poskytovali informace a pomoc v oblastech
tykajicich se Skolni neuspéSnosti, rizik socidlné¢ patologickych jevl a kariérového
poradenstvi. Vedle moznosti vzdélavani 74kt dle kvalitn€ zpracovanych a pravidelné
vyhodnocovanych individualnich vzdélavacich plant (dale ,,IVP*) je samoziejmosti Skoly
uplatnovani individudlniho pfistupu respektujiciho specidlné vzdé€lavaci potieby
jednotlivych zakl. Kariérovému poradenstvi byla v pribéhu studia vénovana systematicka
pozornost podporujici uplatnitelnost absolventii na trhu prace, kterou Skola v ramci svych
moznosti rovnéZ sleduje. Mezi konkrétni pomoc s hledanim zaméstnani pro zavérené
ro¢niky patii zejména piednaska o postupu a pomoci Utadu prace ve Valasském Mezitici
a bezprostfedni zainteresovani vychovného poradce pii hledani pracovnich mist nejen
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u zahradnickych podnikii. Priorita Skoly zamétend na piipravu zaki pro praxi je vhodné
podporovana ve vyuovanych oborech vzdélani cilenou podporou moznosti zdokonalovani
a upeviovani jejich schopnosti komunikace, ¢imz Skola vhodné zvySuje Sanci pro jejich
uplatnéni v praktickém Zzivoté i1 ptes zdravotni handicap. Ptipady nepattiéného chovani
zakl na vefejnosti jsou ve Skole se Zaky patficné rozebirany, tak aby vedly k pochopeni
jejich nevhodnosti. Kromé opatieni smétujicich k upevnéni kazné a klasifikace chovani
Skola vyuZziva spoluprace s rodici, policii a pfislusnym odborem socialni péce. Vychovna

poradkyné spolupracuje se Zakovskym parlamentem, ve kterém se uci Zaci samostatné fesit
Skolni problémy.

Minimalni preventivni program byl pribézné aktualizovan a velmi zdatile vyhodnocovan.
Podstatou jeho evaluace bylo stanoveni kladi a zaport uskute¢nénych akci pro zaky.
Dostatek materiall k vyhodnoceni a stanoveni zavérii ziskal Skolni metodik prevence
z riznorodych Zakovskych dotaznikii. Skola vhodn& podporovala rozvijeni dobrych
vztahim mezi pedagogy a zdky, také informovanosti a spoluprdce mezi pedagogy
a zakonnymi zastupci zakl. Kladnou roli hraje také velikost tfid a vychovnych skupin, kdy
mensi pocty déti umoznuji rodinny pristup pedagogli a okamzité feSeni moznych projevi
nezadouciho chovani. Komplexnim pfistupem se Skole dafilo vyznamné omezit vyskyt
problémil se zaskolactvim €1 konzumaci navykovych latek. Pozitivnim zjiSténim je, Ze
vzrostl jak pocet pochval tfidniho ucitele, tak i pocet pochval feditele Skoly k celkovému
poétu zakt. Velmi zdafily projektovy mésic s nazvem ,.Zijeme na jedné planeté“ vhodng
zprostfedkoval sezndmeni Z4k s problémy nevidomych i télesné¢ postiZenych osob
apredevSim pak s moznostmi, jak témto lidem pomoci v b&zném Zivoté. Projekt
v pisobnosti MSMT ,,Peer program pro Ziky se sluchovym postizenim“ vhodné
podporoval vybavenost zakii znalostmi a dovednostmi v ramci preventivniho plisobeni
v oblasti latkovych zavislosti. VSechny realizované aktivity pfirozené respektovaly
pritomnost sluchového postizeni u zaki, coz se projevilo jako U¢inny néstroj zaméfeny
na sniZzovani §kolni neuspésnosti a rizikového chovani.

Pii realizaci vzdélavani $kola vychazela ze $kolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP)
1z ucebnich dokumentti dobihajiciho oboru vzdélani. Disponibilni hodiny u oboru vzdélani
s maturitni zkouskou byly vyuzity pro navyseni Casové dotace oblasti spolecenskovédniho
vzdélavani, ptirodovédného vzdélavani, matematického vzdélavani, ekonomického
vzdélavani a v odbornych pfedmétech. Disponibilni hodiny u ostatnich oborii vzdélani byly
vyuzity pro navySeni casové dotace zejména oblasti ptfirodovédného vzdélavani,
vzdélavani pro zdravi, odborného vycviku a v odbornych predmétech. Hodinova dotace
vyuky sledovanych pfedmétii cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, dé€jepis, obcanska
nauka byla v souladu s uéebnim planem SVP jednotlivych roénikil priifezové volenych
oborli vzdélani. Formy ametody ve vyuce, byly vzhledem k obsahu uciva zvoleny
pfimétené, piinos rozvoje klicovych kompetenci Zakd, cil a didaktické pojeti pfedméti
stanovené ve SVP byly priibézné napliiovany v piijemné atmosféfe, piipadné za vyuziti
odpovidajicich kompenzacnich pomiticek. Efektivné se projevilo rovnéz rozmisténi
zakovskych lavic ve tfidach a vyuziti asistenta pedagoga. Ve vyuce byl vhodné uplatiiovan
individualni pfistup respektujici specidln€¢ vzd€lavaci potieby zaka. Vyuclujici
ke stanovenému obsahu uciva volili pfiméfené ndzorné pomicky, interaktivni tabuli,
vizualizér nebo poéitad. Zaci béhem vyuky byli soustavné motivovani a povzbuzovani,
hodnoceni 24kt probihalo pribézné s podporou moznosti jejich sebehodnoceni. Zaci se
do vyuky zapojovali dostatecné, oteviené¢ komunikovali, nastavena pravidla jednani byla
respektovana. V Ceském jazyce byla vhodné uplatiovana zasada formalni a obsahové
vystavby feci véetné vyuzivani neustalé zpétné vazby mezi ucitelem a zakem. V hodinach
ciztho jazyka wvyucujici pfiméfené pouzival znakovanou ceStinu pro usnadnéni
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dorozumivéni, ¢imz zabezpecovali srozumitelné prezentovani uciva vSem piitomnym
zakiim. V obcCanské nauce vyucujici vhodné smeétfoval zdky k oteviené komunikaci
a vyjadfovani osobnich postoji. Vyznamnou podporou bezprostiedni komunikace ve
vyuce je samoziejmad znalost znakové teCi pedagogy. UskuteCiiovani projektu ,,Nova
Skola* vytvaii podminky umoznujici rozvoj individudlnich schopnosti zaki se specidlnimi
vzdé&lavacimi potfebami pfi individualizaci vyuky prostfednictvim digitalnich technologii.

Praktické vyucovani je organizovano jako soucast vzdélavani pro Zdky oboru zahradnik
a zahradnické prace, a to po celou dobu studia. Praktické vyucovani ve form& odborného
vycviku se uskutecniuje pravidelné v blocich dle rozvrhu hodin v poZzadovaném rozsahu.
Mistem konani praktického vyucovani je dobife vybavené stiedisko, jez je soucasti Skoly.
Nové jsou skolou do praktického vyucovani inovativné zacleniovany moznosti realného
procvi¢ovani specifickych dovednosti v odbornych ucebnach za vyuziti modernich
technologii ziskanych od socialnich partnert.

Skola systematicky hodnoti dosahované vysledky ve vSech vzdélavacich oblastech. Pro
hodnoceni zaki ziskavaji ucitelé podklady ustnim i pisemnym zkouSenim. ZjiStovani
vysledkiit vzdélavani je ve Skole veénovana patficna pozornost, k pravidelnému
vyhodnocovani znalosti zakii z probraného uciva za urcité obdobi jsou vyuzZivany vlastni
provérky. Zdokumentované hodnoceni poskytuje objektivni ptehled o trovni znalosti zakii,
signalizuje pfipadné nedostatky a specifikuje opatieni k jejich odstranéni ve znalostech
uciva. Analyza zjiSténych vysledki je pak predmétem jednéni piredmétovych komisi
a pedagogické rady.

Ptipadné problémy adaptace Zakl 1. ro€niku zejména v odborném vycviku se fesi formou
pohovori se zaky, rodici ¢i konkrétnimi hospitacemi (vychovny poradce, zastupce feditele,
reditel skoly).

Maturitni zkouSka ve Skolnim roce 2011/2012 meéla dvé &asti: spole¢nou (statni)
a profilovou (Skolni). Profilova cast nabizela vybér zptredmétd vypocetni technika,
elektrotechnika a matematika. Maturitni obor Elektronické pocitatové systémy ve
Skolnim roce 2011/2012 absolvovalo 17 zéki, z toho Ctyfi s vyznamenanim, ve Skolnim
roce 2009/2010 to bylo 9 zdkh, znichZz osm mélo vyznamenani. Ve Skolnim roce
2010/2011 maturitni zkouska neprobihala.

Zaveretné zkouSky z uc¢ebniho oboru Elektrikat ve Skolnim roce 2011/2012 vykonalo 11
zakl, z toho jeden prospél s vyznamenanim, ve Skolnim roce 2009/2010 to byli 4 Zaci,
znich jeden s vyznamenanim. Ve Skolnim roce 2010/2011 zévérecné zkousky v oboru
vzdélani Elektrikaf neprobihaly.

Ucebni obor Zahradnik ukoncili ve sledovanych Skolnich letech 2 Z&ci, ztoho jeden
s vyznamenanim (2011/2012), 6 zakd, z toho tfi s vyznamenanim (2010/2011) a 3 Zzaci,
z toho dva s vyznamenanim ( 2009/2010).

Z davodu specialniho zaméteni se Skola neucastni nabizeného externiho hodnoceni
vysledkl vzdélavani. Pro sluchové postizené zaky neexistuji standardizované testy ani jiné
evaluaéni techniky. V rdmci své kontrolni a hospitacni ¢innosti vénuje vedeni Skoly
odpovidajici pozornost sjednocovani kritérii pro klasifikaci zaki a sleduje uroveil
zakovskych praci. Vysledky vzdélavani se vedeni Skoly zabyvalo ve vyro¢nich zpravach,
které vetejné prezentuje. Z propagacnich aktivit Skola klade diiraz na kvalitu webovych
stranek.
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Skola vytvati bezpe&né prostiedi pro vzdélavani zaki a jejich viestranny rozvoj. Cetnost
Skolnich urazli byla ve sledovaném obdobi imérnd poctu zakli a méla mirn€ vzristajici
tendenci v minulém Skolnim roce, coZ souviselo s nartistem zakii ve zminovaném obdobi.
Zaznamenany byly pfedevSim lehké Urazy zejména v télesné vychové a v pribéhu
lyzatského vycviku. Po celou dobu sledovaného obdobi byl v odborném vzdélavani
zaznamenan pouze jeden traz. Skola vede Knihu trazi, uréenou pro teoretickou
1 praktickou vyuku, vniZ jsou fadné¢ evidovany urazy, které Skola nasledné zasila
stanovenym organiim 1 institucim a piipadné je odSkodnuje. Vedeni Skoly provadi aktudlni
analyzu Urazl s naslednym pfijimanim vhodnych opatfeni. Pravidla chovéni a bezpecnosti
zakl byla obsazena v aktudlnim Skolnim fadu a pribézné aktualizovanych smérnicich
s prokazatelnym poucenim 74k jak v teoretickém vyuCovani, tak i1 v praktickém
vyuCovani, kde je prevenci BOZ vénovéana odpovidajici pozornost a jsou piijimana
smluvné U¢innd opatfeni 1 pfi Cinnostech souvisejicich s individualni vyukou vcetné
zabezpedeni specilnich ochrannych pracovnich prostedki. Zaci byli prokazatelnd
seznamovani s pravidly chovani a bezpecnosti pii vzdélavacich akcich mimo areal skoly.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského zakona

Reditel $koly spliiuje pozadované piedpoklady pro vykon &innosti a pribézné plnil
rozhodovaci pravomoci podle Skolského zdkona v pribéhu hodnoceného obdobi. Z obsahu
a hierarchického rozpracovani jednotlivych dokumenti byla patrnd provazanost
popisovanych a vyhodnocovanych ¢innosti navazujicich na dlouhodoby plan prace Skoly,
ktery se dafilo postupné napliiovat jednotlivymi kroky. Organizace vzdé€lavani (rozvrh
vyuc€ovacich hodin, pocty zakl ve tfidach), zpracovani struktury vyro¢ni zpravy o ¢innosti
Skoly arozsah vedené Skolni dokumentace byly v souladu s pravnimi ptedpisy. Forma
1 zpracovani obsahu vyro¢nich zpradv vSak neposkytovala moznost odpovidajici orientace
podle dané struktury pii soucasném zohlednéni riiznorodosti vykonavanych cinnosti.
Podrobné rozpracované a postupné realizované plany kontrolni a hospita¢ni cinnosti
umoziovaly vedeni Skoly pribézné sledovani napliovani stanovenych tukola
v jednotlivych usecich. Nedostatky $kolniho fadu, zjisténé CSI i pres naplanovanou
a zrealizovanou kontrolni ¢innost k jeho obsahu, odstranila Skola v prib&hu inspekéni
¢innosti. Aktudln€ upraveny a doplnény Skolni fad obsahuje také pravidla pro hodnoceni
vysledkti vzdélavani Zakh. V dobé inspekce byl Skolni fad odpovidajicim zplsobem
zvefejnén na piistupném misté ve Skole a v elektronické podobé podpirné umistén na
webovych strankach $koly. Skolni vzd&lavaci programy (dale,,SVP“) pro dané obory
vzdélani byly zpracovany v tadnych terminech, struktura i obsah jsou po ptfedchozi
komparaci CSI v souladu s pozadavky ramcovych vzdélavacich programi a odpovidaji
pravnim predpisim. Jednotlivé SVP vytvaii piedpoklady pro dosahovani cili ve
vzdélavani. Kontrolou ucebniho dokumentu dobihajiciho oboru vzdélani (Elektronické
pocitatové systémy — platny pro soucasny 4. a 5. ro¢nik) bylo zjiSténo, ze vzdélavani
v tomto oboru se uskuteciiovalo podle celostatné stanovenych pozadavkil. Pii zpracovani
ucebnich plant Skola postupovala v ramci schvalenych a povolenych Uprav. Vzdélavaci
nabidka Skoly odpovidala persondlnim, materialnim a finanénim ptfedpokladiim, za kterych
byla Skola zatfazena do Skolského rejstiiku.

Urovei fizeni odpovidala velikosti a typu $koly, organizaéni struktura umoziiovala chod

Skoly prosttednictvim pribézného koordinovani jednotlivych utvart. Zasadni pedagogické

dokumenty Skoly a opatfeni tykajici se vzdélavani teditel Skoly s pedagogickou radou
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priubézné projednaval. Rovnéz zésadni organizacni opatfeni a systém internich ptedpist
obsahujicich jednoznac¢nd pravidla cinnosti feditel Skoly na poradach vedeni Skoly
prubézné projednaval. Do zpracovani jednotlivych plant cinnosti Skoly byly vedle
zastupce fteditele Skoly pfiméfené zapojeny predmétové komise a dal§i specialisté
poskytujici poradenské sluzby. Specifické ndpln€ pracovni CcCinnosti, pulsobnost
jednotlivych vnitinich organizaénich useki Skoly byly pribézné plnény.

V dob¢ inspekéni ¢innosti odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovniki sice €inila
pouze 65 % s vyssim podilem uciteld vSeobecné vzdélavacich predméti, avSak vytvorenim
odpovidajicich moznosti pro doplnéni odborné kvalifikace jednotlivych pedagogickych
pracovnik, pfi uspéSném ukonceni aktualné realizovaného studia, Skola docili zvySeni
kvalifikovanosti o 19%. Podpora zacinajicich ucitelii byla feSena vhodnym individualnim
pristupem zkuSené¢jSich pedagogli vychazejicim z plant uvadéni zacinajiciho ucitele.
Realizaci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil vedeni Skoly pribézné sledovalo
avyhodnocovalo ve vyro¢nich zpravach prostiednictvim vhodné zamétenych
dlouhodobych a jednoletych plani, které zabezpecovaly a nadale umoznuji studium jak ke
splnéni  kvalifikacnich  pfedpokladli, tak k prohlubovani odborné kvalifikace
pedagogickych pracovniki. Skola preferuje systematické a dlouhodobé vzdélavani
pedagogt jako tymu piimo ve Skole s dochazkou lektorti. Vybér kvalifikovanych lektort
spliiuje podminku akreditovanych kurz MSMT a ziskani absolventského osvéd&eni.
Z vyctu absolvovanych vzdélavacich akci za sledované obdobi vyplynulo, ze odpovidaly
profesnimu rozvoji a potfebam vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skoly. VétSina akei
byla bezplatna, financovina MSMT a zprojektd Evropskych socialnich fondi
(dale ,,ESF*).

Skola ve sledovaném obdobi hospodafila s dotaci ze statniho rozpoétu na mzdy a provoz,
pen¢znimi prostfedky zrozvojovych programii, fondi, ESF a dary od fyzickych
a pravnickych osob. Prosttedky ze SR byly pouzity k zajisténi Cinnosti Skoly predevsim
z hlediska personalniho (mzdy, zdkonné odvody, ndhrady pfi pracovni neschopnosti, ptidél
do fondu kulturnich a socidlnich potieb, dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnik,
cestovné), pofizeni ucebnic, ucebnich pomicek ak thradé¢ provoznich vydaji (energie,
opravy, sluzby). Vradmci rozvojovych programli Skola ziskala ucelové prostredky
na pokusné ovétovani maturitni zkousky (na mzdy a zédkonné odvody), na podporu
socidlné¢ znevyhodnénych romskych zakl stfednich Skol (Uthrada stravného zaktm)
a vybaveni Skol pomickami kompenzacniho a rehabilitacniho charakteru pro zaky se
zdravotnim postizenim (v roce 2011 pofizen rota vibrator, vyukova kvarteta a komplet
vyukovych programli a v roce 2012 byl zakoupen software na pfevod mluvené fteci
do textové podoby a pfenosova kamerova lupa pro studenty s kombinovanou vadou zraku
a sluchu). Dle piedlozenych podkladii byly prosttedky SR cerpany v souladu s jejich
urcenim, stanovené limity byly dodrZeny.

Prispévky a dary od fyzickych a prévnickych osob pouzila Skola na dovybaveni tiid
a sportovni vybaveni, maturitni ples, vyrobu almanachu pfti ptilezitosti 100. vyroci vzniku
Skoly, vybaveni dilen a keramické dilny, na projekt Malé granty. Od Krajského ufadu
Zlinského kraje a firmy CABOT s.r.o. ziskala Skola piispévek na potfadani Celostatnich
sportovnich her sluchové postizenych zakii. DalSim zdrojem piijmu Skoly byly vynosy
z pronajmu napojovych automati.

Nadacéni fond pii Skolach pro sluchové postizené ve ValaSském Mezifici se podilel
na thrad¢ jizdného, ubytovani a cen pii celostatnich sportovnich hrach pro sluchoveé
postizené zaky, vstupného pii riznych kulturnich akcich, zakoupeni odmén vybornym
zaklim pii tspéSném ukonceni Skolni dochazky ve stiedni skole.
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Nedilnou soucasti zivota Skoly jsou pocitatové, dopravni a sportovni soutéze v ramci
spoluprace se Skolami stejného typu, z nichz nejvyznamnégj$im setkanim jsou sportovni
hry pro sluchové postizené Zaky pii kazdorocnim stfidani zucastnénych Skol v roli
koordinatort. Ve spolupraci s méstem ValaSské Mezifi¢i, zakladnimi Skolami, Gymnaziem
na spolecnych a kulturnich akcich vhodné podminky pro setkavani nejen s vrstevniky.
Narodni projektova spoluprace umoziuje realizaci cilené aktivity ,,Prace i pro neslySici®
s firmou FREE ART s.r.o. a Slezskou univerzitou Opava, vramci niz byla pilotné
odzkousena nova multimedialni interaktivni vyukova pomucka s cilem pomoci zZakiim pfi
pfechodu z prostiedi specidlniho Skolstvi do otevieného svéta trhu prace.
Skola tak zabezpeduje piipravu neslysicich zaka pro lepsi uplatnéni svych absolventi
na trhu prace ve Zlinském kraji. Dals§i projektova aktivita, zaméfujici se na prevenci
socialné-patologickych jevl ipodporu pozitivniho vniméni sebe a okolniho svéta
»Vychovné filmy pro neslysSici déti a zaky“ ve spolupraci s Labyrintem Brno, o. s.,
aktivné zapojuje Zzaky Skoly do ztvarnéni détskych roli ve dvanacti profesiondlné
zpracovanych kratkych hranych filmech. Do projektu jsou zapojeny i Skoly stejného typu
v Brné, Olomouci a Ostravé. Zapojeni do obdobné zaméfeného projektu,,Vyuka
Kk riznosti jako sou¢ast multikulturni vychovy a vzdélavani uceln¢ podporuje moznost
odstranéni xenofobie a odbourdvani bariér mezi vétSinovou spolecnosti a ptisluSniky
mensin prostfednictvim interaktivni multimedidlni vyukové metodiky pii soucasném
vyuziti spoluprace s dalsimi 13 stfednimi §kolami v Ceské republice a Centrem vizualizace
a interaktivity vzdélavani, s.r.o., Ostrava. Dalsi aktivitou, v niZ Skola podporuje konkrétni
zatazeni prifezovych témat Multikulturni vychova a Vychova demokratického obcana
do zivota Skoly, je projekt ,,Model respektujiciho Zikovského parlamentu® cileny ke
vzniku efektivné fungujiciho Zékovského parlamentu uplatiiujiciho vzajemnou toleranci
1respekt mezi Zdky a pedagogickymi pracovniky pii souCasném vyuziti spoluprace
s Gemini Praha, o. s. a dal§imi 13 stfednimi $kolami v Ceské republice.

SoubéZné s realizaci spoluprace s tuzemskymi Skolami je dlouhodobé podporovana
zahrani¢ni mobilita 74kl v polském mésté Raciborz vychézejici z projektové spoluprace
,»NeslySici bez hranic*, za u¢asti MSMT, Cermatu, 74k a pedagogti $koly s vyuzitim
kratkodobych pobytd umoznujicich vyménu, srovnani a preddvani zkuSenosti v oblasti
maturitni zkousky. Skola tak vytvafi pithodné podminky pro evropskou spolupraci,
posileni jazykovych kompetenci zdkd a rozSifeni odbornych znalosti a dovednosti
u pedagogickych pracovnikti. V letech 2010 — 2012 probihala vyména zakli oboru
Zahradnik stejného typu Skol v nizozemském Bussumu za finanéni podpory mésta
Valasské Mezifi¢i. Touto vyménou Skola podporovala ziskdvani odbornych a praktickych
dovednosti u zakli zmiflovaného oboru a jejich snazsi néasledné uplatnéni na trhu prace.
Podpora a zajisténi této rozvijejici se spoluprace vSak byla ze strany Mcsta Valasské
1 regionalnimi firmami jak pfi zajiStovani praktického vyucovani s moZznosti nasledného
uplatnéni v pracovnim procesu, tak pii tvorbé a upravé ucebnich dokumentl, potizovani
udebnich pomuicek, predvadéni novych technologii ¢i nacviku praktickych &innosti. Skola
vytvotila ptithodné podminky podporujici spolupraci se Sdruzenim rodici, zékovskym
parlamentem ve spolupraci s vychovnou poradkyni. Reditel $koly pravidelné spolupracoval
se Skolskou radou, které umoziioval pfistup k dokumentaci Skoly a soucasné vytvarel
odpovidajici podminky pro jeji podil na spravé Skoly. Spoluprace s rodi¢i probihala
na pozadované Urovni, zajiSténi informovanosti bylo zprostfedkovdno rovnéz s vyuzitim
weboveého pristupu ke studijnimu hodnoceni zak.
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Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni. Rovny piistup ke vzdélavani byl Skolou ve vychovné vzdélavacim procesu
uplatiiovin na pofadované tirovni. Rizeni Skoly je na poiadované tirovni. Nastavend
organizacni pravidla Fizeni v souladu s typem a velikosti Skoly umoZiiovala realizaci
Fadného funkcniho stavu. Persondlni, prostorové a materidalni podminky umoziiuji Skole
plnit vychovné vzdélavaci cile na poZadované urovni. Organizace vzdélavani sméiuje
k ziskani poZadovanych kompetenci Zakii podle S$kolnich vzdélavacich programii
a ucebnich dokumentii a umoZiiuje realizovat obsah vzdélavani. Podpora rozvoje
osobnosti a funkénich gramotnosti Zakiu je na poZadované urovni. Jsou uplatiiovany
odpovidajici pedagogické metody a formy. Skola provddi prevenci rizikového chovdni
Zakii, Skolnich urazit a Skolni neuspéSnosti na poZadované urovni. Celkové vysledky
vzdélavani jsou systematicky sledovany a analyzovany. Spoluprdce Skoly s partnery je
cilené rozvijena a pomdha zajist'ovat odpovidajici podminky i pribéh vzdélavani.
Ekonomické podminky Skoly, vyznamné podporované projektovou Cinnosti, vytvaii velmi
dobré piedpoklady pro realizaci Skolnich vzdélavacich programii a napliiovani platnych
uéebnich dokumentii. Reditel Skoly zabezpelil efektivni, uicelné a hospoddrné vyufiti
prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cilii stfedniho vzdélavani.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zfizovaci listina Cj. 28 219/05-25 ze dne 26. 9. 2005 ve znéni pozdéjsich dodatki
¢. 1 ze dne 15.6.2009, €. 2 ze dne 19. 10. 2009, vydand Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy

2. Jmenovani na pracovni misto feditele Cj. 7 880/2009-25 ze dne 10. 4. 2009 na zakladé
zfizovatelem vyhlaseného konkurzniho fizeni s G€innosti od 1. 5. 2009

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych o pravnické osobé v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni Cj. 4308/2012 ze dne
26.1.2012

4. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych o pravnické osobé v rejstfiku kol a skolskych zafizeni Cj. 34 613/2011-25
ze dne 20. 12. 2011

5. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych o pravnické osobé v rejstitku kol a skolskych zatizeni Cj. 29 275/2010-21
ze dne 16. 2. 2011

6. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych o pravnické osobé v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni o stanoveni poctu zaka
v jednotlivych povolenych oborech vzd&lani a formach vzdélavani Cj. 18559/2011 ze dne
23.3.2011

7. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych o pravnické osobé v rejstifku $kol a skolskych zaiizeni Cj. 13 091/2009-21
ze dne 26. 6. 2009

8. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych o pravnické osobé v rejstitku kol a skolskych zatizeni Cj. 13 989/2009-21
ze dne 24. 6. 2009

9. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych o pravnické osobé v rejstifku $kol a $kolskych zaiizeni Cj. 18 602/2008-21
ze dne 30. 9. 2008

9



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.

44,

Cj.: CSIZ-134/13-7

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény v tdajich
vedenych o pravnické osobé v rejstitku kol a skolskych zatizeni Cj. 19 780/2008-21
ze dne 3. 10. 2008

Vypis spravniho fizeni Cj. 34 613/2011-25 ze dne 20. 12. 2011

Dlouhodoby plan - koncepéni zameéry a tikoly v obdobi 2012 - 2014

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti §koly 2010/2011 ze dne 24. 8. 2011

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2011/2012 ze dne 24. 8. 2012

Skolni fad ze dne 3. 9. 2012

Aktualné upraveny a doplnény Skolni fad

Organizac¢ni fad Skoly pro skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Pléan préce pro roky 2011, 2012 a 2013

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

Plan uvadéni zacinajiciho ucitele k datu inspekce

Smérnice skoly pro Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Vlastni hodnoceni $koly ze dne 31. 8. 2010

Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010, 2011 a 2012

Vykaz o stfedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2010, 2011 a 2012

Popis pracovni funkce, pozice, ¢innosti vedoucich pracovniki Skoly k datu inspekce
Pisemnosti dokladajici pfedpoklady pro vykon ¢innosti pedagogického pracovnika
a predpoklady pro vykon ¢innosti feditele Skoly k datu inspekce

Zmény rozvrhu, pfidéleni vyuCovacich hodin pro Skolni rok 2012/2013 k datu
inspekce

Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogy a katalogové listy ve Skolnim roce 2010/2011,
2011/2012 a 2012/2013 k datu inspekce

Zapisy z pfedmétovych komisi za Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
k datu inspekce

SVP oboru vzdélani 41-52-H/01 Zahradnik, platnost dokumentu od 3. 9. 2012

SVP oboru vzdélani 41-52-E/01 Zahradnické prace, platnost dokumentu od 3. 9. 2012
SVP oboru vzdélani 26-51-H/01 Elektrikaf, platnost dokumentu od 3. 9. 2012

SVP oboru vzdélani 18-20-M/01 Informaé¢ni technologie, platnost dokumentu
0od 3.9.2012

Ucebni dokumenty oboru vzdélani 26-47-M/002 Elektronické pocitaCové systémy
schvaleny MSMT CR Cj. 12 520/2002-24 ze dne 7. 2. 2002 s platnosti od 1. 9. 2002
Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 k datu
inspekce

Zapisy z provoznich porad za Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a2012/2013 k datu
inspekce

Podklady pro vlastni hodnoceni Skoly 2013, ze dne 8. 2. 2013

Deniky evidence odborného vycviku - vzorek, Skolni rok 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013 k datu inspekce

Ptijimaci fizeni Skolni rok 2012/2013 obor vzdélani 18-20-M/01 Informacni
technologie

Ptijimaci fizeni Skolni rok 2012/2013 obor vzd¢lani 41-52-H/01 Zahradnik

Ptijimaci fizeni Skolni rok 2012/2013 obor vzdélani 41-52-E/01 Zahradnické prace
Ptijimaci fizeni Skolni rok 2012/2013 obor vzdélani 26-51-H/01 Elektrikaf

Zaverecné zkousky 2010/2011, dokumentace zaki a podklady ke vzdélavacimu oboru
41-52-H/001

Zéaverecné zkousky 2011/2012, dokumentace zaktl a podklady ke vzdélavacim oborim
41-52-H/01 a 26-51-H/002
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45. Maturita 2011/2012, dokumentace zakt a podklady k oboru vzdélani Elektronické
pocitacové systémy, kod oboru 26-47-M/002

46. Plan prace vychovného poradce stfedni Skoly — Skolni rok 2012/2013

47. Hodnoceni prace vychovného poradce ve Skolnim roce 2011/2012

48. Souhrnni statistika tfid o prospéchu a chovani zaki 1. pololeti 2012/2013, 2011/2012
a2010/2011

49. Piehled vysledkli zavérecnych a maturitnich zkousek ve sledovaném obdobi

50. Seznam a dokumentace zaka s [VP ve sledovaném obdobi

51. Souhlasné stanovisko se ziizenim funkce asistenta pedagoga Cj. 10 546/2009-61
ze dne 13. 10. 2009

52. Zasady pro odménovani zaki za produktivni ¢innost ze dne 3. 9. 2012

53. Kniha tirazt MS, ZS a SS pro sluchové postizené Valaiské Meziii¢i, vedena od Eervna
2009, platna k datu inspekce

54. Zéznamy o Urazu Zéka od Skolniho roku 2010/2011 k datu inspekce

55. Plan ochrany Zivotli a zdravi osob pii vzniku mimotadnych udélosti, MS, ZS a SS pro
sluchové postizené ValaSské Mezifici, ze dne 8. 1. 2010, platny k datu inspekce

56. Organizacni fad Skoly, smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka Skoly,
platné k datu inspekce

57. Zaznamy o provedeném 3koleni BOZP a PO, MS, ZS a SS pro sluchové postizené

58. Katalog rizik MS, ZS a SS pro sluchové postizené Valaiské Mezifiéi, platny k datu
inspekce

59. Dokumentace PO, MS, ZS a SS pro sluchové postizené Valaiské Mezifi¢i, platna
k datu inspekce

60. Zapis o provedené kontrole stavu BOZP a PO a ZP, ze dne 15. 06. 2012

61. Tematicky plan Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci pro vSechny
zaméstnance organizace, ze dne 23. 08. 2012

62. Provozni fad Skoly, uc¢eben pro Skolni rok 2012/2013

63. Dohledy na Skolni rok 2012/2013

64. Minimalni preventivni program MS, ZS a SS pro sluchové postizené Valasské

65. Hodnoceni Minimélniho preventivniho programu MS, ZS a SS pro sluchové postizené

66. Plan DVPP a Dlouhodoby plan DVPP pro $kolni roky S$kolni roky 2010/2011
a2011/2012

67. Oznameni o rozpoétu na rok 2010, 2011 a 2012, vydané MSMT, vé&etn& piilohy
Vybaveni §kol pomickami kompenzac¢niho a rehabilitacniho charakteru pro zaky se
zdravotnim postizenim v roce 2011

68. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu na akci ,,Ucebna vypocetni
techniky a modernizace dilen” ze dne 7. 9. 2011, vydané MSMT

69. Rozhodnuti MSMT Cj. 24333/2010-23 o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu na rok
2010 na financovani pokusného ovéfovani nové formy a organizace ukonCovani
sttedniho vzdélavani maturitni zkouskou ze dne 20. 10. 2010

70. Oznameni MSMT Cj. 19 183-2/2012-27 o poskytnuti neinvesti¢nich prostfedki na rok
2012 na rozvojovy program MSMT Kompenzaéni pomiicky pro zaky se zdravotnim
postizenim v roce 2012 ze dne 25. 5. 2012, v¢etn¢ vyuctovani dotace

71. Ptfiznani ucelového piispévku ze statnitho rozpoctu na podporu socidlné
znevyhodnénych romskych Zakl stfednich Skol na rok 2012 ze dne 10. 10. 2012
(leden-Cerven 2012) a ze dne 14. 12. 2012 (zafi - prosinec 2012), v€etné¢ vyuctovani
dotace

11
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72.

73.

74.

75.

76.

77.
78.

79.
80.
81.

Cj.: CSIZ-134/13-7

Oznameni MSMT Cj. 0099/PRV/PP/2012 o poskytnuti neinvestiéni dotace na rok
2012 na projekt realizace aktivit v oblasti prevence rizikového chovani v piisobnosti
MSMT ze dne 10. 2. 2012, v&etné vyaétovani

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z Evropského socidlniho fondu v ramci Operacniho
programu Vzd¢lani pro konkurenceschopnost, oblast podpory ,,Zlepseni podminek pro
vzdélavani na stiednich Skolach* na projekt Novéa skola ze dne 8. 6. 2012

Smlouva o partnerstvi s finanéni spoluticasti (Centrum vizualizace a interaktivity
vzdélavani, s.r.0.) o upravé vzijemné spoluprace Partnerii, ktefi spolecné realizuji
projekt ,,Vyuka k rGznosti jako soucast multikulturni vychovy a vzdélavani v ramci
Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost ze dne 16. 12. 2009
Smlouva o partnerstvi s finan¢ni spolutcasti (Free Art, s.r.o.) o finan¢ni spolutcasti
v projektu ,,P¥iprava neslysicich Zakd a absolventi SS ve Zlinském kraji pro lepsi
uplatnéni na trhu prace* vramci Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost ze dne 20. 11. 2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi
P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010, 2011 2 2012

Vykaz vynosi a ndkladt za rok 2010, 2011 a 2012

Finan¢ni vyporddani vztahl statnich piispévkovych organizaci, ¢ast B. Financni
vypotadani piispévkli a dotaci poskytnutych zfizovatelem s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a z prostiedkt finan¢nich
mechanismt za rok 2010, 2011 a 2012

Vykaz zisku a ztraty za rok 2010, 2011 a 2012

Rozbor hospodareni za rok 2011

Kniha ucetnictvi za obdobi 12/2010, 2011 a 2012
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Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIZ-134/13-Z

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ve Zling dne 8. 3. 2013

(razitko)
PhDr. Josef Hitmar, Skolni inspektor PhDr. Josef Hitmar v. r.
Mgr. Sona Bergerova, Skolni inspektorka Mgr. Sona Bergerova v. r.
Mgr. Renata Juranova, Skolni inspektorka Mgr. Renata Juranova v. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Janacova v. r.

Datum a podpis feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Zling dne 13. 3. 2013

(razitko)

Mgr. Antonin Liebel, feditel skoly Mgr. Antonin Liebel v. 1.
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Cj.: CSIZ-134/13-Z

Pfipominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

28.03.2013 Pfipominky nebyly podany.
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