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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIA - 268/10-A

Nazev Skoly Z:akladni §kola, Praha 9 — Horni Poc¢ernice,
Stolinska 823

Adresa: Stolinska 823, 193 00, Praha 9 — Horni Pocernice

Identifikator: 600 040 437

IC: 63 830 809

Misto inspekce: Stolinska 823, Stoliniska 2440 a Stolinska 822

Termin inspekce: 19. —23. dubna 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim,
vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani podle ptislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rimcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona, k terminu inspekce.
Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly
Prispévkova organizace vykonava cCinnost zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny
a Skolniho klubu. Zfizovatelem je M¢éstska ¢ast Praha 20, Jivanska 10/647, Praha 9 — Horni
Pocernice.
K terminu inspekce se ve skole vzdélavalo 344 zaki ve 13 tiidach, coz je 86 % nejvyssiho
povoleného poctu (400 zak1).



Vzdélavani probihd v 1. - 3. a 6. - 8. ro¢niku podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzd&lavani Pratelskd $kola (dale SVP), ve 4., 5. a 9. roéniku podle programu
Zakladni Skola.

Skola poskytuje vieobecné zakladni vzdélani zakiim s riznorodymi vzdélavacimi potiebami.
Profiluje se rozsifenou vyukou vytvarné vychovy. Pro toto zaméfeni mé dobré personalni
i materialni podminky (96 m? ateliér). Zakiim 2. stupn& poskytuje Sirokou nabidku volitelnych
predméti, od 6. do 9. roéniku Zaci voli 1 — 6 hodin tydné z 15 predmétii. Skola je oteviena
zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Pestrou odpoledni zdjmovou cinnost zakl
spoluorganizuje s obCanskym sdruzenim Chvalskd Skola. Krouzky organizuje také Skolni
druzina a smysluplné traveni volného Casu zakiim 2. stupné nabizi i Skolni klub zfizeny
od 1. 9. 2009.

V cervenci 2007 nastoupil do funkce novy feditel. Vzdélavani zajistuje 21 pedagogl vetné
feditele a jeho zastupkyné. Tii ulitelé jsou bez odborné kvalifikace. Ptfi vyuce zaka se
zdravotnim postizenim pomahaji 3 asistenti pedagoga.

Ke své ¢innosti ma Skola k dispozici 3 budovy v tésném sousedstvi. V uplynulych tfech letech
byly realizovany nékteré rekonstrukce, které zkvalitnily materidlni predpoklady vzdélavani
(viz nasledujici cast).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly
Hodnoceni ekonomickych podminek bylo zaméfeno na obdobi let 2007 — 2009. V téchto
rozpoctu. Byla pouZita na platy vSech zaméstnanct, zakonné odvody za zdravotni a socialni
pojisténi, povinné pojisténi a na ostatni neinvesti¢ni vydaje.
V roce 2007 ziskala Skola od svého ztizovatele celkem 3 ucelové dotace (na protidrogovou
prevenci, ptispévek k ptileZitosti 220. vyro¢i zaloZeni Skoly a na opravu historické brany).
V roce 2008 obdrzela Skola v ramci rozvojového programu neinvesticni dotaci ze statniho
rozpoctu na posileni irovné odménovani pedagogickych zaméstnanct Skoly. Od zfizovatele
dostala v tomto roce celkem 4 ucelové dotace, opét na protidrogovou prevenci, na rozvoj
Skolni druziny, pro asistenty pedagogi a na provedeni energetického auditu v obou hlavnich
Skolnich budovach.
Vroce 2009 cerpala Skola 4 neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoctu. Prvni dvé byly
poskytnuty na posileni odménovani pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct, dalsi
na nakup Skolnich potteb pro zaky 1. tid a na konci loniského roku obdrzela velkou finan¢ni
dotaci na zkvalitnéni vzdélani v zdkladni Skole. Tato dotace byla pouzita piedevSim
na vybaveni pocitacové u¢ebny novymi PC. V tomto roce poskytl ziizovatel Skole 3 ucelové
dotace, a to na boj proti drogdm, na asistenty pedagogii a na dal$i rozvoj v ¢innosti Skolni
druZiny.
Ziizovatel v celém sledovaném obdobi zajiStoval Skole uhradu nakladii souvisejicich
s provozem $koly.
V ramci své doplitkové Cinnosti ziskala Skola finan¢ni prostfedky za pronajem télocvicny
a ucebny. Ve skole jsou rovnéz umistény ndpojové automaty a automaty na teplé a studené
obcerstveni, od jejich provozovatell také ziskava finan¢ni ptispévek.
Ttidy hlavni budovy Skoly jsou vybaveny pfevazné novym nabytkem, je zde pocitacova
ucebna, knihovna a odborna ucebna na vyuku fyziky, chemie a pfirodopisu, do které byla
v lofiském roce zakoupena, ve formé daru jednoho z rodic¢i, interaktivni tabule.
V nejnovéj$i moderni bezbariérové budove (z roku 2000) se uci zaci 1. stupné, nachézi se zde
Skolni jidelna, nové vybudované mistnosti Skolni druziny, keramicka dilna a vytvarny ateliér.
Prostorna télocvi¢na je vyuzivana i v ramci dopliikové ¢innosti Skoly.



V posledni 3. skolni budové, tzv. Radnice, se nachazi skolni klub, Skolni dilna a 2 pocitacové
ucebny, z nichZ jedna byla zafizena z G¢elové dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu v roce
2009.

Pro vyuku 1 zdjmovou ¢innost ma skola k dispozici viceucelové hiisté a Skolni pozemek.
Ekonomické a materialni podminky jsou velmi dobré, umoziiuji Skole realizaci vzdélavacich
programii a podporuji plnéni vSech cilit a zamérnu Skoly.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola zabezpeduje rovny pfistup ke vzdélavani. Informace o vzd&lavaci nabidce poskytuje
na webovych strankach, nasténkach, v Hornopocernickém zpravodaji 1 osobnim kontaktem.
Reditel pfi pfijimani zakdi vydava vSechna spravni rozhodnuti v souladu se 3kolskym
zakonem. Skola identifikuje zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) a rodi¢im
poskytuje v€asnou poradenskou pomoc. Jejich integrace se realizuje na zékladé¢ odborného
vysetieni v pedagogicko-psychologické poradné€. V letosSnim Skolnim roce se vzdélavaji podle
individudlnich vzdélavacich plani (IVP) tfi zdravotné postizeni Zaci za pomoci tii asistentil
pedagogl. Problémy a obtize zdkli se SVP jsou pribézné€ projedndvany na jednanich
metodickych a pfedmétovych komisi i na pedagogickych raddch a nésledné jsou se
zakonnymi zastupci dohodnuta opatfeni ke zlepSeni. Velmi dobra znalost Zakl a citlivy
pfistup k jejich individudlnim potfebam umoziuje jejich efektivni vzdélavani i pres pomérné
vysoké pocty zaki ve tfidach. Vychovny poradce postupuje podle dobie sestavené¢ho Planu
vychovného poradenstvi na skolni rok 2009/2010. Jeho prace i ¢innost metodika prevence ma
podporu ze strany vedeni Skoly. Bezpecnosti a ochran¢ zdravi je vénovana dostate¢na
pozornost, kniha Urazl je fadn¢ vedena. Dobfe zpracovany minimalni preventivni program
pro Skolni rok 2009/2010 Pratelska skola — bezpecna skola je ptislibem pro jesté ucinnéjsi
prevenci. Je konkrétni, sredlné nastavenymi prioritami. Mezi né patii prace Skolniho
parlamentu, novy projekt proti koufeni, ziskani grantu od hl. mésta Prahy Zdravé mésto Praha
a efektivnéj$i vyuzivani tfidnickych hodin k prevenci.

Z8 respektuje pii vidélivini ¥dki zdsady rovného piistupu. Skolni poradenstvi probihd
na standardni urovni. Preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchdzet socidalné
patologickym jeviim. Jsou vytviieny dobré podminky pro vzdélavani v bezpecném prostiedi.

Vedeni $koly

Reditel splituje viechny legislativni pozadavky pro vykon funkce, ve které piisobi od &ervence
2007. Jeho strategické zaméry, vychdzejici z jasné vize dalSiho rozvoje Skoly a vymezujici
konkrétni cile a akce, jsou vychodiskem v propracovaném systému stiednédobého
a kratkodobého planovéni, které je efektivni a respektuje podminky Skoly. V organiza¢nim
fadu stanovil vhodnou strukturu systému fizeni, delegoval pravomoci zastupkyni a dalSim
pracovnikim zodpovédnym za jednotlivé tseky. Zpracované dokumenty zabyvajici
se naplnovanim stanovenych zasad a cili vzdélavani jsou kvalitni a maji vysokou
vypovidajici hodnotu. Vedeni Skoly jejich napliiovani pribézné kontroluje, vyhodnocuje
a podle potieby koriguje. Reditel plni povinnosti, které mu vyplyvaji ze $kolského zakona.
Spolupracuje s pedagogickou radou, prokazateln¢ s ni projednava podstatné dokumenty
a zélezitosti vztahujici se k vychovné-vzdélavacimu procesu. Povinnd dokumentace, az
na vyjimky, spliiuje nalezitosti dané legislativou. Nékteré, predevSim formélni nedostatky,
ve Skolnim fadu feditel opravil v pribéhu inspekce, k zjiSténym nedostatkiim v tfidnich



knihach na 2. stupni (chybégjici udaje o prifezovych tématech a v literatufe o probraném
ucivu) vydal opatfeni k naprave.

SVP byl zpracovan tymem pedagogickych pracovnikil pied nastupem feditele do funkce. CSI
provedla v srpnu 2009 jeho komparacni analyzu a dosSla k zavéru, Ze se jedna o kvalitni
dokument, ktery je v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
Pedagogové pod vedenim nové koordinatorky, nynéjsi zastupkyné teditele, zapracovavaji,
na zakladé analyzy dosavadniho vzdé&lavani podle SVP, potiebné zmény do jeho 2. upravené
verze, kterd bude mit platnost od nésledujiciho Skolniho roku.

Reditel podporuje piinosnou spolupraci s fadou partneri. Jako vybornou hodnoti kooperaci se
ziizovatelem, a to nejen v oblasti zajiSténi udrzby a obnovy budov, ale i v podpote vychovné-
vzdélavacich aktivit 8koly. Skolské radé piedklada k projednévani &i schvalovani uréené
dokumenty, pravidelné se ucastni jejich zasedani. Do c¢innosti Skoly se aktivné zapojuje
obCanské sdruzeni Chvalska skola, které ji poskytuje finanéni podporu a poméha s organizaci
zdjmovych krouzkt, akci pro vefejnost apod. Zakonnym zastupcim zaku predavéa Skola
informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakh predevsim prostiednictvim zékovskych
knizek, pifi tfidnich schiizkdch a konzultacich 1 neformdlnich setkdnich. Vedeni Skoly
od rodict ziskava zpétnou vazbu a podnéty k dal$i Cinnosti pii kazdorocnim spole¢ném
zasedani na tivod Skolniho roku, osobnich setkdnich ¢i formou anket a prizkumil. Prospésna
je spoluprace s mistnimi subjekty (Chvalsky zamek, divadlo Pohoda, Divadlo v prirode,
Chvalska tvrz, mistni knihovna). Pro okolni matei'ské Skoly organizuje navstévy v 1. tfidach
apro budouci prviiatky a jejich rodice tydenni Skolu nanecisto. Reditel podpofil vznik
zékovského parlamentu, ktery se podili na ¢innostech skoly.

Systém strategie a plinovdni je promys§leny a ucinny. Skola zabezpecuje vidélavdni
v souladu s pravnimi predpisy. Rozviji ucinnou spoluprdci s Fadou partnerii.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Po odchodu 10 ucitelti v lofiském Skolnim roce (pfevdzné dichod a matetské dovolend) se
pedagogicky sbor stabilizuje. Jsou v ném zastoupeni muZzi (5) i mladi pedagogové, kterym
zajistuji pomoc uvadgjici ugitelé. Reditel vystudoval v roce 2007 $kolsky management, jeho
zastupkyné absolvovala studium pro vychovné poradce. Vedeni Skoly méd velmi dobfie
promyslenou strategii profesniho rozvoje uliteld. Opird ji o Pldn dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki, ktery koresponduje s pozadavky realizovanych vzdélavacich
programll a vzdélavacimi potfebami z4kl. Zahrnuje vSechny druhy dal§iho vzdélavani.
K prioritdm patii napf. studium pro asistenty pedagoga; k ziskani zptlisobilosti vykonavat
specidln¢é pedagogickou ¢innost a dalsi specializované Cinnosti (EVVO, ICT). V prabézném
vzdélavani jsou akcentovany pedagogika a psychologie, cizi jazyky, oblast zdravi a obory
spoleCenskovédniho zakladu. Mén¢€ je =zastoupeno vzdélavani v modernich metodach
vyudovani, coz se projevilo i v priibdhu vyuky. Reditel projednava s pedagogickou radou
opatfeni v dalSim vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli v souladu s potiebami Skoly i
s ohledem na zijem ucitell. Podporuje vzajemné hospitace uciteld, kteti je, v zdjmu
zlepSovani kvality své prace, Casto uskuteciuji.

Persondlni podminky Skoly vytvdieji dobré predpoklady ke kvalitnimu plnéni vzdélavacich
programii.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Prostiedi vSech budov i jednotlivych uceben je na vysoké estetické urovni, podporuje u zaka
sounaleZitost se Skolou. Vyucovani probiha v souladu s ucebnimi plany vzdélavacich
programll. Sestaveni rozvrhu hodin a délka prestdvek respektuji pravni predpisy
1 psychohygienické potieby zakd.



Ve sledovanych hodinach na 1. stupni se pfi frontalni vyuce nejvice uplatnil fizeny rozhovor
doprovazeny neustdlou pozitivni motivaci ve form¢ uUstni pochvaly a povzbuzeni.
Sebehodnoceni ¢i vzdjemné hodnoceni zaka vSak bylo ojedinélé. Vyucujici jednali se Zaky
s pfirozenou autoritou. Vhodné bylo vyuZzivdno mnozstvi nazornych pomticek a néasténnych
obrazl.. Piikladnd byla prace se Zaky se SVP, zejména se zdravotnim postizenim. Velmi
citlivé, s ohledem na jejich moZnosti, byli zapojovani do €innosti tfidy. Také v pisemnych
projevech 74kl je zfejmy individudlni pfistup uciteld. Vyuku by jeSté vice zpesttilo
dynamictéjsi ¢lenéni hodin, Castéjsi zatazovani relaxacnich chvilek nebo aktivit umoziujicich
pohyb Zakli. Velmi pozitivné 1ze hodnotit praci metodického sdruZeni 1. stupné, vzajemné
hospitace vyucujicich, Casta Skoleni o metodach a forméach prace a snahu zakomponovat
do struktury hodin praci s interaktivni tabuli a s internetem.

Vsechny hospitované hodiny na 2. stupni byly uciteli zodpovédné pfipravené, vedené odborné
spravné a tempem, které Zakiim vyhovovalo. Mély vhodnou ¢asovou strukturu a piiznivé
klima. Prevladala frontalni prace, obCas byla zafazena prace ve dvojicich. V fizenych
rozhovorech Zaci se z4jmem a oteviené¢ komunikovali. Samostatné pracovali s ucebnicemi,
s riznymi vybranymi texty nebo pracovnimi listy, feSili ukoly pfipravené na tabuli
i ve vyukovych programech v pocitacové ucebné. K plnéni cili v poslechu pii vyuce cizich
jazykl pomahaly vhodné zvolené audiozaznamy. Ve vétSin¢ hodin nebyla dostatecné vyuzita
nazornost. Vyucujici vhodné podporovali zijem Z4kti o uceni pribéznym pozitivnim
hodnocenim. V zavéru hodin néktefi zhodnotili vysledky vzdélavani a ocenili praci tridy.
K sebereflexi a vzajemnému hodnoceni vSak zaky nevedli.

V hodinach cizich jazyki Zaci prezentovali ve Cteni, pisemném procvi¢ovani a pii piekladu
dobré az velmi dobré zvladnuti jazykovych prostiedkt. V komunikaci s vyucujicimi i mezi
sebou dokdzali na pfiméfené¢ urovni formulovat véty adekvatné zaméfeni rozhovoru.
V hodinach ceského jazyka a literatury byla rozvijena Ctenafska gramotnost pii praci
s uméleckym textem. Zaci reprodukovali obsah ihlavni myslenky, porovnavali udalosti
v ukazce s vlastnimi zkuSenostmi, s velkym silim a zdjmem si procvi¢ovali v pocitacové
ucebné vétnou skladbu. Volitelny predmét Financni matematika davé zakim pftileZitost
k rozvijeni matematickych dovednosti v praktickych situacich, se kterymi se v zivoté setkaji.
Ve sledované vyuce se seznamovali s dafiovym systémem CR a v kritickém textu zaméfeném
na uskali internetového prodeje analyzovali jeho ptipadné nebezpecné praktiky. Poté fesili
praktické ukoly v pocitacové ucebné. Ucitel d€jepisu podnécoval zédky k hlubSimu pochopeni
historického obdobi, podporoval jejich dovednosti hodnotit d¢jinné udalosti a vyjadfit svij
nazor. K rozvoji obCanskych kompetenci Zakli sméfovala hodina obCanské vychovy, kde byli
zaci vedeni k poznani zdkladnich lidskych prav a nutnosti jejich respektovani a ochrany.

Pro rozvoj klicovych kompetenci, ¢tenaiské gramotnosti i upevnéni znalosti jsou piinosné
také dalSi aktivity — Clenstvi zadka 8. a 9. ro¢nikG v Klubu mladého divaka, navstévy
divadelnich a filmovych pfedstaveni, muzei a vystav, prace v riznych projektech, vlastni
divadelni pfedstaveni a koncerty zakl pro vefejnost.

Priabéh vzdélavani mad standardni uroveri s rezervami v oblasti vyuZivani aktivizujicich
metod prdce a vidjemného hodnoceni a sebehodnoceni Zakii. Prikladna je péce o Zdaky se
zdravotnim postiZenim.

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Skola systematicky zjistuje a hodnoti vysledky vzdélavani v realizovanych vzdélavacich
programech. Vyuziva standardni nastroje - testy, srovnavaci pisemné prace, projekty tiid,
kontrolni diktdty a slohové prace, soutéze aj. Sleduje UspéSnost zakid 1 v externich
hodnocenich (Scio), které uplatnila v poslednich dvou kolnich letech v 6. a 9. ro¢niku. Zaci
v nich dosahli vybornych vysledki v Ceském jazyce, v matematice byli pramérni. Je
pozitivem, ze diky kvalitni podpote uciteli i vlastnimu z&jmu pracovali jak v ¢eském jazyce,



tak v dal$i hodnocené oblasti, v cizich jazycich, nad ramec svych studijnich ptedpokladi.
K vyznamnym uspéchiim skoly v poslednich tiech letech patii Cetna predni umisténi zaka
ve vysSich kolech sportovnich soutézi, uspésni byli 1 v nékterych védomostnich soutézich
(napt. regiondlni soutéz Co vis o Italii 1. misto, konverzace v anglickém jazyce 3. misto,
krajské kolo soutéze v programovani 4. a 5. misto). Oblast vysledkli vzdélavani je predméetem
jednani metodickych organti. Vedeni Skoly ji pravidelné projednava s pedagogickou radou
a pfijima u¢inna opatieni k dalsimu zlepSovani. V souladu s prdvnimi piedpisy jsou udaje
o vysledcich vzdélavani obsazeny ve vyro¢nich zpravach i ve vlastnim hodnoceni skoly.
Skola pini tikoly v oblasti zjist'ovani a hodnoceni vysledkii vzdélivini na poiadované
urovni.

Celkové hodnoceni S$koly

Zakladni Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni, dodriuje zasady rovného piistupu pii prijimani Zaku podle prislusnych
pravnich piedpisi.

nabidku volitelnych predmétii. Mimovadnd je péce o Zaky se zdravotnim postiZenim.
Organizace ucelné vyuziva vSech moZnosti financovdni, v této oblasti jsou vytvoreny vhodné
piedpoklady pro uskuteciiovani vzdélavacich programii. Ma velmi dobré materidalni
piedpoklady.

Skola vytviii bezpeéné prostiedi. Realizované preventivni strategie $koly omezuji rizika
vzniku socidalné patologickych jevii.

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélivini je v souladu se zdsadami a cili platného
Skolského zakona a piislusného RV'P.

Vzdélavani %dkii probihd na standardni turovni. Skola rozviji osobnost %ikii s rezervami
ve vyuzZivani aktivizujicich metod prdce a jejich vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skoly, Praha 9 — Horni Pocernice,
Stolinska 823 vydana Zastupitelstvem méstské ¢asti Praha Horni Pocernice dne 30. 5.
2001 s t¢innosti od 1. 7. 2001

2. Zména ziizovaci listiny pfispévkové organizace Zdkladni Skoly, Praha - Horni
Pocernice, Stolifiska 823 ¢&j.: 153/0SK/2008 ze dne 1. 10. 2008

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku §kol
a Skolskych zatizeni ¢j.: 19 039/2007-21 ze dne 1. 8. 2007 s G€innosti od 1. 8. 2007

4. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v idajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j.: 10 301/2007-21 ze dne 6. 6. 2007 s G€innosti od 1. 9. 2007

5. Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy ve véci zapisu Skolni klub do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢j.: S-MHMP 812421/2008 ze dnel8. 12. 2008 s tcinnosti

od 1: 9. 2009
6. Jmenovani do funkce feditele Skoly ¢j: 90/0OSK/2007 ze dne 1. 6. 2007 s ucinnosti
od 1. 7.2007

7. Skolni matrika k terminu inspekce

8. Rozhodnuti o piijeti Zakl k zdkladnimu vzdélavani, odkladu povinné Skolni dochazky
a prestupu zakl ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

9. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani Pratelska $kola &.: 16/2008 platny
od 1. 9.2007



10.
. Vyro€ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
12.
13.
14.
15.

11

16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
217.
28.
29.
30.

31.
32.

33.
34.

35.
36.

Individualni vzdelavaci plany ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

Zprava o vlastnim o vlastnim hodnoceni Skoly za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007
Skolni #ad Zakladni §koly Stolifiska platny k terminu inspekce

Rozvrh vyu€ovacich hodin pro Skolni rok 2009/2010 platny k terminu inspekce
Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
k terminu inspekce

Kniha trazl vedena ke dni inspekce

Koncepce ZS Praha 9 - Horni Poéernice, Stolifiska 823

Provazanost kratkodobych a dlouhodobych pland, vedeni Skoly v kontextu rozvoje
Skoly, Skolni rok 2009/2010

Pléan préce, Skolni rok 2009/2010

Organizacni fad Skoly ¢j.: 138/08 s ucinnosti od 1. 9. 2009

Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2009/2010

Plan ¢innosti metodika prevence - 2009/2010

Minimalni preventivni program 2009/2010

Personalni dokumentace - doklady o vzdélani a osvédceni z dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl k terminu inspekce

Plan dalSiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikl ze dne 31. 8. 2009

Vybér zaznamil z jednani metodickych organt k terminu inspekce

Vysledky externiho hodnoceni - Scio, Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008, 30. 9. 2009
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008, 30. 9. 2009
Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vybér zakovskych praci a Zdkovskych knizek k terminu inspekce

Uprava zavaznych ukazateld rozpo&tu ptimych nakladd na vzdélavani na rok 2007,
2008 a 2009

Finan¢ni vypofadani dotaci v roce 2007, 2008 a 2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
P1-04 za 1. -4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Vykazy zisku a ztraty za obdobi 13/2007, 13/2008 a 13/2009

Hlavni knihy Gcetnictvi za obdobi 13/2007, 13/2008 a 13/2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt, Arabskd 683, 160 66
Praha 6.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordatu Ceské $kolni inspekce.



Titul, jméno a pFijmeni
Mgr. Noélle Kleinova
Mgr. Jifi Mikolas

Mgr. Boris Tvartzek

Ing. Alexander Stojanov

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Podpis
Kleinova v. r.
Jirit Mikolas v. r.
Tvaruzek v. r.

Stojanov Al. v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 14. 5. 2010

Titul, jméno a pFijmeni

PhDr. Martin Bfezina

(razitko)

Podpis

PhDr. Martin Brezina v. r.



Pfipominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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