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CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Dtim déti a mladeze Horni Slavkov, okres Sokolov je pfispévkova organizace ziizena Méstem
Horni Slavkov. Sidli ve Sportovni ulici €. 872, v budové na okraji mésta v blizkosti sidlisté.
Svou ¢innosti plni funkci stfediska volného ¢asu a slouzi v§em zajemclim mésta Horni Slavkov
i ptilehlého okoli. Zajistuje pravidelnou i ptilezitostnou zdjmovou ¢innost, spontanni ¢innosti a
organizuje vlastni letni prazdninové aktivity. Kromé hlavni budovy nema Zadna jina odloucena
pracovisté. Provoz tohoto Skolského zatizeni je celotydenni.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy;
¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy;

e prubeh Cinnosti Skolského zatizeni.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK SKOLSKEHO ZRIiZENI

Provoz domu déti a mladeze zajiStuji v tomto Skolnim roce Ctyfi interni pracovnice-feditelka,
dvé pracovnice pro vychovné-vzdelavaci Cinnost a jedna uklizecka. Na vychovné-vzdélavaci
¢innosti se dale podili 29 externistl, znichZz pét ma pedagogické vzdélani a dva vlastni
trenérskou licenci. Ostatni splituji pfedev§sim poZadovanou odbornost, ¢asto jsou to Clenové
sportovnich ¢i spolecenskych organizaci (hasici, rybafi, sportovni stfelci, Sachisté atd.). Obée
stalé pracovnice pro vychovné-vzdélavaci Cinnost maji stfedoSkolské  vzdélani
nepedagogického sméru. Vzhledem k jejich zjevnému zajmu o tuto Cinnost, peclivé ptiprave
1 obétavosti se tento kvalifikacni handicap na kvalité jejich vychovné-vzdélavaci prace nikterak
negativné neprojevuje.

Vytvofena jednoducha organizacni struktura odpovidd malému poctu internich zaméstnancil.
Zajmové utvary nejsou ¢lenény dle odbornosti do oddéleni, ale jednotlivi vedouci krouzk tizce
spolupracuji s urenou interni pracovnici pro vychovné-vzdélavaci ¢innost. Kromé této ¢innosti
vede kazda z internich pracovnic dva zdjmové utvary a dle rozpisu je povéfovana dozorem
nebo vedenim Klubu déti, ve kterém jsou realizovany spontanni ¢innosti. Dozorem jsou interni
pracovnice povefovany i o vikendech, kdy vede spontanni Cinnosti externi pracovnice.
Samoziejmosti je 1 jejich aktivni ucast na prazdninovych ¢i vikendovych aktivitach
organizovanych domem déti a mladeze. V patek neni v budové domu déti a mladeze
organizovana zadna pravidelna ¢innost. Probihaji pouze akce prtilezitostné i pravidelné aktivity
v prostorach mimo hlavni budovu.

Veskera cinnost zafizeni je planovéana. Pravidelné aktivity jsou dany tydennim rozvrhem
¢innosti, nepravidelné jsou pak naplanovany po jednotlivych mésicich. Ro¢ni plan prace Domu
déti a mlddeze Horni Slavkov zahrnuje i pfedpokladané prazdninové aktivity. Obsahuje i
upfesnéni vychovné ¢innosti internich pedagogickych pracovnic.

Od 1. ledna 2003 je zafizeni pravnim subjektem. Reditelka v sou¢asné dobé& piepracovava
Organizac¢ni a Provozni ad, aby odpovidal této skutecnosti.

Vzijemné vztahy mezi pracovniky tohoto Skolského zafizeni i mezi vedoucimi zajmovych
utvari a détmi jsou postaveny na vstiicnosti, respektovani osobnosti a sounaleZitosti. Rodice
déti maji moZznost piimé komunikace s feditelkou ¢i vedoucimi zajmovych krouzka.




V rozhovorech se zastupci Skolni inspekce rodice ve svych vyjadfenich hodnotili velmi
pozitivné praci vedoucich zajmovych krouzkl i obsah nabizenych mimoSkolnich Einnosti.
Dtkazem toho je i velky zdjem o nabizené aktivity timto stfediskem volného casu.

Vnitini informacni systém Skolského zafizeni je postaven na vzijemném dennim kontaktu
internich pracovnikli. Osobni kontakt, pfipadné telefonicky rozhovor jsou pak nejcastéji
vyuzivany pifi vymeéné potiebnych informaci stalych pracovniki domu déti a mlédeze
s externimi zaméstnanci. Pfi zajiSténi vétSich jednordzovych akei jsou pak vyuzivany pracovni
operativni schlizky zainteresovanych pracovnikd.

Rodicovskd vetejnost ziskava blizsi informace o Cinnosti tohoto Skolského zafizeni na Dnech
otevienych dvefi, které jsou pro ni organizovany, nejcastéji vSak osobnim kontaktem ¢i
telefonickym rozhovorem. Zaroveil nazory a ptipominky rodicti k ¢innosti domu déti a mladeze
vytvareji potfebnou zpétnou vazbu pii tvorbé koncepcnich zaméri Cinnosti tohoto zatizeni. O
prazdninovych ¢i jednorazovych akcich vétSiho rozsahu je vefejnost informovéana
prostfednictvim Slavkovského zpravodaje, mistni kabelové televize, ptipadné prostfednictvim
informacnich letackii doruc¢ovanych do jednotlivych skol.

Soucasnd uroveii persondlnich podminek umoZiiuje realizovat kvalitni vychovné-vzdélavaci
aktivity v ramci nabizenych zdajmovych éinnosti a je hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK SKOLSKEHO
ZARIZENI

Dim déti a mladeze vyuzivéa pro svoji ¢innost jednu budovu, nachézejici se na okraji sidlistni
zastavby mésta. Pivodné sdilel tyto prostory s matefskou Skolou. Po jejim vysté¢hovéani se
prostorové podminky tohoto Skolského zatizeni vyrazné zlepsily a do uvolnénych prostor byl
umistén Dé&tsky klub, realizujici spontanni ¢innost. Zarovenl tim byly odstranény problémy
vyplyvajici z odliSného rezimu ¢innosti obou $kolskych zatizeni. Pro praci sportovnich krouzk
jsou vyzivany Skolni télocvicny ¢i hiisté sportovnich klubli. Vzhledem k tomu, Ze Dim déti a
mladeze v Hornim Slavkové nevlastni zddnou taborovou zdkladnu, jsou prazdninové aktivity
realizovany prostfednictvim jinych, vétSinou komer¢nich organizaci (za ptispéni sponzortt).

V objektu domu déti je na kazdém podlazi osm mistnosti, z cehoz Sest v pfizemi a Ctyfi
v prvnim patfe jsou uréeny piimo pro zajmovou cinnost déti. V dané mistnosti se vétSinou
vystiida nékolik skupin déti se stejnou nebo podobnou zdjmovou ¢innosti. Klubovny, pracovny
1 cvicebni mistnosti vyhovuji poctu pfihlaSenych déti. Ve vSech prostorach je udrzovana Cistota
a poradek. Socialni zafizeni pro déti i zaméstnance jsou na velmi dobré Urovni. Jednotliva
pracoviSté¢ pravidelnych zajmovych Utvard maji potiebné vybaveni pro realizaci piislusné
zajmové Cinnosti. Na zabezpeCeni materidlné-technickych podminek, zejména pak
ptilezitostnych ¢i prazdninovych aktivit, se ¢asto podileji sponzofti (thrada dopravy, ndkup cen
pro soutéze apod.). Potfebné zdzemi poskytuje internim zaméstnanctiim i vedoucim zajmovych
krouzkl zafizeni fteditelny, pracovny vedoucich a kuchynky (pocitace, kopirka, telefony,
odpocinek, osvézeni).

Vybaveni potfebnymi pomtickami, materiadlem, audio i1 videotechnikou je vzhledem k rozsahu
realizované c¢innosti na velmi dobré urovni a na zikladé pozadavkl vedoucich zajmovych
utvarti je postupné dopliovano (napt. keramickd pec pro keramicky krouzek). Koncepéni
zaméry zpracované feditelkou zafizeni ptedpokladaji vyclenéni a odpovidajici vybaveni
mistnosti pro rodi¢e cekajici na své déti, instalaci ndpojovych automatii a vybudovani
viceti€elového hiisteé v aredlu domu déti.




Provoz Skolského zatizeni je v tydnu stanoven od 13:00 do 21:00 a o vikendech od 12:30 do
17:00. Ve vecernich hodinidch jsou realizovany aktivity pro dospélé. Vyuziti prostor
1 materialnich zdrojt je ucelné a efektivni.

Materidalné-technické podminky Skolského zaiizeni jsou ve sledovanych oblastech
hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU CINNOSTI VE SKOLSKEM ZARIZENI

Nabidka vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Dtm déti a mladeze je zatizeni slouZici pro vychovu mimo vyu€ovani a pro naplnéni volného
Casu déti a mladeze, ale i1 ostatnim zdjemciim z Horniho Slavkova a nejbliz§iho okoli. Kromé
rozvoje odbornych schopnosti a dovednosti déti v ramci zdjmové €innosti se podili na prvotni
prevenci v boji proti socidlné-patologickym jeviim.

Toto Skolské zafizeni nabizi dostatecné pestrou pravidelnou zajmovou, pfilezitostnou,
spontanni i prazdninovou ¢innost. Vzhledem k velikosti zafizeni i jeho strategické poloze
v regionu neni Dim déti a mladeZze v Hornim Slavkové organizatorem soutézi vyhlaSovanych
MSMT CR. SoutéZzivost vramci pravidelné i nepravidelné zajmové ¢&innosti je viak
podporovéna.

V pravidelnych aktivitach pracuje 38 skupin déti a dvé skupiny dospélych ve 22 zajmovych
krouzcich rtizného zaméfeni, s prevahou krouzkl sportovnich. Naopak v men$i mife jsou
zastoupeny krouzky technické. Pfi sestavovani nabidky se vychazi z projeveného zdjmu
vefejnosti, ale i z persondlnich a materidlné-technickych moznosti tohoto Skolského zatizeni.
Jednorazové ¢i periodicky se opakujici pfilezitostné ¢innosti jsou rozplanovany do jednotlivych
mésicl, pficemz jejich Cetnost Ci realizace jsou pak reakci na projeveny zéjem déti a rodicovské
vetejnosti. Obdobné je tomu i s naplanovanou prazdninovou ¢innosti.

Nabidka vychovné-vzdélavaci Cinnosti vychazi 7 projeveného zdajmu déti a rodicovské
verejnosti a je hodnocena jako velmi dobra.

Pravidelna zajmova ¢innost

Pravidelna z&jmova cinnost je reprezentovdna predevSim praci zdjmovych krouzka. Pii
inspekcei byla sledovana prace jedenacti skupin v zajmovych krouZcich kopané (dvé skupiny),
tenisu, stfeleckého, aerobiku, Sachistl, keramiky, vafeni, rybait, hasicii a Sikovnych rukou.
Dale byla, po vSechny inspekéni dny, hospitovana ¢innost Klubu déti.

Vychovné-vzdelavaci prace internich i externich pracovnikll byla na velmi dobré turovni.
V ptipravé, organizaci i vlastnim pribéhu ¢innosti v zajmovych krouZcich byla zfejma odborna
a pedagogicka zdatnost vétSiny vedoucich 1 jejich Uzky vztah k provozovanym cinnostem.
Prace s détmi je evidentné bavi a dovedou v nich vzbudit nadSeni a z4jem o véc. V priibéhu
sledovanych ¢innosti byly dodrzovany zasady psychohygieny a bezpe¢nosti.

Kontrolovand dokumentace pravidelné zajmové Ccinnosti je vedena na predepsanych
tiskopisech, obsahuje vsechny ndlezitosti a jeji vypovidaci hodnota je velmi dobra.

O pravidelné cinnosti je pomérné velky zdjem mezi détmi, UCast mladeze v zajmovych
krouzcich je vyrazné mensi. Odpovida to faktu, ze prakticky vSechna mladez musi za
sttedoSkolskym studiem dojizdét mimo mésto.




Pravidelna zajmova Cinnost je ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

PrileZitostna zajmova ¢innost

Ptilezitostnd zajmova c¢innost vychdzi z rdmcového planu akci, ktery je zpracovan na cely
Skolni rok. Je sestaven z dil¢ich navrha jednotlivych pedagogickych pracovnic a uvadi akce
v mésicnim harmonogramu. Dle z4jmu vefejnosti je pak plan akci dopliiovan a upravovan.
Organizovany jsou vikendové vylety, besidky, sportovni, kulturni a pfirodovédné akce, ¢asto
soutézniho charakteru, zdafilé byvaji Dny otevienych dveii. Rada akci je tematicky zaméfena
(vyroba krmitek, vyroba vanocnich ozdob, vyhotoveni velikono¢ni dekorace, malovani kraslic
apod.), coz vyrazné posiluje vychovnou slozku této ¢innosti. Pldnovano je vétSinou Ctyti az pét
akci na kalendéini mésic.

PtileZitostné zajmové akce probihaji v tydnu i o volnych dnech a jsou velmi dobie personalné i
materidlné zajiStovany, Casto ve spolupréci s jinymi organizatory (napi. kynologicky klub,
sportovni kluby, hasi¢i apod.). Na zajisténi vécnych cen pro soutéze a jinych sponzorskych
darech se podileji témét vSechny podniky ve mésté. Na organizaci jednotlivych akei se kromé
internich pedagogickych pracovnic a externich vedoucich zajmovych krouzkl podileji i rodinni
ptislusnici, ucitelé Skol a dalsi ¢lenové piislusnych spolecenskych organizaci. Od zacatku zati
do konce prosince 2002 probehlo 14 ptileZitostnych akci, kterych se zacastnilo 234 zajemct.
PiileZitostnd zdjmovd Cinnost md celkové velmi dobrou uiroveri.

Nabidka spontanni ¢innosti

Spontanni aktivity jsou realizovany v Klubu déti. Klub je v provozu kazdé pondéli az ¢tvrtek
od 13:00 do 17:30 a kazdou sobotu a nedéli od 12:30 do 16:00. Dohled nad probihajicimi
spontannimi aktivitami ma vzdy jedna z internich pedagogickych pracovnic, o vikendech pak
pracovnice externi. Dochdzka do Klubu déti je zcela dobrovolna a neni tedy podminéna
pravidelnou navstévou domu déti a mladeze. Klub navstévuji predev§im déti neregistrované
v pravidelnych z4jmovych aktivitach, casto vSak i déti ¢ekajici na sviij zajmovy krouzek.

V ramci Cinnosti klubu se mohou déti pod vedenim pedagogického pracovnika vénovat
kresleni, modelovani, vyrobé riiznych materidlii z dostupnych materialli, pocitaovym hram,
riznym spoleCenskym hrdm i soutézim, k dispozici je stolni tenis, knihovna s dostate¢nou
nabidkou détskych, ale i odbornych knih, Casté je promitani filmi a pohadek.

Zajem o ¢innost Klubu déti je velky. Jen od zacatku mésice zafi do konce prosince roku 2002
je evidovano 2 391 navstév déti v klubu. Zejména v zimnich mésicich a za nepiiznivého pocasi
je ucast vysoka.

Spontdanni ¢innosti realizované Klubem déti maji velmi dobrou uroveri.

Prazdninova ¢innost

Letni prazdninova ¢innost je dlouhodobé pfipravovana a na jejim zabezpeceni se podileji nejen
vSechny interni pedagogické pracovnice, ale i1 fada externich vedoucich zajmovych krouzk.
V organizaci letni prazdninové ¢innosti dominuji dva sméry; jednak pradzdninové soustfedéni,
kterd jsou zavrSenim celorocni prace zajmovych Utvard a jednak letni tdbory s vSeobecnym
rekreaCnim zamétenim. Zpravidla jeden z nich byva zahranicni, nejcastéji pobyt u more.
Vzhledem k tomu, ze Dim déti a mladeze v Hornim Slavkové nevlastni zadnou taborovou
zakladnu, je pfi organizaci této Cinnosti odkdzan na nabidku cestovnich kancelafi ¢i jinych
komerc¢nich zafizeni. Kazdoro¢né je organizovan i piiméstsky tabor, ktery jako zakladnu
vyuziva objekt domu déti.



Ve skolnim roce 2001/2002 byl pro osmdesat ti€astnikii organizovan letni tdbor v Chorvatsku,
dale soustfedéni zajmovych krouzkl rybait na prehradé v Butove a stolniho tenisu v kempu na
Jesenici, celkem pro tficet pét G€astnikll. Dvacet pét zajemcii vyuzilo nabidky piiméstského
tabora, ocekaval se vSak zajem vétsi. V letoSnim Skolnim roce jsou na letni prazdninovou
¢innost planovéana tfi soustfedéni zajmovych krouzkii, rybaid, stolniho tenisu a kopané.
Organizovany budou idva letni détské tabory, z toho jeden zahranic¢ni. Realizace planované
nabidky je v§ak podminéna dostatecnym zdjmem vetejnosti.

O vanocnich, velikono¢nich a jarnich prazdnindch je z dGvodu odjezdu déti utlumena
pravidelnd zajmova c¢innost, vice je vSak vyuzit Klub déti se svymi aktivitami a ptileZitostné
zajmové ¢innosti, ¢asto vhodné tematicky zaméfené.

Veskera prazdninova Cinnost je nalezité¢ zdokumentovéna a v jejim pribéhu jsou dodrzovéany
bezpecnostni a psychohygienické zasady.

Prazdninova céinnost je v tomto Skolském zarizeni na velmi dobré urovni.

Hodnoceni priibéhu ¢innosti Skolského zarizeni

Nabidka vychovné-vidélavacich Cinnosti odpovida zdajmu déti i poptavce rodicovské
verejnosti. Zaiizeni ucinné propaguje svoji prdci, jeho persondlni i materidlné-technické
podminky jsou v soucasné dobé velmi dobré. Pravidelné, prileZitostné, spontinni
i prazdninové jsou vedeny v souladu se zasadami pedagogiky volného Casu.

Pribéh sledovanych Cinnosti je celkové hodnocen jako velmi dobry.

DALSI ZJISTENI

Soulad zFizovaci listiny s rozhodnutim o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni
a Skolskych zarizeni

Reditelka predlozila inspekci ziizovaci listinu Domu déti a mladeze Horni Slavkov vydanou
dne 30. zaii 2002 Méstem Horni Slavkov, sucinnosti od 1. ledna 2003 (¢j. neuvedeno)
1 Rozhodnuti odboru skolstvi, mladeze a télovychovy Krajského uradu Karlovarského kraje
o zarazeni Skolského zatizeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
dne 9. prosince 2002, pod ¢j. 5438/SK/T/BA/02 a s ucinnosti od 1. ledna 2003. Porovnanim
téchto dokumentil nebyl zjistén nesoulad mezi tidaji v nich uvedenymi.

Udaje uvedené ve ziizovaci listiné jsou v souladu s udaji uvedenymi v rozhodnuti o zaiazeni
do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA




1. Ztizovaci listina vydana Méstem Horni Slavkov, ¢j. neuvedeno, ze dne 30. zaii 2002;

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni odborem
Skolstvi, mladeze a tclovychovy Krajského tufadu Karlovarského kraje ze dne
9. prosince 2002, vydané pod ¢j. 5438/SK/T/BA/02 a s platnosti od 1. ledna 2003;

Deniky z&jmovych ttvart pro Skolni rok 2002/2003;

PtihlaSky do zajmovych utvari pro Skolni rok 2002/2003;

Vnitini fad Domu déti a mladeze Horni Slavkov;

Roc¢ni plan ¢innosti na Skolni rok 2002/2003;

Vyroéni zprava o ¢innosti Domu déti a mlddeze Horni Slavkov ve skolnim roce 2001/2002;

A

Tydenni rozvrh ¢innosti jednotlivych zajmovych ttvart ve skolnim roce 2002/2003.

ZAVER

VSechny sledované zdjmové dcinnosti byly kvalitné persondlné i materialné zajisténé.
ZlepSeni prostorovych podminek, ke kterému doslo od minulé inspekcni ndavstévy, pozitivné
ovlivnilo kvalitu priibéhu spontdnnich aktivit v ramci ¢innosti Détského klubu. K rezervam
vychovné-vzdélavaci prdace patii menSi moZnost vyuZiti okoli budovy domu déti ke
sportovnim Ci jinym aktivitam a sporadické zapojeni mladeZe do zajmovych Cinnosti.
Nabidka pravidelnych i nepravidelnych aktivit respektuje pidani a zdjem déti i rodicovské
verejnosti, coZ se projevuje trvale velkym zdajmem o éinnost tohoto Skolského zarizeni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jiti Matousek
Clenové tymu Mgr. FrantiSek Mottl

Dalsi zaméstnanci CSI

Eliska Friedrichova

V Chebu dne 4. bifezna 2003

Datum a podpis Feditelky Skolského zarizeni stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy




Datum pfevzeti inspekéni zpravy 10. biezna 2003

Razitko

Reditelka $kolského za¥izeni Podpis

Ivana HIavaCkova

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miiie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnad vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji prithéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

alSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 20. kvétna 2003 94/03

Ztizovatel 20. kvétna 2003 96/03

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky byly/nebyly podany






