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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola je jednotfidni predskolni zafizeni s dopolednim provozem od 8:00 do 13:00
hodin. Od 1. ledna 2003 je matefska Skola ptispévkovou organizaci ziizovanou Obci Naramec.
Kapacita matefské Skoly je 20 déti. Ke dni kondni inspekce bylo zapsano na pravidelnou
dochazku 12 102/2004mistnich déti ve v€ku od tii do sedmi let.

Stravovani je zajisténo piipravou dopolednich svacinek, pfed obédem odchazi déti domi.

Vychovné-vzdélavaci program mateiské Skoly vychazi ze zakladnich cili Ramcového
programu pro piedskolni vzdélavani.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Jedingym pedagogickym pracovnikem matefské Skoly je feditelka, kterd splituje podminky
odborné a pedagogické zpiisobilosti pro praci v predskolnim zafizeni. Pracuje jako ucitelka
a soucasné plni povinnosti feditelky. Plsobi ve své funkci druhym Skolnim rokem jako zéstup
za matetskou dovolenou. Provozni a tklidové prace vykonava skolnice.

Organizacni struktura matefské Skoly je jednoduchd a funkéni. Zakladem bezproblémového
fungovani je tésna spoluprace obou pracovnic. Pravidla provozu izodpovédnost za svérené
tikoly jsou vymezeny v pracovnich naplnich, provoznim a vnitinim fadu 8koly. Reditelka
je vdobé nepfitomnosti se souhlasem zfizovatele a rodi¢i po nezbytné dlouhou dobu
zastupovana Skolnici.

Pienos informaci mezi pracovnicemi zajistuje feditelka vzhledem k velikosti zafizeni vétSinou
ustni formou, dvakrat do roka na provozni porad¢. Pfi vedeni zaméstnancl a kontrole se
zamétuje na plynuly organizacni chod Skoly.

V ramcei dalSiho vzd€lavani preferuje samostudium a ziskavani informaci prostiednictvim
kontaktii s feditelkami okolnich matefskych Skol. Organizovanych akci dalSiho vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikli se nezlcastituje, protoze jeji prioritou je predevsim kazdodenni
zajisténi vychovné-vzdélavaci ¢innosti kvalifikovanou pedagogickou pracovnici.

Persondlni podminky umoZiiuji realizovat zaméry Skoly a jsou velmi dobré.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska Skola je umisténa v prvnim poschodi budovy byvalé¢ zakladni Skoly. Vyuziva dvé
velké mistnosti (jednu jako hernu, druhou jako piipravnu jidla a jidelnu), socidlni zafizeni pro
déti a dospelé, feditelnu a Satnu déti umisténou v chodbé.

Vsechny mistnosti jsou vybaveny star$im nabytkem. Sedaci nabytek pro déti je méné vyhovujici
vzhledem k antropometrickym potiebam déti ve vékoveé smiSené skuping. Ve tiid€ bylo ztizeno
nékolik hernich koutkd pro namétové hry a individudlni relaxaci. StarSich u¢ebnich pomticek a
hracek je dostatek, jejich obména a dopliovani jsou vzhledem k omezenym finan¢nim
moznostem, nejisté budoucnosti Skoly a pomérné Castému stiidani feditelek pomalé. Hracky,
vytvarny a pracovni materidl jsou ulozeny tak, aby byly v dosahu déti. Velmi dobré je vybaveni
sportovnim nafadim.

V dobé konani inspekce feditelka vyuzivala ucebni pomicky, vytvarny a pracovni material
efektivné.

Pro zpracovani administrativni a pedagogické agendy neni ve Skole k dispozici funkéni pocitac
ani kopirka. Reditelka k tomuto Ucelu vyuziva vlastni pocitac. Fond détské a pedagogické
knihovny obsahuje starSi tituly. Pro potieby pedagogické prace je pofizovana odborna
literatura a periodika pro ptedskolni vychovu.

Skolni zahrada je umisténa asi 5 minut chiize od budovy $koly. Jedna se o oploceny prostor
vybaveny starymi nepfili§ udrzovanymi kovovymi priillezkami a piskovistém ve velmi $patném
stavu. Vzhledem ktomu, Ze zahrada neni v piimé blizkosti Skoly a o déti pecuje jedna
pedagogickd pracovnice, je problematické zajistit odpovidajici hygienu v piipad€é nutnosti
pouziti WC.

Ve vSech prostorach Skoly je cCisto. Na vyzdobé Skoly se podileji svymi vytvarnymi
a pracovnimi vyrobky déti.

Planovani v oblasti materidlné-technickych podminek je funkéni, feditelka zpracovala seznam
polozZek zajist'ujicich udrzovani majetku a postupné je ve spolupréci se zfizovatelem realizuje.
Za prioritu povazuje zabezpeceni piivodu teplé vody do umyvarny, celkovou udrzbu Skolni
zahrady a zakoupeni vykonného vysavace.

Materidlné-technické zazemi a Skolni prostory slouZi pro potiteby piedskolniho zafizeni, Sirsi
vefejnost je nevyuZziva.

Materidlné-technické podminky umoZituji realizovat zvoleny vidélavaci program, jejich
kvalita je dobra.

VZDELAVACIi PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Pro Skolni rok 2003/2004 zpracovala feditelka plan prace. Obsahuje zdkladni informace
o matefské Skole a definuje hlavni cile v souladu s Rdmcovym programem pro piedskolni
vzdé€lavani. Prioritou ve vychovné-vzdélavacim procesu je vychovavat déti ve smyslu pozitivni
hodnotové orientace, kterd spociva v ucté k clovéku a k prostfedi, ve kterém Zije. Vlastni
obsah vychovné-vzdélavaci prace vychézi z celoroéniho seznamu meésic¢nich témat a tydennich
podtémat.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.



Povinna dokumentace je vedena fadné€, na predepsanych tiskopisech a v dobré kvalité. Zapisy
v ptehledu vychovné prace zachycuji pribéh dopoledniho programu, maji dobrou vypovidaci
hodnotu

Vedeni povinné dokumentace pritkazné zachycuje priubéh vzdélavani a vychovy.

Vychovné-vzdelavaci program plni s détmi pouze feditelka. Hodnoceni je v souCasné dobé
zaméfeno na posuzovani znalosti a pokroku déti v pribéhu dochazky do mateiské Skoly.
Pravidelné vyhodnocovani vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k plnéni Skolniho
vzdélavaciho programu s ohledem na dal$i planovéani provadéno neni.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ve specifickych podminkdach mateiské
Skoly ucinny pouze Cdstecné.

Vychovné-vzdelavaci prace byla organizovana podle zpracovaného rezimu dne, ktery
je koncipovan tak, ze Casov€é vymezuje jednotlivé organizacni celky. Zajistuje pravidelny
rytmus a fad, ale v pribéhu dne byla organizace pfizpisobovana aktudlnim situacim.V dobé
konani inspekce byl, s vyjimkou zkraceni doby pobytu venku za neptiznivého pocasi,
stanoveny rezim dodrZovan. Pomé&r spontannich a fizenych ¢innosti byl v rovnovaze. Dé&ti mély
dostatek pohybu pfi fizenych i spontannich pohybovych aktivitach. Pfi stravovani (pouze ranni
svaCina) byly respektovany jejich individudlni potfeby. Zavedeny pitny rezim neni zcela
funk¢ni, déti maji sice od rannich hodin k dispozici napoje, ale nejsou umistény ve tiidée.

w7

Vngjsi informacni systém smérem k rodiCovské vetejnosti funguje prostiednictvim béznych
forem spoluprace (denni rozhovory pii preddvani déti, informace na nasténce v S$atné,
rodi¢ovské schiizky, besidky a akce Skoly). Stavajici systém prenosu informaci mezi Skolou
a rodici je u€inny.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Reditelka splituje podminky odborné a pedagogické zptisobilosti, ma pro samostatnou
vychovné-vzdélavaci ¢innost s détmi dlouholetou pedagogickou praxi.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Vychovné-vzdélavaci prace byla feditelkou dobie pfipravena. Planované fizené Ccinnosti
korespondovaly s tematickym celkem, byly sestaveny a ndmétoveé propojeny tak, aby déti
ziskaly o tématu uceleny obraz. Prostiedi, ve kterém ¢innosti probihaly bylo z hlediska vybéru
hracek a pomucek dostatecné podnétné.

Spontanni aktivity vyrazné ovlivnil maly pocet pritomnych déti. Probihaly velice klidné, déti
nestiidaly Cinnosti, byly spiSe pasivni. M¢ly moznost vlastniho vyberu her, hra¢ek a herniho
materidlu. V prvnim dni inspekce feditelka ponechavala pribéh her zcela v jejich rezii.
Nabidka, kterou pro déti pfipravila, byla sice provazana s tydennim tématem, ale chybéla ji
vEtsi §ife, pestrost a rozmanitost. Cinnosti déti tak byly jednotvarné a stereotypni (vykreslovani
omalovanek, nepfili§ rozvinuté hry v kuchyiice). Aktivnéji se projevily pouze pii konstruktivni



hte, ve které dobfe uplatnily své zkuSenosti, pfedstavivost a fantazii. Druhy den se organizace
her zcela zménila. Spontanni a fizené hry probihaly soucasné. DéEti mély moznost samostatné
volby mezi svymi vlastnimi hernimi aktivitami a podnétnou nabidkou. Jejim prostiednictvim
vedla teditelka déti k ziskdvani dovednosti prostfednictvim vlastni zkuSenosti, piimou
manipulaci a experimentovanim s predméty, obrazky a materidlem. Do ¢innosti zapojovala déti
vhodnou motivaci, respektovala jejich moZnosti vzhledem k véku. Vedla je ke spolupraci pii
feSeni ukolli a vhodné volenymi otdzkami i k samostatnému feCovému projevu. Vzhledem
k po¢tu pifitomnych déti méla také prostor pro jasné aadresné hodnoceni vzhledem
k individualité jednotlivych déti, posilovala prozitek uspéchu z dobfe vykonané cinnosti.
MladS$im détem se ve hrach vénovala individualné.

Rizené ¢innosti byly vedeny jako samostatny organiza¢ni celek. Probihaly s celou skupinou
frontaln¢, ale v pfipadé¢ nezdjmu nebyly déti k ucasti nuceny. Narocnost cilli ani nabidka
¢innosti nebyla diferencovana podle vekovych ani individudlnich zvlaStnosti. Déti byly vice
vedeny k plnéni pokynli nez k samostatnym aktivitdm zaméfenym na rozvoj myslenkovych
operaci s vyuzitim pfedchéazejicich poznatkii. Pievazovaly slovni metody, prostor pro aktivni
prozitkové uceni, rozvoj fantazie a tvofivosti déti byl omezeny. Vyznamné se projevovala
vedouci uloha ucitelky, jeji slovni projev pifevazoval nad détskym.

Pfi motivaci byly vyuzity pisn€, pohybové aktivity a obrazovy material. Ptesto ale spocivala
vice ve vnéj$im slovnim podnécovani nez v ptitazlivé nabidce.

Hodnoceni déti béhem sledovanych Ccinnosti bylo pribézné a vétSinou pozitivni. SpiSe
smétovalo k celé skupiné, ale vykytovala se také snaha o hodnoceni konkrétnich projevt ditéte
a poskytnuti okamzité zpétné vazby.

Reditelka piistupovala k détem vlidng, vytvaiela atmosféru bezpeéi a jistoty. Ty se k ni chovaly
s ptirozenou diivérou, mezi sebou rozvijely kamaradské vztahy a ucily se spolupracovat.

Celkové jsou spontanni innosti hodnoceny jako dobré.
Rizené vychovné-vzdélavaci Cinnosti maji rovnéZ dobrou uroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové schopnosti a hruba motorika déti byly na velmi dobré turovni. Urovei jemné
motoriky byla ovlivnéna jejich v€kem a délkou dochidzky do matetské Skoly. Vcelku
ale dosahovaly pfiméfenych vysledkd.

Celkovy zplsob organizace prace s détmi vede k rozvoji jejich samostatnosti v sebeobsluze,
stolovani a hygiené. Jejich navyky v téchto oblastech jsou velmi dobré.

V socidlnich vztazich pfevladala tolerance a ohleduplnost. Vztahy mezi détmi byly ptatelské
bez vyrazné negativnich prvkl. Dokazaly spolupracovat, pfijimat a spravné plnit rizné role pti
kolektivnich hrach a spontannich pohybovych aktivitach.

Komunikacni dovednosti a slovni zdsoba odpovidaly vékovym moznostem déti. Byly schopné
hovofit o svych zazitcich a vyjadfit sva piani.

Na velmi dobré Grovni jsou poznatky vztahujici se k prostfedi, ve kterém déti Ziji, a k pfirod¢.
VétSina z nich se dokédzala na urCitou dobu sousttedit, splnit ukol dle svych moznosti, ale
z jejich projevil byla zatim patrnd znacnd zavislost na pfitomnosti ucitelky.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly mély celkové dobrou uroveri.



DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni
jsou v souladu se zfizovaci listinou.

Aktivity organizované Skolou vhodné dopliuji realizovany Skolni vzdé&lavaci program.
KaZdoro¢né je zajiStovan ptedplavecky vycvik a v pribéhu roku se déti zacastiiuji riznych
kulturnich akei.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1. Ztizovaci listina matetské skoly vydana Obci Naramec dne 4. fijna 2002 pod ¢;. 35,

2. Rozhodnuti Krajského ufadu kraje Vyso€ina o zatazeni do sité skol, pfedskolnich zatfizeni a
Skolskych zatizeni ¢j. KUJI 2383/2002 OSMS ze dne 20. 10. 2002,

3. vyjimka z minimalniho poctu déti pro Matetskou Skolu Narame¢ pro Skolni rok 2003/2004
vydana Krajskym ufadem kraje Vysoc€ina ze dne 19. 5. 2003,

4. pléan prace na Skolni rok 2003/2004 s ptilohou tematického bloku pro vzdélavani,

5. povinnd dokumentace pfedSkolniho zafizeni — evidenéni listy vSech piijatych déti a osobni
spisy zamé&stnancl,

prehled vychovné prace, pfehled dochazky déti - Skolni rok 2003/2004,

zapisy z provoznich porad,

zaznamy o kontrolni ¢innosti,

A I

rezim dne, provozni a vnitini fad matetské Skoly,

10. pracovni doba a pracovni napln¢ zaméstnancd,

11. vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zaF{ 2003,
12. dohoda o organizaci provozu mateiské Skoly ze dne 14. fijna 2003.

ZAVER

e Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Reditelka spliiuje podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti. Povinnosti vedouciho
pracovnika prispévkové organizace vykondva zodpovédné. K celkovému zkvalitnéni
pedagogické prace ji ale chybi systematické vzdélavani zaméiené na zmény v piedSkolnim
vzdélavani. Organizace a informacni systém jsou funkcéni a vychdzeji z podminek, ve
kterych predSkolni zafizeni pracuje.

e Hodnoceni materialné.-technickych podminek

Materidlné-technické podminky umoZituji realizovat vychovné-vzdélavaci program. Dle
financénich moZnosti je dopliiovin a modernizovian fond ucebnich pomiicek a hracek.
Vybaveni Skolni zahrady neni v dobrém technickém stavu. Pro vykon administrativni prdace
v mateiské Skole chybi pocitac s tiskdarnou.



e Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prace dle predmétu inspekce

Na priabéh a vysledky vychovné-vidélavaci prdace méla velmi dobry vliv piatelskd
a uvolnénd atmosféra ve tiidé. Zakladem planovani je orientace na jednotlivé vychovné
sloZky. Ve sledovanych ¥izenych Cinnostech byla zaznamendna pievaha slovnich metod
price na ukor aktivniho profitkového uceni. Sife nabidky aktivit sméitujici k plnéni
planovanych cilit byla omezend, nerespektovala vékové sloZeni tiidy.

¢ Vyvoj materské Skoly od posledni inspekce

Od posledni inspekce, ktera v mateiské Skole probéhla v roce 2000, doslo ke zméné
Feditelky. Stalym problémem ziistiava nizky pocet déti a v ndvaznosti na néj i nejista
budoucnost Skoly. Uroveri vychovné-vzdélavaci prace ani materidalné-technickych podminek
se nezménila.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
EvaCepkova e
V Ttebici dne 14. dubna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 19. 4. 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis

Zdenka MalouSKova e



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj.Otmarova 3, 674 01 Trebic. PFipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji
souddsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad kraje Vyso€ina — odbor 2004-05-04 102/2004
Skolstvi, mladdeze a sportu

Obecni ufad Narame¢ 2004-05-04 103/2004
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






