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UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti vys$i odborné $koly, dale jen VOS, dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
predpist.

1.2 Termin inspekce
16. - 22. btezen 1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu:  Ing. Eva Zatopkova
Clenové tymu:  Ing. Vitézslava Kobzova
RNDr. Libor Kubica
Doc. PhDr. Zdenék Novotny, CSc.

1.4 Reditelka VOS
RNDr. Ivana ASmerova

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira
e vypis z rejstiiku obecné prospésné spolecnosti ze dne 5. 8. 1996,

e rozhodnuti MSMT CR &. j. 24 299/96-61-08 ze dne 1. 8. 1996 o zafazeni do sité
Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizent,

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
MSMT CR &.j. 33 639/98-21 ze dne 25. 1. 1999,

e vyjadieni krajského hygienika ze dne 12. 12. 1995,

e povinna dokumentace $koly vedena dle § 38a zékona ¢. 258/1996 Sb., o soustave
zakladnich Skol, sttednich $kol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), v platném
znéni,

e vyrocni zprava o ¢innosti a hospodateni skoly za Skolni rok 1997/1998,

e vnitini studijni a klasifikac¢ni fad Skoly,

* ucebni dokumenty a klasifikacni fady pro jednotlivé studijni obory se schvalovacimi
dolozkami MSMT CR,

e pisemné zpracovand koncepce rozvoje Skoly,

e plan a organizace ¢innosti Skoly pro Skolni rok 1998/1999,

e operativni dokumentace feditelky Skoly,

e informace o mimoskolni ¢innosti,

e vybér zakovskych semindrnich praci,

¢ podkladova dokumentace k absolutoriu véetné zadani absolventskych praci,

e analyzy prospéchu,

e dohody o odborné praxi zakl uzaviené mezi VOS a organizacemi zabezpecujicimi
vykon odborné praxe zakd,
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pisemné zpracovana kritéria pro hodnoceni odborné praxe Zaka,
zapisy z kontrol provedenych na jednotlivych pracovistich praxe,

pojistnd smlouva obsahujici podminky pro smluvni pojisténi odpovédnosti za Skodu
uzaviend mezi Ceskou pojistovnou, a. s. a VOS.
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM VOS

2.1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni pliny a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty
AHOL — Vyssi odborna skola, o. p. s., Dusni 8, Ostrava-Vitkovice byla zatazena do
sité §kol, predikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni rozhodnutim MSMT CR &. j. 24 299/96-
61-08 ze dne 1. 8. 1996.

Dle posledniho rozhodnuti o zafazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni MSMT CR ¢&. j. 33 639/98-21 ze dne 25. 1. 1999 jsou ve $kole vyucovany denni
formou tf1 studijni obory, z toho dva dvouleté 63-95-7/06 Finan¢ni poradenstvi a 63-95-7/05
Socialni pojistovnictvi a jeden ttilety 26-62-7/00 Aplikace vypocetni techniky. U studijnich
oborl finan¢ni poradenstvi a socidlni pojiStovnictvi je schvalena také ttiletd, dalkova forma
studia, kterd dosud nebyla realizovana.

Ucebni plany studijnich oborti finan¢ni poradenstvi a socilni pojistovnictvi pro denni i
dalkovou formu studia byly pfedepsanym zptisobem schvaleny. Kazdy list téchto dokument
je opatien &ervenym kulatym razitkem, jejich souéasti jsou schvalovaci dolozky MSMT CR.
Pro oba vySe uvedené studijni obory jsou obdobné schvaleny dokumenty ,,Hodnoceni a
klasifikace ve VOS*.

Ucebni plan a dokument ,,Hodnoceni a klasifikace ve VOS« studijniho oboru aplikace
vypodetni techniky byly schvaleny MSMT CR pro Vyssi odbornou $kolu a stfedni
pramyslovou skolu elektrotechnickou Olomouc, Bozetéchova 3, Olomouc. Dle schvalovaci
dolozky oba dokumenty nabyvaji platnosti v ptipad€ zatazeni studijniho oboru do sité skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni. Oba dokumenty, opatfené kulatymi razitky
a schvalovacimi dolozkami MSMT CR, které jsou ve vlastnictvi sledované VOS, jsou
kopiemi.

Ucebni osnovy vsech tii realizovanych studijnich oborti maji podobu volnych vzestupné
¢islovanych listi.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu

VOS se $irokou a kvalitni nabidkou individualni volby dal§ich vzd&lavacich aktivit snazi
vyhovét vSem zakim se speciadlnimi schopnostmi a potfebami, ¢imz také ptispiva k Sirsi
uplatnitelnosti absolventl Skoly na trhu prace.

V ramci této nabidky je pro zdjemce z druhych ro¢nikli organizovan bezplatny kurs
druzstevniho penéznictvi, vedeny zkuSenymi externimi odborniky zpraxe a ukonceny
zkouskou a vydanim osvédceni o jeho absolvovani. Jednou tydné Skola potada kurs piipravy
na dvoustupniovou zkousku z némeckého jazyka Goethe-Institutu.Vyuka je vedena zkuSenou
vyucuyjici podle pozadavki centrdly Goethe-Institutu v Mnichové. Ptiprava na tuto narocnou
zkousku s mezinarodni platnosti a jeji vlastni pribéh jsou jednotné na celém svété. Vsem je
nabidnuta také moznost ziskani certifikatu s mezinarodni platnosti v t¥istupniovém vzdélavani
Svazu Ucetnich. Za pftisluSny poplatek mohou Zzaci studijniho oboru aplikace vypocetni
techniky ziskat 1. stupen (specialista) certifikatu spole¢nosti EIITE (European Institut of
Information Technology Education), s. r. o. v oblasti znalosti microsoftovych produktt
a obsluhy siti. Pro vybrané jazykové nadané Zaky jsou vramci praktické piipravy
organizovany zahrani¢ni stdze (viz bod. 4.3.3 této zpravy). Velkd pozornost je ve Skole
vénovana absolventskym pracim a pfipravé na absolutorium. Za timto tc¢elem je organizovan
absolventsky seminaf. Pro zdjemce Skola zprostfedkovavd vycvik v fizeni motorovych
vozidel skupiny B, jehoZ teoreticka ¢ast je organizovana v budové Skoly.
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Sirokd nabidka individudlnich vzdéldvacich aktivit piispivi ke kvalité $kolou
nabizeného vzdélani a svou vyjimecnosti rozSiiuje moZnosti absolventii uplatnit se na trhu
prace. Na zakladé vySe uvedenych skuteCnosti je sledovand oblast hodnocena jako
vynikajici.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Pocet Zakii | Trida Obor Celkovy | Z toho Integrovani
v ro¢niku pocet Zakii | divek | zdr.postiz. Zaci
L. 88 FP1A 63-95-7/06 29 25 -
FPIB 63-95-7/06 28 23 -
AVTI 26-62-7/00 31 6 -
2. 108 FP2A 63-95-7/06 29 21 -
FP2B 63-95-7/06 31 22 -
SP2 63-95-7/05 32 28 -
AVT2 26-62-7/00 16 4 -
Celkem 196 - - 196 129 -

Vychozi poc€et zakt soucasnych druhych ro¢nikd k 1. 9. 1997, tj. ke dni zah4jeni jejich
studia na VOS, ¢inil 136 z4kid. Tento polet se snizil v pritbéhu §kolniho roku 1997/98 na
111 z4kt - stav ke dni 30. 6. 1998. Dlvodem poklesu poctu zakl o 18,4 % bylo v patnacti
ptipadech ukonceni studia, v péti pfipadech preruseni studia a v dalSich péti piipadech
vylouceni z diivodu neplnéni smluvnich podminek studia. V pribéhu letosniho skolniho roku
(1998/99) se pocet zakli v soucasnych druhych ro¢nicich snizil o tii.

Vychozi pocet zakli soucasnych prvnich ro¢nikti k 1. 9. 1998, tj. ke dni zah4jeni jejich
studia na VOS, ¢inil 100 zaki. Tento stav se snizil v pribéhu letodniho $kolniho roku ke dni
22. 3. 1999, tj. dni tematické inspekce na VOS, na 88 zaki. Diivodem poklesu poétu zaki
0 12 % je v deviti ptipadech ukonceni studia, ve dvou piipadech pieruseni studia a v jednom
vylouceni ze studia z diivodu neplnéni smluvnich podminek.

Diivody ukongeni studia Zaki na VOS v obou roénicich lze celkové shrnout jako
diivody socialni, zdravotni, naro¢nost studia, poptipadé pfijeti ke studiu na vysoké skole.

2.4 Poskytovany stupen vzdélani a oznaceni absolventii véetné zkracené podoby

Vyss§i odbornd Skola poskytuje v souladu se zdkonem ¢. 258/1996 Sb., o soustavé
zakladnich $kol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), v platném znéni,
vyhlaskou MSMT CR ¢&. 265/1996 Sb., o organizaci studia a jeho ukonovéani ve vyssich
odbornych skolach a opatienim MSMT CR k ozna¢ovéni absolventii vy$§i odborné skoly &. j.
10 621/98-23 ze dne 12. 1. 1998 v jednotlivych studijnich oborech vyssi odborné vzdélani,
které je ukonCeno absolutoriem. Absolutorium na vySe uvedené Skole poprvé probehlo
v souladu s platnymi pravnimi normami ve Skolnim roce 1997/1998 (viz inspekéni zprava ze
dne 23. 6. 1998).

V leto$nim Skolnim roce ukon¢i studium absolutoriem zaci denniho studia ze studijnich
oborit 63-95-7/05 Socialni pojistovnictvi a 63-95-7/06 Finan¢ni poradenstvi. Absolventi
budou opravnéni uZzivat titul ,diplomovany specialista v oboru socidlni pojisStovnictvi® a
,diplomovany specialista v oboru finan¢ni poradenstvi®, s uvedenim zkratky titulu ,,DiS* za
jménem.
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3 RIZENI VOS

3.1 Koncep¢ni zaméry, planovani

Skola mé jasné stanoveny cile z hlediska dlouhodobého rozvoje. Jejim zamérem je
rozsifit vyukovou nabidku o dalSi studijni obory v souladu s potfebami tuzemského
1 mezinarodniho trhu prace.

Koncepce skoly do roku 2000 je pisemné zpracovana, je jasna a srozumitelnd, pfijata
spravni a dozorc¢i radou obecné prospésné spole¢nosti AHOL, o. p. s., kterd je zfizovatelem
a provozovatelem vy$si odborné Skoly a pedagogickymi pracovniky Skoly.

Planované tkoly vyty¢ené v planu organizace a cCinnosti Skoly pro Skolni rok
1998/1999, jsou vedenim sledovany a priibézné vyhodnocovany. Zpétna vazba je funkéni.
Hlavnim hodnoticim kritériem je kvalita prace. Hodnotici nastroje jsou uplatiovany zejména
u internich zaméstnanct skoly.

Strategické, taktické a zejména pak operativni planovani Skoly je hodnoceno jako
vynikajici.

3.2 Plnéni ucebnich pliani a uéebnich osnov, pripadné jinych schvalenych uéebnich
dokumenti
Vzdélavaci program Skoly byl pfedepsanym zptisobem schvalen. Realizace ucebniho
planu je v souladu s deklarovanym vzdélavacim programem, ucebni plany a osnovy jsou
u vSech realizovanych vzdélavacich programi plnény.

Skola ve svém vzdélavacim programu nabizi pro Ziky se specidlnimi schopnostmi
a potfebami individualni vzdélavaci aktivity (viz bod 2.2 této zpravy). Tato nabidka vychézi
z podminek Skoly, zpotieb a pozadavkll zakli a z aktudlnich pozadavkld trhu préace
a nejnovejSich trendil ve vzdélavani.

Sledovand oblast je pro dislednost, s jakou je k ni pristupovdano, hodnocena jako
nadpriumérna.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizacni struktura

Ztizovatelem a provozovatelem Skoly je obecné prospéSnd spolecnost, ktera
vznikla dne 5. 8. 1996 zépisem do obchodniho rejstiiku obecné prospésnych
spolecnosti vedeného Krajskym obchodnim soudem v Ostravé. Statutdrnim orgdnem
Skoly je spravni rada se zfeteln¢ vymezenymi oblastmi rozhodovéni, kontrolu zajist'uje
dozor¢i rada. V Cele Skoly stoji feditelka, kterd ji fidi v souladu se zdkonem
€. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Systém dalSich kompetenci, zastupitelnosti funkci a odpovédnosti ma jasna pravidla.
Do organiza¢niho schématu jsou zaclenéni ro¢nikovi vedouci, vedouci pfedmétovych
komisi, vedouci odborné praxe a dal§i zamé&stnanci Skoly, kteti se spolupodileji na fizeni
v ramci deklarativné vymezenych pracovnich naplni.
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3.3.2 Personalni struktura

Na vyuce se podili 29 pedagogli, ztoho jsou dva interni. Odborna
a pedagogicka zpusobilost pedagogickych pracovnikli byla posouzena podle vyhlasky
MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpiisobilosti
pedagogickych pracovnikii a o piedpokladech kvalifikace vychovnych poradct,
viz nasledujici tabulka.

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpusobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni| externi | interni | externi | interni | externi

Ucitelé 2 19 - 6 - - - 1

Vedouci - 1 - - - - - -

praxe

Celkem 2 20 - 6 - - - 1

Vytvortit kvalitni pedagogicky sbor sestaveny z pfednich odbornikii regionu,
dbat na stabilizaci jiz osvédCenych pedagogl, pii vybéru novych uptednostiiovat
odbornou a pedagogickou zpiisobilost, to jsoujedny zftady hlavnich cili Skoly
vymezenych pro skolni rok 1998/1999.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Pedagogicti pracovnici Skoly, pfevazn€ externisté, jsou bud vysoce
kvalifikovani odbornici z praxe nebo vysokoskolsti ucitelé, ktefi se permanentné
sebevzdélavaji ve svych oborech. Jejich profesni aktivity mimo Skolu maji pozitivni vliv
na vysledky jejich prace. Sledovani a podpora kvalifikacniho ristu kazdého ucitele je
jednou z priorit vedeni skoly.

3.3.4 Organizace $kolniho roku

Organizace vzdélavacitho a vychovného procesu i provozu Skoly ma jasné
stanovena pravidla fungovani, odpovidaji vyhlaice MSMT CR ¢&. 265/1996 Sb.,
o organizaci studia a jeho ukoncovani ve vysSich odbornych Skoladch. Pravidla
organizace studia na VOS jsou pisemné zakomponovana ve studijnim a klasifikaénim
tadu VOS a v pisemnych bilateralnich smlouvach mezi $kolou a jednotlivymi zaky
o studiu.

Reditelka $koly promyslené a adresné deleguje kompetence na jednotlivé
pracovniky a vytvaii prostor pro jejich uplatnéni. Ve Skole je patrna atmosféra divéry a
spoluprace. Ostatni zaméstnanci Skoly spoluvytvareji dobré podminky pro préci
pedagogt a zakd.

Skola reaguje na nové, inspirujici podnéty, sleduje rozvoj inovaci, coz se
projevuje jak v procesu vyuky, tak i v mimoskolni ¢innosti (viz bod €. 4.4 této zpravy).
Odborné Casopisy a publikace, které si Zaci mohou zapujcit vybérem ze souhrnného
seznamu, jsou shromazd’ovany ve Skolni knihovné.

Osobni dokumentace zakli je vedena v souladu s vymezenymi kompetencemi
v hlavni budové Skoly v Ostravé-Vitkovicich, Dusni 8, zkouskové obdobi koordinuji
a pfesnou evidenci klasifikace zajiStuji povéfeni pracovnici v sidle Skoly v Ostrave-
-Zéabtehu, PetruSkova 5. UCitelé nejsou zatéZovani touto administrativni ¢innosti.
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Skola spolupracuje s Asociaci vyssich odbornych $kol, orientuje se v oblasti
zaméstnanecké sféry. Jeji spoluprace s Utadem prace v Ostrave je aktivni.

Organizacni struktura Skoly se zretelné vymezenymi kompetencemi,
zastupitelnosti funkci a naslednou odpovédnosti, je pro jasna pravidla fungovani
hodnocena jako nadprimérnd. Uroveii organizace a iizeni vychovné vzdélavaciho
procesu a provozu Skoly, persondlni podminky vzdélavaci Cinnosti jsou pro svou
kvalitu a funkcénost hodnoceny jako vynikajici.

3.4 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Zékladnim kontrolnim organem Skoly je dozor¢i rada, jejiz existence a tikoly jsou dany
statutem obecné prospésné spolecnosti. Kontrolni ¢innost tohoto orgédnu smétuje do oblasti
hospodateni spolecnosti a do oblasti napliiovani zakladniho cile spole¢nosti.

Z hlediska tizeni vychovné vzdélavaciho procesu a vlastniho provozu Skoly je hlavnim
kontrolnim organem feditelka Skoly, ktera ma vytvoren ucinny systém kontrol. Jeji kontrolni
¢innost je dolozitelnd, cile kontrol jsou stanoveny a sméfuji do oblasti plnéni deklarovaného
poslani vyssiho odborného studia. Za timto ucelem je ve Skole zpracovan plan hospitacni
¢innosti, zdznamy o jednotlivych hospitacich jsou vedeny na pfedtiSténych formulatich
s tezemi zaméfenymi na podrobny rozklad probraného uciva vcetné celkového hodnoceni
a navrhovanych opatfeni. Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovniki jsou vSeobecné
znama. Na hospita¢ni ¢innosti a na hodnoceni pedagogickych pracovnikli se podileji také
vedouci predmétovych komisi, ktefi sleduji jak aktudlnost vyuky a zaclenéni inovaci do
procesu vyuky, tak i irovenl znalosti zaka.

Velka pozornost je ve Skole vénovana kontrole plnéni studijnich podminek zakt. Tuto
kontrolu zajist'uji ro¢nikovi vedouci ucitelé, vedeni Skoly a dalsi zaméstnanci Skoly, do jejichz
kompetence tato kontrola spadd. Vysledkem je pak tzv. ,,ZkuSebni zprava®. Klasifika¢ni rad
skoly je schvalen MSMT CR, pravidla hodnoceni jsou zndma a v praxi se dodrzuji. Studijni
vysledky jsou pololetné zpracovany do prehlednych tabulek a grafii a jsou jednim
z vyznamnych sebeevaluacnich nastrojii Skoly.

Na hodnoceni pedagogické prace se mohou podilet také zaci Skoly prostfednictvim
zastupcl jednotlivych tfid, poptipadé prostiednictvim dotaznikd vypliovanych na konci
kazdého Skolniho roku nebo dotazniki pro absolventy Skoly. Veskeré ptipominky zak,
poptipadé absolventl jsou analyzovéany a zohlediiovany.

Vedouci praxe ma zpracovan u¢inny plan kontrol vSech pracovist praxe, ktery je
priubézné plnén. Kontroly zakl prvnich ro¢nikl na praxi jsou provadény v pribéhu Skolniho
roku tfikrat, v mésici ¢ervnu je pldnovana kontrola viech pracovist. Zaci druhych roéniki,
kteti absolvuji dvoumési¢ni nepfetrzitou praxi v meésicich zafi a fijnu, jsou kontrolovani na
pracovistich praxe prubézné. Z kazdé navstévy vedouci praxe vyhotovuje zapis, ve kterém je
kromé& nézvu organizace uveden také garant, piipadné pracovnici odborného dohledu nad
Jjmenovité uvedenymi zaky, néplil jednani, pfipominky pracovnikli firmy i Zaka a provedena
opatfeni.

Skola ma piehled o tirovni prace a o poskytovanych sluzbach v subjektech, ve kterych
je praktické vyuéovani realizovano. Cinnosti zakti vykonavané v priibéhu odborné praxe jsou
v souladu s ¢innostmi vymezenymi osnovami schvalenych studijnich programi, které vedouci
praxe rozpracovala do ramcového tematického planu.

Systém a kvalita kontroly, analyza vysledkii kontrol a jejich praktické vyuZiti jsou
pro vysoky stuperit ucinnosti hodnoceny jako vynikajici.
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3.5 Informacni systém, vnitini a vnéjsi

Vnitini 1 vnéjsi informacni systém je propracovan, je Gcinny, zpétna vazba je funkcni.
Tok informaci ma jasnd pravidla. Informace jsou utfidéné, uplné a pracovnici Skoly k nim
maji zajisStén pristup.

Hlavnim garantem pteddvani informaci ve Skole je feditelka Skoly, kterd zajiStuje jejich
tfidéni a distribuci v souladu s delegaci kompetenci danych zakladni organizaéni strukturou
Skoly. Organizovani pracovnich porad je optimalni z hlediska vécnosti i ¢etnosti. Z porad jsou
vedeny pisemné zdznamy.

Duvérné informace o Zacich i zaméstnancich Skoly jsou tadné zabezpeceny pied
zneuzitim.

V piipad¢ potieby je Skola schopna podédvat informace o vyvoji zdka. Od letosniho
Skolnitho roku mé ve smlouvach o studiu zakotvenu klauzuli: ,, Rudlitel pozaduje, aby
o vysledcich studia a ostatnich okolnostech souvisejicich se studiem byl v ptipad¢ potieby
informovan.*

Skola u¢inné spolupracuje s managementem subjektil, na jejichz pracovistich realizuje
odbornou praxi zakl. Vedouci praxe je v Castém kontaktu s tzv. garanty praxe, ktefi maji
prehled o pracovnich ¢innostech zakl a kteti pisemné zpracovavaji hodnoceni praxe zaku dle
kritérii stanovenych VOS. Tato kritéria zahrnuji dochazku, aktivitu zaki, popis ¢innosti,
pfipominky a doporuceni.

Kvalita toku informaci uvniti* i vné VOS je hodnocena jako vynikajici.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly je vedena fadn¢, funkéné a v souladu s dle § 38a zakona
€. 258/1996 Sb., o soustave zakladnich skol, stfednich kol a vysSich odbornych skol (Skolsky
zakon), v platném znéni.

V ramci této kontroly byla provedena kontrola dokladl o ukonceném tipIném stifednim,
popf. tplném stfednim odborném vzdélani vSech ptijatych zaka. Posouzen byl také zpiisob
evidence dochézky, absenci a klasifikace v€etné praktické vyuky. Se vSemi subjekty, v nichz
zaci vykonavaji odbornou praxi, ma Skola uzavieny pisemné smlouvy formou dohod
o odborné praxi. Na zdky se vztahuje pojisténi odpoveédnosti za Skodu, které ma Skola
uzavieno s Ceskou pojistovnou, a. s.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena radné, funkcéné. PoruSeni platnych pravnich
norem nebylo zjisténo.

3.7 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava za Skolni rok 1997/1998 byla projedndna a schvalena ve spravni
a dozoréi radé AHOL - VOS, o. p. s., dne 13. fijna 1998. Je zpracovana v souladu s § 17¢
odst. 2, 3 a 4 zadkona €. 139/1995 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, v platném
znéni a postihuje vSechny oblasti tohoto zakona. Jeji obsah je v souladu se zjiSténymi
skutecnostmi a fteditelka Skoly z jejich zavért jednoznac¢né vychédzi pii dalSim planovani
¢innosti Skoly.

Vyrocni zprava je pro svou vypovidaci hodnotu a formu zpracovani hodnocena jako
nadpriumérnd.
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3.8 Efektivnost vyuzZivani finanénich prostifedkii pridélenych ze stiatniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym uéebnim
dokumentiim
Finanéni prostiedky ze statniho rozpodtu piidélené Skolskym ufadem v Ostravé

a §kolné umoziiuji $kole realizovat jeji vzdélavaci program. Skola neprovadi iisporna opatfeni

na ukor tohoto vzdé€lavaciho programu. Pti vyuzivani hospodéiskych zdrojl je dana ptednost

vzdélavacim ¢innostem v souladu s cili obecné prospésné spolecnosti.

Dne 1. tmora 1999 byla ve $kole provedena kontrolnim oddélenim Skolského titadu
v Ostravé kontrola hospodafeni s dotacemi ze statniho rozpoétu pridélovanymi VOS
prostiednictvim vysSe uvedeného skolského uradu. Ze zavéri této kontroly vyplyva, ze ve
spravnosti vypoctu celkové vyse poskytnuté statni dotace nebyly zjistény rozdily, ve vydajich
z hlediska Casového a vécného nebyly zjistény zavady, dotace byla Cerpana dle pozadavku
MSMT CR a prostiedky z dotace byly pouzity hospodarné.

Posuzovani efektivnosti vyuzivani finan¢nich prostfedkii a kontrola hospodatfeni se
svéfenymi finanénimi prosttedky je dle stanov AHOL - VOS, o. p. s., v kompetenci dozor&i
rady.

Na zdikladé vySe uvedenych zjisténi a zavéru vySe tminéné kontroly provedené
kontrolnim oddélenim Skolského uiadu v Ostravé je sledovanda oblast hodnocena jako
nadpriumérnd.

Komplexni inspekce str. 11



4 PODMINKY A PRUBEH VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci cinnosti
vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zZaki

Vyuka VOS se sidlem v Ostravé-Vitkovicich, Dusni 8 je zajistovana v nové
zrekonstruovaném jednopatrovém objektu pavilonového typu v Ostravé-Zabiehu, Petruskova
5. Prostory pronajatého objektu slouzi pouze potiebam VOS, kterd ma v soutasné dobé ve
vztahu k poctu zakl a ke vzdélavacimu programu odpovidajici prostorové podminky. Vyuka
probihd ve standardnich ucebnach vybavenych novym Skolnim nabytkem, bilymi tabulemi,
videorekordéry a televizory, zpétnymi projektory s moznosti zatemnéni. Didaktické technika
je moderni, funkéni a v procesu vyuky vyuZivana.

K dispozici jsou dvé odborné ucebny PC s dostateCnou kapacitou a nadstandardnim
vybavenim (modernim hardwarem 1 softwarem, Skolni nabytkem). Prvni zuceben je
multimedidlni. Pocitate v obou ucebnich jsou propojeny do sité, je umoznén pfiistup
k Internetu. Skolou pouzivany software firmy Microsoft je pofizen na zékladé multilicence
Stiediska multilicenci pfi MSMT CR, ostatni je pofizen prostiednictvim Skolského tfadu
v Bruntile. Kvalifikovana obsluha ugeben PC je zajisténa. Zaci i uéitelé mohou v t&chto
ucebndch pracovat i v dobé mimo vyucovani.

Ve vyucovacich hodinach zaci pracuji s vlastni zakoupenou studijni literaturou, v fadé
piipadi také sucebnimi texty, které jim ucitelé ve velké mife pfipravuji. Dalsi studijni
materialy jsou k dispozici v knihovné Skoly.

Pracovisté pro praktické vyu€ovani jsou dojedndvana vedouci praxe ve spoluprici
suciteli odbornych pfedméth tak, aby byla zajiSténa ndpln prace zakid dle rdmcovée
rozpracovaného tematického planu. Tento ucebni dokument slouzi garantu praxe konkrétni
firmy k ziskani pfehledu o znalostech a schopnostech praktikujicich zakt pfi stanoveni jejich
vhodné pracovni naplné. Vybér pracovist pro realizaci praktické vyuky odpovida
vzdélavacimu programu Skoly. VSechna sledovana pracovisté jsou kvalitné a moderné
zafizena, zajist'uji vysoky materidlni standard, ktery se dnes stavd samoziejmosti ve firméach
specializujicich se na vyrobni, zpracovatelské a uZzivatelské programy, pojisStovnictvi
nebo bankovnictvi. Jednotlivd pracovist¢ se na vyuce praxe zakd podileji v souladu
s potiebami realizovanych studijnich oborti VOS.

Prostorové dispozice, uroveii vybaveni Skoly a vybér pracovist’ pro realizaci
praktické vyuky odpovidaji vzdélavacimu programu Skoly. Sledovana oblast je hodnocena
jako nadpriimérnad.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Skola je situovana v piijemném, klidném prostfedi mimo dopravni tepny, je uréena
pouze pro zaky vyssi odborné Skoly. Ve svétlé, prostorné, vkusné upravené a soucasnému
poctu zékl vyhovujici budové maji zaci k dispozici veskeré potfebné zazemi (kopirka,
telefonni automat) k tomu, aby neméli potiebu v pribéhu vyuky opoustét budovu.

Dle vyjadreni zavazného posudku Krajského hygienika v Ostravé ze dne 12. 12. 1995
stav objektu odpovidd pozadavkiim ptedpisit o vytvafeni a ochrané zdravych zivotnich
podminek. Posudek byl viak vyhotoven pro §kolu, kter4 je pronajimatelem objektu VOS.

Rozvrh hodin respektujici § 2 a § 6 vyhlasky MSMT CR &. 265/1996 Sb., o organizaci
studia a jeho ukoncovani ve vysSich odbornych Skolach je sestaven tak, aby se Zaci mohli
pohodln¢ dopravit do skoly i ze Skoly i zvétSich vzdalenosti. Vyuka trvd nejdéle
8 vyucovacich hodin se Ctyficeti minutovou piestdvkou na obéd po ¢tvrté vyucovaci hoding.
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Pro stravniky je ve Skole vybudovana mald jidelna - vydejna jidla, kterou mohou Zaci vyuzivat
po celou dobu pobytu ve $kole i jako prostor pro relaxaci, jako ¢itdrnu, studovnu, popiipade
k vypiti ndpoji z napojovych automatt apod.

Veskeré prostory $koly jsou udrzovany v naprosté &istoté. Zaci maji k dispozici Satny.

Socidlni zdzemi pro Zdky vramci odborné praxe odpovidda modernimu vybaveni
subjektil zajiSt'ujicich praxi.

Sledovini psychohygienickych zdsad v organizaci Zivota VOS je jednou z priorit
Fidici ¢innosti Skoly. Na zdakladé vySe uvedenych zjisténi je sledovand oblast hodnocena
Jjako vynikajici.

4.3 Hodnoceni VOS z hlediska kvality vyuovani

4.3.1 Cizi jazyky

Hospitovany byly Etyfi vyu€ovaci hodiny anglického jazyka. V prvni vyu€ovaci
jednotce ve skupin€ uplnych zacatecnikli plsobil anglicky lektor s lingvistickym
vzdélanim. Uplatiioval zasadu pfiméfenosti a postupnosti, projevoval trpélivost
a pedagogicky takt pfi souCasné snaze aktivizovat zdky. Jeho usili vSak nenalezlo
odpovidajici odezvu, Zaci evidentné podcenili domaci ptipravu, byli pasivni, a tfebaze
vesmés rozumeli otdzkam a pokyniim lektora, méli potize s formulovanim odpovédi
a dopoustéli se chyb. Ceska vyulujici, odborné i pedagogicky pln& zpiisobila, vedla
vyuku v dalSich dvou vyu€ovacich hodinach vyluéné v anglickém jazyce, ve vysokém
tempu a formaln& i obsahové na trrovni odpovidajici vy$si odborné $kole. Zaci byli
dobfe motivovani, pfiméfené¢ aktivni a evidentné zvykli na cizojazyénou komunikaci,
ktera fungovala oboustranng. Ctvrta ze sledovanych hodin byla tfeti vyucovaci hodinou
tithodinového jazykového bloku, ¢emuz také odpovidalo pomalejsi tempo a nizsi
aktivita ikl v hoding. Zaci pracovali s namnoZenym cizojazyénym odbornym textem.
Vyuka byla vedena pievazné v anglickém jazyce, a to dosud studujici, ale dobfie
jazykovée vybavenou vyucujici. VyuZito bylo magnetofonové nahravky.

Ve dvou hospitovanych hodindch némeckého jazyka byla vyuka vedena
zkuSenou, pln€ aprobovanou vyucujici pievazné v némeckém jazyce na pozadované
urovni za pomoci predem piipravenych cizojazy¢nych odbornych textli umoziujicich
rozsiteni slovni zasoby o odbornou terminologii v konverzaci i k procviceni probrané
gramatiky. Aktivita zaki byla pfiméfend, odpovidala jejich schopnostem vyjadfovani se
Vv cizim jazyce.

V cizojazy¢né vyuce je pamatovdno na odborné zaméfeni Skoly, coz se
vyznamnym zpusobem projevuje i ve znéni zkusebnich témat pro absolutorium.Vyuka
probiha podle modernich zahrani¢nich ucebnic (s vyuzitim dalSich materiali a publikaci)
v ucebnach vybavenych videem, televizorem a zpétnym projektorem, vyucujici maji
k dispozici ptenosné magnetofony.

Aktualné probirané uc¢ivo bylo v souladu s u¢ivem planovanym.

Uroveii vyuky cizich jazykii je hodnocena jako nadpriimérnd.
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4.3.2 Odborné predméty
Ekologie ¢lovéka

Byl hospitovan dvouhodinovy vyukovy blok pfedmétu, ktery vedl odborné
i pedagogicky zplsobily vyucujici s dlouholetou praxi na stfedni a vysoké Skole.
V Gvodni ¢asti stanovil vyukové cile, které byly splnény nejen formou zajimavé
pripravené a odborn¢ fundované prednasky s uvedenim praktickych piikladd
a promitnutim nazorné obrazové a grafické dokumentace pomoci zpétné projekce, ale
i zopakovanim zakladnich poznatkdi probiraného tématu a doplnénim uciva
z videokazety. Naslednd fizend diskuse zakd prokézala kromé dobré komunikacni
urovné také schopnost logického uvazovani a vyvozovani zavért. Byl jim poskytnut
dostatecny prostor pro uplatnéni aktivity, iniciativy a kreativity. Vztahy ucitel - Zak pfi
vyucovani byly pozitivni, podporovaly motivaci zak.

Uroveii vyuky sledovaného piedmétu je hodnocena jako nadprimérnd.

Psychologie

Byly sledovany tfi vyucovaci hodiny u dvou riznych ucitelt, v jejichz tvodu
bylo vymezeno probirané ucivo, nasledné prezentovano zajimavou formou prednasky,
doprovazené struénym zapisem s barevnym rozliSenim na tabuli. Byly uplatnény téz
metody feSeni zadanych kol formou tymové spoluprace zakt ve skupinach pii pouziti
pfipravenych materiali. Nasledovala analyza vysledkli feSeni Zdky s opravou chyb
vyucyjicim. Ve vyuce byly pouzity efektivni metody a formy vzd€lavaci a vychovné
prace.

Vyuka predmétu psychologie je hodnocena jako nadpriimérna.

Komunikativni techniky

Sledovany byly dvé vyucovaci hodiny pfedmétu komunikativni techniky ve
druhém roc¢niku studijniho oboru socidlni pojiStovnictvi, vedené pln¢ odborné
a pedagogicky zpiisobilym externim ucitelem. Cilem tohoto pifedmétu je poskytnout
zaklim poznatky o podstaté, zakonitostech, obsahu, slozkach, formach a technikéach
socidlni komunikace a utvaret schopnost uplatiovat osvojené komunikativni techniky
vpraxi. Stimto cilem korespondovala také celkovd napli obou sledovanych
vyucovacich jednotek. Zajimavou pfednaSku v prvni ¢asti hodiny stfidala fizené diskuse
doprovazena ptiklady z praxe. Druhd cast hodiny byla cvicenim, kdy se Zzaci tfidy
zaméfili na vyhledavani chyb pfi verbalni a nonverbalni socidlni komunikaci dvojic,
které simulovaly dialog mezi klientem a zaméstnancem v rliznych modelovych situacich
na ,.konkrétnich pracovistich. Zaci v dialogu vyuzivali poznatky z praxe.

Pro efektivni metody a formy vzdélavaci prdace je uroveri vyuky predmétu
komunikativni techniky hodnocena jako vynikajici.

Pojistovnictvi, zdravotni pojiSténi, socialni zabezpeceni

Sledovdana byla jedna vyuCovaci hodina pfedmétu pojiStovnictvi, v niz
vyucuyjici nejprve vyhodnotil GspéSnost pisemné prace, poté zopakoval ucivo, na néz
navazovala pfednaSka prokladand piiklady z praxe. Vyucovaci metody byly adekvatni
danému pfedmétu a tématu, patrné bylo vyuziti zpétné vazby formou hodnoceni (dil¢i
klasifikace), cozZ ma motivujici funkci ve vztahu k vysledkiim vzdélavaciho procesu.

V ttihodinovém bloku pfedmétu zdravetni pojiSténi probihala instruktaz
vedend pracovnici Revirni bratrské pokladny v Ostravé k sou¢asnym vypoctim placeni
pojistného. Zaci provadéli dle jejich pokynl a zapisi na tabuli vypocty do firemnich
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formulafi. Pfes nesporné klady této instruktaZze ve sledované vyucovaci hodiné
neprob¢hl proces uceni. Uroven interakce a komunikace mezi pedagogem - zdkem
a vzajemné kooperace byly malo efektivni.

Ve sledované vyucovaci hodiné predmétu socidlniho zabezpeceni byl ucitelem
proveden zajimavy vyklad se zdpisem postupu vypoctd na tabuli a s ndslednym
diktatem probraného uciva do seSitl. Tato forma vyuky byla pfiméfend probiranému
tématu. Zaci byli dostateén& motivovani, o probiranou problematiku projevovali zdjem.

Uroveii vyuky bloku vySe uvedenych odbornych piedmétii je hodnocena jako
spiSe nadprimérnd.

Odborné predméty ekonomického zaméreni

V pribéhu tematické inspekce byly navstiveny v rdmci hospitaci odbornych
pfedméti  ekonomického zaméfeni vyucovaci hodiny ekonomiky, ucetnictvi
bankovnictvi, podnikovych financi, marketingu, prava, predmétu daiiova soustava
a predmétu kapitalové trhy. Cilem bloku téchto sledovanych predméth je osvojeni si
zakladnich ekonomickych kategorii a pojmu, zvladnuti zakonitosti a zplisobu vedeni
ucetnictvi, ziskani prehledu o bankovnim systému, zvladnuti podstaty podnikovych
financi a marketingu, orientace v zdkladnich pravnich norméch, v platné danové
soustavé a na kapitdlovych trzich. Absolventi vSech tii realizovanych studijnich oborii
jsou takto v rdmci svych specializaci pfipravovani pro vykon odbornych ¢innosti.

Na vyuce vySe uvedenych piredméti se podileji jak odbornici z praxe, tak
i odborn¢ a pedagogicky zptsobili, v fadé piipadi vysokoskolsti ucitelé dopliujici si
svou odbornost doktorandskym studiem. Tito odbornici do vyuky vnaseji praktické
zkuSenosti a nezbytné aktudlni trendy. Vyuka, kterd je realizovana v souladu s u¢ebnimi
osnovami a tematickymi plany, je vedena ve dvouhodinovych blocich, v nichZ je
zpravidla prvni ¢ast vénovana teoretickému vykladu formou ptednasky, druhd pak
praktickému procvicovani nabytych védomosti. V pribéhu hospitaci byli zaci aktivni,
prokazovali dobré pamétné znalosti, rutinni dovednosti a schopnost aplikace uciva.
Z hlediska kvality procesu vyuky sehraly vyznamnou roli i wuciteli uplatiované
mezipfedmétové vztahy a navaznost probiranych témat na praxi. V fad¢ ptipadi bylo
pro nazornost a piehlednost ziznamu vyuzito zpétné projekce. Zaci si piedavané
informace zaznamenavali do seSitd, v n€kterych piipadech méli k dispozici ucebni texty,
popftipadé platné pravni normy, uebnicemi byli vybaveni ztidka.

Uroveii  vyuky v jednotlivich hodindch oscilovala od vynikajici po
priamérnou, s prevahou nadprimérné. Jako vynikajici je hodnocena jedna
vyucovaci hodina piedmétu kapitdalové trhy, vedend vysoce fundovanym externim
vysokoSkolskym ucitelem. Z hlediska celkového hodnoceni je uroveii bloku
odbornych piedmétii ekonomického zaméieni hodnocena jako nadpriimérnd.

Odborné piredméty matematického zaméreni

V pribéhu inspekéni Cinnosti byly navstiveny v ramci hospitaci odbornych
pfedmétli matematického zaméfeni vyuCovaci hodiny statistiky, matematiky, finan¢ni
a pojistné matematiky. Predméty jsou vyucovany jednim odborné a pedagogicky
zpusobilym ucitelem. Vyuka, kterd je realizovana v souladu s u¢ebnimi osnovami, je
vedena ve dvouhodinovych blocich, vnichz je zpravidla prvni cast vénovéana
teoretickému vykladu - pfednaSce, druhd praktickym vypoctim - cviceni.

Jednotlivé pfedméty maji odliSnou funkci. Matematika ma pripravnou funkci
vzhledem k odborné slozce vzdélani, navazuje na ucivo stiedni Skoly, sjednocuje,
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dopliiuje a rozSifuje poznatky z vybranych matematickych celkd riiznych typt Skol.
V sefazenych tematickych celcich se Zaci u¢i pracovat s matematickym aparatem, ktery
vyuzivaji pti fesenich uloh v odbornych pfedmétech. Nové ucivo je probirano v patticné
§ifi a souvislostech, je dopliiovano o ukazky feSeni vhodnych typovych tloh, kdy ucitel
predpoklada znalost jednoduchych operaci, a proto dochazi k velmi efektivnimu vyuziti
hodin. Zakim jsou zadavany individualni domaci tkoly s naslednym bodovym
hodnocenim, béhem semestri musi absolvovat dva testy, to vSe slouzi jako podklad
k zavére¢nému hodnoceni, tj. zkousce.

Funkci pfedmétu statistika je naucit zdky védomostem a zrucnostem
potfebnych k vykonu statistickych praci, zarovenn pak poskytovat informace potifebné
pii fizeni organizaci. Ucitel stfidal vyklad s praktickym procviCovanim a feSenim
prikladti, vyuzival aktudlnich materidlii. Pracovalo se s ukazateli pro porovnani a pro
rozbory 1udaji o ekonomickych jevech a procesech. Pedagog pozadoval po
posluchadich, aby dokézali vyvodit z vysledki patiicné zavery.

Funkci pfedmétu financni a pojistnd _matematika je vytvofit dovednosti
a navyky pottebné pii vypoctech finan¢niho charakteru uzivanych bézné v bankovnich a
pojistnych institucich. Poslucha¢i si béhem vyuky osvojovali vypocty pojistného
placeného jednorazové i ve splatkach, byly pouZivany pojistné tabulky.

Ve vyuce byly pouZivany efektivni metody a formy vzdéldvaci prace
(problémové uceni, prace s chybou, byla vyuZivana didakticka technika). Zaci méli
dostatek prostoru pro uplatnéni své aktivity a iniciativy. Existuje pravidelna zpétna
vazba formou testii i doméacich tloh.

Uroveii vyuky bloku vySe uvedenych odbornych piedmétic matematického
zaméieni je hodnocena jako nadpriimérna.

Odborné predméty zamérené na informatiku a vvpocetni techniku

Béhem inspekéni cCinnosti byly navstiveny vyufovaci hodiny vypocetni
techniky, hardwaru pocitacii, datovych siti a databdzovych systémii. Piedméty
jsou vyucovany odborn¢ a pedagogicky zpusobilymi uciteli na vysoké profesiondlni
trovni. Rada znich puisobi na ostravskych vysokych kolich a svou odbornost si
zvySuje doktorandskym studiem ¢i individudlnimi kurzy u renomovanych firem. Vyuka
je realizovana v souladu s ucebnimi osnovami i zpracovanymi tematickymi plany
pfedméta.

Obsahova naplit predméti se zaméiuje hlavn€ na znalost stavby osobniho
pocitace a jeho jednotlivych ¢asti, na praktické vyuziti vypocetni techniky v aplikacnich
programech, na programovani v rela¢nich databazich a na praci v sitich. Vyuka ve Skole
poskytuje posluchacim zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro cinnost
koncovych wuzivateli a prace v pocitacovych sitich. Rozviji systémové mysleni
a prispiva k vytvareni navykl na peclivou, pfesnou a kvalitni praci.

Zaci umi pouzivat vypoletni techniku a znaji zékladni pojmy. Dokazi pracovat
v modernich softwarovych prostfedich, jsou vedeni k samostatnému feseni ukold
a k samostatnému rozSifovani svych vlastnich znalosti pii pfechodu na nové
programové vybaveni.

Ve vétsSin€ hospitovanych hodin pievladal vzhledem k charakteru ptredméti
individudlni pfistup k jednotlivym zakim. Teoreticky vyklad mél logickou stavbu, byl
prehledny a uceleny, dopliiovan o piiklady z praxe. Dle stupné znalosti zdka jsou
zaddvany semindarni prace z praxe.
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Uroveii vyuky bloku odbornych piedmétic zaméfenych na informatiku
a vypocetni techniku je hodnocena jako nadpriimérnd.

4.3.3 Prakticka priprava

Ptiprava pracovist' odpovidajicich studijnimu programu Skoly a vypracovani
podkladti pro uzavirani dohod mezi jednotlivymi organizacemi a Skolou je vzhledem
k mnozstvi spolupracujicich subjektt (79 pracovist) velmi ndrocna. Talentovanym
a dobfe jazykoveé vybavenym Zzakiim druhych ro¢nikii ze studijnich obort 63-95-7/06
Finan¢ni poradenstvi a 63-95-7/05 Socialni pojiStovnictvi Skola umoZiuje vykonani
odborné praxe ve SRN v OstseeSparkasse Rostock a prostiednictvim Akademie BKK
(Betriebs-Krankenkasse) v mést¢ Rotenburg an der Fulda v zaméstnaneckych
pojistovnach v Regensburgu a Erfurtu.

ZkusSenosti z praxe jsou zaky shrnuty a pisemné zpracovany v seminarni praci.
Jeji pisemné hodnoceni slouZi jako podklad pro udéleni zapoctu.

Hlavnim pfinosem praxe je sezndmeni zakll sriznymi c¢innostmi, zejména
s témi, které souvisi s plnénim hlavnich tkoli organizace a které odpovidaji odbornému
zaméfeni zakl. Tito mohou ziskané zkuSenosti uplatnit pfi zpracovani absolventské
prace. DalSim kladem je rozSifeni dovednosti v oblasti komunikace pifi odbornych
jednénich s klienty firem. Spolupraci s pracovniky na riznych trovnich si zaci ovétuji
platnost teoretickych poznatkl v praxi, seznamuji se s vyuzivanim vypocetni techniky
véetné moznosti vyuZiti ziskdvanych informaci z Internetu.

Obsah pracovniho dne je pfedem stanoven garantem praxe, ktery zodpovida za
organizaci praxe zakl. Formy a metody plnéni zadanych praci jsou adekvatni studované
specializaci.

Sledovéani praktické cinnosti zakd studijniho oboru 26-62-7/00 Aplikace
vypocetni techniky na pracovistich AT COMPUTERS, a. s., a MEDIUM SOFT, a. s.,
rozhovory se Zaky a pracovniky firem potvrdily oboustranny piinos realizované praxe.
Zaci se na provoznich pracovistich stidali pfi vykonavani odbornych &innosti, pfi
montézi a kompletaci pocitacli, provadeli udrzbu stavajici techniky, podileli se na
vytvafeni programi, seznamovali se s uzivatelskymi programy, zdokonalovali se
v uzivani Internetu. V Podniku vypocetni techniky, a. s., se seznamovali s fizenim
a servisem sité, podileli se na testovani funkci pocitacli, na rozebirdni pocitacli na
nédhradni dily apod. Byli zapojeni do <cCinnosti souvisejicimi se zakazkami,
s vyhleddvanim udajl z databazi a jejich ndslednym zpracovanim do potfebnych tabulek
a prehledii. Ve stfedisku cennych papirti pracovali na sbéru, tfidéni a zpracovani dat,
ucastnili se jednani s klienty pfi rutinnich pracich v RM systému.

Zaci studijniho oboru 63-95-7/05 Socialni pojistovnictvi vykonavaji svou
praktickou c¢innost v pojiStovnach. Na sledovaném pracovisti IPB pojiStovny konali
jednodussi prace v oddélenich provozu, byli pfitomni pii jednani s makléfi a klienty.
Garant praxe vyjadiil spokojenost s odbornou tirovni a schopnostmi zakti VOS. Na
tomto zékladé¢ nabizi ne€kterym znich moznost vykonu dal§i dvoumési¢ni praxe,
piipadné konzultanty pro absolventské prace.

Zaci studujici obor 63-95-7/06 Finanéni poradenstvi se seznamuji v pribéhu
praxe s organizaci prace spofitelen, bank a sjejich produkty. Praxi vykondvaji na
teditelstvi Ceské spofitelny (dale jen CS), a. s. a na jejich expoziturach. Reditelka CS je
garantem dal$iho sledovaného pracovisté praxe, méa disledné propracovany piehled
praci praktikantti VOS, ktefi jsou zapojeni do praci souvisejicich s organizaci provozu.
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Ze strany tohoto subjektu je nabizena Skole spoluprace pii zajiStovani konzultantl
absolventskych praci zaka.

Hlavnim piinosem praxe je sezndmeni Zdakii s riuznymi Cinnostmi, které
souvisi s plnénim hlavnich ukolii organizace, ve které Zdaci vykondvaji praxi
a které odpovidaji odbornému zaméieni Zaki. Tyto ziskané zkuSenosti uplatiiuji pri
zpracovani absolventské prdace. Béhem tematické inspekce probihala odbornd praxe
pouze na ctyfech hospitovanych pracovistich, kde piisobilo osm Zdaki druhych
roc¢nikii. Odbornd praxe je hodnocena jako nadpriimérna.

4.4 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

V této oblasti Skola podporuje samostatnost, snazi se vést zaky k odpovédnosti
roz$ifujici odborny rozhled zakl (pfedndsky, besedy, exkurze, vystavy), tak 1 aktivity pro
volny Cas (tematicky zaméfené vikendy v rekreacnim zatizeni Ondrasek, sportovni turnaje,
garden party, apod.). Informace a poznatky z téchto akci, postfehy zaki ze Zivota Skoly,
informace o kniZznich novinkach a jiné zajimavosti jsou zvefejiiovany ve Skolnim casopise
,,Labyrinth*.

K motivovani a stimulovani zakt Skola vyuZziva vybérové akce konané v zahrani¢i
(recipro¢ni vymény zakl 1 pedagogil, zahrani¢ni stdze a pobyty). Jejich cilem je zdokonaleni
se vcizim jazyce, v jednani s lidmi, v odbornosti. Pfinosem pro Skolu jsou pak ziskané
zkuSenosti, odborné publikace a jiny odborny material slouZici zejména pro aktualizaci vyuky.

Vyznamnou udélosti letoSniho Skolniho roku byla v mésici bieznu Skolou organizovana
1. mezinarodni konference na téma ,,Jsme pfipraveni na vstup do Evropské unie?*.

VSechny uvedené dalsi aktivity spolu s nabidkou individudlnich vzdélavacich aktivit
(viz bod 2.2 této zprdavy) svou mnohostrannosti rozSifuji vidélanostni nabidku Skoly.
Sledovand oblast je hodnocena jako vynikajici.

4.5 DalSi zjiSténi

Vyse a podminky vybirdni Skolného jsou taxativn€ stanoveny v bilaterdlnich smlouvach
o studiu uzavienymi mezi smluvnimi stranami AHOL — VOS, o. p. s., Dusni 8, Ostrava-
Vitkovice (zastoupena feditelkou Skoly) a jednotlivymi Zaky takto(zpracovano dle formulare
»Smlouva o studiu®):

e Zapisné do prvniho ro¢niku studia ¢ini 1.500 K¢ a je splatné pti podpisu smlouvy
o studiu. V pfipadé¢ nenastoupeni ke studiu propadéa ve prospéch skoly.

e Skolné v prvnim roéniku studia &ini 15.000 K& roéné, prvni polovina je splatna do
Ctrnécti dnli od podpisu smlouvy. Druhd polovina je splatnd do 31. 1. pfislusSného
roku. Skolné ve druhém a dalsich letech je hrazeno vzdy ve dvou splatkach k 31. 7.
a 31. 1. pfisluSného roku.

e Nenastoupi-li zak z jakychkoliv diivoda ke studiu, vraci Skola zaplacené Skolné jen
tehdy, obsadila-li jeho misto jinym uchazeCem o studium. Smluvni strany mohou
v pribéhu studia odstoupit od smlouvy jen po vzijemné dohod¢, pficemz se
zaplacené Skolné nevraci.

¢ Skolné v prvnim roce studia nelze zvySovat. Ve druhém a dalsich letech bude $kolné
upravovano na zakladé oficidlné stanovené¢ho thrnu indexu spotiebitelskych cen,
vykazanych Ceskym statistickym ufadem za uplynuly kalendaini rok. Vy3i $kolného
sdeli skola nejpozdéji do 30. 4. ptislusného roku.
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e V piipadé prodleni thrady piislusné splatky Skolného je zak (popf. rucitel) povinen
zaplatit smluvni pokutu 20 K¢ za kazdy den prodleni.
Dal$im vyznamnym zjiSténim v této oblasti jsou klauzule zakotvené ve vnitinim
studijnim a klasifika¢nim fadu Skoly, majici vliv na vysi Skolného:
e Dosédhne-li 74k v fadném zkouskovém obdobi v prvnim roce denniho studia za
1. nebo 2. obdobi primér znamek 1,00, obdrzi pisemnou pochvalu feditelky Skoly.

e V 1. obdobi druhého ro¢niku u studijnich obord socidlni pojistovnictvi a financni
poradenstvi a v 1. obdobi tfetiho rocniku u studijniho oboru aplikace vypocetni
techniky pfi dosaZzeném priméru znamek 1,00 za celé dosavadni studium bude
zakovi prominuta uhrada poloviny 2. splatky Skolného za ptislusny Skolni rok.

Tato oblast neni hodnocena.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Na zéklad¢ komplexniho posouzeni ¢innosti vyssi odborné skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
predpisti bylo zjisténo, Ze uroven vyuky vcetné praktické ptipravy ve VOS odpovida
schvélenému vzdélavacimu programu a platnym u¢ebnim dokumentlim a sméfuje k naplnéni
profilu absolventa skoly.

Mezi priority fidici ¢innosti vedeni Skoly fadi strategické, taktické a zejména pak
operativni planovani spolu s kontrolni ¢innosti, kvalitni vnitini a vnéj$i informacni tok a snahu
o stabilizaci jiz osvéd€enych pedagogt - pfednich odbornikl z praxe.

Organizacni struktura Skoly ma zfetelné vymezené kompetence vcetné zastupitelnosti
funkci a nasledné odpovédnosti.

Vzdélavacimu programu skoly odpovidaji prostorové dispozice, Groven vybaveni Skoly
a vybér pracovist’ pro realizaci praktické vyuky.

Obsah a rozsah deklarovaného vyssiho odborného vzdélani je na kvalitativné vyssi
urovni, neZ nabizi uplné stfedni odborné vzdélani. K §irSi uplatnitelnosti absolventt Skoly na
trhu prace pfispiva Sirokd a kvalitni nabidka individudlni volby dalSich vzdé&lavacich aktivit
pro zaky se specidlnimi schopnostmi a potfebami.

Na zdkladé dil¢ich zdavéru uvedenych v jednotlivych bodech této inspekéni zpravy
a dle vySe uvedenych souhrnnych zjisténi je vyssi odborna Skola ve sledovanych oblastech
hodnocena jako nadpriimérnd. V priubéhu tematické inspekce nebylo zjisténo poruSeni
platnych pravnich norem.

5.2 Doporudeni inspekce k dalSi ¢innosti

Usilovat o rozsiteni vyukové nabidky o dal$i studijni obory v souladu s potfebami
tuzemského 1 mezinarodniho trhu préce.

Aktualizovat vyjadfeni krajského hygienika ke stavu objektu ve vztahu k nijemci
budovy.
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5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu:  Ing. Eva Zatopkova v. r.
Clenové tymu:  Ing. Vitézslava Kobzova v. 1.
RNDr. Libor Kubica v. r.

Doc. PhDr. Zdenék Novotny, CSc., v. 1.

V Ostravé dne 16. dubna 1999

5.4 Datum a podpis Feditelky kontrolované VOS stvrzujici prevzeti zpravy
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 26. dubna 1999

razitko

Podpis feditelky: RNDr. Ivana ASmerova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich predpisi, miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. PFipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy
Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢j.
odeslini zpravy | jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: JUDr. Josef Holik, B. Vaclavka 18, 1999-04-26 JUDr. Josef Holik v. r.

700 30 Ostrava-B¢lsky les

Skolsky tifad: SU Ostrava, Matiéni 20, 729 00 1999-05-11 146 195/99-010023

Ostrava

5.6 Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

1999-05-10 271/99 doruceny ptipominky feditelky Skoly
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