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Termin inspekéni ¢innosti 7.3.—10. 3. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Ziskadvani a analyza informaci o vzdélavani zakd, o Cinnosti Skoly a Skolského zafizeni
zapsanych do Skolského rejstitku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy

dle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolim, zikladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.
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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle piislhiSnych
Skolich vzd¢lavacich programii dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c¢)
Skolského zikona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Zemédelskd akademie a Gymnazium Hofice — stfedni Skola a vy$§i odbornd Skola,
piispévkova organizace (dale $kola) vznikla slou¢enim dvou subjekti jako novy pravni
subjekt 1. 7. 2018. Piispévkova organizace vykonava cCinnost téchto Skol a Skolskych
zafizeni: stfedni koly (dale ,,SS“), vy$si odborné skoly (dale ,,VOS), domova mladeze (dale
,DM®), $kolntho hospodaistvi (dale ,SH®), $kohni jidelny (dale ,SJ) a Skolni jidelny —
vydejny (dale ,.STV*).

Skola poskytuje stfedni stupeii vzdélini s maturitni zkouskou (dale ,MZ“) a realizuje
aktualn¢ v denni form¢ vzdélavani obory vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium, 41-41-M/01
Agropodnikani a 53-41-M/01 Socialni ¢innost. Dale $kola realizuje stiedni stupen vzdélani
svyunim listem ve tiletych oborech vzdélani 53-41-H/01 Osetiovatel, 41-51-H/01
Zeméd¢lec — farmar, 41-55-H/01 Opravar zeméd@lskych stroji a 23-56-H/01 Obrabéc kovi.
Skola poskytuje denni formu vyssiho odborného vzdélavani v oboru vzd&lani 68-43-N/02
Obnova a rozvoj venkova.

K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo celkem 572 Zaku a studenti, z toho 386
v oborech vzdélani s maturitni zkouSkou a 148 v oborech vzdélani s vyuénim listem.
Ve VOS se vzdélavalo ve tiech studijnich skupinach 38 studentt. Ve dvou samostatnych
DM bylo ubytovano celkem 106 ziku a studentt.

Informace o své Cinnosti $kola zvefejiiuje na webovych strankach $koly www.zaghorice.cz,
facebooku a prostfednictvim tisku (Hofické obc¢asné noviny).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly byl jmenovan do finkce v roce 2018. Na zakladé SWOT analyzy zpracovana
koncepce Skoly je konkrétni, zohlediiuje realné podminky Skoly a koresponduje s krajskymi
prioritami rozvoje vzdélavani. Prevaznou c¢ast vytyCenych zamérd, napf. propojovani
teoretické vyuky s praxi, zmény v oborové struktufe, mezioborova prostupnost, rekonstrukce
Skolntho hospodarstvi a stabilizace ekonomickych podminek Skoly se dafi postupné
realizovat. Dlouhodobym ukolem, ktery se zatim nedafi zcela phit, je sjednotit fungovani
Skoly jako celku. Jednotliva mista poskytovaného vzd€lavani vykazuji zna¢nou miru
autonomie podle podminek nastavenych pied slou¢enim v roce 2018.

Potteba vzajemné souCmnosti odloucenych pracovist klade vysoké naroky na ucelnou
organizaci vzdélavani. Reditel $koly promyslené planuje chod jednotlivych organizaénich
Gtvard (budovy v ulici Riegrova a Salounova, v Laznich Bélohrad, $kolni hospodaistvi,
domovy mlddeze). Rozdé€leni kompetenci mezi jednotlivé vedouci pedagogické pracovniky
(zastupce feditele Skoly pro odloucené pracovisté v Laznich Bélohrad, zastupce feditele
pro praktické vyudovani, zistupce feditele pro pracovisté v Salounové ulici, vedouci
domovii mladeze) avedouci pracovniky na provozné podplirnych pozicich umoziuje
standardni chod celého subjektu. Ridici a kontrolni ¢innost vykonava feditel piimo ve vztahu
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ke vSem pracovnikiim Skoly, nepfimo prostfednictvim svych zistupcl, piipadné dalich
povéfenych  pracovnikd. Mechanismy nastavené pro fungovani Skoly umoznuji
monitorovani stavu ve vSech dulezitych oblastech vzdélavani (podminky, prubéh a vysledky
vzdélavani), v menSi mife pak vyhodnocovani zisténého stavu a prijimani efektivnich
opatieni ke zlepSeni.

Nizka zpétnovazebni uCinnost nastavenych mechanismi byla v pribéhu inspekéni ¢innosti
Zjisténa ve vztahu k fizeni pedagogického procesu. V ramei skoly nejsou sjednocena pravidla
pro sledovani vzd€lavacich cili a jejich napliovani. Kvalita vyuky neni dosud ve vSech
mistech poskytovan¢ho vzdélavani jednotné sledovana ve vazbé na vysledky zakt v pribéhu
a pfi ukoncovani vzdélavani. Nedostatky zjiSténé pfi hospitacni Cinnosti jsou konstatovany,
pedagogové jsou s nimi seznameni. Opatieni k jejich odstranéni vSak nejsou vzdy stanovena,
piipadné kontrolovana.

Vedeni Skoly vytvaii podminky pro vzajemnou spolupraci pedagogi v ramci 12
pfedmétovych komisi, které jsou stanoveny jednotné pro pracovisté v Salounové
a Vv Riegrové ulici, zvlast pro pracovist¢ v Laznich Bélohrad. Ty se zabyvaji pfedevS§im
organizacnimi zilezitostmi (organizace Skolnich akci, maturitnich a zavére¢nych zkousek,
pozadavky na materialni zabezpeCeni, aktualizace Skolich vzd€lavacich programi aj.).
Metodicka ¢mnost, vetné realizace vzijemnych hospitaci, kterd by smétovala ke zvySovani
kvality pedagogického procesu, je malo ¢etnd. Vyhodnocovanim pribéznych a celkovych
vysledkt vzdélavani zaka se predmétové komise cilené nezabyvaji.

Vzdélavani avychovu ziku a studentll zajist'uje stabilni a témét plné odborné kvalifikovany
pedagogicky sbor, ktery je doplnén jednim asistentem pedagoga. Zaéinajicim ucitelim je
poskytovana podpora zejména formou metodického vedeni zkuendjsimi pedagogy. Skola
vénuje pozornost dalsimu vzd€lavani pedagogickych pracovnikll, které odpovidd potiebam
Skoly a zAjmim pedagogl. Zaméfuje se zejména na prohlubovani odborné kvalifikace
uCiteltt a dalsich kvalifika¢nich ptedpokladd, napt. pro vychovné a karierové poradenstvi.
Na zajiSténi a realizaci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skola wvyuzila
mj. finanéni prostiedky z projektu Sablony.

Rozpocet skoly byl tvofen finanénimi prostfedky poskytovanymi ze statntho rozpoctu
na pitimé vydaje na vzd€lavani a pfispévkem od zizovatele na zajisténi provozu, opravy
aobnovu majetku. Ziizovatel rovnéz finanéné pfispivda na realizaci vybranych aktivit
a projekti urenych pro zlepSovani materidlné technickych podminek ve vzdélavani zaki
(besedy, prednasky, adaptacni kurzy, projektové dny, ndkupy pomicek) zaméfenych napf.
na prevenci rizikového chovani, etickou vychovu, polytechnické vzdélavani, enviromentalni
wechovu, Vedeni $koly ziskalo z MSMT CR uéelové dotace na notebooky pro uitele a na
doucovani Zzakti v prezentni formé zaméfené na stézejni piredméty. Zapojeni Skoly
do programu Erasmus umozituyje zakim v ramci mobility navstivit partnerské Skoly
azdokonalit se v jazykové gramotnosti (Némecko, Slovensko, Spandlsko, Recko).
Z prostredkii Ministerstva zemédé@lstvi Skola obdrzela finanéni prostiedky na nakup
zemédélské techniky. Vyznamné finance ziskdva i z doplitkové cCinnosti prodeje vlastnich
vyrobkl, pofddani odbornych kurzi, poskytovani ubytovani aj. Vedeni skoly aktivhim
piistupem k ziskdvani financnich prostiedkl vytvaii piiznivé predpoklady pro realizaci cilt
deklarovanych ve Skolich vzdélavacich programech.

V ramci materidlné  technické obnovy doslo ke zkvalitnéni praktického odborného
vzdélavani 7aka diky nové odborné udebné v prostorach SH a poiizeni vybranych uéebnich
pomticek. V centru odborné piipravy probehla modernizace strojntho zafizeni. Pro vyuku
odbornych predméti ve SS a VOS jsou vyuzivany téelndé vybavené odborné ucebny, kde
jsou také umistény kmenové tfidy. PocitaCové ucCebny jsou dobie vybavené. Kazdy rok
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dochazi k renovaci ueben 1. ro¢nikil (nabytek, projektova technika). Pifiemné prostiedi
Skoly dotvafeji vzniklé relaxacni koutky. Zaci maji k dispozici knihovnu, Kk rychlému
obCerstveni slouzi bufet Skoly v piizemi Skoly.

Materidlni, prostorové a personalni podminky vzdélavani ve dvou budovach DM umoziuj i
vzdélavani podle viech oblasti SVP (Hofice - Salounova ul, Lazné¢ Bélohrad). Vychovné
vzdélavaci Cmnost zajistuje ve Ctyfech vychovnych skupmnach celkem 7 vychovatelt.
Reditel 8koly podporuje jejich daki vzd&lavani i spolupraci DM s jingmi organizacemi
a zapojeni zaku a studenti do kulturnich akci v regionu.

Praktické¢ vyucovani odborné zajist'uji pedagogicti pracovnici Skoly, pedagogicti pracovnici
Skolniho hospodaistvi a instruktofi (nepedagogicti pracovnici Skolniho hospodaftstvi). Diky
probihajici rekonstrukci SH vznikly zcela nové a moderni staje odpovidajici soudasnym
trendm chovu a welfare hospodaiskych zvitat. Soucasti SH je kromg Zivoéi§né vyroby
i vyroba rostlinnd, diky ¢emuz je zajisténa produkce krmiv pro chovana hospodaiska zvirata.
SH tak komplexn& piispiva k podpote odborného vzdélavani zakt. Mezi zcela reéiné plany
a vize SH patfi mimo jiné rozsifeni Zivociné vyroby o drobnochov, dalii modernizace
a prestavba hospodarskych budov véetné dilen.

Skole se daii ispsné prezentovat na vefejnosti a rozvijet spolupraci se socidlnimi partnery.
Vyznamnymi partnery jsou regionalni soukromi zemédé€lci, zemédélské podniky a firmy,
socialni a zdravotnickd zafizeni, vyzkumny a Slechtitelsky ustav v Holovousech, zoologicka
zahrada ve Dvore Kralové nad Labem aj., na jejichz pracovistich je realizovano praktické
vyuCovani. Jazykové a odborné kompetence Zzikil jsou posiovany v ramci dlouhodobé
spoluprace s némeckym Dolnosrbskym gymnaziem v Chotébuzi a se slovenskou Stfedni
odbornou $kolou v Pruské, ktera je svym zaméfenim blizka zemédélskym obortim
vyuCovanych ve $kole. Socidlni a ob¢anské kompetence zakd jsou cilené rozvijeny aktivni
spolupraci s Obéanskym sdruzenim Zivot détem a Obcéanskym sdruzenim Diakonie
Broumov. Ve spolupraci s Ceskomoravskou mysliveckou jednotou se piipravovalo nékolik
7kt 8koly na myslivecké zkousky. Zakom zakladnich i mateiskych 8kol nabizi kola
moznost seznamit se s prub&hem praktickych €mnosti formou exkurz, spole¢né pofddanych
akci (napt. Dynové odpoledne na Skolnim statku), piirodovédnych soutézi (Ekomlad¢)
aVvramci dnl otevienych dvefi Béhem Skolich prazdnin byl potédan jiz 7. ro¢nik letniho
jazykového kurzu pro déti od 8 do 14 let.

Vedeni Skoly stanovilo ve svych mternich dokumentech podminky pro bezpe¢né vzdélavani
zakl a studentti. Pravidelné revize technickych zatfizeni aprovadeéni bezpe¢nostnich kontrol,
whledavani a vyhodnocovani piipadnych rizk a pfjimani u¢innych opatfeni potvrzovaly
zajem vedeni Skoly o vytvafeni bezpecného prostiedi a ochranu zdravi Zaka a student.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani je Udelnd nastavena s ohledem na profil absolventa. Vyuka v SS
probihala podle $kolnich vzdélavacich programi (dale ,SVP®) piislusnych obori, ve VOS
podle platného akreditovaného vzd&lavaciho programu. V SS byly u oborti vzdélani s MZ
disponibilni hodiny vyuzity na posileni predmétl kurikula a odbornych predmétli, obory
vzdélani se ZZ se zaméfuji na odborné vzdélavani. Propojeni teoretického odborného
vzdélavani s praktickym vzdélavanim je zajiSt€no nejenom v odbornych ucebnach Skoly
av SH, ale i na smluvnich odbornych pracovitich, jejichz &innost $kola pravidelné sleduje
a nasledn¢ vyhodnocuje.

Pribéh stiedntho vzdélavani byl sledovan ve vyuce vSeobecné vzdelavacich predmétu,
odbornych predmétl a v praktickém vyuCovani napii¢ vzdélavacimi obory. Zaznamenana
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byla rozdina troven metodického a didaktického vedeni hodin. Charakteristickym znakem
vSech hospitovanych vyuCovacich hodin na gymnaziu a stfedni Skole byla pifjemna pracovni
atmosféra a vstficnd komunikace mezi uditeli a Zaky. Zaci phili zadané tkoly a vesmés
respektovali stanovend pravidla chovani. Zjisténa byla odlisna mira zapojovani zakul
do vyuky. Vys8i mira aktivniho zapojeni zikt do vyuky byla zaznamenana na gymnaziu
a Ve stiedni skole u oborti s MZ.

Ve vétSiné zhlédnutych hodin matematiky, mformatiky, spole¢enského a piirodovédného
vzdélavani pievazovaly tradiéni metody wyuky (frontalni wyuka s vykladem wcitele
a fizenym rozhovorem s zaky, Casto doplnénd samostatnou praci zaki), které nebyly vzdy
zcela efektivni. Absence zafazovani vétsi pestrosti aktivizaénich metod ve wyuce (skupinove
prace, prace ve dvojicich) vedla k pasivit¢ ¢asti zakd. V hospitovanych vyucovacich
hodinach byl vice aktivni ucitel, ktery vytvafel pro zaky vhodné podminky a poskytoval jim
dostate¢ny prostor pro feseni tloh i formulaci odpovédi. Zaci byli ve vét3ing hospitovanych
hodin vhodn¢ vedeni k vlastnimu uvazovani, vyvozovani zavért i obhajob& svych nazori.
Pouze v poloviné vyucovacich hodin byli Zaci wybizeni k souvislemu vyjadiovani. Ve wyuce
byly tc¢elné vyuwzivany mezipredmétové souvislosti auvadény piiklady zrealného Zivota,
vyuCyjici systematicky propojovali teoretické znalosti s praktickymi dovednostmi zak1.
Ucitelé nepodporovali v dostate¢né mife praci zakl S vice informa¢nimi zdroji s ohledem
na vlastni badani nebo objevovani. Mald pozomost byla veénovana diferenciaci
aindividualizaci vyuky, ktera by vice zohlednovala odlisné pracovni tempo a vzdélavaci
moznosti  zakd. K vét8i nazornosti a lepSimu pochopeni uciva piispélo ucelné vyuziti
didaktické techniky. Ucitelé hodnotili ptedev§im okamzité vykony zaku, pouze vV malé mite
vyuzivali formativni hodnoceni, sporadicky bylo zaznamenano wvrstevnické hodnoceni nebo
sebehodnoceni zakt, a to sohledem na jejich viastni podil na procesu uceni. V zavérech
veétsi Casti vyuCovacich hodin chybélo shrnuti probrané¢ho u€iva a vyhodnoceni dosazeného
vzdélavaciho cile za aktivni UCasti zakd.

Ve vyuCovacich hodinach cizich jazyki byly rovnomémé rozvijeny vsechny fecové
dovednosti. Zafazenim skupinové prace ¢i prace ve dvojicich byl vytvofen dostate¢ny
prostor k vzajemné interakci Zzaka s cilem podporovat rozvoj komunikativnich dovednosti.
Vsechny vyuCovaci hodiny ceského jazyka a literatury byly metodicky velmi dobfte
zvladnuté  (vhodné metody a formy, prace s textem, mezipiedmétové vazby), Zzici
prokazovali znalosti a dovednosti odpovidajici vystuptim uvedenym v SVP. V omezené mife
byli Zaci motivovani k vy$§Simu pracovnimu nasazeni a k dosahovani lepSich vysledki
vywzitim riznych forem hodnoceni (klasifikace, formativni a vrstevnické hodnoceni,
sebehodnoceni). Aktivni zapojeni Zaki do vyuCovaciho procesu bylo vy$§i v méné
pocetnych skupinach (napt. délend vyuka) a pii vyuziti aktivizaCnich vyukovych metod
(napt. skupmnova a parova vyuka, brainstorming). VSichni zici phili stejné typy kol nebo
piikladii. Nebyla téméf provadéna diferenciace vyuky vzhledem k rozdinym vzdélavacim
potiebam a studijnim predpokladim zakt. Prace se zavéry vyuCovacich hodin byla
neefektivni, zpravidla nebylo zafazeno shrnuti probrané¢ho uciva ¢i zhodnoceni, zda bylo
dosazeno stanoven¢ho vzdélavaciho cile.

Piirodovédna gramotnost je podporovand formou exkurzi, piednasek, navstév nejriznéjsich
vystav nebo tematickych programi (Polni dny, Chovatelské dny aj.) i prostiednictvim
spolupréace s riznymi organizacemi (napf. Muzeum vychodnich Cech). Skola nabizi Ziktm
volitelny kurz robotika a polytechnika, ekologicky kurz a potada rizné projekty (napf.
Ekomladé pro zaky okolnich zikladnich $kol). Pro zaky nizSiho gymnazia je piinosna ucast
v mezinarodnim projektu Hug Your Environment Against 4P (Itdlie, Spanglsko, Turecko
a Velka Britanie), jehoz cilem je rozvoj kreativniho mysleni prostfednictvim her, vypravéni
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piibéhi a tvorby videi. ’gk'ola zaky vhodné pripravuje amotivuje K tcasti na piirodovédnych
soutézich (CHEMIKLANI, geologicka, biologicka, chemickd a zemépisna olympiada).

Hospitace predmétu télesnd vychova probéhla ve sportovni hale Skoly, ktera je ucelné
vybavena horolezeckou sténou. Rozvoj pohybovych dovednosti zakt a studentd
systematicky  dopliuje  bohatd nabidka sportovnich  kurzii  (lyzafsky, vodacky,
cykloturisticky, plavecky) a zajmovych krowskt (judo, fotbal). Zaci a studenti 8koly
se pravidelné ucastni tradicni fotbalové ligy.

Vyuka odbornych pifedmétd probihala v poklidné pracovni atmosféfe. Metodické
a didaktické vedeni hodin u uc¢ebnich obort s ZZ vykazovalo dil¢i nedostatky i rozdilnou
uroven vyuky spojenou s nizkou mirou motivace zakl. Pievazovala tradicni frontalni vyuka
svykladem ucitele doplnénd rozhovorem szaky a Samostatnou praci zaka.
Charakteristickym znakem bylo velmi malé aktivni zapojeni zakt do vyuky, vétSina zaku si
pouze zapisovala poznamky do svych seSiti a pasivné piijimala informace od ucitele.
Komunikace se spoluzaky a uciteli nebyla vzdy souvisla, ptfevazovaly jednoduché odpovédi.
Naopak v hodindch socidlniho zabezpeceni a oSetfovatelstvi, kde byla efektivné zafazena
skupinova préce, byli 7ici aktivné zapojeni do wwuky a vedeni ke zdivodiiovani vlastnich
nazord a souvislému vyjadiovani. Do vyuky odbornych predméta ucitelé vhodné zafazovali
ptiklady zjinych pfedméti a redlného Zivota. Zaznamenano nebylo motiva¢ni hodnoceni
7zaki  (sebehodnoceni, wrstevnické hodnoceni, formativni hodnoceni), ani prace
s diferenciaci nebo individualizaci vyuky s ohledem na zaky s odlisnym pracovnim tempem.
Ucitelée  ucelné vyuzivali k vétSsi nazornosti uciva didaktické pomicky a digitdIni
technologie. V zavéru vétSiny vyuCovacich hodin nedo$lo k zhodnoceni stanoveného cile
spole¢né s zaky, Casto z ¢asovych diivodi.

Praktické vyuCovani je realizovano v ramci odborné praxe skupinové, individualni
aodborného wyeviku. SH zajiStuje  praktické vyuCovani pro Ziky maturitniho oboru
Agropodnikani a ucebnich oborl Zemédélec — farmat a Opravai zemédelskych stroji.
Sledovana praktickd vyuka probihala piimo v centru SH. Soudasti objektu uréeného
pro chov dojeného skotu je odbornd ucebna, ve které se uskuteciiovala vyuka teoretické Casti
praktického vyuCovani. Zaci tak méli moznost si teoretické informace ovéfit a aplikovat
vV realném provozu Skolich stdji, a tim se piimo aktivné podileli na zabezpeceni provozu
SH. Vsichni Zici se se zajmem starali o chovna zvifata apodileli se na ¢isténi staji. Evidentni
byl vstiicny pfistup erudovanych pedagogickych pracovnikt i celého zainteresovaného
personalu SH, z nichz néktefi jsou absolventi koly.

Cile a obsah navitivenych hodin na VOS byly v souladu s akreditovanym vzdélavacim
programem. Kvalitu wuky pozitivné ovliviiovala piipravenost, zkuSenost a kvalifikovano st
pedagog. Ucivo bylo podavano jasné a srozumitelné, v piipadé potieby bylo poskytnuto
dophiyjici vysvétleni. Ve vétSiné piipadt byli studenti vhodné¢ motivovani ke vzdélavani.
Pouzit¢ formy a metody podporovaly zvySovani kompetenci studentd, byly ucelné zvoleny
vzhledem ke stanovenym cilim. Prevladala frontdlni vyuka ucitele S moznosti zapojeni
studentt do prace. Aktivita studentti byla zvlast' ve vySSich rocnicich piikladna. Pedagogové
vedli studenty K vlastnimu uvazovani a vyvozovani zavéri, casto proto zafazovali
samostatné prace studentl. Pribéné byly uvadény praktické piklady z realného Zivota.
Didakticka technika byla pouzivaina pedagogy i studenty a jeji vyuziti bylo vzdy smyslup Iné.
Po odborné strance byla vyuka na vysoké trovni. VétSina vyuCovacich hodin probihala
ve velmi pifjlemné a tvirci atmosfére.

Vychovné vzdélavaci ¢innost v DM je planovana a zohlediuje zaméfeni i osobnost zaku
pii plném respektovani jejich dobrovolné ucasti v nabizenych aktivitach. Vychovatelé
v ramci neformalniho vzdélavani systematicky rozvijeji socidlni a ob¢anské kompetence
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zakl a studentl. DM nabizi Ziklim a studentim Siroké spektrum volnocasovych aktivit
(sportovni, umélecké krouzky, ucast na charitativnich akcich).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki ma Skola nastaveny tzv. limity pro klasifikaci
uvedené ve Skolim fadu. Jednotna kritéria pro hodnoceni vysledkt zakt v rdmci stejnych
nebo podobnych piedméta vzhledem k velké rozdilnosti vystupti jednotlivych obort
vzdélani zavedena nejsou, ato ani v ramci jednoho oboru, kde by je vyuCujici mohli vyuzit
k ziskdni zpétné vazby o Urovni dosazenych vystupti jednotlivych Zakd stanovenych
Skolnimi  vzdélavacimi programy a K zajisténi stejnych narokt kladenych na ziky
piislusnymi uciteli. Ke zjistovani vysledk vzde€lavani vyuCujici nejCastéji vyuzivaji bezné
formy zkouSeni (pisemné, Ustni, praktické). Zaci byli v pribéhu inspekéni Einnosti
hodnoceni cCasteCné motivaéné, zafazeni vzajemného hodnoceni zakd bylo sporadické,
sebehodnoceni Zaku ve sledovanych hodinach zaznamenino nebylo.

Skola ma ¢elné nastaveny systém informovanosti o hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakd.
O pribéznych vysledcich vzdélavani jsou vedeni Skoly, Zici a jejich zdkonni zastupci
informovani prostfednictvim  elektronického  systému. Reditel $koly je o vysledcich
informovan osobné svymi zastupci v rdmci pravidelnych porad vedeni Skoly (kazdych
14 dn) a pfi konzultaénich hodindich zizenych feditelem Skoly na jednotlivych
pracovistich, zdkonni zistupci pifi osobnich jedndnich v ramci tfidnich schizek a pti
individualnich konzultacich. Celkovymi vysledky vzdélavani se Skola zabyva na jedndnich
pedagogické rady. Z jejich zapisit vSak neni patrné, Ze by Skola provadéla jejich srovndvaci
analyzy a nasledné piijimala systémova opatieni vedouci ke zlepSeni vysledkid vzdé€lavani
74kt Skola nevyuziva ani testovani ik (interni nebo externi), pomoci kterého by pribézné
zjstovala dosazenou troven pozadovanych vystupii stanovenych Skolimi vzdélavacimi
programy. Porovnanim celkovych vysledkti vzdélavani na konci Skolniho roku 2020/2021
s vysledky ve spolecné ¢asti maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim obdobi 2021 tak bylo
zjisténo, ze z celkového poctu 48 zaka piihlasenych k MZ na konci Skolntho roku neprospéli
2 7aci (cca 4,2 %), pittom hruba neuspéSnost u MZ byla cca 22,9 % (79-41-K/81
Gymnazium cca 15,4 %, 75-41-M/01 Socidlni ¢innost cca 23,8 %, 41-41-M/01
Agropodnikani cca 28,6 %). Stiedni vzdélani s vyuénim listem ve $kolnim roce 2020/2021
Z 26 zaku zavérecného rocniku ziskalo 22 zaku (cca 84,6 %).

Zaktm ohrozenym $kolnim netspéchem poskytuji vyulujici konzultace, opatienim
pro zlepseni vysledkli vzd€lavani ve Skolnim roce 2021/2022 je poskytovani pravidelné ho
doucovani v ramci narodniho planu doucovani s cilem eliminovat dopady distanéni vyuky
na vzdélavaci vysledky Zzaka. NelspéSnym zdkim obort vzdé€lani s maturitni zkouSkou
(41-41-M/01 Agropodnikani a 75-41-M/01 Socialni ¢innost) Skola umoziuje ziskat v ramci
prestupu stfedni vzdélani s vyuénim listem v odpovidajicim ucebnim oboru (41-51-H/01
Zeméd¢lec — farmaf nebo 41-55-H/01 Opravai zemédélskych stroji a 53-41-H/01
Ogetiovatel).

Zaci gymnazia vydavali v minulych letech kolni Gasopis TEMPUS jako ob&asnik (3-4
vydani do roka), od letosniho $kolniho roku je Casopis provozovan Vv elektronické podobé
na webovych strankach Skoly za aktivni twcasti Zikd. Skola motivuje Ziky k ucasti
v predmétovych soutézich a olympiddach, soutézich odborné zaméfenych a sportovnich.
Ve skolnim roce 2020/2021 byla ucast v souté¢zich ovlivnéna epidemiologickou situaci
v dusledku pandemie nemoci covid-19. Mezi nejvétsi Gspéchy patii 3. misto v celostatnim
kole geologické olympiddy, 1. mista v okresnim kole SoutéZe z anglického jazyka online
pro vyssi gymnazium (kategorie IB a IlIC), 3. misto v krajském kole této soutéze (kategorie
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I1IC) a 3. misto v krajském kole biologické olympiady (kategorie B). K vyznamnym
sportovnim aktivitim patiila tradicni fotbalova liga a ucast velkého poctu zaka a studentii
na akci Rozhybej Hofice —21 CHALLENGE, pfi které vznikla spontanni charitativni shirka
na nakup motorového pohonu voziku pro zaka Skoly se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

V akreditovaném vzdéldvacim programu VOS jsou jednozma¢né stanovena pravidla
a podminky pro prichod vzd€lavacim programem vcéetné podminek pro rozloZzeni nebo
opakovani ro¢niku. Praxe studentli je uCelné zajiSténa na zakladé spoluprace s externimi
subjekty (ufady, podniky aj.), jejichz zistupci jsou oponenty absolventskych praci student
pifi zavéreénych absolutoriich. V denni form¢ studia v zaii 2020 z celkového poctu
7 studentll prospé€li u absolutoria s vyznamenadnim celkem 4 studenti, prospéli 3 studenti,
v zaii 2021 z celkového poctu 8 studentii prospéli 4 studenti s vyznamenanim, 4 studenti
prospél. V dakové formé studia v zafi 2020 z celkového poctu 6 studentli konajicich
absolutorium prospél 1 student s vyznamenanim, 3 prospéli a 2 studenti neprospéli, v zati
2021 z celkového poctu 6 studentti prospél 1 student s vyznamenanim, 3 studenti prospéli,
2 studenti neuspéli. Interni ani externi testovani studenti Skola nevyuziva.

Poradenské sluzby ve Skole zajist'yji tf1 vychovni poradci, kteti soubézné vykonavaji praci
Skolntho metodika prevence a kariérového poradce. Toto funkéni rozdéleni kompetenci
zabezpeCuje individualizovanou spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
nformovanost vSech pedagoglii aumozituyje myj. realizovat cilené preventivni aktivity vhodné
pro jednotlivé obory a dle potieb konkrétnich Zikd. Cinnost $kolntho poradenského
pracovisté (dale ,SPP“) zaitituje a koordinuje jedna z vychovnych poradkyi. Pribézny
kontakt pro realizaci vzijemné spoluprace viech &lenti SPP je zajistén prostiednictvim
elektronické komunikace, mobilniho spojeni a nové také formou on-line setkavani.
Pedagogové na vsech budovach Skoly jsou pravideln¢ a aktudln® informovani o Zicich
se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a jejich podplrnych opatfenich. Ve vyuce vSak
specifickd prace s témito zaky nebo vyznamnéj$i individualni podpora nebyly vyraznéji
zaznamenany. Skola md jasné nastaveny postup pro feseni absenci a kazefiskych prestupk,
ktery ma pozitivni dopad hlavné v uétiovskych oborech. Zde jsou vhodné vyuzivany
tzv. tfidni karné seSity V souvislosti s pfestupky v pribchu teoretické vyuky a na praxi.
Vychovny poradce ziskdva souhrnné informace na pravidelnych kazdotydennich poradach
s ostatnimi  pedagogy. Pro feSeni piipadi vysoké absence ma Skola zavedeny efektivni
systtm tzv. Gfedntho omlouvani. Vyznamnym opatfenim v oblasti prevence rizikového
chovani i pfi feseni jiz vzniklych problémi je cilend prace s tfidnimi kolektivy realizo vana
at uz pifmo tfidnimi uciteli a vychovnymi poradci, nebo v kooperaci Skoly s dalSimi
subjekty. Dlouhodobé fungujici a piinosna je spoluprace s okresnim metodikem prevence
(monitoring vztahti v tfidnim kolektivu 1. ro¢niku, dotaznikové Setfeni a s tim spojené
witeCné informace ucitelim pro dalsi praci se tfidou), v oblasti bezpecnosti i prevence
rizikového chovani spoluprace s Policii CR Ji¢in. Pro prvotni blizi sezndmeni s Ziky,
pocatecni utvafeni vztahii mezi nimi a identifikaci piipadnych naznakii rizikového chovéani
maji zasadni vyznam také Skolou organizované adaptacni kurzy pro zaky prvnich rocniku.
V tomto Skolnim roce 2021/2022 vychovny poradce pro uchovské obory zapojil n€které
tiidy do projektu Spolu po covidu, ktery byl piinosem nejen pro podporu zakii po distancni
wyuce, ale ivoblasti vzajemnych vztahi. K utvafeni a posilovani pozitivniho Klimatu
ve tfidach napomahd spoluprace Skoly i1 s dalsimi organizacemi (Semiramis, ProstorPro).
Zaméfeni jimi nabizenych aktivit vychazi z potfeb konkrétntho tfidniho kolektivu
i samotnych 7akd. Pinos této spoluprice a uéinnost realizovanych &innosti SPP sleduje
a vwhodnocuje. Vhodna kombinace preventivnich aktivit a rozmanitost jejich forem
(pfednasky, besedy, proztkové aktivity, adaptacni a sportovni kurzy) zefektiviiyji jejich
piinos pro Zaky. Pozitivni dopad na vzijemné vztahy mez uciteli a Ziky maji také dalsi
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aktivity tiidnich uciteli (napf. spani ve Skole) a akce potddané Skolou mimo vlastni vyuku
(napt. exkurze). Postup Skoly pii vyskytu rizikového chovani zaku i pozitivni bilance
hodnoceni chovani a udélenych vychovnych opatfeni dokladaji dobrou uc¢innost
preventivnich aktivit $koly a kvalitni &innost SPP.

Preventivni ¢innost socialné patologickych a rizikovych jevii je v DM zajisténa diky
realizaci nejruznéjSich prednasek abesed s piisluSniky Integrovaného zachranného systému.
Zaci a studenti DM pravidelnd a dlouhodobé participuji na charitativnich akcich (Domov
dichodcti, Domov bez bariér), vyraznd je spoluprace S nadaci Ji¢in, mésto pohadek aj.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni

- Od roku 2020/2021 neni realizovand dalkova forma vy$s§iho odborného vzdélavani
Vv oboru vzdélani 68-43-N/02 Obnova a rozvoj venkova.

-V letoSnim Skolnim roce kon¢i realizace stiedniho odborného vzdélani v uc¢ebnim oboru
23-56-H/01 Obrabec kova.

- Pokracuje rekonstrukce Skolntho hospodaistvi a zaCala rekonstrukce Domova mladeze
V Riegrové ulici.

Silné stranky

- Spoluprace Skoly se socialnimi partnery U¢elné podporuje realizaci vzdélavani.

- Prostupnost v piislusSnych oborech vzdélani umoziiuje zaktim se Skolnim netspéchem
pfestoupit z oborit vzdélani s maturitni zkouskou na obory vzdélani se zidvére¢nou
Zkouskou.

- Materialn¢ technické a personalni zizemi Skolniho hospodarstvi napoméhd Uzkému
propojeni teoretickych znalosti a dovednosti s odbornou praxi.

- Dlouhodoba spoluprace se zahraniénimi partnerskymi $kolami podporuje rozvoj
odbornych a jazykovych kompetenci Zaka.

- Cilena, systematickd a smyslupInd prace s tiidnimi kolektivy ma zasadni vyznam pro
ucinnou prevenci rizikového chovani zak.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Nizsi u¢innost pedagogického Fizeni v oblasti prace s vysledky vzdélavani a efektivity
vzdélavaciho procesu.

- SpiSe formalni fungovani predmétovych komisi

- Nizka mira kooperace a pietrvavajici autonomie jednotlivych soucasti skoly v ramci
slou¢eného subjektu.

- Pfevaha frontdlni vyuky s dominantnim postavenim ucitele, nedostatecné¢ vyuzivani
aktivizujicich metod prace, metod podporujicich badani, objevovani a vlastni vytvareni
poznatkli na zaklad€ prace s riznymi nforma¢nimi zdroji zpiisobyji nizkou miru zapojeni
74kl do vlastniho procesu uceni.

- Nedostate¢na diferenciace a individualizace vyuky vzhledem k rozdilnému pracovnimu
tempu a vzd€lavacim potiebam jednotlivych zaka.

- Neefektivni  vyuwzivani zAvéri hodin s ohledem na shrnuti probraného uciva
a vyhodnoceni dosazeného vzd€lavaciho cile za aktivni GCasti zakd. Mala intenzita
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vyuzivani ruznych forem hodnoceni (prvky formativniho hodnoceni, sebehodnoceni,
vrstevnické hodnoceni).

Celkové vysledky vzdélavani zakad zavéreCnych ro¢niktt obort vzdélani s maturitni
Zkouskou ve Skolnim roce 2020/2021 neodpovidaji jejich vysledkiim u maturitni zkousky
V jarnim zkuSebnim obdobi 2021.

Skola neprovadi analyzy vysledkii vzdélavani 7ak@ a studentdi (prib&mych ani
celkovych) s cilem stanovit systémova opatfeni vedouci k jejich zlepSeni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti

Zamefit se v ramei sloueného subjektu na sjednoceni a spolupréci jednotlivych soucasti
Skoly a na pedagogické Fizeni v oblasti prace svysledky vzdélavani a efektivity
vzdélavaciho procesu.

Zefektivnit ¢mnost pfedmétovych komuisi.

Zarazovat do vyuky Ccastéji metody aktivniho ufeni zakd, metody podporujici badani,
a experimentovani i samostatnou praci zakl s riznymi informa¢nimi zdroji.

Diferencovat a individualizovat praci vzhledem k rozdilné drovni pracovniho tempa,
schopnosti 1 zZ4jmu zakd.

Vyuwzivat zavéry hodin pro shrnuti probraného wuciva a k vyhodnoceni napInéni
stanovenych cili s aktivnim zapojenim ziki do tohoto procesu.

Poskytovat Zakim formativni zpétnou vazbu a vyZadovat od nich vlastni hodnoceni své
prace nebo prace spoluzaku.

Nastavit kritéria hodnoceni v jednotlivych predmétech tak, aby objektivné odrazela
realn¢ dosazenou miru vystupli stanovenych Skolimi vzd€lavacimi programy.

Nastavit mechanismy (vstupni testy, srovnavaci testy — vlastni nebo externi), pomoci
kterych by Skola pribézn¢ zjiStovala dosazenou turoven vystupti predepsanych Skolnimi
vzdélavacimi programy.

Nazaklad¢ analyz pribéznych vysledkti vzdélavani Zzaki a vysledkli pfi jeho ukoncovani
maturitni zkousSkou pfijimat 0¢inna opatfeni vedouci k jejich zlepseni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 30 dniipiijmout adekvatni opatieni K prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina  Skoly, ¢j. KUKHK-39907/SM/2017, vydand zastupitelstvem
Kralovéhradeckého kraje s uc¢innosti od 1. 7. 2018, ze dne 29. 1. 2018
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.

24.

Rozhodnuti Krajského tradu Kréalovéhradeckého kraje ve véci zmény zipisu
do rejstitku  Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. KUKHK-33791/SM/2021-3, s G¢innosti
od 1. 9. 2022 ze dne 22. 12. 2021

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v tdajich vedenych v rejstitku $kol a Skolskych zatizeni, ¢j. KUKHK-2116/SM/2018-
12, s t¢mnosti od 1. 7. 2018 ze dne 14. 6. 2018

Rozhodnuti Krajského tradu Kréalovéhradeckého kraje ve véci zmény zipisu
do rejstitku  Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. KUKHK-15709/SM/2018-5, s G¢innosti
od 1. 9. 2018 ze dne 16. 8. 2018

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ¢&j. MSMT-
20084/2018-2, ze dne 16. 7. 2018, s u¢innosti od 1. 9. 2018

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zipis
zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ¢&j. MSMT-
12893/2018-6, ze dne 24. 5. 2018, s u¢innosti od 1. 7. 2018

Jmenovani feditele Skoly, ¢j. KUKHK-15208/SM/2018, s u¢innosti od 1. 7. 2018
ze dne 30. 4. 2018

Organizacni struktura Zeméd¢lské akademie a Gymnazia — stfedni Skoly a vyS$Si
odborné Skoly, piispévkové organizace s platnosti od 1. 1. 2022

Koncepce rozvoje Zemédélské akademie, dokument bez blizsiho urceni

Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2021/2022

Plany cCinnosti predmétovych komisi a zapisy z jednani ve Skolnim roce 2021/2022
(vzorek)

Zaznamy z hospitaci vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogickych rad ve Skolnim roce 2021/2022

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021

Skolni #ad platny K terminu inspekéni Ginnosti (véetnd dodatki ¢. 1 a 2)

Skolni vzd&livaci programy piislusnych oborti vzdélani w¢inné k datu inspekéni
¢innosti

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid platné k terminu inspekéni ¢innosti

Elektronické t¥idni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

Prehled celkového prospéchu zakti (v€etné vychovnych opatfeni) a u zavérecné
zkousky ve Skolim roce 2020/2021 (vypis ze Skolni matriky)

Souhrnné vysledky maturitni zkouSky, jejich casti a pfedméti povinnych zkousek
spolecné cCasti MZ, stav po mimoradném terminu jarniho zkuSebniho obdobi 2021
(prvomaturanti)

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 16. 2. 2022

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli a osvédceni o absolvovani
akci datho vzdélavani pedagogickych pracovnikii za Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022 (vzorek)

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti zaki pro Skolni rok 2021/2022 (v¢etné¢ knih
urazii vedenych ve Skolich letech 2020/2021 a 2021/2022)

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finanénich podminek Skoly pro Skoli roky
2020/2021 a 2021/2022
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25.  Smlouva o zajiténi Skolnho stravovani zikit a zaméstnancli uzaviena s Restauraci
pod Htrou 239, 507 81 Lazn¢ Belohrad ze dne 28. 8. 2009

26.  Program poradenskych sluzeb Skoly platny ve Skolnim roce 2021/2022

27.  Skoki preventivni strategie (2018 —2023)

28.  Plany cinnosti vychovného poradce a metodika prevence na Skohi rok 2021/2022
pro obory Agropodnikani, VOS

29. Plany cinnosti vychovného poradce a metodika prevence na Skoli rok 2021/2022
pro obory Gymnazium-osmileté a Socidlni ¢innost

30. Plany ¢innosti vychovného poradce a metodika prevence na Skolni rok 2021/2022
pro obory v Laznich B¢lohrad

31.  Dokumentace zikl se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami (vzorek)

32.  Zapisy z jednani se zaky nebo zakonnymi zastupci vedené ve Skolnim roce 2021/2022
(vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zikona miiZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alena Josefova, Ph.D., Skoli inspektorka, Josefova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Lenka Markova, skolni inspektorka Markova v. r.
Mgr. Eva Vachatova, Skoli inspektorka Vachatova v. r.
Mgr. Petra Olivova, skohi inspektorka Olivova v. r.

Ing. Mgr. Vlasta Novohradska, odbornik Novohradska v. r.
na praktické vzdélavani

Ing. Alena Zalska, odbornk na vys§i odborné Zalské v. 1.
vzdélavani

Bc. Zuzana Sarounové, kontrolni pracovnice Sarounova v. .

V Hradci Kralové 11. 4. 2022

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy
Ing. Stanislav Neuman, feditel Skoly Neuman V. r.

V Hoficich 13. 4. 2022
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