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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednottidni matefskd Skola je umisténa v jednopodlazni ucelové budové, postavené v roce
1955, ztizovatelem je Obec Velké Pfitocno. Dle Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ze dne
5. inora 2003 je matefska Skola s U¢innosti od 1. ledna 2003 pravnim subjektem. Cilova
kapacita 27 déti byla v dob& konani inspekce témét vyuzita, zapsano bylo 26 déti ve véku od
dvou a ptl do Sesti let véku, vSechny s pravidelnou dochdzkou. Dvé déti jsou cizi ndrodnosti —
Ukrajina, odloZenou povinnou $kolni dochdzku nema Zadné dité. Spadovou oblasti je Velké
Piitoéno, Malé Piito¢no, Dolany, Pleteny Ujezd a &asto i Kladno.

Soucasti Skoly je Skolni jidelna s kapacitou 35 jidel, kterd nebyla pfedmétem kontroly.

Skola ma pokusné, podle Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
a dalSich metodickych materiald, zpracovany skolni vzdélavaci program.

Posledni jmenovani feditelky do funkce na zéklad€¢ konkurzniho fizeni je ze dne 4. biezna
1992, posledni potvrzeni ve funkci ze dne 16. fijna 2002.

Posledni inspekce byla uskute¢néna dne 5. kvétna 1998.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspek¢ni €innosti bylo zjiSténi a zhodnocent:
e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy,
e materidlné technickych podminek,

e pribéhu a vysledkil vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V matetské Skole pracuji dvé pedagogicky 1 odborn€ zpulsobilé pedagogické pracovnice
na plny pracovni uvazek. Reditelka s dlouholetou praxi, u¢itelka s velmi kratkou praxi
nastoupila 1. zafi 2002 po rodicovské dovolené. Sluzby pedagogli i ostatnich zaméstnankyn
jsou s ohledem na ndro¢nost Cinnosti — pobytu venku, akci a aktivit kvalitné promysleny
a vyuzivany.

Reditelka 8koly vytvafi vhodné organizacni imaterialni podminky k daliimu vzdélavani
pedagogt v téch oblastech, které jsou piinosné osobnostné i pro realizovani pozitivnich zmén,
kterymi piedSkolni vzdélavani prochézi, a to vcetné problematiky pfechodu Skoly do pravni
subjektivity. V souladu s aktudlnimi potfebami vyssi odbornosti pedagogl (napt. logopedicka
preventivni péce) je zpracovan plan persondlniho rozvoje 1 konkrétni plan dal$iho
organizovaného 1 individudlniho vzdé€lavani. Obé pedagogické pracovnice se do systému
dalSiho vzdélavani aktivné zapojuji, vyuZivaji nabidky Pedagogického centra Praha a Sluzby
$kole v Kladng. Reditelka se mimo jiné zucastnila vroce 2002, v dobé své dovolené,
¢trnactidenniho kurzu némciny v berlinském Goethové institutu v SRN. U¢itelka se iniciativné,
jesté v dobé rodicovské dovolené, zliCastnila v prazském Pedagogickém centru vzdélavaci akce
zaméfené na zmeny, které piinasi Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani. O
absolvovanych akcich a seminéfich je vedena piehledné evidence. Pfenos informaci je prabézné




realizovan, projedndvan na pedagogickych radach avpraxi i v dokumentaci Skoly plné
uplatiiovan.

Celkové socialni klima matefské Skoly se vyznacuje pozitivnimi vztahy mezi vSemi
zaméstnanci, ktefi plné respektuji zékladni poslani predskolniho zafizeni. Uplatiiovany jsou
ptatelské principy komunikace a spoluprace.

Pro hodnoceni pracovnikli vyuziva feditelka hodnotici kritéria zpracovana zvIast
pro pedagogické a ostatni zaméstnance a v ramci aktudlnich finan¢nich moznosti diferencuje
nendrokové slozky platu.

Provoz matetské Skoly od 06:30 do 16:00 hod vychazi z potieb vétSiny rodict dochazejicich
déti. Vnitini a provozni tad Skoly upravuji obsahové vycerpavajici zplisobem jednotlivé
provozni a rezimové ¢innosti v souladu s platnymi piedpisy pro mateiskou Skolu, a to véetné
uzavirani Skoly v dob¢ prazdnin, zastupovani v dobé neptitomnosti pracovnikii apod. Jasné
a konkrétn€ jsou vymezeny povinnosti, zodpovédnost a dalSi kompetence vSech pracovniki,
stanovena je funkéné i jejich pracovni doba v souladu s potfebami vzdélavaciho procesu.
Vsechny dokumenty jsou prokazatelné projednany se zaméstnanci, na nékterych chybi data
platnosti a potvrzeni podpisem feditelky.

Informacni tok uvnitt matefské Skoly je zajiStén pribézné a aktudlng, pfevazné individualnim
jednanim feditelky se zaméstnanci. Spolecna jednani - pedagogické a pracovni porady jsou
realizovany podle planu. Obsah jedndni je G¢inn€é zaméfen na predavani informaci z oblasti
pedagogické problematiky, jednani s nadiizenymi organy, novych poznatkii ze studia
a z hospita¢ni a kontrolni ¢innosti. Zavéry jsou adresné, terminované a kontrolovatelné. Zpétna
vazba je funkéné vyuzita pii nasledné kontrole plnéni pfijatych opatieni.

Mateiské skola je rodinam déti oteviend, spolupracuje snimi prostfednictvim dennich
kontaktii, pravidelnych setkani i spole¢nych akci. Poskytuje pribézné informace o vyvoji déti,
umoznuje rodi€lim v rdmci moznosti ucitelek konzultovat individuélni problémy a potieby déti
a hledat spolecnd feSeni. Volné piistupné zvefejnéné dokumenty poskytuji rodi¢im pouze
zakladni orientaci - znacky déti, jidelni listek a provozni fad pro rodice, ktery je strucny
a obsahové netplny. Vyvazen neni ve formulaci prav, zodpovédnosti a povinnosti rodict, chybi
napf. informace o moznosti ukonceni dochazky ditéte ze strany matefské Skoly. Orientace
v ¢innosti  ucitelek s détmi je poskytovana zvefejiiovanim vychovné vzdélavacich cill,
zadavanim domacich kol a vystavkami vytvarnych praci déti, dokladujicich jejich konkrétni
vysledky.

Skola se prezentuje i v obci, kazdoro&n& vydava informaéni Bulletin a praci $koly prezentuje
1 v mistnim casopise ,,Zpravodaj*. Dalsi formy spoluprace uplatiiuje matetska Skola s mistni
zakladni Skolou, kde je spoluprace dlouhodobé kvalitni, dale s Pedagogicko-psychologickou
poradnou, s pracovniky Sluzby Skole a Centra protidrogové prevence v Kladné.

Persondlni podminky maji z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti, vedeni
i odborného ristu pedagogickych pracovnikii velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola ma k dispozici idedlni prostorové podminky. Ttida déti ¢lenénd na dvé ¢asti -
pracovni a herni, umoZziuje realizovat vSechny planované frontdlni i skupinové aktivity.
Dostatecny prostor je vytvoren pro pohybové Cinnosti, zajisténa je intimita prostiedi, relaxacni
koutek je ziizen ve volné pfistupné loZnici. Na tfidu navazuje terasa s volnym vstupem na
Skolni zahradu, vyuZivana v pfiznivém obdobi. Moderné zrenovované socidlni zafizeni je




pfistupné ze Satny déti. Nabizejici se intimita pouze tii détskych WC mis, umisténych
v klasicky délenych kabinkach, nebyla v dobé inspekce vyuzita. Na tfidu navazujici prostorna
Skolni jidelna a prostornd Satna déti i samostatna loZznice umoziuji bezproblémovou a plynulou
organizaci, pfiznivé plsobi na psychohygienu déti i zaméstnanci Skoly. RovnéZ samostatna
feditelna a kabinet na ucebni pomicky vytvafeji velmi vhodné podminky pro organizaci
¢innosti Skoly.

Funkéné a promyslené zafizend tfida, vybavend cetnymi modernimi namétovymi koutky
1 ngpaditymi dopliky pro hry, vytvaii tvofivé a stimulyjici klima vyhovujici potfebam a z4jmim
déti veékoveé heterogenni skupiny. Kvalitni a funkéni je cetné vybaveni télovychovnym
zatizenim, hudebnimi nastroji i audiovizudlni technikou. Zafizeni je udrZovano, obnovovéano a
inovovéano. Sortiment a mnozstvi hracek, pomticek, stavebnicovych a didaktickych souborti
jsou z hlediska mnozstvi a kvality velmi dobré, odpovidaji veékové skladbeé déti. Dostupnost
hracek a pomticek i jejich snadny klid jsou zajiStény prevazné promyslené. Rovnéz dostatecna
nabidka détskych knih je tematicky obménovana. Na vyzdobé tiidy i dalSich prostor Skoly se
castecné podileji svymi pracemi déti iucitelky. Esteticky upravené a Cisté prostiedi Skoly
vytvafi pfijemné a stimulujici podminky pro pobyt déti.

Rozlehld $kolni zahrada se vzrostlymi listnatymi i jehlinatymi stromy a s pfivodem vody je
standardn¢ vybavena kovovymi a c¢éastetné 1 dfevénymi prvky a piskoviStém, bazénem
zahradnim domkem. Détem poskytuje vysoce kvalitni prostiedi k rozmanitym pohybovym
aktivitim, poznavacim i relaxa¢nim &innostem. Clenitost terénu a bazén umoZiuje sezénni
¢innosti.

Skola je vybavena modernim poéita¢em a tiskarnou.

Psychohygiena vzdélavaciho procesu byla v dobé kondni inspekce zajisténa vyvazenosti
pfevazné prolinajicich spontannich a planovité fizenych ¢innosti, uvolnénym rezimem, ktery
respektoval pozadavky na dobu stravovani a pobyt venku. Denné jsou zafazovany fizené
stravovani a ¢astecné i pii odpolednim odpocinku byly respektovany individuélni potieby déti.
Rodic¢tim je umozZnéno piivadét a odvadeét déti v Casech zpravidla podle jejich potieb a tiCastnit
se aktivit Skoly. Zavedeny pitny rezim byl funk&né€ vyuzivan.

Velkéd pozornost ze strany vedeni Skoly je vénovana postupné obnové celé¢ budovy i inovaci
materialné-technického vybaveni matetské Skoly. Ve spolupréci se zfizovatelem byla v roce
1999 instalovana plastovd okna, zrekonstruovano socialni zafizeni a vybaveni Skolni jidelny.
V minulém $kolnim roce byly mimo jiné opraveny ploty na vychodni stranéa pfistupova cesta.
Povrchova uprava Sirokych schodii ke hlavnimu vchodu budovy je v dobé vlhka a zejména
namrazy (ovéfeno v dob¢é konani inspekce) znaéné nebezpecnd - kluzkd. Pozadavek
na okamzité feSeni této situace — zastfeSenim, byl Skolou vznesen. V planu je dale plynofikace
topeni a ztizeni dalstho WC pro dospélé.

Materidlné-technické podminky jsou vzhledem k tematickym ¢innostem promyslené a efektivné
vyuZivany a feditelkou pribézné kontrolovany. Vysledky dennich i planovanych kontrol jsou
aktualn¢ vyhodnocovany a dodrzovani a naplhovani zavéreCnych opatifeni je naleZzité
sledovano.

Materidalné-technické podminky Skoly jsou z pohledu prostorovych moZnosti a jejich
organizacniho vyuZiti, vybavenosti tfidy a zajiSténi psychohygienickych podminek
vzdélavaciho procesu, hodnoceny jako velmi dobré.



HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzd&lavaci program zaméfeny na environmentalni vychovu je zpracovan na zakladé
Rémcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdelavani, vlastnich podminek Skoly
a dosazenych vysledkd za uplynulé obdobi. Casteténé jsou z diivodi posloupnosti vyuzivany
i Casové tematické plany. Vzdélavaci program plné reflektuje piijaté zakladni koncepéni
zaméry na obdobi rokt 2000 az 2003, jejichZ obsah zahrnuje ¢innost §koly ve vSech vnitinich i
vnéjSich aspektech. Ttidni vzdélavaci program je rozdélen do logicky navazujicich tématickych
¢asti a znich vyplyvajicich, détem blizkych a pfitazlivych mésicnich podtémat. Vhodné je
ponechdn 1 prostor pro zafazeni aktudlné vzniklych situaci. V tematickych Castech jsou
vyvéazené zpracovany ramcove, specifické i priitbézné vychovné-vzdélavaci cile s diirazem na
Skolou zvolené prioritni hodnoty. Vzd¢lavaci program je doplnén o tfadu aktivit a akci —
predplavecky vycvik, hra na flétnu, vytvarny a literarné-dramaticky krouzek a logopedické
chvilky v€etné spoluprace s logopedickou poradnou. V pribéhu Skolniho roku probiha velice
cetnd tada kulturnich spolecenskych, sportovnich akci a oslav, ¢asto za spoluucasti rodici.
Programové zaméfeni Skoly i1 daldi aktivity vcetné delSich vychazek a vyletd, podporuji
naplilovani zamért Minimalniho preventivniho programu.

Ptijaty a realizovany vzdé€lavaci program naplituje obecné cile predskolniho vzdélavéani a je
v souladu s vymezenim v Rozhodnuti o zatfazeni matetské Skoly do sité¢ Skol, predSkolnich
a §kolskych zafizeni. Uéinnost planovanych &innosti - metod, prostfedkii a pomiicek, véetnd
specifického zaméfeni na predSkolni déti je denné vyhodnocovana. Navic je v osobnim listu
kazdého ditéte veden kvalitni prehled zdznamii o dosahovanych kompetencich v Siroké skale
¢innosti.

Povinnd dokumentace je vedena na ptedepsanych tiskopisech aktudlné a prehledné. Poskytuje
prikazné informace o prubéznych aktivitach, které napliuji stanovené vzdélavaci cile.

Reditelka $koly ma podrobné zpracovany plan kontrolni &innosti, véetng Ginnosti hospitaéni.
Denni piehled o praci vSech zaméstnancii 1 planované hospitace ji poskytuji dostate¢ny prehled
o kvalité prace na vSech tusecich ¢innosti Skoly. Svou praci i praci druhych dovede odborné
zhodnotit, dovede postihnout zékladni problematiku a vyuzivat zavért pro dalsi Cinnosti.
Souéasti Skolniho vzdélavaciho programu je kvalitné zpracovany systém — prostfedky
ametody hodnoceni a evaluace, ktery je aktivné vyuzivan v pribéznych, periodickych,
pololetnich a vyrocnich analyzach. Provadéné analyzy plné postihuji pozitiva i negativa
ve vSech oblastech prace matefské Skoly, poskytuji ucinnou zpétnou vazbu a konkrétné se
promitaji do dalSich planovanych ¢innosti Skoly.

Mateiska Skola realizuje vidélavaci program, ktery je plné v souladu s obecnymi cili
Ppredskolniho vzdélavani.




Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Obe¢ pedagogické pracovnice mély predem peclivé pripravené didaktické pomiicky a materialy
a promyslené pedagogické zaméry 1 konkrétni CcCinnosti, které logicky navazovaly
na predchazejici prozitky, zkuSenosti a znalosti déti. Prostiedi tfidy poskytovalo détem vSech
vékovych kategorii Sirokou nabidku spontannich i nabizenych fizenych ¢innosti. Déti stiidave
vyuzivaly aktivit manipula¢nich, konstruktivnich, pracovnich, télovychovnych, vytvarnych, se
zajmem se ucastnily ¢innosti zamétenych na rozvoj logického mysleni, smyslového vnimanti,
spole¢ného stolovani a dalSich ndmétovych skupinovych her. Hry i ¢innosti déti byly ze strany
pedagogii aktivné a ucinn€ podporovany a citlivé usmériiovany tak, aby déti dospély
k poznatkim a zkuSenostem cestou vlastniho poznani. Posilovan byl prozitek uspéchu
a prubéhovych vysledkli. Komunikace probihala vyvéazené, détem byl dan dostatek piilezitosti
k samostatnym feCovym projeviim i svobodnému rozhodovani. Reakce pedagogii na podnéty
déti byly vstiicné a akceptujici. Organizace dopoledniho celku probihala v souladu s cili
a obsahem vzdélavani 1 s psychohygienickymi pozadavky. Vyuzivano bylo smysluplnych
integrovanych a namétové propojenych celkd. Né&které fizené Cinnosti postradaly konecnou
fazi zpétné vazby, vyhodnoceni a nésledného uklidu. Pfi¢inou byla vysokd pftitazlivost dalSich
aktivit, ale 1 mensi daslednost pedagogli. Dopoledni rozcvicka, které se na zakladé svobodného
rozhodnuti v§echny déti ochotné zucastnily, probihala ve standardnim rezimu s vyuZitim nacini
— stuzek a ¢astené€ i reprodukované hudby. Byla vstupné i1 pribézné motivovana, zdravotni
cviky byly voleny vhodné s piiméfenou naro¢nosti, frekvenci a zatézi. Reditelka méla o détech
dostatecny ptehled, dbala na spravné provadeéni cvikd, vykony podporovala adresnym
pozitivnim hodnocenim, zafadila relaxani chvilku srozvojem fantazie vcetné slovniho
vyjadieni. Pohybov4 hra vybrand podle pfani déti plnila dobie sviij ucel, chyb€lo pouze
potiebné vydychani v jejim zaveéru. Frontalné organizovand fizend cCinnost byla népadita
namétové 1 metodicky. Vyuziti manaskl i dalSich pomtcek bylo pro déti pfitazlivé a
aktivizujici. N&které organizacni nedostatky, které vyustily v mensi uspokojeni nékterych déti
(absence aktivniho zapojeni vSech), byly pfic¢inou frontdlni formy prace — vodni ¢ast fizené
¢innosti 1 vetsi Cetnosti zadani tikoll pfi skupinové préci, které jen s obtizemi ucitelka obsahla.
Nékteré nedostatky prameni zdkonité z kratké praxe, a tim i malé zkuSenosti ucitelky,
vyraznym pozitivem je, Ze si je pii rozboru své prace uvédomovala a snazila se najit jina feseni.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Vsechny déti velmi dobie znaji prostiedi celé matetské skoly, citi se jisté, s dlivérou se obraceji
na vSechny dospélé, partnersky snimi komunikuji, dovedou vyjadiit své potieby i pfani.
Funkéné zachazely s hrackami a dalSimi pomtlickami, tvofivé vyuZivaly pracovni materidly.
VétsSina déti byla pfiméfené samostatnd v sebeobsluze i v rozhodovani o vlastni ¢innosti. Na
velmi dobré a véku odpovidajici trovni zvladaji zakladni ptirozené pohyby i jemnou motoriku
pfi pracovnich cinnostech. Dovedly dodrzovat pravidla pohybovych her. Prevazné
respektovaly ucitelky, mély povédomi o zdkladnich spolecenskych a mravnich pravidlech
chovani a jednani. Urovent détskych védomosti, znalosti a dovednosti i logického mysleni
vztahujicich se k okolnimu spolecenskému 1 pfirodnimu prostfedi byla velmi dobra. Celkova
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Celkové byla v pribéhu a ve vysledcich vychovné-vzdélavaci prdace ucitelek, posuzovanych
z pohledu motivace a hodnoceni déti, vidjemné interakce a komunikace, organizacniho
zajisténi a uZitych metod pedagogické Cinnosti, 7jiSténa pievainé pozitiva, uroveri je
hodnocena jako velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

Ztizovaci listina Matetské Skoly Velké Pfito¢no, vydana Obci Velké Ptfito¢no dne 16. fijna
2002, je v souladu s Rozhodnutim o zatfazeni do sité Skol a Skolskych zafizeni, vydanym KU
Stiedoceského kraje dne 5. unora 2003.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.
2.

i A

Ztizovact listina ze dne 16.f{jna 2002 vydana Obci Velké Pfitocno, bez ¢j.

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich s Skolskych zatfizeni ze dne 5. tnora
2003, KU Stiedogesky kraj, &j. OSMS/2263/2003/We, s téinnosti od 1. ledna 2003
Jmenovani feditelky do funkce na zdkladé¢ konkurzniho fizeni ze dne 4. biezna 1992
a potvrzeni ve funkci 16. fijna 2002 Obci Velké Pfito¢no, s platnosti o d 1. ledna 2003,
bez ¢j.

Vykaz o matefské $kole podle stavu k 30. zati 2002 (MSMT) V 1-01

Piehled vychovné prace pro Skolni rok 2002/03

Piehledy o dochazce déti pro skolni rok 2002/03

Evidencni listy vSech zapsanych déti

Posledni inspekéni zprava ze dne 5. kvétna 1998, ¢j. 023 217/98-1093

. Podkladova inspekéni dokumentace ze dne 19. unora 2003
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Rozhodnuti o pfijeti — nepfijeti déti do matefské Skoly ve Skolnim roce 2001/02
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2001/2002

Koncepéni zaméry pro obdobi 2000 az 2003

Skolni vzdélavaci program véetné piiloh

Minimalni preventivni program

Roc¢ni plan na Skolni rok 2002/2003

Ttidni plan na rok 2002/2003

Ctrnactidenni programy vychovné—vzdélavaci prace

Kalendaft akci a ¢innosti

Plan fizeni a kontroly

Vnitini fad

Provozni tad Skoly
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32. Kniha urazu zaloZena dne 1. ledna 1998

ZAVER

Pedagogicti pracovnici spolecné s provoznimi zaméstnanci vytvdieji kvalitni pracovni tym,
ktery prioritné respektuje potieby a zajmy predskolnich déti a pozitivné ovliviiuje
vychovné-vzdélavaci proces. Cilend podpora odborného riistu véetné aktivniho piejimani
novych poznatki do praktické cinnosti umoZiuje efektivné realizovat vzdélavaci program.
Prostorové a materidlné technické podminky budovy i Skolni zahrady vytvdieji 7 hlediska
organizace a psychohygieny déti i zaméstnancii témé¥ idedlni podminky pro uskuteciiovani
planovanych pedagogickych zamérii. Rovnéi vybaveni tiid i estetika vétSiny prostor
vytvaieji podnétné, funkcéni a bezpecné prostiedi pro déti predSkolniho véku. Vyjimkou je
pouze nepiiznivy stav vstupnich schodii do budovy.

Reditelka $koly md obsahové kompletné a funkéné zpracovany Skolni vzdélavaci program
i dalsi dokumentaci Cinnosti Skoly, a to vcéetné systému hodnoceni a evaluace. Pouze
verejné pristupny Provozni Fdad pro rodice neni obsahové vycerpavajici.

Mateiské Skole se dari realizovat vychovné-vzdélavaci proces v souladu s obecnymi cili
predSkolniho vidélavani. Své konceplni zaméry i Skolni vzdélavaci program pruiné
prizpiisobuje soucasné uzndvanym prioritim i vyvojovym, kognitivnim a socidlnim
potiebdm a zdjmiim déti. Ucinné spolupracugje s rodici déti i ostatnimi partnery, lispé§né se
prezentuje na veiejnosti.

Pii sledovani pedagogické prdace byla v oblastech piistupu ucitelek, ucinné motivace
a hodnoceni Cinnosti ivyuZivani aktivizaCnich metod s preferovanim proZitkového
a ¢innostniho uceni v piirozenych souvislostech s Zivotem déti shleddana prevaha pozitivnich
gisténi. Diléi nedostatky se vyskytly ojedinéle v organizaci Fizenych cinnosti vcetné
duslednosti jejich dokonceni.

Koncepce i vidélavaci program mateiské Skoly jsou redlné, planované cile se daii uspésné
napliiovat. Pritbéhové vysledky vychovné vzdélavacich cinnosti jsou pievainé kvalitni,
rezervy byly zaznamendny ve vzdajemnych vitazich chlapecké Casti détského kolektivu.

0d posledni inspekce byl zaznamendn pozitivni vyvoj v inovaci a kvalité pouZivanych metod
vychovné-vzdélavaci prace, v systému sebehodnoceni i v materidalné-technickém stavu a
estetice prostiedi.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Zuzana Be¢varova Z. Becvarova v.r.
V Praze dne 2003-02-25
Prilohy 0
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 28. 2. 2003.
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Hana Wolfov4, feditelka matef'ské Skoly H. Wolfova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2003-03-17 VRSI

Ztizovatel 2003-03-17 024 71/03-5162

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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