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Mgr. Libuse Tlaskalova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.
Rizeni $koly

Ro¢ni plan Skoly, program vychovné vzd€lavaci prace,
tematické plany, dokumentace o détech, zapisy z pedagogickych
porad, zapisy z hospitacni €innosti, zapisy z pracovnich porad,
vnitini fad Skoly, rozpisy sluzeb, evidence dochdzky dospélych,
evidence dlouhodobé neptitomnych déti, diagnostické zaznamy
o détech.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola ma zpracovany koncepéni zamér s cilem vytvofit optimdlni podminky pro

Vv

provedené analyzy prohloubit a rozpracovat slozky estetické vychovy.

Na podkladech ¢asové tematickych plani vypracovaly ucitelky vlastni plany prace pro
kazdou tfidu. Tyto mési¢ni plany obsahuji tematické okruhy, ¢lenéné podle jednotlivych
vychovnych slozek. Kazdy mésic jsou v planu zarazeny tikoly navic, které ucitelky realizuji
v ramci spontannich ¢innosti v prabéhu dne.

Zpusob planovdani ma nadpriimérnou uroveii.

2 Odborné a pedagogické rizeni
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2.1 Organiza¢ni struktura

Dvoutfidni matefskd Skola je Skolou bez pravni subjektivity, pocet zapsanych
déti odpovidad schvalené kapacité v zafazeni do sit€é Skol i dohodé¢ se SU a
zfizovatelem pro tento Skolni rok .

V dochazce jsou zatazeny tii déti ruské, jedno ukrajinské a jedno francouzské
narodnosti. Pfi jejich viazovani nevznikly adaptacni obtiZze. Déti jsou rozdéleny do
dvou vékoveé heterogennich tfid, z celkového poctu mé jedno dit€ odloZenou
povinnou Skolni dochazku ze zdravotnich divod.

Rizeni $koly méa demokraticky styl spfesné vymezenymi pravidly. Cast
kompetenci teditelka delegovala na svoji zastupkyni (evidence dochdzky dospé€lych a
jeji pravidelné vyhodnocovéni, zajisténi sluzeb, evidence dochazky déti, vedeni
penéZzniho deniku). Organizace rezimu dne se podfizuje stravovani (spolecnd jidelna
pro ob¢ tfidy).

Rizeni ma spiSe nadpriumérnou uiroveri.

2.2 Personalni struktura

Pedagogicky kolektiv tvoii feditelka a tii ucitelky s pedagogickou i odbornou
zptsobilosti. Reditelka méa dlouholeté zkuSenosti se fizenim 3koly, délka praxe
ostatnich ucitelek je od dvou do péti let. Provoz matetské Skoly dale zajistuji
Skolnice, kucharky a vedouci skolni jidelny.

Kolektiv Skoly se zacind stabilizovat, persondlni struktura Skoly ma spiSe
nadpriumérnou uiroveri.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka provadi kontrolni &innost prevazné formou hospitaéni ¢innosti nebo formou
namatkovych kontrol. Zapisy z provedenych hospitaci obsahuji zavéry a ukoly pro dalsi
préaci ucitelek. Pfi pedagogickych poradach jsou pravidelné zavéry z kontrolni ¢innosti
analyzovany, s kriterii hodnoceni byly ucitelky sezndmeny.

Kontrolni systém je funkcni, md priumérnou uiroveri.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém je zalozen na kazdodennim kontaktu vSech pracovnic.
VétSina informaci je preddvana ustni formou, organizacni pokyny feditelka oznamuje
ucitelkdm pisemné. K diilezitym informacim o détech ucitelky ptistup maji.

Informacni systém vnéjsi, smérem k rodicim je funkéni. Organizacni pokyny jsou
pisemné vyvéSovany na nasténkach v Satnach, od ucitelek pii pfedavani déti ziskavaji rodice
informace tykajici se chovani a vyvoje ditcte.

Zvoleny informacni systém mad spiSe nadpriimérnou uiroveri.

5 Vedeni povinné dokumentace
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Veskera dokumentace je vedena peclive, jeji vypovidaci hodnota je vyhovujici.
Duvérné informace o détech i zaméstnancich Skoly jsou dostate¢né zabezpeCeny pied
zneuzitim. Skola pouziva predepsanych tiskopist, postupné jsou zavadény nové evidenéni
listy. U ditéte s odloZenou povinnou Skolni dochézkou bylo dolozeno ptislusné rozhodnuti
feditele zdkladni Skoly o této skutecnosti, o jeho vyvoji vedou ucitelky podrobné
diagnostické zdznamy. Strucné prehledy o znalostech a dovednostech jsou vedeny o vSech
détech.

Povinnd dokumentace je vedena na nadpriimérné urovni.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Kontrolou zapist v ptfehledech vychovné prace 1ze usuzovat, Ze stanoveny program se
daii v obou ttidach plnit. Vyraznych vysledkt skola dosahuje v oblasti vytvarnych ¢innosti.
Interiér skoly je vyzdoben détskymi pracemi, které jsou v pribéhu skolniho roku aktualné
obménovany. Zakladni program Skola rozsifila o dalsi aktivity, které jsou rodici déti kladné
hodnoceny.

Stanoveny program je plnén na spiSe nadpriimérné urovni.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uicelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet od Skolského ufadu umoziuje realizovat zvoleny program. Podle finan¢nich
moznosti feditelka pribézné nakupuje hracky a ucebni pomicky. Z rozpoctu od zfizovatele
bylo provedeno malovani celého objektu. V Satné¢ déti byla poloZzena nova podlahova
krytina, bylo dokoupeno loZni pradlo, ru¢niky, ubrusy, nadobi, zidlicky a stolky pro druhé
oddéleni.

Piidélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu jsou efektivné vyuZivany na
spiSe nadprimérné urovni.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly vénuje pozornost dalSimu vzdélavani. UCcitelky se zacastnuji
vzdélavacich akci, potfadanych Pedagogickym centrem, individudlné se ucitelky seznamuji
s novymi odbornymi publikacemi formou samostudia. Pfi pedagogickych radach si ziskané
poznatky ucitelky pfedavaji.

Dalsi vzdélavani md spisSe nadpriimérnou uiroveri.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Matetska Skola organizuje pro déti vytvarny krouzek, logopedickou prevenci,
hudebné pohybovy krouzek Kuratka, seznamovani se zaklady vyuky Aj a ptedplavecky
vycvik. VéEtSina aktivit je zvlaSt’ hrazena rodici déti, vytvarny krouzek a péce o spravnou
vyslovnost déti zajistuji kmenové ucitelky zdarma. Zvlast oblibeny u déti je krouzek
vytvarny.

Nabidkou dalSich aktivit Skola zajisSt’uje péci o déti talentované.
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ZAVERY

Mateiska Skola ma stanoveny jasny koncepéni zamér. Zvoleny program Skola plni.
Rizeni matefské Skoly je na velmi dobré turovni. Inspekci nebylo shleddno poruSovani
pravnich norem.

Zjisténé klady :
1. Systematicka péce o dité¢ s odkladem Skolni dochazky

2. Pestra nabidka zajmovych aktivit

razitko
Podpis inspektorky: L. Tlaskalova v.r.
V  Praze dne 12.1.1999
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 18. 1. 1999
razitko

Podpis feditelky skoly .Hamsikova v.r.

1. Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditel Skoly - zaiizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k
obsahu

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 11.2.1999 010 159/99-1404

Skolsky tifad: 10. 2. 1999 KubeSova v.v.

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

bez piipominek
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