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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSskolim, zikladnim, stfednim, vyS$$im
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich ptedpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programil, zjiStovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich
programi a jejich soulad s pravnimi piedpisy a piislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi
programy podle 8 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspek¢ni ¢innost byla vykonana na podnét dle § 174 odst. 5 Skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba G.A.P.education, stiedni $kola s.r.0., Meteorologickd 181/2, 142 00 Praha 4
- Libus vykonava ¢innost stfedni Skoly (dale ,8kola®) v souladu se zapisem vV rejstiku $kol
a Skolskych zafizeni. Poskytuje vzd€lavani v denni formé zakoncené maturitni zkouskou
v oborech vzd¢lani Graficky design se zaméfenim na propaga¢ni grafiku a Ekonomika
a podnikani se zaméfenim na management sportovnich Klubt a obchodnich firem. V oboru
Graficky design 7zici konaji talentovou zkousku. Vyuku podle Skohich vzdélavacich
programii (dale ,SVP“) zjistuje 19 ulitel. Skola sidli v pronajatych prostorach ZS
Meteorologicka, v kterych rovnéz probiha vyuka télesné vychovy.

V poslednich tfech Skolich letech doslo k tbytku zikt a v disledku toho i K zizeni
vzdélavaci nabidky. K 30. 9. 2015 navstévovalo Skolu 83 ziki ve 4 tridach.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly (dale ,feditelka) je v fdici funkci od roku 2010 a je soutasné statutarnim
organem pravnické osoby a ziizovatelkou. Strategie rozvoje Skoly odrazi nepfiznivy
demograficky wwvoj, jez zpisobil pokles zakid. Vysledkem koncepéni prace vedeni Skoly je
jasna profilace Skoly v€etné zaméfeni vyuGovanych obort. Hlavnim zamérem vedeni Skoly
je nadale udrzet stavajici nabidku obort vzd€lani, vytvafet optimalni podminky pro jejich
realizaci a osvojovani odbornych kompetenci nezbytnych pro profesni uplatnéni absolventi.

Organizaéni struktura je ovlivnéna velikosti $koly i jejim personalnim slozenim. USelné
rozdéleni pravomoci mez feditelku, jeji zastupkyni a vedouci piedmétovych komisi
umoziuje plynuly chod $koly. Reditelka zajiituje predeviim organizaéni zileZitosti spjaté
s fungovanim Skoly, kompetence tykajici se fizeni pedagogickych procesu delegovala na
svou zastupkyni. Pfedsedové predmétovych komisi (sekce vytvarna, ekonomicka
a vieobecnd vzdélavacich predmét) dohlizeji na pinéni SVP a jsou zaroveii garanty kvality
vzdélavani. Systém kontroly je komplexni, zahrnuje vSechny oblasti vzdélavani. Pozitivni
prvek fizeni predstavyji transparentné stanovend pravidla, na jejichz dodrzovani klade
vedeni Skoly diraz. Kontrola je vykondvana kontinualné v priibéhu celého Skolntho roku.
Dtlezitou zpétnou vazbu o plnéni ukoli a chodu Skoly ziskdva vedeni Skoly kazdodennim
osobnim kontaktem s pedagogy a zaky. Vlastni hospitacni ¢innost feditelky je vSak niz$i
aneni vykonavana prubémé. Funkénim poradnim orgdnem je pedagogickd rada, kterd

opatieni.

Partnerské vztahy podporuji koncepéni zaméry Skoly a umoziuji rozvoj dalsich praktickych
dovednosti zakd. Oboustranné prospésna je spoluprace s neziskovou organizaci Modry kli¢
poskytujici socialni sluzby détem a dospélym s mentdlnim a kombinovanym postizenim.
Zaci organizuji pro jeji klienty charitativni akce, na kterych vystavuji sva dila, zaroven si tak
nendsilnou formou rozvijeji socialni citéni. Dalsi prostor pro prezentaci zakovskych praci
umozityje spoluprace s méstskymi ¢astmi Praha — Libu$ a Praha — Modfany. Prioritné jsou
rozvijeny zejména partnerské vztahy se subjekty, na jejichz pracoviStich Zaci konaji
odbornou praxi. Propagaci $koly na vefejnosti napomaha spoluprace s blizkymi zakladnimi
Skolami. Zakonni zastupci zakl jsou Skolou vnimani jako dulezity partner. Aktivni
komunikace s rodi¢i zaka prispiva zejména Kk predchazeni studijnich problémi a eliminaci
vysoké absence.

Kvalitu persondlnich podminek ovlivituyje Castd obména pedagogickych pracovnikt. K 1. 9.
2015 bylo piijato 6 novych ucitel, cozje tietina pedagogického sboru. Metodickou podporu
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Jjim poskytuje zastupkyné feditelky, piipadné zkuSenéj$i pedagogové. VéEtSina vyucujicich je
zaméstnana na dobu neurcitou, pouze pét uciteld (25 %) je kmenovymi pracovniky Skoly.
Uvedené skute¢nosti zt¢zuji vedeni Skoly koncepéni a systematickou préci s pedagogickym
sborem, zejména profesni rozvoj uciteli. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale
L, DVPP*) wychazi z potieb skoly, zaméfuje se vsak vyhradné na vzdélavaci akce souvisejici
se statni ¢asti maturitni zkousky. Chybi vzdélavani prohlubujici odbornost vyucujicich ¢&i
akce zaméfené na metody a formy vyuky, coz se Castecn¢ projevilo ve stereotypnich
didaktickych postupech ve vychovné vzdélavacim procesu.

Poztivem je vysokd mira kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii. Pouze dva ucitelé
nespliyji predpoklad odborné kvalifikace. Jeden znich si dopliyje vzdélani studiem
piislusného magisterského programu, druhd vyucujici je zaméstndna na dobu nezbytné
nutnou do 30. 6. 2016. Oba mohou vykondvat piimou pedagogickou ¢innost. Dalsim kladem
promitajicim se do kvality odborného vzdélavani je erudice vyucyjicich odbornych
predmétl. Vétsina je aktivnimi umélei nebo uznavanymi odborniky v daném oboru.

Jednou z priorit vedeni Skoly je zajisténi optimalnich materidlnich podminek pro realizaci
obort vzdélani. Efektivni hospodafeni s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpo¢tu na neinvesti¢ni vydaje a za Skolné se poztivné odraz v materidlné technickém
vybaveni $koly. Skola prib&né dopliuje vyukovy materidl a zlepsuje interiér Skoly, na
jehoz vyzdobé se podileji Zzaci. Z didaktické techniky jsou k dispozici ptevazné notebooky
a dataprojektory. Prioritné jsou zaji§tovany podminky pro zkvalitnéni vyuky odbornych
vytvarnych predmét. Uéinnost odborného vzdélavani podporuje vyuwZiti specidlnich uéeben
(tfi vhodn¢ zafizené vytvarné ateliéry, fotokomora s funkénim zafizenim, dvé pocitacové
ucebny se specialnimi vyukovymi programy, uc¢ebna s audiovizualni technikou).

Podminky pro vidélavani jsou na ocekdvané urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani ve vSeobecné vzdélavacich predmétech a v odbornych teoretickych predmétech
sméfovalo  k osvojeni zakladnich pojmid, procviceni a upevnéni probiraného uciva,
pouzivani spravné terminologie a pochopeni jednotlivych jevii v SirSich souvislostech.
Erudice ¢asti vyucujicich, jejich osobni piiklad i zaujeti pro vyu€ovany predmét zaky zdatile
motivuje a prohlubuje jejich zajem o zvoleny obor i budouci profesi. Ve vétsiné vyucovacich
hodin dominoval frontdlni zptsob vyuky vhodné¢ kombinovany s fizenym rozhovorem.
Vyuyjici aktivizovali zaky cilenymi dotazy, vytvafeli jim dostate¢ny prostor pro prezentaci
vlastnich nazord 1 postoji. Vyklad ozivovali piiklady =z praktického  Zivota,
mezipfedmdtovymi presahy nebo t¢elnd vywitou didaktickou technikou. Unné byly
propojovany teoretické poznatky s praktickou casti, 7aci byli systematicky seznamovani
S tradi¢nimi i novymi technologickymi postupy s dirazem na nutnost ochrany zdravi pii
praci. Vétsina vyuCovacich hodin se vyznaovala pevnou strukturou, dirazem na dodrzovani
stanovenych pravidel a efektivnim vyuzitim ¢asu.

V casti vzdélavani se vSak vyskytly didaktické nedostatky, které vychazely z pedagogické
nezkuSenosti ucitell, piipadné souvisely s absenci dalsiho vzd€lavani pedagogickych
pracovnikli v metoddch a formach vyuky. Stereotypni vzdélavaci postupy, nedostateéna
aktivizace 7kl 1 chybé&jici diferenciace u€iva snizovaly uUCinnost vzdélavaciho procesu.
Nékteré z popsanych didaktickych chyb se projevily ive vyuce anglického jazyka. Zvolené
metody a formy prace neumoziiovaly aktivni zapojeni vétsiny zaka do wvyuky. Prevladala
prace s u¢ebnici a frontalni zpisob vyuky, pouze ojedinéle byl vytvafen prostor pro rozvoj
feCovych dovednosti zakd. Pozitivem vSak bylo disledné pouzivani anglického jazyka
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i motivace zakd Kk obohacovani slovni zasoby piirozenym zptsobem. Efektivni prace
schybou poskytovala Zzikim uCmnou zpétnou vazbu, V pifipadé¢ potieby jim byla
poskytovana individuaIni podpora.

Velmi dobrou Urowvni, odpovidajici dynamikou a individualnim pfistupem k zakim se
vyznacovala vyuka odbornych pfedmétii v oboru vzdélani Graficky design (figuralni kresba,
pismo, vytvarna piiprava). Formy a metody prace byly aéinné a vhodné volené, t€Zist€ vSech
vyu¢ovacich hodin odbornych predmétt spocivalo v dovednostné praktickych metodach.
Zaci si tak systematicky osvojuji a prohlubuji wytvarné techniky a postupy nezbytné pro
budouci praxi. UC¢i se uplatfiovat estetické zisady a zpracovavat wvytvarné navrhy. Ve
sledovanych hodindch bylo patrné, Ze maji osvojeny dulleZit¢ pracovni navyky, smysl pro
vysokou miru kvality a zodpovédnosti. V kvalit¢ odbornych pfedmétl se poztivné promita
erudice vyuCyjicich, zejména jejich umélecka praxe. Ucitelé poméhali Zaktm uplatiiovat
viastni vytvarny nazor atim dale rozvijet umélecké kompetence. Kladli diraz na samostatné
mysleni Zzakt a béhem vyuky snimi erudované konzultovali mozné postupy, piipadné
korigovali jejich praci. Zaci tak mohli uplatnit i netradiéni myslenky a postupy a rozvijeli
svou fantazii a kreativitu.

Spole¢nym znakem vSech hospitovanych hodin byl partnersky a respektujici vztah ucitelt
a zaku.

Priubéh vzdélavini ve vSeobecné vzdélavacich predmét je na ocekdvané urovni,
V odbornych predmétech v oboru vzdélani Graficky design na vyborné urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani pozitivné ovliviiuje vhodné rozvrzeni disponibilnich hodin v SVP,
diraz na duasledné dodrzovani nastavenych pravidel i v€asna informovanost zakonnych
zastupc. Skola méa vytvofeny U&inné mechanismy pro zjistovani a hodnoceni celkovych
i individualnich vysledkd zaki. Kazdoro¢né je zjiStovana vstupni droven zakd prvnich
ro¢nikti z Ceského jazyka, matematiky a anglického jazyka. Zjistené vysledky se nasledné
promitaji do pfijatych opatfeni (opakovani a procviCovani problematického uciva). Velka
pozornost je vénovana vzdélavacim pokrokim Zaka v odborné slozce vzdélavani.
Efektivnim nastrojem sledovani osvojené miry odbornych kompetenci v oboru Graficky
design jsou klauzurni prace a vytvarné soutéze (napi. 1. cena v soutéz Studentsky design
2014 v kategorii plakat, 3. misto v soutézi Doteky papiru, Cena Ludwiga Mosera, Region
2014 — 2016, Bienale Brno, ucast v mezinarodni soutézi v Pekingu).

Vysledky zaka v pribehu vzdélavani jsou piiznivé. Systematickd prace tridnich uciteli se
odrazila ve snizeni poc¢tu zameSkanych i neomluvenych hodin. V této souvislosti se zvysilo
procento zaki, ktefi maji ukonCenou klasifikaci k 30. 6. Nizké procento zikil sice prospiva
S vyznamenanim, avSak pocet neprospivajicich zakd (stav k 31. 8.) je rovnéz maly.
K pfed¢asnému ukonCovani vzdélavani zaki dochazi ojedinéle. Z analyzy vysledkii zaka
maturitniho ro¢niku (obor vzd€lani Graficky design) vyplynulo, Ze horSich vzd€lavacich
vysledktt dosahuji ve vSeobecné vzd€lavacich predmétech, zejména v Ceském jazyce
a literatute a v anglickém jazyce. Vedeni Skoly k uvedenému zji§téni piijalo konkrétni
opatfeni. Zaktm nabidlo douovani z anglického jazyka, aviak nebylo jimi vyuZivano.
EfektivnéjSim feSenim se ukdzaly individudlni konzultace zakl s vyucujicimi.

Velmi dobrych vysledki dosahuji Zaci u maturitni zkousky. Pozitivnim zjiSténim je, ze
vSichni ZAci ptihlaSeni ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky k matematice byli v poslednich
tiech Skolnich letech 100% tspésni. NejlepSich vysledkli doséhli Zaci oboru Graficky design
v roce 2014 v anglickém jazyce, skor jejich UspéSnosti ¢mil 85 %, naopak nejhorsi vysledky
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méli Zaci téhoZz oboru v roce 2015 v Ceském jazyce a literatufe, kdy Cista mira jejich
netspéSnosti ¢mila 19 %. Pozitivni je, Ze rozdil mezi UspéSnosti ve spolecné a profilové casti
maturitni zkousky je mmimalni. Zaci ve veétSin¢ piipadt dosahuji lepSich vysledkd ve
spole¢né Casti maturitni zkousky.

Motiva¢né pulsobi Skolou poskytované prospéchové stipendum ud€lované podle

vypracované¢ho stipendijniho tadu. V piipad¢ nastalé financni tisn¢ je Skolou poskytovan
splatkovy kalendai pro placeni Skolného.

Funk¢ni poradensky systém umoznuje vcas identifikovat vzd€lavaci a vychovné problémy
74kl a zahdjit okamzitou intervenci K eliminaci rizik studini neuspéSnosti piispivaji malé
tfidni kolektivy, individualni pfistup vyuCujicich k zakim i podrobna analyza vysledki
vzdélavani. Zaktm se slabym prospdchem je nabizena individualni pomoc formou
doucovani. V ptedeslkych skohich rocich se osvédcil intenzivni pipravny kurz k maturitni
zkousce z matematiky (100% usp&Snost zikil). U¢inna podpora je poskytovana rovnéz
zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vychovna poradkyné¢ informuje jednotlivé
vyuCyjici o jejich vzdélavacich potrebach i o vhodnych metodach a formach prace s témito
zaky. Ve spolupraci s ostatnimi pedagogy wyhledava zaky se studijnimi problémy, jejichz
pri¢inou by mohla byt specifickd porucha uceni.

Uspésnost ikl ve vzd&lavacim procesu podporuje i adaptaéni proces. K utvafeni
pozitivnich vztahii v nov€ vznikajicich kolektivech a k rychlému zaclenéni zakid prvniho
ro¢niku do nového Skoliho prostfedi napomahaji kazdoro¢n¢ konané seznamovaci kurzy.
Ucitelé  jednotlivych predméti rovnéz vedou ziky k osvojovani studijnich navyka
nezbytnych Kk zvladnuti naroki stfedoskolského uciva.

V ramci kariérniho poradenstvi $kola poskytuje Zzaktim poslednich ro¢nikid poradenskou
pomoc Vv dalsim profesnim sméfovani (napt. piiprava podkladii pro talentové zkousky na
vysoké Skoly, navstévy dnti otevienych dvefi). Motivaéné pusobi i spoluprace s absolventy
Skoly, ktefi uspeli v pifjimacim fizeni na vysokou Skoln. VétSina absolventi sméfuje na
vysoké Skoly uméleckého zaméteni.

Skola vytvaii pro Ziky i ulitele bezpetné a podnétné prostiedi. Preventivni strategie je
zalozena na pribéné informovanosti zakt o nebezpeéi socialné patologickych jeva (besedy
a prednasky na vybrani témata). Uinny néstroj prevence predstavuji rovnéz rizné $kolni
akce (stredoskolska futsalova liga, vystavy, soutéze), které podporuji soundlezitost zakl se
Skolou 1ipoztivni vztahy zakl s vyuCujicimi. I pies preventivni opatfeni se Skola potyka
s tabakismem. O bezpe¢ném prostiedi rovnéz vypovida nulova mira trazovosti v tomto
Skolnim roce.

Vysledky vidélavani jsou na ocekdvané urovni.
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DalSi zjiSténi

Z rozvrhu vyu€ovacich hodin a tfidnich knih vedenych ve Skonim roce 2015/2016 k terminu
inspek¢ni  ¢innosti bylo zisténo, Ze feditelka nevykonava piimou pedagogickou c¢innost,
nebot’ si nestanovila tydenni rozsah piimé pedagogické CEinnost.

Reditelka v pribéhu inspekéni &innosti upravila $kolni ¥ad, vypustila ustanoveni tykajici se
omlouvani absence a komisiondlnich zkouSek, kterd nemaji oporu ve Skolském zikoné nebo
provadeéci vyhlasce.

Zavéry
a) Silné stranky:
o efektivni metody a formy vyuky v edbornych piedmétech v oboru vzdélani
Graficky design,
e ucinnd minimalizace absence,
e rozvoj socidlniho citéni Zaki.
b) Zasadni na misté neodstranitelné nedostatky:
o Feditelka Skoly nevykondva primou pedagogickou innost.
c) Slabé stranky:
e nestabilizovany pedagogicky sbor,
e malé pestrost metod a forem vyuky ve vSeobecné vzdélavacich piedmétech,
o absence DVPP Vv metoddch a formdch vzdélavani.
d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:
e stabilizovat pedagogicky sbor,
o zaméiit DV PP na metody a formy vzdélavani.
e) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni ¢innosti

Od minulého inspekéniho obdobi se ziZila vzdéldavaci nabidka Skoly, éimZ doslo
K jasnéjsi profilaci $koly. Podaiilo se vytvoiit vhodné podminky pro realizaci
vzdélivacich oborii a stabilizovat vedeni $koly. Skola si udriuje standard
poskytovaného vzdélavani.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 60 dnu odstranéni zjisténého nedostatku podle Zavéri pismene b) a zaslani
Zpravy o odstranéni.

Zpravu za$lete na adresu Prazsky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné
prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz
S pripojenim elektronického podpisu.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci

soukromym Skolam, predSkolnim a §kolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpis i,
je pravnickda osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako_primérna.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, 0 které se kontrolni zjisténi opira

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiku $kol a $kolskych
zatizeni, ¢.j. MSMT-43932/2014-2, ze dne 5. 12. 2014, s G¢innosti od 5. 12. 2014

Ziizovaci listina $koly, ¢j. 01/2008, ze dne 26. 2. 2008

Skolni vzdélavaci program studiintho oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se
zaméfenim na management sportovnich klubti a obchodnich firem, ¢&tyfleté denni studium
ukon¢ené maturitni zkouskou, platny od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program studijniho oboru 82-41-M/05 Graficky design se zaméfenim
na propagacni vytvarnictvi — propagacni grafiku, Ctyfleté denni studum ukoncené
maturitni zkouskou, platny od 1. 9. 2009

Skolni ¥ad, platny od 1. 9. 2014, aktualizovany v terminu inspekéni Ginnosti

Tridni knihy vedené ve skolnim roce 2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrhy vyuCovacich hodin platné ve Skolnim roce 2015/2016 v terminu inspek¢ni
¢mnnosti

Skolni matrika vedena ve $kolim roce 2015/2016 K terminu inspekéni Ginnosti
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniku Skoly

Zaznamy z pedagogickych rad ve $kolich letech 2013/2014 az 2015/2016 k terminu
mspekéni ¢innosti

Dokumentace vychovné poradkyné¢ a metodika prevence vedend ve Skohich letech
2013/2014 az 2015/2016 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



mailto:csi.a@csicr.cz

Ceska Skolni inspekce
Prazsky inspektorat

Inspekéni zprava
Cj.: CSIA-164/16-A

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pifjmeni

Mgr. Katefina Vlkova, Skolni inspektorka Katefina Vlkova v. r.
Mgr. Jana Hola, Skoli inspektorka Jana Hola v. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Hana Vejdovska v. r.

V Praze 15. 2. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

MgA. Janka Steindlerova, feditelka $koly Steindlerové v. r.

V Praze 24. 2. 2016



