 ŠKOLNÍ    VZDĚLÁVACÍ    PROGRAM

                                pro  zájmové  vzdělávání

          ŠKOLNÍ  DRUŽINA
         „Ať je teplo nebo zima,

      v družině je vždycky prima!“

ZÁKLADNÍ   ŠKOLA   NÝRSKO,
           ŠKOLNÍ  ULICE – příspěvková organizace
ŠKOLNÍ   429, 340 22  NÝRSKO

1.1 Identifikační  údaje
	Název školy:    
                                                         
	Základní škola Nýrsko, Školní ulice

	Adresa školy:

	Školní ulice 429, 340 22 Nýrsko

	IČ:

	43317880

	Bankovní spojení:

	822 157 349/0800

	DIČ:

	CZ43317880

	Telefon/fax:

	376 571 126

	Telefon:
	376 571 927

	E-mail:

	info@zsnyrskoskol.cz

	Adresa internetové stránky:

	www.sumavanet.cz/zsskolni

	Právní forma:

	příspěvková organizace


	Zařazení do sítě škol:

	1.1.1993

	IZO:
	102164495

	IZO ředitelství:

	600068757

	Vedoucí pracovníci:

	ředitelka školy: Mgr. Alena Linhartová

zástupce ředitele školy: Ing. Jana Oceláková

ekonomický zástupce: Mgr. Marie Kuncová

	Přehled hlavní činnosti školy (podle zřizovací listiny):

	poskytování základního vzdělání

provozování školní družiny

zabezpečování stravování žáků a škol.pracovníků

	Hlavní koordinátor ŠVP:
	Mgr. Alena Linhartová

	Název zřizovatele:
	Město Nýrsko

	Adresa:
	Městský úřad Nýrsko, Náměstí 122, 340 22 Nýrsko

	Telefon:
	376 377 811

	E-mail:
	info@mestonyrsko.cz

	Součásti školy:

	Školní družina 

	
	Školní jídelna

	Adresa:
	Husova ulice 156, 340 22 Nýrsko

	Telefon:
	376 571 137

	Vedoucí školní jídelny:
	Růžena  Kohoutová

	Pedagogičtí pracovníci ŠD:
	Eva Bechyňová

	
	Lenka Tomanová


1.2  Platnost dokumentu
       Základní verze tohoto dokumentu vešla v platnost dne 1.9.2009.

       Doplňující úpravy dokumentu k 1.9.2011. 

                                                                              ……………………………………

                                                                               Mgr. Alena Linhartová, ředitelka školy

       Dokument byl projednán Školskou radou dne  10. října 2009. 
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1.3  Charakteristika školní družiny
Školní družina (dále ŠD) se ve své činnosti řídí zejména vyhláškou č. 74/2005 Sb., ve znění vyhlášky č. 109/2011 Sb. o zájmovém   vzdělávání a zákonem č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším  odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) a je zde definováno v § 111 jako vzdělávání poskytující účastníkům naplnění volného času zájmovou činností se zaměřením na různé oblasti.






Školní družina je nedílnou součástí naší základní školy již řadu let a zaměřením svého ŠVP, jak vyplývá z jeho motivačního názvu, nabízí přihlášeným žákům 1. – 5. ročníku především pocit bezpečí, smysluplně stráveného času po vyučování a možnosti rozvíjet dále svoji osobnost.
Zájmové vzdělávání stejně jako neformální vzdělávání tvoří nedílnou součást procesu celoživotního učení. Zájmové  vzdělávání  žáků ve ŠD se realizuje formou příležitostných, pravidelných a   spontánních činností, které zahrnují odpočinkové, rekreační, relaxační a zájmové aktivity a    přípravou na vyučování. 

         Žáci jsou rozděleni do dvou oddělení, celková kapacita ŠD činí 50 žáků.

         Zákonný zástupce přihlašuje žáka písemně – formou žádosti a řídí se Řádem ŠD. 

Předávání informací zákonnému zástupci zajišťuje pedagogický pracovník příslušného oddělení. Dětem nabízíme v době pobytu ve ŠD možnost rozvíjet své zájmy formou řady specificky zaměřených aktivit, dle předem připraveného plánu činností nebo dle zájmu žáků.

Součástí pobytu ve ŠD je společné stravování ve školní jídelně za dohledu pedagogického  pracovníka. 
Provoz ŠD je ve dnech školního vyučování od 6.00 do 7.40 hodin a od 11.40 do 15.00 hodin. V případě potřeby funguje ŠD při půlených vyučovacích hodinách 1. stupně.

1.4  Personální  podmínky
Ve ŠD pracují dvě pedagogické pracovnice s odpovídající kvalifikací na částečný  úvazek. Průběžně se vzdělávají na seminářích pořádaných akreditovanými pracovišti nebo formou samostudia; splňují základní požadavky na vzdělání v oblasti ICT.  Jsou v trvalém kontaktu třídními učitelkami žáků svého oddělení, účastní se různými  formami aktivit školy i všech aktivit pořádaných školou pro pedagogické pracovníky. 

Nepřítomnost vychovatelky řeší vedení školy operativně, např. zástupem pedagogických pracovnic 1. stupně.

1.5  Materiální podmínky
ŠD je umístěna mimo školu, v prvním patře budovy školní jídelny s vlastním vchodem.     Každé oddělení ŠD využívá 2 místnosti (místnost pro vzdělávací činnosti, místnost relaxační a herní)  a místnosti se sociálním zázemím. Tyto místnosti jsou účelově vybavené nábytkem, dále audiovizuální technikou a PC, hrami, výtvarnými a sportovními potřebami. ŠD využívá také sportovní zařízení školy – hřiště, tělocvičnu a areál školy, dále INFOcentrum školy, učebnu informatiky i cvičnou kuchyni, příp. ostatní učebny. 

1.6  Ekonomické podmínky
Zájmové vzdělávání je poskytováno za úplatu (viz § 123 zákona č. 561/2004 Sb.), jejíž výši a způsob úhrady stanovuje ředitel/ka školy a je uvedena v Řádu ŠD. Úplata může být rozhodnutím ředitele/ředitelky školy snížena nebo prominuta, jsou-li splněny podmínky § 11, odst. 3 vyhlášky č. 74/2005 Sb. o zájmovém vzdělávání. Způsob úhrady je uveden v Řádu ŠD.

1.7 Charakteristika výchovně vzdělávacího programu ŠD a jeho cíle
Vzdělávací program ŠD vychází ze základní filozofie ŠVP naší školy, a proto veškeré činnosti ŠD svým obsahem a zaměřením navazují, příp. doplňují cíle základního vzdělávání a podporují utváření klíčových kompetencí. Žáci jsou aktivitami ŠD motivováni zejména k/ke:
· formování životních návyků a postojů

· aktivnímu využívání volného času

· budování kladného přístupu ke vzdělávání a osvojení si strategií učení

· výchově ke zdravému životnímu stylu
· etické výchově 

· rozvoji komunikativních dovedností

· rozvoji pozitivních citů žáka ve vztahu k sobě (uvědomění si vlastní identity, získání sebevědomí a sebedůvěry) a uplatnění ve skupině

· formování životních postojů
· rozvoji estetických dovedností a estetického vnímání
· vytváření vztahu k místu a k prostředí, ve kterém žák žije, udržování zvyků a tradic

· environmentální výchově

· rozvoji schopností přizpůsobovat se přirozenému vývoji a změnám

· principům tolerance
· účasti na preventivním programu proti šikaně a účasti na protidrogovém  programu.
1.8  Klíčové kompetence
       Prolínají se všemi činnostmi zájmového vzdělávání a jsou součástí dlouhodobého procesu v průběhu docházky žáka do školní družiny.
         Kompetence -        
· k učení: 
      žák se snaží pochopit nutnost přípravy na vyučování, aktivně se účastní didaktických  
      her a výukových programů na PC, v rámci sebevzdělávání samostatně čte a třídí 
      informace, užívá přístupné zdroje a zdokonaluje se v problémových předmětech;  

      učí se s chutí, práci dokončí, klade si otázky, hledá na ně odpověď, získané 
      vědomosti dává do souvislostí, uplatňuje v praktických situacích a dalším učení;
· komunikativní:
      žák je schopen vyjádřit své myšlenky, poznatky, názory v souvislém ústním

                     projevu, naslouchá ostatním spolužákům a pedagogům a zapojuje se do diskuse;                     

                     ovládá řeč, vyjadřuje sdělení, myšlenky, otázky, odpovědi vhodně formulovanými
                     větami, kultivovaně komunikuje bez ostychu s vrstevníky i dospělými;

· občanské:
                     žák respektuje přesvědčení druhých lidí, odmítá útlak a hrubé zacházení, chápe 
                     základní principy zákonů a společenských norem, je si vědom svých práv a 
                     povinnosti (např. seznámení s řádem ŠD), chrání a oceňuje a podílí se na 
                     kulturním a historickém dědictví a aktivně se zapojuje do kulturního života, 
                     chápe základní ekologické souvislosti a environmentální problémy; učí se 
                     plánovat, organizovat, řídit a hodnotit, odhaduje rizika svých nápadů, odpovědně 
                     přistupuje k úkolům a povinnostem, uvědomuje si práva svá i druhých, chová se 
                     odpovědně s ohledem na zdravé a bezpečné prostředí (přírodní i společenské), dbá 
                     na své osobní zdraví i zdraví druhých;
· pracovní:

                     žák používá bezpečně a účinně materiály, nástroje a vybavení, pracuje kvalitně 
                     s výhledem nejen na funkčnost i citový výsledek výrobku, využívá svých získaných 
                     zkušeností v zájmu vlastního rozvoje a přípravy na povolání, v oblasti využití počítačové 
                     techniky se zapojuje do přípravy na vyučování formou opakování nabytých vědomostí 

                     využíváním školních výukových programů, učí se pracovat s internetem; dodržuje 
                     zásady ochrany a bezpečnosti, dokáže uklidit své místo;
· k řešení problémů:

                     žák si všímá dění kolem sebe, snaží se řešit situace, při jejich řešení užívá

                     logické, matematické, empirické postupy; chápe, že vyhýbání se řešení problému 
                     nevede k cíli; započaté činnosti dokončuje;
· sociální:

                     žák samostatně rozhoduje o svých činnostech, uvědomuje si, že za ně odpovídá  

                     a nese odpovědnost, projevuje ohleduplnost, citlivost, rozpozná nevhodné chování, 
                     nespravedlnost, agresivitu, šikanu, spolupracuje ve skupině, dokáže se prosadit i podřídit, 

                     přijmout kompromis, respektuje jiné, je tolerantní k odlišnostem mezi lidmi; podílí se 
                     na utváření příjemné atmosféry ve skupině, přispívá k upevňování dobrých mezilidských 
                     vztahů, v případě potřeby poskytne pomoc nebo o ni umí požádat;
· k trávení volného času:

žák se orientuje v možnostech smysluplného trávení volného času, umí si vybrat zájmové 
činnosti dle vlastních dispozic, rozvíjí své zájmy v organizovaných skupinách 
i individuálních činnostech, dokáže odmítnout nevhodnou nabídku volného času.

1.9  Formy a obsah zájmového vzdělávání
     (    pravidelná činnost se řídí týdenní skladbou zaměstnání – týdenní plán
              (    příležitostné akce, které nejsou zahrnuty v týdenní skladbě činností (výstavy,  

                    vystoupení, karneval, Mikulášská nadílka, návštěvní dny, apod.)

              (    spontánní aktivity žáků - zařazovány průběžně do klidové činnosti po obědě,  

                    při ranní i odpolední činnosti na základě motivace a podnětné činnosti 

              (   odpočinkové činnosti – zahrnují  nejen činnosti klidové, ale i aktivní odpočinek  

                    (rekreační a relaxační činnosti)

              (    příprava  na vyučování - zahrnuje didaktické hry, tematické vycházky, činnosti  

                    upevňující a prohlubující poznatky z vyučování, spolupráci s třídními učiteli.

          Obsah je rozdělen do čtyř typů učení :

          1/ učit se znát – získávat vědomosti, učit se objevovat nové věci, získávat poznatky, 

                                    analyzovat je, řešit problémy;
        2/ učit se jak na to – získávat různé dovednosti a návyky potřebné pro život, 

                                          komunikovat;
        3/ učit se žít společně – rozvíjet porozumění s jinými lidmi, všichni máme práva                     

                                              i povinnosti, osvojit si pravidla společenského chování, 

                                              společně řešit problémy;

        4/ učit se být – rozvíjet vnitřní kvality jedince, pěstovat zdravý životní styl.

1.10 Cíle zájmového vzdělávání
 
Zájmové vzdělávání ve ŠD naplňuje svými specifickými prostředky a formami obecné cíle  vzdělávání dané školským zákonem. Hlavním cílem činnosti ŠD je poskytovat prostor pro  rozvíjení zájmů žáků na základě jejich vlastní volby, smysluplné naplnění volného času, umožnění přípravy na vyučování, resp. rozvoj klíčových kompetencí zábavnými formami.

1.11 Podmínky pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami
Ve ŠD respektujeme individualitu každého žáka, vytváříme přiměřené prostředí pro jeho všestranný rozvoj, zohledňujeme jeho případné zdravotní postižení nebo sociální znevýhodnění. 
1.12 Bezpečnost a ochrana zdraví žáků
          Zásady bezpečnosti a ochrany zdraví žáků ŠD probere pedagogická pracovnice každého    

          oddělení ŠD na začátku školního roku a provede o tomto záznam do PVVP ŠD.  

          Součástí těchto zásad je:

· Poučení o bezpečném chování  -   v hernách, při zájmové činnosti v tělocvičně, počítačové učebně, cvičné kuchyni a na hřišti, na chodbách a schodištích, na WC, v šatnách v areálu školy, ve školní jídelně.

· Poučení o dodržování  hygienických zásad.

· Poučení o zákazu zasahování do elektrických zařízení všeho druhu.

· Poučení o odchodu a příchodu ze ŠD a přesunech do školní jídelny.

· Poučení o chování na veřejnosti a na komunikacích.

· Poučení o možném nebezpečí při kontaktu s neznámými lidmi a při nálezu nebezpečných předmětů.

· Poučení o ochraně vlastního zdraví a zdraví svých spolužáků.

· Poučení o poskytování první pomoci.

· Poučení o chování za mimořádných situací /požár, povodeň, apod./

· Dodržování  pitného režimu /z vlastních zdrojů žáků/.
1.13 Zveřejnění ŠVP ŠD
         ŠVP vydává ředitel/ka školy a originál je součástí základní dokumentace školy. Na základě 
         … je tento dokument vyvěšen na veřejně přístupné nástěnce ve vstupních prostorách ŠD a na webových stránkách školy. Zákonným zástupcům žáků je umožněno nahlížení a pořizování opisů a výpisů.

1.14 Přílohy

         1.11.1 Řád ŠD

         1.11.2 Žádost o zařazení žáka do ŠD
PAGE  
4

