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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Petrovice u Sedlan je pIné organizovana Skola s kapacitou 200 zaki.
V letoSnim Skolnim roce ji v deviti postupnych rocnicich navstévuje 175 zaka z Petrovic,
Kovatrova, Vysokého Chlumce, Pocepic a Nechvalic. Pét zakh je integrovanych. Rocniky
druhého stupné sidli v hlavni budové Skoly, kde je téZ télocvicna a jidelna, ro¢niky prvniho
stupné, vcetné druziny, jsou umistény v budové nedalekého odlouceného pracovisté. V obou
budovach je jiz nékolik let provadéna jen nejnutnéjsi udrzba z diivodu presidleni do nové skoly
ve Skolnim roce 2001/2002 (viz dalsi zjiSténi). V soucasné dobé sméiuji veskeré finance
obecniho tfadu k dokonceni a ¢astecnému vybaveni nové budovy.

Pii skole byly zfizeny rada Skoly asdruZeni rodici a ptatel déti Skoly. Pravni forma
hospodafteni - zalohova organizace.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk - 1. stupeii

Ucebni plan a osnovy jsou vzhledem ke schvalenému vzdélavacimu programu plnény. Nekteré
zapisy v tfidnich knihdch nemaji potfebnou vypovidaci hodnotu nebo chybéji (napt. psani ve 4.
a 5. ro¢niku). Prostfednictvim casové tematickych plani uciva vyucuyjicich pro jednotlivé
roéniky je zajiSténa kontinuita vzdélavani, Uroven obsahového zpracovani vzhledem
k funkénosti je kvalitativng odlisnd. Casové rozvrzeni udiva je operativné prizptisobeno
potfebam zakul, jejich dlouhodobé absenci (epidemie chiipky). Zékladnim vychodiskem jsou
ucebnice (Citanka, pisanka). Rezervy byly zjistény v pldnovani prace ve cCteni a literarni
vychové (napf. koordinovat vybér titulli souvislé Cetby). Sledované hodiny byly vyucujicimi
pfipraveny. O Zacich se specifickymi poruchami uceni a chovani jsou informovani. Specificky
pfistup k zdkim byl v nékterych hodindch zaznamenan (diferenciace Ukolli, motivujici
hodnoceni). Individudlni vzd€lavaci programy nejsou ve vzdé€lavani integrovanych zakt
optimalné¢ aplikovany (metody a formy prace, hodnoceni zaki, prace s chybou, cilena
individualni naprava). Skola neorganizuje specifickou napravnou pé¢i. Dle potieb zaki
zatazuji vyucujici doucovani. V ramci dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii (dale jen
DVPP) se nékteti vyucujici zOcastnili seminait tykajicich se vzdélavani zakl se specidlnimi
pottebami. Planovani a ptiprava vyuky je hodnocena jako velmi dobra.

Predmét je veden vyucujicimi s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti s dlouhodobou
pedagogickou praxi.

Vyuka probihala v kmenovych ucebnach, jejichz technicka udrzba je vzhledem ke sté¢hovani
Skoly minimalni. Ucivo bylo prezentovano s vyuZzitim dostupnych ndzornych didaktickych
pomiicek, didaktickd technika nebo vyukové programy nebyly ve vyu€ovani pouzity. Inventaf
udebnich pomiicek je inovovan minimalng. Zaci pracovali zejména s ucebnimi texty,
s vlastnoru¢né vyrobenymi ucebnimi pomickami, v rAmci mezipiedmétovych vztahli hrali na
hudebni néstroje. Jazykové piirucky nebyly ve vyuce uzity. Zaci nebyli vzdy v potiebné mife
a motivujicim zplisobem vedeni ke spravnému sezeni pii psani a drzeni psacich potteb. Jejich
unava byla cilen¢ kompenzovéna relaxaci jen v nékterych hodindch. Tradi¢ni uspotradani
prostoru uceben a jejich prostorova omezenost neumoznily, az na vyjimku (diferenciace ukola
pro zéky v 1. ro¢niku), u¢innéjsi rytmizaci vyuky. Personalni, materidlni a psychohygienické
podminky jsou hodnoceny jako primérné.

Organizace sledované vyuky vychézela z volby metod a forem prace vyucujicich. V mensi mife
byla pozornost vénovana motivacnimu uvodu a zavére¢né hodnotici ¢asti hodiny. Zatazené
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jazykové rozbory apravopisnd cviceni vedly zdky ke komplexnéj§im dovednostem.
V nékterych hodindch nekorespondovaly vytycené cile s nasledujicimi ucebnimi aktivitami,
chybéla logicka provazanost a néaslednd aplikace. Prevazovala frontdlni forma vyuky (Ustni
i pisemna) s mensim podilem samostatné prace zakd, ojedinéle byla zvolena skupinova prace
(dramatizace textu, procvicovani uciva). Kladem bylo zafazeni hernich prvki, zvoleny
metodicky postup zadani diktatu a vykladu nového uciva. Didaktické nedostatky byly zjistény
v zadani efektivni prace ve skupinach ¢i samostatné prace sledujici procviceni nového uciva,
pripravnym cvicenim ke c¢teni a psani. Dil¢i nedostatek se vyskytl ve vécné spravnosti
a efektivité &innosti vzhledem k vyucovacimu &asu. Uroveii organizace vyuky, metod a forem
préce je hodnocena jako primérna.

V pribéhu nekterych hodin byly Zaci motivovani mezipfedmétovymi vztahy, hernimi prvky,
povzbuzujicim slovnim hodnocenim, moznosti Zaka argumentovat své feSeni tikolu. Vyraznéjsi
motivaci z hlediska obsahu postradala vyuka ¢teni a literarni vychovy. Stanovené cile vétSiny
sledovanych hodin byly zaméfeny na kognitivni strdnku vyuky. Hodnoceni zakt vyucujicimi ma
rezervy v adresnosti a konkrétnosti vzhledem k osobnostnim kompetencim zaktl, eventualné
k jejich indispozicim. V malé mife bylo vyuZito moZznosti vzajemného hodnoceni Zzakd.
Pisemného Sir§itho slovniho hodnoceni zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami neni
vyuzivano, z nékterych jejich pisemnosti (provérky uciva, diktaty) bylo zjisténo nezohlediiovani
jejich potfeb. Motivace a hodnoceni zakli mely primérnou troveil. Ve sledovanych hodindch
pfevazovala dominantni komunikace vyucujicich s mensim podilem verbélniho projevu zakd.
Péce o vyrazny jazykovy projev z hlediska artikulace, dynamiky, prace s dechem, osvojeni
vyjadiovacich schopnosti (spisovné vyslovnosti) méla kvalitativni rozdily. Interakce probihala
prevazné mezi vyucujici a Zaky, kooperativni techniky uceni (vzdjemna komunikace mezi zaky)
nebyly vyuzity nebo v malé¢ mife s nizkym efektem. Dil¢i neakceptovani pravidel komunikace
a chovani ne¢kterymi zaky bylo ve vyucovani zplsobeno v pfevazné mife nejasnymi instrukcemi
¢i nepochopenim zadani tkolu. Kvalita komunikace a spoluprace vyucujicich se Zaky méla
pramérnou uroven.

Kvalita vzdélavani eského jazyka na 1. stupni méla priimérnou uroveri.

Cesky jazyk - 2. stupeii

Vyucovani probihalo v souladu s ucebnimi dokumenty. Zpracované casové tematické plany
uciva vyzaduji Gpravu a koordinaci, byly v nich zjistény nepiesnosti souvisejici se zaclenénim
uciva, které patii do vySSiho respektive niz§iho ro¢niku. V ptipravé hodin byly zjistény dil¢i
nedostatky v promyslenosti volby metod a formy vyuéovani. Uroveii plénovani a piipravy
vyuky byla celkoveé primérna.

Ucebny, vnichz vyuka probihala, mély primérnou kvalitu materidlniho a technického
vybaveni, jejich estetickd i didakticka Groven byla ¢aste¢né ovlivnéna perspektivou stéhovani
Skoly do nového objektu. K vyucovani pouzili ucitelé doplitkové materialy (knihy, fotografie,
pravidla). Psychohygienick¢ podminky vyucovani byly standardni, pozitivn€¢ ovlivnéné
svételnymi a prostorovymi dispozicemi uceben, negativné jejich vzhledem, pfimé relaxacni
prvky pro zvySeni urovné psychohygieny prace nebyly pouzity. Materidln¢ technické
a psychohygienické podminky vyucovani byly pramérné.

Cesky jazyk na 2. stupni vyuéuji 2 u¢itelé odborné i pedagogicky zptisobili.

Vyucovani mélo prevazné zprostiedkujici charakter s ptevahou piimé vzdelavaci prace ucitele
a klasickymi vyucovacimi postupy zaloZenymi na frontalni formé& prace. Byly pouzity metody
vykladu, fizen¢ho rozhovoru postaveném na spontanni aktivité¢ zakl, pozitivnim zjiSténim je
vyuZivani samostatné prace zakid ve formé piipravy referatd. V hodinach byly uplatnény
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mezipfedmétové vztahy, aktualizace u€iva. Organizace vyucovani a zvolené metody prace byly
orientovany na znalostni slozku, zpUsobilosti souvisejici s podporou aktivniho uceni nebyly
ucinné rozvijeny. Specifické techniky v praci s integrovanymi zdravotn€ postizenymi Zaky
nebyly pouZzity. Zvolena organizace, formy a metody vyucovani mély primérnou troven.
Vstupni motivace byla omezena na ozndmeni obsahu, organizace a cilii vyuCovani, v jeho
pribéhu byli Zaci oceniovani za vykon, motivovani k Cetbé, zaveérecné vyhodnoceni kvality
¢innosti zakd chybélo. Samostatnd prace prezentovana referdtem byla ohodnocena, v jedné
hoding byla rozvijena dovednost vzajemného hodnoceni. Cetnost klasifikace v zékovskych
kniZzkach je v néckterych tfidach nizkd aje postavena jen na klasifikaci ,,vyznamnych,,
pisemnych vykoni (diktat, mluvnicka provérka, slohova prace). Hodnoceni za jiné vykony
nejsou pouzivana. Uroveii motivace a hodnoceni byla primérna.

Vztahy mezi uciteli a Z&ky jsou oteviené, pratelské, vyucovani tak mélo klidnou a pfivétivou
atmosféru. Komunikace Zzakli byla korigovana vedenim k souvislému a spisovnému
vyjadiovani. Zaci projevovali spontdnni zijem o piipravu referati. Nedostatky se projevily
v dodrzovani pravidel fizené i nefizené komunikace (zaci mluvi do fec¢i druhych, ucitelka mluvi
do odpovédi 7k apod.). Jednostranné¢ vedena vyuka ma negativni dopad na rozvoj
komunikace mezi Zdky ina jeji vztahovou stranku. Oblast interakce a komunikace méla
pramérnou uroven.

Celkové byla kvalita vyuky ceského jazyka priimérnad.

Cizi jazyky - anglicky, némecky

Piedméty jsou planovany v souladu se vzdéldvacim programem. Ve 4., 5., 7. a 8. ro¢niku
probihd vyuka anglického a némeckého jazyka, v 6. a 9. ro¢niku je vyu€ovan pouze némecky
jazyk. Vyuka je dale podporovana zijmovymi krouzky. Casové tematické plany udiva
umoziyji koordinaci vyuky jednotlivych ro¢niki, kopiruji obsah zvolenych ucebnic, zohlediuji
individuélni zvlastnosti skupin a jedinci. Rezervy byly shledany v ¢asovém zarazeni aktualniho
uciva v jednom ro¢niku (Gnorovy svatek byl probiran v kvétnu). Bezprostfedni piiprava na
vyuku byla ve sledovanych hodinach kvalitni a promyslend. Planovani a piiprava vyuky mely
velmi dobrou troven.

Némecky jazyk je vyuCovan ucitelkou s odbornou a pedagogickou zptsobilosti, anglicky jazyk
vyucuji dvé ucitelky, jedna bez odborné zpiisobilosti, druhd nema potiebnou zpulsobilost.
Uvedené skutecnosti kvalitu vyuky neovlivnily, vSechny vyucujici se dale vzdélavaji
v prilezitostnych jazykovych kurzech a seminatich.

Odborné jazykové ucebny ziizeny nejsou, vyuka probihala vétSinou v kmenovych tiidach nebo
ve volnych pracovnach, které byly, vyjma ro¢nikli prvniho stupné, pro jazykovou vyuku
nepodnétné. Ucelené fady ucebnic a pracovnich seSitd, magnetofonové nahravky rodilych
mluvcich a okopirované doplikové texty zjinych ucebnic tvofily didaktické vybaveni
sledovanych hodin. Vyuziti audiotechniky v nékterych hodinach bylo efektivni. Vyuka na
prvnim stupni byla podporovana nasténnymi tabulemi s gramatickymi strukturami, mapami
a vlastnoru¢né vyrobenym didaktickym materidlem. Ve vSech hodinadch chybély slovniky,
pocitacové vyukové programy Skola nevlastni. Materidlni podminky vyuky mély celkové
pramérnou troven.

Soutézivé prvky, mezipfedmétové vztahy, aktualizace a diferenciace vyuky zvySovaly jeji
efektivitu. Zafazenim zpévu, her, audiotechniky, stfidanim ¢innosti a icelné rytmizace vyuky
byly ve vétsiné sledovanych hodin vytvoteny kvalitni psychohygienické podminky. Mensi ¢asti
hodin chybéla castéj$i a ucinngjsi relaxace. Psychohygienické podminky vyuky mély velmi
dobrou troven.
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Frontalni vyuka stfidand samostatnou nebo skupinovou praci podporovana v nékterych
hodinach stfidanim roli (ucitel - zak) zvySovala aktivitu zakli. Vyucujicim se vhodnou volbou
metod a forem prace vétSinou dafilo aktivizovat zaky, rozvijet jejich komunikativni schopnosti
a vzbuzovat zijem o jazyk. Rezervy né€kterych hodin druhého stupné byly v nadbytecné
dominanci vyucujici, v dlirazu na znalosti pojeti vyuky a v jednom pfipad¢ v jednotvarnosti
vyuky (dlouha prace sucebnici). Vyuka na prvnim stupni odpovidala filosofii zvoleného
udebniho programu. Zéaci se specifickymi potifebami byly ve sledovanych hodinach
respektovani, zaznamendna byla i diferenciace vyuky ve prospéch bystiejsich zakl. Organizace
metod a forem vyuky méla ve sledovanych hodinach celkové nadprimérnou trovei.

V hodindch byli Zaci motivovani k efektivnéjsi praci astymi pochvalami, aktualizaci uciva,
vstupnimi  cizojazyénymi monology anivaznymi dialogy, mezipfedmétovymi vztahy,
zafazovanim zajimavosti, jazykolami, hernich a soutézivych prvki. Nékterym hodindm chybéla
promyslenéjsi aktualizace a vice pozitivniho hodnoceni. Motivace a hodnoceni byly celkové
nadprimérné.

Vyraznym kvalitativnim prvkem sledované vyuky byla komunikace. Vyuka ve vétSin€ hodin
probihala disledné v cizim jazyce. Zakiim byl poskytovan velky prostor pro rozvoj jejich
cizojazy¢énych dorozumivacich schopnosti a dovednosti. Dialogy mezi ucitelkami a zaky a mezi
zaky navzdjem mély vétSinou vysokou urovenl. Atmosféra vétSiny hodin byla piijemnd a tvirci.
Neékteré hodiny byly vedeny ve striktn€jSim duchu vyplyvajicim z osobnosti vyucujici.
Dohodnuta pravidla jednani byla vzajemné respektovana. Interakce a komunikace mely velmi
dobrou troven.

Sledovand vyuka anglického a némeckého jazyka byla celkové nadpriimérna.

Matematika

Hodinové dotace predmétu odpovidaji ucebnimu planu. V planovani sice nedochazi
k obsahové duplicité, ale z ¢asové tematickych plant vyucujicich na 1. stupni vyplyva, ze
nékteré nazvy probiranych témat neodpovidaji ucivu piislusného ro¢niku. Cile vyucovacich
hodin nebyly vzdy jasné stanoveny, pifesto byl z pribéhu hodin patrny jejich soulad se
standardem uciva. V 8. a 9. ro¢niku je vyucovano 5 hodin matematiky, z toho jeden den
ve dvouhodinovém bloku. Vyuku matematiky dopliuji od sedmého ro¢niku volitelné predméty
informatika a technické kresleni. Planovéni a pfiprava mély primérnou uroven.

Personalni podminky vyuky jsou velmi dobré, jedna vyucujici na 2. stupni z celkového poctu
osmi ucitell nespliiuje podminky odborné zpisobilosti pro vyuku predmétu. Ve vsech
rocnicich na 1. stupni jsou pouzivany ucebnice a ucebni texty téhoz nakladatelstvi. ZajiSténi
pomuckami v kabinetu je vzhledem k obsahu uciva dostatecné, s ohledem na aktualizaci uciva
a stafi pomicek je nutna jejich modernizace. Materialni vybavenost pro vyuku je na primerné
urovni. VSechny vyuZivané ufebny jsou vybaveny starSim nabytkem a odpovidaji
psychohygienickym zasaddm. Odbornd ucebna matematiky neni k dispozici. Ucebni prostiedi
nebylo pfili§ podnétné. Didakticka technika v hodinach pouzita nebyla. Na druhém stupni
nekteré hodiny postradaly relaxacni ¢innosti. Vyucujici Casto neptizpisobili osvétleni mistnosti
povétrnostnim podminkdm, nedodrZovali casovy limit vyuCovaci jednotky. Materidlni
a psychohygienické podminky byly primérné.

Hodiny mély klasické ¢lenéni, vyuka byla pievazné frontalni. Struktura hodin odpovidala véku
zakl a stanovenym cilim. V prib¢hu vyuky, zejména pii opakovani, nebyl dan prostor pro
diferenciaci uc¢iva. Na 1. stupni byl sice duiraz kladen na ¢innostni pojeti vyuky, ale nebyla
odliSena prace pro integrované zaky. Pokyny vyucujicich byly srozumitelné a pfimétrené veéku
zakl. Narocnost a rozsah probiraného uciva, mnoZstvi informaci a tempo vyuky byly voleny
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podle praméru ttidy. Pfi praci v hodindch vyucujici disledné vychazeli z probraného uciva, pii
vykladu nové latky nechybéla logicka navaznost. U¢inna byla prace s chybou a priibézna
kontrola samostatné prace zdkd. Ve stavbé hodin se objevily nékteré nedostatky zejména
v jejim zaveru, kde chybélo shrnuti uciva. Nedostatecnd byla prace s ucebnici, kterd slouZzi
pouze jako zdroj ptikladid. Organizace, metody a formy sledované vyuky byly celkové
primerné.

Hodiny postradaly ivodni motivaci, zpravidla byla omezena na informaci o nové probiraném
ucivu. Hodnoceni zaktl, zejména na 1. stupni, bylo adresné a motivacni. Diiraz byl kladen na
osvojovani poznatkl a dovednosti, méné na dovednost tvofivé prace s ucebnici, pracovnimi
listy a tabulkami. Sebehodnoceni Zdki vyuzivano nebylo. Celkové byla uroven motivace
a hodnoceni primérna.

Zaci dodrzovali dohodnuta pravidla komunikace, méli prostor pro vyjadfeni vlastniho nazoru.
Maly duraz byl kladen na kooperacni techniky uceni a smysl pro vzijemnou spolupraci.
Vyucujici tolerovali jednoslovné odpovéedi na piesné zadané otazky. Nedostatecné se vénovali
rozvoji komunikativnich kompetenci (umét se jasné vyjadiit a formulovat sva stanoviska).
Verbdlni a i1 neverbalni komunikace ucitelek byla velmi dobra. Celkové méla oblast interakce
a komunikace nadprimérnou troven.

Vyuka matematiky na obou stupnich byla hodnocena jako primérna.

Prvouka, prirodovéda, vlastivéda

Obsah a casova dotace predmétli koresponduji s ucebnim programem. Pldnovani vyuky
prostiednictvim Casové tematickych plant kopiruje obsah zvolenych ucebnic, moZnost
tvofivého a ucelného presouvani, nebo spojovani témat v souvislosti s rocnim obdobim,
¢iregionalnimi podminkami vyuZivana neni. Bezprostfedni pfiprava na vyuku prvouky byla
poznamenana mensi promyslenosti n€kterych probiranych témat a s tim souvisejici pfipravou
didaktickych pomticek nebo logické névaznosti na u€ivo predchozi. Dlouhodobé (referaty)
1 bezprosttedni ptiprava vyuky nékterych hodin ptirodovédy a vlastivédy byla kvalitni. Soucasti
planovani sledovanych pfedméti je iplan vychazek a exkurzi, ktery vSak neni konkrétné
rozpracovan. Celkové mély planovani a ptiprava sledované vyuky primérnou troven.

Vyuku zabezpeCuji vyucujici s odbornou a pedagogickou zptisobilosti odpovidajici
ustanovenim vyhlasky MSMT CT &. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikll a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradct.
Vsechny vyucujici se prilezitostné odborné vzdélavaji.

Hodiny probihaly v kmenovych tfidach, které svym didaktickym vybavenim vytvarely
podminky kvalitni podnétné vyuky (nasténky, mapy, encyklopedie, soubory rostlin a Zivocichd,
atlasy). Kontinualnost vyuky je zabezpefena ucelenymi fadami ucebnic a pracovnich seSitt.
Didaktickd technika k projekci vyuky nebo souhrnnych zapisti vyuzita nebyla. Materidlni
podminky mély celkové velmi dobrou troven.

Organizace, metody a formy vyuky, stejné¢ jako psychohygienické podminky vyuky byly
rozdilné. Prevladajici frontalni vyuka s predkladanim hotovych informaci, kladenim dtrazu na
znalostni sloZzku vyuky a dominantnim postavenim vyucujicich nedavala Zakiim prostor pro
tvofivou a aktivni praci. RovnéZz kooperativni zpisob vyuky v n€kterych hodinach vykazoval
nedostatky - slozité piesuny do skupin a vzapéti zadani samostatného ukolu kazdému zakovi.
Protikladem byla tvir¢i prace s encyklopediemi a atlasy, problémové otazky, kvalitni
skupinova prace a aktualizace uciva. V nékterych hodindch byly zafazovany pfimé relaxacni
prvky (hra na flétnu, zpév, protaZeni, diraz na spravném drzeni téla), ve vétSin€ sledovanych
hodin vSak ucelnd relaxace chybéla. Nekteré casti vyuky byly pfili§ dlouhé a jednotvarné,
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chybéla vétsi rytmizace vyuky, stfidani ¢innosti, herni a soutézivé prvky. Organizace, metody
a formy vyuky, stejné jako psychohygienické podminky primérnou Groven.

V zacatku a konci nékterych hodin nebyli Zaci motivovani, chybélo jasné stanoveni cile vyuky,
logickd nédvaznost na predchozi latku a kvalitnéj$i aplikace na realné skutecnosti vcetné
zévéreéného shrnuti a zhodnoceni vyuky. Casté kladné slovni hodnoceni zéky aktivizovalo,
v n¢kterych hodindch byli vedeni k hodnoceni a sebehodnoceni. Rezervy byly shledany ve
vyhodnocovani skupinové prace, vjedné hodiné vyucujici nadbytecné piebirala iniciativu,
skupiny Zzakli nebyly na hodnoceni dostate¢né zainteresovany, prevladl Sum a nezdjem
o vysledek ostatnich. V jiné hodin€ byl zakiim prezentovan zavérecny nazor vyucujici bez vetsi
rozpravy a diskuse k tématu, v dalSi hodiné nebyla skupinova prace viibec vyhodnocena.
Motivace a hodnoceni mély primérnou uroven.

Dominance vyucujicich s pfevazujicim verbalnim projevem a pfedkladanim hotovych informaci
nedavaly ve vét§iné hodin potfebny prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti zak.
Pozitivnim prvkem piirodovédnych a vlastivédnych hodin byla ptiprava a prezentace n¢kterych
referatl a prezentace skupinové prace - bez opory textu, vyjadieni vlastniho nebo skupinového
nazoru. Oblast interakce a komunikace byla primérna.

Piirodovédné predméty maji na prvnim stupni priimérnou uroveri.

Spolecenskovédni predméty - déjepis a obéanska vychova

Pro koordinaci vyuky d&episu jsou zpracovany Casové tematické plany uciva. Maji vSak
formalni vyznam, nebot’ plan vzdélavani je v jednotlivych rocnicich atématech nékdy
duplicitni, dotace d&in druhé poloviny minulého stoleti je v praxi odlisna, aktudlni obsah
vyucovani naznacoval potencidlni kolizi v pInéni osnov. Planovéni uciva pro cely vzdélavaci
cyklus proto vyzaduje zménu Casové dotace témat ve prospéch uciva historie druhé poloviny
20. stoleti. Vyucovani obcanské vychovy probihalo v souladu s u¢ebnimi dokumenty i ¢asové
tematickymi plany uciva. Planovani a pfiprava na jednotlivé hodiny byly nadprimérné
s ptipadnymi nedostatky v promyslenosti organizace, forem a metod vyucovani. Celkové byly
planovani a pfiprava vyuky primémé.

Kmenové ucebny, vnichZz vyucovani probihalo, byly didakticky podnétné. Ke zvySeni
nazornosti a efektivity vyuky byly pouzity videozdznamy, mapy, atlasy, piipadné dalsi
pfinesené pomicky (knihy). Materidln€ technické podminky vyucovani byly, s ptihlédnutim
k objektivnim okolnostem s negativnim vlivem na estetické podminky, velmi dobré.
Psychohygienické podminky vyucovani pozitivné ovlivnily prostorové dispozice uceben,
organizace, piipadné i styl vyuCovani sledovanych hodin. Pfimé relaxaéni prvky zafazeny
nebyly. Negativnim zjiSténim byly nevétrané ucebny. Celkové mély psychohygienické
podminky vyucovani primérnou Groven.

Hodiny d¢jepisu a obCanské vychovy vyucovali dva ucitelé, v jednom piipad¢€ bez piredepsané
zpusobilosti. Tato okolnost neméla vliv na kvalitu vzdélavani.

Sledované vzdélavani mélo rysy naukovych postupt s pfevahou piimého vyucovani s verbalni
dominanci ucitele. Byla pouzita forma frontalni iskupinové prace (d&jepis iobcanska
vychova). Pii ni bylo zfejmé, ze Zaci nejsou na kooperativni €innosti pfili§ zvykli, potize se
objevily pii organizace prace skupin ipfi jejich vzajemné komunikaci. Metodicky bylo
vyucovani postaveno na fizeném rozhovoru v opakovacich c¢astech vyucovani, vykladu,
kladem je vyuzivani samostatné prace zaki prezentované referaty. NEkdy byly metodické
postupy nesourodé a malo u¢inné. Ve vyucovani byly zafazeny mezipfedmétové vztahy,
aktualizace uciva, ptimé vychovné prvky. Formulace problémovymi otdzkami podnécovaly
zaky k vlastnimu usudku. Ob¢ zarazené videonahravky v déjepise byly pouzity okrajoveé
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a pasivné. Specifické techniky v praci s integrovanymi zdravotné postizenymi zaky nebyly
zaClenény. Oblast organizace, forem a metod vyucovani méla celkové primérnou troven.
Pozitivem vné&j$i motivace byla aktivni rekapitulace ptedchoziho a obsah nového uciva, jeho
aktualizace, mezipfedmétové vztahy. Cast sledovaného vyucovani méla motivujici pracovni
atmosféru (moznost pracovat spolu, otdzky podnécujici usudek). Motivace k ¢innostem vSak
byla Casto negativné ovlivnéna nadbytecné zprostfedkujicim pracovnim stylem uciteld.
Vyucujici prubézné hodnotili snahu a vysledky prace zaki. Zavérecnd motivacni a hodnotici
¢ast hodinam schazela. Oblast motivace a hodnoceni byla primérna.

Vyudovani pfedmétu charakterizovalo oteviené, demokratické klima. Zaci méli prostor
k prezentaci ndzort, byli vedeni ke spravné komunikaci. MoZnost vzdjemné komunikace mezi
sebou vSak byla limitovana nezvyklosti formy prace. Interakce a komunikace byly celkové
pramérné.

Nékteré postupy a techniky ve vyuce obou piedmétii mély prvky moderniho vyucovdni,
jejich efektivita v§ak byla limitovana nezaZitosti nebo nedotaZenosti. Pozitivni a negativni
gjisténi ve kvalité vyuky skupiny spolecenskovédnich predmétii byla celkové v rovnovidze.

Zemépis

Vyuka pfedmétu probihala v souladu se vzdélavacimi dokumenty. Casové tematické plany ke
koordinaci uciva jsou zpracované a jsou funk¢ni. Na vyucovéani byly pfipraveny pomuicky
(mapy, atlasy), jedna hodina postradala pouziti globu, nedostatky byly v promyslenosti stavby
hodin a volb¢ didaktickych postupti. Oblast planovani a pfipravy vyucovani byla primeérna.
Zemepis vyucuji dvé ucitelky, jedna znich bez odborné zpiisobilosti, tato okolnost vsak
neovlivnila kvalitu vzdélavani.

Vyuka ve sledovanych hodindch probihala v poloodborné ucebné vybavené mapami
a zafizenim pro videoprojekci. Didaktickd technika nebyla ve sledovaném vyucovéni vyuZita.
Ve viech hospitovanych hodinach byly pouzity kvalitni mapy a atlasy. Uroven
psychohygienickych podminek byla pozitivné ovlivnéna dispozici prostoru, negativné
nadbytenym zatemnénim, zplisobem prace a jejim rytmem. Prostor k relaxaci, uvolnéni,
procvic¢eni nebyl zaklim poskytnut. Materidln€ technické i psychohygienické podminky byly
primerné.

Sledované hodiny byly z hlediska prace vyucujicich dobte pfipravené. Zvolend organizace,
formy a metody prace respektovaly ptrevdzn€ znalostni cile stanovené ucebnim programem
Zékladni Skola. V jednom piipadé byla zafazena frontdln¢ samostatna prace, pii niz Zaci
vyhledavali a zaznamenavali informace. Vyuka byla charakteristickd jen touto formou
vyucovani, Zaci nem€li moznost pracovat spolu ve skupinich nebo dvojicich, ptesto, Ze pii
uvedené samostatné praci k ni spontanné smétovali. Metodicky byla vyuka zajisténa fizenym
rozhovorem, vykladem, praci satlasem nebo ucebnici. Byly uplatnény mezipfedmétové
vztahy, aktualizace uciva, mén¢ byly vyuZity vlastni poznatky zaki. Specifické techniky v praci
s integrovanymi zdravotné¢ postizenymi Zaky nebyly zafazeny. Oblast organizace, forem
a metod vzdélavani byla primeérna.

K vyuce i1 v jejim pribéhu byli Zaci vhodné motivovani obsahem uciva, jeho aktualizaci. Ve
vsech sledovanych hodinach byli pribézn€¢ hodnoceni za znalosti, aktivitu a snahu. Dil¢im
nedostatkem bylo nevyuzivani aktualni moznosti klasifikace. Pfipadné zkouSeni Zdka bylo
nestresujici a vécné. Urovet motivace a hodnoceni byla velmi dobra.

Jednou vyucujici byl poskytnut vétsi prostor pro rozvoj komunikacnich dovednosti zakd.
Dokazali samostatné a soustfedéné pracovat, své ndzory dobie sdélovali. Vedly je k tomu
problémové formulované otazky pfi fizeném rozhovoru. Problémem bylo dodrzovani pravidel
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dialogu (ptekiikovani, poktikovani). Dusledkem verbalni dominance ucitelky a opakovani
vyrokll po zacich byly kratké, jednoslovné odpovédi. Zplisob vyucovani neumoznil rozvoj
dovednosti pracovni komunikace mezi zdky. Ve vSech sledovanych hodinach byla vstiicnd,
pratelské atmosféra. Oblast interakce a komunikace byla primérna.

Celkové byla vyuka zemépisu primérna.

Estetické predméty - hudebni a vytvarna vychova

Vzdélavani respektuje schvaleny vzd&lavaci program. Casové tematické plany ramcové
koresponduji s ucebnimi osnovami, na 2. stupni je vyuzivana dvouhodinova dotace vytvarné
vychovy stfidanim s dal$imi pfedméty. Volba vytvarnych cinnosti a aktivit je omezena
vzhledem k podminkam Skoly. Kreativni pfistup byl zjisStén v planovani vytvarné vychovy na 2.
stupni, jenz se ve svém pojeti odliSuje od spiSe tradicn€ pojaté vyuky na 1. stupni. Snahou je
arteterapeuticky pfistup k zaktim vcetné vedeni s odbornou erudici. Hudebni a vytvarny zajem
zaci realizuji v zdjmovych Utvarech (uzité vytvarné techniky, sborovy zpév, hra na flétnu),
ucasti ve vytvarnych soutézich a hudebnich vystoupenich. Hudebné zamérené aktivity zakt
vyrazn¢ ovliviiovaly kvalitu sledované vyuky hudebni vychovy. Celkové je oblast planovéani
a pfipravy estetickych pfedmétli hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni vyuky je zajisténo odborné a pedagogicky zpisobilymi vyucujicimi.

Materialni a prostorové podminky byly v dobé inspekce vyhovujici, perspektivné je zajisténo
jejich zlepSeni. Pfes organizacni naro¢nost hudebni vychovy (pfechazeni vyucujicich z budovy
1. stupné na 2. stupen) nebyla jeji kvalita ovlivnéna. Ve vyuce byla pouzita audiotechnika,
hudebni néstroje, odbornd literatura, ucebni texty a pisemné zdznamy zaka (vytvarny denik,
hudebni zdznamy). Vyucujici pfistupuji k vyuce iniciativn€ (vlastni hudebni nahravky, vytvarny
materidl) a aktivné se ji tcastni (hudebni dispozice). Organizace vyuky, hudebni a vytvarné
¢innosti ve veEtSin€ hodin respektovaly psychohygienické zasady. Podminky vyuky a jejich
vyuziti byly v hudebni vychové na velmi dobré trovni, ve vytvarné vychové na primérné
urovni.

Zvolend organizace vyuky ve vét§siné hodin odpovidala potiebam zakl a cilim vyuky. Pestré
metody prace v hudebni vychové rozvijely pévecké, instrumentalni, poslechové a pohybové
dovednosti a znalosti Zakli, umoznily jejich aktivni participaci na vyuce. Vyucujici dbaly
o kvalitu hudebniho projevu, korigovaly intona¢ni a rytmické nepfesnosti. Organizace vytvarné
vychovy na 1. stupni méla rezervy v promyslenosti ¢innosti zakii a pfesnosti pokynil. Spontanni
pracovni styl zakt ve vytvarné vychové nebyl vzdy citlivé a odborné korigovan, nékteré
pokyny, instrukce a zadani byly pro Zadky demotivujici (5. ro¢nik). Motivujicim zplisobem byly
zaci vedeni ke zvladnuti nezndmé techniky (kasirovani) na 2. stupni, k vlastnimu vytvarném
vyjadieni, k nutnosti autokorekce svych piedstav vzhledem k moZznostem technického
ztvarnéni a k sebeprojekci v tématu (reliéf). Organizace, metody a formy prace mély celkove
velmi dobrou uroven.

Motivace zakli k vyuce a jejich projevovany zijem vyplyvaly zkvality vedeni vyuky
a osobnosti vyucujicich. Z tohoto hlediska byla motivace zakl a jeji ucinnost v jednotlivych
hodinéch rozdilnd. Pozitivni byl zejména vztah a s nim souvisejici aktivita zakt v hudebni
vychové a vytvarné vychové na 2. stupni Skoly. Uplatnény byly regionalni prvky (aktudlni
hudebni déni, historie a zvyky), zkuSenosti zdki ze Skolnich vyleti, Gcasti v soutézich
a v dalSich mimoskolnich aktivitdich. Vhodna a pro Zéky pfitazliva volba pisni, poslechovych
skladeb, vytvarného tématu ve vétSiné hodin podporovaly zdjem zakd o praci. Hodnoceni je
z hlediska cetnosti dostatecné, rezervy jsou ve zvolenych formach a ¢etnosti hodnoceni zakt
ve vytvarné vychoveé na 2. stupni. Demotivujici hodnoceni nékterych zakt nekoresponduje se
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specifickymi cili vychovnych pfedmétl, s individualizovanym pfistupem k Zdkovi. Motivace
a hodnoceni zakti ma celkové primérnou troven.

Ve sledované vyuce neméli Zaci dostatek prostoru pro vlastni vyjadfeni, cilenou diskusi
arozvoj komunikativnich dovednosti. Nerespektovani pravidel vzijemné komunikace
v nékterych hodinach spontannimi projevy zakl vyplyvaly z nepochopeni ¢innosti ¢i nezdjmu
o praci (nepodnétny vybér tématu a vytvarné techniky). Ve vétSiné hodin byl vztah zaki
k vyuce pozitivni. Celkové je troven komunikace a interakce hodnocena jako primérna.

Kvalita vzdélavani hudebni vychovy je hodnocena jako velmi dobrd, vytvarné vychovy jako
priimérnad.

Télesna vychova

Obsah uciva a ¢asova dotace predmétu koresponduji s ucenim programem. Nékteré casoveé
tematické plany obsahuji nepfesné terminologické formulace, které nejsou plné v souladu
sucebnimi osnovami, jiné jsou kvalitné zpracovany, rovnomérné postihuji vSechny
télovychovné slozky predmétu. Vyuka probihd koedukované jiz od 4. ro¢niku, v hodinach jsou
spojovani zaci 4. a 5., 6. a7. a 8. a 9. rocniku, stejné jako zdkyné. V dobé inspekce byl ve 2. -
4. ro¢niku organizovan plavecky vycvik. Pfedmét je podporovan nepovinnymi piredméty
pohybové a sportovni aktivity a z4jmovym krouzkem. Bezprostiedni piiprava na vyuku byla
v prevazné vetSin€ hodin kvalitni a promyslend. Planovani a pfiprava vyuky m¢ely
nadprimérnou uroven.

Vyuku zajistuji vyucujici s odbornou a pedagogickou zpulsobilosti, jeden ucitel nema
odpovidajici odbornou zplsobilost.

Skola je vybavena prostornou, nadstandardné vybavenou t&locviénou s velmi kvalitnim
zézemim - nafad’ovna, socialni zafizeni. Cast vyuky je realizovana na nedalekém sportovnim
aredlu (travnaté a piskové hiisté, doskocisté. Materialni vybaveni je postupné obnovovano
a zkvalitiovano. Materidlni a technické podminky vyuky maji velmi dobrou Grove.

Sledované hodiny mély jasné stanoveny cil, ktery byl v zadvéru vyhodnocovan. Pribéh vétSiny
hodin byl vysoce efektivni, UCelnd volba metod aforem prace, jednoznacné pokyny
a dodrZzovani zésad bezpecnosti usnadnovaly priitbéh vyuky a zvySovaly jeji kvalitu. Ve vsech
hodinach byla dodrzovana zésada ptimétenosti, individudlni potieby zaka byly respektovany.
Negativem jedné z hodin byly niZsi efektivita zplisobena pfiliSnou Gzkostlivosti vyucujici pfi
organizaci vyuky a chybné uzivani odborné terminologie. Organizace sledované vyuky méla
celkové nadpriimérnou uroven, stejné jako psychohygienické podminky.

V pribéhu hodin byli Zaci povzbuzovani k lepsim vykoniim jak vyucujicimi, tak spoluzéky.
Atletické vykony byly zaznamenavany a pozitivné hodnoceny. Uroveii sportovnich vykoni
zakl je srovndvana se zaky jinych Skol v priibéhu nejrizngjSich zavoda a soutézi, ve kterych
dosahuji zaci Skoly dobrych vysledkii. Kladné hodnoceni a zatazovani soutézivych prvka ve
sledovanych hodindch mélo motivacni charakter. Stanovend pravidla jednani byla vzajemné
respektovana, prevladala tvlrci a piijemnd atmosféra. Vzhledem k vysoké efektivité¢ hodin,
nebyly téméf zaznamenany negativni projevy chovani zakia. Uroven motivace, hodnocent,
komunikace a interakce byla velmi dobra.

Sledovand vyuka télesné vychovy byla velmi dobra.

Pracovni ¢innosti - 2. stupen

Casova dotace hodin odpovida uéebnimu planu. Clenéni uéiva do jednotlivych roéniki
koresponduje s ucebnimi osnovami. O vybéru témat rozhoduje vyucujici po dohodé
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s feditelkou Skoly. Dany zpisob planovani umoZiiuje pravidelné stiidani Cinnosti, Zaci se
v prubchu Ctyf let sezndmi se vSemi st€Zejnimi tématy. Planovani a piiprava mély vynikajici
uroven.

Vyuka je zajistovana vyucujici s odbornou a pedagogickou zptisobilosti. Vyukové prostory
v podstaté umoziluji plnéni cili pfedmétu. Odborné ucebny a pozemky jsou k dispozici.
Vybaveni nafadim a ndstroji s ohledem na pocet zakli (ve sledovaném 7. ro¢niku) nebylo
dostatecné, ostatni rocniky maji nizsi po€et zakul, nebo jsou déleny na skupiny. Piesto byly ve
sledovanych hodindch materialni podminky nadprimérmné, Zaci disponovali vSemi potiebnymi
nastroji a pomickami, v 8. rocniku vyuzivali elektrotechnické a elektronické stavebnice.
Prostorové podminky ve stavajici dilng a u¢ebn& poéitaéii byly pouze vyhovujici. Zaci méli
moznost samostatné¢ reagovat na uUnavu, odpocivat pifi praci, volit sijeji narocnost.
Psychohygienické podminky mély priimérnou trovei.

Organizace vyuky ve sledovanych hodindch v prostorach dilen kladla diraz v 7. ro¢niku na
samostatnou praktickou c¢innost zakl, v 8. ro¢niku na skupinovou praci. Stavba hodin
umoznila volit si pracovni tempo a uspé$nou seberealizaci vSem zakiim. Zkouseni, opakovani a
pisemny test mély ndvaznost na probirané ucivo, které bylo vzdy prezentovano s akcentem na
praktické vyuziti. Zaci pracovali podle technickych vykrest, piipadné elektrotechnickych
schémat, m¢li osvojeny dobré pracovni navyky, v jejich ¢innosti byla patrnd systemati¢nost
vedeni, dobré teoretické znalosti a manualni zru€nost. Pfi praci byly dodrzovany zésady
psychohygieny, v tvodni c¢asti hodin probihalo pouceni o materidlu a jeho vlastnostech,
nastrojich a bezpecnostnich ptfedpisech pfi praci s nimi. Organizace, metody a formy vyuky
byly nadprimérné.

Prostor pro diskusi byl dostatecny, pfi feSeni zadanych tkold méli Zaci moznost kooperovat
a pomdhat si navzajem. Hodnoceni vykonli Zzakli bylo objektivni, respektovalo jejich
individudlni schopnosti. Motivace prace vychdzela ze zkuSenosti zakli. Motivace a hodnoceni
byly nadpriimérné.

V hodinach byly zaznamenany velmi pékné vztahy mezi ucitelkou a Zaky, pfizniva pracovni
atmosféra, prostiedi bez stresovych situaci. Nevyskytly se zadné vaznéjsi projevy nezadouciho
chovani, Zaci akceptovali pokyny vyucujici. Komunikace a interakce byly velmi dobré.

Kvalita vyuky praktickych &innosti je hodnocena jako velmi dobra.

Volitelné predméty - informatika, technické kresleni

Oba predméty patii do skupiny volitelnych. Maji jednohodinovou tydenni dotaci. S ohledem na
persondlni a prostorové podminky skoly se vyucuji ve dvouhodinovém bloku jednou za Ctrnéct
dni. RozloZeni uc¢iva do jednotlivych ro¢nikl je zpracovano v Casové tematickych planech,
umoznuje zaklim rozvijet schopnosti a dovednosti ziskané pfi vyuce matematiky a pracovnich
¢innosti. Tematické plany zohlednu;ji praktické vyuziti probiraného uciva, softwarové vybaveni
Skoly a spolupréaci s gymnaziem. Aktudlni piiprava vSech vyucovacich hodin byly kvalitni,
vychazela z predlozenych tematickych planti. Planovani a pfiprava na hodinu mély velmi
dobrou troven.

Pti praci mohli Z4ci volné€ postupovat vlastnim tempem, dle potieby se pohybovat po pracovné,
prerusit praci, odpocivat atd. Nevyhodou byl maly prostor stdvajici pocitacové pracovny.
Psychohygienické podminky vyuky byly velmi dobré.

Predméty vyucuji ucitelé s odbornou a pedagogickou zpusobilosti. Technické kresleni vyucuje
ucitelka matematiky, informatiku externi spolupracovnik Skoly, ucitel gymnazia.

Vyuka predméth probihala v odborné pocitacové ucebné a v klasické tiidé. Ob¢€ ucebny nebyly
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didakticky podnétné. Materidlni podminky pro vyuku pfedmétd, usporadani uceben a jejich
estetickd uroven byly primérné.

Ve sledovanych hodinach probihala vyuka v klidné atmosféte, ucitelé vytvoftili zakiim prostor
pro samostatné a aktivni uceni. U¢ivo bylo probirdno v SirSich souvislostech. V tvodu hodin
ur¢ili ukoly pro jednotlivé zaky (skupiny Zaki) a podle nich individualng (ve skupin€) kazdy
postupoval. Vyucujici pribézné kontrolovali plnéni tloh, konzultovali s jednotlivymi Zaky
(skupinami) vzniklé problémy a nasledné korigovali dalSim postup prace. Ztetelné prevladala
snaha  vyucCujicich pfimét Zadky khledani souvislosti mezi probiranymi jevy
a aplikace probiraného uciva na praktické lohy (sestaveni grafu, vytvofeni tabulky, urceni
pofadi, konstrukci téles). Zaci ziskavali nové znalosti a dovednosti, které mohou uplatnit
zejména pii vyuce matematiky. Cennd je spoluprace s gymnaziem, které umoziuje pracovat
zaklim ve své pracovné s novymi programy a Internetem. Organizace, metody a formy vyuky
mély pfevahu pozitiv.

Hodnoceni zakli v pribéhu hodin bylo motivagni. Zaci byli priib&zné motivovani uZitim
probiraného uciva v praxi, aktudlnimi zajimavostmi ze svéta védy a techniky, me¢li moZnost
uplatnit vlastni zkuSenosti z domaci prace na pocitaci. Vyucujici respektovali individudlni
dispozice zakli a ocenovali jejich snahu a pokrok. Motivace a hodnoceni mély velmi dobrou
uroven.

Ve sledovanych hodindch se Z4ci snazili vyhovét pozadavkim vyucujicich. V obou pfedmétech
se v kazdém ro¢niku objevila pomérné velkd skupina zaktl, u nichZ byl patrny pozitivni vztah
k vyuce. Béhem hodin v8ak néktefi Zaci fesili vlastni Glohy nesouvisejici s probiranym ucivem.
Interakce a komunikace byly na primérné Grovni.

Volitelné predméty mély nadpriimérnou uiroveri.
Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani vyuky bylo celkové nadpriimérné, v predmétech hudebni vychova a praktické
Cinnosti prikladné. Rezervy byly shledany v oblasti dlouhodobého planovani udiva
matematiky, Ceského jazyka na 2. stupni a déjepisu. VétSina sledovanych predmétit byla
zabezpecovana vyucujicimi odborné a pedagogicky zpiisobilymi, mensSi Cdst vyuky
anglického jazyka vyucuje ucitelka bez zpitsobilosti. Materidalni a psychohygienické
podminky mély primérnou uroverii, stejné jako organizace, metody a formy vyuky.
Pievldada tradicni zpitsob vyuky s ditrazem na kognitivni sloZku vyuky a piedkladdanim
hotovych informaci nad tvoiivou samostatnou nebo kooperativni praci Zakii. Motivace,
hodnoceni, interakce a komunikace mély priimérnou uroveii s dil¢imi nedostatky v oblasti
vstupni motivace a zdvérecného vyhodnoceni vyuky a celkové malé podpoie rozvoje
komunikativnich dovednosti vyplyvajici 7 dominantniho postaveni vyucujicich (vyjimkou
byl nadpriimérny komunikativni zpiisob vyuky cizich jazykii).

Kvalita vzdélavani méla celkové priimérnou uroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry Skoly stanovuyji cile jejiho rozvoje v oblasti vychovné vzdélavaci i materialni
v obdobi roku 2000 - 2004. Kvalitni a redlné vize jsou deklarovany, chybi jim vSak konkrétni
vymezeni strategie jejich dosaZeni zejména v oblasti vzdélavani a postupné kvalitativni
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vyhodnocovani (analyzy hospita¢ni a kontrolni ¢innosti) udavajici smér dalSiho rozvoje Skoly.
Rémcovy celoroéni plan prace vymezujici hlavni tkoly Skolnitho roku je podrobné
rozpracovavan do mésicnich planti, véetné termint a zodpovédnosti jednotlivych pracovnikl za
plnéni tkold.

Skola vyucuje podle schvileného vzdélavaciho programu Zakladni $kola &. 16 847/96-2,
véetné Uprav a doplikti ¢j. 25 018/98-22. Celkem je déleno 12 hodin cizich jazykt, 1 hodina
pracovnich c¢innosti a 2 hodiny volitelnych pfedméti. Nabidka volitelnych pfedméti je
minimalni, v sedmém ro¢niku je jeden pro vSechny Zaky (technické kresleni), v osmém
a devatém ro¢niku maji Zaci moznost vybéru mezi technickym kreslenim a informatikou.
Nepovinné predméty jsou nabozenstvi, pohybové a sportovni aktivity. Vybér zdjmovych
krouzki je Siroky a pestry (anglicky, informatika, uZité vytvarné cinnosti, vytvarny,
dramaticky, pohybové a sportovni aktivity, hasi¢sky, hra na zobcovou flétnu, sborovy zpév),
odpovidd z4jmim vétSiny zakl, osobnostnimu zaméfeni pedagogickych pracovnika
a rodi¢ovské vetejnosti.

Casové tematické plany uciva sledovanych piedméti mély rozdilnou kvalitu od funkénich
a propracovanych az po formalni, neslouzici poZadovanému ucelu (napf. duplicita
v jednotlivych rocnicich a tématech, n€které nazvy probiranych témat neodpovidaji ucivu
ptislusného ro¢niku) a znemoziuji t€¢innou kontrolu a naslednou korekci Absence metodickych
organti ¢astecné ovliviiyje kvalitu planovani vyuky.

Individudlni vzdélavaci plany pro Zaky se specifickymi poruchami uceni maji v nékterych
piipadech formalni charakter vzhledem k jejich redlné aplikaci v priibé¢hu vyuky.

Planovani vychovné vzdelavaci ¢innosti skolni druziny vykazuje rezervy (druhé oddéleni).
Kvalitn¢ zpracovany minimalni preventivni program ve Skolnim roce 2000 — 2001 zahrnuje
kulturni, turistické a volnocasové projekty.

Celkové Ize hodnotit oblast planovani jako pritmérnou.

Organizovani

Organizacni uspofadani Skoly odpovida charakteru a velikosti Skoly. Zastupce feditelky pro
pedagogickou oblast, zastupkyné feditelky pro usek Skolniho stravovani a dal§i pracovnici
Skoly maji podrobné a pfesné¢ vymezeny povinnosti. Organizace ¢innosti $koly ve Skolnim roce
2000 - 2001 je stanovena v Celorocnim planu prace Skoly na skolni rok 2000-01. Zahrnuje
rozdeleni pedagogickych ukold, spravcovstvi kabinetl, odpoveédnost za organizaci a i¢ast na
soutézich, akcich, olympiddach, organizaci volitelné, nepovinné vyuky a zajmové cCinnosti.
Soucasti planu jsou 1 terminy pedagogickych rad. Zapisy zjedndni naznauji ptevahu
operativnich a organizacnich zaleZitosti, ¢asti z jednani o pedagogickych zaleZitostech jsou
povrchni a nékdy formdlni. Dokument vymezuje zplsob a ¢asovy harmonogram kontaktl
s rodi¢i a radou Skoly.

V organizaci prace Skoly se feditelka spoléhd na moznost snadného kazdodenniho kontaktu
s pracovniky, k jeji vyssi ucinnosti chybi koordinace uciteli (napt. k planovani vyuky) a vétsi
podpora nékterych kompetenci podiizenych pracovnikl (napt. vychovné poradkyné).
Dokumentace Skoly upravujici vychovné vzdélavaci Cinnosti je vedena s dil¢imi nedostatky.
V tadu Skoly chybi ustanoveni o postihu za projevy Sikany, distribuci, noSeni a zneuZivani
navykovych latek, neni veden piehled vychovné vzdélavaci ¢innosti jednoho z oddéleni Skolni
druziny a v rozhodnuti feditelky Skoly o uvolnéni Zékyné z vyuky predmétu chybi vymezeni
¢innosti po dobu uvolnéni. Protokoly o opravnych zkouskach jsou vedeny na pfisluSnych
formulafich a maji vSechny néleZitosti.
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Pozitivnim zji§ténim rozvrhu hodin je ¢asova tydenni alternace praktickych ¢innosti, rodinné
vychovy respektive vytvarné vychovy, umoziujici kvalitn€jsi organizaci vyucovani, negativnim
zjisténim z hlediska zajisténi vyuky pomiickami je soubéZzna vyuka jednoho pfedmétu i v Sesti
ttidach najednou. Nabidka volitelnych pfedmétl je minimalni, rozsah nabidky zajmové ¢innosti,
na niz se podileji i pracovnici Skoly, je nadprimérny.

Vnitini informaéni systém je vzhledem k ucitelim postaven na standardnich nastrojich -
nasténky, kazdodenni neformdlni kontakt. K zadklim se informace dostdvaji prostiednictvim
tiidnich uciteld a riznych nastének. V ptipadé diveémeéjsich nebo choulostivych zalezitosti
spoléha feditelka Skoly na spontanni kontakt a oteviené vztahy s zaky.

Smérem k rodi¢im je Skola oteviena spolupraci. Je ustanovena rada Skoly. Neékteti rodice
pracuji ve sdruzeni rodi¢l a pratel déti Skoly.

K prezentaci $koly na vefejnosti vyuziva feditelstvi regionalni tisk. Skola pofada rtizné akce
a vystoupeni. Ucast na rozmanitych akcich, soutézich a olympiddich je bohatd. Je
prezentovana ve vyrocni zprave skoly.

Vyrocni zprava je zpracovana v souladu s pfisluSnymi pravnimi predpisy. Obsahuje vSechny
predepsané slozky, chybi v ni Gdaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikli vcetné
vycisleni naklada.

Kvalita a funkcnost organizacniho uspoiadani Skoly a jejiho informacniho systému jsou
celkové hodnoceny jako priimérné.

Vedeni a motivovani pracovniki

Koncepéni a operativni fizeni Skoly je negativné determinovano dlouhodobym feSenim
podminek Skoly. Ramcové je systém fizeni jednotlivych oblasti stanoven, néstroje efektivniho
fizeni maji rezervy, v nckterych oblastech neni fizeni provdzané a dostatecné ucinné
(diagnosticka a cilend hospita¢ni ¢innost, supervizni ¢innost v oblasti vychovného poradenstvi).

Zalinajicim pedagoglim (zastup za mateiskou dovolenou) je vénovana pozornost formou
dil¢ich doporuceni.

Oblast dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je dle finan¢nich moznosti podporovéna,
plan je vypracovan dle zajmu pedagogl a potieb Skoly. Dobrou urovenn ma odbér odbornych
Casopisti, vybaveni uclitelské knihovny moderni pedagogickou literaturou je nedostate¢né.
Rezervy jsou v aplikaci DVPP ve vyucovacim procesu a ve vybaveni Skoly informacnimi
technologiemi.

Kritéria pro stanoveni nendrokovych sloZek platu jsou stanovena a pracovnikiim Skoly znadma.
Pravidelné hodnoceni se déje na zakladé meési¢niho sebehodnoceni pedagogl, vysledkl
kontrolni ¢innosti vedeni Skoly a zejména v zavislosti na omezené vysi finan¢nich prostredkd.

Sebehodnoceni Skoly je provadéno formou vyro¢ni zpravy Skoly. Vysledky uceni jsou
ovétovany pravidelnymi provérkami uciva, objektivni analyza stavu neni provadéna.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdani pracovnikii Skoly je hodnocen jako
priimérny.

Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrolni ¢innost vychazi z planu kontrol a hospitaci. Svym rozsahem pokryva celou
oblast chodu Skoly. Prehlednd mésicni strukturace planu stanovuje typ kontroly, v piipade
hospitaci vyucujici a tfidu. Né&které tkoly z kontrolni ¢innosti udava mésicni plan prace Skoly.
Konkrétni cile hospitacni ¢innosti stanoveny nejsou, plan neni pribézné vyhodnocovan.
Z organizacni struktury je patrné, Ze feditelka nepostoupila nékteré kontrolni a diagnostické
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kompetence svému zastupci a vychovné poradkyni.

Vychovné vzdélavaci proces sleduje vedeni Skoly piedevsim prostiednictvim hospitaci. Jejich
pocet za lonisky i letosni Skolni rok je dostatecny, priméfeny velikosti Skoly a persondlnimu
obsazeni. Hospita¢ni ¢innost vSak neni cilend a nékdy ani koordinovana. Spolecna pravidla pro
hodnoceni urovné sledovanych vyucovacich hodin stanovena nejsou, probirané ucivo neni
porovnavano s osnovami a ¢asové tematickymi plany. Hospitaéni zaznamy feditelky Skoly
ijejiho zastupce maji spiSe popisny charakter, kvalitativni hodnotici hlediska a doporuceni
chybi. Vysledky hospitaci jsou s vyucujicimi projedndvany. Pti rozborech hodin vedenych
feditelkou Skoly v pribéhu komplexni inspekce pojmenovala feditelka jednoznané a pomérné
presné zjisténé klady a zapory, dala uciteltim dostatek prostoru pro jejich vyjadreni.

Kontrola pedagogické dokumentace probiha dle planu, v priibéhu inspekéni ¢innosti vSak byly
zjistény nedostatky (ve zkontrolované a archivované dokumentaci tfidnich ucitelti chybéji
zaznamy apod). Neékteré dalsi oblasti jako je uroven vychovného poradenstvi, vypracovani
individudlnich vzdélavacich programi pro integrované Zzaky, péce o vzdélavani zaka se
specifickymi poruchami uceni nejsou v planu kontrol zaneseny a v ramci hospitacni ¢innosti ani
sledovany.

Provoz Skoly (dodrzovani dozorti, dochézka, uklid, drobna drzba) je kontrolovan pribézné,
zjisténé nedostatky jsou s pracovniky ihned projednavany, zapisy o zjisténich ukladany nejsou.
Nedostatkem kontrolni Cinnosti je absence analyzy vysledkli kontrol a jejich pravidelného
projednavani (napt. pedagogické rady). Sebeevaluacni metody, jez by pomohly vedeni Skoly
ziskat vné&j$i srovnani s urovni, které je dosahovano na skoladch podobné velikosti a typu, dosud
nebyly vyuZity.

Kontrola ma systém, je stanovena v dostateCném rozsahu, aplikace a ucinnost kontrolnich
mechanizmii je primérnd.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani, organizace, vedeni a motivovdni pracovnikit netvoii spolu s kontrolnimi
mechanizmy provdzany systém, ktery by lépe umoZiioval Feditelce Skoly na zdkladé
poznatkit zjisténych kontrolni Cinnosti provadét cilend opatieni vedouci k rozvoji Skoly.
Pozitivem jsou prezentace Skoly na verejnosti, podpora dalSiho vidélavani pedagogickych
pracovnikit a predevsim kvalitni zabezpecovini chodu budov staré Skoly a zdroveri
zabezpecovani provozu nové Skoly v pritbéhu Skolniho roku.

Ridici mechanizmy maji celkové priimérnou uroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné poradenstvi

Funkci zastavd vyuCujici bez pfislusné kvalifikace s dlouholetou pedagogickou praxi. Vécna
pracovni naplii je pisemné stanovena. V ramci pedagogickych rad je problematice vénovana
pozornost. Dil¢i nedostatky byly zjiStény ve formalnim zpracovani individualnich vzdélavacich
programt a jejich aplikaci ve vzdélavani Zaka se specifickymi poruchami uceni. Opakujici se
vychovna opatieni (snizené znadmky z chovani) udélend nékterym Zakiim nemaji potiebny
vychovny efekt. Rezervy jsou v Uc¢innosti vychovného poradenstvi v pedagogické
osvété, pusobeni v pedagogickém sboru a v profesionalni podpote ze strany vedeni skoly.
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Rozsah, systém a ucinnost vychovného poradenstvi md pritmérnou uroveii.

Organizace chodu $koly — stard a nova budova

V roce 1994 byla ve Skole provedena ozdravna opatieni z divodu vyskytu velkého mnoZstvi
radonu a posléze zahdjena vystavba nové Skolni budovy s terminem dokonceni v roce 1995.
Vroce 1996 viak byla stavba pro nedostatek penéz zastavena. Po velkych pratazich se
novému obecnimu zastupitelstvu podaftilo sehnat finan¢ni prostiedky a 10. cervna 2000 byla
stavba obnovena s terminem dokonceni 30. listopadu 2000 a zahdjeni provozu 1. ledna 2001.
Pfi kontrolnich dnech byla objevena fada zavad, terminy pievzeti stavby se prodluzovaly,
konecnd kolaudace probéhla az 24. kvétna 2001. Od zati 2001 bude vyuka probihat v nové
budove.

V leto$nim Skolnim roce se vedeni Skoly stard o dvé Skoly, postupné vybavuje novou budovu,
a udrzuje budovy stavajici. V dob€ konani inspekce byla jiz ¢ast vyukového a didaktického
materialu pfest¢hovana do nové Skolni budovy, objekt staré skoly (hlavni budova) musi byt do
konce Cervna vysté¢hovan (prodejni zdmér).

Skola v soudasné dobé& pracuje v obtiznych podminkach (materialni, organizace chodu $koly,
budov). Prohlidka nové Skoly pracovniky inspekce vSak potvrdila obavy feditelky Skoly
z naro¢né organizace prace v nové budové (velké mnozstvi prostornych chodeb, socidlnich
zatizeni a nejriznéjSich zakouti — vice dozoril). Velkorysé pojeti chodeb a vestibulu Skoly
nekoresponduje s velikosti uceben vzhledem k pozadavkim moderni pedagogiky
a k ptedpokladanému poctu zaki — napt. chybi prostor pro relaxacni koberce.

Ndarocnou organizaci prdace ve stavajici a nové budové zabezpecluje vedeni Skoly spolu se
svymi pracovniky velmi dobie.

Skolni druzina

Skolni druzina ma dvé oddéleni s kapacitou 40 zéki. Hlavni oddéleni je v dob& od 12. 00 do
13. 30 déleno. Ranni a odpoledni provoz je zajiStovan péti pedagogickymi pracovnicemi
(jedna vychovatelka na plny uvazek, Ctyfi ucitelky na zkraceny). Prazdninovy provoz
zabezpecovan neni. DruZinu navstévuji zaci 1.- 5. ro€niku. Provozni poplatek obecnimu tGfadu
¢ini 50 K& mésicné.

Druzina je umisténa v prostorach odlouceného pracovisté Skoly (budova prvniho stupné).
Prostornd mistnost uréena pouze pro potieby druziny je vybavend relaxacnim kobercem,
videem, televizi a stoly pro tvofivou €innost, které¢ vSak antropometricky neodpovidaji Zakiim
odpovida veékovym zvlastnostem a potiebam zakti. Druhé oddé€leni nemd samostatné prostory,
je umisténo ve tfidach (vzdy ve tiidé, jejiz vyucujici v druzin€ pracuje — pondélni, stfedecni
a Ctvrtecni stfidani). Pro sportovni vyziti slouzi télocvi¢na Skoly, sportovni aredl nebo les.
Prostory $kolni druziny v nové budové jsou pojaty velmi netradi¢né a moderné, budou
poskytovat zaklim moZnost aktivniho odpocinku spojeného s pé¢knym estetickym prozitkem.
KaZzdodenni ranni provoz od 6. 30 do 7. 30 zabezpecuje vychovatelka a ucitelka stejné jako
odpoledni provoz v pondéli, stfedu a ctvrtek do 13. 30. Od 13. 30 do 16. 00 pracuje v druziné
vychovatelka s pedagogickou zptisobilosti.

Zaci $kolni druZiny se stravuji ve $kolni jidelng, pitny rezim je celoroéné zajistovan.

Prace $kolni druziny navazuje na vychovné vzdélavaci cile $koly. Zaci jsou b&hem innosti
pozitivné motivovani, jsou vedeni k vyjadfeni vlastniho ndzoru, zajmové ¢innosti probihaji na
zakladé¢ dobrovolnosti. Zvolené metody a formy prace rozvijeji jejich fantazii, podporuji
tvofivost, spolupraci a komunikaci (viz hospitace v pribéhu inspekce). Nedostatkem je Casté
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sledovani televiznich potfadd a videoprogramt (ptehled vychovné vzdélavaci prace — zapis ve
24 tydnech) zejména v rannich hodinach. S timto stavem vyjadrili rodic¢e velkou nespokojenost
(viz dotazniky pro rodice).

Rad $kolni druziny je funkéni, umoZituje jeji chod, oblast prav zaki neni zafazena.
Dokumentace SD vykazuje rezervy, chybi ptehled vychovné vzdélavaci prace druhého
oddéleni. Prace jednotlivych ucitelek tak neni zdokladovana, chybi moZnost kontroly. Evidence
zakl je vedena.

Kontrolu vychovné prace Skolni druziny provadi feditelka Skoly ajeji zastupce, vzniklé
problémy jsou konzultovany a operativné¢ feSeny. Vychovatelka se pravidelné ucastni
pedagogickych rad, informuje o praci skolni druziny (viz zépisy).

Reditelka 8koly podporuje dalsi vzdélavani, vychovatelky se pribézné uéastni riznych
vzdelavacich kurzii a seminait, kde ziskévaji nové podnéty pro svou praci.

Vychovné vzdélavaci ¢innost Skolni druZiny ma priiomérnou uroveri, Fizeni je velmi dobreé.
Materidalné technické podminky jsou priimérné. Celkové je stavajici ¢innost Skolni druZiny
hodnocena priimérné.

Vysledky dotazniki pro rodice

Dotazniky byly rozdany pfitomnym zikim 2. — 9. ro¢niku. Z celkového poctu 120 se jich
vratilo vyplnénych 87. Rada rodi¢li nevyuzila moznost vyjadfit se k praci Skoly nebo se
nevyjadrila k nékterym otdzkam. Vysledky odpovédi na otazky 1 az 5 jsou graficky znazornény
(viz str. 19 a 20).

Na otdzku - za co by rodice chteli Skolu pochvalit — se Castéji objevovaly odpovédi:

— nabidka zajmovych krouzkd,

—  prezentace Skoly na vefejnosti,

— Ucast v soutézich a olympiddach,

—  pfiistup nékterych uciteld k Zaktim,

—  pomoc rodi¢tm pii vychové déti.

Na otdzku — co by se mélo ve skole zlepsit - byly statisticky vyznamné odpovédi:
— pocitacova vyuka i na 1. stupni,

— zavedeni krouzku dyslektické napravy,

— vice zajmovych sportovnich krouzkd,

— kvalita stravovani

— kvalita vychovné vzdé€lavaci prace ve Skolni druziné (Casté sledovani televize).

Néktera zjisténi z kontroly provedené Skolskym uiadem Ptibram ve $kolni jidelng dne 21. zafi
1999 koresponduji s nespokojenymi ohlasy rodict.

Casté sledovani televize a videoprogramll ve Skolni druzing bylo inspekéni €innosti potvrzeno
(viz zdznamy vychovné vzdélavaci prace skolni druziny).

Rezervy v préci Skolni druziny a jidelny jsou feditelkou Skoly opakované feSeny (hospitacni
¢innost, osobni domluva).
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Z rodic¢ovského hodnoceni vyplyva spise spokojenost s vychovné vzdélavaci praci Skoly
(informovanost o vysledcich jejich déti, akceptace pripominek vici Skole, prostor pro rozvoj

osobnosti ditéte).

Otézkac. 1a Nabidka volitelnych predmét

Celkovy pocet odpovédi:

Hodnotici kda:
1 Zcela spokojen
2 Spise spokojen
3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen
5 Nespokojen
6 Nemohu posoudit

Otézkac. 1b Nabidka nepovinnych pfedmétu

Celkovy pocet odpovédi:

Hodnotici kda:
1 Zcela spokojen
2 Spise spokojen
3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen
5 Nespokojen
6 Nemohu posoudit

Oté&zkac. 1c Nabidka zgmovych krouzk(

Celkovy pocet odpovédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otézka¢. 2a Prostorové podminky skoly

Celkovy pocet odpovédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otézka¢. 2b Vybavenost ucebnicemi

Celkovy pocet odpovédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit
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Otéazka ¢. 2¢
Celkovy pocet odpoveédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otazka €. 3 Prostor pro rozvoj ditéte

Celkovy pocet odpoveédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otazka ¢. 4
Celkovy pocet odpoveédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otazka €. 5 Akceptace pfipominek

Celkovy pocet odpoveédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Bez pfipominek

Vybavenost u¢ebnimi pomuickami

81

19
23
17
8
1
13

Informovanost o $kolnich vysledcich

87

62

aan
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského ufadu Piibram o zafazeni do sité 3kol, pfedikolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni ¢j. 123/99-00/J

e vykaz o zékladni Skole k 30. 9. 2000

e koncepce skoly

e celoroc¢ni plan skoly

e mésicni plany

¢ pléan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e cCasové tematické plany uciva sledovanych predmét
e tfidni knihy za Skolni rok 1999/2000, 2000/2001

e tfidni vykazy a katalogové listy

e z4pisy z jednani pedagogické rady

e fad skoly, fady pracoven, hiisté, druziny

e vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodateni Skoly za Skolni rok 1999/2000
e Kkriteria pro stanoveni vySe osobnich piiplatkti

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly a jejiho zastupce
e minimalni preventivni program

e personalni dokumentace pracovnikii

e pracovni napln¢ pracovnikii skoly

e pisemnosti a zdkovské knizky zakt

e rozvrh hodin, ¢asovy rozvrh hodin a piestavek, rozpis dozorti
e dokumentace zdravotné postizenych zakt

e dokumentace Skolni druZiny

e material Informace ze ZS Petrovice - zati 2000

e podkladova inspekéni dokumentace

e inspekéni zprava ¢j. K-02-05/9697-454

e dotazniky pro rodice

ZAVER

Podminky vzdélavani

Odborna a pedagogicka zpitsobilost vyucujicich je velmi dobrd, vysoky vékovy priumér je
planovité ieSen, do roku 2006 dojde ke generacni vyméné. Materidlni a psychohygienické
podminky vyuky jsou Castecné ovlivnény dlouhodobym udriovanim stavajicich budov Skoly
a prodluZovanym Cekdanim na prestéhovani do nové Skoly. Vysokad uroveri podminek pro
télesnou vychovu ziistane i naddle zachovana, podminky pro vyuku ostatnich predméti se
zkvalitni. Stavajici podminky maji priimérnou tiroveri.
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Kvalita vzdélavani

Vyuka Ceského jazyka, matematiky, prirodovédnych predmétii 1. stupné, déjepisu, obcanské
vychovy a zemépisu md pozitiva i negativa v rovnovdze. Vzdélavani v predmétech anglicky a
némecky jazyk, vytvarnd a télesnd vychova je nadpriimérné. Uroveii vidélivini je celkové
primérna.

Kvalita rizeni

Oblasti planovdni, organizace, vedeni a motivovani pracovnikii spolu s kontrolnimi
mechanizmy maji priiomérnou uroveri.

Celkové je kvalita Skoly hodnocena priimérné.

Vyvoj Skoly

V souvislosti se zkvalitiiovanim materidalnich a psychohygienickych podminek vychovné
vzdélavaciho procesu v nové Skole a s planovanou persondlni politikou je vyvoj Skoly
hodnocen jako progresivni.

Doporuceni Feditelce Skoly:
e ziidit formu Zdkovské samospravy

o ziidit metodické organy na podporu kvalitniho planovani vyuky

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i CSI: Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Véra Kolmerovd ..
Clenové tymu Mgr. Dana Hanzelkovd

Mgr. Miroslav Hanzelka

Vaclav ZemeK e

V Praze dne 28. ¢ervna 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 10. 7. 2001

Razitko

Reditelka Skoly Podpis

Mgr. Véra Vitd€kovad e

Piedmétem komplexni inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve S$kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zikona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-08-20 035 150/01-5079

(samospravy): Okresni referat Skolstvi

Ztizovatel: Obec Petrovice u Sedlcan 2001-08-20 035 142/01-5079

Rada $koly: JUDr. Hana Kloudova, 2001-08-20 035 141/01-5079

Petrovice 179

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

2001-07-19 035 154/01-5079 Byly podany.
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