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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednottidni matefska $kola v Sanech (dale vtextu MS) poskytuje celodenni péci deviti
pravidelné dochdzejicim détem. P&t déti je ptfihlaSeno k nepravidelné dochdzce na pét dni
v mésici. Vyjimku z poc¢tu zapsanych déti udélil Krajsky urad Sttedoceského kraje.

Matetska Skola byla zatazena do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni dne 28. 2. 1996
jako zalohové organizace s cilovou kapacitou 20 déti.

Obec Séany, ktera je ziizovatelem piedskolniho zaiizeni, pfiznava MS od 1. 12. 2002 statut
pravniho subjektu a ve Ztizovaci listin€ ze dne 24. 10. 2002 ji vymezuje jako ptispeévkovou
organizaci.

Reditelka byla jmenovana na zakladé konkurzniho fizeni ke dni 28. 8. 2000 a potvrzena ve
funkei 13. 11. 2002.

Sou¢asti MS je $kolni jidelna - vydejna. Dopoledni svadiny piipravuje $kolnice, ob&dy jsou
dovézeny z Diakonie v Libici nad Cidlinou. Odpoledni svadiny se v piedskolnim zafizeni
nepodavaji.

MS pracuje podle vlastniho vzdélavaciho programu s ndzvem ,,Skolka Ferdy Mravence®.
Posledni inspekce byla v MS v dubnu 1998.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e Persondlnich podminek ptedskolniho vzdélavani
e Materialné-technickych podminek ptedskolniho vzdélavani

e Prib¢hu a vysledkl vychovné-vzdélavaci prace

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Reditelka ma odbornou a pedagogickou zpiisobilost pro predskolni vzd&lavani a v oboru
pracuje dvacet let. Ucitelka, kterd pracuje na Castecny uvazek (0,65), absolvovala stfedni
Skolu nepedagogického sméru. Zaroven vykonava funkci Skolnice a vedouci Skolni jidelny.
Vzdélani si doplituje samostudiem odbornych a metodickych ¢asopisti a publikaci, ziskané
poznatky postupné zavadi do praxe. Ze strany feditelky je ji poskytovana G¢innd pomoc.
Reditelka se v poslednim roce orientovala pievazné na problematiku spojenou s piechodem
Skoly do pravniho subjektu a zpracovani Skolniho a tfidniho vzdélavaciho programu.

Obé pracovnice MS jsou kazdy den v kontaktu a vzajemné se informuji o déni v pfedskolnim
zafizeni. Zapisy z jedndni pedagogickych rad, pracovnich a provoznich porad maji vysokou
vypovidaci hodnotu. Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti zafizeni, pfijimana
opatieni jsou u¢inna.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu mé jasné stanovena pravidla. Provoz
ptedskolniho zatizeni upravuji fady Skoly (vnitini fad, organizacni a provozni fad), rozvrh
ptfimé vyucovaci povinnosti pedagogickych pracovnic a pracovni napln€¢ vSech zaméstnanct
Skoly. Predlozené dokumenty jsou soucasti Skolniho vzdéldvacitho programu, tvori
integrovany celek a jsou zpracovany piikladnym zptsobem. Organiza¢ni fad vymezuje
zakladni povinnosti a adresné deleguje kompetence jednotlivym pracovnicim. Koordinace
soub&zné cinnosti pedagogickych pracovnic a efektivni rozloZeni pracovni doby jsou
promyslené a funkéni.




Rodice jsou o praci Skoly pribézné informovani na nasténkach a na schlizkach, které jsou
svolavany podle potieby. Cinnost MS je obohacena oslavami vyznamnych svatkd,
spole¢nymi akcemi déti a rodict, navstévami divadelnich a filmovych ptfedstaveni, vefejnym
vystupovanim déti pii rlznych pftilezitostech v obci. Jiné nadstandardni aktivity Skola
nenabizi.

Persondlni podminky maji ve vztahu ke vzdélavacim zamérim velmi dobrou viroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

MS je umisténa v neucelové budové, kterou vyuZiva spoleéné s mistni knihovnou.
Adaptované prostory jsou vzhledem k soucasnému poctu déti vyhovujici. Ttida, herna a Satna
déti jsou ucelné propojeny a zafizeny. Samostatna jidelna je vyuZzivana pouze v teplejSich
mésicich roku. Reditelka nema pro svoji praci vyélenénu samostatnou mistnost, ani potiebné
kancelaiské vybaveni. Vsechny pouZzivané prostory MS jsou piikladng ¢isté, esteticky
vyzdobené pracemi déti i ulitelek. Rovinatd a prehlednd zahrada je vybavena piskovistém,
skluzavkou, dfevénym altdnkem. Umoziuje pouze pohybové hry, podminky k rekreaci
a relaxaci déti nejsou dostate¢né vytvoreny. K pobytu venku je €astéji vyuzivano okoli Skoly.
Vnitini ¢lenéni prostoru s koutky pro namétové hry a prostorem pro spolecné aktivity je
vzhledem k realizaci pedagogickych zamérG plné funkéni. Dostupné umisténi hracek
a pomucek je zhlediska spontannich cinnosti podporujici. PouZivany nabytek, hracky
a pomticky jsou vSak znacné opotfebované. Jednotnad vyska stolkli a zidlicek neodpovida
antropometrickym potiebam déti v heterogenni vékové skupiné. Potiebnd inovace je zavisla
na financnich moznostech zfizovatele. Vyrazné lepsi je vybaveni vytvarnym materialem.
Zakladni fond klasické détské literatury je podle podminek dopliiovan o nové tituly, prevazné
encyklopedie. Odborna a metodicka knihovna je vzhledem k souasnym trendim
v predskolnim vzdélavani vybavena nedostate¢né.

Denni rezim je flexibilni, respektuje individualni potieby déti v dobé ptichodu a odchodu,
délce jednotlivych ¢innosti, dobé odpocinku. Pevné je stanovena jen doba jidla. Délka pobytu
venku je pfizpisobovana aktudlnimu pocasi, vdobé inspekce byla dostatecna.
Psychohygienické podminky jsou piikladn€ zabezpeceny. Pozornost je vénovadna zajisténi
bezpecnosti déti (zabradli pfed budovou, ohrazeni prostoru okolo odpadni jimky na zahrad¢).
Vzhledem k vyrovhnanému poméru pozitivnich a negativnich zjisténi jsou materidalné-
technické podminky hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Reditelka zpracovala Skolni a tiidni vzd&lavaci program pod nazvem Skolka Ferdy Mravence
v souladu s cili Rdmcového programu pro predskolni vzdélavani. Program je zaméfen na
ekologickou vychovu, zdravy zivotni styl, kulturni hodnoty a tradice. Pfevazujici metodou
realizace je pfirozené a projektové uceni.

P&t hlavnich témat tfidniho programu je ¢lenéno do nckolika logicky propojenych casti.
Konkrétni zpracovani tematického celku zahrnuje didaktické cile i naméty rtznorodych
¢innosti.




Pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu je provéfovan cilenymi hospitacemi u
nekvalifikované ucitelky a orientaénimi vstupy do tfidy. Spole¢ny postup je kazdodenné
konzultovan v dennim kontaktu obou pedagogickych pracovnic.

V dobé od osmi do ¢trnécti hodin zajistuje péci o déti kvalifikovanad pracovnice, kterd
pomaha ptipravovat program pro déti v dob€ schazeni a rozchazeni. (6. 30 hod. — 8 hod., 14
hod. — 15. 30 hod).

Pribeh predskolniho vzdélavani je prokazatelné dolozen v prehledu vychovné prace. Zapisy
maji vysokou vypovidaci hodnotu.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili predskolniho
vzdélavani a odpovida potiebam déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

V dopolednim programu se plynule prolinaly spontdnni a fizené ¢innosti, v nichz mély déti
dostatek pfilezitosti uplatnit své schopnosti, dovednosti a individualni zkuSenosti. Vstupni
ipribéznd motivace se vztahovala k aktudlnimu tématu (pfiprava na jarni slavnost).
Rozmanité aktivity (vytvarné, pohybové, hudebni, pohybové, pozndvaci, literarné dramatické)
byly feditelkou velmi peclivé pfipraveny. Déti mély moznost vybrat si druh ¢innosti a zvolit
délku jejiho trvani. Cinnosti byly pieruseny motivovanym cvidenim, kterého se zucastnila
cela skupina. Hudebni doprovod, ftikadla a aktualni motivace k tématu déti zaujala
a aktivizovala. V pribéhu cvieni pfevladala radostna atmosféra. Pfi frontdlné¢ podavané
svaciné se déti samy obsluhovaly a feditelka dbala na vytvareni a upeviiovani hygienickych
a spolecenskych navykt. Pozitivnim zjisténim je respektovani individualniho tempa jidla.
Oboustranné vztahy byly budovdny na zdklad¢ partnerstvi, respektovani a tolerance.
Dodrzovani dohodnutych pravidel, vzajemnd divéra a spoluprace pozitivné ovliviiovaly
kvalitu komunikace. K rozvoji sebediivéry a sebetcty jednoznacné ptispivalo kladné, adresné
hodnoceni, posilovani prozitku Uspéchu i velmi citlivé feSeni ojedinélych konflikta.
V pribéhu dopoledne bylo preferovano ptirozené uceni, vhodné, pestré a uceln¢ pouzité
metody vedly k ziskdvani a rozsSifovani zkuSenosti a z hlediska osobnostniho a socidlniho
rozvoje déti byly podporujici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti svym chovanim potvrzovaly, Ze se v MS citi jisté a bezpeén&. Piikladna byla troveit
vz4jemné komunikace, spoluprace, predstavivosti v tvofivych ¢innostech, zejména hudebnich
a pohybovych. Poznatky a dovednosti vztahujici se k Zivotnimu prostiedi a jeho ochrané jsou
mimotadné.

Pedagogické zaméry, zvolené prostiedky a metody vychovné-vidélavaci ¢innosti odpovidaji
vyvojovym, kognitivnim, socidlnim a emociondlnim potiebam déti piedSkolniho véku a jsou
hodnoceny jako vynikajici.

SOUCASTI MATERSKE SKOLY

Soucasti matetské Skoly je skolni jidelna — vydejna, ktera nebyla pfedmétem inspekce. Béhem
podavani jidla byly vytvareny a upevitovany hygienické a spoleCenské navyky.

Podminky Skolniho stravovani jsou zajistény velmi dobie.




DALSI ZJISTENI

Udaje v Rozhodnuti o zafazeni do sit& §kol, pfedikolnich a $kolskych zatizeni neodpovidaji
aktualni skutecnosti. Na zaklad€ Ztizovaci listiny bylo pozadano teditelkou 1 obci o znovu
zatazeni do sité Skol. Ke dni inspekce nebyla tato zadost Gifedné vytizena.

V dobé konani posledni inspekce nebyla soucasna feditelka pracovnici této matetské skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listinu vydala Obec Sany dne 24. 10. 2002 (¢j. neni uvedeno),

2. Rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni vydal Skolsky uiad
Nymburk pod ¢j. 220/SU/96 dne 28. 2. 1996

3. Jmenovani feditelky do funkce vydal Skolsky ttad Nymburk pod &j. 791/SU/2000

dne 16. 8. 2000 s ucinnosti od 28. 8. 2000. Potvrzeni ve funkci vydala Obec Sany pod ¢;.
522/2002 dne 13. 11. 2002

4. Evidencni listy déti
5. Ptehled denni dochazky déti ve Skolnim roce 2002/2003

6. Vyjimka z poctu zapsanych déti ze dne 5. 8. 2002 vydana Krajskym tGradem Stfedoceskeho
kraje dne 5. 8. 2002 pod ¢j. OSMS/16740/2002

7. Ptehled vychovné prace pro skolni rok 2002/2003

8. Zapisy z pedagogickych rad pro $kolni rok 2000/2001, 2001/2002, 2002/2003

9. Zéaznamy z hospitacni a kontrolni ¢innosti feditelky ve Skolnim roce 2001/2002, 2002/2003
10.Vnitini ¥ad MS, organizaéni, provozni fad platné od 1. 12. 2002

11.Skolni vzdélavaci program ,, Skolka Ferdy Mravence*

12.Plan vychovné-vzdélavaci ¢innosti( tfidni vzdélavaci program)

13.Inspekéni zprava ze dne 15. 4. 2002, ¢j. 031 79/98 1030

14.Vykaz o matetské skole ke dni 30. 9. 2002

ZAVER

Pedagogické zaméry vychazeji z regiondlnich podminek, respektuji individudlni potieby,
schopnosti a dovednosti déti a jsou v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy. Mateiskad
Skola podporuje zdravy télesny, psychicky a socidlni rozvoj déti.

Reditelka md jasnou p¥edstavu o rozvoji §koly, vytvdii optimdlni podminky nekvalifikované
ucitelce a pozitivné ovlivituje kvalitu vychovné-vidélavaci cinnosti s cilem postupného
napliiovdani koncepcnich zaméri.

ZlepSovani materidlné-technickych podminek je plné zavislé na finanénich moznostech
ziizovatele a napliiovani stanovenych cilii je i pies dobrou spoluprdci obou subjektit velmi
obtiiné.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorka  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Jaromira Pechova J. Pechova v.r.
V Nymburce dne 21. bfezna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 25. bfezna 2003
Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis
Blanka Korelusova B. Korelusova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primeérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
PtisluSny organ statni spravy 30. 4. 2003 pfedano osobné
Ztizovatel 16.4.2003 035 81/03-5196
Rada skoly - -

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.






