Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIL-700/10-L

Nazev kontrolované osoby: Masarykova zikladni §kola a matefska Skola Tatobity,

okres Semily

Sidlo: Tatobity 74, 512 53 Tatobity

1CO: 70 986088

Identifikator: 600 099 067

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Pavlem Vaiikem, reditelem Skoly
Zrizovatel: Obec Tatobity

Misto inspekéni ¢innosti: Tatobity 74

Termin inspekéni ¢innosti: 8., 9., 12., 15., 16. a 19. listopad 2010

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a zakl a o ¢innosti matetské Skoly
a zékladni Skoly, ve vybranych oblastech Radmcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale RVP PV) a Ramcového vzdélavaciho programu pro
zdkladni vzdélavani (ddle RVP ZV) podle § 174 odst. 2 pism. a) zikona
€. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisi (dale Skolsky zakon).
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdelavani poskytovaného matetskou
Skolou a zakladni skolou podle § 2 odst. 1 pism. a), b) a g) — zdsady vzdélavani, § 7
odst. 2 — o vzdélavani podle vzdélavacich programt, § 10 odst. 3 — vyro¢ni zpravy,
§ 12 odst. 2 — vlastni hodnoceni Skoly, § 21 — o pravech zakl a zdkonnych zastupct
déti a nezletilych zakd, § 23 — organizace Skol, § 28 — dokumentace skol, § 29 —
bezpecnost a ochrana zdravi ve Skolach, § 30 odst. 1, 2 a 3 —Skolni tad, § 164 a § 165 —
feditel skoly, Skolského zakona.
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e Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdéldvaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale SVP PV) a jeho souladu s RVP PV a Skolniho vzdé&lavaciho
programu pro zékladni vzdélavani (dale SVP ZV) a jeho souladu s RVP ZV podle § 5
odst. 1 a3 a § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Ztizovatelem $koly je obec Tatobity. Udaje v platné zfizovaci listiné odpovidaji zjisténym
skutecnostem.

V souladu s udaji uvedenymi v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni prévnicka osoba
vykondva cCinnost zékladni Skoly, Skolni druZziny, Skolni jidelny a matefské Skoly.
Inspekéni hodnoceni probéhlo v zdkladni a matetfské Skole. Ve Skolnim roce 2010/2011 se
ve dvou tfidach prvniho stupné vzdélava 22 zaki prvniho az patého ro¢niku (1. tfida— 1. a
2. ro¢nik, II. tfida — 3., 4., 5. ro¢nik). Povolena kapacita Skoly 40 zak je aktualné vyuzita
z 55 %. Pocet zaki zakladni Skoly se v poslednich tfech letech zvedl o tfi. VéEtSina zaka je
z obce Tatobity, dojizdéjici pati do spadové oblasti $koly a jsou ze Zlabku a Radostné pod
Kozakovem. V matefské $kole (ddle MS) je vykazano 25 déti, coz neodpovida poétu
vydanych rozhodnuti o pfijeti do MS, kterych bylo k 30. 9. 2010 vydano 31. Osm déti bylo
v poslednim ro¢niku, z toho jedno dit¢ mélo odloZenou skolni dochazku. Stravovani déti,
zakl a zaméstnanct Skoly zajistuje Skolni jidelna.

Vzdélavani v prvnich &tyfech roénicich zakladni $koly probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani, v patém rocniku podle vzdélavaciho
programu Zakladni skola, ¢j 16847/97-2, ve znéni pozdéjSich tprav a doplikd. V tomto
Skolnim roce vykédzala zakladni Skola dva integrované zaky vyuCované podle
individudlniho vzdélavaciho planu. MS pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,Barevny rok* (dale SVP PV), platného od 1.
9. 2009. Provoz MS je od 6:30 do 16:00 hodin. Uplata za piedskolni vzdélavani je
stanovena na 250 K¢.

Reditel $koly byl jmenovan na zakladé konkurzu pied tfemi lety. Z celkového poétu osmi
zaméstnanc Skoly je pét pedagogickych pracovnikii. Obé ucitelky matetské Skoly
a vychovatelka Skolni druziny jsou odborné kvalifikované. Vyuku v zdkladni Skole
zajiStuji dva vyucujici a vychovatelka Skolni druZiny na Castecny uvazek, podminky
odborné¢ kvalifikace pro vyuku v zékladni Skole splituje pouze jedna ucitelka.

Zména ve vedeni Skoly pfispéla ke zlepSeni klimatu v zafizeni, komunikace se
ziizovatelem a zakonnych zastupch Zzakl, k posileni image Skoly na vefejnosti
a znovunabyti diivéryhodnosti vzdélavaci instituce.

Ve spolupraci se ztizovatelem doSlo ke zbudovani viceucelového sportovniho aredlu
a vybaveni détského hiisté modernimi hernimi prvky.

Zajimavosti Skoly je expozice dobové ucebny v pldnich prostorach. Pivodni exponaty
z minulého stoleti jsou dokladem urovné a vyvoje Skolstvi v obci, pfiblizuji navstévnikiim
a souc¢asnym zaktm historii zdej$i Skoly.

Skola se svou &innosti zamé&fuje na viestranny rozvoj osobnosti déti a zaki, zdravy Zivotni
styl. Jejim hlavnim cilem je vytvoftit kvalitni zdklad pro dalSi vzdélavani a zajistit plynuly
prechod déti a zaki do vysSich stupiiti Skol.
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Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani v zakladni $kole ve vztahu k SVP

Piijiméani zakh ke vzdélavani probihd v souladu s platnymi ptedpisy, spliiuje podminky
spravniho fizeni. Organizace zabezpecuje rovny pfistup ke vzdélavani i dostupnost
nabidky pro vSechny Zdky. O své vzd€lavaci nabidce Skola informuje na webovych
strank4ch a v mistnim mé&si¢niku.

Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Podminky
pro zajiSténi bezpecnosti, zdravi a ochrany zakid pted socidlné patologickymi jevy
a projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili obsahuje Skolni fad. Pravidla pro
hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl jsou nastavena konkrétné. Velmi piiznivé klima
subjektu a vnitini zivot podporuji zdravy vyvoj zakli a napliovani preventivni strategie
Skoly.

Utebni plany SVP ZV a dobihajiciho vzdélavaciho programu Zéikladni $kola jsou
naplnovany podle schvalenych vzdelavacich programi a v souladu se Skolskym zakonem.
Skola zajistuje vyuku povinnych vzdélavacich predmétil, vyuziva disponibilnich hodin
v souladu s cili aprofilem SVP ZV. Pro 7iky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami
organizuje vhodnymi formami odpovidajici vzdélavani. V pribéhu vyuky zohlediuje
potfeby a moZnosti zakll vytvafi pro né pifiznivé socidlni, emocionalni i pracovni klima.
Organizace vzdélavani a pocty zaku ve tfidach odpovidaji pravnim predpistim.

Vyuka podporuje aktivni vzdélavani zakt, kladenim problémovych otdzek a moznost
vybrat si znabizenych aktivit pfimélo zdky soustavné premyslet. Vyucujici pouZzitim
riznych forem a metod prace vytvoftili Zdkiim podminky k seberealizaci. Vyuka probihala
v pfiméfeném tempu. Ve sledovanych hodindch se Zaci aktivné zapojovali do Cinnosti,
mohli vzijemné komunikovat. Hodnoceni vykonl a vysledki zdki bylo odivodnéné,
neporovnavalo je navzajem, ale posuzovalo jejich posun v udeni. Zaci motivovani &astou
pochvalou se snazili zlepSovat osobni vysledky.

Vyucujicimi vedend vyuka vytvaii prostor pro individudlni vzdélavaci pfistupy. Na
spravnost pedagogické diagnostiky ma vliv studium specifickych poruch uceni a chovani
absolvované jednou vyucujici vcetné respektu k ndvrhim a doporucenim Skolskych
poradenskych zafizeni, které zapracovava do individualnich vzdélavacich plant. Postupy
stanovené v individualnich vzdélavacich planech ucitelé ve vyuce realizovali.

Kazdému Zékovi $koly je garantovana pomoc pii zméné vzdélavaciho programu.

Reditel se zOlastiuje jednani $kolské rady, umozije ji pfistup k informacim
a dokumentaci, pfijima opatieni na zdklad¢ podnétd. Se =zfizovatelem je pribézné
v kontaktu, projedndva s nim provoz organizace, realizaci projekti ke zlepSeni
materialnich podminek zafizeni, pravidelné mu piedklada vyroéni zpravu. Skola
spolupracuje se zakonnymi zastupci zaki, prokazatelnym zpisobem je informuje
o vysledcich vzdélavani, o pofaddanych akcich a ¢innosti, poskytuje poradenskou pomoc.
V ramci individudlni integrace zakii Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou a specidlnim pedagogickym centrem. Organizace je oteviend rodic¢im zaka,
vefejnosti 1 dal$im partnerim, jejich ndzory akceptuje. Pozitivni je spoluprace s mistnim
obCanskym sdruzenim ,,Dédina®, Jundkem, jednotkou hasicli a mysliveckym sdruzenim,
v oblasti vzdélavaci s agenturou Hobit pfi organizovani regiondlni vlastivédné soutéze
,»Vlastik®. Kvalitni spoluprace s rodi¢i a ostatnimi partnery je pro vedeni skoly zasadnim
predpokladem soustavného rozvoje subjektu. Partnerstvi piispiva k naplitovani SVP.

Ve vyuce uplatnéné nové strategie a postupy umoznily ucitelim vyuzit plné¢ Cas k rozvoji
klicovych kompetenci a funk¢nich gramotnosti. Vhodnymi ¢innostnimi metodami prace
prohlubovali ucitelé zakovu ¢tenafskou, matematickou a zejména socialni gramotnost.
Aktivnim ucenim a provazanim uciva s praktickymi potfebami a zkuSenostmi Zzaki
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dochazelo k rychlejsimu osvojovani probirané latky, k moZnosti uplatnit dovednosti
a vyjadfit nazor.

Skolni projekty a nabidka pestré mimogkolni &innosti také pozitivné ovliviiuji dosahovani
klicovych kompetenci a vysledky vzdélavani Zaka. Plnéni deklarovanych cili Skola
monitoruje a na jednanich pedagogické rady vyhodnocuje. Opatieni k napravé zjisténych
nedostatkt jsou pfijiméana zpravidla neodkladné.

Vedeni skoly sleduje a oteviené hodnoti tispéSnost zakl po celou dobu jejich vzdélavani ve
Skole po pfichodu z matetské Skoly i pfi pfestupu na plné organizované zakladni skoly, ve
kterych Zéaci dle zjisténych skutecnosti celkové dosahuji velmi dobrych vysledkd.
Vyucujici sleduji vysledky hodnoceni zakt v realizovaném Skolnim vzdélavacim programu
se zfetelem k jejich vzdélavacim a osobnostnim ptedpokladim a porovnavaji je se
vzdélavacimi cili §koly. Skola zjistuje a hodnoti Giroved vysledkii vzdélavani vymezenych
v RVP ZV. Svou ¢innosti prispiva k soustavnému zkvalitiiovani vysledki vzdélavandi,
zajiStuje vcasnou podporu zdkim sriziky neuspeéSnosti a vSechny pfipravuje na
bezproblémovy prechod na vyssi stupen.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani vzhledem k dosahovani cili vzdélavani stanovenych
Skolskym zakonem a obéma Skolnimi vzdélavacimi programy je obsahem vyro¢ni zpravy
o ¢innosti Skoly a zpravy z vlastniho hodnoceni Skoly, jejiz rdmcova struktura byla
prokazatelné projednana pedagogickou radou. Skolou vhodné nastavené evalua¢ni nastroje
napomahaji plnit cile hodnocenych oblasti.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti obsahuje udaje v souladu s provadécim predpisem, vyhodnocuje
uspésnost Skolskych systémi tykajicich se vychovného poradenstvi, prevence socialné
patologickych jevii a opatfeni k bezpecnosti a ochrané zdravi zak. Rodinné prostiedi
skoly je vyhodnocovano jako soudrzné a pro zaky bezpe¢né. Skolni klima a sdilené
hodnoty jsou na vysoké tirovni.

Zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani ziskdva Skola z vlastnich provérek a testii
kurikula jsou pravidelné vyhodnocovana.

Skola vefejné prezentuje vyroéni zpravu o své &innosti a vysledcich vzdélavani na svych
webovych strankach.

Preventivni strategii pro ptredchazeni vzniku socidlné patologickych jevli pro aktudlni
Skolni rok Skola rozpracovala v minimalnim preventivnim programu. Priibézné sleduje
socialni, zdravotni a bezpec¢nostni rizika vcetné Sikany, svymi ¢etnymi aktivitami mimo
vyu€ovani predchazi nezddoucim jeviim mezi zaky a vytvati vhodné podminky pro jejich
zdravy vyvoj.

Poradenské sluzby zabezpecuje feditel Skoly. Poskytuje Zakim a dle pozadavki i jejich
zakonnym zastupclim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na vzdélavani zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, na podporu pii integraci a primarni prevenci socialné
patologickych jevii. Skola ma vytvofenu uéinnou strategii na podporu Gispésnosti zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Hodnoceni predpokladi zakladni Skoly podle poZadavkii §kolského zakona

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstifku. SVP ZV byl zpracovan podle pozadavki skolského zakona, struktura a zasady
stanovené ramcovym vzdélavacim programem byly po piedchozi komparacni analyze
upraveny do pozadovaného stavu. Po obsahové strance je soucasna podoba SVP ZV
v souladu se zasadami a cili §kolského zdkona. SVP ZV je zvefejnén na piistupném misté
v zafizeni, je dostupny na Skolnich webovych strankach.
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Reditel $koly vede §kolskym zakonem stanovenou dokumentaci. Z¥idil pedagogickou radu
jako sviij poradni orgédn a projednédva s ni vSechny zdsadni dokumenty a opatieni tykajici se
vzdélavaci Cinnosti Skoly. Personalni rizika vyhodnocuje, delegovanim kompetenci na
dal$i pedagogické pracovnice pfispiva ke zkvalitiovani ¢innosti Skoly a upeviiovani
duvéry ke spolupracovnikiim. Udaje o ¢innosti $koly vykazuje pravdivé a ve stanovenych
terminech. Kontrolni systém a plan hospitaci podchycuji vSechny oblasti Skoly.
Provézanost koncepcnich zamért feditele Skoly s vysledky zjisténi z mapy Skoly a SWOT
analyzy tvoii uceleny systém, ktery napomaha zkvalitiovat podminky, pribéh a vysledky
vzdélavani.

Personalni sloZzeni pedagogického sboru Skoly z hlediska splnéni pozadavku odborné
kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢innost na prvnim stupni zékladni Skoly vyhovuje
tasteénd. Reditel absolvoval v ramci daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale
DVPP) v roce 2009 stanovené kvalifika¢ni studium pro feditele kol a Skolskych zafizeni,
zatim vSak nesplituje podminku odborné kvalifikace pro dany stupeii Skoly.

Reditel organizuje DVPP na zakladé planu, ve kterém pfihlizi ke studijnim zajmim
pedagogickych pracovniki, potfebam skoly, finan¢ni situaci i nabidce akreditovanych akci
vzdélavacich instituci. Dalsi vzdélavani podminkdm a moznostem organizace vyhovuje.
Prioritou se stalo vzdélavani v oblasti kurikularni reformy, managementu, v predchozim
obdobi bylo zaméfeno i na oblast informacni gramotnosti. Profesni rist pedagogickych
pracovnikt feditel podporuje, vytvari jim k tomu vhodné podminky.

Materialné—technické a prostorové podminky vytvaieji pfiznivé pifedpoklady pro zajisténi
vhodné nazornosti vyuky, umoziuji realizovat pozadavky osnov vzdélavacich programt.
Reditel ma vytvofenu piedstavu priib&zného dopliiovani a inovace $kolnich pomiicek
iuprav uceben, vnitinich i1 venkovnich prostor a objektu Skoly, kterou s ohledem na
finanéni moZnosti v uzké spolupraci se zfizovatelem postupné uskuteciiuje. Dopliovani
a obnova inventafe $kolnich sbirek véetné ICT a vnitiniho vybaveni pro realizaci SVP
probiha postupné.

Na financovani skoly se v obdobi 2007 az 2009 podilel stani rozpocet v priméru 70 %,
ziizovatel 22 %. Ostatni zdroje Cinily 8 %. Ke zlepSeni finan¢ni situace organizace ptispely
prostfedky Gerpané v ramci narodnich rozvojovych programi. Skole se podafilo ziskat
i sponzorské dary, které vyuzila na vybaveni. Zdroje a prostiedky Skoly byly vyuzivany
ucelné a hospodarné.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani v matei'ské Skole ve vztahu k SVP

Pii pfijimacim fizeni Skola postupuje vsouladu se zasadami rovného pftistupu ke
vzdélavani. Zapis do matefské Skoly vyhlaSuje feditel Skoly po dohodé se ziizovatelem
prostfednictvim mistniho tisku a webovych stranek $koly i obce. Do MS jsou piijiméany
vSechny pfihlaSené déti, véetné mladsich tii let, Skola je oteviend i pro déti s handicapem ¢i
ze socialné znevyhodnéného prostiedi.

Utitelky v MS sleduji individualni vzd&lavaci pokroky déti, zaznamenavané v portfoliich a
spoleéné s pedagogy ze zakladni $koly (ZS) i jejich uspé&snost pii prechodu do ZS. Reditel
ma predstavu o pojeti pfedSkolniho vzdélavani, propojeni obou skol pfinasi velmi dobré
vysledky pravé v bezproblémovém nastupu déti do prvni tfidy.

Déti jsou v MS vedeny k samostatnosti pii stolovani, oblékani i pii ptipravé prostiedi pro
planované cinnosti. PromysSlené a efektivni jsou aktivity na podporu elementarniho
povédomi o okolnim svété a jeho déni i o vlivu ¢loveka na Zivotni prostfedi. Okoli Skoly
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umoziluje prirozené poznavani rozmanitosti a zmén v Zivé inezivé piirodé. Péce
o zachovavani lidovych tradic posiluje u déti jejich sounalezitost s obci.

Pti vSech ¢innostech dbaly ucitelky na bezpe€nost a ochranu zdravi déti (BOZ), zésady
BOZ jsou piehledné zpracovany v SVP i ve skolnim fadu. Aktudlné byly déti vhodnou
formou pouceny o ostrazitém chovani vii¢i cizim lidem.

PribéZzné provadéné planované aktivity ke zvolenému tématu byly ucitelkami peclivé
ptipraveny, byly pouzity vhodné pomticky, napadity materidl i Uprava prostiedi, coz déti
dostate¢né motivovalo a posilovalo diivéru ve vlastni schopnosti.

Pti pracovnich i1 manipulacnich ¢innostech se déti procvicovaly v matematickych
dovednostech, rozvijenim smysla (sluchu, zrakové orientace) a pfi prohliZzeni obrazkovych
knih byly podporovany pifedctenaiské dovednosti, déti ziskavaly elementarni poznatky
o znakovych systémech a jejich funkci.

Rozhovory, skupinovou i individudlni konverzaci byla rozvijena fe¢ i komunikativni
dovednosti. Zamérem ucitelek je promyslenou vzdélavaci nabidkou podporovat rozvoj
poznavacich procest i primarnich klicovych kompetenci, které jsou zakladem dalSiho
vzdélavani. Détem vyzadujicim zvySenou péci a détem s odkladem Skolni dochdzky vénuji
pozornost podle jejich individudlnich potieb na zdkladé analyzy a zaznamenavanych
vzdélavacich pokrokd.

Hodnoceni predpokladii materské Skoly podle poZadavkii §kolského zakona

Piedlozeny SVP PV je zpracovan struéné podle zasad v RVP PV, vzdélavaci nabidka
propojend s ocekavanymi vystupy a charakteristika integrovanych blokli je obsaZena
v planech zpracovanych ugitelkami na turovni t¥idy. Vzdélavaci nabidku v SVP PV
dopliuji nadstandardni aktivity vedené ucitelkami — vyuka hry na zobcovou flétnu,
,Skoli¢ka™ — pfiprava déti na kolu, logopedie a seznamovéni se zéklady anglického
jazyka provadéné externimi pracovniky.

Povinnou dokumentaci MS véetné matriky vede feditel $koly v souladu s piedpisy, vétsinu
formalnich nedostatki napravil v priibéhu inspekce. Z porovnani kapacity a piehledu
dochazky vyplyva, Ze podet piijatych déti je vyssi, nez mize §kola pfijmout. Reditel se
timto stavem jiz zabyvé a spole¢né se zfizovatelem 7ad4 o zvyseni kapacity MS.

Personalni podminky jsou v MS velmi dobré, obé& ugitelky jsou kvalifikované a i nadéle se
sebevzdélavaji na zakladé svého zajmu a potieb zafizeni. Pro funkéni fizeni zpfesiiuje
feditel kompetence jednotlivych ucitelek.

Rodi¢e jsou piirozenym partnerem Skoly, jsou denné informovani o prospivani
1 vzdélavacich pokrocich svych déti. Ptichdzeji se svymi détmi rano az do tfidy, maji
pfedstavu o prostiedi, ve kterém jejich dit¢ pobyva, znaji své ucitelky i dalsi pracovniky
Skoly. Ucastni se $kolnich akci a slavnosti, zésadni informace ziskavaji na téidnich
schiizkach vedenych feditelem skoly.

MS je umisténa v jedné budové se ZS a méa dobré materialni predpoklady. Déti vyuzivaji
télocvi¢nu, vybavenou aupravenou Skolni zahradu, okoli nabizi pftilezitost k letnim 1
zimnim sportim. Hrac¢ky a pomicky si mohou déti samostatné vybirat. Vedeni Skoly
planuje obnovu nabytku s ohledem na rozdilny vzrist déti.
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Liberecky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j.: CSIL-700/10-L

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly probihd v souladu s rozhodnutim o zaiazeni $koly do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Pitedpoklady $koly pro vidélavini ¥dki jsou hodnoceny CSI jako bezrizikové. Rizikem je
nizsi odbornd kvalifikovanost Casti pedagogu zdkladni Skoly. Stdvajici persondlni
podminky v mateiské Skole priznivé ovlivituji kvalitu piedSkolniho vzdélavani.
Ekonomické poméry Skoly jsou na standardni urovni. Financni zdroje vytvaieji vhodné
podminky pro funkéni chod Skoly a umoZiiuji realizovat Skolni vzdélavaci programy.

Hlavni vysledky vzdélavani ve vitahu k SVP ZV odpovidaji standardu. Vzdéldvini je
zaloZeno na respektovini a rozvijeni individudlnich potieb, moZnosti a zajmu kaZdého
Zaka. Svym cinnostnim a praktickym charakterem a uplatnénim odpovidajicich metod
motivuje Zaky k dalS§imu uceni. Vyuka poskytuje ucinnou podporu pro rozvoj funkcénich
gramotnosti a piispiva k utvaieni klicovych kompetenci Zakiu. Také piedSkolni
vzdélavani vede déti k osvojovani klicovych kompetenci a jejich postupnému
zdokonalovani.

Uroveii vysledkii vzdélavani #dki je pravidelné sledovina, $kola hodnoti celkovou
uspésnost svych Zdakii a dosahovani poZadovanych vysledkii v casové iadé. Déti maji
dostatek podnétii k wuceni, které ucitelky realizuji na zdkladé vlastni analyzy
prostiednictvim individudlnich, skupinovych i frontdalnich ¢innosti.

Vy$Si pocet déti iesi ieditel Skoly Zddosti o zvySeni kapacity MS.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Poucéeni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe ¥editel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky inspektordt, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné

piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Libereckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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Liberecky inspektordt Ceské Skolni inspekce

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 30. listopadu 2010

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Helena Cefovska, $kolni inspektorka
Mgr. Jan Vrabec, skolni inspektor

Bc. RliZena Janatova, Skolni inspektorka

Ing. Sonia VavruSkova, kontrolni pracovnice

_ Inspekéni zprava
C.j.. CSIL-700/10-L

(razitko)

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Tatobitech dne 8. 12. 2010

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Pavel Vangk, feditel Skoly

8/10

(razitko)



Liberecky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j.. CSIL-700/10-L
Priloha: Seznam dokladii a materialii, o které se inspekcni zjisténi opiralo

Seznam dokladu a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Jmenovani do funkce feditele Masarykovy zékladni Skoly a matefské Skoly Tatobity,
okres Semily, obec Tatobity ze dne 18. 7. 2007, ¢j. 77/07, s G€innosti od 1. 8. 2007

2. Jmenovani zastupcem statutarniho orgénu, platnost od 1. 9. 2007

3.  Zfizovaci listina ¢j. 86/09 schvalena Zastupitelstvem obce Tatobity s uc¢innosti od
3. zaf1 2009

4.  Osvédceni o kvalifikaénim studiu pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, cislo
osvédceni 08-06-17-02/28, NIDV Liberec, ze dne 14. 5. 2009

5. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 20 522/2007-21 ze dne 27. 8. 2007 s G¢innosti od 27. 8. 2007

o zapisu ve véci zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni do

rejstiiku Skol

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani &j. 53/07, platny od 1. 9. 2007

Hlavni cile $koly pro skolni rok 2010/2011

Ttidni knihy hospitovanych tfid vedené ve Skolnim roce 2010/2011

9.  Trtidni vykazy a katalogové listy zaki vedené ve Skolnim roce 2010/2011

10. Rozhodnuti feditele Skoly vydand ve Skolnim roce 2009/2010

11. Individuélni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2010/2011 — 2x

12.  Hodnoceni SWOT analyzy z 1. fijna 2010

13.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2007-2008 ze dne 15. 9. 2008

14.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2008-2009 ze dne 26. 8. 2009

15. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009-2010 ze dne 26. 8. 2010

16. Rozvrh hodin ZS platny ve $kolnim roce 2010-2011

17. Rozvrh dohledu, Skolni rok 2010/2011

18. Plan hospitaci a kontrolni ¢innosti 2010-2011

19. Zapisy z jednani pedagogické rady od 27. 8. 2007

20. Kniha urazii od 10. 9. 2001 — 23. 1. 2008, k tomuto datu posledni zapis

21. Zprava z vlastniho hodnoceni $koly ze dne 31. 10. 2009

22. Koncepce skoly ze dne 30. 8. 2007, platnost od 1. 9. 2007

23. ,Rad Skoly*, u€innost od 3. zati 2007

24. ,Pravidla hodnoceni zaku“, u¢innost od 1. 9. 2007

25. Vnitini fad Skoly ze dne 1. 9. 2007

26. Plan DVPP na skolni rok 2010-2011, nedatovano

27. Smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skolach a Skolskych zatizenich,
ucinnost od 1. 12. 2008

28. Seznam zakl ve Skolnim roce 2010-2011

29. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 11. 2010

30. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Barevny rok* &j. 43/09

31. Skolni tad pro MS platny pro $kolni rok 2010/2011

32.  Smémice k zajiiténi BOZ v MS ze dne 1. 9. 2007

33. Ttidni kniha MS vedena ve §kolnim roce 2010/2011

34. Kniha urazii MS vedené od 16. 3. 2004

35.  Skolni matrika MS vedena ve §kolnim roce 2010/2011

36. Rozhodnuti o piijeti déti do MS platné pro $kolni rok 2010/2011

37. Pisemna povéieni rodi¢ti o odvadéni déti z MS platna pro $kolni rok 2010/2011

38.  Rozvrh pracovni doby pedagogii v MS ve $kolnim roce 2010/2011

39. Napli prace pedagogti MS

o =N
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Liberecky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprava
C.j.. CSIL-700/10-L
Priloha: Seznam dokladii a materialii, o které se inspekcni zjisténi opiralo

40. Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti v MS ve §kolnim roce 2010/2011

41. Zapis ze schiizky s rodi¢i v MS ze dne 16. 9. 2010

42. Uttovy rozvrh roku 2009

43.  Utetni zavérka véetné ptiloh za obdobi 12/2009 ze dne 25. 1. 2010

44. Utetni zavérka véetné ptiloh za obdobi 12/2008 ze dne 24. 1. 2009

45. Utetni zavérka véetné piiloh za obdobi 12/2007 ze dne 17. 1. 2008

46. Rozbor nékladl a vynost v obdobi 12/2009

47. Rozbor nékladi a vynost v obdobi 12/2008

48. Rozbor nékladl a vynost v obdobi 12/2007

49. Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. 10. 2006, podle
stavu k 30. 9. 2007 ze dne 2. 10. 2007, podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 6. 10. 2008
podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 13. 10. 2009

50. Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k stavu k 30. 9. 2008 ze dne 8. 10. 2008
podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 13. 10. 2009

Zpracovala

V Liberci dne 30. listopadu 2010
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Helena Cefovsk4, $kolni inspektorka V.T.

Prevzal

V Tatobitech dne 8. 12. 2010

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Pavel Vangk, feditel Skoly V.T.
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