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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zédkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave
ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Rizeni §koly.

Povinnd dokumentace Skoly, povinnd dokumentace Skolni
druziny, Vyro¢ni zprava o €innosti Skoly za Skolni rok 1997/98,
rozhodnuti vydana feditelem Skoly, organiza¢ni tad, ptehledy
hospitacni Cinnosti feditele, hospitacni zdznamy, evidence
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, evidence
integrovanych zakli a vynaloZenych finan¢nich prostfedkd,
evidence Skolnich a mimoskolnich akci.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditel $koly v nastinu pisemné zpracoval plan rozvoje §koly. Koncepéni zaméry jsou
ziejmé. Pii jejich stanoveni byl hlavni zfetel kladen na demograficky vyvoj v obci a spadové
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oblasti, zajisténi kvalitniho pedagogického sboru, odborny a pedagogicky rast uciteld,
materidln¢ technické zabezpeCeni vyuky a ekonomické vyuziti stdvajiciho objektu, jehoz
prostory jsou pii nyn&jSim poctu zakid spiSe nadmémé a provoz ekonomicky nérocny.
Pozornost je vénovana mimoskolni a zajmové Cinnosti jako jednomu z mala vhodnych
zplisobll traveni volného Casu v obci a zapojeni zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami
do ¢innosti Skoly.

Roc¢ni plany ¢innosti $koly projednéva feditel se zfizovatelem, vyborem SRPDS
a v pedagogické rad€. Protoze dochédzi k pomémné cetnému stéhovani zakii a st¥idani
mladsich ¢lenti pedagogického sboru, je tfeba zpracovavat plan cCinnosti na zacatku
kazdého Skolniho roku operativng, s pfihlédnutim k pfijatym prioritdm. Hlavni ukoly jsou
stanoveny adresn¢ a jsou priubézné vyhodnocovany.

Reditel $koly vypracovava mésiéni plany ¢innosti, které jsou konkrétni a piehledné.

Ceska Skolni inspekce hodnoti koncepéni zaméry Skoly a planovani vychovné
vzdélavaciho procesu jako priimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Vedeni Skoly tvofi teditel, jeho zastupkyné pro vychovné vzdélavaci praci
a vedouci skolni jidelny. Porady vedeni Skoly se konaji pravidelné jedenkrat tydné.
Rozdéleni kompetenci mezi feditele Skoly a jeho zastupkyni neni provedeno pisemné,
presto vsak je stavajici systém funkéni a umoziuje efektivni fizeni a kontrolu.

Na prvnim stupni a ve $kolni druzin€ pracuje metodické sdruZzeni a na druhém
stupni dvé predmétové komise. Podle potieby jsou zastupci metodického sdruZeni,
pfedmétovych komisi, vychovny poradce a poradkyné pro Zdky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami zvani na porady vedeni skoly.

Reditel 3koly zpracoval pro viechny pedagogické i provozni zaméstnance
funkéni, detailné propracovany organiza¢ni fad, ktery byl jednotlivé projednan a jehoz
plnéni je jednim ze zékladnich kritérii hodnoceni.

Organizac¢ni struktura odpovida velikosti a potfebam $koly.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti organizaéni strukturu $koly jako primérnou.

2.2 Personalni struktura

Vyuka v zakladni Skole je zajiSténa dvanacti uciteli, z nichZ osm ma Gplnou
odbornou a pedagogickou zpusobilost, a dvéma vychovatelkami Skolni druziny
bez zpusobilosti. Ve skole dale pracuje osm provoznich zaméstnanc.

V pedagogickém sboru chybi ucitelé s odbornou zpiisobilosti pro vyuku cizich
jazyka, vytvarné vychovy, hudebni vychovy a obcanské vychovy. Ostatni odbornosti
jsou zastoupeny v zadoucim poméru.
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Dvé ucitelky suplnou zptisobilosti jsou jiz v dichodovém véku a pracuji
na zkraceny uvazek. Zatimco ucitelé sttedni a stars$i generace ve skole zlistavaji, mladi
ucitelé odchézeji do Skol v misté svého bydlisté, nebo nachazeji uplatnéni mimo
Skolstvi.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti persondlini strukturu $koly jako priimérnou.

2.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust ucitelu

Vedeni Skoly mé zajem na vytvoreni kvalitniho stabilizovaného pedagogického
sboru. Reditel $koly zpracoval koncepci odborného riistu pedagogi do roku 2003
a vytvari potiebné podminky pro jeji realizaci.

V letosnim Skolnim roce dva pedagogiCti pracovnici ziskali pedagogickou
zpusobilost, jedna ucitelka jiz zahdjila a dalSi vychovatelka v letoSnim roce zahdji
studium s cilem ziskat uplnou zptisobilost. ProtoZe Skola citi potfebu zapojovat Zaky
s postizenim do vyucovaciho procesu na odborné bazi, jedna ucitelka absolvovala
kurz zaméfeny na zadky se specialnimi vzdéldvacimi potfebami pii Pedagogicko-
psychologické poradné v Pelhfimoveé, dalsi ucitelka stejny kurz v soucasné dobé
navstévuje a tieti Clenka sboru studuje specidlni pedagogiku na vysoké Skole.
Vychovny poradce se ucastni seminaii vychovného poradenstvi a nekvalifikovana
ucitelka anglického jazyka prazdninovych kurzl anglictiny.

Ucitelé pii vybéru seminait, predev§im z financnich a casovych divodi,
vyuzivaji zejména nabidky Stfediska sluzeb $kolam Pelhfimov. Reditel §koly vede
evidenci dalSiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikli. Od pedagogl vyzaduje
zdlivodnéni Gcasti na seminaftich a vyuziti ziskanych poznatkl v jejich praci.

Finanéni prostiedky pfidélené Skolskym tUfadem na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd pokryvaji Gcastnické poplatky na seminafich, na odborné
Casopisy a odbornou literaturu pfispiva vyrazné ztizovatel. Ucitelé maji k dispozici
knihovnu, ktera byla v minulém roce doplnéna o vice nez 300 tituli.

Ceska Skolni inspekce hodnoti péci o dal§i vzdélavani a odborny rist ucitelii
jako nadpriimérnou.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolu pedagogickych i provoznich zaméstnancii ma v naplni prace teditel Skoly,
jeho zéastupkyné, skolnik a vedouci skolni jidelny, jejichz kompetence jsou jasn¢ vymezeny
organizatnim fadem. Vysledky kontrol jsou analyzovany na poraddch vedeni Skoly,
projednavany s jednotlivei a na provoznich poradich. Plnéni pfijatych opatieni je
sledovéano. Fungovani zpétné vazby je zfejmé a Gcinné.

Reditel ma vypracovana kritéria hodnoceni pracovnikii $koly. Tato kritéria jsou
zaméstnancim zndma4, byla s nimi projednéna a feditel jich vyuZziva k ur€eni vySe osobniho
hodnoceni, kterou kazdy mésic méni.
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Na kontrole pedagogickych pracovniki se podileji feditel a jeho zastupkyné. Jejich
kontrolni ¢innost je zaméfena na kontrolu vedeni pfedepsané dokumentace a vychovné
vzdélavaci prace. Vedeni Skoly se v hospitacni ¢innosti soustied’uje pfedevsim na zacinajici
a mén¢ zkuSené ucitele. Hospita¢ni zdznamy nejsou formalni a je s nimi dale pracovano.

Ve stéZejnich predmétech ma Skola zpracovany kontrolni testy, které kazdoroc¢né
zadéava a vyuziva jako jednoho z evalua¢nich nastrojli. Z finan¢nich diivodi nemtize vyuzit
srovnavacich testl projekti KALIBRO.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti kontrolni systém $koly jako spiSe nadpriimérny.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pro vnitini informacni systém je urcujici velikost $koly, pro vné&jsi informacni systém
predevsim velikost obce a snaha prezentovat Skolu i v okresnim, popf. regionalnim méfitku.

Porady vedeni Skoly se konaji pravidelné kazdy tyden. Pedagogické rady se schazeji
Sestkrat ro¢né, provozni porady podle potieby i nékolikrat tydné.

Reditel $koly vypracovava mésicni plany, které jsou vyvéSeny ve sborovné. Zde
rovnéZ ucitelé najdou piehledy suplovani a dalSi aktualni informace. V piipad¢ potieby
informuje zaméstnance Ustné feditel nebo jeho zastupkyné.

Zaci jsou informovani $kolnim rozhlasem a na tiidnickych hodindch. Aktualni
informace rovnéz ziskéavaji od tfidnich uciteli a z nastének. Zakovska redakéni rada vydava
Skolni ¢asopis Poskolak.

Skola informuje rodi¢e prostiednictvim notyskt a zakovskych knizek, kde jsou
uvedeny nejen znamky, ustni hodnoceni, pochvaly a napomenuti, ale vSeobecné umoznuji
operativni komunikaci s rodici.

Vybor SRPDS se schazi &tyfikrat roéné. Na né navazuji dvé rodicovské schiizky a dvé
konzultace pro pozvané rodiCe. Rodice mohou vyhledat feditele a wucitele Skoly
i ve stanovené konzultacni hodiny nebo jiné dohodnuté terminy. Je-li tfeba feSit naléhavy
problém, zve si feditel skoly rodice pisemné sam.

Spoluprace se ziizovatelem $koly je na velmi dobré urovni. Reditel je zvan na schiize
obecniho zastupitelstva, kde informuje o praci Skoly, projednava koncepci rozvoje,
rozpocCet, materidlni a persondlni podminky. Vedeni obce, pro kterou je existence Skoly
v misté prestizni zaleZitosti, se o jeji praci zajima.

Skola se v regionalnim méfitku pravidelné prezentuje na strankach Jihoceskych listi,
kde kromé aktudlnich informaci vychdzi na pokraovani Historie Skoly v Nové Cerekvi,
kterou formou semindrni prace zpracoval jeden z pedagogii Skoly.

K prezentaci Skoly na vetejnosti slouzi také akce, které Zaci a ucitelé pripravuji
pro Domov dlichodcli v Proseci Obofisti, pro Sbor pro obcanské zalezitosti v obci, relace
pro mistni rozhlas apod. Role $koly v kulturnim a spoleenském Zivoté obce a okoli je
kli¢ova.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti informaéni systém Skoly jako spiSe nadprimérny.
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5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je vedena ptehledné a zodpovédné na predepsanych
tiskopisech dle § 38a odst. 1 zdkona €. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, sttednich
Skol a vysSich odbornych skol, v platném znéni.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti vedeni povinné dokumentace jako nadpriimérné.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Ve Skolnim roce 1998/1999 Zakladni Skola Nova Cerekev vyucovala podle
vzdélavaciho programu Zakladni §kola, schvaleného MSMT CR pod &. 16 847/96-2 dne
30. 4. 1996.

Kontrolou rozvrhu bylo zjisténo, Ze dotace hodin ptidélené jednotlivym predmetim
a tydenni dotace v rozvrhu tfid jsou s timto vzdélavacim programem v souladu.

V dob¢ konani $kolni inspekce nebylo zjisténo neplnéni uc¢ebnich osnov.

Vedeni skoly ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou vypracovava
individualni studijni programy pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vzhledem k malému poctu zakl ve tiidach je faktickd moZnost vybéru volitelnych

pfedméti omezena. Z financ¢nich divodl je z nepovinnych predméti ve Skole vyucovano
jen nabozenstvi.

Ucebni plany jsou plnény. MoZnost vybéru volitelnych a nepovinnych predmétii je
podpriimérnd.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢éni prostfedky pfidélené Skolskym uwfadem umoziluji realizovat vychovné
vzdélavaci program Skoly, ale jsou nepostaCujici pro optimalni modernizaci ucebnich
pomicek. Finan¢ni prostfedky ptid€lené ziizovatelem zajistuji provoz Skoly a umoziuji
jisty nadstandard pii realizaci vychovné vzdélavaciho procesu. Skole se rovnéz daii
ziskavat finan¢ni 1 materidlni podporu sponzort.

VyuZivani pridélenych financénich prostiedkii vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim a vzhledem k ucelu jejich poskytnuti je efektivni.
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8 Dalsi zjisténi

Do ¢innosti v zdjmovych tutvarech je v letoSnim Skolnim roce zapojena pfevazna cast
zakl. Ucitelé, jejich rodinni pfislusnici a rodie zdkti vedou 13 krouzkd (n€kolik
sportovnich, rybarsky, zdravotnicky, dramaticky, Zurnalisticky, modelarsky, krouzek
dovednych rukou, krouzky némciny, vypocetni techniky a grafiky aj.).

Reditel $koly v rozporu s § 2 odst. 1 vyhlasky MSMT CR &. 87/1992 Sb., o $kolnich
druzinach a Skolnich klubech, zatadil do oddéleni Skolni druziny 28 a 32 zakh. Prekrocil
také kapacitu Skolni druZiny uvedenou na zafazovaci listin€ ze dne 26. 2. 1996.

Reditel 8koly nevypracoval vyroéni zpravu o hospodafent, jak mu uklada § 3 odst. 1
zakona CNR ¢. 564/1990 Sb., o statni sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich
predpist.

ZAVERY

Existence Zéakladni Skoly v Nové Cerekvi je pro obec prioritou. Spoluprace Skoly
se zfizovatelem a vyborem SRPDS je na velmi dobré trovni.

Pies absenci ucelenych pland v pisemné podobé pribéznéd evidence dat je dasledné
vedena, vyuzita k analyze a evaluaci. Koncepce, fizeni a kontrola jsou funkéné propojené.

V pedagogickém sboru je vysoké procento pedagogickych pracovnikli bez odborné
a pedagogické zpusobilosti. Reditel skoly vytvaii podminky pro népravu.

Reditelem $koly byly vytvofeny velmi dobré podminky pro vykon $kolni inspekce
podle § 3 odst. 1 zdkona CNR ¢. 564/1990 Sb., v platném znéni.

| Ceskd Skolni inspekce hodnoti uroveri Fizeni jako spiSe nadpriimérnou.

razitko

Podpis Skolniho inspektora e
PhDr. Jarmila Bilkovska v. r.

V Pelhiimové dne 18. ledna 1999
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Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 20. 1. 1999

Podpis teditele Skoly Novak v.r.

razitko

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjsSich piedpisi, miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Nova Cerekev 1999-02-08 113 66/99-5078

Skolsky uiad: Skolsky titad Pelhfimov 1999-02-08 113 65/99-5078

Pripominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

-—- --- NEPODAL
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