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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni zdravotnickéd Skola Turnov oslavila v fijnu 2001 c¢tyficaté vyroc¢i vzniku Skoly. Jako
ptispévkova organizace je pravnickou osobou a pravnim nastupcem stiedni zdravotnické
skoly zfizené Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky (ddle MSMT)
k 1. listopadu 1996. Organizace piesla do plisobnosti Libereckého kraje, kterym byla Skole
dne 5. prosince 2001 vystavena Ziizovaci listina &j. SH-2170/2001 na dobu neuréitou. Udaje
ve zfizovaci listin€ jsou v souladu s poslednim platnym rozhodnutim o zatazeni do sité Skol.
Majetek, se kterym Skola hospodaii, byl ptfedan Skole do spravy na zéklad¢ protokolu
se soupisem movitého a nemovitého majetku. Zfizovaci listinou byla Skole povolena
dopliikova ¢innost na ubytovaci sluzby v domové mladeze a pronajem bytovych a nebytovych
prostor.

V souladu s Rozhodnutim MSMT (zména) o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych =zafizeni vydanym dne 22. tnora 2002 pod ¢j. 11 466/2002 s platnosti
od 20. listopadu 2001 organizace sdruzuje stfedni zdravotnickou Skolu s kapacitou 250 zakd,
domov mléadeze (dale DM) s kapacitou 110 lizek a Skolni jidelnu s kapacitou 110 jidel.

Ve shod€ scitovanym rozhodnutim Skola poskytuje uplné stiedni odborné vzdélani
ve studijnim oboru 53-41-M/001 VSeobecnd sestra (JKOV 53-01-6/00) v denni a externi
formé studia. Dalsi rovnéz v siti zafazeny dvoulety studijni obor 53-41J/001 Osetfovatelka
(JKOV 53-21-3/00) neni ve $kolnim roce 2001/2002 realizovan. Pro nezdjem vefejnosti nebyl
naplnén prvni ro¢nik a dfive pfijati zaci byli vzhledem k velkému tbytku pievedeni na Stiedni
zdravotnickou $kolu Pardubice.

V terminu konani inspekce se v 8 tfidach vzdelavalo celkem 188 zakli denniho studia, cilova
kapacita byla vyuzita na cca 75 %. Pocet zakli ve tfidach se pohybuje mezi 19 a 32 zéky.
Externi formou studuji tfi Zaci, dva se v ¢ervnu podrobi maturitni zkouSce a jeden je ve tretim
ro¢niku. V leto$nim skolnim roce ve $kole nejsou integrovani zdravotné postiZeni Z4ci.

Kromé komplexniho posouzeni trovné podminek a pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu
ve Skole soubézné probihala tematickd inspekce zaméfend na ochranu c¢loveka
v mimofadnych situacich. Kontrolovanym obdobim pro posouzeni efektivity vyuzivani
finan¢nich prostfedki ze statniho rozpoctu byl rok 2001.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Odborné predméty (oSetiovatelstvi, somatologie, psychologie a pedagogika)

Tydenni hodinova dotace vSech povinnych odbornych pfedmétii zatfazenych ve schvaleném
ucebnim planu studijniho oboru vSeobecna sestra je dodrZzena. Obsah uciva je zpracovan
v ¢asové tematickych planech, které respektuji schvalené ucebni osnovy jednotlivych
predmét. Soucasti pland profilovych oSetfovatelskych predméti je terminované zatazeni
cyklického proSkolovani zakd v bezpecnosti a ochran¢ zdravi (ddle BOZP), odbornych
seminait, exkurzi, ale i charitativnich a dalSich akci korespondujicich s odbornou tematikou.
Zcela ojedin€lé drobnéjsi nedostatky se vyskytuji v pfimé Casové navaznosti mezi tématy
teoretickych hodin a hodinami cvi€eni. Mezi planovanym a skute¢nym stavem nebyly zjistény
rozpory, ucebni osnovy jsou plnény. Bezprostiedni ptiprava zhlédnuté vyuky byla kvalitni
a z hlediska obsahového a metodického vyvazena. Uroveii planovani a pfipravy je hodnocena
jako velmi dobra.

Persondlni zajiSténi odborné Casti vzdélavaciho programu se od kondni komplexni inspekce
v roce 1998 vyrazné zlepsilo. Odborné predméty celkem zajist'uje jedendct internich uciteld,
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z nichz pét je odborng i pedagogicky zplsobilych. Dalsi tfi maji zpisobilost odbornou, dva
pedagogickou a jeden vsoucasné dobé nesplituje podminky odborné ani pedagogické
zpusobilosti. Na vyuce se déle podili Sestnact externich ucitelli (Ctrnact 1ékarti a dvé sestry).
Kvalita vyuky je vyznamné formovéna skupinou kreativnich uciteld s pozitivhim vlivem
na iniciativni ale méné zkuSené¢ mladé ucitele, konzervativngjsi ¢ast sboru se dohodnutym
trendlim ptizpisobuje.

Skola je vybavena didaktickou audiovizuélni technikou v mnoZstvi umoziujicim flexibilitu
vyuzivani adisponuje velkym mnoZstvim nazorného materidlu. Tabelarni pomuicky
a vyukové modely jsou soustfedény zejména v ucebné somatologie, velky vybér poskytuje
Skolni videotéka. Pro vyuku profilovych predméth jsou k dispozici tfi ucebny osetfovatelstvi
simulujici nemocni¢ni prostiedi. Prostorové nejsou idedlni, ale jejich uspotadani a odborné
vybaveni pokryva pozadavky predmétu. Dalsi ucebna je upravena pro specifické potieby
cvideni predmétu psychologie a pedagogika. Zakam volnd ptistupna klubovna prvni pomoci
s anatomickym modelem a zdravotnickymi pomuckami uspokojuje potfebu samostatného
procvicovani oSetfovatelskych dovednosti. Pro individudlni opakovani mohou vyuzivat
pocita¢ s instalovanymi zdravotnickymi vyukovymi programy umistény v jazykovém
kabineté. Jsou vedeni k samostatné praci s informacemi, krom¢ vhodné vybranych zakladnich
ucebnic Cerpaji z dopliyjici literatury a odbornych periodik velmi dobie vybavené Skolni
knihovny. Materidlné technické zajisténi je hodnoceno jako velmi dobré.

Skolni aredl zakim poskytuje piijemné a estetické prostiedi, podnétnd vyzdoba
korespondujici s odbornou a profesni tematikou je patrna zejména v odbornych ucebnach.
Psychohygienické pozadavky byly ve sledované vyuce respektovany. Skola je zaméfena
na systematické prosazovani zdravého zivotniho stylu, pravidelnost stravovani a pitny rezim
jsou sledovany. Prestoze Skola musi respektovat rozvrhové poZzadavky externé vyucujicich
l1¢kaft, je zafazeni odbornych piedméti kromé dvou vyjimek voleno velmi dobfe.
Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Kvalita bezprostfedni pfipravy se projevila v promyslené organizaci zhlédnuté vyuky.
Vyucovaci metody byly voleny v souladu s kognitivnimi cili teoretickych hodin nebo
psychomotorickymi cili hodin cvigeni. Siroka odborna problematika byla ug¢iteli velmi dobie
zpracovana a aktualizovdna poznatky soucasného vyvoje 1écebné preventivni a oSetfovatelské
péce. Ucivo bylo vyvozovano v Sirokych mezipfedmétovych souvislostech s vyuzitim
nazornych pomiicek a didaktické techniky. Vyuka profilovych oSetfovatelskych predméti
vychdzela z moderni oSetfovatelské filozofie. OSettovatelsky proces byl v prezentovanych
tématech dasledné realizovan, v jednotlivych hodindch byly jeho faze vyvozovany s riznou
mirou U¢innosti. V teoretickych hodindch Zaci feSili problémové ukoly na zakladé¢ vhodné
volenych kasuistik s dirazem na respektovani individudlnich zvlaStnosti fiktivnich klientt.
V priibéhu zhlédnuté vyuky zaci podle pokynli nebo samostatné pracovali se zakladnimi
ucebnicemi, dopliujici odbornou literaturou a sesterskou dokumentaci. V hodinach cviceni
aplikovali systém oSetfovatelského procesu a modifikovali nacviCované oSetiovatelské
¢innosti v ndvaznosti na zadané modelové situace. Pradce na zivych modelech vytvéiela
optimdlni podminky pro nacvik profesiondlni interakce s klientem. Pfesto propracovanost
systému nacviku komunikativnich dovednosti jesté¢ pon€kud zaostava za systémem ndcviku
dovednosti instrumentalnich. Zhlédnuta vyuka byla efektivni. Na rozdil od posledni inspekce
byla kvalita hodin srovnatelnd, né€kolik jich bylo ptfikladnych. Celkové je Uroven vyuky
hodnocena jako velmi dobra.

Ve vSech zhlédnutych hodindch byla ucinné vyuzivana vstupni motivace vcetné vystizné
formulace vyuc€ovacich cili. Praktickd aplikace uciva, konkrétni piiklady z klinické praxe
a vlastni praktické zkuSenosti udrzovaly pozornost Zzakl. Mensi diraz byl kladen
na formativni G¢inek zavért hodin, pro zhodnoceni plnéni cilii nebylo vyclenéno vzdy
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dostatek Casu. Pfi frontdlnim opakovéani nebo vyvozovani nové latky ucitelé velmi dobie
uplatiiovali pozitivni posilovani, ale pfi slovnim zdivodiiovani klasifikace, kterd vzdy
odpovidala vykonu zakii, pfevazovalo zaméfeni na nedostatky. V méné frekventovaném
sebehodnoceni se projevoval nedostatek zkuSenosti zakl. V oblasti motivace a hodnoceni
byla pozitiva a negativa téméf v rovnovaze.

Ve vSech zhlédnutych hodindch Zaci dodrzovali stanovena pravidla chovani, interakce byla
oboustranné vstticna. Ucitelé je problémovymi otdzkami vedli k pochopeni vztaht,
zdiivodnovani a aplikaci uc€iva. Zapojovat zdky do vyucovani se dafilo CéasteCné, prostor
pro uplatilovani vlastnich nazorG a rozvoj schopnosti odborné argumentace vyuzivali jen
nékteil. Zaci velmi dobfe ovladaji moderni odbornou terminologii, pii stanovovéni
oSetfovatelskych diagnéz dodrzuji mezinarodni klasifikaci, ale schopnosti souvislého projevu
jsou prameérné.

Uroveii vzdélavdni v odbornych piedmétech je souhrnné hodnocena jako velmi dobrd.

Praktické vyucovani

Tydenni hodinova dotace predmétu oSetfovani nemocnych, jehoZ vyuka se ve tfetim a ¢tvrtém
ro¢niku uskuteCtiuje ve zdravotnickych zafizenich, odpovida ucebnimu planu. V poctech
tydni vyuky pfidélenych jednotlivym odbornym pracovistim jsou respektovany ucebni
osnovy. Rozvrzeni vyu€ovacich hodin v ramci tydne je stanoveno optimalné. Obsah uciva
je tematickych planech rozdélen podle podminek, které poskytuji klinicka pracovisté tak,
aby bylo mozno v aktudlnim vybéru tématu pruzné reagovat na skladbu nemocnych, tkoly
jsou vymezeny i pro vysunuté jednotlivce. Vynikajici bezprostfedni pfiprava organizace
a metodiky vyuky vychazela z detailni orientace uciteli v problematice klienti. Planovani
praktického vyucovani je systematické, precizn€ dokumentované, vykazuje kreativni pfistup
ucitelt a je hodnoceno jako ptikladné.

Praktické vyucovani zajist'uji ucitelé ve stejném slozeni jako u vySe popsaného vyucovani
odbornych pfedmétii. Rozdil je pouze v tom, ze do vyuky nejsou zapojeni 1ékafi.

Praktickd ptiprava se uskutecituje v Méstské nemocnici v Turnové a privatnich ordinacich.
Se vSemi subjekty ma Skola fadné uzaviené smlouvy, na legislativni zmény je reagovano
dodatky vymezujicimi prava a povinnosti obou smluvnich stran (napf. ochrana osobnich
udaji nemocnych). Bezprostiedni sousedstvi Skoly s nemocnici vytvaii pfiznivé podminky
pro kombinovani teoretické a praktické vyuky a usnadiiuje operativni feSeni aktualnich
problémii. Velikost nemocnice pokryva naroky celkového poctu zaki, skladba odbornych
oddéleni odpovida pozadavkim ucebnich osnov a vybavenost osetfovacich jednotek cilovym
pozadavkiim ptredmétu. Nové 1 rekonstruované trakty nemocni¢niho aredlu poskytuji
pro vyuku nadstandardni prostorové podminky, umoznuji uloZeni a vyuzivani vyucovacich
pomiicek a dopliiujici odborné literatury. Podminky praktické vyuky jsou nadprimérné.

Zatazeni uvodnich vyucovacich hodin v méné exponovaném odpolednim provozu klinickych
pracoviSt’ vytvari zdkim optimalni podminky pro plnéni prvni faze oSetiovatelského procesu
a klidnou pfipravu individualizované péce. Ucitelé vyuzivaji pfiznivych prostorovych
podminek ke zintenzivnéni individualniho i skupinového plsobeni na zaky. Dlsledné jsou
dodrZzovany pfestavky a pitny rezim, prostory jsou vyuzivany krelaxaci zaki
a pfi odbouravani stresovych vlivii zdravotnického prostfedi. ProSkolovani zakt v BOZP
probiha v souladu s pfedpisy, Zaci jsou pojisténi a ockovani proti infek¢éni hepatitidé.
Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

Pribeéh praktické piipravy byl sledovan ve ¢tvrtém ro¢niku na oddéleni interny, gynekologie
a détském odd¢leni v celém rozsahu ranni a odpoledni vyuky. Sledované vyucovaci jednotky
v pfevazné mife splilovaly pozadavky moderné pojatého praktického vyucovani. Népln
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odpoledni ptipravy s pfimou ndvaznosti na obsah nasledné vyuky v ndro¢ném rannim provozu
systematicky vede zaky kuplathovani psychomotorickych dovednosti a umozZiluje
uplatiiovani holistického pfistupu k oSetfovatelské péci. Disledné je dodrZovan progresivni
skupinovy systém oSetfovani, ktery je ptredpokladem pro Uspé€Sné monitorovani problémi
a potfteb nemocnych. Orientace zakii v problematice svéfenych klient byla velmi dobrd,
planovand a realizovand aktivni oSetfovatelskd péfe odpovidala smyslu a cilim
oSetfovatelského procesu. Vybornym zplsobem byla vyuZzivdna navaznost na teoretickou
vyuku oSetiovatelstvi a dalsi preklinické a klinické predméty. Zaci pii vykonavani odbornych
¢innosti disledné dodrzovali pfedepsané postupy. Zvoleny systém fizeni a organizace
praktického vyu€ovani vyluCuje pasivni plnéni ordinovanych vykont a cilen¢ vede Zaky
k aktivnimu uspokojovani potieb klientll zaloZenému na orientaci v jejich stavu a teoretickych
znalostech. Pfevazna vétSina sledované vyuky méla vynikajici aroven.

Rekapitulace plnéni predchazejicich tkold se zdiraznénim individuélniho pokroku a sdéleni
napln€ a planovaného pribchu s pfesnym vymezenim cili v zacatku praktické vyuky
vynikajicim zplsobem motivovaly Zaky k samostatné a aktivni cinnosti. Efektivita
sledovaného zaveéru s mensim prostorem pro sebehodnoceni zakli byla ovlivnéna minimalni
praxi zacinajiciho ucitele. Pro sjednoceni naroki jsou skolni metodickou komisi zpracovana
zdatila kritéria klasifikace praktickych ¢innosti Zzaka a kritéria komplexniho hodnoceni
praktické piipravenosti zak. Hodnoceni zakii pracujicich mimo skupinu maji zdravotnicti
pracovnici usnadnéno navodnymi hodnoticimi listy. Uroveii motivace a hodnoceni byla
ve sledované vyuce pievazné vynikajici.

Velmi dobry kontakt ucitelt se zaméstnanci nemocnice se pozitivn€ odrazi i v interakci mezi
zdravotnickym personalem a zaky. Ucitelé pribézné pii vSech ¢innostech vyZzaduji znalosti
obecnych teoretickych vychodisek i zdivodnovani postupt ve vztahu k individualité klienti.
Z4ci jsou schopni odborné argumentace a obhajoby svych nazort. P¥i interakci s personalem
zaci dislednym uplatiovanim novych pojmli poméhaji v zavadéni moderni oSetfovatelské
terminologie do praxe. Komunikativni dovednosti s nemocnymi jsou systematicky
procvi¢ovany a vyhodnocovany. Urovei interakce a komunikace je vysoce nadprimérna.

Pitevaha sledované vyuky byla vedena piikladnym zpiisobem. Uroveii praktického
vyucovani je celkové hodnocena jako vynikajici.

Cizi jazyky (némecky jazyk, anglicky jazyk)

Hodnoceni kvality vyuky vychdzi z vysledkl ptimé hospitacni ¢innosti v sedmi vyucovacich
hodinach u ¢tyf vyucujicich. Tydenni hodinova dotace pfedmétu je v souladu s ucebnim
planem pfislusného vzdélavaciho programu. Kontrolou tfidnich knih a hospitacemi bylo
zjiSténo, Ze vyucujici dodrzuji osnovy, nedochdzi k obsahové duplicit¢ a je zajiSténa
kontinuita mezi ro¢niky. Krom¢ rozvoje vSeobecnych a komunikativnich kompetenci Zakt
sleduje vyuka i prohlubovani odborného jazyka. Rozsitujici témata jsou zaclenéna postupné
ve tietim a Ctvrtém rocniku do tematickych plant. Piiprava vyucujicich na jednotlivé hodiny
vychdzela z asové tematickych plant a vétSinou méla dobrou uroven.

Zabezpeceni vyuky pedagogy s plnou kvalifikaci je splnéno pouze ve vyuce némeckého
jazyka, pro anglicky jazyk nemd ani jedna vyucujici odbornou a pedagogickou zptisobilost,
coz se Castecné projevilo v samotné vyuce.

Materidlni podminky pro vyuku jsou vynikajici. Vyuc€ujici mohou disponovat v kazdé
jazykové tfid¢ s radiomagnetofonem, televizorem s videem, na sténach visi pro potieby zakl
nové nasténné prehledy mluvnice, mapy a obrazovy material s redliemi. V hodinach byly
Casto vyuzivany kazety s promluvou rodilych mluvé€ich, které dopliuji zvolené ucebnice.
Cilem poslechu bylo prohloubeni receptivnich dovednosti zakl a procvicovani gramatickych
struktur. Vyucujici anglického jazyka pouZivaji ke své praci osvédcenou fadu ucebnic
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Headway, ve ¢tvrtém ro¢niku Hotline, ucitelé némciny ucebnici Némecky od Adama.
Doplitkkové materidly a dalSi ucebnice i Casopisy maji vyucujici ve svych kabinetech,
vyuzivaji je pro zpestieni vyuky, procvicovani a prohlubovani znalosti Zaku.

Mikroklima v jazykovych tfidach umisténych v budové domova mladeZe nespliiovalo v dobé
inspekce fadu psychohygienickych hledisek. Pii vyuce se nevétralo, tésny prostor umozioval
minimalni zafazovani skupinové prace, oddéleni tfid pouze dvefmi netlumilo zvuky z vedlejsi
mistnosti, denni svétlo osvétlovalo tfidu zezadu, takze se muselo neustale svitit.

Ve vyuce pievladaly frontalné fizené ¢innosti se zaméfenim na rozvoj jazykovych prostredkt
(slovni z&soba, mluvnice), méné jiZ na jejich aplikaci v fe€ovych dovednostech samotnych
zakl. Ucitelky se snazily o stfidani ¢innosti a zpestfeni vyuky zafazenim zajimavé
zpracovanych ukolli, slovnich hratek, popisem obrazki, dopliiovanim cviceni na tabuli.
Jednotvarné byly dvé hodiny zamétené na opakovani, pfi nichz Zaci beze zmény zptisobu
prace piekladali véty a kratka slovni spojeni do ciziho jazyka. Moderni vyucovaci metody
zaméfené na rozvoj komunikativnich schopnosti a dovednosti ZzadkG pouzila jedna
z vyucujicich anglického jazyka. Vstupni motivace, metoda brain stormingu a plnéni tkola
pii skupinové praci aktivizovaly postupné vSechny Zaky, vedly je k odpovédnosti za feSeni,
rozvijely kooperaci a pfedevS§im vyjadfovaci schopnosti pfi aktivnim pouZivani probirané
slovni zasoby daného tematického okruhu.

Celkové€ slabd byla domaci pfiprava zakil v jedné z hodin némeckého jazyka, tfi frontalné
zkousené zakyné pii provétovani znalosti z riznych oblasti neuspély.

V hodinach s ptfevladajicim stereotypem byla zaznamenéna drobna nekadzen a nepozornost.
VétSinou vSak lze konstatovat, Ze vyvolani Zaci se snaZili spolupracovat s pedagogy
a reagovat podle schopnosti na jejich podnéty. Uroveii védomosti nékterych zaki viak nebyla
adekvatni délce studia zvoleného jazyka. Vzajemné vztahy v roviné ucitel a Zak byly korektni
a na urovni.

Kvalita vzdélavani v cizich jazycich je hodnocena jako primérnd.

Cesky jazyk a literatura

Obsah uciva predmétu vychézi z platnych ucebnich dokumentii ¢j. 25625/99-22 pro stfedni
odborné Skoly. Vyucujici maji u€ivo rozvrZeno v €asove tematickych planech pro jednotlivé
ro¢niky tak, aby byla dodrZena kontinuita vyuky, vyloucila se duplicita probiranych témat
abyly dodrZeny proporce mezi jazykovym vzdélavanim, komunikativni vychovou
a literarnim vzdélavanim a vychovou. V planech se pocitd i1 se zafazenim stanoveného poctu
kontrolnich slohovych praci, opakovdnim k maturité. Vyucujici se fidi ¢asové tematickymi
plany pfii pfipravé na jednotlivé hodiny. Porovnanim zapist v tfidnich knihach s obsahem
plani bylo zjist€no dodrZzovani osnov v plném rozsahu.

Persondlni zajiSténi vyuky je vyborné, obé ucitelky jsou pro vyuku predmétu odborné
1 pedagogicky zplisobilé, maji i nékolikaletou praxi.

Vyuka probihala v kmenovych tfidach v hlavni Skolni budové. Ttidy byly prostorné, svétlé,
Cist¢ vymalované, okna byla chranéna proti priniku pfimého slune¢niho zafeni Zaluziemi.
Vyzdoba a rozmisténi pomlicek vztahujicich se k oboru ptlisobilo pfirozené. Vybaveni star§im,
ale zachovalym nabytkem nenaruSovalo esteticky vzhled tfid. Vyucujici 1 Zaci pouzivali
bezprasné keramické tabule. Pfi vyucovani se az na mald opomenuti pribézné vétralo.
Psychohygienické podminky pro vyuku lze oznacit jako vynikajici.

Pouzivané zakladni uéebnice obsahovaly schvalovaci dolozku MSMT, ugitelky si vsak
pro vyuku v jednotlivych ro¢nicich nezvolily stejnou fadu. Kabinetni sbirky obsahovaly dalsi
ucebnicové tituly pouzivané pii vyuce pro doplnéni a zpestieni probiraného uciva. Normativni
ptirucky nevlastni Skola v dostatecném poctu, chybélo nové vydani Slovniku spisovné
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cestiny. Potfebné pomticky si vyucujici musely do tfid prenaset z kabinetu.

Inspekce sledovala vyuku ve ¢tyfech hodinach, dvé byly zaméteny na literarni vychovu a dvé
na jazykové vzdélavani. V hodindch literarniho vzdélavani prevladaly tradiéni metodické
postupy. Snaha koncipovat hodinu na zékladé vysledki domaci piipravy zaki ztroskotala
na nesplnéni zadanych ukold. K efektivité hodin vSak pfispélo vhodné vyuziti doplitkového
obrazového materialu, poslech magnetofonové nahravky i samostatnd prace s textem. Nové
ucivo prezentovala vyucujici vécné a odborné spravnég, vyuku vedla tak, aby zaci pfemysleli
v souvislostech, ziskali ptehled o kli¢ovych momentech v Ceské a svétové literarni historii.
Hodiny jazykového vyucovani byly pfevazné zaméifeny na komunikativni a slohovou
vychovu. Vyucujici vystfidala rtizné metody a formy prace sméiujici k stanovenému cili.
Tempo hodin bylo dynamické, jednotlivé ¢innosti na sebe logicky navazovaly. Pfi probirani
nového publicistického stylu (fejeton) byl Zaklim poskytnut prostor pro vyvozovani vlastnich
zaveéru na zakladé pozorované ukazky z textu. V kazdé ze sledovanych hodin dostali Zéci
ptileZitost k prezentaci vlastni produkce predem urceného slohového postupu at’ ve formeé
mluvniho cviceni, anebo Cetbou ze sesitu.

Namatkovou kontrolou vybranych pisemnych slohovych praci bylo zjisténo, Ze jim vyucujici
pii opravé veénovaly ndlezitou pozornost. Peclivé a s vystiznym posudkem byla opravena
1 pisemna ¢ast maturitni zkousky za lofisky Skolni rok.

Zaci a uditelé se b&hem vyucovani vzajemné respektovali, dodrzovali dohodnutéd pravidla
chovani. Pii vyuce ne vzdy spontanné spolupracovali, k aktivit€¢ museli byt podnécovani.
Vyucujici hled€ly na kulturu projevu zaki.

Uroveii vyuky v piedmétu Cesky jazyk a literatura je hodnocena jako velmi dobrd.

Matematika a vypocetni technika

V matematice byly hospitace provedeny v rozsahu ¢tyf hodin ve dvou rocnicich vcetné
paralelnich tfid a ve dvouhodinovych blocich inspekce zhlédla ctyfi hodiny vypocetni
techniky. Planovani vyuky je promySlené, vychazi z platnych ucebnich dokumentl
rozpracovanych do ¢asového rozvrhu uciva pro rocnik a skolni rok. V dobé hospitaci bylo
zaznamenano v matematice prvniho roc¢niku mensi odstranitelné zpozdéni oproti ¢asove
tematickému pldnu. V rozvrhu uciva vypocetni techniky chybél osnovou pozadovany
tematicky celek databaze, v priib&hu inspekce byly vytvoteny podminky k népravé.
Matematika je zajiSténa vyucujici s odbornou a pedagogickou zpisobilosti, vypocetni
technika je ve skole vyucovana pouze s pedagogickou zpisobilosti.

Vyuka matematiky probihala v prostornych a svétlych ucebnach, z hlediska studijniho oboru
velmi podnétnych. Ucebna vypocetni techniky mé subjektivné horsi svételné i prostoroveé
podminky, pfes patrnou snahu o zlepSeni (plakat, nasténka) plisobila provizorné. Vhodna
konstrukce tabule umoznila v matematice ptehledné zapisy, zpétny projektor zlistal nevyuzity,
vétsinu uloh vyucujici diktovala. U¢ebna s osmi pocitaci nevytvari podminky pro individualni
praci zaki (tfidy jsou délené na polovinu). Pocitace (Pentium 16 MB RAM, 500 MB HD)
byly poruchové. Dle sdéleni feditelky byla Skola zafazena do prvni etapy programu SIPVV.
Tim byly vytvofeny pifedpoklady pro rozSiteni poctu pocitali a pfipojeni sité¢ na internet
v nejbliz8i budoucnosti. Vytvoreni podminek pro individudlni praci zakl by se mélo projevit
ve vyrazné vysSim efektu vyuky. V obou predmétech zéci nepracovali s ucebnici ani s jinymi
zdroji informaci. Vyucujici vypocetni techniky vyuziva ¢asopis ,,Pocita¢ pro kazdého*.
Psychohygienické podminky v odborné ucebné zhorSuje pomérné komplikované vétrani.
V hodindch matematiky se dafilo stfidat cinnosti, méné jiZz meénit tempo ve vztahu
k individualnim schopnostem a potfebam zaki.

V tradi¢né organizované frontalni vyuce matematiky v n¢kterych hodinach chybélo zévérecné
upevnéni a shrnuti uciva se zpétnou vazbou pro uclitele. Odborné¢ spravny vyklad, vedeni
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k pfesnym zadznamm a respektovani alternativniho feSeni tloh svédcily o snaze zefektivnit
vyuCovani. Komunikace fizend dominantni vyucujici vedla k nizké aktivité zaka. Prace
s chybou ziistala témét nevyuzitd. Zdafild vstupni motivace se projevila pfi feSeni statistické
ulohy. V priibéhu hodin se celkové vyskytovalo malo slovnich povzbuzujicich hodnoceni,
individualni klasifikace byla zdivodnénd a objektivni. Pro zvySeni motivace organizuje
vyudujici matematiky pravidelné soutéze pro viechny zaky 8koly. Ulohy jsou promyslené,
orientované vice na aplikovanou matematiku a logické uvazovani, ptesto nebyva tcast velka
(Sest az osm zak).

Vyuka vypocetni techniky vychéazela vzhledem k materidlnim podminkdm z parového
vyucovani s nizkou efektivitou pfi ndcviku individudlnich dovednosti. Dvouhodinové
jednotky meély promyslenou strukturu sjasnou formulaci cilli, motivaci i opakovanim
v uvodu, zavér chybél. Zadani Gloh byla peclive pripravend s promitnutim mezipfedmétovych
vztahil (matematika, fyzika). Nestabilni instalace programového vybaveni zptsobila, Ze uloha
Gasto nemohla byt dokonena. Zaci se malo zabyvali koneénou grafickou upravou
na obrazovce, chybély tiskové vystupy uloh.

Absence rtiznych metod a forem vyuky se projevila v nizkém rozvijeni komunikativnich
dovednosti, zejména ve sledovanych hodindch matematiky. Verbalni i neverbalni projev
vyucujici byl kultivovany, pokyny jednozna¢né a srozumitelné, obcas bylo zaznamenano
mentorovani zakd.

Uroveii hospitovanych hodin matematiky byla primérnd, efektivnost vyuky v piedmétu
vypocetni technika byla vyrazné ovlivnéna materidalnimi podminkami. Celkové je uroveri
vzdélavani v matematice a vypocetni technice hodnocena jako priimérna.

Fyzika a chemie

Planovéani ve fyzice a chemii vychédzi ze schvéleného ucebniho planu a ucebnich osnov,
pro podminky zdravotnické Skoly je vécné pfizplisobeno a stanovenym cilim vyhovuje.
Obéma predmétim se vyucuje ve Skole vprvych a druhych ro¢nicich s dvouhodinovou
tydenni dotaci rozSifenou o laboratorni cviceni. Ucitelé maji zpracovany podrobné tematické
plany, které vychazeji ze schvalenych osnov a jsou piizpisobeny konkrétnim potiebdm
ve zdravotnictvi. Plany jsou redlné a v podminkéch $koly splnitelné.

Vyuku fyziky a chemie zajiStuji tfi wucitelé s pozadovanou odbornou zplsobilosti
a s pozoruhodnym zaujetim pro tyto pfedméty.

Fyzika a chemie se vyucuje ve velmi dobrych materidlnich a psychohygienickych
podminkach.

Hospitované hodiny byly pfipravené. Obsahovaly opakovéni, zkouSeni a samostatné feSeni
ptikladl s latkou z minulych hodin. Nova latka byla vykladana vécné spravné, srozumitelné,
Casto vSak chybél motivujici ndzor, nakres nebo prakticka ukdzka. Nedostate¢né vyuziti
nazornych pomicek pii vykladu v teoretickych hodinach by nemélo byt zdlivodiovéano tim,
Ze se s pomickami zaci seznami pfi laboratornich pracich.

Stinnou strankou byla nizka aktivita zakt. Vykony zakii byly spravedlivé ocenovany, ucitelé
nesetfili pochvalou za spravné odpovédi. Ve snaze dikladné vylozit latku osnov chybél
zpravidla dostatek asu na zopakovani, shrnuti nebo procvieni udiva. Zakim pak byla
uklddana domadci ptiprava.

Vzdélavani ve fyzice a chemii je podle hospitovanych hodin hodnoceno jako velmi dobré.

Télesna vychova

Tematické plany ucitell t€lesné vychovy jsou naprosto nekonkrétni, formalni.
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Skola nema vlastni t&locvi¢nu ani dostateéné velké sportovni hii§té. Vyuziva télocviénu misti
sokolské jednoty, télocvi¢nu stiedni umélecké Skoly, sportovni stadion u sokolovny, cCasto
iparky a pfirodni prostfedi v okoli Skoly. Podminky pro télesnou vychovu jsou pouze
vyhovujici.

Télesnou vychovu s dvouhodinovou tydenni dotaci ve vSech ro¢nicich uci tii ucitelé, pouze
jeden ma pozadovanou odbornou i pedagogickou zplsobilost. Prvni tfidy s poctem zakyn
nad 25 jsou rozdeleny do dvou skupin.

Hospitované hodiny mély ptipraveny program, ktery respektoval naplin osnov, byly spravné
metodicky stavéné. Ucitelé cvi€ili spole¢né s zaky, dbali na spravné provadéni cvika
a zajiStovali bezpecnost cviceni. Efektivita cviceni 1 v malych skupinach vSak nebyla pfiilis
vysoka. Ne vzdy se dafilo v€as zahdjit cviceni dvouhodinového bloku a ticelné vyuzit celych
devadesat minut vyucovani. Problematické bylo i zajiStovani ucasti Zakyn na cvicebnich
hodinéch.

Vzdélavani v télesné vychové ma citelné slaba mista.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita viech sledovanych oblasti vyuky vybranych odbornych, praktickych i v§eobecné
vzdélavacich piedmétii se pohybovala v urovni primérné a7 vynikajici, zdavainéjsi
nedostatky byly zjistény v télesné vychové.

Celkové je uroveii vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepce skoly je prodiskutovand ve vSech variantach, které pfichdzeji v uvahu
v piipravované transformaci zdravotnického Skolstvi. Strategické cile stanovené pro Skolni
rok 2001/2002 vychdzeji zredlnych podminek Skoly a regionu, proto neni planovano
rozsifovani studijni nabidky o dal$i obory. Planovany pocet tiid se opird o data ziskédvana
spolupraci s Utadem prace Turnov a odpovida potiebam zdravotnického terénu. Cile planu
oprav a udrzby jsou zpracovany ve stiednédobé tiileté¢ a dlouhodobé az desetileté vizi. Hlavni
cile stanovené v minulych letech jsou napliovany. Diky ekonomickému zajisténi se Skola
nedostala do ztraty, stabilizoval se pocet zaki a tfid, vyfesen byl problém naplnénosti domova
mladeze. Problematické vztahy s Méstskou nemocnici Turnov, které komplikovaly spolupraci
za minulého vedeni $koly, se podafilo normalizovat. Skola vyuziva beze zbytku svych
prostorovych moznosti, stavajici problémy by fesila pouze realizace pidni vestavby.

Rocni plan ¢innosti Skoly byl prokazateln€ projednan a je vefejné piistupny. Odrazi koncepcni
cile, zavéry z minulého obdobi a podnéty poradnich organt. Je zpracovan v mési¢nich
intervalech, soucasti je planovaci kalendart pro Skolni rok. Rdmcové ro¢ni cile jsou stanoveny
v oblasti personalni, materialni i pedagogické. Clenové vedeni $koly maji zpracované vlastni
ro¢ni plany ¢innosti, hlavni tkoly jsou konkretizované i1 v planech tiidnich ucitelti, poradnich
a metodickych organt a planech dil¢ich ¢innosti (exkurzi apod.). Pfilohou je plan vychovné
prace a cCinnosti domova mladeze. Kontrola a vyhodnocovani plnéni planu probiha
na poradach vedeni Skoly, zavery jsou nasledné diskutovany v pedagogické rade.

Vzdélavani je realizovano v souladu se schvalenymi zakladnimi ucebnimi dokumenty
studijniho oboru vSeobecnd sestra. Tydenni hodinovd dotace vSech povinnych predméti
je urena v souladu se schvalenym ucebnim planem ¢&j. 29 978/97-71 schvalenym MSMT
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18. zati 1997 s platnosti od 1. zafi 1997. Desetiprocentni mozné upravy ucebniho planu
nebylo vyuzito, tficetiprocentni Upravy nekterych ucebnich osnov jsou feditelkou Skoly
schvalené. Pokyny MSMT k zaclenéni specifické problematiky (,,Uvod do svéta prace” apod.)
jsou realizovany. Povinné a volitelné maturitni pfedmety jsou ureny ve shodé€ ze zakladnimi
ucebnimi dokumenty.

Individualni zdjmy mohou Zéaci uspokojovat riznych krouzcich, kurzech a seminafich
(krouzek vypocetni techniky, kurzy znakové feci, autoSkoly, psani strojem, masérské kurzy,
biologické praktika apod.). V odborné ¢asti vzdélavani Skola nabizi nadstandardni programy,
ve kterych zakiim jsou zakiim prezentovany nejnovéjsi poznatky soucasného vyvoje profesni
problematiky (moderni terapie ran, program kojeni, pée o chronicky nemocné, zavadéni
perifernich kanyl apod.). Aktivni ucasti v pravidelné¢ potaddanych ,,OSetfovatelskych dnech*
se zaci uci samostatné¢ zpracovavat informace k danym tématim a vystupovat pred
auditoriem. Je tak posilovano védomi dulezitosti oSetfovatelstvi jako samostatné védni
discipliny 1 jejich vlastni sebevédomi.

Organizovani

Reditelka $koly byla jmenovéana na zékladé konkurzniho Fizeni, dal§imi ¢leny managementu
Skoly je statutarni zastupce feditelky Skoly, ucitelka fidici praktické vyucovani, vedouci
vychovatelka DM a vedouci ekonomického tiseku. V organiza¢nim fadu vydaném k 1. lednu
1998 na dobu neurcitou je upravena organizacni struktura odpovidajici podminkam Skoly
s jasné urCenymi kompetencemi a vztahy pifimé podfizenosti. Projednany a ve vSech
pracovnach Skoly pfistupny organizacni fad je zakladni vnitini normou, vymezuje cile Skoly
a prava a povinnosti pracovnikid. Jednou za tyden probihaji pravidelné porady vedeni Skoly,
vystupem jsou zvefejiiované zapisy s aktualizovanymi a konkretizovanymi tkoly pro dalsi
tyden, prostfednictvim vedouci vychovatelky jsou informace pifenaSeny na porady
vychovateld DM.

Teoretickéd vyuka probiha pievazné ve vlastnich prostorach Skoly a domova mladeze. T¢lesna
vychova je realizovdna na zdkladé¢ smluvnich vztahl i v jinych objektech, vedeni Skoly
v priabéhu inspekce nemélo jasny ptehled o tom, kde zici cvici, kdy zacinaji a konci
vyucovani. Rozvrh Skoly je sestaven v souladu s normami pro stfedni Skolu. Chod skoly
upravuje fada vnitinich ptedpist a smernic. Pravidla chovani zakl jsou vymezena ve skolnim
fadu, prava a povinnosti jsou zahrnuty srovnatelné. Povinnd pedagogicka dokumentace
je vedena v souladu se Skolskym zakonem s drobnéjSimi administrativnimi nedostatky
(neptesnost pojmil). Veskerd ¢innost Skoly je podlozend dalsi dokumentaci, jejiz funkénost
a prubézné vyuzivani je dokladovéno operativnimi a inovaénimi poznamkami. Dokumentace
zakli 1 pracovnikl Skoly je chrdnéna pfed zneuzitim osobnich udaji. Osobni spisy
zaméstnanc obsahuji doklady potifebné k vedeni persondlni a platové agendy. Pracovni
smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti (o provedeni prace) i platové vyméry maji vSechny
nalezitosti stanovené pfislusSnymi predpisy. Nedostatecné jsou vedeny prehledy
o predchazejici praxi i o zplisobu zapoctu této praxe, piipadné o odpoctu praxe pii neplnéni
stanoveného vzdélani.

Hlavni jednani pedagogické rady jsou obsahové i terminové planovana, dalsi se operativné
zatazuji dle aktudlni potfeby. Archivované zapisy obsahuji relevantni informace. Z poradnich
a metodickych organti ve Skole pracuji tfi Skolni pfedmétové komise, ptirodovédnych
predmétl, spoleCenskovédnich pfedméti a pocetné nejvetsi komise profilovych odbornych
pfedméth. Jejich ¢innost je planovand po pololetich, z jednani jsou pofizovany zapisy. Velmi
dobra prace Skolni pfedmétové komise odbornych pfedmétii byla pfi hospitacich patrna
v dodrzovani dohodnutych funkénich systémi. Rada Skoly neni zfizena. Ve Skole pracuje
studentskd samosprava. Jednani se zastupci vSech ttid a vychovnych skupin domova mladeze
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probihaji v mésicnich intervalech s vedouci vychovatelkou a tfikrat za pololeti s celym
vedenim Skoly. Pfipominky Zzakl se tykaji pfevazné organizace, podnéty se vztahem
pedagogické problematice jsou minimalni.

Informacni systém je funkéni, k pfenosu informaci feditelka vyuziva vSech standardnich tokt
véetné sluzebnich sdéleni, pfedavanych do viech pracoven v elektronické podobg. Zaci jsou
informovéani zejména prostfednictvim tfidnich uciteli a soustavou informacnich tabuli.
Rodice ziskavaji pribézné informace ze studijnich prikazi, na tfidnich schizkéach
prezentuje na burzach stfednich Skol, dny otevienych dveii a propagaci v mistnich médiich.
Vefejné pristupna vyrocni zprava o Cinnosti Skoly obsahuje vSechny ndlezitosti v souladu
se zdkonnym vymezenim, obsahové i formalni zpracovani je velmi dobré. V samostatné
kapitole vénované domovu mladeZe je provedena analyza jeho ¢innosti, ktera je vychodiskem
pro konkrétni plan vychovné prace pro aktudlni Skolni rok.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka §koly uplatiiuje demokraticky styl fizeni na zaklad& principu piimé podiizenosti,
vzhledem k mensi velikosti Skoly neni problémem prubézné piimé plisobeni na zaméstnance.
Vychéazi ze znalosti odbornych kvalit a osobnich schopnosti ucitelti, opird se o vysledky
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedoucich pracovnikli a zjisténi pracovnikl s delegovanymi
dil¢imi pravomocemi.

Prioritou minulého obdobi bylo zvyseni kvalifikovanosti spolu s omlazenim pedagogického
sboru. V soucasné dobé se pedagogicky sbor stabilizuje. Z celkového poctu dvaceti dvou
internich pedagogickych pracovnikll je dvanéact odborn€ i pedagogicky zpiisobilych uciteld
a pét plné kvalifikovanych vychovatelek. Pét ucitelll nesplituje nékterou z podminek odborné
a pedagogické zpilisobilosti, dva znich vsoucasné dobé studuji. Persondlni zajiSténi
vzdélavaciho programu dopliiuje devatenact externich ucitelll, z nichZ tfi vyucuji vSeobecné
vzdélavaci pfedméty (némecky jazyk, latina) a dalSich Sestnact je ztad zdravotnickych
pracovnikl. Vybér kvalifikovanych uciteld je v menSim mésté velikosti Turnova omezeny,
pfetrvavajici problémy jsou zejména se zajiStovanim vyuky cizich jazykid. Pres limitujici
kapacity jediné vysoké Skoly v republice, poskytujici uplné vzdélani ucitelim odbornych
pfedmétl, se situace Skoly v porovnani s minulymi léty vyrazné zlepSila. Vedouci
vychovatelka DM byla na setkani vedoucich pracovnikd domovi mladdeze Libereckého kraje
zvolena do poradniho sboru domovi mladeze, ve kterém aktivné pracuje.

Skola ma vypracovan systém uvadéni zaé¢inajicich pedagogi. Roéni plan uvadéni tii uditeld,
kteti nastoupili v loiském Skolnim roce, byl vyhodnocen. V letosnim Skolnim je zacinajici
jedna vychovatelka. Dalsi vzdélavani je zahrnuto do ro¢niho planu s vyty€enim priorit Skoly.
Vybér konkrétnich akci nabizenych akreditovanymi vzdélavacimi institucemi je néplni
Skolnich metodickych sdruzeni, dle financnich moznosti a potieb Skoly jsou zohlednovany
1 osobni iniciativy jednotlivcl. Zpracovan je plan sebevzdélavani v ramci akei pofadanych
Méstskou nemocnici Turnov a Skolou samotnou. Kazdy z pedagogickych pracovnikl
absolvuje béhem Skolniho roku nékolikadenni kurz a dvé az tii jednodenni Skolici akce.

Odbornost uciteli je velmi dobfe vyuzivana. Krom¢ mordlniho ocefiovani iniciativy
a kreativity ucitelti feditelka vyuZzivd stimulacniho charakteru diferencovaného finan¢niho
ocenovani. K problematice odménovani zaméstnanci mé Skola vypracovany vnitini platovy
pfedpis, ktery neni v rozporu s pfislusSnym zakonem. Jsou zde stanovena kritéria
pro poskytovani nenarokovych slozek platu, sazby zvlastnich piiplatki za vykon cinnosti
ve zdravi Skodlivych pracovnich podminkéch pro ucitele odbornych pfedméti, vyse piiplatk
za vedeni a tfidnictvi a dale hodinové sazby za prace vykonavané na zakladé¢ dohody
o pracovni ¢innosti. Zpracovana kritéria hodnoceni vychovatelli nebyla pfi inspekci v DM
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k dispozici. Ve vysi osobnich ptiplatkii se kromé stanovenych parametrii odrazeji vysledky
kontrolni a hospitacni ¢innosti a pravidelné provadénd hodnoceni pfimymi nadfizenymi.
Mimotéadné odmény jsou piid€lovany vétSinou Ctvrtletné s nalezitym zdivodnénim.

Iniciativa ulitell se projevuje v organizovani druzebnich vyménnych stdZi v nemocnici
Niesky (SRN) a dalSich mimovyucovacich aktivitach korespondujicich s profesni orientaci
Skoly (Kvétinovy den, Bila pastelka, Pohddkovy den stacionéafe Sluni¢ko, Den astmatikil
a diabetikdi, Antikoncepéni koutek, Skolni a celostitni kola soutéze v poskytovani
predlékarské prvni pomoci, zdravotné vychovnad cinnost — samovySetieni prsu, vyzdoba
détského oddeleni nemocnice apod.).

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém je vypracovan, kontrola vSech oblasti cinnosti Skoly je rozdélena
do n¢kolika usekl v souladu s organizaénim fadem a néplnémi prace vedoucich pracovnikd.
Plany kontrolni ¢innosti jsou €leny vedeni Skoly zpracovany v mési¢nich intervalech. Plnéni
a vysledky kontrolni ¢innosti mésicné na vSech usecich kontroluje feditelka Skoly. Mensi
ucinnost systému se projevila v oblasti télesné vychovy. Nedostatky zjisténé inspekci nebylo
mozno porovnavat s vysledky vnitini kontroly, zdznamy o jakékoliv kontrole organizace
vyucovani nebyly k dispozici. Také vnitini kontrola tematickych planti neodhalila nedostatky
zjiSténé inspekct.

Na zéklad¢ hospitacnich pravomoci maji vSichni vedouci pracovnici zpracované plany
hospita¢ni ¢innosti. V oblasti profilovych odbornych pfedmétii byla ucitelkou fidici praktické
vyucovani stanovena specifickd kritéria hospitacni ¢innosti korespondujici se strategickymi
cili Skoly a modernimi trendy v oSetfovatelské discipliné. Frekvence hospitacni €innosti
je velmi dobra, ve vyuce télesné vychovy vSak nebyla provadéna. Hospitatni zaznamy jsou
archivované a maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu. Zapisy jsou konkrétni s jasnymi zavéry
véetné prijatych opatieni, projednani je dokladovano podpisem. V domové mladeze kontrolni
a hospitacni ¢innost provadi a dokladuje vedouci vychovatelka.

Na zékladé wvysledki kontrolni cinnosti bylo vypracovano vedouci vychovatelkou
a pfedlozeno feditelce Skoly hodnoceni vychovateli za prvni pololeti Skolniho roku
2001/2002 vcetné zavéru a opatieni, které koresponduji se zjisténim pii inspekéni Cinnosti
(nedostatky ve vedeni dokumentace). Reditelka §koly pii ¢astych nav§tévach monitoruje chod
DM, namatkové kontroluje vedeni dokumentace. O problematice je velmi dobfe informovana
a na zji$téni reaguje odpovidajicimi opatfenimi.

Vysledky kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou pribézné projednavany na poradach vedeni
Skoly, zavéry a stanovend opatifeni nasledné v jednanich pedagogické rady a metodickych
organti. Statisticky s kratkou analyzou jsou pololetné hodnoceny prospéchové vysledky
pfedmétu oSetfovatelstvi a ve stejném intervalu v ndvaznosti na hodnoceni pracovnikl
Skolnich pracovist' je zpracovavana analyza praktické ptipravy zaka. Uceleny evaluacni
systém neni vypracovan, souhrnné analyzy se zobecnénim zavért k dispozici nejsou.
K porovnavani vysledki vychovné vzdélavaciho procesu slouzi pribézné soutéze v dil¢ich
oSetfovatelskych dovednostech zakii prvnich a druhych ro¢nikd a zavére¢na provéfovani
znalosti a dovednosti v profilovém pfedmétu oSetfovatelstvi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systematické planovdani vychazi z realnych zdakladi, kreativnim zpitsobem je obohacovina
odbornd cast programu. Organizace vychovné vzdélavaciho programu a jeho kontrola
je planovand, dokumentovand a vyhodnocovand, v ucinnosti systémit byly odhaleny dil¢i
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nedostatky. Velmi dobra persondlni prdace se projevila zkvalitnénim sloZeni pedagogického
sboru a zvySenim efektivity vychovné vzdélavaci ¢innosti.
Uroveii podminek vzdélivini je souhrnné hodnocena jako velmi dobrd.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPO(“;TU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Stfedni zdravotnické Skole byly Odborem Skolstvi a mladeze Krajského ufadu v Liberci
stanoveny zavazné ukazatele rozpoc¢tu na rok 2001. Kontrolou bylo zjisténo, zZe cely rozpocet
byl docerpén. Jednotlivé zadvazné limity byly dodrZeny, pouze nebyl docerpan limit na odvody
na socidlni a zdravotni pojisténi. Se souhlasem nadfizeného organu byly tyto prostfedky
pouzity na kryti pfimych ostatnich neinvesti¢nich nakladt (dale ONIV). Vyuctovani dotace
bylo provedeno v souladu s pfisluSnou vyhlaskou.

V ramci kontrolni ¢innosti byly porovnany tdaje o poctech zakd, ktefi jsou uvedeni v tfidnich
vykazech s podty zaki, které §kola uvadi v zahajovacim vykaze Skol V 7-01 ze dne 4. fijna
2001 pro skolni rok 2001/2002. V ttidnich vykazech jsou v pribéhu roku evidovany veskeré
zmény - piiristky a Ubytky v poctech zakd.

Skute¢na lizkova kapacita domova mladeze odpovidé poctu, ktery je uveden ve vykaze V 19-
01 ze 17. tijna 2001. Zjisténé skuteCné udaje o poctu zaka a lizkové kapacité neptesahuji
povolenou kapacitu, kterou stanovilo §kole MSMT CR v rozhodnuti o zafazeni do sit& §kol.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

Porovnanim vykazu P1-04 za rok 2001 a z&vaznych ukazatelii limitu mzdovych prostfedkt
na rok 2001 nebylo zjisténo prekroceni téchto zdvaznych limitl. Nenarokové slozky platu
Cinily v roce 2001 14 % z tarifnich plati. Vyplacené osobni ptiplatky Cinily 85 % z celkovych
nadtarifnich slozek platu.

Pti kontrole zafazeni zaméstnancli do platovych tiid nebyly zjiStény nedostatky. Zatazeni
zaméstnanci odpovidd néplnim prace (vykondvanému zaméstnani). Kontrolou zatfazeni
zaméstnanct do platovych stupiiti byly v nékterych ptipadech zjistény nedostatky v zépoctu
praxe, napi. nebylo mozno z dostupnych piehledi o praxi ovéfit spravnost zafazeni
do platového stupné. VysSe vyplacenych ptiplatki za vedeni, osobnich ptiplatkli, zvlastnich
ptiplatki 1 ptiplatkl za praci ve zdravi Skodlivém prostiedi se pohybuje v rozpéti stanoveném
prislusnymi predpisy.

Pfi kontrole provadéni personalni a platové agendy bylo zjiSténo, ze Skola v né&kterych
ptipadech pfi stanoveni tarifnich plati nepostupovala v souladu se zdkonem.

Organizace ma vypracovany zasady pro vyuzivani fondu kulturnich a socidlnich potieb (dale
FKSP), které zahrnuji jak vlastni tvorbu, tak i Cerpani finan¢nich prostfedkii dle socialnich
oblasti, jez vymezuje platné pravni norma. Vypocet zakladniho ptidélu do FKSP pro rok 2001
ve vySi 2 % je stanoven ze zdkladu ro¢niho objemu ndkladi zGétovanych na mzdy
zaméstnancil. Pro tvorbu a &erpani fondu mé organizace zfizen samostatny ti¢et u COB, a.s.,
poboc¢ka Turnov. Vypisy zasilané timto penéznim ustavem dokladaji, Ze na tento Ucet byly
poukazovany castky, odpovidajici stanovenému procentu ze zuctovanych mezd zaméstnanct
urcitého mésice.

U organizace nepracuje odborové organizace. Zasady pro tvorbu a ¢erpani prostfedkii z tohoto
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fondu na rok 2001 byly projedndny se zaméstnanci na pedagogické radé dne 31. ledna 2001.
Z tohoto fondu organizace prispivd zaméstnancim na stravovani, rekreaci, rehabilitaci
a kulturu. Ve sledovaném obdobi nebyly Cerpany prostfedky na dary. Ptispévky poskytované
zamestnancim v oblasti kultury a rekreace jsou podlozeny samostatnymi Zadostmi
a souhlasem vedouciho organizace. Vécna spravnost namatkové kontrolovanych dokladi
(faktury, pokladni doklady) byla ovéfena odpovédnou osobou.

Organizace pii tvorb&é a cerpani fondu postupovala v souladu s platnou pravni normou
o FKSP.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Poskytovani a uctovani cestovnich ndhrad méd organizace feSeno ve vnitroorganizaéni
smérnici, kterd byla zpracovana dne 1. zafi 1999. Soucasti tohoto dokumentu je i stanovena
vyse stravného, kterd je v souladu s platnou pravni normou o cestovnich nédhradéach.
Kontrolované cestovni piikazy maji vyplnény ptedepsané nélezitosti a jsou podepsany
odpovédnymi osobami, ¢imz je naplnéna prikaznost ucetniho dokladu ve smyslu platné
pravni normy o UcCetnictvi. Zaroveil svym obsahem spliiuji i podminky pro povoleni
a vyuctovani sluzebnich cest.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani icelovych prostiedki

Rozpoctovym opatienim €. 202 referatu Skolstvi Okresni ufad Semily ze dne 28. ¢ervna 2001
byly v ramci limit neinvesti¢nich vydaji pro rok 2001 pfidéleny organizaci t€elové financni
prostiedky na dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP). Ucelovost téchto
prosttedki byla zrusena dopisem MSMT CR Praha ze dne 11. prosince 2001.

Se zménou zfizovatele, kterd byla provedena v dasledku reorganizace statni spravy
ve Skolstvi, obdrzela organizace dopisem ze dne 5. listopadu 2001 od Krajského ufadu
Libereckého kraje, odboru Skolstvi a mladeze tipravu rozpoctu pro rok 2001. Touto Gpravou
byly provedeny i zmény v oblasti pfimych vydaji - navyseny ucelové prosttedky na DVPP.
U t&chto prostiedkd viak byla vyse uvedenym dopisem MSMT CR Praha zruena uéelovost
v jejich dil¢ich programech, ale byla zachovana ti¢elovost jako celku.

Organizace vycerpala pfidélené prostfedky vramci vzdélavacich programii pro vedouci
pracovniky, pedagogické pracovniky a na ndkup odborné literatury pro ucitele. Jejich
vyuctovani se statnim rozpoc€tem bylo soucasti ro¢ni ucetni zaverky. Ze strany organizace
bylo prokdzano jejich ucelné vynalozeni.

Hodnoceni kvality vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyro¢ni zprava o hospodafeni je soucasti vyro¢ni zpravy o Cinnosti Skoly za Skolni rok
2000/2001 a obsahuje vSechny potfebné udaje o pfijmech a vydajich organizace v souladu
s platnou legislativou.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Skola v kontrolovaném obdobi (rok 2001) vyutivala prostiedky piidélené ze stdtniho
rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty. Vzhledem k tomu, Ze v nékterych
PpFipadech p¥i stanoveni tarifnich platii nepostupovala v souladu se zdakonem, je nutné
konstatovat, Ze v oblasti Cerpani mzdovych prostiedkii nehospodaiila Skola ucelné
a efektivné.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Domov mladeze

Soucasti skoly je domov mlédeze, umistény v samostatném ucelovém objektu v aredlu skoly.
Aktuélni stav ubytovanych 74kl je 85. Kromé jednoho jsou vSichni zaky kmenové skoly.
Kapacita jiz odpovida novému zatazeni do sité Skol a skolskych zatfizeni. Pokracuje postupna
vyména vybaveni pokojli, ¢ast spolecnych prostor byla vymalovana. Pozornost je vénovana
upravé arealu pro pohybové, rekreacni a relaxacni aktivity. ZlepSily se podminky stravovani
zak, ktefi jiz maji celodenni stravovani zajisténo ve Skolni jideln¢ v budové DM.
Vychodiskem inspekéni €innosti v domoveé mladeze byly zavéry z predchazejici inspekéni
¢innosti obsazené v inspekéni zpravé a protokolu ze dne 25. Cervna 2001. Na zakladé
srovnani téchto dokumenti s aktudlnim stavem lze konstatovat, Ze byla provedena G¢inna
opatfeni a vSechny protokolarni zaleZitosti byly odstranény (vazek vychovatelli, kapacita
DM, smlouvy o pronajmu nebytovych prostor).

Piepracovany fad DM je vsouladu s pravnimi normami a odpovidd provozu ipotiebdm
ubytovanych zaki. S vyjimkami se vyrazné zlepsSila formalni iobsahovd uroven vedeni
povinné dokumentace. Nespravné jsou v jednom deniku vychovné skupiny uvedeny
informace osobniho a divérného charakteru, které do povinné pedagogické dokumentace
nepatii. V osobnich spisech téze skupiny pretrvavaji formalni nedostatky.

Provoz zajistuje pét pedagogickych pracovniki. Kazdy véetné vedouci vychovatelky ma pro
svou skupinu vypracovany osobni plan vychovatele, ktery obsahuje charakteristiku vychovné
skupiny, plan prace pro vychovnou skupinu, cile a tkoly socidlniho programu, zdjmovou
¢innost a dal§i ukoly. Tento plan je velmi dobrym vychozim dokumentem pro c¢innost
skupiny. Navazuji na néj mé&si¢ni plany, jejichz Groven se zlepsila. Realizace je sledovana pti
kontrolni a hospitacni ¢innosti vedouci vychovatelky i monitorovani provozu feditelkou
Skoly.

Domov mladeZze se vyznamné podili na Skolnim projektu prevence socidlné patologickych
jevii v oblasti mimoskolni ¢innosti. Vychovatelka DM je metodickou prevence 1ipro
kmenovou Skolu. Zakladem vychovné vzdélavaci ¢innosti DM je osobni kontakt vychovatelti
se zéky, oteviené partnerské vztahy, vzajemna davéra a cilend motivace k vytvafeni potfeby
vhodnych volnogasovych aktivit. Sirokd nabidka zajmovych ¢innosti se rozsitila o aerobic,
biologicko botanicky krouzek, ekologické aktivity. Déle je rozvijena i €innost pro vefejnost
v oblasti zdravotnické osvéty. V tomto Skolnim roce se opakované osvédc¢ilo potfadani
zabavného odpoledne a programu ,,Hry bez hranic*.

Domov mladeZe plni své poslani na velmi dobré urovni. Vyrazné se zlepSila oblast
planovani a organizovani.

Vychovné poradenstvi

Vychovnym poradenstvim je povéien od roku 1998 zastupce fteditelky. Pro vychovné
poradenstvi v soucasné dobé¢ nesplituje kvalifika¢ni pfedpoklady, neabsolvoval kvalifika¢ni
studium. Pro vykon poradenstvi nema sniZzeny tivazek.

Vychovny poradce zamétuje svou cCinnost hlavné do oblasti profesni orientace. Ziskané
informace o mozZnostech studia na vysSich odbornych a vysokych Skolach i o volnych
pracovnich pftileZitostech pro absolventy Skoly pravidelné zvefejituje na nésténce vychovného
poradenstvi, ktera je umisténa na frekventovaném misté Skoly. Pro zaky druhych a ¢tvrtych
roénikl organizuje pravidelné exkurze do Ufadu prace v Semilech a do informa¢niho
sttediska tohoto zafizeni. Zaky druhych roéniki doprovazeji ugitelé predmétu obcanska
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vychova, zaky Cctvrtych rocnikli sdm vychovny poradce. K problematice profesionalni
orientace byly ustanoveny ve ctvrtych ro¢nicich tfidnické hodiny. Poradce vede piesnou
evidenci zakl, ktefi se hlasi k dalsimu studiu, ziskdvani zpétné vazby o poctu piijatych
je ptilis slozité, a proto ji neprovadi. Na trhu prace se absolventi Skoly umist'uji snadno a bez
problémd.

Kromé profesiondlni orientace sleduje vychovny poradce i vyvoj zakl se specifickymi
poruchami uceni (SPU), pravidelné¢ informuje ostatni ucitele a svou c¢innost zamétuje
na osvétu a navody, jak s t€émito Zaky pracovat v jednotlivych pfedmétech v priibéhu celého
sttedoSkolského vzdélavani. Ucitelé Skoly sami odhalili u jednoho Zéka dyskalkulii, rodi¢im
doporucili navstévu a vySetieni v pedagogicko-psychologické poradn€, v nasledné fazi byl
zakovi vytvoren specialni individualni plan, ktery respektuji vSichni vyucujici. Vstupni
ptijimaci zkouska z ¢eského jazyka zohlediiuje zaky s SPU, dyslektikiim je nabidnuto piecteni
jednotlivych ukoli, dysortografici nepisi diktat, je jim zadavéan test.

Vychovny poradce pravideln¢€ a ucinné spolupracuje s protidrogovou koordinatorkou skoly,
spolupodili se na feSeni kédzenskych ptestupkit v domové mladeze, projedndva a eviduje
zaSkolactvi, podmine¢na vylouceni z ubytovani v domové, projevy Sikany, uzivani drog.
O vSem vede peclivé pisemné zapisy se vSemi poZzadovanymi naleZitostmi.

Specifika tfesi poradce v soucinnosti s pedagogicko-psychologickou poradnou a oddélenim
socialni prevence Okresniho Gfadu v Semilech. Pedagogicko-psychologicka poradna potada
pro vychovné poradce 1x do roka metodické Skoleni, jehoz se poradce pravidelné zucastiuje.
Druhéd vysSe jmenovand instituce zajistila pro zaky Skoly besedu s psychologem na pfedem
zadany namét.

Pokud se i ostatni pedagogicti pracovnici Skoly v ramci dal§iho vzdélavani a pti Skolenich
seznamuji s tématy blizkymi obsahu a zaméfeni vychovného poradenstvi, dostavaji
piinejblizsi poradé prilezitost informovat ostatni kolegy.

Piimymi rozhovory se Zaky Skoly se potvrdilo, Ze o ¢innosti a pisobeni vychovného poradce
veédi, maji o vSem piehled, jsou obeznameni s tim, kde hledat pomoc i nezbytné informace.
Vychovnému poradci divéiuji.

Ackoliv vychovny poradce nema splnéné poZadované kvalifikacni predpoklady, presto Ize
oblast vychovného poradenstvi hodnotit jako vynikajici.

Tematicka inspekce ,,Ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci*

V ramci komplexni inspekce probéhla na zakladé pozadavku MSMT CR ve $kole tematicka
inspekce zaméfena na realizaci Pokynu MSMT &j. 34 776/98-22 k za¢lenéni tematiky ochrany
¢lovéka za mimotadnych situaci do vzdelavacich programt zakladnich a stfednich $kol ze dne
4. kvétna 1999.

Promitnuti pozadovanych témat do redlného vzdélavani zakl velmi tzce souvisi
se zamétenim Skoly. Persondlné a materidlné zajiSténd vyuka zdravotnické prvni pomoci
a nasledné péce vcetné praktického nacviku ma velmi dobrou troven. Ostatni tematické celky
netvorily ve Skole vnitin€ diferencovany uceleny systém, zékladni informace byly v tomto
Skolnim roce dle dokumentace ramcové zafazeny do programu jedné tfidnické hodiny.
V ptirodovédnych predmétech se pohled ochrany a celkového chovani c¢loveka
v mimofadnych situacich neobjevoval, i kdyZ souvisejicim otdzkam byla vénovana pozornost
(ochrana Zivotniho prostiedi). Skola spolupracuje se zdravotnickou zachrannou sluzbou,
zejména v oblasti ov€fovani dovednosti a znalosti zadkd v poskytovani predlékaiské prvni
pomoci. V celorepublikové soutézi se druzstvo Skoly umistilo na tfindctém misté ze tficeti
ucastnikd. Specializované vzdélavani uciteld je zajisténo samostudiem a Skolenim na zacatku
$kolniho roku, které provadi feditelka koly. Skola nemé sklad ochrannych masek ani zvlastni
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ukrytové prostory. Podle zapisti v pozarni knize byla cvi¢na evakuace provedena naposledy
dne 15. listopadu 2000.

Na zdkladé vy§e uvedenych skutecnosti je iiroveii realizace pokynu MSMT &. 34 776/98-22
hodnocena jako priimérnd.

Bezpecnost a ochrana zdravi a poZarni ochrana (dale BOZP a PO) ve vztahu k Zakiim
Zdravotni zpiisobilost Zakl ke studiu je zjiS§t'ovana pii pfijimacim fizeni. Béhem studia se Zaci
podrobuji preventivnimu o€kovani a dal$im potiebnym vySetfenim u smluvniho zavodniho
l¢kate. Ochranné pracovni prostfedky zakiim poskytuje Skola v rozsahu vlastniho seznamu,
na vybaveni pracovnich pomticek se ¢aste¢né podileji rodice. Prani a udrzbu ochrannych
pomucek zajistuje Skola. Civilni oSaceni, pouzité a Cisté pracovni ode€vy jsou v Satnach
ukladany oddéleng.

Oblast BOZP a PO zajiStuje vedeni Skoly ve spolupraci s odbornou firmou na zékladé
smlouvy o dile. Seznam praci zakdzanych Zenam, t€hotnym Zenam a mladistvym je vydan
internim pfedpisem. Dozor nad Zaky probiha dle vydaného vnitiniho ptfedpisu o dozorech.
Zaci byli pfi zahajeni 8kolniho roku sezndmeni s konkrétnimi bezpeénostnimi pokyny
a zasadami bezpecného chovani. Pouceni zakl o poskytovani prvni pomoci probéhlo v tivodni
hodiné odborného pfedmétu oSetfovatelstvi. Vybavené 1ékarnicky jsou ve Skole k dispozici.
Dale se ve $kole provadi pouceni zaki pted zahdjenim praktického vyucovani a akcemi jako
jsou exkurze apod. V dokumentaci lyzaiského zdjezdu tfid 1.VSA a 1.VSB, ktery
se uskutecnil ve dnech 23. - 29. bfezna 2002, nebyl urcen zplsob prokazani sefizeni
bezpec¢nostniho vazani.

Skolni urazy se eviduji v sesitech, které jsou ve $kolni budové, p¥i praxi v nemocnici
a vdomové mladeze. Poranéni, ke kterym doslo pfi manipulaci s biologickym materidlem,
byla neprodlen¢ nahldsena hygienické stanici v Semilech. Lékaisky oSetfené urazy, kde bylo
vycisleno bolestné, jsou odskodnény nebo je jejich odskodnéni v fizeni. Ve vykazu Grazovosti
za Skolni rok 2000/2001 byl uveden nespravné pocet urazii.

Revize technickych zafizeni budovy byly provedeny v pfedepsané 1hité a jejich zavéry
neobsahuji z4dnd negativni zjisténi. Télocvicné natadi bylo kontrolovdno servisni firmou
koncem skolniho roku 2000/2001. Elektrické spotiebice s pohyblivym ptfivodem, se kterymi
zaci pfijdou do styku, byly revidovany na zacatku Skolniho roku 2001/2002. Fyzickou
kontrolou provedenou v ucebnach, odbornych ucebnach, socidlnich zatizenich, schodistich
a chodbach Skoly nebyly zjiStény zjevné zavady.

Oblasti péce o bezpecnost a ochranu zdravi Zdakii je vénovdna ndleZita péce v souladu
s obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

Jidelna

Skolni jidelna je v soudasné dobé& pouze vydejnou jidel dovazenych z nemocnice, s jejimz
aredlem Skola bezprosttedné sousedi. Méstskd nemocnice Turnov zajistujici celodenni
stravovani zaki rekonstruovala na podzim roku 2000 stravovaci trakt a stala se nejmoderné;jsi
kuchyni v turnovském hromadném stravovani. Skolni kuchyi je vybavena jen pro ohfivéani
stravy a myti nadob, v loiiském Skolnim roce bylo jeji zafizeni v navaznosti na zpfisnéni
hygienickych pfedpisi modernizovdno novymi diezy, mycim stolem a bezdotykovymi
bateriemi, v jidelné bylo instalovano umyvadlo a novy diez. Pro stravovaci kancelar Skoly byl
pofizen stejny program stravovani ASTRIS vcetné hardwarového vybaveni, jaky ma
nemocnice. V dotaznicich zadanych zakiim se neobjevily Zadné negativni odezvy na provoz
jidelny. Prostiedi jidelny je upravené, v porovnéni se zjiSténim minulé inspekce je vénovana
veEtsi pozornost kultufe stolovani.

Inspekéni zprava - str. 17



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité $kol, pfedskolnich zatizeni a $kolskych zafizeni
vydané dne 30. prosince 1998 pod ¢j. 35 448/98-21

Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité $kol, pfedskolnich zatizeni a $kolskych zafizeni
vydané 22. tnora 2002 pod ¢j. 11 466/2002 s platnosti od 20. listopadu 2001

Ztizovaci listina ¢j. SH-2170/2001 vydand Libereckym krajem dne 5.prosince 2001

Ucebni plan a u¢ebni osnovy studijniho oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra (JKOV 53-
01-6/00) ¢j. 29 978/97-71 schvalené MSMT CR 18. zafi 1997 s platnosti od 1. zati 1997

Tematické plany sledovanych vyucovacich predméti pro Skolni rok 2001/2002
Ttidni knihy Skolniho roku a tfidni vykazy Skolniho roku 2001/2002

Skolni #ad platny pro $kolni rok 2001/2002

Rad DM s rezimem dne platny pro $kolni rok 2001/2002

Rozhodnuti feditelky Skoly vydand ve Skolnim roce 2001/2002

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2001/2002

Zapisy z jednani pedagogické rady konané ve Skolnim roce 2001/2002

Protokoly o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2001/2002

Protokoly o ukoncovani studia ve skolnim roce 2000/2001

Protokoly komisionalnich zkousek konanych ve Skolnim roce 2001/2002
Organizacni fad vydany dne 1. ledna 1998

Koncepce rozvoje skoly

Plan ¢innosti Skoly pro $kolni rok 2001/2002

Plan vychovné prace v DM a osobni plany vychovatelii pro Skolni rok 2001/2002
Plany prace metodickych organti a zapisy z porad za Skolni rok 2001/2002

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vSech vedoucich pracovnikii za Skolni rok 2001/2002
Zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti za Skolni rok 2001/2002

Smlouvy se zdravotnickymi zafizenimi platné pro Skolni rok 2001/2002
Dotazniky zadané zakim v prib¢hu inspekce

Inspekéni zprava ¢j. 084 201/01-2710 a Protokol ¢j. 084 202/01-2710 ze dne 25. Cervna
2001

Webové stranky Skoly

Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikii, hodnoceni prace vychovatelt za 1. pololeti
Skolniho roku 2001/2002

Povinna dokumentace DM (deniky vychovnych skupin, osobni spisy, pfihlasky do DM,
denni zdznamy, kniha razi)

Dalsi dokumentace DM (ptehled ubytovanych zakd, povinnosti skupinového vychovatele,
rozpis sluzeb vychovateli na mésice duben a kvéten 2002, zapisy z jednani zdkovské
samospravy, sesit bodovani uklidu)

Vnitini platovy piedpis z ledna 2001

Zasady pro vyuzivani FKSP ze dne 1. ledna 1999 a rozpocet FKSP (tvorba a Cerpani)
na rok 2001
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Smérnice k ob&éhu tcetnich dokladii z 24. ledna 2000
Smérnice pro poskytovani a uctovani cestovnich ndhrad ze dne 1. zafi 1999
Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2001

Zahajovaci vykaz Skol (MSMT) V 7-01 o stfedni odborné $kole podle stavu k 4. f{jnu
2001

Vykaz Skol (MSMT) V 19-01 o ubytovacim zafizeni ze dne 17. fijna 2001
Uétovy rozvrh roku 2001
Rozpoctové opatieni €. 202 ze dne 28. ¢ervna 2001, ¢j. R§-2055/01-Ku

Dopis odboru §kolstvi a mladeze Krajského tfadu libereckého kraje zn. OSM-1722/2001 -
uprava rozpoctu k 8. fijnu 2001 ze dne 5. listopadu 2001

Piehled o poskytnutych piispévcich za rok 2001 vydany OSM KU Liberec dne 14. ledna
2002

Hlavni kniha - ucet 912 100 - Fond FKSP, vypis uctu za obdobi 01 - 12/2001

Hlavni kniha - ucet 527 100 - Zakonné socidlni naklady, vypis uctu za obdobi 01 -
12/2001

Hlavni kniha - G¢et 521 100 - Mzdové néklady, vypis G¢tu za obdobi 01 - 12/2001
Hlavni kniha - ucet 243 100 - Bézny tcet fondu FKSP, vypis tctu za obdobi 01 - 12/2001
Hlavni kniha - ucet 518 112 Ostatni sluzby (Skoleni), vypis Gctu za obdobi 01 - 12/2001

Vypisy z bézného uctu FKSP €. 107 775 826/0300 ze dne 30. 01., 20. 03., 17. 04., 03. 05.,
21.06., 14.09.,22. 10., 03. 12. 2001 a 04. 01. 2002

Doklady - faktury €. 02902 z 07. 03., 21210322 z 28. 05., 11 z 14. 06., 7 z 19. 06., 210001
z09. 10., 210090 z 04. 12. a 9014 ze dne 05. 12. 2001

- vydajové pokladni doklady ¢. 22/2001 z 03. 07., 23/2001 z 10. 12. 2001

Vydajové pokladni doklady ¢. 37, 38, 44, 45/2001 (mésic duben 2001) a ¢. 109, 115, 116,
120, 122, 125/2001 (mésic tijen 2001)

Piehled o finan¢nim vypotfadani Skoly za rok 2001
Vykaz ziskt a ztrat UC OUPO 4-02 za rok 2001

Osobni spisy zaméstnancii (pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace, dohody
o pracovni ¢innosti, ndpln¢ prace, doklady o vzdélani, prehledy o zapoctu praxe)

Osnova Skoleni zaki o BOZP a PO s presen¢nimi listinami ze dne 7. a 11. zafi 2001

Osnova a presencni listina z periodického Skoleni zaméstnanci o BOZP a PO z 27. srpna
2001

Zaznam proskoleni o chemickych latkach a ptipravcich z 18. zafi 2001

Zapisy ze Skoleni ,,Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci ze dne 4. fijna 2000 a ze
dne 19. z4ti 2001 (vCetné prezencnich listin)

Organizacni opatfeni k zajisténi vefejnych provérek BOZP pro rok 2001

Osvédéeni o absolvovani Skoleni BOZP pro vedouci zaméstnance z 16. ledna 2001
a 20. ¢ervna 2000

Osvédceni o absolvovani skoleni PO pro vedouci zaméstnance ze dne 21. biezna 2000
a2l. zati 1999

Prohlaseni zaméstnancli o sezndmeni s predpisy a pokyny BOZP a PO ze dne 1. srpna
2001
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e Vnitini pfedpis o dozorech nad zdky vydany dne 1. inora 2002

e Vnitini pfedpis pro manipulaci sopidty pifi vyuce pfedmétu oSetfovani nemocnych
v Méstské nemocnici Turnov pro skolni rok 2000/01 vydany dne 20. fijna 2000

e Vnitini predpis pro bezpecnost zaku pii odbornych exkurzich ve Skolnim roce 2001/2002
e Smérnice pro poskytovani ochrannych pracovnich pomticek z 3. ledna 1997

e Pozarni poplachové smérnice z 15. tinora 2000 a evakuacni plan ze 4. zati 1997

e Laboratorni fad pro laboratof vydany dne 1. zafi 2001

e Provozni fad posilovny

e Seznam praci a pracoviSt’ zakdzanych Zendm a mladistvym k vydany 3. ledna 1997

e Sdéleni feditelky Skoly ze dne 14. zati 2001 (teroristicky Utok — pfijata opatfeni)

e Program sportovné turistického kurzu (13. — 17. kvétna 2002) ze dne 1. kvétna 2002

e Dokumentace k lyzatskému zéjezdu tiid 1. VSA a 1. VSB (23. - 29. 3. 2002) - organiza¢ni
zajisténi, zaznam o proskoleni s podpisy zakl, rezim dne, rdimcovy plan

e Zpravy o revizi elektrického pfenosného natadi z 21. inora 2002, o revizi hromosvodil
budovy Skoly z 27. zati 2000 a domova mladeze z 30. zari 2000, o revizi elektrického
zafizeni e.¢. 2014 a 2016, o revizi elektrickych spotiebicli provedené dne 16. fijna 2001,
o stavu télocvicného naradi z 22. kvétna 2001, o provedené ro¢ni provérce bezpecnosti
prace za rok 2001

e Kniha urazl, kniha evidence drobnych turazli, a zaznamy o Skolnim urazu e.¢. 1/1/02,
6/1/02, 4/1/02, 8/11/01, 10/11/01

e Pozarni kniha vedena od 1. ledna 1980
e Zhodnoceni rizik z 18. ¢ervence 2000
e Vykaz Grazovosti V 36-01 z 9. fijna 2001

ZAVER

Schvdleny vzdélavaci program je Stiedni zdravotnickou Skolou Turnov plnén. Vyuka
je v souladu se schvalenymi zakladnimi pedagogickymi dokumenty velmi dobie planovdna,
vyrazné se proti minulym letum zlepSilo persondlni zajisténi. Pribéiné inovované
materidlné technické vybaveni odpovida poZadavkiim vzdélavaciho programu a profesni
orientaci Skoly, dalsi zlepSeni jsou v soucasné dobé limitovana prostorovymi moZnostmi.
Uroveii zhlédnuté vyuky se pohybovala v tirovni vynikajici ai dobré, ve vyuce télesné
vychovy se vyskytly podstatné nedostatky. Celkové je uroven vzdélavani ve sledovanych
piedmétech hodnocena jako velmi dobra.

VSechny Fidici, organizacni a kontrolni systémy jsou vypracovdany a vytvdreji pro realizaci
vzdéldvaciho programu piiznivé podminky. Cinnost Skoly je vypovidajicim zpiisobem
dokumentovand. Diléi nedostatky byly zjistény zejména ve vitahu k télesné vychové.
Celkové je uroveri podminek vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

Uroveii realizace pokynu MSMT CR k ochrané clovéka v mimoiddnych situacich
posuzovand v ramci tematické inspekce je hodnocena jako priimérna.

V roce 2001 skola vyuZivala prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem,
na ktery byly poskytnuty. Vzhledem k poruSeni obecné platnych prdvnich piedpisi
PFi stanoveni tarifnich platii nékterych zaméstnancit neni hospodaieni v oblasti mzdovych
prostiedkii hodnoceno jako efektivni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu: Mgr. Eva Storkdnova ... E. Storkanova v.r. .......
Clenové tymu: Mgr. Helena Cefovska ... H. Cefovska v.r. .........
Ing. Zden&k Rakusan ... Z.RakuSan v.r. ........
PhDr. Véclava Vokounova ... V. Vokounovav.r. ....
Ing. Eva Zizkova ... E. ZiZKOVA V. T. ..........
Dalii zaméstnanci CSI Ivana Kolarova
Miroslava Lunackova
Jindfich Novotny
V Teplicich dne 17. ¢ervna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: .....10. Cervence 2002..........cccevevverienieennene
Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Mgr. Lenka Novakova, feditelka skoly .. L. Novakovav.r. .....
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji souclasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Prislusny organ statni spravy: odbor 2002-07-27 065 195/02-5025

Skolstvi KU, Masarykova 18, 460 01

Liberec

Ztizovatel: Liberecky kraj, U Jezu 2002-07-27 065 196/02-5025

642/2a, 460 01 Liberec

Rada Skoly neni zfizena --- ---

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— --- Ptipominky nebyly podany
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