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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou
vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢&. 561/2004 Sh., o piedskolnim,
zékladnim, stiednim, vy$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, véetné ziStovani a hodnoceni napéni platnych ucebnich dokumentii
a $kolntho vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani (dale SVP ZUV)
ajeho souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzd€lavacim programem pro zakladni

Predmét inspek¢ni Cinnosti

umélecké vzdélavani (dale RVP ZUV).



Charakteristika

Zakladni umélecka Skola Pardubice, Havlickova 925 (dale S$kola) vykonava c¢innost
zakladni umelecké skoly, svou kapacitou (1200 zakid) patii k nejvétsim svého druhu
v kraji. Vzdélavani poskytuje ve ctyfech oborech, a to v hudebnim, tane¢nim, vytvarném
a literarné-dramatickém. Zabezpeceno je v piipravném a zakladnim studiu 1. a Il. stupné,
Vv piipadé zajmu jej Skola umozituje i dospélym zajemctim. RodiCe projevuji o umélecké
vzdélavani nadprimérny zijem a moznosti Skoly jsou vyuzity V maximdlni vySi.
Motiva¢nim faktorem uchazeli 0 vzdélavani je nejen pestra nabidka, ale také vysledky
Skoly a povédomi vefejnosti o profesionalit¢ pedagogi. V dob¢ mspekéni Cmnosti bylo
ke vzd¢lavani piijato celkem 1156 zakt, hudebni obor navstévovalo 712, taneCni 225,
witvarny 174 a literarné-dramaticky 45. Z celkového poctu bylo 9 zaka scizi statni
pfislusnosti.  V hlavni  budové (Havlickova 925) sidli feditelstvi Skoly, zazemi
zde mé wytvarny obor a ptevazna ¢ast vyuky hudby. Pronajaté prostory na Sukové tiidé
v Pardubicich $kola vyuziva pro tane¢ni, hudebni a literarné-dramatické vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Dlouholeté pedagogické, fidici a umélecké zkuSenosti feditele umoziuji Skole stanovovat
koncepéni zaméry v souladu S jejimi rozvojovymi potfebami a napliovat je nejen
Ve zkvalithovani materidlnich podminek, ale i v dalSich oblastech vzdélavani. Uplynulé
obdobi bylo krom¢ jiného spojeno s budovanim odborné kvalifikovaného pedagogického
sboru, upeviiovanim vzajemnych vztah, vytvafenim pfiznivého klimatu ve Skole
a postupnym uvadénim SVP ZUV do vzdélavaciho procesu. V realizaci téchto cil, zajiiténi
kazdodenni organizace a bezpeCnosti zaki fediteli U¢innym zpisobem napomahaji dva
zastupci, kterym svéfil odpovédnost za jednotlivé obory 1 Cast povinnosti spojenych
napf. S persondlnim zabezpeCenim provozu Skoly a vedenim povinné dokumentace. Piimou
pedagogickou ¢&innost jim v souladu s pravnimi predpisy snizil na 9 a 12 hodin tydng. Cast
pedagogicko-organiza¢nich pravomoci maji i dalsi vyucujici prostfednictvim podptrnych
poradnich organt feditele Skoly, jako jsou umcleckd rada a predmétové komise. Rozd€leni
fidicich kompetenci je pin€¢ funkéni, pfispiva k bezproblémovému chodu Skoly a pribézné
informovanosti vSech pracovniki. Osobni kontakt a neformalni setkavani vedeni s pedagogy
slouzi pfedev§sim k okamzitému feSeni piipadnych problémi. Touto cestou se skole dafi
vytvafet vzajemnou divéru a piiznivé pracovni klima. Realizovany SVP ZUV prosel
od svého vzniku aktualizaci a jeho kvalita se postupné zvySuje. Obsahuje také vSechny
potfebné oblasti hodnoceni a kontrolni mechanismy jsou k nékterym z nich vhodné
nastaveny (napf. materialni podminky, celkové vysledky vzdélavani). Mén¢ se dosud dati
hodnotici nastroje vyuzivat ke zjistovani informaci o dalSich oblastech vzd€lavani, které
jsou vyhodnocovany spiSe nahodile na zdkladé ptilezitostnych podnétl a vnéjSich informaci.

Vzdélavaci proces zabezpeCuje 65 pedagogi (celkem 37,5 tvazkl, ztoho 19 celych)
S dlouholetymi zkuSenostmi, krat§i dobou praxe i zaCmajicich. Phn€ kvalifikovanych
je 55 vyuCujicich, jeden spliuje podminky pro udéleni vyjimky ze zakona o pedagogickych
pracovnicich. Dvéma feditel Skoly uznal splnéni predpokladi odborné kvalifikace vykonem
umélecké Cinnosti, sedm dalSich si v soufasné dobé¢ potiebné vzdélani dopliuje. Jedna se
pfevamé o zaCinajici pedagogy, jejichz uvadéni probiha zejména ve spolupraci
se zkusengjSimi  kolegy 1 zpétnou vazbou ze strany vedeni Vyznamnou soucast
pedagogického sboru tvoii ucitelé s Castecnym tUvazkem, ktefi v pfevazné mife pracuji
Vv profesiondlnich telesech nebo plisobi na dalkich uméleckych Skolach. Tato skutecnost
pozitivné ovliviiuje specializaci vyuky i nabidku jednotlivych studijnich zaméfeni. Pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli vytvaii Skola vhodné podminky, jen nékteti je vSak



vyuzivaji. VyuCujici maji prostor k vlastni iniciativé, samostatnému planovani vzdélavacich
akci iucelnému vyuziti samostudia. V prostorach $koly také probihaji rtznorodé S$kolici
akce, kterych se mohou uéitelé zdarma udastnit. Cast pedagogi piistupuje ke svému
profesnimu rozvoji aktivné, UCastni se interpretatnich kurzli a oborové zamétenych
seminaitl. Jejich naplni je i vyuziti modernich pfistupd, které se jim nasledn¢ dafi uplatiiovat
ve vzd€lavacim procesu. Jednani pedagogické rady probiha pravidelné, slouzi zejména
K hodnoceni vysledkti zakti a feSeni organizaCnich zalezitosti. Méné ziejma je vSak SirSi
odborna diskuse k otazkam napliiovani SVP ZUV aptenos novych informaci ze vzdélavani.
Hlavni budova Skoly vytvaifi pfiznivé podminky pro realizaci uméleckého vzdélavani,
zajistuje velmi dobré materidlni zizemi s dlrazem na ochranu zdravi Zikl i jejich
bezpecnost. Jeji vnitini prostory (véetné koncertniho salu) jsou ucelné a esteticky zafizeny.
Prace zaki vytvarného oboru vyuwzité k vyzdobé podporyjii celkovy umélecky dojem
z prostiedi. Také vstupni prostory jsou vhodné uzplsobeny vSem, Kdo zde travi ¢as mezi
vyuCovanim. Ziizovatel Skole pfispivda na potiebné mvestice a odpisy majetku, financéné
podporuje ¢innost riznorodych sdruzeni, kterd jsou pfi Skole zfizena pro nékteré z taneCnich
¢i hudebnich uskupeni zaku. V uplynulém obdobi Skola mj. zaméfila svou pozornost
na zabezpecCeni hlavni budovy a opravu suterénu, pribézné pofizuje nové hudebni nastroje
(zpravidla v nadprimérné kvalit®), zajist'uje jejich opravy a Gdrzbu. K vytvofeni rovnych
prilezitosti zaktm také v piipadé potieby napomaha jejich zapujéenim. Pestrou $ifi tituld
maji vyuCujici k dispozici v odborné i Zakovské knihovné jednotlivych obort, také hudebni
fond, rozsah a kvalita notového materidlu a dalsich didaktickych pomiicek ma velmi dobrou
uroven. Jednotlivé ucebny jsou postupné vybavovany vypocetni, ozvuCovaci a zobrazovaci
technikou. Vytvarné ateliery vCetné potfebného ziazemi svym uspoiadanim a $ifi vybaveni
umoziiyji realizaci riznorodych vzdéldvacich zamérl, pouze pracovni stoly a zdle svou
vyskou nerespektuji antropometrické potreby zakl. Esteticka tUroven prostor v budové
na Sukové tfideé je o néco nizsi a svédCi o delSim obdobi uzivani. Samotné ucebny vetné
taneCnich sali a tfidy literdrné-dramatického oboru jsou vSak vybaveny kvalitnimi
pomickami (zejména hudebnimi nastroji) a umoziuji realizaci umcleckého vzdélavani
v plném rozsahu. Pro prezentaci vysledkt 7kt Skola v této budové rovnéz vyuziva
koncertniho zazemi pardubické konzervatofe a Komorni filharmonie Pardubice.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oc¢ekdvanou uroveii.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zakladni umélecké vzdélavani je v pfipravném studiu, v 1. az 4. rocnicich 1. a II. stupné
realizovino podle SVP ZUV, v ostatnich ro¢nicich probiha podle platnych ugebnich
dokumentii pro zikladni umélecké Skoly. Organizace vzdélavani umoZiuje propojeni
individudInich, skupinovych i kolektivnich forem vyuky a vyuziva pfirozenych oborovych
souvislosti, coZ se nejvice odrazi ve spoleéné organizovanych kulturnich akcich.
Systematické planovani a rozpracovani konkrétnich zamérii se zohlednénim individualnich
dispozic a vzdélavacich potieb jednotlivych zikl probiha zejména v hudebnim oboru.
Vétsiné vyucujicich se pii piipravé vzdélavaci nabidky dafi sméfovat ke vS§em kompetencim
stanovenym RVP ZUV, coz zpravidla napomahd K jejich rovnomémému zskavani
ve vzdélavacim procesu.

Pedagogicky styl a zplsob komunikace uplatnény v hudebnim oboru vytvarel pifjemné
atvir¢i prostiedi zalozené na vzijemné spolupraci. Partnersky pfistup smétfoval
ke spole¢nému cili poznavani podstaty vSech oblasti uméni. Obsahova naph kolektivni
I skupinové  vyuky, narocnost teoretickych pozadavki a prostfedky k upeviiovani
potfebnych manualnich navykti vedly k ziskani zikladnich dovednosti potiebnych



pro rozvoj kompetenci Kuceni a fteSeni problému. Individualni wvyuka podporovala
pfirozenou zvidavost a psychickou stabilitu zakid. Obsahovala nejen klasické, ale i moderni
pedagogické pfistupy podpofené témét vzdy nazornou ukazkou predstavujici mozny idealni
cil. Vybér instruktivni literatury a procvicovani technicky obtiznych usekt aktivizovalo
sousttedéni  zakl, upeviiovalo jejich rytmické citéni, intonaci, fixaci prstokladovych
kombinaci apod. Ve vhodnych situacich vyuka sméfovala k praktickému vyuzivani znalosti
z hudebné-teoretickych disciplin. Ptesto, ze vybér repertoaru zpravidla iniciovali vyucyjici,
nebyla opomenuta moznost konecné volby ziki z nékolika navrzenych skladeb ptimétené
obtiznosti a urovné. Méné jasné se vSak v pribéhu vzdélavani dafilo definovat stanovené
cile, proto bylo celkové i1 dil¢i hodnoceni vyuzito spiSe nahodile. Také diraz na pribéznou
sebekontrolu zaméfenou na odhalovani chyb a samostatné ziskavani informaci k rozvijeni
vlastniho uméleckého potencialu nebyly vzdy jeho soucésti.

Vyuka tance zohlednovala urovenn a vékové slozeni jednotlivych skupin Zakil, pfispivala
k rozvoji jejich pohybovych dovednosti, prostorove orientace, hudebniho a rytmického
citéni. Osobni zapojeni pedagoga, nazorné piedvedeni spolu s individualni podporou
pfispivaly k dosazeni stanovenych cili. Prevazujici poztivni zpétnd vazba navozovala
piiznivé  psychosocidlni klima a partnerskou pracovni atmosféru. Organizace vyuky
napomahala Kk postupnému ziskavani povédomi o kondiénich a uvoliovacich technikach
souvisejicich s tane¢nim uménim. Upfednostnéné vzdélavaci piistupy byly vyuzity zejména
k nacviku, procvicovani a opakovani jednotlivych krokd, jejich variaci a zvySovani kvality
pohybu celého téla. Upeviiovani taneCnich formaci c¢astecné pfispivalo  k rozvoji
kooperativnich dovednosti zakt, diléim zpusobem také smétovalo K rozsitovani jejich
kulturniho povédomi. K hlubsi podpofie jejich socialnich dovednosti vsak chybélo zafazeni
viastniho i vzajemného hodnoceni, takeé cilené¢ vyuziti tvircich schopnosti zakd nebylo
soucasti vzdélavani. Vyuku naopak obohacovala klavirni korepetice i kvalitni a vhodné
voleny hudebni doprovod o rtiznorodé inspirativni prvky a emocionalni podnéty.

Vyukové lekce vytvarného oboru smétovaly k rozvoji plosného 1 prostorového vnimani,
jemné motoriky, predstavivosti a zdkladnich dovednosti pfi praci s bézmymi druhy
materiald. Splnéni stanovenych cili bylo podpofeno vykladem spojenym s danym
vytvarnym  problémem, zpisobem jeho zpracovani a uvedenim kulturné-historick ych
souvislosti. Jednotné zadani vytvarnych technik i prostiedkd k vyjadieni piedstav zaki vSak
nepocCitalo se zohlednénim jejich individualnich vzdélavacich potieb, wytvarného typu,
osobniho tempa a zaméfeni. Pedagogicky styl byl v navstivenych lekcich rozdilny. Tam, kde
se projevoval vstricnosti a podporou, navozoval piiznivé psychosocialni klima a partnerskou
pracovni atmosféru. Zpétnd vazba a pomoc zakim ze strany vyuCujicich napomahala
ke zvladnuti naro¢néjSich technickych postupti i k seznamovani s vlastnostmi  uzitého
materidlu. Castedné se dafilo vyuzit i vzajemné hodnoceni, coZ posilovalo jejich sebedtvéru.

Vzdé¢lavani v literarné-dramatickém oboru bylo spojeno s pestrou Skalou vhodné volenych
¢innosti a jejich stiidanim v pfiméfené dlouhych casovych usecich. Vybér aktivit
rovnomé¢rné podporoval rozvoj vSech kompetenci stanovenych v RVP ZUV. Vyuka
sméfovala k volbé a wvyuziti rozmanitych vyjadfovacich a vyrazovych prostfedkd,
rozSifovani bémé i nadstavbové slovni zasoby, praci s rekvizitou, inscenaci a dramatickym
ztvarnénim vlastniho namétu aj., nechybéla riznorodd jazykova cviCeni. Twvir¢i atmosféru
a motivaci zakd podporovalo zatazeni ¢innosti spojenych s jejich aktivni ucasti, pohybem
aimprovizaci. Partnerské klima a piiméfend zpétna vazba ze strany pedagoga vytvarely
ptiznivé podminky pro ziskavani novych dovednosti formou napodoby, nechybélo vedeni
zakl ke vzijemné pomoci, spolupraci i cilenému hodnoceni.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm md ocekdvanou uroveri.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vysledky 7kt Skola ziStyje evaluacnimi nastroji, které se opiraji o hodnoceni jejich
znalosti a dovednosti pii individualni, skupinové i kolektivni vyuce, kvalitu prezentace
na riznych spoleCenskych akcich a vystavach. Zakonni zastupci jsou s nimi seznamovani
zejména osobnim kontaktem s vyucujicimi, v hudebnim oboru pfi internich vystoupenich,
vefejnych koncertech a prostiednictvim Zdkovskych knizek. Nedilnou soucésti sledovani
dosahovani kompetenci stanovenych RVP ZUV je i tspéSnost zaka pii domacich
a zahranicnich uméleckych soutézich a pfijfmacim fizeni na stfedni a vysoké umelecké nebo
pedagogické $koly. Skola je v téchto oblastech velmi Usp&sna anapiic viemi obory dosahuje
nadprimérnych vysledk. Spoluprace s mistnimi, regionalnimi i zahraniénimi partnery
uéinné posiluje efektivitu vzdélavaciho procesu. Velmi dobré vztahy ma Skola se svym
ziizovatelem, ktery podporuje jeji zapojeni do rozliénych kulturnich akci a vytvari tak
prostor pro smysluplné provazani vzdélavani s ¢mnosti riznych organizaci mésta. Vedle
téchto partnerskych vazeb je funk¢ni také spoluprace jednotlivych oborl s matefskymi,
zakladnimi a stfednimi $kolami v mist¢ a pfilehlém okoli. Vyznamnym nastrojem v rozvoji
osobnosti 7akd je i realizace spole¢nych uméleckych projektd s mistni konzervatoti
a komorni filharmonii. Bohaté jsou take mezinarodni aktivity skoly (partnerstvi, koncertni
turné v Maroku, Mexiku, Argentind, Cing, Australii a dalich zemich), coZ pfispiva
K prezentaci nabytych dovednosti zaki i jejich seznamovani s odlisSnymi kulturami a jazyky.
V ramei téchto vazeb je Skola také hostitelem fady zahraniénich mladych umélet
a poradatelem ¢i partnerem domacich 1 mezinarodnich soutézi.

Instrumentalni znalosti i dovednosti Zaki hudebniho oboru jsou na odpovidajici Urovni,
v nékterych piipadech jejich vykony piekracuji bézny standard a smétuji ke studiu na daich
uméleckych $koldch. Priméfenym zpisobem pracuji s intonaci, dynamikou, vhodnou
artikulaci, frdzovanim, agogikou a uplatiiyji slichovou sebekontrolu. Pfi hie na nastroj
vyuzivaji bézné technické prvky, ziskané navyky a dovednosti v oblasti spravného drzeni
t¢la, koordinace potiebnych gest a orientace na nastroji. Hudebné-teoretické znalosti sice
odpovidaji ro¢nikovym pozadavkiim hudebni nauky, ale v urcitych situacich se projevuje
mensi provazanost mez jejimi pozadavky a potiebami instrumentdlni vyuky. Zaci oteviend
komunikuji, zpravidla jsou také schopni vyjadiit své postoje v obecné i odborné roving.
Mén¢ samostatni jsou dosud v ziskavani informaci rozsitujicich jejich hudebni a kulturni
rozhled.

Dobrych vysledkt dosahuji Zaci tane¢niho oboru Vv oblasti um¢lecké komunikace. Zvladaji
je do sloztéjsich krokovych variaci. Dokazi vyjadiit charakter hudby, reagovat na rytmické
a wyrazové rozdily wvybrané skladby, jejich hudebné pohybové citéni je na pozadované
arovni. | mladsi Zaci se orientuji Vv prostoru a tmémé svym dovednostem odhaduji jeho
moznosti. Postupné ziskavaji povédomi o relaxacnich, kondicnich ¢i uvoliiovacich
technikach souvisejicich s taneCnim uménim. StarSi pifirozené uplatiiuji své kooperativni
dovednosti, svym odpovédnym a aktivnim pfistupem napomahaji ke spinéni vzdélavacich
cili. Ne vzdy se jim vsak daii obohacovat vyuku o viastni napady, uplatiiovat svou tvofivost
a vyjadiovat vlastni nazory.

ZAci vytvarného oboru maji predstavu o vysledku akvalité provedeni, dokaz si stanovit diléi
cile a pifiméfenou dobu se soustiedit. Znaji podstatné vlastnosti uzitého materidlu, zviadaji
zakladni Cinnosti souvisejici s jeho zpracovanim, na odpovidajici Urowvni je jejich jemna
motorika. Star§i maji pfiméfené znalosti z oblasti wytvarné kultury a umi je vyuzit
v historickém kontextu. Vytéenych cili jsou schopni dosahnout samostatné ¢i s dil¢i



individualni podporou. K sobé navzajem se chovaji ohleduplné a piatelsky, ve vztahu
k dospélym respektuji spolecenska pravidla.

Velmi dobrych vysledki dosahuji Zici literarné-dramatického oboru. Samostatné a tvotive
pracuji s déjovou linkou, slovné, s vyuzitim gest a pohybového ztvarnéni dokaz vystihnout
mySlenku a obohacovat své herecké etudy ve vSech jazykovych rovindch. Piriméfenym
zptisobem  vyuZivaji vhodné rekvizity k dokresleni dramatického zaméru. Cinnosti
postavené na vzajemne spolupraci zviadaji s poztivnim piistupem, vzajemnym respektem
a pfirozenou snahou o zdarné dokonc¢eni ukolu.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdavanou uroveri.

Zavéry
Zasadni klady

- pestré formy spoluprace napomahajici k obohaceni vzdélavaci nabidky, rozsirovani
kulturniho povédomi zdkii a prezentaci jejich vysledkil,

- zapojeni Skoly do rozmanité skaly verejnych akci posilujicich jeji dobré jméno,

- konstruktivni rizeni Skoly postavené na efektivnim rozdeleni kompetenci a dlouhodobé
jasné stanovenych prioritach,

- prostorové a materialni podminky pro vyuku v hlavnim sidle skoly a stdld podpora
zrizovatele,

- pedagogicky shor s podilem aktivnichprofesiondlnich umélcit obohacujicich vzdéliavani
o své znalosti a zkusenosti.

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

- vice vyuzivat hodnotici procesy ke zjistovani a zkvalitnovani vysledku vzdeélavani
ve vsech oblastech, motivovat pedagogicky sbor K vyssi spoluticasti na systematickém
ziskavani objektivnich informaci,

- nadale vénovat zvysSenou pozornost vzdelavacimu procesu, diisledné aplikovat ucinné
pedagogické pristupy vedouci k individualizaci vzdélavani a vSem kompetencim
stanovenym v RVP ZUV,

- profesni predpoklady vyucujicich prohlubovat cilenym dalsim vzdélavanim
a podporovat jejich odbornou diskusi k riiznym formdm napliovdni SVP ZUV,

- podle moznosti zvySovat uroven vyuzivanych prostor v budové na Sukové tride.
Hodnoceni vyvoje

- Skola je aktivniv zapojeni do kulturniho Zivotav ramci regionalnich, narodnich i sirsich
partnerskych vazeb. Prezentuje touto cestou vysledky Zdkit a posiluje sSvé dobré jméno.

- Funkcni spoluprdace se ziizovatelem a prevazujici Kvalitni podminky jsou dobrym
predpokladem pro zvysovani urovné uméleckého vzdeélavani.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina Skoly s u¢mnosti od 1. ledna 2014

2. Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti
od 1. ¢ervence 2012, ¢j. MSMT-25731/2012-25



Jmenovani do funkce feditele zakladni umélecké Skoly s G¢innosti od 1. Gervence 1991
Potvrzeni ve funkci feditele zdkladni umélecké Skoly s i€mnosti od 1. ervence 2012

Skolni matrika (piihlasky k zakladnimu uméleckému vzdélavani, katalogové listy viech
obort, protokoly o komisiondlnich zkouskach) — Skohi rok 2015/2016

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2015/2016

Tiidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku —Skoli rok 2014/2015 a 2015/2016
Tridni knihy pro kolektivni vyuku — Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Vykazy tiidnich knih a Vykazy zaka a vyuCovanych hodin — Skoli rok 2015/2016

10. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni umélecké vzdélavani platny od 1. zaii 2012

11. Skolni ¥4d s G¢innosti od 1. Gervence 2012

© © N o

12. Organiza¢ni tad ze dne 1. Cervence 2012
13. Kniha trazi vedena od 1. zafi 2015

14. Smémice pro bezpeCnost a ochranu zdravi zakl (v€etné osnovy pouceni zaki)
ze dne 1. zafi 2004

15. Doklady o dosazeném vzdélani a dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikli
16. Plan dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnikit — Skolni rok 2015/2016
17. Zaznamy z jednéni pedagogickeé rady — skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

18. Hodnotici dokumentace Skoly — Skolni rok 2014/2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miiZze feditel Skoly/$kolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné piipominky zaSlete na adresu Pardubicky inspektorat,
Rozkova 2432,53002 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpiswna vySe
uvedenou adresu, a to Kk rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk4, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Beckova, skolni inspektorka Mgr. Ivana Beckova V. r.
Mgr. Jiii Becka, odbornikk — umelecké vzdelavani Mgr. Jiii Becka v. .
PhDr. Richard Safafik, odbornk —umélecké vzdélavani ~ PhDr. Richard Safaik v. .

V Pardubicich dne 21. bfezna 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

MgA. Zden¢k Seidl, teditel Skoly MgA. Zdenck Seidl v. 1.

V Pardubicich dne 24. bfezna 2016



