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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zékladni
Skolou wustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Hodnoceni souladu $kolniho vzd&lavaciho programu zakladni $koly (SVP ZV) s pravnimi
predpisy a S Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Hodnoceni souladu Skolnich vzdélavacich programi Skolni druziny a Skolniho klubu
s pravnimi predpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a matetska Skola Suchdol nad Odrou, ptispévkova organizace (dale Skola)
sdruzuje zékladni $kolu (dale ZS) s kapacitou 318 zakt, mateiskou $kolu (dale MS), ktera
ma jedno pracovisté¢ (na Zahumeni 482) s celkovou kapacitou 112 déti, skolni druzinu
(dale SD) se dvéma oddélenimi a kapacitou 70 zaka a $kolni klub (neuvadi kapacitu).
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Soucasti Skoly je Skolni jidelna s kapacitou 410 stravnikd a jedna Skolni jidelna — vydejna
v MS s kapacitou 112 stravnika.
Ziizovatelem Skoly je Méstys Suchdol nad Odrou. Cinnost Skoly odpovida podminkam

zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni a feditel splituje predpoklady pro vykon
funkce.

V ZS puisobi 16 pedagogickych pracovniki, z toho dvé vychovatelky SD. Jedna uditelka 1.
stupné nesplituje kvalifikaéni predpoklady. VSichni pedagogové se prubézné vzdelavaji
vramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) a tim uspésné
kompenzuji dil¢i nedostatky v kvalifikovanosti a odbornosti vyuky. Pedagogicky sbor je
stabilizovany a ma piiznivou vékovou strukturu.

V Z8 se vzdélavaji zaci v 1. — 9. ro¢niku rozdéleni do 9 tiid (5 tiid na 1. stupni a 4 t¥idy na
2. stupni). ZS je spadovou $kolou pro Jesenik nad Odrou, Mankovice a pro mistni &ast
Kletné. Aktualni pocet dojizdéjicich zakt z Jeseniku nad Odrou a Mankovic je 19.

Ve $kolnim roce 2011/2012 ke dni inspekce navitévovalo ZS 179 zakt. Od posledni
inspekce doglo k vyraznému poklesu poétu zakt, a to o 65. Béhem svého vyvoje prosla ZS
fadou organizacnich irekonstrukénich zmén. Tvoii ji budova staré Skoly, ktera byla
oteviena v roce 1929 a nova Skola postavena v letech 1975 — 1985. Ta vyrazné zlepSila
podminky vzdélavani, protoze vznikly prostory s odbornymi pracovnami, druzinou, Skolni
jidelnou a télocvi¢nou. Na tuto vystavbu pak navazala po n¢kolika letech rekonstrukce
staré Skolni budovy. Ob& budovy jsou propojeny spojovaci chodbou.

Pro vyuku Skola vyuzivd vedle 9 kmenovych také 13 odbornych uceben (napft. jazykova,
multimedialni, SMART Board uéebna a dvé po¢itatové ucebny atd.). Skola ma Zakovskou
a ucitelskou knihovnu, venkovni u¢ebnu a dvé télocvi¢ny, které rovnéz slouzi sportovnim
aktivitdm vetejnosti. U¢ebny jsou svétlé, prostorné, ve 12 ucebnach je ergonomicky skolni
nabytek (vySkové stavitelné lavice, zidle a ucitelské katedry). Koncem minulého $kolniho
roku byly dokonceny a nové vybaveny dvé odborné ucebny (vypocetni techniky a fyzika —
chemie). Zaci i u¢itelé vyuzivaji dvé interaktivni tabule.

Ke skole patii i Skolni pozemek se sklenikem. V atriu Skoly Z4ci péstuji cizokrajné rostliny.
K odpoc¢inku mohou vyuzivat relaxa¢ni mistnost a za pitiznivého pocasi venkovni prostory
arealu Skoly, kde se nachazi také sportovisté s asfaltovym hiistém. Venkovni sportovni
aredl je pomé&rné rozsahly, ale jeho technicky stav a vybaveni neodpovida ve vSech ¢astech
dnesnim pozadavkim na vyuku télesné vychova a bezpe¢nost zaki.

Budovy prochézi priitbéznou udrzbou a dil¢imi rekonstrukcemi. Socidlni zdzemi pro zaky
I pracovniky Skoly je vyhovujici. Mezi vétsi investi¢ni vydaje patii rekonstrukce stiechy,
budovani vodovodnich rozvodi, rekonstrukce a vybaveni Skolni jidelny, vybudovani
nového doskoCisté a bézecké drahy na 60 m a dovybaveni uceben Skolnim nabytkem.
Celkové doslo od posledni inspekce v roce 2007 ke zlepSeni materialnich podminek skoly,
a to hlavné v oblasti pomticek, ucebnic a vybaveni vypocetni technikou. Samotné budovy
ale vyzaduji zna¢né dalsi investice.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola vytvotila funkéni informaéni systém pro vefejnost v Suchdole nad Odrou
a okolnich obcich. Zahrnuje webové stranky, dny otevienych dvefi, akce pro vefejnost,
pifispévky do mistniho a regionédlniho tisku a bezprostfedni kontakt a spolupraci s rodici
a sdruzenou matefskou Skolou. Dava dostatek aktualnich informaci o vzdé€lavaci nabidce,
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postupu pii piijimani 74kt a dal§ich ¢innostech $koly. ZS Zaky ke vzdélavani pfijima
v souladu s platnymi piedpisy.

ZS uplatiiuje zasady rovného piistupu a vytvaii vhodné podminky pro Zaky se specialnimi
vzdelavacimi potiebami (SVP), kterych je celkem 25. Individuélni vzdélavaci plany jsou
vypracovany pro devét zaka pro specialni pedagogickou péci a pro jednu mimotadné
nadanou Zakyni. Reedukaéni pééi vykonavaji dvé proskolené uéitelky. Pro tyto zaky méa ZS
k dispozici dostatek vhodnych wucebnich pomtcek a spolupracuje s piislusnymi
poradenskymi zafizenimi (zejména v Novém Ji¢in€). Pedagogicti pracovnici zohlediuji
potfeby a moznosti jednotlivych zaki, zaméiuji se také na pomoc zdklim s moznym
rizikem netsp&$nosti a na druhé strané izakim nadanym. Zaky ze socidlnd
znevyhodnéného prostiedi ZS eviduje, aktivné je vyhledava, registruje i diléi problémy
v této oblasti a p¥ijiméa opatieni k jejich eliminaci. ZS klade diiraz na individuélni piistup
a spolupraci se zdkonnymi zastupci.

Vyuka je realizovana podle ucebniho planu a platného Skolniho vzd€lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani Tvorivd Skola. Disponibilni hodiny jsou stanoveny v souladu
s RVP a posiluji zejména vyuku v oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji
aplikace, Clovék a jeho svét a Clovéka a piiroda. Zaci se zapojuji do mimoskolni &innosti
realizované formou zajmovych krouzkti v ramci Skolniho klubu. Vedoucimi jsou pfevazné
pedagogové.

V ramci podpory aktivniho vzdélavani pracuji zaci ucitelé na fadé skolnich, regionalnich i
celostatnich projekti zaméfenych zejména na ekologii, ochranu Zivotniho prostfedi,
poznavani piirody, regionalni a mistni tradice. Skola je v ramci ekologického hnuti
Pavucina soucasti sité¢ Skol zabyvajici se ekologickou problematikou a vlastni osvédceni
M.R.K.E.V. (metodika a realizace komplexni ekologické vychovy) s platnosti do 31. 12.
2012. Zaci se z(&astiuji riiznych soutdZi s touto tématikou, jejichz cilem je zajistit zp&tny
odbér staré¢ho papiru pouzitych baterii, malych a velkych elektrospotfebict, Zarovek
a zativek. Od biezna 2010 je skola zapojena také do projektu Ovoce do skol. V roce 2010
udélila spolecnost SCIO Skole Zlaty certifikat za rozsahlou pé€i vénovanou hodnoceni
vysledka vlastni vychovné vzdélavaci ¢innosti od roku 2006. Portal Proskoly.cz udélil
Skole certifikat Aktivni Skola na obdobi od zaii 2011 do ¢ervence 2012.

ZS organizuje pro zaky navitévy divadel, besedy a piednasky. Dosazené kompetence Z4ci
prokazuji pfi vefejnych akcich pro mésto a rodice. Ve Skole neni zfizen zakovsky
samospravny organ, ale jeho zaloZeni se intenzivné pfipravuje.

Vyukové ¢innosti podporuji rozvoj kompetenci k uCeni, tfeSeni problémil a osvojeni
socialnich dovednosti. Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam,
moznostem a veku zakid. Ucitelé se zamé&tuji na jejich uspeSnost a uplatituji individualni
pfistup. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani jsou uvedena v SVP a podrobné jsou
rozvedena vcetné udélovani vychovnych opatieni v Pravidlech pro hodnoceni vysledkii
vzdelavani zdkii. Dokument je zpracovan v souladu s potfebami $koly. U€itelé vyuzivaji
pestré formy hodnoceni a ve vyuce vedou zdky k sebehodnoceni. Pravidelné informuji
zakonné zastupce zaki o vysledcich vzdélavani a o dalsi ¢innosti béhem tiidnich schizek,
prosttednictvim Zakovskych knizek, pfi dnech otevienych dveti a pii bezprostfednim
kontaktu. Zaci si vedou své portfolia (na 1. i 2. stupni) za jednotlivé §kolni roky, coz jim
umoziuje vidét svoji praci v souvislostech a navaznosti. ZS sleduje vysledky vzdélavani
zaki, periodicky je hodnoti a analyzuje. Na pedagogickych radach vyhodnocuje uspeésnost
zakl pii predmétovych soutézich 1 pii prechodu do Sestého ro¢niku, ptipadné na viceleta
gymnézia. ZS aktivné sleduje vysledky a adaptaci zaki pfechazejicich na druhy stupeti ZS.
K hodnoceni vysledkii vzdélavani vyuziva tradiéné standardizovanych testd SCIO. ZS
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definuje hlavni i dil¢i cile své prace, napi. zlepSovani komunikacnich schopnosti zaku
a posilovani ¢teni s porozuménim a pfijima Gc¢inna opatieni a postupy k jejich realizaci.
Reditel vzhledem k velmi kratké dobé ve funkci poznava soucasny stav $koly (3kolni
klima, spokojenost zaku uciteli se vzdélavaci nabidkou a mimoskolni ¢innosti). Z toho
vyplyva, ze 1 dlouhodoba koncepce Skoly je zatim vypracovéana jen v obecné roving.

V pribéhu sledované vyuky ucitelé pouzili vypocetni a didaktickou techniku k jednoduché
prezentaci uciva a vyuzivali rizné metody a formy vyuky - od frontalni po skupinovou
aindividualni. Uplatiovali motivaéni G&innosti a zafazovali relaxacni prvky. Zaci
komunikovali na trovni pfimétené jejich véku, pracovali v zZivé, ale ukaznéné atmosfére.
Cas vyulovacich jednotek byl na zakladé mnozstvi &innosti vyuzit velmi efektivné.
Zavérecné hodnoceni ze strany vyucujiciho a vlastni hodnoceni Zakt bylo vzdy zatazeno
a bylo efektivni.

Funkci vychovné poradkyné (dale VP) je povétena s odpovidajici kvalifikaci (VP déla treti
rok). Navic absolvovala zakladni kurz metodika prevence. Individualni vzdélavaci plany
(dale IVP) wvytvaii ucitelky, které jsou povéfené reedukacni péci a pedagogicko-
psychologickd poradna a VP ve spolupraci s vyucujicimi garantuje jejich realizaci ve
vyuce. V ramci karierniho poradenstvi poskytuje informace a rady rodi¢im a zakm,
zajiStuje besedy, exkurze a pfihlaSky na stfedni Skoly. Garantuje také zafazeni témat
vztahujicich se k volbé povolani do jednotlivych predméti. Metodicka prevence (dale MP)
pracuje ve funkci prvni rok a absolvovala zakladni vzdélavaci kurz v délce 80 hodin. Je
povétena iniciovanim vzniku funkéni zédkovské samospravy. Obé pracovnice poskytuji
poradenské sluzby a konzultace zakim, jejich zdkonnym zastupciim a ostatnim pedagogiim
ve kole. Ugitele v co nejkratsim &ase seznamuji s problematikou zaka se SVP. Uzce
spolupracuji se specializovanymi poradenskymi zafizenimi, statnimi institucemi a s organy
samospravy. Pribézné se vzdélavaji v oblastech své specializace (MP se pfipravuje na
kvalifika¢ni studium). Realizuji propracovanou a funkcni koncepci prace, kde se jejich
¢innosti velmi Uzce prolinaji. Pruzné reaguji na nové poznatky nové vzniklé situace.
Eviduji zdky se specifickymi poruchami uceni, s vychovnymi problémy, s rizikem
neuspeSnosti, zaky nadané a zaky z méné podnétného rodinného a socidlniho prostiedi
a déle s nimi ve spolupraci s vyuéujicimi pracuji. P¥ipadna opatfeni pfijima ZS i jednotlivi
ucitelé v souladu s potfebami jednotlivell a moznostmi Skoly. Celkové prostiedi Skoly
pfispiva k pfiznivému socidlnimu klimatu. Zaci udrzuji pofadek a chovaji se Setrné
k majetku koly. Skola ma u¢inné preventivni diagnostické systémy zaméfené na rizikové
spolupraci s rodi¢i. Prostfednictvim zejména tfidnickych hodin a také pozorovani,
rozhovort, besed monitoruji ucitelé vztahy v zZakovskych kolektivech a ndznaky vyskytu
negativnich jevli. Vyukové Cinnosti podporuji rozvoj kompetenci k uceni, feSeni problémt
aosvojeni socidlnich dovednosti. Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim
potfebam, moznostem a véku zaki. Ucitelé se zaméefuji na jejich GspéSnost a uplatiuji
individualni pfistup.

Hodnoceni piredpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Finan¢ni predpoklady 8koly k zabezpeteni SVP byly posuzovany na zakladé
ekonomickych a vykonovych ukazatel za roky 2009 az 2011. Skola ve sledovaném
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obdobi hospodaftila s financnimi prostfedky poskytnutymi ze stdtniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani a rozvojové programy vyhlasované MSMT, s finanénimi prostiedky
na provoz zrozpoCtu ziizovatele a s ostatnimi zdroji (Gplata za predskolni vzdélavani
a skolni druzinu, finan¢ni fond EU, pfijmy z reklamy, prondjmi, sponzorské dary aj.).
Prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu kryly primérmé 72 % celkovych neinvesti¢nich
vydaji a finanéni prostfedky poskytnuté zifizovatelem kryly primérmé 19 % celkovych
neinvesti¢nich vydaji. Kapacita zakladni Skoly byla stanovena na 318 zaku, pocet zaki
ve sledovaném obdobi mirné klesal a v roce 2011 byla kapacita vyuzita na 58 %. Kapacita
matefské Skoly vzrostla na 112 déti a ke dni inspekéni Cinnosti byla pln€é vyuZita.
Poskytnuté finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu byly pouzity predev§im na platy, ostatni
platby za provedenou préaci, souvisejici zdkonné odvody, u¢ebni pomticky, ucebnice a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki. PedagogiCti pracovnici se Ucastnili vzdélavacich
akci, které podporovaly SVP. Vramci svych finan¢nich moznosti $kola provadéla
pribézné obnovu uéebnich pomticek v navaznosti na realizaci SVP. Skola ¢erpala Gcelové
finanéni prostiedky z rozvojovych programi MSMT ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati
pedagogickych pracovniki regionalniho S$kolstvi s ohledem nakvalitu jejich prace®,
,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovniki®, ,,.Skolni vybaveni pro zaky
1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani“ a ,,Posileni platové urovné pedagogickych pracovniki
s vysokoskolskym vzdélanim, kteti spliuji odbornou kvalifikaci podle zakona ¢. 563/2004
Sh.« Utelové uréené finanéni prostiedky byly pouzity v souladu scili programi. Od
1. zari 2010 se zékladni Skola zapojila do projektu EU penize skolam. V roce 2009 ziskala
finan¢ni prostiedky z programu Vetejné informaéni sluzby knihoven VISK od Ministerstva
kultury, odboru uméni a knihoven na aktualizaci $kolni knihovny. Sponzorské dary, které
Skola ziskala ve sledovaném obdobi, pouzila na potizeni u€ebnich pomtcek. Sdruzeni
rodict a pratel Skoly se podilelo na thradé nakladii na akcich spojenych se vzdélavanim
(lyzaisky vycvik, kulturni akce). Skolni vzdélavani probihalo v budovach, které byly skole
bezuplatné pievedeny od zfizovatele. Béznad udrzba a revize byly hrazeny z provozni
dotace. Na opravy vétsiho rozsahu (oprava stfechy nad Skolni jidelnou, topeni v matefské
Skole) poskytl ztizovatel ti¢elovou dotaci. Finanéni prostfedky poskytnuté ztizovatelem
byly dostacujici pro zajisténi provozu skoly.

SVP pro ZS, SK a SD jsou zpracovany podle pozadavki $kolského zdkona a ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV), zohlednuji redlné podminky
a moznosti §koly. Reditel $koly je ve funkci velmi kratkou dobu (do funkce byl jmenovan
na zéklad€ konkurzu k 1. 11. 2011). Postupné poznava chod zafizeni, hodnoti soucasny
stav a vytvaii si vlastni mechanismy a postupy, které mu umozni uskute¢iiovani
stanovenych cili. Kompetence a tkoly zaméstnancli jsou stanoveny v jejich osobnich
dokumentaci v souladu s pfislusnymi ustanovenimi S$kolskych piedpisi. VSechny
dokumenty jsou prib&zné aktualizovany. Skolni fad je zvefejnén na misté piistupném
viem zaktm, zdkonnym zastupctim a vSem navstévnikim ZS. Zaci i zakonni zastupci
snim byli prokazatelné sezniameni. ZS vypracovava vyroéni zpravu o &innosti, vlastni
hodnoceni Skoly a vede matriku v elektronické podobé 1 ve formé katalogovych listi.
Skolni matrika obsahuje vSechny predepsané tidaje. Pfi pfijimani ke vzdélavani $kola
dodrzuje platné pravni predpisy.

SloZzeni pedagogického sboru umoziiuje plnit cile vzdélavacich programt. Vyucujici se
aktivné UCastni kurzii dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP), jehoz
priority vychazeji z potieb koly a zarovei i zajmu pedagogi. Reditel zjiituje potieby
Skoly a zdjem pedagogl v oblast DVPP a shromaZzd’uje tak podklady pro novou koncepci
DVPP.
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Z8 zajidtuje bezpeéné prostiedi. Reditel provadi priibézny monitoring a analyzu moznych
rizik a nasledné piijima potiebna opatieni. Zaci byli na zadatku §kolniho roku seznameni se
zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi a fady jednotlivych uceben. Prevence urazovosti
vykazuje velmi dobrou uroven a v poslednich letech nedochazi k vyraznému nariistu poctu
a zavaznosti urazti. Organizace vzdélavani a pocty zaku ve tiidach jsou v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy. Zasady bezpecnosti a hygieny jsou obsazeny ve Skolnim
fadu a vnitinich smérnicich Skoly, fadech vSech uceben, télocvicny, Skolni druziny
ajidelny. Zapis o seznameni zakd snimi je uveden v tiidnich knihidch. Reditel koly
spolupracuje se Skolskou radou a piedklada ji k seznameni a ke schvaleni dokumenty
uréené Skolskym zakonem. Se ziizovatelem projednava ekonomickou problematiku
vzdélavani a provoz $koly. Pii plnéni ukolt ve vzdélavani ZS déle spolupracuje napi.
se spoleCenskymi organizacemi, s poradenskymi zafizenimi a fadou neziskovych a statnich
organizaci.

Skolni systémy (hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka, vnitini kontrola a vlastni hodnoceni
¢innosti Skoly, vychovné poradenstvi, vedeni zakii k GspéSnosti, spoluprace s partnery,
informovanost rodi¢li) zajistuji prostiedi potiebné k dosazeni stanovenych cili vzdélavani
a k vSestrannému rozvoji osobnosti zakd.

Zavéry

o Skola pii své Cinnosti postupuje v souladu se zaiazenim do $kolského rejstitku
a s vybranymi ustanovenimi Skolského zdakona.

o Skolni vzdélivaci programy zikladni $koly, $kolniho klubu a $kolni druZiny jsou
vypracovany v souladu se Skolskym zakonem a Ramcovym vidélavacim programem
pro zdkladni vzdélavini. Viechny SVP jsou zpiistupnény veiejnosti. P¥i piijimdni
Zdaki dodriuje Skola princip rovnosti.

o P vidélivini iikii ZS respektuje zdsady a cile $kolského zdkona. Sleduje
a vyhodnocuje vysledky vzdélavani, usiluje o postupné zvySovani jejich standardni
urovné a podporuje rozvoj osobnosti Zaki, pricem? klade diiraz na realizaci Skolnich
a regiondlnich projektii, zejména se zaméienim na ekologii. Prubéh vzdélavani
rozviji u Zaka dil¢i klicové kompetence. Vyuka je zaméiena na jejich vSestranny
rozvoj a je diferencovand s ohledem na vék a individudlni moZnosti Zdkii.

o Skolni systémy (hodnoceni vysledkii vzdélivini %dkii, vnitini kontrola a vlastni
hodnoceni Cinnosti Skoly, vedeni Zdkii k uspéSnosti, spoluprdce s partnery,
informovanost rodi¢i) jsou funkcéni. Prochazeji celkovou revizi, kterda ma za tikol
zajisténi  prostiedi potiebného k dosaZeni stanovenych cilii vidélavani a
K vSestrannému rozvoji osobnosti Zdkii.

e Programy prevence Skolni neuspésnosti a socidlné patologickych jevii a vychovné

poradenstvi jsou funkcéni a na velmi dobré urovni a odrazi se v priznivéem Skolnim
klimatu.

e Persondlni piedpoklady ZS, piiznivé klima $koly a efektivnost organizace vzdélivini
umoZituji plnit stanovené vzdélavaci cile SVP.
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e Materidlné technické podminky jsou na dobré urovni. Od posledni inspekce doslo
K jejich zlepSeni a zkvalitnéni, zejména v oblasti u¢ebnich pomiicek a didaktické a
vypocetni techniky.

o Skola v souladu s planem rozvoje a viastnim hodnocenim uréovala finanéni priority
dle svych rozpoctovych moZnosti. Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném
obdobi k dispozici, byly dostate¢né k zabezpeceni SVP.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.

10.
11.
12.
13.

14
15
16
17
18

19
20
21
22
23
24

Zapis zmény v rejstiiku §kol a $kolskych zatizeni vydany MSMT ze dne 23. 11.
2011 ¢.j. 37 244/2011-25 s ucinnosti od 23. 11. 2011 (zména feditele Skoly)

Zapis zmény v rejstiiku kol a kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 7. 3. 2007
¢.j. 2958/2007-21 s u¢innosti od 1. 9. 2007 (obory vzdélani)

Zapis zmény v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 11. 2.
2003 ¢. j. 32 931/2003-21 s tc¢innosti od 1. 1. 2003

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje C. j. MSK 116251/2007
0 stanoveni poctu zakl v jednotlivych povolenych oborech vzdélavani ze dne 24. 7.
2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007

Jmenovaci dekret feditele Skoly ze dne 24. 10. 2011 a s t¢innosti od 1. 11. 2011

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a matetska skola Suchdol
nad Odrou, Uplné znéni ke dni 27. 10. 2009

Rozhodnuti o pfijimani Zaki do 1. roéniku pro $kolni rok 2011/2012
Koncepce rozvoje ze dne 19. 9. 2011

Skolni matrika zakladni $koly v elektronické podobé a podobé katalogovych listl
Vykaz M 3 o zakladni §kole podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZin¢ podle stavu k 31. 10. 2011

Vykaz Z 2-01 o Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2011

. Portfolia zaku

. Skolni Féd s G¢innosti od 1. 9. 2010

. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii ze dne 6. 11. 2006
. Vnitrni 7ad skolni druziny, nedatovano

. Skolni vzdélavaci program skolni druziny ,, Cesta za pozndnim* s platnosti od 1. 9.

2010
. Zprava Skolni druziny, nedatovano
. Zprava Skolniho klubu ze dne 19. 1. 2012
. Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu s platnosti od 1. 9. 2010
. Rozvrh hodin ve skolnim roce 2011/2012 platny od 1. 11. 2011
. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2011/2012
. Plan DVPP, ze dne 14. 1. 2012
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25
26
27
28

29
30
31
32
33
34

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.

47.
48.
49.
50.

51.

52.

53
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. Prehled akci DVPP od 1. 1. 2011
. Hospitacni cinnost RS a ZRS ve §kolnim roce 2011/2012
. Kontrolni cinnosti ve skolnim roce 2011/2012

. Zapisy z jednani metodického sdruzeni 1. stupne a predmeétovych komisi ve skolnim
roce 2010/2011 a 2011/2012

. Individualni vzdeélavaci plany zZaku platné ve Skolnim roce 2011/2012

. Plan ¢innosti skolniho metodika prevence 2011/2012 ze dne 1. 9. 2011

. Minimalni preventivni program skolni rok 2011/2012 ze dne 27. 9. 2011

. Skolni preventivni strategie 2011/2012 ze dne 27. 9. 2011

. Program proti Sikanovani ze dne 27. 9. 2011

. Poradenské sluzby ve skole ze dne 3. 1. 2012

Zprava vychovného poradce za prvni pololeti Skolniho roku 2011/2012, nedatovano
Zprava metodika prevence za prvni pololeti Skolniho roku 2011/2012, nedatovano
Zaci se SVP a IVP ve skolnim roce 2011/2012

Kniha trazl zékladni Skoly vedena od 20. 10. 2009

Zaznamy o urazech za skolni roky 2008/2009 az 2011/2012

Traumatologicky plan ze dne 1. 5. 2004

Identifikace, analyza a vyhodnoceni rizik pro ZS a MS s platnosti od 20. 1. 2011
BOZP — pouceni zakl ve Skole a pti akcich skoly s platnosti od 1. 9. 2010
Protokoly o revizi spotiebi¢ti dle CSN 331600

Doklad o kontrole hasicich pfistroji ze dne 27. 4. 2011

Doklad o kontrole hydrantovych systémt ze dne 27. 4. 2011

Protokol odborna technicka kontrola ¢islo 1297,1298,1299/6/2011 ze dne 16. 11.
2011 (télovychovné natadi a sportovni vybaveni Skolnich zahrad)

Rady odbornych uceben a venkovnich prostor platné v dobé inspekce
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii ZS
Ttidni knihy hospitovanych ttid zdkladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2011/2012

Skolni vzdélavact program pro zdkladni vzdélavani ,, Tvoriva Skola* s platnosti od
1. 9. 2007 a aktualizaci k 1. 9. 2010

Zprava zalozena na vysledcich vilastniho hodnoceni skoly podle modelu zvysovani

kvality skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010 ze dne 25. 10. 2010
Vyrocni zpravy za skolni roky 2008/2009, 2009/2010, a 2010/201 1
. Ucebni plany, skolni rok 2011/2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miuZe Feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Novém Ji¢in€ dne 26. biezna 2012

(razitko)
Mgr. Jifi Crhonek Jiti Crhonek v.r.
Mgr. Josef Navrétil Josef Navratil v.r.
Bc. Ludmila Kubicova Ludmila Kubicova v.r.

Datum a podpis reditele skoly/Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Suchdole nad Odrou dne 3. dubna 2012

(razitko)

Mgr. Tomas$ Vindis, feditel Skoly Tomas Vindis v.r.


mailto:csi.t@csicr.cz
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Pripominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

20. 04. 2012 Ptipominky nebyly podany.
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