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Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-1322/16-B

Né&zev pravnické osoby Zakladni umélecka $kola Zdanice, piispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly ~ organizace

Sidlo U Hibitova 291, 696 32 Zdanice

E-mail pravnické osoby zus.zdanice@wo.cz

IC 48846813

Identifikator 600116166

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Miroslav Prochazka

Ztizovatel Mésto Zdanice

Mista inspekéni Cinnosti U Hi'bitova 291, 696 32 Zdanice,

696 34 Zarosice 31
Termin inspekéni ¢innosti 29.11. 2016 — 1. 12. 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi

predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zéakladni umélecka $kola je p¥ispévkovou organizaci zfizovanou Méstem Zdanice. Jedna se
o malou dvouoborovou ZUS s celkovou kapacitou 161 zaki. Poskytuje zaklady hudebniho
a vytvarného vzdélani. Z vyucovanych hudebnich nastroji dominuje Klavir (48 zaka),
nasleduje zobcova flétna (26 zaku), kytara (21 zaku), housle (12 zaki), sélovy zpév
(11 zaku), klarinet (6 zaku), pti¢na flétna (5 zakt) a keyboard jeden zak. Vyuka hudebniho
oboru probiha i na odlou¢eném pracoviiti v Zarogicich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni $koly, vzhledem k jeji velikosti, tvoii jediny pracovnik - feditel ZUS. Ve funkci je
od zaloZeni Skoly v roce 1993 s piestavkou v letech 2006-2010, kdy byl starostou Zdanic.

O ¢innosti $koly ma ucelenou predstavu zpracovanou v ,,Koncepci rozvoje ZUS Zdéanice*
na obdobi let 2012 — 2018. Zde v obecné roviné vytyCuje svoje prioritni zaméry a vize
0 sméfovani $koly. Konkrétni ¢innost a akce ZUS jsou zpracovavany v planech prace
na jednotlivé $kolni roky. Vzhledem k podminkdm ZUS je tento zptsob planovani
vyhovujici. Jako poradni organy fteditele $koly jsou ustanoveny pedagogickd rada
a predmétové komise. Dle zapist z jejich pravidelnych jednani je patrné, Ze svoji funkci plni
dobte. Zakladnim organiza¢nim dokumentem skoly je jeji organizacni fad. Ze zptsobu jeho
zpracovani je zfejmé, ze neodpovida redlnym podminkdm této Skoly a jejimu skutecnému
provozu. Je zpracovan spise na podminky velké skoly. Hlavni zasady kontrolni a hospita¢ni
¢innosti jsou podrobné zpracovany v jejim pladnu. ZjiSténi inspekce vSak svédéi o tom,
ze v n¢kterych ptipadech (vedeni tfidni dokumentace a c¢astené i vlastni organice
vzdélavani) byla jeji efektivita nizs$i. Hospita¢ni ¢innost v soucasné dob& neprobiha,
posledni zaznam je z roku 2014.

Personalni podminky Skoly nedoznaly od minulé inspekce vyrazn€jSich zmén. Pocet
pedagogt se snizil o dva a vétSina z nich spliiuje podminky odborné kvalifikace. Vyjimku
tvoii pouze jeden ucitel studujici soubézné konzervatot (4. ro¢nik — housle) a JAMU
(1. roénik — zpé&v). U dvou vyucujicich je feditelem uznana kvalifikace na zakladé¢ jejich
umeélecké cinnosti. Pouze 5 pedagogii vyucuje na cely pracovni ivazek. Pozitivnim zjisténim
je skutecnost, Ze naprostd vétSina vyuky probihd pod vedenim ucitelti s pfislusnou
nastrojovou profilaci. Aktivné se zapojuji do dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
Materialni podminky se od minulé inspekce vyraznéji nezménily. Skola sidli v samostatng
stojici jednopatrové budové rekonstruované pro potieby ZUS. Ucelné vyuziti viech
dostupnych prostor v podstaté, s vyjimkou absence koncertniho salu, napliuje potieby
vzdélavani. Piestoze u¢ebny hudebniho oboru jsou dosti malé, v zasad¢€ vyhovuji potiebam
individualni instrumentalni vyuky. Absence vétsi tiidy pro vyuku komorni a souborové hry
je feSena vyuzitim prostor vytvarného oboru a uc¢ebny hudebni nauky. Klavirnim k¥idlem
disponuje $kola pouze jednim. Je umisténo v sale kulturniho domu, kde $kola pofada vefejna
kulturni vystoupeni. Ve tfidach uréenych pro klavirni hru jsou vyuzivana pianina, coz neni
pro plnohodnotnou vyuku idealni. Tato skute¢nost je zptisobena nejen ekonomickymi
moznostmi ZUS, ale piedevsim nedostatkem prostorngjsich uéeben pro umisténi tohoto
nastroje. Piestoze materidlni zazemi vytvarného oboru se ¢aste¢né zlepsilo, ve srovnani se
standardnim stavem vétsiny ZUS, ziistdva skromné. Pfes vyse uvedené nedostatky jsou
vnitini prostory $koly v rdmci redlnych moznosti funkéné vybavené a efektivné vyuzivané.
Prostiedi skoly je kulturni, podnétné a piikladné udrzované. Vyuka hudebniho oboru
na odlou¢eném pracovisti v Zarosicich probiha v prostorach mistni zdkladni §koly.



Skola vénuje naleZitou pozornost bezpeénosti a ochrané zdravi zaki. Ma vymezeny formalni
ramec bezpecnosti a ochrany jejich zdravi, véetné pojmenovani nebezpeci a rizik. Prostory
Skoly ptistupné zaklim jsou bezpecné.

Finan¢ni zdroje umoziuji Skole napliovat Skolni vzdélavaci program. Ve sledovaném
obdobi (od roku 2015 do data kontroly) vyuzivala Skola pro svoji ¢innost pfijmy zejména
ze statniho rozpoctu, od ziizovatele a od rodicu - Uplatu za vzd€lani zakl. Za rok 2015 méla
Skola v rdmci hlavni ¢innosti celkové vynosy 3,6 mil. K¢, z toho dotace ze statniho rozpoc¢tu
¢inily 3,2 mil. K¢, dotace od zfizovatele 0,1 mil. K¢ a piispévky od rodicta 0,3 mil. K¢.
Finanéni sponzorsky dar (30 tis. K¢) skola pouzije na pofizeni dataprojektoru. Na u¢ebni
pomiucky Skola v roce 2015 vynalozila 37 tis. K& (z toho cca 30 tis K¢ na hudebni pomiicky
— flétny, zpévniky a hudebni nauky), v roce 2014 to bylo 92 tis. K¢ (na pofizeni klaviru
38 tis. K¢&, hrnéifského kruhu 27 tis. K¢ a 5 fléten). V roce 2013 bylo na uc¢ebni pomicky
vynalozeno 25 tis. K¢ (na flétny, smycce a opravu klaviru).

ZUS poskytuje zakiim rovné piilezitosti ke vzdélavani. Ke studiu jsou piijimani na zakladé
vykonani talentové zkousky dle stanovenych kritérii. Skola vychazi vstfic moZnostem
a potfebam zaka (vstiicnost pii sestavovani rozvrhu zaka s ptihlédnutim k jejich véku,
vzdélenosti mista bydlisté, Casové navaznosti vyuky hlavniho néstroje a ptifazenych
predméti).

Skola se podili na kulturnim Zivoté v misté svého puisobisté, v okolnich obcich a mésts
Kyjoveé. Potada vychovné koncerty pro matetské a zakladni skoly. Oboustranné je ptinosna
spoluprace s klubem seniori, domem s pecovatelskou sluzbou a mistnimi firmami.
Na vanocnich kulturnich akcich pravidelné spolupracuje s mistni katolickou farnosti,
spolupracuje s dalsimi ZUS, v soucasné dobé piipravuje spolupraci s uméleckou skolou
v obci Sekule na Slovensku. Dobré vysledky pfinasi spoluprace vytvarného oboru se ZUS
Vv Bieclavi.

Vzdé&lavani zaki probiha od 1. zati 2012 podle Skolniho vzd&lavaciho programu Zéakladni
umeélecké skoly Zdanice. M4 motivaéni nazev ,, Kazdé uméni nékde za¢ina“. Je zpracovan
v souladu s Ramcovym vzd€lavacim programem pro zakladni umélecké vzdélavani. Podle
tohoto dokumentu jsou vyudovani viichni Zaci ZUS, mimo zaki 6. a 7. ro¢niku |. stupng
zakladniho studia. U téch dobiha vyuka dle stavajicich dosud platnych u¢ebnich dokument.

Piedmétova skladba vyuky a jeji Gasova dotace u jednotlivych zakt je respektovana.
Vyjimku tvofi Etyfi zaci piipravného studia hudebniho oboru. V prvnim pololeti $kolniho
roku maji pouze individualni vyuku, coz je v rozporu se §kolnim vzdélavacim programem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitaéni ¢innost prob&hla v hudebnim oboru v instrumentalni vyuce (individualni
a skupinova) a kolektivni vyuce (komorni hra, pfipravna hudebni vychova a hudebni nauka).
V individualni vyuce kladli vyucujici diraz na budovani spravnych elementarnich navyku
(spravny prstoklad, postaveni prsti, brani¢ni dychani, uvolnéna hra, atd.). Velkou pozornost
vénovali kromé technického rozvoje i vyrazové strance projevu zakd a vyuzivali jejich
tvofivych a prezentacnich schopnosti. Tempo prace bylo pfimétené jejich nadani, dispozicim
a interpretacni zralosti. Dobré byla i1 prace s chybou, kde vyucujici vysvétlili zaktim jeji
pfic¢inu a piedvedli jeji duslednou napravu. Rovnéz v kolektivni vyuce souborova hra
(fletnovy soubor) byl patrny erudovany pfistup vyucujici. Ta koordinovala a v piipadé
potieby procvicovala souhru hlasii. Sledovana vyuka ptipravné hudebni vychovy a hudebni
nauky byla v obou ptipadech kvalitn¢ vedena s dobrymi vzdélavacimi vysledky. Organizace
prace byla efektivni. VSichni Zaci se dostavili v€as a s minimalni absenci. Pribéh vyuky
svédcil o tvlréim zpusobu vyuky a zkuSenostech pedagogl. PouZivali pestré, pro Zzaky



ptitazlivé formy prace, které byly vyrazné aktivizujici. Vhodné vyuzivali didaktické
pomucky. Vzhledem k vychovné vzdélavacim cilim obou pfedmétti byly pouzivané metody
vysoce efektivni. Béhem lekci byli Zaci velice aktivni, jejich védomosti a dovednosti mély
dobrou uroven. Zvlasté vyuka piipravné hudebni vychovy byla pfikladnd.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou prubézné sledovany a vyhodnocovany. Jako dulezité indikatory
vtomto sméru slouzi vykony zakt na tfidnich besidkach, koncertech, vystoupenich
a postupovych zkouskach. Uspé&$nost ve vzdélavani potvrzuje nizky podet zaki, kteii
pred¢asn¢ zanechavaji studia. Pocet absolventii ucelené¢ho vzdélavaciho stupné je vzhledem
k celkovému poctu zaku vysoky.

Z4ci se pravidelné zapojuji do soutéZi a soutéznich piehlidek zakladnich uméleckych skol.
Jsou v nich uspés$ni. Za posledni tii $kolni roky dosahli vzhledem k nizkému poctu zaka
¢etnych tspéchu v okresnich kolech, v roce 2014/2015 i v krajském kole (cimbal, cimbalova

na vyssi typ skol s uméleckym zaméfenim. Za posledni tfi Skolni roky byl jeden Zak piijat
na konzervatot a vyssi procento zaka na dalsi skoly s uméleckou ¢i pedagogickou profilaci.

Smysluplnou préci a dobré vysledky vzdélavani potvrzuje cimbalovd muzika,
které prezentuje Skolu na folklornich slavnostech, fasanku a dalsich akcich.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Zkvalitnéni personalnich podminek
Caste¢na obména pedagogického sboru vedla k nahrazeni nekvalifikovanych
pedagogt uciteli odborné zptsobilymi. Pedagogicky sbor je v soucasné dobé plné
kvalifikovany.

- Zkvalitnéni materialnich podminek
Ziskanim mistnosti, kterou diive vyuzivala charita, se zlepSily materialni podminky
Skoly.

- Rozsifeni nabidky vyucovanych nastroju
K diive vyu€ovanym néstrojim piibyly keyboard, pficna flétna a s6lovy zpév.

- SniZeni fluktuace zZaku
Vzrostl pocet zakd, ktefi absolvuji cely vzdélavaci cyklus 1. stupné zakladniho studia.

Silné stranky

- Kvalitné a tvofivé vedena vyuka kolektivnich pfedméti - piipravna hudebni
vychova a hudebni nauka. Pfedev§im piipravna hudebni vychova méla az
ptikladnou troven.

Slabé stranky

- Skola pracuje standardnim zpiisobem. V jeji ¢innosti nebyly zjistény slabé stranky,
které by negativnim zpiisobem ovliviiovaly jeji vychovné vzdélavaci ¢innost.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Sjednotit vedeni pedagogickeé dokumentace. Zefektivnit jeji kontrolu.

Organizaéni ¥ad §koly upravit na mistni podminky malé ZUS.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina piispévkové organizace Zakladni umélecka 3kola Zdanice,
prispévkova organizace dne 24. kvétna 2016
Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 2. listopadu 2016

Potvrzeni ve funkci feditele skoly od 1. kvétna 2015 v pracovnim poméru na dobu
neurcitou ze dne 4. kvétna 2015

Skolni vzd&lavaci program Zakladni umélecké skoly, Zdanice, okres Hodonin
S motiva¢nim ndzvem ,,Kazdé¢ uméni nckde zacina“ platny od 1. zati 2012 vcetné
dodatku ¢. 1 platny od 1. zafi 2014

Skolni #ad u¢inny od 1. zati 2015

Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké $kole podle stavu k 30. zafi 2016 ze dne 7. fijna
2016

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2015/2016, 2016/2017

Skolni matrika

Vykazy 74kl a vyucovacich hodin ve $kolnim roce 2016/2017

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Rozvrhy hodin v§ech vyucujicich za Skolni rok 2016/2017

Osobni dokumentace viech pedagogickych pracovnikti ZUS

Organizacni fad platny od 2. zari 2014

Koncepce rozvoje ZUS Zdéanice na obdobi let 2012 — 2018 ze dne 5. kvétna 2012
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2016/2017

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditele Skoly

Pracovni fad ze dne 1. zafi 2012

Plan prace na skolni rok 2016/2017 ze dne 26. srpna 2016

Protokoly o pfijimédni zZakli a komisionalnich zkouSkach ve skolnim roce 2015/2016
Vyroc¢ni zpravy za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Dokumentace k BOZ - Kniha trazii — evidence Urazli, Smérnice k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zakd, Pozarni evakuacni plan, Pozarni fad ze dne
27. ¢ervna 2007, Traumatologicky plan obecna ustanoveni, Zprdva o provedeni
provérky bezpecnosti a ochrany zdravi rok 2016 ze 14. kvétna 2016, Zaznam
0 provedeném Skoleni PO a BOZ pro vedouci zaméstnance ze dne 11. listopadu 2014,
Zéaznamy o provedeni periodického Skoleni v oblasti PO a BOZ posledni ze dne
26. srpna 2016, Skoleni pracovniki o ochrané zdravi a poskytovani prvni pomoci
Vv pfipad¢ trazu ze dne 29. srpna 2014, Kontrola a revize neptipevnénych elektrickych
spotfebict (zejména hudebnich néstrojit) béhem jejich pouzivani ze dne 28. ledna
2016 provedeny odbornou firmou



23.

24,

Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace véetné priloh sestaveny k 31. prosinci
2013, 2014 a 2015, posledni ze dne 1. anora 2016 v&etné piiloh, Finan¢ni vypotadani
dotaci poskytnutych krajim k datu 31. 12. 2013, 2014 a 2015, posledni ze dne
14. ledna 2016, Zpravy o hospodateni v roce 2013, 2014 a 2015, posledni z 30. ledna
2016, Hlavni kniha, Uétova osnova a Obratova predvaha k datu 31. 12. 2015 s datem
tisku 15. listopadu 2016

Inspekéni zprava ze dne 2. Cervence 2008



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorét,
K¥iZova 22, 603 00 Brno, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jichZ se tykd, a v mistné
pFislu$ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Brauner, skolni inspektor Mgr. Jiti Brauner v.r.

Ing. Vladimir Holusa, kontrolni pracovnik Ing. Vladimir Holusa v.r.

PaedDr. Jiti Kachlik, odbornik pro zdkladni umélecké

1z s PaedDr. Jifi Kachlik v.r.
vzdélavani

V Brné dne 14. prosince 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Miroslav Prochazka, teditel skoly Mgr. Miroslav Prochéazka v.r.

Ve Zdanicich dne 20. prosince 2016



