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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska skola je umisténa ve starsi netcelové budové. V provozu jsou 3 tiidy, z toho jedna
tiida je specidlni a je ur¢ena pro déti s vadami feci. Matetska Skola sdruzuje Skolni jidelnu,
kterd zajistuje celodenni stravovani pouze pro matefskou Skolu. Personalni obsazeni Skoly je
odpovidajici a =zajisStuje pln€¢ provoz Skoly. Vychovné vzdé€lavaci cinnost zajistuje 6
pedagogickych pracovnic vcetné feditelky Skoly. VSechny splituji pottebnou kvalifikaci pro
predskolni vyu€ovani, jedna pedagogicka pracovnice dokoncila rozsitujici vzdélani v oblasti
specialni pedagogiky, obor logopedie.

Provoz skoly je od 6 do 16 hodin, v matefské Skole je zapsano v soucasné dobé 63 déti (26,
13, 24). Pocet zapsanych déti je v souladu s poctem déti, vykazovanych ve statistickém
vykazu. Hygienicka kapacita Skoly ¢ini 70 déti, vyjimka z poctu zapsanych déti ve tfidach je
feditelkou Skoly stanovena pisemné.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené &innosti

Podkladem pro planovani a pro vlastni ptipravu vychovné vzdélavaci ¢innosti slouzi kurikulum
,.Simon ptjde do §koly“. Plany vychovné vzdélavaci innosti jsou modifikovany na podminky
Skoly a jsou déleny dle vé€kového slozeni a specifiky tfid. V planovani vychovné vzdélavaci
¢innosti ve tfidé nejmladsich déti bylo zjisténo, Ze cile ¢innosti nejsou piimefené ve€kovym
zvlastnostem déti a tim nejsou plné respektovany didaktické zasady. V piimé vychovné praci se
vsak tento nedostatek neobjevoval. Plany obsahuji vSechny slozky vzdélavacich cinnosti.
Doplitkem téchto plant jsou zpracované individudlni plany pro déti ve specidlni logopedické
ttidé a individualni prace pro déti s odkladem Skolni dochazky. V kazdé tiidé jsou vedeny
zaznamy o détech a prehled zakladnich znalosti. Ty slouzi jako podklad pro pribézné
hodnoceni kvality vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Persondlni, prostorové a materidln¢ technické podminky Skoly umoziuji realizovat stanoveny
program Skoly. Hracky a ucebni pomucky jsou dle moznosti pribézné dopliovany. Velmi
dobré je vybaveni Skolni knihovny (détskd i odborna literatura) a specidlni tiidy. Usporadani
¢innosti béhem dne je pfizplisobeno potiebam déti, je respektovan biorytmus a zasady
psychohygieny. Pitny rezim je ve $kole zajiStén, ne vzdy je vSak zcela vyuzivan.

Organizace vyuky, pouzité formy a metody prace mely velmi dobrou uroven. Ucitelky se
peclivé na Cinnosti piipravuji, zvolené metody vedly vzdy k aktivnimu uceni a poznavani.
Organizace ¢innosti byla promyslend a funk¢ni. Pti hospitacich byla sledovana prace ve vSech
ttidach, na velmi dobré Grovni byly ¢innosti vytvarné, pracovni i hudebni. Prace ve specialni
tfidé méla individudlni charakter, byly respektovany schopnosti déti, respektovano tempo i ¢as
pro dokonceni ¢innosti.

Ucebni prilezitosti byly ve vSech tfidach navozovany zcela pfirozené, jejich motivace byla
podnétnd, coz dokazovala vzdy aktivni G€ast a spoluprace déti. Odpovidajicim zplisobem byly
upeviiovany ziskané poznatky, dovednosti a navyky. Hodnoceni mélo ptevazn€ pozitivni
charakter.

Uroveti spoluprace a komunikace mezi détmi navzijem a mezi uéitelkami a détmi byla velmi
dobra. Dohodnuta pravidla jsou znama a ob&éma stranami respektovana. Kladené otazky mely
rozvijejici charakter.Podporovéana byla otevienost a spontanni projevy déti.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a piiprava vychovné vidélavaci innosti maji velmi dobrou uroveri, rezervy byly
zaznamendny ve formulaci cilii ve tiidé nejmladsich déti.

Prostorové, persondlni, materidlné technické a psychohygienické podminky pro zajisténi
pedagogické Cinnosti Skoly maji spiSe nadpriimérnou uroveri.

Uéelnost a vhodnost organizace vyuky, pouZité metody a formy prdce vcietné systému
hodnoceni déti a jejich pribéhovych vysledkit ma velmi dobrou uroverii, je promyslené a
Sfunkéni.

Ve vychovné vzdélavacim puisobeni Skoly celkové pievldda pozitivni motivace a hodnoceni
deti. Ucinnost motivace a zpiisob hodnoceni déti jsou na velmi dobré uirovni.

Skola podporuje pozitivni komunikacni prostiedi, v ném? pievladaji pékné vitahy mezi
détmi navzdajem i mezi ucitelkou a ditétem. Uroveri interakce a komunikace je v mateiské
Skole velmi dobra.

Rizené Cinnosti maji nadpriimérnou uroveri.

Dle dil¢ich hodnoceni je mozné celkové hodnotit kvalitu vychovné vzdélavaci ¢innosti jako
velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce skoly je jasnd a srozumitelnd, preferuje osobnostni rozvoj ditéte v navaznosti na
vychovu déti v rodin€. Je zpracovan ro¢ni plan Skoly, ktery obsahuje vymezeni zékladnich cilt
v jednotlivych oblastech prace ptredskolniho zafizeni. Planované terminy jsou vedenim Skoly
sledovany a ukoly priibézn¢ vyhodnocovany. Planovéni v oblasti fizeni je promyslené, adresné
a tudiz funk¢éni.

Organizovani

Organizacni uspotfaddani zohlediiuje potfeby provozu (Casové rozvrzeni), potfeby rodici a
potieby obce. Vedeni Skoly adresné deleguje kompetence na jednotlivé pracovniky a vytvaii
prostor pro jejich plnéni. Pravidla k plynulému provozu urcuje organizacni ad Skoly. Pisemné
jsou projednany povinnosti jednotlivych profesi a v neposledni tad¢€ jsou pfijimany dalsi
svétené ukoly nad rdmec zdkladnich povinnosti (ptfiloha ro¢niho planu skoly). Rozvrzeni ptfimé
vychovné prace u pedagogickych pracovnikii odpovida stanovenym uvazkim. V pritbéhu
inspekce bylo pfehodnoceno rozvrzeni sluzeb ve specidlni tfidé z divodu efektivniho vyuziti a
vytvoreni vétsiho prostoru pro individudlni praci s ditétem.

Informacni systém uvnitf Skoly funguje prostfednictvim porad, vyvések a formou vzajemnych
konzultaci. Informace pro rodice jsou predkladany na nasténkach ve vstupni chodbé Skoly a na
uvodnich schiizkdch pro rodie v zacatku Skolniho roku vcetné informaci ve vnitinim fadu
Skoly. Méné¢ vyrazna je oblast informovanosti o programu $koly a seznamovani s priib¢hovymi
vysledky déti. Vytvarné prace déti jsou sice na chodbéch u tfid vystavovany, ale rodi¢e do
téchto prostor prichazeji velmi ziidka. Vyvolavani déti do Satny pii odchodu z MS domécim
telefonem je velmi neosobni. Pfedavani déti je z hlediska ochrany zdravi a bezpe¢nosti pro
ucitelku neprikazné, i kdyZ v Satnach plni dozor provozni pracovnice (dlivodem byly casté
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ztraty osobnich véci déti v Satnach). Zptsob pievzeti a predavani déti zpét rodiciim nebo jimi
povéfenym osobam je nedostatecny.

Poradenska cinnost Skoly funguje ve specidlni tiid¢, prokazatelna je velmi dobrd spoluprace
s odbornymi pracovisti. Rodi¢iim je umoznéna spoluprice na akcich Skoly, které dobie
prezentuji $kolu na vefejnosti (privod masek méstem, vylety, oslavy v MS spojené
s tabordkem, Den otevienych dveii v MS apod.). Na dobré urovni je spoluprace se zakladni
Skolou a spoluprace se ziizovatelem.

Pti kontrole povinné dokumentace $koly nebylo shleddano poruseni platnych pravnich norem.
Dokumentace Skoly je vedena piehledné a mé velmi dobrou administrativni tiroven.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni skoly ma vytvofeny systém pro pravidelné hodnoceni pracovnikii. V praxi jsou
vyuZivana stanovend kritéria hodnoceni, se kterymi byli pracovnici $koly seznameni. Vedeni
Skoly podporuje odborny riist pedagogickych pracovnikii a vytvaii pro to potfebné podminky.
Rozsiteni kvalifikace v oblasti specialni pedagogiky dokoncila jedna ucitelka, v pfiStim Skolnim
roce Skola pocita se zahdjenim studia u dalSich. Sebevzdélavani je vedenim Skoly sledovano,
pravidelné je dopliiovana odborna a metodicka literatura v ucitelské knihovné Skoly. Ze strany
feditelky Skoly je sledovdna a poskytovdna odbornd a metodickd pomoc méné zkuSenym
ucitelkam (krat$i doba praxe, nastup po MD).

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly je vytvoren a sleduje celou organizacni strukturu v fizeni Skoly. Obsah
kontrolni ¢innosti je zaméfen na plnéni koncepEnich zdméra Skoly, zvySovani kvality prace a
aktivni Ui€ast v oblasti sebevzdélavani (funkéni zpétna vazba). Kontrola pedagogické ¢innosti je
provadéna formou hospitaci, ze kterych jsou potizovany zapisy. Uroven hospita¢nich zdznamut
je dobrd, frekvence hospitaci odpovida potfebam skoly a jejimu specifickému zaméteni.
Mateiska skola je kontrolovéna dal$imi subjekty .

e OHS -1999-12-30

e SU-1997-06-12

e Priibézné kontroly zfizovatele mésicniho vyuctovani hospodateni Skoly

Hodnoceni kvality Fizeni

Rozsah a ucelnost planovani odpovida velikosti, podminkam a celkovym potiebdam Skoly a
jeho kvalita ma velmi dobrou uroveri. Kvalita a funkénost organizacniho uspovdadani
predSkolniho zavizeni véetné informacnich systémit md priomérnou urovei. Méné vyrazné
se jevi poskytovani informaci o pribéhu vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly (mimo
specidlni ti'idu) smérem k rodi¢itm. Nevyhovujici je organizace pii pieddavani déti rodiciim.
Vedeni a motivovani lidi ma velmi dobrou uroveini. Kontrolni mechanizmy jsou cilené a
maji motivacni charakter. Tato oblast i'izeni je hodnocena jako spise nadpriimérna.

Vzhledem k vysledkim a dil¢imu hodnoceni v jednotlivych oblastech Fizeni Ize celkové
Fizeni Skoly hodnotit jesté jako velmi dobré s vyraznou pievahou pozitiv.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinnd dokumentace Skoly dle zdkona ¢. 76/1978 o Skolskych zatfizenich ve smyslu
pozdéjsich novel zakon €. 138/1995 Sb. §45 pism. b.

e Roc¢ni plan Skoly, plany vychovné vzdélavaci cinnosti

e Organiza¢ni a vnitini fad Skoly

e ReZim dne

e Rozvrzeni pracovni doby vSech zaméstnanci Skoly

e Zapisy z pedagogickych a pracovnich porad

e Zapisy z kontrolni ¢innosti feditelky Skoly

e Zaznamy o provedenych kontrolach

e Khniha urazl

e Vyrocni zprava

e Zatazeni do sité Skol a Skolskych zatfizeni MgMT CR, zfizovaci listina $koly, hygienicky
posudek k provozu Skoly, statisticky vykaz o MS

e Vyjimka z poctu zapsanych déti ve tfidach matef'ské Skoly

ZAVER

Pozitiva :

e Systém pldnovani v oblasti fizeni skoly

e Piehlednost a funkénost vedeni osobni dokumentace déti véetné podkladové dokumentace
déti ve specidlni tfide

e Pozitivni klima Skoly, komunikacni prostredi a celkovy pfistup k détem

e Dobré propagace Skoly na vetejnosti, spoluprace s dalSimi partnery Skoly

Negativa :

e Mén¢ funk¢ni organizace pitného reZimu v uspotfadani dne v matetské skole

e Nedostatecné zajisténi zplisobu osobniho predavani déti rodic¢iim nebo jejich zastupciim

Doporuceni inspekce :

1. Pfehodnotit organizaci pitného rezimu tak, aby smétovala vice ve prospéch ditéte.

2. Zakotvit ve vnitfnim fadu Skoly pro rodice povinnost, aby déti predavali ucitelce pfimo ve
tfid€ a ze tiidy si je 1 osobné vyzvedavali.

Na zdkladé zjisténych skutecnosti hodnoti CSI celkové matei'skou $kolu jako Skolu s velmi
dobrou urovni.

Piidélené financéni prostiedky umoZituji Skole realizovat stanoveny program a zajist'uji
potiebny provoz Skoly. V pritbéhu inspekce nebylo zjisténo neefektivni vyuZivdni.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Ludmila Sutkova Ludmila Sutkova v.r.

V Litomeéficich dne 29. bifezna 2000
Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 29. biezna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Jitka Roubalova Jitka Roubalova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni innosti piedSkolniho zarizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-04-14 062-98/00-1351

Ztizovatel 2000-04-14 062-99/00-1351

Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni
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Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2000-04-14

Nebyly podény.

Inspekéni zpréva - str. 7






