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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborné ucilisté a Ucilisté Nova Paka, Masarykovo nam. 2 je ptispévkovou organizaci,
jejimz soucasnym zifizovatelem je Kralovéhradecky kraj s u¢innosti od 1. fijna 2002.

V poslednim obdobi probihala modernizace dilen pro odborny vycvik. V roce 1999 byly
zprovoznény nové dilny ucebnich oborG cukrai a pekaf, do provozu bylo uvedeno nové
vybudované pracovist¢ odborného vycviku oboru kuchai-¢isnik. Tato ¢innost byla zavrSena
vroce 2000 prevzetim dilen odlou¢eného pracovisté v Laznich Bélohradé pro vyuku
odborného vycviku u¢ebniho oboru truhlaf.

Piehled o poctu roc¢nikii a poctu Zaki Skoly ve Skolnim roce 2001/2002

Rocnik | Pocet Zaku | Trida Obor Celkovy |Z toho| Integrovani
v ro¢niku pocet Zaku | divek | zdr. postiz.
Zaci
CU1 Cukrar 31 28 -
TR1 Truhlaf 25 - -
1. 152 PK1 Pekar, Krejci 31 25 -
KUITA Kuchar-c¢isnik 32 18 -
KU1B Kuchar-c¢isnik 33 21 -
CU2 Cukrar 30 28 -
TR2 Truhlaf 17 0 -
2. 124 PK2 Pekat, Krejci 16 13 -
KU2A Kuchar-c¢isnik 29 18 -
KU2B Kuchar-c¢isnik 32 17 -
CU3 Cukrar 27 27 -
3. 104 TK3 Truhlat, Krejci 22 11 -
KU3A Kuchat- ¢isnik 27 15 -
KU3B Kuchar-¢iSnik 28 16 -
1. 25 PN1 Podnikani v oborech 25 18 -
2. 10 DS2 [ Odév., Potr. primysl 10 9 -
3. 3 DS3 [ Odév., Potr. priimysl 3 3 -
Celkem 418 17 418 267 -

Piehled oboru nastavbového a dalkového studia ve Skolnim roce 2001/2002

Kéd oboru Nazev Cj. a dat. schvaleni MSMT CR | Délka studia
64-41-L/515 | Podnikéni v technickych povolanich ¢j. 28 679/97-71 2
14.10. 1997
64-41-L/521 Podnikani v oborech obchodu ¢j. 17 277/93-23 2
a sluzeb 25.5.1993
29-41-L/502 Potravinaisky pramysl ¢j. 22 356/96-23 3
25.6.1996
31-43-L/501 Odévnictvi ¢j. 13 797/95-23 3
17.3.1995
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Piehled vyucovanych obori ve Skolnim roce 2001/2002

Kod oboru Nazev Cj. a dat. schvaleni | Délka Zpusob
MSMT CR studia | ukonceni
29-54-H/002 Cukrat/vyroba ¢j. 809072/95-74 3 77
17. 8. 1995
29-53-H/001 Pekat ¢j. 4981/96-74 3 77
17. 6. 1996
31-58/H/003 Krejc¢i/damské odeévy ¢j. 28 402/87-220 3 77
4.12. 1987
31-58-H/001 Krejci ¢j. 15 838/01-23 3 77
12. 4.2001
33-56-H/002 Truhléf/vyroba nabytku ¢&j. 175 810/94-74 3 77
25.11. 1994
65-51-H/002 Kuchafr - ¢isnik ¢j. 807 623/95-74 3 77
26. 6. 1995

Orientacni inspekce byla zaméfena na posouzeni kvality a prubéh vzdélavani v predmétech:
cesky jazyk, matematika, potraviny a vyziva, pfirodovédné pfedméty, odborné piedméty
v ucebnich oborech truhlaf a krej¢i, hodnoceni podminek vzdélavéani, zajistovani podminek
bezpeCnosti prace a pozarni ochrany, hodnoceni efektivnosti vyuzivani prosttedkl
ptidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k Gcelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim
dokumentiim. Na zaklad€ pisemné Zadosti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje byla také
zaméfena na prub¢ch a zajisténi kvality vyuky odborného vycviku.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti
Cesky jazyk a literatura

Vyuka predmétu ve sledovanych tfidach probihd podle platnych ucebnich dokumentt.
Tematické plany, zpracované jednotlivymi vyucujicimi, byly pfedloZeny. Obsahuji slozky
jazykovou, literarni, slohovou i komunikacni. Kontrolou tfidnich knih a z4pist jednotlivych
hodin bylo potvrzeno, Ze se stfidaji hodiny jazykové, literarni a slohové s urcitou pravidelnosti.
Vyuku pfedmétu zajist'uji 3 vyucuyjici, z nichz podminky odborné a pedagogické zptsobilosti
splituje pouze jeden, druhy mé pouze odbornou zpiisobilost, jedna vyucujici je bez odborné
a pedagogické zplsobilosti. Pro pfipravu na vyucovaci jednotky ucitelé pouZzivaji zejména
vlastni materidly, fadu znich pfipravuji svépomoci, dale cerpaji ze Skolnich odbornych
ptirucek, knih. Z didaktické techniky mohou pouzit videorekordéry, CD piehravac a zpétné
projektory. 'V literarnich hodinadch pracovali Zaci se starymi Citankami, piipadné
nakopirovanymi texty. Vyucujici nevyzaduji vedeni seSiti, zapis poznamek je ponechan na
zacich. Namatkova kontrola Zadkovskych seSitl prokazala, ze pfevazna vétSina zaki je nevede
tak, aby je mohli pouzivat jako studijni material. Urovei vybranych sesitdl byla vétsinou
nedostatecnd, zapisy obsahovaly znacné mnozstvi chyb, postradaly vypovidaci hodnotu nebo
chybély uplng. Individudlni ustni provéfovani zak bylo soucésti dvou vyucovacich hodin.
Zaktm jsou zadavany referaty, ve sledovanych hodinach vystoupili néktefi Zaci s p¥ipravenym
mluvenym projevem, ktery byl spolecné zhodnocen vyucujicimi a jejich spoluzaky. Ve skole je
k dispozici knihovna, ve které si mohou zaptij¢it knihy ucitelé i Zaci.

Cil hodiny 1 jeji napli byly stru¢né zmiflovany v tvodni ¢asti vyucovacich jednotek. Vyuka byla
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vedena frontalné, téZist¢ prace spocivalo na vyucujicich. V nékolika hodinach byl funkéné
vyuzit zpétny projektor a radiomagnetofon, zatazeny byly i aktivni formy uceni spojené se
samostatnou ¢innosti zakid. VSichni ucitelé se snazili v priitbéhu vSech sledovanych hodin co
nejvice zapojit zaky do vyuky, udrzet jejich pozornost a zdjem, coz se jim ne vzdy s Gspéchem
dafilo. V néekterych ttidach pracovali s ucitelem 2 - 3 Z4ci, mnozi vyvoldvani reagovali na
poloZzenou otdzku pomalu, jejich odpoveédi byly kusé, mnohdy zdk neodpovédél vibec.
Spoleénym nedostatkem vétSiny zhlédnutych hodin byl maly ¢asovy prostor vyclenény na
zavérecné shrnuti a zhodnoceni préce.

Béhem pololeti pisi zaci 1 - 2 diktaty, pravopisna cviceni, literarni provérky, testy (vyucujicimi
byly dolozeny jen nékteré tyto drobné kontrolni prace, ne viechny archivuji). Ustni zkouseni
zaki je realizovano rozhovorem vyucuyjicich se zaky. Kontrolou studijnich pritkaz( bylo vsak
zjisténo, ze ne vSak kazdy zak je v pribehu jednoho pololeti Gstné zkouSen. Divodem jsou dle
vyjadfeni vyucujicich ¢asové moznosti i asta absence Zakd.

Slohové préce jednotlivych tfid byly pfedlozeny s vyjimkou tfetiho ro¢niku dalkového studia -
ttida DS3, ve které nebyla napsana od zacatku Skolniho roku do terminu probihajici inspekce
7adna slohové kontrolni prace. Ve druhém rocniku téhoz studia byla napséna jedna slohova
prace, kterd nebyla ke kontrole vyucujicim predloZzena. Namatkové byly zkontrolovany i prace
maturitni za Skolni rok 1999/2000 a 2000/2001.

Pozornost zakii pfi vyuce byla nejcastéji udrzovana jejich zapojovanim do vyuky formou
fizeného rozhovoru, kladenim otdzek, uvadénim ptikladl z denniho zivota. Vyrazné&jsi vstupni
a prubézné motivace bylo vyuZito ve dvou hodindch. Ptistup vyucujicich k zZakim byl vstticny,
taktni. Ve vétSiné hodin byla pozorovéana nizké mira spoluprace a aktivity zakd. Komunikativni
schopnosti zakl byly celkové slabé.

Verbalni 1 neverbalni komunikace ucitelt byla jasné a ucelné vedena.

Persondlni podminky vyuky jsou hodnoceny jako priimérné. Plinovani je velmi dobré,
psychohygienické podminky vyuky jsou primérné, organizace, formy a metody vyuky,
motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou priumérné. Materidalni podminky vyuky
jsou priimérné.

Celkova uroveii vyuky Ceského jazyka a literatury je priimérnd.

Matematika

Vyuka byla sledovana u obou uciteld, ktefi ji ve Skolnim roce 2001/2002 zajist'uji. Hospitace
probéehly ve tfidach riiznych ro¢nikt u vSech realizovanych tfiletych ucebnich obort i studijnich
oborll v nastavbovém dennim i ddlkovém studiu.

Tydenni hodinové dotace predmétu ve vSech u€ebnich a studijnich oborech jsou v souladu
s dokumenty schvalenymi MSMT. U¢ivo je rozvrzeno do piehledné zpracovanych tematickych
pland podepsanych ucitelem i zastupcem feditele pro teoretickou vyuku. Plany pro tfileté
ucebni obory obsahuji vSechny povinné tematické celky zakladniho uciva, ¢astecné i ucivo
rozsifujici (soustavy linedrnich rovnic, komola télesa). V tematickych planech pro tfidy
nastavbového studia (DS 2, DS 3) zatazeni nékterého uciva povinného, jako napft. logaritmické
funkce, statistika, chybi. Kontrolou ttidnich knih za Skolni rok 2000/2001 bylo zjisténo, ze ve
ttidach denniho studia jsou ucebni osnovy plnény, ve 3. ro¢niku dalkového ndstavbového
studia DS 3 (ani v ro¢nicich ptedchazejicich) nebylo v uvedeném Skolnim roce probrano ucivo
2. tematického celku - pravdépodobnost a statistika.

Oba ucitelé¢ matematiky ve Skolnim roce 2001/2002 spliiuji podminky odborné a pedagogické
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zpusobilosti.

Materidlni zazemi pro vyuku matematiky tvoii ucebnice, s kterymi disponuje Sdruzeni rodich
a pratel skoly a Zakim je za minimalni poplatek zaptjcuje. Ti je vétSinou vyuZzivaji pro domaci
ptipravu, ve Skole s nimi pracovali pouze zaci PN 1 (denni ndstavbové studium). Ucitelé maji
moznost kopirovat pracovni materialy, popt. zadani pisemnych praci. Ve §kole jsou k dispozici
1 bézné vyuzivané pomuicky pro vyuku matematiky, jako napt. modely téles, rysovaci potieby
na tabuli, kalkulacky. Se zpétnym projektorem ucitelé vétSinou nepracuyji.

Psychohygienické podminky vyuky pozitivné ovliviiuje ptatelsky vztah mezi uliteli a Zaky
1 pedagogicky piistup zohlednujici rozumové schopnosti zéki tfiletych oborti (moznost opravy
piipadnych netspéchi, povzbuzeni ap.). Ojedinélé umisténi hodin matematiky v rozvrhu az na
5. - 7. vyuCovaci hodiny vyplyva ze skutecnosti, Ze vyuku ve vSech ttidach denniho studia
zajistuje pouze jeden pedagog. Pozdni pfichody zakl na prvni vyu€ovaci hodinu, které priitbéh
vyuky ¢aste¢né narusily, vyplyvaji z redlnych piijezdl jednotlivych dopravnich spoja.
Seznameni 74kl s obsahovou naplni hodin bylo Casto provazeno stru¢nou rekapitulaci prace
v minulych hodindch, ¢imz byla zajisténa navaznost uciva. Procvi¢ovani a upeviiovani uciva
ucitelé veénovali pozornost z hlediska vhodného vybéru piikladi i dostate¢ného casového
prostoru pro tyto ¢innosti vyhrazeného. Vyklad nového uciva formou postupného odvozovani
a objevovani probihal za spoluti¢asti Zakt. Samostatna prace zakl byla priibézné kontrolovana
a korigovana uciteli. Vhodné byly do hodin zafazovany nacvik odhadi a jejich konfrontace
s redlnymi vysledky, mezipfedmétové vztahy s fyzikou, zdliraziiovani obtiznosti alternativnich
zplisobt feSeni i praktické ptiklady z redlného Zivota. V jedné hodiné bylo zatazeno rozsitujici
ucivo, které bylo pro zaky ttiletych obort pomérné obtizné (komola télesa). Ucitel ve tiidach
denniho studia prostfednictvim vhodné formulovanych otdzek vedl zaky k jednoduchym
logickym uvaham, na které méli dostatek Casu i pomalejsi Zaci. Ucitelé nekdy z divodii
omezenych ¢asovych moznosti zapisovali postupy spolecné provadénych feSeni na tabuli sami,
zaci pouze vypocty slovné komentovali. Pokud probéhlo v zavéru hodin shrnuti uciva, bylo
vzdy velmi struéné a vétsinou bez participace zakd.

Pocet znamek odpovidd nizké tydenni hodinové dotaci pfedmétu, je vSak pro objektivni
zhodnoceni znalosti zakdi dostate¢ny. Ustni zkouseni neni provadéno u viech zakd. Orientaéni
kontrola pisemnych pololetnich praci prokéazala jejich realizaci, vSechny byly ucitelem diisledné
opraveny. PribéZzné motivovani zakl bylo realizovano prostfednictvim motivacnich znamek,
vyuZitim pfirozené soutézivosti zaki, pochvalou a povzbuzenim, zafazenim zajimavosti
1 ptikladii souvisejicich s redlnym Zivotem.

Trpélivy ptistup uciteld vytvarel klidnou pracovni atmosféru, ke které pftispivala i Casta
individudlni pomoc ucitelt jednotlivym Zzakim. Rezervy v oblasti komunikace jsou patrné
v cilengjSim rozvoji souvislého slovniho projevu zakl, vyuzivani spravné matematické
terminologie i spisovné CeStiny. UCcitelé se na zdky v priibéhu vSech fazi hodin obraceli
s riiznymi dotazy, na které vSak n€kdy reagovali pouze nekteti Zaci, ostatni zlstavali pasivni.

Persondlni podminky vyuky jsou vynikajici. Planovani, materidlni a psychohygienické
podminky vyuky, interakce a komunikace je hodnoceno jako priimérné, organizovani
a motivovdni je hodnoceno velmi dobfve.

Celkova uroveri vyuky matematiky je hodnocena jako velmi dobra.

Prirodovédné predméty

V ramci piirodovédnych pfedmétl byla hodnocena kvalita vyuky chemie v ucebnich i studijnich
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oborech nastavbového studia denniho a dalkového.

Hodinova dotace chemie ve sledovanych oborech je v souladu s dotaci stanovenou ptislusnymi
ucebnimi plany. Obsah ucliva, ktery je podrobn€ rozpracovan v tematickych planech
vyucujicich, vychazi z obsahu platnych ucebnich osnov aje uspotfddan tak, ze je dodrZena
navaznost a kontinuita ugiva. Uprava obsahu ugiva vzhledem k profilovému zaméfeni zaki
(odborné slozce vzdélani) byla pfiméfené provedena. Praktickd cviCeni z chemie jsou
planovéna a pribézné zatazovana do vyuky. Kontrolou probraného uciva za tento i minuly
Skolni rok bylo zjisténo, Ze uc¢ebni osnovy jsou plnény.

Vyuku chemie zajistuje jedna plné kvalifikovand vyucujici. Jeji bezprostfedni piiprava na
sledovanou vyuku byla peclivé provedena. Vyucovaci hodiny mély jasné stanovené poznavaci
cile. Cile smétujici k rozvoji dovednosti Zaka vétSinou nebyly uvadény. Rozsah a ndro¢nost
uciva byly pfiméfené stanoveny ke schopnostem zakd.

Sledovana vyuka probihala v kmenovych ucebnéch, které jsou dostatecné svétlé a prostorné,
prostiedi je esteticky upravené a vybavené odpovidajicim nabytkem. Zakladni didaktické
technika je soucasti jejich vybaveni. Odborna ucebna s laboratofi neni k vyuce vyuzivdna
z diivodu pfipravované rekonstrukce. Materialni vybaveni odpovidajicimi uc¢ebnimi pomtickami
pro vyuku je velmi dobré a ¢ast z pomticek byla uceln¢ vyuzita ve vyuce. Pro vyuku maji zaci
k dispozici vhodné ucebnice.

Sledovana vyuka probihala v klidné, tviir¢i pracovni atmosféfe. Psychohygienické podminky
vyuky ve vztahu k prostfedi i vzhledem k respektovani zakladnich psychohygienickych zasad
v pritbéhu procesu vyuky byly velmi dobré.

Hodiny mély vétSinou klasickou stavbu. Organizace vyuky byla Gcelné fizena. Vyklad uciva byl
provadén ve spolupraci se zaky, ktefi byli cilené zapojovani do procesu uceni. Zptsob vedeni
vyuky umoznoval i uplatnéni samostatnych forem aktivniho uceni zakt. Ve vykladu uciva byl
pfiméfeny diraz kladen na logické vyvozovani novych poznatkli a jejich fixaci. Ke zvySeni
ucinnosti a efektivnosti vyuky bylo vhodné vyuZzito ndzornych pomticek i didaktické techniky.
V zavéru vétSiny ze sledovanych hodin byl vymezen dostate¢ny Casovy prostor pro shrnuti
uciva.

Pro aktivizaci bylo nejCastéji uplatnéno navazovani na poznatky zakli a jejich Zivotni
zkuSenosti, kladeni problémovych otazek, uvadéni nadzornych prikladii z praxe a predvadéni
jednoduchych demonstracnich pokusi. K posileni motivace bylo vhodné vyuZito i formativniho
hodnoceni dil¢ich vykont zaki.

Ovéiovani znalosti zakii bylo provadéno formou orientaéniho zkouSeni a ve dvou hodinach
formou pisemného testu. Zadané testy byly piiméfené ndrocné, otdzky se predevSim
zamétovaly na miru pamétniho zvladnuti u¢iva. Bodové ohodnoceni dil¢ich ukoli bylo imérné
provedeno k jejich naro¢nosti. Kontrolou zaznamt o pribézné klasifikaci bylo zjisténo, ze
frekvence dil¢i klasifikace zakt v chemii je dostatecna a poskytuje dostatek podkladd pro jejich
objektivni hodnoceni.

Pti vzajemné komunikaci a interakci byla respektovana dohodnuta pravidla. Vztahy mezi Zaky
a vyudujici byly zaloZeny na vzajemné diivéie a otevienosti. Zakim bylo umoznéno vyjadiit
své nazory v ramci ¢asto navozovaného dialogu ¢i fizené diskuse. Vyrovnany a vstiicny ptistup
k zakiim navozoval pfijemnou pracovni atmosféru. Verbalni i neverbalni komunikace vyucujici
byla na pozadované urovni.

Persondlni podminky vyuky jsou vynikajici. Planovani, materidlni, psychohygienické
podminky vyuky, organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace jsou hodnoceny velmi dobre.

Celkové je kvalita vyuky chemie hodnocena jako velmi dobra.
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Potraviny a vyZiva

Odborny pfedmét potraviny a vyziva je jednim z profilovych pfedmétii uc¢ebniho oboru kuchat
— ¢isnik. Jeho tydenni hodinova dotace je ve vSech rocnicich uvedeného oboru v souladu
s uéebnimi plany schvalenymi MSMT. Kvalita pribéhu vyuky tohoto ptedmétu byla sledovana
celkem v péti vyucovacich hodinach.

Ptiprava vyucujicich na sledované hodiny byla peclivé provedena. Probirané ucivo bylo
v souladu s obsahem uciva i jeho ¢asovym rozloZenim uvedenym v pfislusnych tematickych
planech vyucujicich. Obsah uciva v tematickych planech koresponduje s ucivem stanovenym
platnou ucebni osnovou. Kontrolou oduc¢eného uciva bylo zjisténo, ze zdvazna ucebni osnova
je plnéna. Vyucovaci hodiny mély jasn¢ stanovené cile poznavaci. Naro¢nost zafazen¢ho uciva
byla pfimétena ke schopnostem zaki.

Sledovand vyuka probihala v kmenovych ucebnach, které svym zafizenim pln¢ vyhovuji
zakladnim psychohygienickym poZadavkim. Jsou vybaveny didaktickou technikou, ktera byla
ucelné pfi vyuce vyuzivana. Materidlni zazemi pro vyuku je tvofeno dostate¢nym mnoZstvim
nazornych u¢ebnich pomiicek a materiali. Cast z pomiicek byla vhodné vyuZita ve vyuce. Pro
vyuku zaci nemaji k dispozici ucebnice.

Vyuku zajist'uji dvé zkuSené vyucujici. Jedna z nich nema piislusnou odbornou zpisobilost pro
vyuku tohoto pifedmétu. Tato skutecnost se ve sledované vyuce neprojevila. U¢ivo bylo po
strance vécné 1 odborné spravné interpretovano.

V prubehu vyuky byly vétSinou respektovany zakladni psychohygienické zasady. Pouze v jedné
ze sledovanych hodin byl rychly spad a velky rozsah pfedkladanych poznatkii neamérny.
Zhlédnuté vyucovaci hodiny mély vesmés klasickou strukturu (ovéfeni znalosti zaki, vyklad
nového uciva v navaznosti na diive ziskané poznatky, fixace poznatkl s kratkym shrnutim
uciva). Vyuka byla vedena frontdlnim zplisobem a jeji organizace byla ucelna. Odlisny styl
vyuky vyucujicich se projevoval piedevSim v rozdilné mife vyuZzivani aktivnich forem uceni
a samostatné prace zaku. Vedle klasického stylu vyuky s mechanickym pojetim a predkladanim
hotovych poznatkli zakiim byly zafazeny i netradicni pfistupy zaloZené na heuristickych
metodach. V té€chto hodinach byl zak aktivnim spoluucastnikem vyuky. Pfiméteny diraz byl
kladen na rozvoj logického mysleni Zakt a uvadéni poznatkl do SirSich souvislosti véetné jejich
praktického vyuziti. V zavéru hodin v§ak mnohdy nezbyval €as (v disledku zafazeni vétSiho
rozsahu uciva) na ovéfeni miry zvladnuti nového uciva zdky a zhodnoceni jejich prace
v hoding.

Ve vétsin€ sledovanych hodin se dafilo udrzet pozornost zaka i jejich snahu o spolupréci.
K aktivizaci zakd bylo nejcastéji pouzito vznaSeni problémovych otdzek a navazovani na
vlastni poznatky zakl. K motivaci zdkd bylo ¢asto vhodné vyuZzito ndzornych obrazovych
materiall 1 pfimych ukézek potravindfskych surovin. Vyrazn€ motivujicim prvkem bylo
uvadéni sdélovanych poznatkili do souvislosti s praktickym vyuzitim.

Ovéfovani znalosti zaki bylo ve sledovanych hodinach provadéno ustni i pisemnou formou
zkouSeni. Otazky byly zaméteny jak na miru znalosti Zakd, tak i na jejich schopnost aplikovat
ziskané poznatky. Prokazované znalosti a dovednosti zaki byly na priimérné urovni. Navrzena
klasifikace byla zdtivodnéna a odpovidala predvedenému vykonu. Cetnost dil&i klasifikace zakd
v pribéhu pololeti je dostatecna.

Ve vétsing hodin byla vytvofena tviréi pracovni atmosféra. Zakim byla ddna moZnost
k vyjadfeni vlastnich nazort, §ir§i prostor pro diskusi byl vytvofen pouze ve dvou ze
zhlédnutych hodin. Zaci byli vedeni k jasnému zpiisobu vyjadiovani, méné vyrazné bylo jejich
vedeni k sebereflexi a sebehodnoceni. Pfi vzajemné komunikaci a interakci byla respektovana
dohodnuta pravidla.
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Persondlni podminky vyuky jsou priumérné. Pldinovdni, materidlni, psychohygienické
podminky vyuky, organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace jsou hodnoceny velmi dobre.

Kvalita priitbéhu sledované vyuky je hodnocena jako velmi dobra.
Odborné predméty

V této skupiné pfedmétli byla inspekce zaméfena na sledovani vyuky odbornych pfedméti
u ucebnich obort truhlar a krej¢i. Navstiven byl vybér predméti u vSech ucitelt, kteii je
v tomto Skolnim roce vyucuji a ve vSech ttidach téchto obort. Hodinova tydenni dotace vSech
odbornych pfedmétii u obou obort kontrolovana podle rozvrhu a tfidnich knih je v souladu
s ucebnimi plany. U¢itelé maji vypracovany podrobné pfedmétové tematické plany jako ¢asové
harmonogramy uciva. Jako urcity nedostatek téchto pland se inspekci jevi to, Ze v nich neni
ucivo zafazeno v Casovém kontextu Skolniho roku, ale jen jako Ccislované hodiny.
V tematickych planech ani kontrolou tfidnich knih nebylo zjisténo vynechani zadnych
tematickych celkli ve srovnani s osnovami. U oboru truhlaf se vyskytuje ¢aste¢na duplicita
uciva, a to tematického celku suSdrny dfeva v pfedmétu vyrobni zafizeni (1. ro¢nik)
a pfedmétu stavebni truhlafstvi (3. rocnik). Z pribéhu vyuky a z tfidnich knih je patrné, Ze
osnovy jsou plnény a probirané ucivo je v obsahovém i casovém souladu s tematickymi plany.
Pocet oducenych hodin ve sledovanych predmétech odpovida ¢asovému obdobi skolniho roku.
Ucitelé¢ byli na vyuku peclivé piipraveni a stanovené vyukové cile i vlastni prubéh vyuky
svédcily o disledném propojovani teorie a praxe.

Odborné predméty ve sledovanych oborech vyucuji celkem tii ucitelé. Dva znich spliuji
podminku pedagogické zplsobilosti, nikoliv zpusobilosti odborné, nebot’ maji pouze uplné
sttedni odborné vzdélani. Tieti ucitel ma vysokoSkolsky stupent vzdélani ptislusného
odborného zaméteni, ale nema vystudovano doplitkové pedagogické studium. Je zacinajicim
ucitelem. Ve vyuce se nevyskytovaly nedostatky odborného charakteru, rovnéz metodicka
stranka vyuky méla ve vétSing piipadii velmi dobrou uroven.

Vyuka probihala v kmenovych u¢ebnach, které pro 1. a 2. ro¢niky svoji upravou a vystavenymi
pomickami charakterizuji vyucovany obor. Jsou dostate¢né prostorné, svétlé a vybavené
pfislusSnym nabytkem a zafizenim. Psychohygienické podminky vyuky byly velmi dobré. Ve
vsech ucebnach je k dispozici zpétny projektor a video, ale v pribéhu sledovanych hodin
nebyly tyto didaktické prostfedky pouzity. Nékteré ndzorné pomucky jsou vystaveny piimo ve
t¥idach, dalsi si ucitelé pfinaseji z kabinettl. Zaci méli téméF na viechny sledované predméty
odpovidajici uc¢ebnice. Ucitelé maji dalsi odbornou literaturu, ze které Cerpaji a pro oba obory
jsou odebirdny odborné ¢asopisy.

Hospitované hodiny mely vesmé&s klasickou stavbu. Po seznameni s tématem nasledovalo ve
vétsiné hodin individudlni zkouSeni zaki s klasifikaci a dale frontdlni opakovani minulého
uciva. Kladeni otazek pii zkouSeni i opakovani bylo jednoznacné a srozumitelné, ale v jeho
priubéhu pouze néktefi vyucujici zameéstnavali ostatni Zaky ve tfidé, a to obvykle formou jejich
aktivniho zapojeni do rozhovoru. Vykony zakl byly objektivné a nahlas ohodnoceny. Vyklad
nového uciva navazoval na opakovaci ¢ast hodiny, byl provadén se snahou o aktivizaci zakt
a jejich zapojeni do vyuky formou diskuse a ve vétSin€ hodin byl provazen pribéznym zapisem
na tabuli. V né€kterych hodinach tento zapis jako osnova vykladu a zékladniho uc¢iva chyb¢l. Ve
vSech hospitovanych hodinach pouzivali ucitelé pii zkouSeni 1 vykladu vhodnych nazornych
pomtcek, ve dvou hodindch byla vyuZita i prace s ucebnici. Zna¢ny daraz kladou ucitelé na
vedeni zakovskych seSiti jako dulezit¢ho zdroje pro pfipravu k zdvérenym zkouSkam.
Graficka urovei téchto sesitl je zvlaste u oboru krejci velmi dobra. Poznamky ucitelé vétSinou
diktovali a dale davali zdkiim okopirované materialy, které maji zaci v seSitech vlepeny.
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Vétsina sledovanych hodin se vyznaCovala pozornosti a aktivitou vétSiny zakd, jejich aktivnim
zapojenim do vyukového procesu. Vzijemnd komunikace mezi uciteli a Zzidky byla
bezprostiedni pii dodrzovani dohodnutych pravidel jednani, atmosféra pii hodinach svédcila
o vzajemné divéfe. Pfirozenou formou a béznymi zptsoby byli zaci pfi vyuce motivovani.
Uciteli neni podceniovano ani hodnoceni zaki. Pro klasifikaci maji dostatek podklad
ziskanych pribéznym hodnocenim, individudlnim zkouSenim a kontrolou a hodnocenim
ucelenych zadani.

Persondlni podminky vyuky jsou pouze vyhovujici. Planovani, materidlni,
psychohygienické podminky vyuky, organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni,
interakce a komunikace jsou hodnoceny velmi dobre.

Vyuka sledované skupiny odbornych predmétic ma velmi dobrou uroveri.

Odborny vycvik

Hospitace probéhla u tfinacti skupin tfiletych ucebnich obort (29-54-H/002 Cukréi se
zaméfenim na vyrobu, 29-53-H/001 Pekat, 31-58-H/003 Krejc¢i/damské odévy, 31-58-H/001
Krejci, 33-56-H/002 Truhléi/vyroba nabytku) za pfitomnosti zdstupkyné feditele pro praktické
vyucovéani (dale ZR pro PV), vedouciho odlouceného pracovisté¢ a piisluSnych mistri
odborného vycviku (MOV).

Planovani a ptiprava vyuky vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim a podminkam jsou
zabezpeCovany ve Skolnim roce 2001/2002 ve Cctrnactidennim cyklu. Clenéni uciva do
jednotlivych ro¢nikli odpovida ucebnim osnovam a tematickym plantim, které byly predloZzeny
pro uvedené hospitované obory. Pfi hospitacich u skupin byla zjiSténa kontinuita vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky. Hodinova dotace koresponduje s ucebnimi plany sledovanych obori a je
v prubéhu skolniho roku fadné zajistovana. Vyukové cile jsou stanoveny s ohledem na slozeni
ucebni skupiny, planovany se zdsadou soustavnosti a spojeni teorie s praxi.

Vyucujicim odborného vycviku jsou tfidnim ulitelem ptreddvany informace o Zécich se
specifickymi poruchami uceni a chovani. MOV hospitovanych skupin sleduji odbornou
literaturu a soucasny stav teorie a praxe v dané oblasti.

Rizenim odborného vycviku je povéfena ZR pro PV a vedouci odlou¢eného pracoviité
v Laznich Bélohradé. Odbornd a pedagogickd zpusobilost ZR pro PV, vrchniho mistra
odborné vychovy (VMOV) a MOV je uvedena v nasledujici tabulce:

Zatazeni |[celkovy | vyuéen |USO |DPS |Pedagogické |studuje
pocet * minimum ** | DPS

ZR PV 1 1 1 1 -

VMOV 1 1 1 1 -

MOV 13 12 10 4 2 1

celkem 15 14 12 6 2 1

* Doplnujici pedagogické studium
** Pedagogické minimum je kurz pro instruktory na provoznim pracovisti

Z uvedené tabulky vyplyva, ze tfi MOV nespliiuji odbornou a devét pedagogickou zptisobilost.
Jeden MOV studuje v soucasné dobé DPS a jedna MOV je pfihlaSena ke studiu DPS pro
Skolni rok 2002/2003. Chybéjici odborné a pedagogickéd zptsobilost MOV nesniZovala kvalitu
ani prab¢h vyuky.

Dilny pro ucebni obor krej¢i jsou umistény v prostorach hlavni budovy Skoly, cukrar a pekat na
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pracovisti v Nové Pace a truhlaf v odlouc¢eném pracovisti Lazn€ Bélohrad. Jednotlivé dilny
jsou prostorné, esteticky vhodné upravené, vybavené dostateCnym poctem pracovnich mist,
strojovym parkem a dal$im zafizenim k zabezpeceni plnéni u¢ebnich osnov v plném rozsahu.

Ve skolnim roce 2001/2002 je pro ucebni obory, na zaklad¢ predlozenych smluv, zajisténo
celkem 70 provoznich pracovist’ (Kuchai - 59, Cukraf - 5, Pekat - 1 a Truhlaf - 5).

Vedeni skoly dle finan¢nich moZnosti doplituje a modernizuje potfebna zafizeni a vybaveni na
vsech vlastnich pracovistich.

Psychohygienické zasady jsou dodrZzovany. Socidlni zdzemi pro Zaky je na velmi dobré tirovni.

Zahjeni vyuky bylo provddéno MOV kontrolou pfitomnosti Zdkd a sezndmenim s cilem
vyucovaciho dne. Formou frontdlniho a individudlniho opakovani, pfipadné navozenim
problémové situace, se MOV seznamuji se znalostmi z&kid a pochopenim jiz diive probrané
latky. Nasledovala instruktdz k probiranému tématu a zadanym pracovnim tkolim, ktera byla
provedena srozumiteln¢ a na odborné trovni. V piipadé nepochopeni uciva nékterymi zaky
nebo s témi, ktefi se dopousti v pribéhu praktickych ¢innosti chyb, je provadéna individudlni
instruktaz. Zakim jsou zadavany zpravidla individudlni {ikoly, pfimé&fené jejich znalostem
a schopnostem. Uspotradani prib&éhu vyucovaciho dne plné vyhovuje pro zpracovani zadanych
ukold. Pfi vlastni pracovni ¢innosti provadi MOV priibéZznou kontrolu a upozoriuji Zaky na
chyby, kterych se dopousti.

Kontrolu pracovist’ zabezpeduji v priibéhu kolniho roku feditel §koly, ZR pro PV, VMOV
nebo povéteny MOV. Predlozené smlouvy o zabezpeceni odborného vycviku na provoznich
pracovistich ve Skolnim roce 2001/2002 obsahuji jmenny seznam zakd.

Zaci si osvojuji praktické znalosti ziskané v odbornych piedmétech teoretického vyucovani.
U¢i se pouzivat rizné pracovni pomticky, materidly, stroje a zafizeni.

Vychovné vzdélavaci cile jsou stanoveny tak, Ze spojuji jiz ziskané teoretické a dosavadni
praktické zkuSenosti zaki. MOV sleduji vysledky vyuky z hlediska zpracovani a kvality
odevzdané prace. Vedou zdky k osvojovani zdkladnich dovednosti, vychovavaji je
k dislednému dodrZzovani zisad bezpecnosti price a pozarni ochrany, vcetné¢ zadanych
technologickych postupti.

V' zavéru ucebniho dne byly hodnoceny a odevzdany zpracované vyrobky, proveden uklid
pracovisté. MOV provadi individudlni hodnoceni, rozbor nedostatkli pfed celou skupinou
s vysvétlenim piipadnych dotaz.

Organizace vyuky umoziiovala zakiim pracovat individudlnim tempem a casovy tusek uc¢ebniho
dne byl efektivné vyuzivan ve vSech oborech.

Pozadované informace o organizaci zabezpeceni vyuky v odborném vycviku ve $kolnim roce
2001/2002 jsou uvedeny v dokumentu Organizace Skolniho roku SOU a U Nova Paka.
Dilensky rad $koly uvadi ¢asovy harmonogram rozlozeni pracovni doby pro ucebni den. Rozpis
je v souladu se soucasnou platnou legislativou.

Motivaénim prvkem byl pfedev§im vhodny pfistup k zZadkiim, samostatné pracovni ¢innosti a ve
vsech ucebnich oborech, predevs§im oborti cukraf a pekaf, vyuziti vhodné produktivni prace.
V instruktazi i pti pribézné kontrole MOV je vyuzivano mezipfedmétovych vztahli a uvadény
piiklady z praxe. U hospitovanych skupin bylo provadéno opakovani a seznameni se znalostmi
zakl, zaddvanim kontrolnich otdzek pfedevS§im v navaznosti na probirané uc¢ivo. Hodnoceni
odpovédi bylo objektivni a v nékterych ptipadech zdivodnéné.

Zaci jsou vedeni k sebekontrole, sebehodnoceni a odpovédnosti za vykonanou praci.
Po ukonceni tematickych celkl jsou zaddvany a vyhodnocovany kontrolni prace.

Vychovné vzdélavaci ¢innost je sledovana kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ZR pro PV. Kazda
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kontrola a hospitace mé piredem stanoveny konkrétni cil, z nichz jsou pofizovany pisemné
zapisy. V piipadé shledanych nedostatkli obsahuji opatieni vedouci k jejich odstranéni.
Piedlozené zapisy za Skolni rok 2001/2002 jsou konkrétni a uvadi zjisténé udaje. Zavéry jsou
projednavény s hospitovanym nebo kontrolovanym pracovnikem. Cetnost kontrol a hospitaci je
dostacujici.

Komunikace mezi MOV a Zéky je zalozena na vzajemné diivéfe. Respektovdna je osobnost
zaka a pfi piipadné diskusi je pfipousténa rliznost ndzort. Snahou vyucujicich MOV je
pozitivné ovlivnit psychosocidlni podminky vyuky, pfedev§im posun ke zlepSeni a vyvoji
pozitivnich vztahi mezi vyucujicim a Zaky ve spolupraci a piimétené toleranci. Komunikativni
schopnosti zakt jsou rozvijeny predevsim u prvnich roc¢nikda.

Ptipadné nezddouci chovani zaki je zvladano MOV zejména domluvou. Vztah k vyuce je dle
vlastnosti a schopnosti zakli zpravidla pozitivni.

Pro evidenci dochdzky, plnéni tematickych celki a hodnoceni zakli jsou pouzivany deniky
evidence odborného vycviku (didle DEOV). Nékteré zapisy jsou pielepovany, pieskrtavany
a zabilovany bez uvedeni pedagogického pracovnika, ktery tuto zménu provedl. U né&kterych
skupin si MOV zaznamenavaji plnéni tematickych celkll jednotlivymi Zéky v pietazovacich
planech, které¢ si vedou vcetné hodnoceni ve zvlasStnim seSit€. Hodnoceni je provadéno
v dostatecném poctu a kontrolou zakovskych knizek bylo zjisténo, Ze zéapisy souhlasi se
zaznamy v seSitech. Rozpis zakii do skupin je u sledovanych skupin zabezpecen v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy.

Nova Smérnice feditele SOU a U Novéa Paka k odménovani zakii za produktivni préci je
zpracovana 22. 1. 2002 s platnosti od 1. 1. 2002.

Persondlni podminky vyuky jsou pouze vyhovujici. Planovani, materidlni,
psychohygienické podminky vyuky, organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni,
interakce a komunikace jsou hodnoceny velmi dobie. Materidalni podminky u oboru truhlai
Jjsou priimérneé.

Celkova uroveii vyuky odborného vycviku sledovanych ucebnich oborii je hodnocena velmi
dobre.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti
Na zdkladé dil¢iho hodnoceni vyuky ve sledovanych predmétech i skupindch piedmétii je
celkova kvalita vzdélavani ve sledované oblasti hodnocena stupném velmi dobrym.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Skola mé pisemné stanovenou koncepci rozvoje pro obdobi let 1999 — 2003, kterou se snazi
postupné napliovat, piipadné ji operativné upravuje podle zmeénénych podminek. Klade si v ni
cile pro uvedené obdobi v oblastech vychovné vzdélavaci, materidlniho zajisténi vyuky, udrzby
nemovitosti a persondlni. Cile jsou redlné, v oblasti struktury nabizenych studijnich a u¢ebnich
oborli vychézeji ze situace na trhu prace a pozadavkil ufadl prace. Tyto pozadavky se ale
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Casto u ucebnich oborl nekryji se zajmy Zakl a jejich rodicl, a proto se nedaii nékteré ucebni
obory napliiovat.

Z programu rozvoje vychazi Plan prace Skoly pro Skolni rok 2001/02. Pro dany Casovy tsek
zahrnuje ukoly v oblasti vychovné-vzdélavaci prace v teoretickém 1 praktickém vyuCovani
ateSi jejich materidlni zajiSténi. V jednotlivych oddilech se zamétuje na konkrétni oblasti
auvadi zplisoby feSeni nastinénych problémt vcetné odhadu financni naro¢nosti nékterych
akci. Cast vénovanad vyuce vychazi ze zjisténi pii kontrolni hospitaéni &innosti vedoucich
pracovnikil, upozorfiuje napf. na spravnou strukturu vyucovaci hodiny. Druha ¢ast planu
vychézi z pedagogicko-organiza¢nich opatfeni pro Skolni rok, kterd konkretizuje v Casovém
harmonogramu. V ném jsou zahrnuty i terminy tfidnich schiizek, dnl otevienych dvefi,
spolecenskych akci Skoly apod. Plan prace je vécny, struény, ma dobrou uroven, ale
v celkovém kontextu neuvadi analyzu vysledki dosazenych v minulém obdobi. Pracovnici
Skoly byli s planem sezndmeni pfi zahajovaci poradé a v priibéhu piipravného tydne se k nému
mohli vyjadtit jednotlivé ¢i jako metodické komise.

Velmi dobfe je vypracovan Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikl pro Skolni
rok 2001/2002. V tvodu uvadi spiSe dlouhodobé cile personalniho zabezpeceni vyuky, pii
kterych vychdzi z analyzy soucasného stavu a navrhuje dlouhodoba feSeni. Ta jsou dale
konkretizovdna na obdobi tohoto Skolnitho roku na vzd€lavani vedoucich pracovniki,
vzdélavani ucitell v oblasti cizich jazykl, vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti statni
informaéni politiky a vzdélavani odbornych uciteli a mistrii v odbornosti, kterou vyucuji.
Uvedeny jsou konkrétni vzdélavaci akce vcetné financniho kryti. V oblasti stiednédobého
planovani jsou déle zpracovavany plany prace jednotlivych metodickych komisi a pfedmétové
tematické plany vyuky. V kratkodobém planovéani je pouzivana forma internich pokyni pro
zajiSténi konkrétnich akci, pfipadné jsou vypracovany podrobné pisemné pokyny (maturitni
zkousky, zavérecné zkousky).

Obory vyucované ve Skole v tomto Skolnim roce jsou v souladu s rozhodnutim o zatfazeni do
sit¢ skol a jejich vyuka probihd podle schvalenych a platnych pedagogickych dokumentt. Pro
kazdy obor ma Skola vypracovany vlastni uc¢ebni plan upraveny v rdmci moZnosti danych
statnimi uc¢ebnimi dokumenty a podepsany feditelem skoly.

ucebni plan Skoly na $kolni rok 2001/2002 - 31-43-L/5010dévnictvi - dadlkové studium:

e v planu $koly pro 1. roénik neni planovan v souladu s planem schvalenym MSMT celkovy
pocet odbornych predméti 80, nybrz 70 konzulta¢nich hodin,

e vplanu Skoly pro 2. rocnik neni zafazen pfedmét automatizace odévniho primyslu
(10 konzulta¢nich hodin), coz neodpovida realité, nebot’ vyuka tohoto predmétu v daném
ro¢niku probihd; ztohoto dfivodu se povinny celkovy pocet konzultacnich hodin
200 zvysuje na 210 hodin, coz uéebni plan MSMT nepovoluje,

e vplanu Skoly pro 3. ro¢nik je zafazen pfedmét automatizace odévniho primyslu
(10 konzulta¢nich hodin), coZ neodpovida realité, nebot’ tyto hodiny byly jiz oduceny jiz
v 2. ro¢niku a ve 3. ro¢niku se tomuto pfedmétu nevyucuje; z tohoto ditvodu se povinny
celkovy pocet konzultaénich hodin 200 snizuje na 190 hodin, coz uéebni plan MSMT
nepovoluje,

ucebni plan Skoly na Skolni rok 2001/2002 2999-41-H/502 potravinaisky primysl — dalkové

studium:

e vplanu 1. rocniku jsou upravy hodinovych dotaci jednotlivych predmétl v souladu
s moznosti 10% zmeén z celkového poctu konzulta¢nich hodin uvadénou v u€ebnim planu
MSMT,

e vplanu 2. a 3. ro¢niku jsou tyto zmény hodinovych dotaci oproti planu schvalenému
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MSMT nad ramec povolenych 10 % zmén zcelkového poétu konzultaénich hodin
(nedodrzeny celkovy pocet vSeobecné vzdélavacich a odbornych predméti).

Vzhledem k tomu, Ze ucebni plan u studia lze operativné zménit, nejsou tyto nedostatky
zjisténé v pribéhu Skolniho roku posouzeny jako neplnéni ucebnich plant schvalenych MSMT.
Vedeni Skoly na né€ bylo upozornéno.

Nedostatky byly zjiStény v oblasti pldnovani i u studijnich obori realizovanych externi formou
studia ve Skolnim roce 2000/2001:

e ve studijnim oboru 29-41-H/502 Potravinarsky primysl byly ve ttidé DS 1 (déalkové
studium) navySeny hodinové dotace nckterych pfedmétl vzhledem k u¢ebnimu planu
schvalenému MSMT a nebyl v souladu s timto planem oduden stanoveny minimalni po&et
konzulta¢nich vyucovacich hodin u pfedmétu analyticka chemie (misto 20 pouze 19 hodin),
tim vSak celkovy rozsah téchto uprav piekrocil povolenych 10 % z celkového poctu
konzulta¢nich hodin a stanoveny pocet konzultacnich hodin (200) byl piekrocen, coz
ucebni plan nepovoluje,

e ve studijnim oboru 31-43-L/501 Odévnictvi ve tfidé DS 1 (dalkové studium) navySeny
hodinové dotace nékterych piedmétl vzhledem k uéebnimu planu schvalenému MSMT tak,
ze celkovy stanoveny pocet konzultacnich hodin (200) byl piekrocen, coz ucebni plan
nepovoluje,

e ve studijnim oboru 29-41-H/502 Potravinaisky pramysl nebyly v souladu s u¢ebnimi plany
ve tfidé DS 2 (dalkové studium) odueny zdvazn€ stanovené minimalni pocty
konzulta¢nich vyuc€ovacich hodin u pfedmétd matematika (18 misto 20 hodin), odborné
pfedméty volitelné (36 misto 60 hodin), naopak hodinové dotace u jinych pfedmét byly
posileny, takze celkovy rozsah téchto uprav piekrocil povolenych 10 % z celkového poctu
konzulta¢nich hodin a stanoveny pocet konzultacnich hodin (200) byl piekrocen, coz
ucebni plan nepovoluje,

e ve studijnim oboru 31-43-L/501 Odévnictvi nebyly v souladu s ucebnimi plany ve tiidé DS
2 (dalkové studium) oduceny zdvazn€ stanovené minimalni pocty konzultacnich
vyucovacich hodin u predméti matematika (18 misto 20 hodin), ekonomika a ftizeni
(17 misto 20 hodin), vybrané kapitoly z psychologie (16 misto 20 hodin), naopak hodinové
dotace u jinych predméth byly posileny, takze celkovy stanoveny pocet konzultacnich
hodin (200) byl piekrocen, coz uc¢ebni plan nepovoluje,

e ve studijnim oboru 29-41-H/502 Potravinaisky primysl nebyly ve tfidé DS 3 (dalkové
studium) oduéeny v souladu s uéebnimi plany MSMT zavazné stanovené minimalni podty
konzultacnich vyucovacich hodin u predméti némecky jazyk (27 misto 30 hodin),
matematika (15 misto 20 hodin), celkovy pocet oducenych konzultacnich hodin v§eobecné
vzdélavacich predméti byl 75 misto 90 hodin, odbornych pfedmétli 56 misto 80 hodin;
celkovy rozsah téchto tiprav ptekrocil povolenych 10 % z celkového poctu konzulta¢nich
hodin, ktery byl vyrazné zkracen (z 200 hodin na 157 hodin),

e ve studijnim oboru 31-43-L/501 Odévnictvi nebyly ve tfidé DS 3 (dalkové studium)
oduceny vsouladu sulebnimi plany MSMT zivazné stanovené minimalni podty
konzulta¢nich vyu€ovacich hodin u pfedméti némecky jazyk (27 misto 30 hodin),
matematika (15 misto 20 hodin), organizace odévni vyroby (18 misto 20 hodin), pfedmét
automatizace odeévniho primyslu ve stanoveném rozsahu 10 konzultacnich hodin byl
oducen jiz ve druhém rocniku, celkovy pocet oducenych konzulta¢nich hodin vSeobecné
vzdélavacich pfedmétd byl 101 misto 120 hodin, odbornych pfedmétli 54 misto 80 hodin;
celkovy pocet konzultacnich hodin byl vyrazné zkracen (z 200 hodin na 155 hodin).

Pro ucebni obor krej¢i, ktery je vyucovan od tohoto Skolniho roku podle novych ucebnich
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dokumentti, dopracovala Skola u¢ebni osnovy zakladnich odbornych pfedméthi jako rozvrzeni
uciva do jednotlivych ro¢nikii. Neni zatim dopracovan profil absolventa tohoto oboru a nejsou
vypracovany osnovy volitelnych predmétl, které se vyucuji az ve tfetim rocniku.

Prdce Skoly v oblasti planovani md priimérnou tiroveri.
Organizovani

Zékladnim internim dokumentem, ktery pfehledné a systematicky uvadi zdsady organizace
prace, fidici a metodické vazby, je Organizacni fad Skoly - Stfedni odborné ucilisté a Uciliste
Novéa Paka. Prezencni listina s podpisy zaméstnanci dokladuje, Ze snim byli vSichni
seznameni. Kromé zdkladnich ustanoveni (zfizovatel, ucebni a studijni obory, zajisténi
praktické vyuky ap.) jsou v tomto materidlu ve Ctyfech bodech uvedeny prava a povinnosti
feditele Skoly (fad se odvoladvd i na povinnosti a prava feditele vyplyvajici ze zakonnych
norem).

Skola se ¢leni na tii useky - teoretického vyucovéani, praktického vyudovéni a provozné
ekonomicky. Za prvni dva tseky odpovidaji zastupci teditele, za tfeti je odpovédna ekonomka
Skoly. Organizacni fad podavéa informace o tom, co jednotlivé useky zajistuji, za co nesou
zodpovédnost. Jako jedna z jeho pfiloh je 1 pfehledné organizacni schéma, které je podrobné
rozpracovano i pro dil¢i useky.

Poradnimi orgény feditele Skoly je vedeni Skoly (kromé feditele Skoly i dva jeho zastupci
a ekonom skoly), které se schazi jedenkrat tydné (piedlozeny byly zapisy z téchto porad), dale
pedagogickd rada a predmétové komise. Pedagogicka rada se schazi minimalné pétkrat rocné
v predem stanovenych terminech, dale pak aktualné v ptipadé neodkladnych feSeni vychovnych
opatfeni ap. Zapisy z téchto jednani dokumentuji podrobnou analyzu prospéchu, chovani a
absence zakili v jednotlivych ctvrtletich Skolnitho roku. Ve S$kole pracuji tfi metodické
pfedmétové komise - metodickd komise vSeobecné vzdéldvacich predmétli, odbornych
predméti a komise mistrit odborného vycviku, které se schazeji zpravidla pétkrat rocné. Jejich
pracovni naplil je v fddu rovnéZ konkretizovana a zasahuje napt. do oblasti planovani uciva,
jeho didaktické analyzy, klasifikace zdkii a ptipravy zavérecnych a maturitnich zkousek.
Realizace provoznich porad ¢i schiizi jednotlivych usekii probihd aktualné dle potieby feSeni
problému ¢i pienosu dilezitych informaci (vétSinou jedenkrat za 2 - 3 tydny). Také z nich se
potizuji zapisy, které maji neformalni vécny charakter.

V ptiloze organiza¢niho fadu jsou podrobné zpracované napln¢ prace pracovniki Skoly
(zéastupci teditele Skol, ekonomka, ucitel, vychovny poradce, vrchni mistr odborného vycviku,
mistr odborného vycviku, samostatnd referentka, sekretarka - pokladni, Skolnik, uklizecka).
V osobni dokumentaci kazdého zaméstnance jsou tyto pracovni néaplné jednotlivymi
pracovniky podepsany.

Vychovny poradce, ktery zastava ve Skole 1 funkci protidrogového preventisty, nema pro tuto
funkci odpovidajici kvalifikaci. Ve své pracovni ndplni md mj. stanovenou metodickou
a informacéni ¢innost z této oblasti, praci se zaky s vychovnymi a vyukovymi problémy, volbu
povolani u absolventii Skoly, BOZP ap. Pfimd vyucovaci povinnost tohoto pedagoga je
24 hodin tydné, coz nekoresponduje s faktem, ze vychovni poradci maji tlevu z vyucovaci
povinnosti pravé proto, aby ziskali ¢asovy prostor pro praci se zZaky. Ve Skole byla ustavena
Sesticlennd protidrogova komise s planovanou frekvenci schiizek pétkrat rocné, kterd se ma
protidrogovou problematikou zabyvat podrobnéji.

Dal3imi dokumenty, které upiesiiuji praci §koly, jsou napt. Rad koly, ktery fesi dochazku zékii
do skoly, jejich chovani, prava, pozadavky pro teoretickou vyuku, pro vyuku télesné vychovy -
organizacni pokyny pro zaky ap., Vnitini klasifika¢ni ¥ad, jehoz dodatek tesi specificky pfistup
uciteli k zaklim s vyvojovymi poruchami uceni ¢i Pracovni fad pro zaméstnance Skol
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a Skolskych zafizeni, ktery vychazi z obecné platného dokumentu vydaného MSMT. Zakladni
terminy Skolniho roku (prézdniny, vysvédCeni, schliize pedagogické rady, tfidni schizky,
zaveérecné a maturitni zkousky) ¢i terminy predem znamych akci (lyzatfské a turistické kurzy,
dny otevienych dvefi ap.) jsou zachyceny v materidlu Pedagogicko organizacni opatfeni
Skolniho roku 2001/2002, ktery je sou€asti planu prace na dany Skolni rok.

Organizaci vyu€ovani zajistuje rozvrh hodin na Skolni rok 2001/2002. Jeho kontrolou bylo
zjisténo, Ze po cCtvrté vyuCovaci hodiné je zafazena dvacetiminutova piestavka. Ostatni
pfestavky jsou pouze pétiminutové, coz z hlediska psychohygieny nevyhovuje Zakiim ani
ucitelim. Vysvétlujicim argumentem vedeni skoly je fakt, Ze rozvrh je pfizpisoben dojizdéjicim
zaktm, kterych je ve Skole pomérné vysoké procento. VSechny ttidy maji v rozvrhu vymezeny
¢as na obéd, pouze ve tfidé¢ CU 1 probihd vyuka 3. - 8. vyu€ovaci hodinu bez pfestavky na
obéd.

Nedostatky byly zjiStény pfi organizaci dalkového a externiho studia. Kromé skutecnosti, ze
ucebni plany Skoly pro dalkové studium ve skolnich letech 2000/2001 a 2001/2002 byly chybné
sestaveny (je popsdno v pldnovani), nebyly oduceny ve Skolnim roce 2000/2001 v 1. - 3.
ro¢niku (DS 1, DS 2, DS 3) v obou studijnich oborech nékteré predméty (analyticka chemie,
matematika, odborné pfedméty volitelné, ekonomika a fizeni, vybrané kapitoly z psychologie,
némecky jazyk, organizace odévni vyroby) v minimélni dotaci konzulta¢nich hodin stanovené
uéebnim planem schvalenym MSMT a nebyl oducen ani stanoveny celkovy poéet konzultaci
ro¢né (DS 3 - 155, popt. 157 hodin u konkrétnich studijnich obort misto 200 hodin) ¢i naopak
byl piekrocen nad povolené maximum 220 hodin ro¢né (DS 1 - 237, popt. 267 hodin
u konkrétnich studijnich obortt).

U externiho studia u¢ebniho oboru 31-58-H/003 Krej¢i - damské odévy nestanovil feditel Skoly
dvéma Zakiim 2. a 3. ro¢niku studijni plan v€etné terminti zkousek (vedeny jsou pouze studijni
listy obou zakt 2. a 3. ro¢niku ze 17. 10. 2000 a 14. 11. 2000 informujici o pribéhu konzultaci
a zkousek). Obsah externiho studia nerespektuje uéebni plan veéerniho ani denniho studia. Zaci
nebyli klasifikovani ve Skolnim roce 2000/2001 (zak soucasného 3. ro¢niku) ani v 1. pololeti
Skolntho roku 2001/2002 (Zaci soucasného 2. i 3. ro¢niku) z odborného vycviku (byli
klasifikovani pouze ze Ctyi odbornych piredmétl), k némuz nebylo vypsano soustfedéni
a neprobéhla ani zadna konzultace. Chybi povinnd dokumentace Skoly - katalog pro 2. ro¢nik
externiho studia ve Skolnim roce 2000/2001, nebot” Zak studujici soucasny 3. ro¢nik byl
klasifikovany z ne€kterych predméth jiz ve 2. rocniku ve Skolnim roce 2000/2001;
z dokumentace napf. neni zfejmé, zdali tento zak konal rozdilové zkousky opraviujici zahdjit
studia druhym ro¢nikem, dale kdo vyucoval pfedmétim ve 2. ro¢niku, kolik Zzakd bylo ve
druhém ro¢niku ap. Nejasnost se vyskytuji i u zdka studujiciho soucasny 2. ro¢nik, nebot’ nikde
neni zdokumentovano, pro¢ tento Zak neabsolvoval 1. ro¢nik, dale pro¢ nebyl klasifikovan
v 1. pololeti Skolniho roku 2001/2002.

Zastupce feditele Skoly pro teoretickou vyuku ve Skole se 17 tfidami nemé ve Skolnim roce

2001/2002 ptfimou vyucovaci povinnost stanovenou v souladu s pfilohou vlddniho nafizeni.

Ve ¢trnactidennim cyklu ma zatazeno vrozvrhu pouze 15 vyucovacich hodin, 5 znich

u dalkového studia v celkovém rozsahu 70 hodin ro¢né (pfepocteno na tydenni uvazek je

2, 1 hodin tydn¢), coz celkoveé neodpovida 8 hodinam piimé vyucovaci povinnosti tydné.

Ve skolnim roce 2001/2002 bylo do vyssiho nez prvniho ro¢niku piijato pét zaki bez udéleni

vyjimky organem Kralovéhradeckého kraje v prenesené piisobnosti.

e tfi zaci tfidy KU 2B (ucebni obor 65-51-H/002 Kuchat - ¢i$nik) zapsani na katalogovych
listech s potfadovymi €isly 32, 33 a 34,

o 74k tfidy KU 2A (ucebni obor 65-51-H/002 Kuchar - ¢isnik) zapsany na katalogovém listu
s poradovym cislem 30,
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o 73k tfidy CU 2 (ucebni obor 29-54-H/002 Cukraf) zapsany na katalogovém listu
s pofadovym ¢islem 30.
Skola organizuje pro Zaky kazdoro&né lyzaiské vycvikové kurzy (prvni roéniky) a zahrani¢ni
turistické kurzy (tfeti ro¢niky). Kontrolou persondlniho obsazeni lyzatskych vycvikovych
kurzl bylo zjiSténo, Ze na péti téchto kurzech bylo ve Skolnim roce 2001/2002 z celkového
poctu 11 pedagogt, kteti se Zaky lyzovali, 7 bez platného osvédCeni instruktora Skolniho
lyzovani, coz neni v souladu s Metodickym pokynem MSMT CR ze dne 6. prosince 1993 pod
¢j. 25 861/93-50 k personalnimu zabezpeceni lyZaiskych vycvikovych zajezdl potradanych
zakladnimi a stfednimi Skolami a ke vzdé€lavani instruktort Skolniho lyzovani pro lyzaiské
vycvikové zajezdy. V jednom piipadé byl i vedouci kurzu pedagog bez platného osvédceni
instruktora.
Kontrolou povinné dokumentace byly zjiStény nckteré administrativni nedostatky v tfidnich
knihach ve Skolnim roce 2000/2001 a 2001/2002 a v katalogovych listech zaki ve Skolnim
roce 2001/2002. Jednalo se napi. o uvedeni nepfesného nazvu Skoly, nevyplnéni poctu
neomluvenych hodin zakl, neduslednost pii proskrtavani dokumentace urcené k archivaci,
prepisy udaji provadéné bez patficnych odkazii o tom, kdo a kdy opravu realizoval,
prelepovani a zabileni tidajl, uvadéni nepiesnych nazvl predmétii. Bez zavad byly shledany
protokoly o komisionalnich zkouskach konanych ve Skolnich letech 2000/2001 a 2001/2002
a protokoly o zavérecnych a maturitnich zkouskach ve Skolnim roce 2001/2002. Evidence
zakil je vedena v pocitatovém programu Bakalafr.
Informace uvnitf Skoly se pfenaSeji na riznych planovanych i aktualné svolavanych schizich,
prostfednictvim ndastének, Skolniho rozhlasu, ob&znikli i osobnim jednanim vedeni Skoly
s jednotlivymi pracovniky. Ttidni hodiny se uskute¢fiuji povinné jedenkrat za 14 dni (zapisy
o jejich realizaci jsou v tfidnich knihach). Ucitelé dostavaji k dispozici jedenkrat mésicné
pisemné pokyny zastupce feditele pro teorii, které vychazeji z porad vedeni a maji informativni
a organizacni charakter.
Ve Skole se pravidelné¢ dvakrat ro¢né konaji schiizky s rodi¢i zakl, dny otevienych dvefi,
aktivni je spoluprace $koly se zakladnimi $kolami v okoli. Zaci §koly se usp&$né zicastiuji
profesnich soutézi, jako je napt. Cesky cukraf, Mlady cukrat, Gastro Junior, Gastro Hradec,
Dny chleba, Mlady mddni tviirce. V ramci praxe Z4ci pripravuji rauty i obCerstveni na riznych
akcich. Skola je ¢lenem Hospodaiské komory, Podnikatelského svazu cukraiti a Ceského
svazu cukrafi. Bohatd je prezentace Skoly v mistnim a okresnim tisku, na riznych
prezentacnich vystavach, na internetovych strankéch i prostiednictvim informa¢nich material.

Vyroéni zprdva o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 je zpracovana v souladu
s odpovidajici pravni normou, v nékterych ¢astech vSak podava o skole zkreslujici informace
(napf. informace o maturitnich tfidach ve Skolnim roce 2000/2001).

Oblast organizovdni je z divodit vySe popsanych dil¢ich nedostatkit hodnocena jako
priimérnad.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pienos béznych informaci je uskutectiovan v ramci denniho kontaktu feditele Skoly a jeho dvou
zastupcll 1 ekonoma Skoly s dal§imi pracovniky. Zékladnimi ndstroji operativniho fizeni
vedoucich pracovnikli jsou porady vedeni, porady jednotlivych tusekd (s mistry,
s pedagogickymi pracovniky) a pedagogické rady. Dil¢i aktudlni informace jsou piedavany
jednotlivym pracovnikiim i pisemné, formou zpracovanych internich pokynt feditele. VSechny
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potfebné dokumenty jsou zaroven vyveésovany na spole¢né nasténce ve sborovné. Provadéné
operativni fizeni je funk¢ni.

Skola se fidi Vnitinim platovym pfedpisem s platnosti od 1. 10. 2001. Moralni i hmotna
stimulace pracovniki je €inn¢ uplatiiovana. Za dlouhodobé kvalitni plnéni tkold je vyuzivano
hmotné stimulace formou pfiznani nendrokovych slozek platu, k moréalni stimulaci je vyuzivano
slovniho ohodnoceni. Vnitini pravidla odménovani jsou vSem pracovnikiim znama.
Diferenciace nenarokovych slozek platu vychazi z vysledkii pracovni ¢innosti jednotlivych
zaméstnancll. Iniciativa nékterych pracovnikll se projevuje predevsim v aktivni mimoSkolni
¢innosti (pfiprava a organizovani riznych prezentacnich akci Skoly, Gi€ast se Zaky na soutéZzich
odbornych dovednosti, sportovnich akcich apod.).

Kvalita vychovné-vzdélavaci cCinnosti je vedenim Skoly sledovana. Nekvalifikovanym
pracovniklim byla nabidnuta moZnost konzultaci se zastupci jednotlivych tsekd, se zkusenymi
uciteli.

Skola ma vypracovany dlouhodoby plan dalsiho vzd&lavani pedagogickych pracovniki. Reditel
vytvafi podminky pro dal$i vzdélavani pracovnikd, podporuje jejich i€ast na riznych
semindfich, kurzech. Tato oblast byla pozitivné zhodnocena tematickou inspekci, kterad
probéhla ve Skole dne 13. unora 2002.

Sebehodnoceni Skoly se provadi pravidelné v zavéru Skolniho roku na pedagogické radé.
Skola ma webové stranky, spolupracuje s regiondlnim tiskem. Uspé$né se prezentuje na
vefejnosti (vanocni trhy, vystava Student 2001/2002, zajisténi stravovani a obcerstveni pfi
Kopidlenském kvitku atd.).

Tato oblast ma velmi dobrou uroveri.
Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly je vytvofen na vech tsecich ¢innosti $koly. Ukoly v oblasti kontroly
jsou ucelné rozdeleny mezi pracovniky, kteti se podileji na fizeni ¢innosti Skoly. Stanoveni
jejich povinnosti, prav a odpovédnosti v oblasti kontrolni ¢innosti je jasné urceno jejich
pracovni naplni. Kontrola prib&hu vychovné vzdelavaci Cinnosti je pribézné provadéna
vedoucimi pracovniky v souladu s vypracovanymi plany kontrolni ¢innosti jednotlivych useki.
Tyto plany podrobné uvadi Cetnost a obsahové zaméteni kontrolni ¢innosti. Z uskute¢nénych
kontrol jsou vedeny zapisy. Zapisy obsahuji vedle pfedmétu kontroly a zjisténého stavu
ivyvozeni konkrétnich zavérG a pfipadnych ndpravnych opatieni. Zavéry z kontrolni
a hospitacni ¢innosti jsou stvrzeny podpisy kontrolovanych pracovnikii. Cetnost hospitagni
¢innosti umoznuje dostatecné Gcinné provadét sledovani kvality a priitbéhu vzdelavani.
Pedagogicka dokumentace je kontrolovéana. Pfi jejim vedeni byly inspekci zjistény jen drobné
administrativni nedostatky. Také vysledky prace predmétovych komisi, tfidnich ucitelt
a vychovného poradce jsou sledovany a hodnoceny. Hodnotici nastroje a kritéria hodnoceni
pracovni Cinnosti zaméstnancli jsou stanovena. Kontrola plnéni planovanych ukoli je
pravidelnou soucdsti pracovnich porad (doloZeno zépisy z porad).

Hodnoceni kvality vzdélavani je provadéno na zdklad¢é ctvrtletniho hodnoceni vysledki
vzdélavani i1 na zaklad€¢ vysledkti zakl v pfisluSnych odbornych soutézich. Testy pro S$irsi
porovnani kvality a Urovné vzdelavani nebyly v poslednich dvou letech zatazeny. Celkové
hodnoceni prace skoly vcetné udaji o vysledcich vzdélavani zakl za dany Skolni rok je soucasti
vyro¢ni zpravy. Zavery z analyzy kontrolni ¢innosti a z toho vyplyvajici tkoly pro dalsi rok
nejsou ve vyro¢ni zpraveé uvadény.

Z ptredlozenych zéapist o ostatnich kontrolni ¢innosti je zfejmé, ze taktéZ kontroly na useku
provozu a hospodateni $koly probihaji v souladu s vypracovanym planem kontrol.
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Nizsi ucinnost kontrolnich mechanizmi byla v pribéhu inspekce zjisténa pouze ojedinéle, a to
v oblasti kontroly plnéni ucebnich osnov dalkového studia a v oblasti plnéni n€kterych tkolt
BOZP.

Rozsah a kvalita zavedenych kontrolnich mechanizmii jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou na zakladé uvedenych skutecnosti hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani neinvesti¢nich vydaji (dale NIV)

Stfedni odborné ucilisté a Ucilisté, Nova Paka je prispévkovou organizaci, kterd hospodarila
v kalendainim roce 2001 na zaklad€ vypracované finan¢ni rozvahy s pfispévkem ze statniho
rozpoctu v celkové vysi K¢ 11.210.450,--.

Porovnanim posledni upravy rozpisu rozpo¢tu NIV se skute¢nym Cerpanim dle vykazu zisku
a ztraty nebylo zjisténo prekroCeni zdvaznych ukazatelli rozpoctu NIV. Podil pfispévku ze
statntho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich nakladech cinil 80,6 %. Ostatni naklady byly
kryty pfedevsim z trzeb za vlastni ¢innost.

Vysledkem hospodateni za kalendaini rok 2001 byla ztrata ve vysi K¢ 633.940,--, ktera byla
zpuisobena nepokrytim nakladii na odpisy majetku piispévkem ze statniho rozpoctu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Skola dostala dle posledni ipravy rozpoétu v ramci rozpoétové skladby pridéleno Krajskym
ufadem Krélovehradeckého kraje celkem K¢ 11.203.350,--. Z toho na mzdovou oblast bylo
pridéleno K¢ 8.770.000,--. Na platy bylo ptfidéleno K& 6.115.000,--, na ostatni platby za
provedenou praci K¢ 224.000,--, na zdkonné odvody K¢ 2.301.000,-- a K¢ 130.000,-- na
pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potfeb. Porovnanim z&vaznych ukazateld rozpoctu
s vykazem zisku a ztrat bylo zjisténo, Ze nedoSlo k pfecerpani rozpoctovych prostiedkd.
Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT ) P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti roku 2001 je veden fadn¢ a uvedené udaje odpovidaji udajim
v Ucetni evidenci organizace. Skute¢ny stav pracovnikil je podstatné vétsi neZ pfepocteny stav
uvedeny ve vykaze. Tento nesoulad vznikl tim, Zze v minulém Skolnim roce bylo méné uciteld,
v tomto Skolnim roce doslo k navySeni poctu z4kl a nasledné i1 k rozSifeni pedagogického
sboru.

Byla provedena namatkovd kontrola osobnich spisi pedagogickych i1 nepedagogickych
zaméstnancll organizace. Namatkové vybrané osobni spisy obsahovaly pracovni smlouvu,
pracovni ndpln, platovy vymér, doklad o zépoctu praxe, osobni dotaznik, doklady
o absolvovani kurzi, ptipadné Skoleni, doklady o dosaZzeném vzdélani.

Dale byly prosetfovany podminky odborné a pedagogické zptsobilosti a mira vyucovaci
povinnosti u pedagogickych pracovnikii. Ptfi kontrole se krom¢é namétkové vybranych
pedagogickych zaméstnancli vychazelo ze zapisu z metodické dohlidky, ktera byla provedena
v unoru letoSniho roku zaméstnanci krajského tfadu. Kontrolou bylo zjisténo, Ze z celkového
poctu pedagogickych zaméstnanct Skoly, pét nesplituje podminky pedagogické a odborné
zpusobilosti a jeden ptfedpoklady kvalifikace vychovného poradce. Tito zaméstnanci méli
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uzavienou smlouvu na dobu neurCitou a posléze jako reakce na provedenou kontrolu
pracovniky Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje, jim tato smlouva byla v ramci
pohovoru zménéna na dobu urcitou.

Nékteré prace organizace provozuje prostfednictvim dohod o provedeni prace a dohod
o pracovni ¢innosti. Jedna se napiiklad o prace spojené s rozvozem cukraiskych a pekatskych
vyrobktl, vyukou odbornych predmétii a skladnika civilni obrany, uklize¢ské prace. Dohody
o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti obsahovaly pfedepsané nalezitosti.

Kromé toho, ze zafizeni dostava ptidélenou Castku na ostatni platby za provedenou praci
v ramci finan¢nich prostiedkll ze statniho rozpoctu, tato ¢astka je povysena o produktivni praci
zak, které se prostfednictvim dohod o provedeni prace Zakiim vyplaci.

Zpiisob stanoveni a vyplaceni nendrokovych slozek platu tj. osobni ohodnoceni, odmény
a pfiplatek za vedeni je v kompetenci feditele Skoly a je v souladu jak s vnitfnim platovym
predpisem a s obecné zdvaznymi pravnimi normami.

Namatkové byla provedena kontrola zatazeni pracovnikli do platovych tfid a stupni. Bylo
zjisténo, Ze vybrani pracovnici jsou zafazovani v souladu s platnou legislativou.

Fond kulturnich a sociélnich potieb je tvofen v souladu s vyhlaskou. Jeho Cerpéani je v ramci
organizace upraveno zasadami hospodafeni s prostfedky FKSP. Oblasti, na které jsou tyto
prostfedky Cerpany, jsou v souladu s vyhlaskou. Jedna platba za letni détskou rekreaci ditéte
zaméstnance byla realizovdna na zdkladé dokladu, ktery nespliiuje piedepsané naleZitosti
ucetniho dokladu.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani ostatnich neinvesti¢nich vydaji (dale ONIV)

Na ostatni neinvesticni vydaje bylo rozpoc¢tovano celkem K¢ 2.440.200,--, z toho na piimé
ONIV K¢ 360.000,-- a na provozni ONIV K¢ 2.080.200,--. Z ptimych ONIV byly hrazeny
predev§im nédklady na ucebni pomicky a materidl na cviéné prace zakl v celkové vysi
K¢ 287.250,--, podil na Zdka cinil K¢ 804,60, procentualni podil z ptimych ONIV ¢inil
79,80 %. Z vydaji na dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii ve vysi K¢ 22.819,-- €inil
podil na zaka K¢ 63,90, procentudlni podil z ptimych ONIV ¢inil 6,34 %. Nejvyssi ndkladovou
polozku hrazenou z provoznich ONIV tvofila spotieba energie (elektrickd energie, plyn,
vodné), opravy a udrzovani a ostatni sluzby. (Pfi vypoctu podilu na zdka bylo pocitano
s primérem ze stavu 74k z Vykazu o stfednim odborném uéiliti a ugilisti Skol (MSMT)
V 25-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2000 a 30. 9. 2001, ktery ¢inil 357.).

Rozpoctované financni prostiedky na ostatni neinvesti¢ni vydaje byly vycerpany efektivné
a pouzity k €elu, na ktery byly rozpoctem urceny.

Ucetnictvi je v organizaci vedeno prikaznym zptisobem. Utetni doklady, na jejichz zakladé
byly Cerpany finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu, mély pozadované naleZitosti. Postupy
uctovani a uctova osnova byly dodrzeny v souladu s obecné zavaznou pravni normou.

Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

V kalendafnim roce 2001 byly Skole pfid€leny ucelové véazané financni prostfedky na
rozvojovy program dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve vysi K¢ 15.000,--.
Kontrolou vydajovych pokladnich dokladi a piijatych faktur bylo zjisténo, Ze pfidélené
finanéni prostfedky na dalSi vzd€lavani pedagogickych pracovnikii byly vyuzity ucelné
a efektivné.

Dalsi ucelové vazané finan¢ni prostiedky byly pfidéleny v rdmci programu ,,Podpora romskych
zaki stfednich skol“ v celkové vysi K¢ 31.300,--. Finan¢ni prostiedky Cerpaly  Ctyfi Zaci
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pfevazné na cestovné, Skolni potieby, osobni ochranné pracovni prostiedky, stravné
a ubytovani. Skute¢né vycerpano na zékladé predlozenych ti€etnich dokladi bylo K¢ 28.000,--.
Castka ve vysi K& 3.300,--, ktera nebyla vy&erpana z diivodu nepiedloZeni pozadovanych
dokladl ze strany zaka, byla poukdzdna v rdmci za¢tovani se statnim rozpoctem na pifjmovy
ucet Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

Ve sledovaném obdobi doslo k nadkupu plynového spordku. Nakup na tuto investici v§ak nebyl
realizovan v ramci prostfedkl statniho rozpoctu, ale byl kryt z prostfedki fondu reprodukce
investicniho majetku organizace.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Vyroéni zprava o hospodafeni stfedniho odborného ucilisté a ucilisté je v souladu s ucetni
evidenci organizace a obsahuje pfedepsané naleZitosti.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti

Ve Stiednim odborném ucilisti a UCcilisti, Nova Paka, Masarykovo nam. 2 nebylo ve
sledovanych oblastech za kalenddini rok 2001 zjisténo nehospodarné a neefektivni cerpani
finanénich prostiedki ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poufiti.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

1/ Zjisténi skuteéného stavu dodrZovani podminek bezpecnosti a ochrany zdravi zaku

bylo provedeno kontrolou obsahu pfislusné dokumentace (v rozsahu uvedeném v ¢asti ,,Vycet

dokladii, o které se inspekeni zjisténi opira™) a fyzickou kontrolou vytipovanych provoznich

casti Skoly.

e (1)Vnitini dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl byla pfedlozena
v stadiu jiz probihajiciho prehodnocovani seznamii osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkil (OOPP), mycich, &isticich a dezinfek&nich prostiedkti (MC a DP).

e (2)Vzhledem k tomu, Ze Skola prokdzala plnéni zdméru rekonstrukce provozni soucasti
objektu — obor truhlat (L. MaSinové, Lazn¢ Bélohrad), nelze zpochybnit ucelnost piijatych
napravnych opatieni. Skola pfipravuje pokladku zamkové dlazby, tak jako i zajisténi
manipulaéni rampy v zadni ¢asti truhlafskych dilen. S odvolanim na Posouzeni pozarniho
nebezpeci zroku 1998 lze nadile do 29. 6. 2002 pouzivat plivodné zpracovanou
dokumentaci k zajiSténi pozarni ochrany.

e (3)Pii fyzické kontrole dilen — obor cukrai/ka a pekai/ka (Havlova, Nova Paka) bylo
shleddano neodstranéni rizika uklouznuti zaka v provoznich ¢astech daného objektu, t;.
v mistech urcenych k myti pracovnich pomticek a prepravek. Jde o zavadu projekéniho
charakteru s tim, Ze Skola je povinna pfijmout adekvatni ndpravna opatieni.

e (4)Pii fyzické kontrole skolni budovy — ucebna chemie (Masarykovo namésti, Nova Paka)
bylo zjisténo poSkozeni podlahy. Podlaha v konkrétnich mistech uc¢ebny predstavuje mozné
riziko zakopnuti, podvrknuti ¢i jiné Gjmy na zdravi zdka. Dale lze konstatovat, Ze uc¢ebna
neni vybavena k provadéni laboratornich praci.
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2/ Zprava ztematické inspekce - Cinnost 3koly v oblasti ochrany ¢&lovéka za
mimoradnych situaci

Skola je zaglenéna do integrovaného zachranného systému mésta Nové Paky. Reditel $koly
a povéteni pedagogicti pracovnici ve své praci vychdzi z dostupnych materidlti: Pro ptipad
ohrozeni (piiru¢ka pro obyvatele, vydané MV a HZS CR), Sebeochrana obyvatelstva
(metodicka pomiicka pro organy statni spravy, vydané MV a HZS CR), Ochrana ¢lovéka za
mimotadnych situaci (pro uéitele ZS a SS, vydanou Tech — Market na zakladé pokynu MSMT
CR k zallenéni této tématiky do vzd&lavacich programil), videokazeta Ochrana ¢lovéka
v mimofadnych situaci. Dale jsou vyuZivany rizné materidly a informace v tisku a dalSich
mediich.

Tato problematika byla projednana na pedagogické rad¢ a zapracovana do tematickych pland,
po projednéni v predmétovych komisi. Konkretizace byla zabezpecena vyucujicimi jednotlivych
pfedméti obCanské vychovy, télesné vychovy, chemie a v tfidnickych hodinach. Dale je
uvedend problematika zafazena do ramcové osnovy prevence socialné patologickych jevi ve
Skole.

Skola vlastni sklad CO, kde jsou ulozeny ochranné masky.

Vzdélavani vSech zaméstnancli Skoly je provadéno samostudiem, pravidelnym kazdoro¢nim
proskolovanim v rdmci PO a BOZP, které je sledovano vedenim Skoly a probiha vzdy na
pocatku Skolniho roku (viz zépisy o Skoleni). V rdmci DVPP se Skoleni zlcastnila jedna
pedagogicka pracovnice.

S Hasi¢skym zachrannym sborem (HZS) v Nové Pace ma skola navézanou tizkou spolupraci.
V loniském roce probéhlo namétové cviceni jejich jednotky v objektu Skoly. Ttidy prvnich
ro¢nikil pravideln€ navstévuji objekt HZS v ramci dnti otevienych dvefi.

Prakticky nacvik evakuace byl proveden vtomto Skolnim roce dvakrat. Soucasné byla
provedena instruktaz k vydeji a nasazovani ochrannych masek. Zapis o nacviku je zachycen
v tfidnich knihach jednotlivych ro¢niki.

K provéfeni zékovskych znalosti z této oblasti bylo vyuzito dotazniku pro zaky, ve tiid€ tietiho
ro¢niku uc¢ebniho oboru truhlaf a kuchat - 17 zaki. Prokazané znalosti zaka byly na velmi
dobré trovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité $kol, piedikolnich zafizeni a 3kolskych
zatizeni ze dne 15. bfezna 2000, ¢j. 15 209/2000-21,

e Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a ¥kolskych
zafizeni ze dne 28. 1. 2002, ¢j. 32 098/2001-21,

e Zfizovaci listina Stfedniho odborného ucilist¢ a Ucilist¢ Nova Paka, vydana
Kréalovéhradeckym krajem s ti€innosti od 1. fijna 2002, ¢j. 4036/11-JC/2001,

e Organiza¢ni fad Skoly — SOU a U Nova Paka, schvéleny 1. 10. 2001 v¢etné vSech pfiloh,
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 ze dne 31. srpna 2001,

e Rad skoly SOU a U Nova Paka s platnosti od 1. 9. 2001,

e Plan prace SOU a U Nova Paka pro rok 2001/02, zpracovany 20. 8. 2001,
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Program rozvoje skoly v letech 1999 — 2003 - zati 1999,

Pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. dubna 2001
(interni material §koly zpracovany v souladu s obdobnym dokumentem MSMT),

Plany kontrolni a hospitacni ¢innosti jednotlivych vedoucich pracovniki SOU a U Nova
Paka, pro skolni rok 2001/2002, ze dne 22. 8. 2001,

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikli pro Skolni rok 2001/2002 -
zari 2001,

Plan prace metodické komise odbornych predméti pro Skolni rok 2001/2002 —
potravinaiské obory,

pracovni naplné¢ vedoucich pracovniki SOU a U Novéa Paka, platné pro Skolnirok
2001/2002,

Vnitini klasifikacni fad a dodatek k vnitinimu klasifikaénimu fadu SOU a U Nova Paka,
s platnosti od 1. 9. 2001,

Vnitini platovy predpis SOU a U Nova Paka s platnosti od 1. 10. 2001,

Seznam dal$ich ¢innosti ovliviiujicich vysi osobniho ohodnoceni pedagogickych pracovnik
a odmén pracovniki SOU a U Nova Paka, ze dne 4. 9. 2000,

Jmenovaci dekret feditele Skoly, vydany Kralovéhradeckym krajem dne 12. prosince 2001,
¢j. 5305/54/2001-08,

personalni dokumentace vyucujicich pro Skolni rok 2001/2002,

Vykaz celkové oducenych hodin zéastupce feditele pro teoretické vyufovani v obdobi
1 az 12. 2001,

podkladova inspekéni dokumentace a dotaznik pro feditele Skoly SOU a U Nova Paka,
pred inspekci,

ucebni dokumenty pro stiedni odbornd ucilisté u¢ebniho oboru 29-64-2 Cukraf, cukrarka
zaméteni 01 pro vyrobu, vydané MH dne 17. srpna 1995, ¢j. 809072/95-74, s platnosti od
1. zafi 1995 pocinaje 1. ro¢nikem,

ucebni dokumenty pro stfedni odbornéd ucilist€ ucebniho oboru 29-62-2 Pekaft, pekarka,
vydan¢ MH dne 17. Cervna 1996, ¢j. 4981/96-74, s platnosti od 1. zati 1996 pocinaje
1. ro¢nikem,

ucebni dokumenty pro stfedni odborné ucilisté¢ ucebniho oboru 31-52-2 Krejéi, krejcova,
vydané MS CSR dne 4. 12. 1987, ¢&j. 28 402/87-220, s platnosti od 1. zati 1988 pocinaje
1. ro¢nikem,

pokyny MSMT CR k tipravé ucebnich planti a osnov studijnich a u¢ebnich oborii SOU,
¢j. 17 981/91-21 a ¢j. 16 994/91-21, ze dne 31. 5. 1991,

ucebni dokumenty u¢ebniho oboru 31-58-H/001 Krejéi, schvalené MSMT dne 12. 4. 2001,
¢j. 15 838/01-23, s platnosti od 1. zafi 2001 pocinaje 1. ro¢nikem,

ucebni dokumenty wucebniho oboru 33-55-2 Truhlaf-truhlatka, vydané MH dne
25.11. 1994, ¢j. 175 810/1994-74, s platnosti od 1. zati 1995 pocinaje 1. rocnikem,

ucebni dokumenty ucebniho oboru 64-58-2 Kuchat-¢iSnik pro pohostinstvi, vydané MH
dne 26. Cervna 1995, ¢j. 807 623/95-74, s platnosti od 1. zati 1995 pocinaje 1. rocnikem,

ucebni dokumenty studijniho oboru pro absolventy ttiletych ucebnich oborti 39-96-4,6
Podnikani v technickych povolanich, schvilené MSMT CR dne 24. fijna 1997,
¢j. 28679/97-71, s platnosti od 1. zati 1998 pocinaje 1. rocnikem,
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ucebni dokumenty studijniho oboru pro absolventy tfiletych ucebnich obord ..-96-4
Podnikani v oboru, schvilené MSMT CR dne 25. kvétna 1993, ¢j. 17 277/93-23,
s platnosti od 1. zafi 1993 pocinaje 1. ro¢nikem,

ucebni dokumenty studijniho oboru pro absolventy ttiletych ucebnich obort 31-25-4
Odévnictvi, schvalené MSMT CR dne 22. zai{ 1992, ¢j. 23 544/92-21, s platnosti od
1. zafi 1992 pocinaje 1. ro¢nikem,

ucebni plan studijniho oboru pro absolventy ttiletych ucebnich obort 31-25-4 Odévnictvi,
schvalené MSMT CR dne 17. biezna 1995, &. 13797/95-23, s platnosti od 1. za¥i 1995
pocinaje 1. roénikem,

ucebni dokumenty studijniho oboru pro absolventy ttiletych ucebnich oborti 29-59-4,6
Potravinatsky pramysl, schvalené MS CSR dne 13. 7. 1992, ¢j. 20 205/92-21, s platnosti
od 1. zafi 1992 pocinaje 1. ro¢nikem,

Doplnék k uc¢ebnim dokumentiim studijniho oboru pro absolventy tfiletych uc¢ebnich obort
29-59-4,6 Potravinaisky prumysl, schvileny MSMT CR dne 25. ¢ervna 1996,
¢j. 22 356/96-23, s platnosti od 1. zati 1996,

ucebni dokumenty pro &tyfleté studijni obory stiednich odbornych ugilist a pro SOS —
cesky jazyk a literatura, schvalené MSMT CR dne 19. 7. 1999, ¢j. 25625/99-22, s platnosti
od 1. 9. 1999 pocinaje prvnim rocnikem,

ucebni dokumenty pro néstavbové studium a tfileté ucebni obory SOU — cesky jazyk
a literatura, schvalené MSMT CR dne 19. 7. 1999, &. 25625/99-22, s platnosti od
1. 9. 1999 pocinaje prvnim ro¢nikem,

Skolou upravené ucebni plany pro vyucované studijni a ucebni obory, schvélené feditelem
SOU a U Nova Paka v srpnu 2001,

ucebni plany skoly pro dalkové studium ve Skolnich letech 2000/2001 a 2001/2002,
tematické plany ucitelti sledovanych predméti pro Skolni rok 2000/2001,

tfidni knihy SOU a U Nova Paka ve Skolnich letech 2000/2001 a 2001/2002,
rozvrh hodin SOU a U Nova Paka na Skolni rok 2001/2001,

zapisy z porad vedeni Skoly, pedagogickych rad, provoznich schizi, pfedmétovych komisi
ve Skolnim roce 2001/2002,

protokoly o maturitni a zavérecnych zkouskach ve skolnim roce 2000/2001,

protokoly o opravnych a rozdilovych zkouskach ve Skolnich letech 2000/2001
a2001/2002,

terminy konzultaci pro Zdky externiho studia SOU a U Nova Paka, ve Skolnim roce
2001/2002,

pisemné pokyny zastupce feditele Skoly organizacniho a informativniho charakteru
zpracovavané meésicné pro Skolni rok 2001/2002 - orientaéni vyber,

zapis z ustavujici protidrogové komise pii SOU a U Nova Paka - 7. zafi 2001,

pokyny pro lyzatsky sportovné turisticky zéjezd 1. ro¢nikii ve Skolnim roce 2001/2002,
katalogy tfid a katalogové listy Zakti SOU a U Nova Paka, ve Skolnim roce 2001/2002,
studijni listy zaktt SOU a U Nova Paka externiho studia, ve Skolnim roce 2001/2002,
zapisy z kontrol provedenych jednotlivymi zastupci feditele ve Skolnim roce 2001/2002,

zaznamy z hospitacni a kontrolni ¢innosti vedoucich pracovnikit SOU a U Nova Paka, ve
Skolnim roce 2001/2002,
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Piehled o kontrolni ¢innosti na tseku praktického vyucovani SOU a U Nova Paka, ve
Skolnim roce 2001/2002,

vzorek zakovskych kniZek, pisemnych praci a sesitl zaka z Ceského jazyka a literatury za
Skolni rok 2001/2002,

maturitni pisemné prace z ¢eského jazyka a literatury za Skolni rok 2000/2001 (tfida DS3
98), za Skolni rok 2000/2001 (tfida C97),

slohové kontrolni prace tiid KU1A, KU1B, KU3B, TR1 za skolni rok 2001/2002,
pololetni prace z matematiky ve Skolnim roce 2001/2002,

Smlouvy (70) k zabezpeceni odborného vycviku v ucebnich oborech Kuchat, Cukraf,
Pekat a Truhlaf na provoznich pracovistich, pro skolni rok 2001/2002,

Zprava CSI HK — tematickd inspekce v SOU a U Nova Paka — daldi vzdélavani
pedagogickych pracovniki, kterd se uskutecnila dne 13. 2. 2002,

Inspekéni zprava CSI z orientaéni inspekce &j. 092 66/99-5033, ze dne 26. dubna
a9. Cervna 1999,

Uprava rozpoétu v ramci rozpoétové skladby k 31. 12. 2001 ze dne 21. 1. 2002,
Vykaz zisku a ztrat U¢ OUPO 4-02 se stavem k 31. 12. 2001 ze dne 18. 1. 2002,
Rozvaha Ug¢ OUPO 3-02 k 31. 12. 2001 ze dne 18. 1. 2002,

Vykaz vynost a nakladii — souctova sestava k 31. 12. 2001 ze dne 18. 1. 2002,

Kontrolni sestava k rezortnimu vykazu MSMT vynosy a naklady k 31. 12. 2001 (aéty
a polozky rozpoctové skladby),

Soubor vnitroorganizacnich smérnic pro vedeni ucetnictvi v.SOU a U Nova Paka,
s platnosti od 1. 1. 2001,

Uétovy rozvrh SOU a U Nova Paka, na rok 2001 s platnosti od 1. 1. 2001,

Hlavni kniha SOU a U Nova Paka, za obdobi 12/2001,

Denik pfijatych faktur SOU a U Nova Paka - prosinec 2001,

Ptijaté faktury ¢. 308 — 364 za mésic prosinec 2001,

Pokladni kniha SOU a U Nova Paka — rozictovani za mésic prosinec 2001,

Vydajové a ptijmové pokladni doklady €. 239 — 249, 990 — 1020 za mesic prosinec 2001,
Upraveny rozpocet neinvesti¢nich vydajii na rok 2001 k 28. 11. 2001,

Vydajové pokladni doklady ¢. 261, 283, 399, 403, 404, 740, 767, 816, 854, 880, 931, 997,
1004, 1015, 1053, 1068, 1096 z roku 2001 (ucelové prostiedky na DVPP),

Prijaté faktury s internimi Cisly 64/3, 68/3, 211/8, 230/9, 259/10, 274/10, 284/11, 333/12
zroku 2001 (tcelové prosttedky na DVPP),

Vydajové pokladni doklady ¢. 672, 683, 688 a 689 z mésice zati 2001, ¢. 1069, 1077
a 1078 z mé&sice prosince 2001 (tcelova dotace — podpora romskych zaki),

Vypis z b&zného tétu u CSOB &. 7 ze dne 18. 1. 2001 (pievod nevy&erpanych uéelovych
prostiedki),

Vykaz o SOU a U Nova Paka Skol (MSMT) V 25-01 o poétu zékii podle stavu
k 30. 9. 2000,

Vykaz o SOU a U Nova Paka Skol (MSMT) V 25-01 o poétu zékii podle stavu
k 30.9. 2001,
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Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. étvrtleti 2001 ze dne 11. 1. 2002,

Interni sdéleni Domu déti a mladeze v Nové Pace, na zaklad¢, kterého jsou Uctovany
prosttedky fondu kulturnich a socialnich potfeb ze dne 30. 05. 2001,

Zasady hospodateni s prostfedky FKSP pii SOU a U v Nové Pace - nedatovano,

Vnitini predpis k platovym pomérim pracovniki SOU a U Nova Paka, Masarykovo
nam. 2 ze dne 4. 9. 2000, s platnosti od 1. 10. 2001,

Zapis z metodické dohlidky vydany Kralovéhradeckym krajem dne 6. 3. 2002,

Zapoctové listy zaméstnanci SOU a U Nova Paka, pro stanoveni platového stupné podle
novely nafizeni vlady ¢. 251/92 Sb.,

Vyrocni zprava o hospodareni SOU a U Nova Paka - rok 2001, ze dne 18. 2. 2002,
Piehled o pedagogickych pracovnicich skoly SOU a U Novéa Paka - nedatovano,

Pohovor na ziklad¢, kterého bylo dohodnuto, Ze zaméstnanci nespliujici podminky
pedagogické a odborné zpisobilosti zahdji studium na doplnéni kvalifikace pro vykon
funkce ucitele ze dne 14. 3. 2002,

Dohody o pracovni ¢innosti ¢. 1/2001-5/2001, 1 a 2/2002,
Dohody o provedeni prace 1/2001 - 4/2001,

Protokol ¢. 82/2000 ze dne 15. 9. 2000, vydany Okresni spravou socidlniho zabezpeceni
v Ji¢ing, zaméfeny na kontrolu evidenénich listl diichodového pojisténi,

Protokol ¢. 74/00 ze dne 29. 6. 2000, vydany Okresni spravou socialniho pojisténi v Ji¢ing,
zaméfeny na kontrolu pojistného a provadéni nemocenského pojisténi v organizaci,

Interni piehled o mife vyucovaci povinnosti jednotlivych pedagogickym pracovniki SOU
a U Nova Paka, pro skolni rok 2001/2002,

Doklady, na zéklad¢ kterych jsou Cerpany prosttedky z fondu kulturnich a socidlnich potieb
za rok 2001,
Seznam osobnich ochrannych pracovnich prosttedkit SOU a U Nova Paka, vydany dne
17.1.2002,

Seznam mycich Cisticich a dezinfekénich prostiedkit SOU a U Novéa Paka, vydany 01/2002,
Zapis z provérky BOZP v SOU a U Nova Paka, zpracovany dne 4. 4. 2002,

ZAVER

Posledni inspekce probéhla v roce 1999. Jejim piedmétem bylo posouzeni cinnosti Skoly ve

vybranych Castech dle § 18 odst. 3, 4 zdakona ¢ 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisii —

Rizeni Skoly. Zavéry a navrhovand doporuceni byla pritbéiné realizovdna.

Od minulého $kolniho roku doSlo ke tméné ndazvu Skoly souvisejici s ukoncenim vyuky

studijniho oboru Rodinnd Skola. V programu Skoly ziistaly ucebni obory a studijni obory
pouze v ndstavbovém studiu pro absolventy ucebnich oborii.

Vedeni Skoly ma velmi kvalitné zpracovanou koncepci rozvoje Skoly a prezentaci Skoly na
verejnosti.

V odbornych piedmétech byla konstatovina velmi dobra obsahovd a ve vét§iné pripadi
i graficka uroveri poznamkovych sesitu Zdaki jako zdkladniho zdroje pro pFipravu

k zavérecnym zkouSkam.
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Vyuka odborného vycviku ucebnich obori Cukrai, Pekai, Truhlai a Krej¢i je
zabezpecovana dle platnych ucebnich dokumentit a v pribéhu inspekce nebylo zjisténo
jejich poruSovani. Celkova uroveri vyuky je hodnocena velmi dobie.

Na zdkladé dil¢iho hodnoceni vyuky ve sledovanych predmétech i skupindach piedmétii je
celkova kvalita vzdélavani ve sledované oblasti hodnocena stupném velmi dobrym.
Nedostatky byly zjiStény v oblasti planovani u studijnich oborit realizovanych externi
formou studia ve Skolnim roce 2000/2001. Podminky vzdélavani jsou na zdkladé zjisténych
skutecnosti hodnoceny jako priimérné.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku Skola hlavni uikoly plni.

Ve sledovanych oblastech za kalendaini rok 2001 nebylo zjisténo nehospoddarné
a neefektivni Cerpdni financnich prostiedkit ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich
pouZiti.

Ze skutecnosti zjisténych v pritbéhu inspekce vyplyvaji ndsledujici doporuceni k dalSimu
zkvalitnéni &innosti Skoly:

a)_v oblasti podminek vzdélavani a vychovy

e v hodinach ceského jazyka a literatury nadale vénovat pozornost opakovani, prohlubovani
a rozsifovani jazykovych védomosti a dovednosti zakli a jejich pravidelnému pisemnému
provétovani formou diktatil, souhrnnych cviceni apod.,

e v hodinich ceského jazyka a literatury vytvofit adekvatni prostor pro ustni provétovani
znalosti jednotlivych zaki, dat pfilezitost k ziskani zndmky z Gstniho zkouSeni vSem
zaktm,

e vyzadovat vedeni seSitl, klast adekvatni poZzadavky na provedené zapisy uciva, pribézné je
kontrolovat a opravovat,

e pro praci v literarnich hodinéch zabezpecit moderni uc¢ebnice (Citanky),

e u ucebniho oboru truhlat upravit obsah uciva odbornych pfedmétt tak, aby nedochéazelo
k duplicité vyuky a byla dodrzovéana jeji navaznost,

o dislednéji se zaméfit na planovani a organizaci dalkového a externiho studia,

e vramci vychovné vzdélavaciho procesu podporovat cilené rozvoj komunikativnich
dovednosti zakd,

e zajistit zprovoznéni odborné ucebny a laboratofe chemie, a tim umoznit zafazeni pfimé
experimentalni ¢innosti zakl do vyuky,

e vodborném predmétu potraviny a vyZziva jasné vymezit zakladni ucivo, ve vyuce vice
vyuZivat samostatnych forem aktivniho u€eni zaku,

e personalni obsazeni lyzaiskych kurzii zajistit v souladu s Metodickym pokynem MSMTCR
ze dne 6. prosince 1993 pod ¢j. 25 861/93-50 k persondlnimu zabezpeceni lyzatskych
vycvikovych zajezdii potddanych zakladnimi a stfednimi Skolami a ke vzdélavani
instruktorti Skolniho lyzovani pro lyzaiské vycvikové zajezdy tak, aby vSichni pedagogové
méli platné osveédceni instruktora Skolniho lyZovéni,

e pribézné¢ naplhovat zabezpeCeni podminek odborné a pedagogické zpisobilosti
vyucujicich v teoretickém i praktickém vyu€ovani.
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b) pro objektivni vykondavani sebehodnoceni prace skoly:

e zaradit pfisluSné srovnavaci testy pro porovnani kvality a rovné vzdélavant,

e do obsahu vyro¢ni zpravy zaclenit vysledky analyzy kontrolni ¢innosti.

¢)_v oblasti BOZP a PO

e aktualizovat Seznam OOPP a Seznam MC a DP v terminu do 08/2002, s timto v prib&hu
09/2002 seznamit zaky a zaméstnance Skoly. Funk¢nost dokumentace provétit v prubéhu
1. pololeti skolniho roku 2002/2003,

e vterminu do 29. 6. 2002 ve vSech provoznich soucéstech Skoly aktualizovat dokumentaci
pozarni ochrany, ve vztahu k provozni soucédsti — obor truhlat (ul. L. Masinové, Lazné
Bélohrad) dopracovat provozni fady ve véci pravidelného odstraiiovani prachu ze dieva.

e prokazatelng¢ informovat zfizovatele Skoly o vzniklém stavu (rizika uklouznuti a mozného
vzniku Skolniho Grazu) v misté myti pracovnich pomiicek a ptepravek v objektu dilen oboru
cukrai/ka a pekai/ka (ul. Havlova, Nova Paka), upravu podlahy je nutné fesit neodkladné,

e z divodu chybéjiciho odsédvani neprovozovat v uéebné chemie nazorné ukazky s moznosti
vzniku latek drazdivych organismus zaka. Do doby planované rekonstrukce ucebny je nutné
provést opravu ¢i zaslepeni poskozenych mist podlahy.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jaroslav Kadlec Mgr. J. Kadlec, v. r.
Clenové tymu Ing. Miloslav Jirsa Ing. M. Jirsa, v. 1.
Mgr. Jiti Jetel Mgr. J. Jetel, v. r.
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Mgr. Jana Kocébova Mgr. J. Kocébova, v. 1.

PaedDr. Markéta Stuchlikova Dr. M. Stuchlikova, v. r.

DalSi zaméstnanci CSI Jaroslava PeSkovd, Ivana DaSkov4, Ing. Vaclav Zeman

V Ji¢iné dne 27. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 2. Cervence 2002.

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Milan Pospisil — feditel Skoly Mgr. Milan Pospisil, v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: KU Hradec Kralové 2002-07-30 092 356/02-5033

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

_____ Ptipominky nebyly podany
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