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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Piedmétem inspek¢ni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich ptedpist,, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledkd vzdelavani, véetné hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich
programdl.



Charakteristika

Zakladni Skola Pfelou¢, Masarykovo namésti 45, okres Pardubice (dale ,,skola“) poskytuje
vzdélavani a skolské sluzby v souladu se zapisem do rejstiiku skol a skolskych zafizeni.

Ve Skolnim roce 2018/2019 se v 18 tiidach vzdélava celkem 438 chlapcu a divek, coz je
pfiblizné stejny pocet jako pii minulé inspekci. Kapacita Skoly je vyuzita z 66 %. Slozeni
zakovského kolektivu je z pohledu vzdélavacich potieb a moznosti rozmanité, pomérné dost
zaki je z odli$ného socialné kulturniho prostiedi, vice nez 20 zakd m4 jiny mateisky jazyk
nez Cesky, U vice nez 40 byly diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby. Zna¢na ¢ast
zaki je dojizdgjicich. Dva plni povinnou Skolni dochazku formou individualniho vzdélavani.
Vyuka je vedena podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Ugit se
poznavat, udit se jednat, ugit se Zit spoleéng, udit se byt (dale SVP ZV).

Do ¢tyi oddéleni Skolni druziny byl v dobé inspekce piihlaSen téméf maximalné mozny
povoleny pocet 120 zakd (dv€é volna mista). Rizeni ve véci zvySeni kapacity probéhlo
k 1. 9. 2015. Cinnost probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu skolni druZiny.

Stravovani pro zaky a zaméstnance $koly zaji$t'uje svoji vydejnou $kolni jidelna, samostatny
pravni subjekt.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouhodobé koncepéni cile Skoly, Uzce provdzané svizemi skolniho vzdélavaciho
programu, jsou formulované spiSe obecné, piesto lze jejich napliiovani v nékterych
oblastech Cinnosti $koly dobfe vysledovat. Ziejma je napiiklad efektivni spolupréce
s vnéj$imi partnery (zakladni umélecka Skola, dim déti a mladeze) s dirazem na kvalitni
vyuziti volného Casu zakia Ci trvalé Gsili o zlepSovani prostiedi ke vzdélavani. Naopak
moznosti ke zlepSeni se nachazeji v individualnim pfistupu pedagogi k zakiim z hlediska
aplikace rozli¢nych metod a forem prace ¢i ptizpisobeni hodnoceni.

Reditelka se snazi své povinnosti plnit zodpovédné a v souladu s pravnimi piedpisy.
Pribézné monitoruje a vyhodnocuje jednotlivé procesy, zvazuje vhodnd opatieni.
Prosttednictvim Skolniho fadu a dalSich internich smérnic (vnitini fad, preventivni program
apod.) ma skola prehledné nastavena pravidla svého ptisobeni. Nékteré formalni nedostatky
v nich byly upraveny v priubéhu inspekéni ¢innosti. Delegovani tikoli na ostatni pracovniky
je promyslené, ptresto ne vzdy optimalni. Vzhledem k rozsahlé agendé, kterou ma feditelka
ve své kompetenci, nejsou kontrolni mechanismy v nékterych oblastech dostate¢né Géinné
(napf. hodnoceni vysledkt vzdélavani).

Pedagogicky sbor, z velké ¢asti slozeny z vyucujicich s mnohaletou praxi, je obménovan
vét§inou jen v piipadé piirozenych odchodti z pracovniho poméru. Reditelka vénuje vybéru
novych spolupracovnikil velkou pozornost, dolozila snahu zajistit vzdélavaci proces odborné
kvalifikovanymi osobami, piesto momentalné nema potiebné pedagogické vzdélani jedna
zastupujici ucitelka. Spektrum oborovych specializaci (aprobaci) pro jednotlivé pfedméty
na 2. stupni je kompletni, velmi dobfe sestavené. Vedeni $koly podporuje vzajemnou
spolupréci vyucujicich a jejich pedagogicky rozvoj. Dulezitym zdrojem financovani
vzdélavacich aktivit je projektova ¢innost, v loniském roce byly takto organizovany seminaie
pro celou sborovnu na téma inkluze ve vyuce. Nabyté poznatky pedagogové ve vyuce
uplatiiuji riznou merou. Jejich Uc¢ast na individudlni vzdélavacich akcich je dlouhodobé
nizka a ¢aste¢né neptiznive se projevuje ve vyucovani (mala pestrost metod a forem préce,



chybéjici aplikace sebehodnoceni zakl apod.). Sdileni zkuSenosti formou vzajemnych
hospitaci je ¢astéjsi.

Ve spolupréci se ziizovatelem fteditelka usiluje o trvalé zlepSovani technického stavu
Skolnich budov a jejich okoli a také o prubéznou modernizaci materialniho vybaveni vsech
prostor Skoly. Vedle standardnich finan¢nich prostedkii k tomu vhodné vyuziva i dotacni
programy (obnova odbornych uceben, skolni dilny, doplnéni Skolni knihovny apod.).
Prioritou pro soucasné obdobi je po domluvé s piedstaviteli mésta ¢aste¢na rekonstrukce
hlavni budovy Skoly, jez pfinese zlepSeni I misty méné podnétného vnitiniho prostiedi
pro zaky na 2. stupni (napft. obloZeni na chodbach, kryty topeni, vymalba). Objekt se tfidami
1. az 4. ro¢niku a Skolni druzinou jiz prosel generalni opravou, netradicni prostor Skoly je
ucelné vyuzit a velmi origindlné¢ vyzdoben, plisobi zajimavym a piijemnym dojmem.
Vyhodou je pfitomnost télocvicny, jinak je nutné k vyuce télesné vychovy dochazet
na méstska sportovisté, coz je ¢asoveé naro¢né. Pro ¢innost Skolni druziny jsou k dispozici
Ctyfi herny s velmi dobrym vybavenim (nébytek, hracky, sportovni nacini, knihy atd.), které
se pravideln¢ dopliuje.

Zajisténi podminek pro fyzické i psychické bezpeci zakd vénuje pozornost nejen vedeni
Skoly, ale téz ucditelé, ktefi vhodn¢ vkladaji tematiku bezpecnosti a ochrany zdravi do vyuky
v jednotlivych pfedmétech. Problematika prevence rizikového chovani je fesena podle
potfeby tymové v ramci Skolniho poradenského pracovisté (Skolni metodicky prevence,
Skolni psycholozka, vychovny poradce). Piipadné jsou oslovovani odbornici, konaji se
besedy, piednasky na aktudlni téma (napi. drogova prevence nebo koufeni). V souladu
S prioritami uvedenymi ve Skolnim vzdélavacim programu je diiraz kladen na zdravy zptisob
Zivota. Pro relaxaci mladsich zakt byl nové vybaven Skolni dvir houpackami, posezenim,
basketbalovymi kosi, stolem na stolni tenis atd. Trend zdraveho stravovani je podporovan
zapojenim do programu Ovoce a zelenina do $kol a také zajisténim moznosti nakupu
kvalitnich zdravych svacdin. Nejvétsim piinosem v této oblasti je pfiblizeni Skolniho
stravovani zakiim. V soulinnosti se zfizovatelem a samostatnou Skolni jidelnou byla
vybudovana vydejna obédu v nevyuzivanych prostordch v tésném sousedstvi Skoly.
Pro zaky socialné slabé je pozitivem, Ze se podafilo z charitativniho projektu Obédy pro déti
ziskat finan¢ni dar na jejich Skolni stravovani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Realizovany SVP ZV, ktery je v souladu s aktualnim Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani, byl az dosud pribézné upravovan formou dodatkd, jeho struktura
se tak v soucasnosti jevi jiz méné pichlednou. Piilezitosti ke zlepSeni je vypracovani nové
verze (véetné roziazeni uciva fyziky) tak, aby pro nové nastupujici ucitele byl dokument
jasny, srozumitelny a uspofadany. Pozitivem je rozpracovani vystupt minimalni doporué¢ené
urovné do jednotlivych ro¢niku. Stanoveny ucebni plan je napliovan. Vzdélavaci proces

dopliiuji rtizné akce (kulturni pfedstaveni, exkurze, vylety atd.) obohacujici vzdélavaci
nabidku.

Vzdélavani na 1. stupni probihalo v klidné, pfijemné atmosfére. Ucitelé uplatiiovali
pozitivni, partnersky pfistup, vyzadovali dodrZzovani spolecenskych pravidel a zdvoftilé
chovani. Vyuka byla nejcastéji vedena frontaln¢ a doplnéna Gcelné zvolenou samostatnou
¢innosti. Pfiblizné v poloviné hodin méli Zaci ptileZitost pracovat ve dvojicich ¢i skupinach,
tedy vice se aktivné zapojit do procesu uceni. Zejména v piirodovédé a vlastivédé jim byl
ponechan prostor pro vzajemné Gvahy a diskuzi na dané téma. Vyucovani navic zajimaveé
ozivila ¢innost s informacnimi zdroji, prace s chybou a souvislost probiraného uciva s jeho



praktickym vyuZitim. Zaci své myslenky na zakladd jiz ziskanych znalosti vyjadfovali
bez ostychu, spontanné. V jinych hodinidch vyucujicim mnohdy postacovaly kratké
jednoslovné odpovédi, coz dostateéné neptispivalo k rozvoji zakovskych komunikativnich
kompetenci, stejné jako aktivity S pracovnim sesitem pii upeviiovani slovni zasoby zaka
zacinajicich se seznamovat s anglickym jazykem. Ve vychovnych piedmétech byla patrna
snaha pedagogli o upeviovani zakladnich dovednosti. Pozitivnim zjiSténim v télesné
vychove byla pomérné dobra pohybova troven zakl s presnym provadénim cviki i volného
béhu. Naopak pii vytvarnych a pracovnich ¢innostech ve 3. roéniku ¢ast zaki méla problém
se zrucnosti, piedstavivosti nebo citem pro barvu. O zadani Ukolu piili§ nepifemysleli,
neovétovali si spravnost svého postupu, praci pak nedokondili nebo ji museli opakovat.
Pro udrzeni zajmu a pozornosti zaku byly ob¢as zafazovany pohybové relaxacni aktivity.
Pies rozdilné piedpoklady jednotlivc byla méné uplatiiovana vnitini diferenciace. Pokud
byla organizovana, tak pouze regulaci mnozstvi zadavanych tkolt ¢i ¢asu na vypracovani,
nikoliv jejich drovni. Pedagogové vyuzivali obvyklé pomicky (obrazky, mapy, rytmické
nastroje apod.), mén¢ pak interaktivni techniku. Prace zaka s ni nebyla piirozenou soucasti
vyuky, stejné jako pii predeslé inspekci. Hodnoceni prace zaka probihalo priabé&zné, bylo
pozitivni. Formou kratkého konstatovani vétSinou zaky podnécovalo k dalsim vykontum
| pozornosti a zajmu o vzdélavani. Ve vétsiné hodin se objevily prvky sebehodnoceni (istné
i s vyuzivanim hodnoticich symboli) vhodné Spojené se zavéreCnym shrnutim
a zhodnocenim prace ucitelem, vzajemné hodnoceni zaka se vyskytovalo ojedinéle.

Ve sledované vyuce na 2. stupni byl k naplnéni vzdélavacich cilt, formulovanych zpravidla
jako téma hodiny, nej¢astéji vyuzit frontalni zpusob prace, mnohdy s dominanci ucitele
a predavanim hotovych poznatkii Zzakim. Podminky pro aktivni zapojeni zatazenim
kooperativnich nebo ¢innostnich aktivit byly vytvofeny jen ojedinéle. Pfinosna z tohoto
pohledu byla vyuka ceského jazyka v 6. ro¢niku, kterou navic vhodné zpestiila prace
s chybou. Efektivitu vétsiny vyucovacich hodin zvySovalo motivaéni propojeni probiraného
uciva se situacemi kazdodenniho Zivota, méné podpora uéebnimi pomuickami. Minimalni
bylo vedeni zaka k rozvoji komunikativnich dovednosti, k uvazovani v souvislostech
a k formulovani novych poznatkii na zéakladé¢ jiz nabytych védomosti a zkuSenosti.
Diferencované zadavani tkoli bylo ob¢as ziejmé smérem k zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, dalsi ¢innost pfipravend pro rychlejsi jedince zpravidla chybéla.
Hodnoceni zaki se vétsinou omezovalo na stru¢né vyroky hodnotici jejich okamzité vykony.
Pro zavére¢né shrnuti a zopakovani dilezitych poznatkid nebyl vytvoten prostor, pokud bylo
ojedinéle realizovano kratké zhodnoceni hodiny, pak v rychlém tempu a jen formalné
pedagogem. Pretrvavajicim nedostatkem od minulé inspekce je chybéjici sebehodnoceni
avzajemné hodnoceni zaki. Vyuka zpravidla probéhla v ptiznivé atmosféte, zalozené
na vzajemné diveéie arespektu mezi zaky a uditeli. Pfinosem byla ¢innost asistentek
pedagoga, V hodinach pievazovala jejich prace se zaky s pfiznanymi podpirnymi
opatfenimi, vyjime¢n¢ dopomahaly i ostatnim zaklim ve tiide¢.

Cinnost $kolni druziny je provozovéana v rannim i odpolednim &ase. Organizace plné podléha
potiebam zakonnych zastupct. Cas vénovany plnéni vychovné vzdélavacich aktivit
vymezenych skolnim vzdélavacim programem je proto Casto naruSovan nepietrzitym
vyzvedavanim zakia, piipadné jejich samostatnymi odchody do zajmovych krouzkd, ke hie
na hudebni nastroj, nebo vzajemnymi ptresuny do dal$ich odd¢leni. Odpoledni odpocinkové
nebo spontanni ¢innosti jsou realizovany vétSinou v hernach nebo na Skolnim uzavieném
dvote a vhodné posiluji komunika¢ni dovednosti a socialni kompetence zak.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveti ziskanych védomosti a dovednosti zakti pedagogové pribézné monitoruji a ovéiuji,
a to zpravidla Ustnim ¢i pisemnym provétovanim znalosti, K jejichz hodnoceni uzivaji
Klasifika¢ni stupné. V mensi mife si ucitelé zaznamenavaji udaje ze sveho pedagogického
pozorovani (aktivita, plnéni Uukoll atd.), sledovani individudlniho pokroku zaki
systematicky nastavené neni. Ziskané poznatky zatim neslouZzi k planovani individualné
zaméfené vzdélavaci nabidky ¢i pedagogicke podpory.

Pravidelné¢ Ctvrtletn€ jsou vyhodnocovany vysledky vzdélavani z hlediska tiid i jednotlivct.
Celkové hodnoceni zaki na vysvédCeni zustalo od minulé inspekce pfiblizné na stejné
arovni, na konci 1. pololeti skolniho roku 2018/2019 prospé€lo s vyznamenanim souhrnné
54 % zakt. Ve vysledku se odrazi zejména rozmanité slozeni zakovského kolektivu
s pomérné¢ vysokym poctem zaki Sriznymi individudlnimi vzdélavacimi potiebami
(z odlisného kulturné socialniho prostiedi, s mensi motivaci k dosahovani dobrych vysledki
apod.). Na 2. stupni bylo prospivajicich s vyznamenanim pouze 29 %, coz bylo navic
zpusobeno velmi piisnou klasifikaci predevsim v ¢eském jazyce. Ve vétsing trid byla vice
nez jedna Ctvrtina zakd, Castéji jedna tietina a nékde az skoro jedna polovina zakti hodnocena
na vysveédceni z tohoto predmétu stupném prospéchu dostateény ¢i nedostateény. Priumér
zndmek z Ceského jazyka se od ostatnich predmétt v jednotlivych t¥idach vyznamné
statisticky 1isil, coz doklada vyrazné posunuti klasifikace smérem k hor§im znamkam.
Negativem je také zjisténé nemotivujici hodnoceni pti prechodu zaku na 2. stupen, kdy
na pololetnim vysvédceni bylo vice nez 40 % zaku 6. ro¢niku hodnoceno v nékterém
pfedmétu stupném prospéchu dostateény ¢i nedostatecny (tietina zaki byla takto hodnocena
ve vice piedmétech). Neprospélo aktualné 19 zaka (tj. 4,3 %), coz bylo piiblizné stejné jako
na konci minulého Skolniho roku. Ptiznivéjsi situace vSak byla nyni vtom, Ze mezi
neprospivajicimi nebyli nejmladsi zaci. Systém prace s zaky s rizikem $kolniho netspéchu
je ve skole zalozen na nabidce doucovacich aktivit, socialné slabym rodinam je
doporuc¢ovana spoluprace s charitativnimi organizacemi, které se staraji i o volny ¢as téchto
zakl. Moznosti jsou vSak vyuZivany v mensi mife.

Pti podrobnéjsi analyze vzdélavacich vysledka zaki se specidlnimi vzdélavacimi pottebami
bylo zjisténo, ze 60 % jich spada mezi zaky ohrozené Skolnim neuspéchem (dostatecny ¢i
nedostatecny prospéch). Vychovny poradce se touto oblasti zabyva jen okrajové, jeji
koordinaci si vzala na starost feditelka Skoly. Vzhledem ke své vytiZzenosti v§ak nemiize
stihnout vénovat se administraci spoleéného vzdélavani i kontrolovat realizaci
doporucenych podpiirnych opatfeni ve vyuce u kazdého zaka. Nedostatky byly shledany
naptiklad v nékterych individualnich vzdé€lavacich planech, kde chybélo specifikované
zakladni ucivo. Prilezitosti ke zlepSeni bude delegovat pravomoci souvisejici s touto oblasti
na nékterého z Clent pedagogického sboru, jez bude usilovat 0 napliiovani potieb zaku
a vytvareni podminek k jejich GispéSnému vzdelavani.

Pozitivni bilance hodnoceni chovani (snizeny stupenn 1,6 % zakid) odrazi snahu Skoly
0 osvojeni socialnich dovednosti a moralnich hodnot zaki a ukazuje dobrou uc¢innost
preventivnich programt. Naznaky a projevy negativniho chovani zakd nejsou Cetné.
NejcastéjSim diivodem pro udéleni snizeného stupné€ pii hodnoceni chovéni jsou
neomluvené absence.

Cennou informaci o kvalité poskytovaného vzdélavani kazdoro¢né piinasi ucast zaka
Vv soutézich. Nejvetsich uspéchii v posledni dobé dosadhla skola v matematické Pythagoriadé
a péveckém Pardubickém skiivanovi, medailovd umisténi ziskali Z&ci i v pfirodovédné
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a sportovnich soutézich. Velmi motivacéni je pro zaky ocenéni ,,Reprezentant $koly*



udélované méstem. Dulezitou soucasti zZivota Skoly je také jeji prezentace na vetejnosti,
pfipravovany jsou rizné programy (napi. koncerty, vystavy, dny otevienych dvefi), které
obohacuji mistni kulturni déni. Uzka spolupréce je navazana s mateiskymi §kolami, pro déti
Skola pfipravuje rizna vystoupeni, ¢imz jim usnadiiuje piechod na dalsi stupen vzdélavani.

Zavéry

Vyvoj Skoly

od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zvySeni kapacity Skolni druziny, ¢innost nyni
probiha ve Ctyfech oddélenich,
mirné zlepSeni bylo zaznamenano V oblasti materidlnich podminek, a to naptiklad

v souvislosti s vybudovanim relaxa¢niho prostoru na $kolnim dvofe ¢i S modernizaci
Skolni dilny,

V soucinnosti se zfizovatelem a samostatnou Skolni jidelnou byla nové oteviena v t€sném
sousedstvi skoly vydejna obéd, ktera zakum vyrazné zptistupnila Skolni stravovani.

Silné stranky

Ve

estetické a podnétné prostiedi budovy 1. stupné, podporujici u¢innost vzdélavaciho
procesu,

efektivni spoluprace s vnéjsimi partnery (zakladni umélecka skola, dim déti a mladeze,
charitativni organizace) s dopadem na kvalitni vyuziti volného ¢asu zak.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

vwr

niz8i troven vzd€lavaciho procesu na 2. stupni, a to z hlediska zafazovanych metod
a forem vyuky, diferenciace Cinnosti, stanoveni a vyhodnocovani vzdélavacich cild,
vyuziti sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaka,

¢innost vychovného poradce v oblasti podpory vzdélavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami,

velmi piisna klasifikace v ¢eském jazyce na 2. stupni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

ucastnit se Castéji individualnich vzdélavacich akci dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd,

zatadit vzd€lavani pro celou sborovnu na téma vyukovych cili, sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zaki,

vyuzivat ve vzdélavacim procesu na 1. stupni vice interaktivni techniku,

upravit organizaci provozu S$kolni druziny tak, aby vychovné vzdé€lavaci aktivity
vymezene Skolnim vzdélavacim programem byly mén¢ naruSovany odchody zakd.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 15 dni pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opati‘eni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina platna od 1. 10. 2009

Rozhodnuti Skolského uiadu Pardubice o zméné zatazeni do sité §kol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni, ¢j. 1170/99, ze dne 11. 5. 1999

Rozhodnuti MSMT o zméné v tidajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni,
¢j- 3 331/2007-21, ze dne 14. 3. 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje o zméné v Udajich vedenych
v rejstiiku 8kol a Skolskych zatizeni, ¢j. SpKrU 43263/2015, ze dne 7. 7. 2015

Jmenovaci dekret do funkce feditelky ze dne 14. 5. 2007
Potvrzeni na pracovnim misté feditelky ze dne 7. 6. 2013

Potvrzeni pracovniho poméru na dobu neuréitou, &. M&U 7/2015 OS/OF,
ze dne 19. 5. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Ugit se poznavat, ugit se jednat,
ucit se zit spole¢né, ucit se byt“ ze dne 3. 9. 2007, ve znéni Dodatku ¢. 5
ze dne 1. 9. 2017

Skolni vzdé&lavaci program §kolni druziny ze dne 1. 9. 2016

Skolni matrika - $kolni rok 2018/2019

Skolni tad ze dne 1. 9. 2017

Vnitini ad $kolni druziny ze dne 20. 9. 2018

Rozvrhy hodin tfid a uéiteld - $kolni rok 2018/2019

Ttidni knihy - $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny - §kolni rok 2018/2019
Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami - Skolni rok 2018/2019
Zé&znamy z jednéni pedagogické rady - skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
Vyroéni zprava o ¢innosti §koly - §kolni rok 2017/2018

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii - $kolni rok 2018/2019



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostifednictvim datove
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informac¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Mirka Machkova v. r.

Mgr. Pavla Smatlanové, skolni inspektorka Mgr. Pavla Smatlanova v. r.
Bc. Daniela Rtizova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rtzova v. r.
Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova, skolni inspektorka Mgr. Bc. Jaroslava Zemankovav. r.

V Pardubicich 22. 3. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana Konvalinkova, feditelka skoly Mgr. Hana Konvalinkova v. r.

V Pielouci 1. 4. 2019



