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ZAKLADNI UDAJE

Ztizovatelem matetské Skoly je Mésto Orlova, které je zatazeno do Ndrodni sité Zdravych
mest CR. Matetskéd Skola (ddle MS) provozuje 5 tiid s celkovou kapacitou 125 déti a je
umisténa v centru velkého sidlisté. Soucasti MS je skolni jidelna.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

| INSPEKCNI ZJISTENI

Kvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti ditéte
Rozvoj osobnosti ditéte prostfednictvim personalniho fizeni je podporovan takto:

o Cinnost MS zajistuje celkem 17 zaméstnanci, z toho 9 zabezpecuje provoz §koly a $kolni
jidelny. Efektivnim zplsobem spolupriace a souladem v napliiovani zadmért Skoly
podporuji zaméstnanci pozitivni interpersonalni klima a zdravé prostredi skoly.

* Vsechny pedagogické pracovnice jsou odborn¢ kvalifikované a maji dlouholetou praxi,
vétSinou ve sledované MS.

e Rizeni Skoly se vyznacuje rovnomérnou koordinaci provozni, organiza¢ni a pedagogické
problematiky. Je zaloZeno na efektivnich pravidlech a promysleném, otevieném systému.

e Reditelka pravideln& vyhodnocuje vysledky skoly a diiraz klade na efektivitu personalniho
fizeni. Jednoznac¢nad kritéria hodnoceni zaméstnanct zdlraznuji kvalitu pracovniho
vykonu a u ucitelek uplatiovani soucasného modelu predskolniho vzdélavani.
Individualni aktivitu zaméstnancli a inovacni piistup k praci podporuje fteditelka
motivacnim a pobidkovym systémem. Pravidelnd a efektivni vnitini komunikace rozviji
vnitini odbornou diskuzi a spolupréci ucitelek. Vysledkem je Gispé€$ny prubeéh zavadéni
kurikularni reformy do jejich praxe.

e Do dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl se aktivné zapojuji vSechny ucitelky.
V uplynulych dvou letech se zamétily na vzdélavani k Ramcovému vzdélavacimu
programu pro predskolni vzdelavani (ddle RVP PV). V souvislosti s ptipravou Skoly na
ptijeti do sité¢ Skol podporujicich zdravi se vzdélavani ucitelek orientovalo také na
specifickou problematiku vychovy ke zdravi.

e Reditelka $koly se intenzivné vzd&lava v oblasti kolského managementu. Dalsi
vzdélavani ucitelek ucelné sméfuje na potieby Skoly, podporuje vzajemné piedavani
poznatkll a sleduje navaznost vzdéldvani na pedagogickou praxi. Iniciativa ucitelek
v dal§im vzdélavani udrzuje Skolu v kontaktu s aktualnim vyvojem ptedskolni vychovy.

e (Cilené vzdélavani pedagogli v oblasti vypocetni techniky pozitivné ovlivnilo jeji uzivani
v jejich praxi a pro potteby Skoly (webové stranky Skoly, zpracovdvani administrativy
Skoly i tfid, uzivani internetu, Skolni bulletin apod.).

o Skola se zaméfuje na podporu vnéjsich kontaktii s riiznymi subjekty, zejména viak na
spolupraci s rodi¢i. Prostfednictvim efektivniho systému pieddvani informaci jsou
seznamovani s &innosti $koly i tiid a maji ptileZitost vyjadiovat se k zaméfeni MS.
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Skola se zapojuje do kulturniho a spole¢enského Zivota mésta. Svym programem také
reaguje na aktivity, které Mésto Orlova organizuje v rdmci svého zatazeni do Narodni sité
Zdravych mest CR.

Rozvoj osobnosti ditéte prostfednictvim personalniho fizeni je omezen timto:

Omezeni limitu finan¢nich prostfedkl na platy zaméstnancli z diivodu velkého poctu déti
(29) piijatych k dochézce do MS podle zakona 117/1995 Sb. vedlo ke sniZeni celkového
uvazku pedagogickych pracovniki na 81 %. Jsou tak omezeny moZznosti optimalni
spoluprace ucitelek ve tfidich a pravidelné dochazi k rozdélovani jedné tiidy
v odpolednim provozu.

Personadlni iizeni je piikladem dobré praxe a ucinné podporuje rozvoj osobnosti ditéte.

Soulad Skolniho vzdélavaciho programu s Rimcovym vzdéldvacim programem pro
predskolni vzdélavani a zaclenéni vychovy ke zdravi do vzdélavaciho programu skoly

Ve Skolnim roce 2005 — 2006 vychazela MS pfi zpracovani vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu (déle SVP) z Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani €. j. 32-405/2004-22.

SVP obsahuje viechny podstatné informace o MS a zaméfeni jejiho vzdélavaciho
programu.

SVP je neformalni, ptehledn& zpracovany a méa velmi dobrou nivaznost na podminky
a praxi Skoly.

Vychova ke zdravi prolina celym SVP. MS je v soucasné dobé v zavéretné fazi ptipravy
na své zarazeni do sit€ Skol pracujicich podle programu Materska skola podporujici
zdravi.

SVP je s RVP PV v souladu ve viech stanovenych kritériich.

Podminky $koly k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani

Pozitivni zjisténi:

Souhrnnéd hodnotici zprdva o Ccinnosti Skoly se opird o vysledky wvnitini evaluace
a formuluje zavéry podstatné pro dal$i vyvoj. Ptistup Skoly k vlastnimu hodnoceni je
pozitivné kriticky a feditelka Skoly se zaméfuje na postupné zvySovani jeho efektivity.
Prostory Skoly a uspofadani vnitiniho vybaveni jsou optimélni vzhledem k naplnénosti
Skoly i organizaci vzdélavani. Jsou udrzovany v Cistoté a vnitini vybaveni je bezpe¢né.
VMS je kdispozici dostatek modernich udebnich pomticek, b&zného spotiebniho
materidlu a hracek, zajiSténa je jejich dostupnost pro vSechny déti.

Skolnim f4dem vymezené podminky pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti jsou
v praxi $koly dodrZovany.

V MS jsou dobré podminky pro Zivotospravu déti, tj. podporujici organizace pitného
rezimu, dobra kultura stolovani, dodrZovani intervald mezi jidly a pestrost stravy.
Bezpecnost a ochrana zdravi déti je podporovana piehlednou a stabilni organizaci prib&hu
dne.

Program MS je uvolnény, ugitelky citlivé reaguji na situaci ve tiidé a v ramci podminek
neomezuji déti v piipadég, Ze projevi spontdnni zajem o ¢innost.
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Zaméteni programu Skoly je vymezeno dil¢imi vzdélavacimi cili, které svou narocnosti
zohlednuji smiSenou v€kovou skupinu déti. Program tfidy je postaven na rtiznorodych
¢innostech, které podporuji jeho pestrost. Ucitelky smétuji vzdélavani k postupnému
rozvijeni zékladnich klicovych kompetenci.

Denné jsou v programu vSech tiid ¢innosti, které umoznuji spontdnni pohyb déti. Bézné
maji déti pro tento ucel k dispozici zajimavé naradi a nacini.

Pribéh vzdelavani se vyznacoval dostatecnou nabidkou ¢innosti, které mély ndvaznost na
zvolenou tematickou orientaci. Volba tematickych celkl ukazuje na postupné omezovani
stereotypnich pfistupi k motivaci a obsahu vzdélavani a zvySovani atraktivity nabidky
v souladu se zajmy déti.

Ucitelky pfi realizaci fizenych ¢innosti vzdy uplatiovaly motivaci, ktera podporovala
zajem déti o vzdélavaci program.

Socialni klima ve tfidé bylo pozitivni. Dé&ti akceptovaly nastaveny rezim programu
a pokud projevily individualni zajem, byl respektovan. Vnitini vztahy ve ttidach
ovliviiovala pravidla, na jejichZ vzniku se ¢astecné podilely také déti. Pristup ucitelek
k détem byl vlidny a trpélivy.

Vychova ke zdravi pfirozen¢ prolina vzdéldvacim procesem, je zaclenéna do tfidnich
vzdélavacich programi.

Negativni zjiSténi:

Zahrada Skoly je sice rozsahlad a udrzovand, ale jeji opotfebované a zastaralé vybaveni
omezuje piilezitosti k jejimu vyuzivani.

Organizace odpoledniho odpocinku neni v praxi vzdy organizovana tak, aby byly
zohlednény individudlni potieby ditéte.

Efektivitu rozvoje déti a jejich samostatnosti omezovala zvySend orientace nékterych
ucitelek na feseni drobnych problémi déti a prosazovani vlastniho fesen.

Utinnost skupinového vzd&lavani vramci Fizenych Ginnosti snizuje nejasny zptisob
zadavani pravidel pti jeho organizaci i vymezovani vzdélavaciho obsahu.

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

O % NG kW

Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢.j.
SU-99-0pr-2/MS-32a ze dne 31. ledna 1999

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o matetské Skole do rejstiiku skol, ¢.j. MSK
55519/2006 ze dne 10. dubna 2006

Ztizovaci listina matefské skoly ze dne 12. ¢ervence 2001

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Schvéleni vyjimky poctu zapsanych déti ve skolnim roce 2005 - 2006 ze dne 7. fijna 2005
Skolni #ad aktualizovany k 1. bfeznu 2006

Organizacni fad s ucinnosti od 1. zati 2005

Provozni fad ze dne 1. ledna 2006

Vlastni hodnoceni matetské Skoly za Skolni rok 2004 — 2005 ze dne 30. ¢ervna 2005

10 Skolni vzd&lavaci program ze dne 1. ledna 2006

11. Ttidni vzdélavaci programy ve Skolnim roce 2005 - 2006
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12. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli

ZAVER

Kratké funkéni obdobi feditelky (od 1. ledna 2005) se vyznacuje mimotadnou intenzitou
a efektivitou jejiho pisobeni. Celkovym systémem fizeni a zejména personalnim vedenim
podporuje rozvoj Skoly a postupné prosazuje cilené zaméteni na vychovu ke zdravi. Podporou
inovacnich pftistupti, dalSiho vzdélavani a vnitini odborné diskuze zvysSuje pedagogickou
kreativitu a vzdélavani tak postupné orientuje na osobnostni rozvoj ditcte.

Skolni vzdé&lavaci program je vsouladu s probihajici kurikularni reformou piedskolniho
vzdélavani a je praktickym materidlem pro vznik tfidnich vzdélavacich programi.

Podminky a priibéh piedikolniho vzdélavani napliiuje MS v souladu se svymi zaméry. Je
ziejmé, ze Skola postupné prechazi k osobnostnimu a partnerskému pojeti pedagogické prace.
Proces vzdélavani probihd v pfiznivém klimatu a pozitivné jej ovliviiuji dobré materidlni

podminky.

Vychova ke zdravi v piedSkolnim vzdélavani je standardni, stay je funkéni.

Hodnotici stupnice

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi

v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je

rizikovd, nep¥iznivd, stav standardni, stav je funkcni, vynikajici, nadstandardni, stav

vyzZaduje zmény nevyZaduje zdsadni zmény miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Spanihelovda e,

V Novém Ji¢iné dne 26. kvétna 2006

Razitko
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Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01 Novy Jicin

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI
ziizovateli, inspekéni zprdva véetné pripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 30. kvétna 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis

Karin Fodorova, feditelka matetské Skoly
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-06-16 CSI 321/06-14

Mésto Orlova

Osvobozeni 796

735 14 Orlové - Lutyné

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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