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Nazev pravnické osoby Ziakladni Skola Ostrava-Hrabuvka, Provaznicka 64,
vykonavajici ¢innost $koly prispévkova organizace
Sidlo Provaznicka 831/64
700 30 Ostrava-Hrabivka
E-mail pravnické osoby zsprovaznicka@seznam.cz
IC 70 978 310
Identifikator 600 145 182
Pravni forma Piispévkova organizace
Zastoupeni Mgr. Libuse Prikrylova, feditelka
Ziizovatel Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Ostrava-Jih

Horni 3, 700 30 Ostrava-Hrabiivka

Misto inspekéni ¢innosti Provaznicka 64, Provaznicka 62,
700 30 Ostrava-Hrabiivka

Termin inspek¢ni ¢innosti 27.-29. kvéten 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.

¥ 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a Skolni druzinou podle piislusnych Skolnich vzdé¢lavacich programt § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdé€lavaciho programu zékladni Skoly a jeho
souladu s pravnimi piedpisy a sramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny s pravnimi piedpisy
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisi.
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Charakteristika

Zakladni Skola Ostrava-Hrablivka, Provaznicka 64, ptispévkova organizace (dale ,,Skola®)
vykonava ¢innost:

zakladni §koly (déle ,ZS“) 20 tiid 1. — 9. roéniku 438 zaku kapacita 500

$kolni druziny (dale ,SD*) 5 oddéleni 150 zaka kapacita 200

$kolni jidelny (dale ,,SJ*)

Skola se nachazi v klidné sidli§tni zastavbé méstské ¢asti Ostrava-Hrabtivka. Vedle zaka
ze spadové oblasti se do ni sjizdeji zaci z Ostravy a pftilehlého okoli. Svym zaméfenim
nabizi vzdélavani vSem détem, Skola je oteviend inkluzivnimu vzdélavani zakd se
zdravotnim i socidlnim znevyhodnénim, détem cizincl, ale také vyhledava a rozviji
talentované a mimofadné¢ nadané zaky. Dlouhodobé pracuje metodami ekologického
a environmentalniho zaméfeni. Je fakultni $kolou Ostravské univerzity.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola uziva ke své ¢innosti dvé protilehlé budovy, samotny objekt ZS je tvofen solidni
cihlovou dvoupodlazni budovou, ktera prosla rozsahlou rekonstrukci, je dobfe situovana
a uhledna. Vsechny tfidy i odborné ucebny jsou zatizeny vhodnym ndbytkem a vybaveny
didaktickymi pomutckami — ICT technikou, interaktivnimi tabulemi nebo projekénim
zatizenim. Bylo vybudovano Skolni informacéni centrum, jeho cinnost ma klubovy
charakter a slouzi zaktiim po cely den. Ttidy a chodby ptisobi piijjemnym estetickym
dojmem, jsou vyzdobeny vyukovymi materialy, které svéd¢i o praci a aktivitach Skoly.
Chodby jsou prostranné a slouzi jako relaxacni kouty. T¢locvicna se dvéma saly je
prostrannd, s potiebnym sportovnim vybavenim. Venkovni aredl je prostorny a upravny,
Skola ma k dispozici détské hristé, rozsahlé travnaté relaxacni plochy, Spickoveé vybavené
kapacitné zaplnéna, proto bylo potieba pronajmout budovu byvalé mateiské Skoly, kde
Skola ma Skolni kuchyn s jidelnou a v patfe dvé oddéleni Skolni druziny. Tato budova je
teprve pied nutnou rekonstrukci, zvlast¢ potiebuje vyménit okna, zateplit a zestetizovat.
Obéma budovam chybi bezbariérové ptistupy.

Skolni druzina poskytuje velmi Zadanou a rodi¢i sledovanou sluzbu, ma viak pro své
pisobeni velmi obtizné podminky. Pro &innost péti oddéleni SD mé $kola pouze dvé
vybaven¢ herny, dalsi tfi oddéleni musi pracovat odpoledne v uvolnénych skolnich tiidach.
Celkové prostorové podminky budov dovoluji napliiovat vyukové cile, mohou v nich
probihat zijmové Cinnosti i volnoasové aktivity $koly. Skola md pro realizaci cilii
zakladniho vzdélavani nadstandardni materidalné technické podminky, pro zdajmové
vzdélavani jsou podminky méné uspokojivé.

Ve $kolnim roce 2014/2015 pracuje v ZS a SD celkem 28 ugitel, asistentka pedagoga,
Skolni specialni pedagog, v SD piisobi pét vychovatelek. Reditelka $koly splituje
kvalifika¢ni piedpoklady pro vykon funkce a soustavné se dale vzdelava. Pedagogicky
sbor je stabilizovany, v€kove vyvazeny, pievladaji ucitelé s kratsi a stiedni pedagogickou
praxi. VSichni pedagogové spliuji potiebnou odbornou kvalifikaci. Vychovny poradce
a koordinatoti ICT dokoncili specializacni studium, Skolni metodik prevence jej zatim
neabsolvoval. Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP“) ZS a SD
vychazi z potieb a finan¢nich moznosti Skoly. Probiha systematicky a planovité, respektuje
finan¢ni moznosti Skoly a z4jem pedagogti. UCitelé se soustfedili na studium problematiky
metodického rozvoje a individudlni péce o integrované, nadané i problémové zaky.
Zvlastni pozornost vénuje Skola zacinajicim a nové pfichozim pedagogim. Personalni
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rozvoj vSech pedagogl patii k prioritdm, je prubézné sledovan a podporovan, jsou
vytvoieny ptiznivé podminky pro jejich profesni rist. Pedagogicky sbor je plné
kvalifikovany a jeho sloZeni umoZiiuje plnit cile vzdélavacich programii.

Piijimani zakt ke vzdélavani a rozhodovani o ptestupech probéhlo ve sledovaném obdobi
vsouladu spravni normou. V zdznamech o pribéhu vzdélavani zaka vedenych ve
sledovaném obdobi nebyly shledany nesrovnalosti. Vykaznictvi, tidaje o ¢innosti a povinna
dokumentace jsou vedeny v souladu s pfislusnymi ustanovenimi skolskych predpist.

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce, poskytuje informace a poradenskou
pomoc v zalezitostech tykajicich se vzd€lavani na pravidelnych tfidnich schtzkach,
individualnich konzultacich a jednanich. K informovanosti vyuzivaji ucitelé moznost
kazdodenniho osobniho kontaktu se zdkonnymi zastupci zakd, e-mailové posty, formalnich
i neformalnich rozhovort. Skola pestrou nabidkou mimoskolnich a zajmovych aktivit,
kterych se mohou zucastnit i rodice, a zapojenim zakti do mnohych soutézi, akci a projektt
uspésné fesi problém prevence rizikového chovani. Kontrolou dokumentace o piijimani
a pribéhu vzdélavani bylo zjisténo, Ze zdznamy jsou uplné a vSem Zakiim byl ve
vzdélavani zajistén rovny pristup.

Skolni jidelna zajistuje sluzbu kolniho stravovani a je soucsti §koly. Byl vydan vnitini
tad SJ, ve kterém jsou vymezeny podminky pro zajisténi a poskytovani Skolniho
stravovani. Vnitini ¥4d SJ je umistén na piistupném a viditelném misté a na webovych
strankdch Skoly, stravovani zaci byli s nim sezndmeni. Zakonni zastupci zakt byli
informovani o jeho vydani a obsahu. Stravovani zaci jsou zafazeni do jednotlivych
vékovych skupin podle véku, kterého dosahuji v daném 3kolnim roce. Skola dodrzuje
ptipustnou toleranci plnéni primérné meésicni spotieby potravin ve vztahu k vyzivovym
normam. Pitny rezim je zajiStén v dobé podavani hlavniho jidla a dalSi napoje jsou
pfistupné v mlénych automatech. Jako alternativni nabidka ke zlepSeni stravovacich
navyki je zakiim v ramci programu $koly umoznén odbér mléka a ovoce. Skola zajistuje
dietni stravovani pro zéky i dospélé stravniky s bezlepkovou dietou. Vychova ke zdravi
a ke zdravému fivotnimu stylu je ve Skole zajisténa. Skolni stravovdni a jeho rozsah je
poskytovin v souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Zasady bezpeCnosti a ochrany zdravi déti a zakt Skola zakotvila ve Skolnim fadu
a vnitinich tadech, pravidelnym, prokazatelnym zptisobem zdky poucuje o rizicich
a moznostech urazu. Se zékladnimi pravidly bezpecného chovani jsou zaci seznamovani
na zacatku Skolniho roku a pribézné pred zapocetim kazdého rizika v této oblasti. Pouceni
zakl Skola doklada v tfidnich knihach. Z udajti v dokumentaci o bezpecnosti a ochrané
zdravi a vizualni kontrolou nejrizikovéjsich prostor skoly pfistupnych zakiim, provedenou
za pritomnosti feditelky Skoly bylo zjisténo, ze v dobé kontroly byly tyto prostory
udrzovany ve stavu, ktery neohrozoval zivot nebo zdravi zaka. Pro evidenci urazi zaka
Skola zavedla knihy trazl. Za sledované obdobi skolniho roku 2013/2014 Skola evidovala
77 aza Skolni rok 2014/2015 kterminu inspekéni Cinnosti 106 urazti zaka. V oblasti
evidence zasilani vyhotovenych zaznamii o urazu byla zjisténa systémovda chyba. Prostory
§koly pro vzdéldvini déti a %ikii jsou bezpecné. Skola usiluje o zdravy socidlni, psychicky
i fyzicky vyvoj déti a Zdki.

Finan¢ni ptedpoklady skoly byly posuzovany na zékladé vykonovych a ekonomickych
ukazatelll za rok 2014 a zdrojii financovani v roce 2015. Skola v roce 2014 hospodafila
s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani
(primémeé 66 % zcelkovych neinvestiCnich vydajli) anarozvojové programy,
s provoznimi a ucelovymi ptispévky z rozpoctu ztizovatele (praimérné 12 % z celkovych
neinvesti¢nich vydaji), s prostiedky z projekt spolufinancovanych Evropskym socidlnim
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fondem (dale ,,ESF*), s ucelovymi prostfedky poskytnutymi statutdrnim méstem Ostrava,
s vlastnimi pfijmy z hlavni a doplitkové ¢innosti a s dary.

Finan¢ni prostfedky na rozvojové programy byly pouzity v souladu s cili programd, a to
vroce 2014 na podporu vyuky anglického jazyka (ndkup ucebnic) a zvySeni plath
pedagogickych inepedagogickych pracovnikli, vroce 2015 byly poskytnuty na plat
a souvisejici vydaje specialniho pedagoga a na podporu multikulturni vychovy.
Vyznamnym zdrojem pifijmt Skoly jsou projekty spolufinancované z ESF v ramci
Operacniho programu Vzdelavani pro konkurenceschopnost. Od roku 2012 do roku 2014
realizovala §kola projekt ,,U¢ime se spole¢né* v ramci globalniho grantu Rovné ptilezitosti
déti a zakt ve vzdélavani. Projekt byl zaméfen na zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a byly zncho financovany zejména vyukové programy, ucebni pomucky,
vybaveni uceben, metodick¢é materialy, DVPP a vydaje na odménovani zaméstnanct
zajistujicich realizaci projektu, tj. napf. specidlniho pedagoga, asistenta pedagoga,
metodika cCtenafské gramotnosti, pracovniky volnocasovych aktivit apod. V ramci
Programu celozivotniho uceni spolufinancovala skola v letech 2012 az 2014 projekt
Comenius, jehoz prostiedkil vyuzila k pfipravé a uskutecnéni vyménnych vyjezda zakt
a pedagogti do zahranicnich partnerskych kol v Polsku a na Slovensku. Od roku 2014 je
$kola partnerem EDUCA CENTRA s.r.0. ve Sternberku pro realizaci projektu ,,Vzdélavani
pedagogii pomoci tablett. Cetné granty poskytlo kole statutirni mésto Ostrava -
Oteviena Skola pro vSechny, Evropa, jak ji nezname, Desetiboj pro vSechny generace,
Provoz otevieného multifunkéniho hiists, Klub Free Coolln, Skola v piirodd
a Objevujeme, pozndvame, tvofime a sportujeme. Granty vyrazné ptispivaji k zabezpeceni
vzdelavani a kulturniho, sportovniho i spolecenského vyziti zakd, ucitelt i rodict ve skole
i mimo $kolu, k vybaveni skoly ucebnimi pomickami a dal$im potfebnym materidlem.
Ziizovatel poskytl Skole kazdoro¢né ucelové financni prostfedky na plavecky vycvik.
Finan¢ni dary byly vyuzity k pofizeni ucebnich pomucek. Ostatni zdroje financovani
tvorily vlastni pfijmy za vzdélavani ve Skolni druzin€. Vynosy z doplitkové Cinnosti za
stravovani cizich stravnikli a prondjmy byly pouzity na pokryti hlavni ¢innosti.

Budova skoly byla zfizovatelem svétena Skole do spravy. VEtsi drzbu a opravy provadi
ziizovatel, v letoSnim roce financuje za spoluucasti Regionalniho operaéniho programu
Moravskoslezsko rekonstrukci odborné uéebny ptirodopisu. Z fondu reprodukce majetku
$kola v roce 2014 potidila vestavéné skiing do tiid a pult na vratnici. Skola uréovala
priority podle svych rozpoltovych mozZnosti. Nadstandardné ziskdavala financni
prostiedky na rizné projekty. Na provozni vydaje poskytoval ziizovatel financni
prostiedky jen v nezbytné miie. Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi
k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii.

Celkové jsou podminky Kk realizaci vzdélavacich programi Skoly i Skolni druZiny
v poZadovaném stavu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Rizeni $koly

Reditelka Fidi $kolu od roku 2005, rozhodnutim zfizovatele byla jmenovana do funkce
na dobu uréitou do roku 2018. Vedeni koly je tfi¢lenné, tvoii je RS a dvé zastupkyné,
jedna spravuje oblast vzdélavani a druha ekonomické zalezitosti. Cinnost $koly je fizena na
zékladé $kolniho fadu ZS a vnitinich ¥adt $kolskych zatizeni, organizaéniho fadu
a jednotlivych provoznich tadu. Byla ziizena pedagogicka rada a spolehlivé pracuji
metodické organy.
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Z dokumentace Skoly a rozhovort s pedagogy vyplyva, ze jsou vymezeny kompetence,
povinnosti a ukoly vSech zaméstnancii. Jsou vytvofeny nalezité koncepcéni dokumenty
Skoly, které vymezuji rozvoj a hodnoti naplhovani skolnich vzdélavacich programt (dale
LSVP*). Otazky strategie rozvoje jsou projednavany ve $kolské radé a se zfizovatelem.
Piedavani informaci mezi vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky je organizatné
zajisténo.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost se zaméetuje se pfedevsim na chod Skoly, praci konkrétnich
uciteld, adaptaci novych zaka, na vedeni povinné dokumentace a jeji pravidelnou
aktualizaci. Skola pracuje s vysledky kontrol Ceské 3kolni inspekce (dale ,,CSI®). Je
vénovana pozornost individualizaci zakli ve vyuce, motivaci a metodické podpoie
vyucujicich. Jsou nastaveny mechanismy ke zjistovani urovné funkénich gramotnosti zaka
a hodnoceni vysledki vzdélavani. Rizeni Skoly je systematické a napliiuje cile zdkladniho
a zajmového vzdélavani.,

Reditelka $koly vytvaii podminky pro ¢innost tiiélenné $kolské rady. Predava informace
o prubehu vzdélavani, koncepéni zaméry rozvoje Skoly a dokumenty k projednani ci
schvaleni.

Je zfizeno rodi¢ovské sdruzeni, které organizuje a podporuje akce, které jsou svou
pusobnosti provazané se soucdstmi Skoly. Zakonni zastupci jsou o Cinnosti Skoly
informovani prostfednictvim webovych stranek, sdéleni a vyvések, e-mailovou postou,
jsou zvani na konzultace, na pravidelné tiidni schiizky, konzultace i neformalni jednani.
Jsou pro né organizovany akce, besidky. Zaci vyuZivaji k feSeni problémii pfimy kontakt
na ucitele. Skola se na vefejnosti prezentuje fadou aktivit, zapojuje se do &innosti méstské
casti Ostrava-Jih, porada spoleCenské akce, informuje o své praci v tisku. Spolupracuje
s mateiskymi $kolami, Ostravskou univerzitou, Menzou CR, pedagogicko-psychologickou
poradnou. Navstiveni pedagogové se v anketé¢ kladné vyjadiili o pratelské atmosféfe,
podpofe vedeni Skoly a o pozitivnim pracovnim klimatu. Spoluprdace s partnery je
dinorodd, s rodicovskou veiejnosti nadstandardni, a piiznivé ovliviiuje obsah a pritbéh
vzdélavani,

Ziakladni §kola

Organizace vzdélavani v ZS probiha podle schvaleného SVP pro zékladni vzd&lavani
s motivaénim nazvem Skola pro Zivot. SVP deklaruje otevienou $kolu, zaméfuje se na
individualni praci s problémovymi i nadanymi zaky. Diiraz klade na ¢innostni metody ve
vyuce, které zaky aktivizuji — projektova vyuka a skupinova prace. Vyuka télesné vychovy
je pIné zajisténa, zaci se zacastituji ozdravnych pobytt, prochazeji lyzaiskym a plaveckym
vycvikem. Angli¢tina je vyucovana od 1. ro¢niku, druhym cizim jazykem je podle vybéru
zakli némcina, rustina nebo francouzstina. Do ucebniho planu patii 1 Siroky vyber
volitelnych predméti.

Pocty hodin, skladba pfedméti a celd struktura vyukového dne, jako zacatek a konec
vyuky, poc€et hodin ve vyu¢ovacim dni, délky i rozvrzeni piestavek a pocty zaki ve tiidach
a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi piedpisy. Ucebni plin, ktery vychdzi ze SVP, je
v souladu se zdakonnymi poZadavky.

Skola eviduje 29 zaki se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (dale ,,SVP*), z nich 20 je se
zdravotnim postizenim a 9 se zdravotnim znevyhodnénim. Skola ma v evidenci dva ziky
se socialnim znevyhodnénim a tfi zaky mimofadné nadané ve smyslu Skolského zakona.
Vykazuje také dva cizince, tj. zaky sodlisnym matefskym jazykem. Ctyii Zaci se
v soucasnosti uc¢i v zahrani¢ni §kole. VSem uvedenym zakim jsou poskytovana ve shod¢ se
zakonnymi pozadavky podptirna opatfeni dle doporuceni skolniho poradenského zatizeni,
které tvoti vychovny poradce, specialni pedagog a Skolni metodik prevence. Individualni
podpora je poskytovana podle potieb i dalSim zdkim nejen v hodinach, ale také v dobé
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mimo vyucovani, a to formou doucovani a krouzkl. Na pedagogickych radach jsou
projednavany piipady zaku, kterym nalezi véasna podpora a odbornd pomoc. Je svolavana
vychovna komise. Prava zékonnych zéastupcti v oblasti poskytovani poradenskych sluzeb
jsou respektovana. Viem %dkiim je zajiStén rovny pFistup ke vzdélavdni. Zikiim je
spolehlivé zajistovana vcéasnd podpora. Systém odborné pomoci a individudlniho
pristupu k jednotlivym skupinam Zakii slouZi jako piiklad dobré praxe.

Byly navstiveny hodiny vybranych pfedméti — cCesky jazyk, matematika, prvouka,
ptirodovéda, vlastivéda, ptirodopis, fyzika a informatika. Ve vSech sledovanych hodinach
byl vytycen vzdélavaci cil a prostifedky k jeho dosazeni. Ucitelé volili pestré organizacni
formy, metody prace byly zaloZené na frontalni, ale i individualizované vyuce. Prob&hly
hodiny s vyvozovanim nové latky, s procvi¢ovanim, opakovanim. Zaci komunikovali na
urovni piiméfené svému veéku, v hodindch pievazovala pozitivni atmosféra a aktivni
ptistup zak. Vyuka byla pestrd, vhodné motivovéana, propojena s zivotnimi situacemi,
zdafile byly uplatnény mezipfedmétové vztahy. Byla zhlédnuta inspirativni hodina
matematiky v 1. tfid¢, kterd postupuje podle metodiky profesora Hejného. Vyucujici
vhodné motivovali, slovné vyhodnocovali provedenou praci, radili a neSetfili pochvalami.
Posuzovani vykont zakl neslo prvky formativniho hodnoceni a pfinaselo zpétnou vazbu.
Ne vzdy byly hodiny strukturované tak, aby byl vyvozen cil hodiny, aby probé¢hlo
zaveéretné hodnoceni dosazeného cile a doslo i na sebehodnoceni zaki. Materialni podpora
vyuky byla podnétna, odpovidala zaméteni hodin, mnohdy byla tceln€ vyuzita interaktivni
tabule. Zaci dovedli samostatné vyhledavat informace a nasledné je vyuzivat pii plnéni
zadaného ukolu. Ve vSech hodindch se ucitelim podafilo zdky zaujmout a aktivizovat.
Vyuka je systematicka, jeji organizace je v souladu s pravnimi piedpisy.

Skolni druZina

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu byl vytvoten podle zakonnych pozadavkai,
obsahové navazuje na vzdé€lavaci program Skoly a vychazi z koncepce rozvoje skoly.
Cinnost SD je rozpracovana do celoro¢niho planu, specifikovana do mési¢nich tukolt,
myslenkove a tematicky navazuje na praci Skoly. Podminky pro organizaci ¢innosti urcuje
vnitini #ad SD. Vedle tradié¢ni prace SD probihaji aktivity, které obohacuiji jeji praci, napf.
zajmové krouzky, tematické dilny, besidky, soutéze, slavnosti. Specifikou jsou vikendové
pobyty déti s rodi¢i na horach. SD je umoznén pobyt na §kolni zahradg, vyuziva prostory
Skoly véetng télocvicen. Cinnost SD dopliuje $kolni vyudovani formou zajmovych,
odpocinkovych a rekreacnich ¢innosti. Vedle rozvoje zajmu jsou zaci vedeni k sebeobsluze
a k upevilovani hygienickych navykl, jsou jim piipomindna pravidla bezpecnosti
i spolecenského chovani. Vychovatelky v zacich podporuji vytvateni pratelskych
tolerantnich vztahti, respektuji jejich individudlni schopnosti a potfeby. Velikym
nedostatkem je, Ze se tyto ¢innosti musi odbyvat v prostiedi klasickych tfid. Provozni doba
SD je stanovena od 6:00 - 8:40, 11:40 - 17:00 hod. Zajmové vzdélavani je zpoplatnéno
castkou 150,- KE méesicné. Zdjmové vzdélavani prispiva k pozitivnimu vychovnému
piisobeni na Zaky.

Vyuka i realizované aktivity Skoly standardné podporuji rozvoj funkcnich
gramotnosti Zaki. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvareji ve vSech
soudastech §koly odpovidajici podminky pro realizaci SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Prioritou Skoly je vytvareni klidné vzdelavaci atmosféry respektujici potieby zakd a jejich
rodict. Durraz je kladen na poskytovani kvalitniho vzdélavani, individudlni péci, dilezitym
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méfitkem je spokojenost rodi¢t. Skola prezentuje své uspéchy v mistnim tisku, na
sdélnych a inspirativnich webovych strankach. Pracuje zdkovska samosprava, jejimz cilem
je zapojit zaky do ¢innosti Skoly a vytvaret v nich pocit sounalezitosti ke Skole.

Ucitelé prubézné hodnoti vysledky a pokrok jednotlivych zakl, stanovuji zavéry,
projednavaji je a pfijimaji opatieni k napravé a rozvoji urovné vzdélavani. Vysledky
vzdelavani zjistuje Skola predev$im internimi metodami v ¢eském a anglickém jazyce
a v matematice. UCitelé stanovuji zavéry zrozbord Skolnich provérek, projednavaji je
a pfijimaji opatfeni k napravé a rozvoji Urovné¢ vzdélavani. Vedou zaky k dobrym
studijnim vysledkiim individudlnim pfistupem, motivaci ke zlepSovani osobnich vysledka,
pohovory s zaky a jejich rodi¢i. Jsou zjiStovany i pfipadné pii¢iny neuspéchu, ucitelé
vytvareji strategie pro zlepSeni a pfijimaji ucinna opatieni. Vyucujici zjistuji celkové
vysledky vzdélavani, uroven funkcnich gramotnosti zakii vzhledem k jejich vzdélavacim
a osobnostnim predpokladim. Zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani Skole poskytuje
uspés$né viazovani zakl na stiedni skoly.

Na zadost rodi¢i $kola oteviela paté oddéleni $kolni druziny, coz svédéi o kvalité SD,
o tom, Ze rodide jsou s praci SD spokojeni a Ze ji véii. Skolni druZina prezentuje vysledky
své prace na vefejnosti, rodi¢e jsou o ¢&innosti SD informovani, maji moznost
bezprostfedniho kontaktu s vychovatelkami, jsou zvani k wi¢asti na akcich. Mnozi se SD
aktivng spolupracuji a poméhaji ji s akcemi organiza¢né. Skola zpétnou vazbou zjistuje
spokojenost rodi¢t s &innosti SD a vyhodnocuje G&innost zajmového vzdélavani. Skola ve
svych soucdstech provadi autoevaluaci, svou prdci i vysledky vzdélavani prezentuje na
vei‘ejnosti. Celkové je problematika hodnoceni vysledkii vzdélavaini v praxi Skoly a Skolni
druZiny ieSena komplexné a systematicky.

Vysledky vzdélavani v ZS i SD jsou na poZadované urovni. Skola i $kolni druZina
dlouhodobé udrzuji dosaZenou kvalitu vzdélavani.

Dalsi zjiSténi

Cizinci

Skola na zaGatku $kolniho roku 2014/2015 vyucovala tfi cizince — Zdky s odlisnym
mateiskym jazykem. Ke dni inspekce se pocet zmeénil na dva, sourozence z Bulharska.
Zaci byli piijati podle platné legislativy, $kola vytvofila systém podptrnych kroki pro
vzdelavani cizinct. Po vykondni rozdilové zkousky, pfedev§sim vzhledem k jazykovym
problémiim, byli oba Z4ci viazeni o ro¢nik nize nez v kmenové $kole. Zakiim byla zaji§téna
specidlni jazykova piiprava, byl vytvofen plan vyrovnavacich opatfeni k adaptaci ve
Skolnim prostiedi a ve tfidnich kolektivech. U¢itelé sledovali pokroky zakt a formativng je
hodnotili, informovali rodice o zapojeni zakti do vzde¢lavaciho procesu. Pii klasifikaci
v 1. pololeti $kolniho roku 2014/2015 oba Zzaci prospéli, v nékterych pfedmétech byli
hodnoceni slovné. Skola cizince, %dky s odliSnym matei'skym jazykem, iispésné zaélenila,
na vyuku téchto Zaki je pedagogicky i metodicky p¥ipravena.
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Zavéry
Vzdélavaci nabidka 3koly, jeji soucasti — SD, odpovida podminkiam, za nichZ byla
zatazena do rejstriku Skol a §kolskych zarizeni. Skola poskytuje vzdélavani v souladu
se zasadami a cili stanovenymi §kolskym ziakonem.

SVP vSech soucasti jsou v souladu s prisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy
a ustanovenimi §kolského zakona, Skola a §kolni druZina je ve své ¢innosti napliuji
a dosahuji poZzadovanych vystupi.

Personélni a materidlni podminky vytvareji priznivé podminky pro realizaci vSech
SVP. Organizace a pribéh vzdélavani, systematicka realizace Skolnich aktivit
a metodické dovednosti ucitelii podporuji rozvoj vzdélavacich kompetenci Zakii.

Finan¢ni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostate¢né
k zabezpeceni SVP. Skola vhodné vyuzivala projekti a dalSich zdroji k financovani
potieb v hlavni ¢innosti.

V oblasti hodnoceni vysledkii vzdélavani Skola dodrZuje stanovena pravidla,
pravidelné sleduje a vyhodnocuje celkovou uspéSnost zakii.

Skola vytvaii podminky pro zdravy vyvej Zaki, zajiSt'uje bezpe¢nost a ochranu
zdravi, podporuje jejich zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje
zdravotni a bezpe¢nostni rizika a prijima opatieni k jejich postupnému sniZovani.

Silné stranky a dalSi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech

Prace s partnery, pfedevSim s rodici, je na vysoké trovni.

Skola je aktivni a uspé$na v Gerpani financi na projekty.

Skola obohacuje svou vzdélavaci nabidku spolupraci a izkym propojenim ZS a SD.
Prace skolni druziny je na Spickové urovni, je rodi¢i zddana a podporovana.

Informaéni centrum s pozici profesiondlniho knihovnika obohacuje vzdélavaci nabidku
Skoly, pfipiva k volnocasovym aktivitam, plni tllohu spolecenského a kulturniho centra
Skoly.

Slabé stranky

e Byly zjistény dil¢i nedostatky v evidenci urazi zaki.

e Skola trpi nedostatkem ucéeben, predeviim $kolni druzina nema své prostory, které by
odpovidaly charakteru zajmového vzdelavani.

Doporuceni

e Posilit provozni prostiedky na nadhradu zastaralého vybaveni Skoly ve skolnich tfidach
a kabinetech a na zestetizovani ucitelského zazemi.

e Do pedagogické osvéty vradit problematiku struktury vzdélavaci hodiny, sdéleni
a dosazeni vzdé€lavaciho cile, posilovani autority ucitele.

e Zlepsit uroven vedeni evidence Urazi zakl zejména v oblasti vyhotoveni zdznami
o urazu a dodrzovani terminti jejich odesilani pfisluSnym orgdntiim a institucim.

e Vénovat pozornost kvalifikaci Skolniho metodika prevence.

e Kapitolu ve vyro¢ni zpravé o vysledcich vzd€lavani rozsifit o argumentaci, tabulky
doplnit komentafem.
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Vyvoj Skoly od posledni inspekce

Kvalitativni posunem v ¢innosti Skoly je systematickd prace a orientace Skoly na
individualni potfeby zak.

Skole mirné stoupaji poéty, piijima zaky i mimo sviij obvod, nabizi a realizuje individualni
pristup k zakiim. ZvySuji se také pocty zaku ve Skolni druzin€, aby mohlo byt otevieno
paté oddéleni SD, byla potieba navysit jeji kapacitu na 200 zaka.

Diky zapojeni do projektt doslo ke kvalitativnimu posunu v materialni vybavenosti skoly.

Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zména zfizovaci listiny a jeji Uplné znéni Zakladni Skoly Ostrava-Hrabtivka,
Provaznicka 64, prispévkova organizace vydana 11.3.2011 schvalena usnesenim
zastupitelstva ¢. 0088/4 ze dne 10. 3. 2011 s ptilohami

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 28 462/2010-21 ze dne 9. 11. 2010 s G¢innosti od t¢hoz dne

3. Rozhodnuti KU Moravskoslezského kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény v idajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 52422/2014 ze dne 12.5.2014
s uc¢innosti od 1. 9. 2014

4. Jmenovani do funkce feditelky sucinnosti ode dne 1. srpna 2005 a potvrzeni na
vedouci pracovni misto do roku 2018

5. Organizac¢ni fad s €innosti od 1. 5. 2013

6. Koncepce skoly 2011 —2016 ze dne 31. 8. 2011

7. Plan prace na sk. r. 2014/2015 ze dne 28. 8. 2014

8. Celoro¢ni plan kontrolni ¢innosti na skolni rok 2014/2015 s G¢innosti od 1. 9. 2014

9. Plan hospita¢ni ¢innosti na k. r. 2014/2015 ze dne 19. 8. 2014

10. Zapisy z jednani skolské rady €. 1 a 2 ve Skolnim roce 2014/2015

11. Skolni program proti Sikanovani platny ve §kolnim roce 2014/2015

12. Skolni preventivni strategie (dlouhodoba) ze dne 21. 9. 2010

13. Skolni preventivni program ze dne 4. 9. 2014, kolni rok 2014/2015

14. Vyroéni zpravy 2013/2014 (zprava o &innosti ZS)

15. Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikd Skoly k terminu
inspekce vcetné osvédceni ziskanych v akcich DVPP

16. Plan DVPP na skolni rok 2014/2015 ze dne 20. 8. 2014

17. Rady u¢eben odbornych udeben, télocviény a $kolniho hfisté platné k terminu inspekce

18. Knihy urazii zaka vedené ve Skolnich rocich 2014/2015

19. Souhrnny rozvrh tfid a ucitelti platny k terminu inspekce

20. Plany vzdelavani dvou zakl — cizinct pro skolni rok 2014/2015

21. Doklady o pfijimani zaka ke vzdélavani a o prestupech ve skolnim roce 2014/2015

22. Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani Skola pro Zivot stginnosti od
1. 9. 2013, véetné ptiloh 1 — 5

23. Vzdélavaci program Skolni druziny Druzina pro vsechny s ucinnosti od 1.9.2012
(ptiloha €. 1 Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani)

24. Skolni ¥ad ze dne 25. 8. 2010 s dodatky &. 1 — 4, platny do 30. 9. 2014



Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

25.

26.
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Skolni ¥4d ze dne 26.9.2014 a sG&nnosti od 1.10.2014, v&etné dodatku ¢&. 1
s uéinnosti od 7. 5. 2015

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 26. 8. 2013

Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 29. 8. 2014 a s ucinnosti od 1. 9. 2014

Ttidni knihy viech t¥id ZS a oddéleni SD za §kolni rok 2014/2015

Zapis z pedagogickych rad a porad konanych ve $kolnim roce 2015/2015 (seznameni
s fady Skoly)

Seznamy zaméstnancti s podpisy (seznameni stady Skoly) ze dne 26.8, 29.8.,
26.9.2014a1.5.2015

Zakovské knizky zaki vybranych t¥id vedené ve $kolnim roce 2014/2015 (informace
pro zékonné zéstupce tykajici se fada Skoly)

Webové stranky skoly www.zsprovaznicka.cz

Projekt financovany z prostfedkti Magistratu mésta Ostrava ,,Oteviena skola 2010

Dohledy o prestavkach ve skolnim roce 2014/2015

Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2014 ze dne 16. 1. 2015

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace, obdobi 12/2014 ze dne 6. 2. 2015
Hlavni kniha ucetnictvi — II. a, obdobi 12/2014 ze dne 13. 3. 2015

Smlouva o partnerstvi s finan¢ni spoluucasti mezi Skolou a EDUCA CENTREM s.r.o.
ve Sternberku ze dne 3.9.2014 - projekt ,,Vzdélavani pedagogii pomoci tableti*
v ramci OPVK

Piipisy Statutarniho meésta Ostrava, Méstského obvodu Ostrava-Jih: Schvaleny
neinvesti¢ni piispévek na rok 2014 ¢j. JIH/076368/0SK/Kna ze dne 16. 12.2013 a na
rok 2015 ¢j. JIH/003864/15/0SK/Kna ze dne 19. 1. 2015

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis piimych vydaji na
vzdelavani na rok 2015 ¢j. MSK 48180/2015 ze dne 23. 4. 2015

Piipis MSMT: Rozhodnuti o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpodtu &j.
MSMT-2935/2015 ze dne 4.3.2015 (Dota¢ni program na podporu vzdélavani
v jazycich narodnostnich mensin a multikulturni vychovy v roce 2015)

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na Rozvojovy
program na podporu Skolnich psychologt a Skolnich specialnich pedagogt ve skolach
a metodikti — specialisti ve Skolskych poradenskych zatizenich v roce 2015 ¢j. MSK
11503/2015 ze dne 23. 1. 2015

Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 29. 8. 2014

Rady odbornych uéeben: cviéna kuchynd, hiisté pro vefejnost, informatiky,
ptirodopisu, dilen, hudebni vychovy, cizich jazykd, fyziky, chemie, keramické dilny,
vytvarné vychovy, télocvicny, zaii 2014

Vnitini fad $kolniho informac¢niho centra, zaii 2009

Pracovni tad pro odbornou ucebnu Ekologie, sklenik a prace na Skolnim pozemku,
zari 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe Feditel Skoly podat prfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Sarka Fiedlerova Hanugova, §kolni inspektorka Sarka Fiedlerova HanuSova v. r.
Ing. Hana Mal’arova, Skolni inspektorka Hana Mal’arova v. r.

Mgr. Kazimierz Worek, $kolni inspektor Kazimierz Worek v. 1.

Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Lenka Fulneckova v. 1.

Bc. Libuse Svecova, kontrolni pracovnice Libuse Svecova v. r.

V Ceském T&§iné dne 16. 6. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Libuse Prikrylova, feditelka Skoly LibuSe PHIrylova v: foeeeeeeeeenees

V Ostraveé dne 17. 6. 2015
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