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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti ve spolecenskovédnich,
ptirodovédnych a odbornych pfedmétech vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim
studijnich oborti 63-41-M/013 Podnikatel, Podnikatel - ekonom a 68-43-M/001
Veftejnospravni ¢innost v dob¢ inspekce

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti ve spolecenskovédnich,
ptirodovédnych a odbornych pfedmétech vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim
studijnich oborti 63-41-M/013 Podnikatel, Podnikate]l - ekonom a 68-43-M/001
Veftejnospravni ¢innost v dob¢ inspekce

% prubé¢hu a vysledki vzd€lavani a vychovy ve spoleCenskovédnich, piirodovédnych a
odbornych pfedmétech vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim studijnich obora
63-41-M/013 Podnikatel, Podnikatel - ekonom a 68-43-M/001 Vetejnospravni ¢innost
v dobé¢ inspekce

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukroma stiedni podnikatelska $kola, s. r. 0., Opava, Zamecky okruh 29 (déle jen SSPoS),
jejimiz zfizovateli jsou Mgr. Jarmila ProkeSova a Ing. et Ing. Josef Zemek, pusobi od roku
1996 jako soukromd obchodni spolecnost v oblasti vychovy a vzdélavani. Formou denniho,
nastavbového, dalkového, veCerniho studia a studia pfi zaméstnani poskytuje vzdélani ve
studijnich oborech 63-41-M/013 Podnikatel, Podnikatel - ekonom, 68-43-M/001
Vetejnospravni ¢innost a 64-41-L Podnikani v oborech. Skola byla aktualné zaiazena do sité
Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy ze dne 30. 7. 2001 s Gi¢innosti od 1. 9. 2001. V letoSnim Skolnim roce navstévuje
skolu 443 zaku v 19 tridach.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM
STUDIJNICH OBORU PODNIKATEL, PODNIKATEL - EKONOM
A VEREJNOSPRAVNI CINNOST

Vyuku realizuje osmndct internich a dvacet Sest externich pedagogickych pracovniki. Interni
vyucujici maji pozadovanou odbornou a pedagogickou zpiisobilost, krom& dvou ucitelek,
které splnuji pouze pedagogickou zpusobilost. Z externich pedagogli nesplituje podminku
odborné a pedagogické zpUsobilosti dvanact wuciteli. Vhodny zplsob vedeni
nekvalifikovanych zaméstnancl, zejména praktickych odborniki, eliminuje dopad tohoto
nedostatku na kvalitu vyuky.

Externi vychovna poradkyné méa pozadovanou délku praxe, neabsolvovala poZzadované
specializacni studium. Byla jmenovana k 1. zafi 2003. Ve zminéné oblasti se soustavné
vzdélava, zucastnila se velkého mnozstvi kurzi k prevenci socialn€ patologickych jevi.

Pii sestavovani uvazkl vedeni Skoly zohlednuje kvalifikaci, odbornou a pedagogickou
zpisobilost 1 délku praxe pedagogickych pracovnikd.

Organiza¢ni fad SSPoS je zakladni normou, kterda vymezuje pravni postaveni $koly, jeji
strukturu, pfedmét ¢innosti, prava, povinnosti a odpovédnost zaméstnanct véetné vedoucich



pracovnikd, jejich zastupitelnost véetné vedeni dokumentace Skoly. Organizacni struktura
Skoly je ptehledna, funkéni. Graficky je zndzornéna v organiza¢nim schématu. Vedeni Skoly
tvoii feditel a zastupkyné feditele. Poradnimi organy jsou pedagogickéd rada a pfedmétové
komise. Prava i povinnosti zaméstnancli vymezuje pracovni fad. Pro studenty plati vnitini fad
Skoly. Systém pfenosu informaci vii¢i zaméstnanciim je zajistén prostfednictvim pravidelnych
pedagogickych rad, porad vedeni, pfedmétovych komisi, tematicky zaméfenych schiizek
ucitelt s vedenim Skoly. Jejich jednani dokladaji zépisy s potfebnou vypovidaci hodnotou.
K operativnimu pfeddvani informaci slouzi pienos dat elektronickou cestou, informacni
nasténky i osobni kontakt mezi zaméstnanci Skoly.

Tti pfedmétové komise zajist'uji metodickou pomoc pro zac¢inajici a nekvalifikované ucitele,
koordinuji probirand témata a vyuzivani mezipfedmétovych vztahl pfi vyuce, piipravu
studijnich materidli, podporuji profesni riist pedagogickych pracovnikil, organizuji soutéze.
Kontrolou tfidnich knih a pohovorem s vedenim $koly bylo zjisténo, Ze vedeni Skoly v rdmci
moznosti hospituje, s cilem zlepsit kvalitu vychovné-vzdélavaciho procesu. Ve Skole je
vytvofen funkéni systém kontrolni ¢innosti pro jednotlivé oblasti. Vedeni Skoly zpracovalo
minimdalni ro¢ni plan prace a kontrol, ve spolupraci s odpovédnymi uciteli rdimcovy ro¢ni plan
¢innosti ucitele, tfidniho ucitele, plan prace predmétové komise skoly, vychovného poradce a
Skolniho metodika prevence. Pravidelné je kontrolovana povinné a dal$i dokumentace Skoly.
Vedeni skoly je v soustavném kontaktu s vychovnou poradkyni a Skolnim metodikem
prevence socialné patologickych jevi. Skola vypracovala minimdlni preventivni program
prevence socialn¢ patologickych jevl. VSechny turazy jsou zaznamenany v knize urazi.
Zjisténi z provadénych kontrol se projednéavaji, analyzuji, pfijimaji se odpovidajici opatieni.
SSPoS ma vypracovan kvalitni systém planovani, jehoz zakladem je Koncepce rozvoje
vychovné vzdélavaciho programu Skoly na obdobi deseti let s odpovidajici hodnotici zpravou.
Planovani v oblasti lidskych zdroji a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vzhledem
k realizovanym vzdélavacim programiim je kazdoro¢né aktualizovano v planu vzdélavani
pedagogti na Skolni rok. VétSina pedagogli absolvovala kurzy pocitacové gramotnosti. Ucitelé
cizich jazykdi v minulych letech opakované pobyvali v zahrani¢i za Ucelem zdokonaleni
komunikacnich dovednosti a Gcastnili se vzdélavacich akci Pedagogického centra Ostrava,
Ostravské a Slezské univerzity. Nekteti z vyucujicich si potfebné vzdélani dopliluji dal$im
studiem. Hodnoceni zaméstnancti se provadi pravidelné.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou hodnoceny stupném velmi dobry.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM STUDIJNICH OBORU PODNIKATEL, PODNIKATEL -
EKONOM A VEREJNOSPRAVNIi CINNOST

Vyucovani probihd v pronajaté budové byvalé matetské Skoly v centru mésta. Dalsi dvé tfidy
jsou umistény v blizké budoveé zimniho stadionu. Kazdé tfida ma tedy kmenovou ucebnu.
Dale jsou vyuZzivany odborné ucebny vypocetni techniky, ucebna techniky administrativy,
jazykové ucebny. Sportovni zdzemi Skola nema, vyuziva prostory zakladni Skoly a gymnazia.
Vedeni Skoly vytvofilo prostor pro volnocasové aktivity studentli a neomezeny piistup
k internetu v dobé€ od 7:00 do 20:00 hodin.

Vyuka sledovanych pfedméth probihala v kmenovych ttidach, které jsou vybaveny béznymi
tabulemi, klasicky uspofddanym Skolnim nabytkem a skiinémi s uzamykatelnymi televizory a
videopfistroji. VéEtSina také zpétnym projektorem. Nékterym predmétlim se vyucuje také ve
dvou vyc€lenénych malych ucebnach zafizenych Skolnimi stolky a zidlemi s obvyklym
uspofadanim, tabuli s fixy, skiifkou s videem a televizorem a nasténnou vyzdobou sestavajici




vétSinou z obrazového materidlu. U€ebni pomicky a didaktickou techniku (magnetofony,
slovniky a dalsi doplikové materidly) pro vyuku cizich jazykl si vyucujici pfinaseji ze svych
pracovnich mist ve sborovné. Odborné predméty se vyucuji v nadstandardné vybavenych
odbornych ucebnach s potiebnou vypocetni technikou. Pro vSechny sledované predméty
véetné volitelného pfedméetu rétorika maji Zaci moderni ucebnice, pro vyuku cizich jazykl
pak doplnéné slovniky, audiooralnimi cvicenimi a videoprogramy. K vyuce rétoriky je
k dispozici videokamera. Pocitacové programy pro vyuku cizim jazykliim nejsou ve Skole
k dispozici, pro vyuku administrativy a pfedmétii vypocetni techniky je Skola vlastni a Zaci je
bézné vyuzivaji. Ucitelé obohacuji vyuku pfipravou doplitkovych materialdi, které maji
vesmes pozitivné motivacni charakter. Ve Skole je zfizena knihovna s ucebnicemi,
encyklopediemi, slovniky a dalSi literaturou potiebnou k vyuce. Je zastoupena beletrie i
popularné nauc¢na literatura. Ob¢ sborovny Skoly jsou vybaveny osobnim pocitacem.

Vedeni Skoly prubézné pti hospitacich, jednanim s pifedsedy predmétovych komisi, spravci
sbirek a kazdodennim kontaktem s kompetentnimi pracovniky sleduje vyuzivani materialné
technického vybaveni Skoly. Pozadavky jednotlivych pfedmétovych komisi jsou
projedndvany s vedoucimi pracovniky Skoly a dle financnich moZnosti realizovany.

Materidalné technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou hodnoceny stupném
velmi dobry.

HODNOCENi PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
STUDIJNICH OBORECH PODNIKATEL, PODNIKATEL - EKONOM A
VEREJNOSPRAVNI CINNOST

Vyucované obory

Vyucované obory jsou realizovany v souladu s tdaji v Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol.
Vyuka je v souladu s u¢ebnimi dokumenty vyuc¢ovanych obort.

Kontrola napliovani u¢ebnich osnov je u€inna.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkéni.

Vychovné poradenstvi ptfispiva ke zlepsSeni vychovné-vzdelavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve spolecenskovédnich predmétech: cesky
jazyk a literatura, rétorika, anglicky, némecky a Spanélsky jazyk

Tydenni hodinové dotace vyuky Ceského jazyka a literatury, i cizich jazykl jsou stanoveny
v souladu s platnymi ucebnimi plany. Hodinové dotace prvniho ciziho jazyka s vyjimkou
studijniho oboru Podnikatel se zaméfenim na cestovni ruch jsou stanoveny v rozsahu 6 hodin,
druhého jazyka v rozsahu 2 hodiny tydn€. Ve studijnim oboru Podnikatel se zaméfenim na
cestovni ruch €ini tydenni hodinové dotace u obou jazykd 4 hodiny. Kromé hospitovanych
pfedméth anglicky, némecky a Spanélsky jazyk umoziuji persondlni podminky Skoly zaktm
studovat také francouzsky, italsky a rusky jazyk.

Ucitelé byli na hodiny velmi dobfe piipraveni, stanovené vyukové cile odpovidaly
schopnostem a veéku zaktl, jakoz i aktualnimu stavu tfidy. Probirané ucivo navazovalo na
pfedchazejici latku, individualni vzdélavaci potieby zaki byly respektovany.

Sledovana vyuka probihala v kmenovych ttidach, jazykové ucebné a také ve tfidé umisténé
v pronajatych prostorach blizkého zimniho stadionu. Ve vyuce vSech predmét byly vhodné
vyuzity dopliikové materidly k aktivizaci zékd, v hodinach cizich jazykl a také v literarni
hodiné¢ ¢eského jazyka a literatury byl zafazen poslech magnetofonovych nahravek. Pti vyuce
rétoriky byla pouzita videokamera k nahravani praktickych fecnickych vykont zaki, ktefi si




jejich pozd€jsim sledovanim vytvéieli zpétnou vazbu ke zdokonalovani a sebehodnoceni
svych vystupti a ptileZitost pro hodnoceni ze strany ucitelky a spoluzakd.

Clenéni a organizace prace jednotlivych hodin umoziiovaly efektivni vyuziti jejich Easu.
V hodinach ceského jazyka a literatury se frontdlni vyuka stfidala se skupinovou ¢i
individudlni praci s textem v ucebnici a zodpovidanim problémovych dotazii ptipravenych
vyucujicimi. Hodina rétoriky se vyznacovala efektivnim prib&hem vyuky, pfi nizZ byli vSichni
zaci rovnomérné prakticky zaméstnani. V hodinach cizich jazykd byla komunikace mezi
vyucujicimi a zaky vedena vétSinou ve vyucovaném jazyce. PfevaZzovala skupinova prace,
ktera se stiidala s individualnimi tkoly p#i procvi¢ovani. Cas uréeny k vyuce byl efektivné
vyuzivan. Tempo vyuky bylo pfimétené, avSak bez relaxacnich prvki. Pouzivané doplitkové
materialy zaky pozitivné motivovaly.

Zaci ve viech hodinach dostali piilezitost k samostatnému projevu, které vétiinou aktivné
vyuzili, a to i pfi cizojazyéném projevu, kdy prokazovali vétSinou velmi dobré vyjadiovaci
schopnosti. Proveéfovani probrané latky s naslednou klasifikaci bylo provadéno jen
v nékterych hodinach, stejné jako zavérecné hodnoceni. K hodnoceni pfedvedenych vykont a
sebehodnoceni byli zici vedeni zejména v hodin€¢ volitelného pfedmétu rétorika. VSichni
vyucujici projevovali ve sledovanych hodinach korektni vztah k z4kim, vyuka probihala
v pfiznivé pracovni atmosféfe, kazenské problémy po dobu inspekéni cCinnosti nebyly
v hodinach ani jinde zaznamenany.

Vyuka cizich jazykli je u prvniho jazyka stydenni Sestihodinovou dotaci sdruZzovana do
dvouhodinovych blokl, ¢imZ je sniZzena frekvence vyuky. Zatazeni spolecenskovédnich
predméti v rozvrhu hodin je vzhledem k zadsadam psychohygieny vyhovujici.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych hodindch spolecenskovédnich
predmétii jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v prirodovédnych predmétech: matematice,
zemépise, hospodarském zemépise a zakladech prirodnich véd

Hospitovano bylo u vSech vyucujicich, ktefi vyucuji tyto predméty v dennim studiu. Jejich
odborna a pedagogicka zplisobilost je v souladu s pfislusSnym pravnim piedpisem.

Casova dotace jednotlivym pfedmétim se shoduje se schvalenymi uéebnimi plany. Ugitelé
maji zpracovany tematické plany uciva. VSichni vyucujici byli na vyu€ovaci hodiny
ptipraveni, probirané uc¢ivo bylo v souladu s platnymi osnovami.

Cile vyuky byly stanoveny vhodné a pfiméfené vzhledem k aktudlni situaci ve tfide,
schopnostem z4kl, diive ziskanym znalostem 1 dovednostem. Nedochazi k obsahové
duplicité, navaznost uciva v jednotlivych ro¢nicich a hodinach je zajiSténa. Ve vétSiné
hospitovanych hodin byly vyuZivany mezipfedmétové vztahy.

Vyuka probihala v kmenovych ucfebnidch s béznou estetickou urovni v ndvaznosti na
vzdélavaci napli, Cinnosti zakli a cile vyucovacich hodin. V hospitovanych hodinach
vyuzivali zaci ucebnice, jednoduché pomicky, zemépisné atlasy, nasténné mapy a materialy
ptipravené vyucujicimi.

Vnitini  ¢lenéni hodin odpovidalo ve vSech navstivenych vyucovacich jednotkach
stanovenému cili a slozeni tfidy. Ve vétsiné hodin pfevazovala frontalni vyuka dopliiovana
rozhovorem se Zéky. V hoding zakladi pfirodnich véd byla pomoci jednoduchych pomicek
pro kazdého zéka nazorné& piedvedena a procviena probirana latka. Zaci tak méli moznost
sezndmit se s vlastnostmi kapalin a plynil a za pomoci ucitele odvodit fyzikalni zadkonitosti.
Na zacatku hodiny vzdy probehlo opakovani uciva. Tempo bylo pfiméfené, vyuka vécna,
organizaéni pokyny jasné a srozumitelné. Cinnost uéiteld i z4kd odpovidala naplni uiva.
Z pribéhu hodin byla zfejma soustavnost pedagogického pisobeni, Zaci byli ukaznéni.



Mnozstvi pfedavanych informaci a poZzadovana uroveil znalosti Zakti odpovidaly typu Skoly a
zaky zvolenému studijnimu oboru. Podle potieby byl uplatnén individudlni ptistup k zZaktm.
V hodinach ptevladala pracovni atmosféra, Zzaci projevovali pfiméfenou aktivitu a zdjem
o vyuku, ktery byl uciteli podporovan vyuzivanim praktickych piikladt, odkazy na
mezipfedmétové vztahy, navaznosti na diive probrané ucivo. U¢itelé Zaky vhodné motivovali
k odpovidajici komunikaci a rozvoji osobnosti. Oblast interakce a komunikace byla pfi vyuce
realizovana dohodnutymi pravidly jednani, kterd byla zaky akceptovdna. Komunikativni
dovednosti zaku byly na dobré urovni.

V nékolika hodindch probéhlo na zacatku hodiny ustni zkouSeni zakil, jehoz vysledek byl
vyucujicimi zdivodnén. Zjistovani vysledkl prace v jednotlivych vyucovacich predmétech
bylo dostatecné cetné a rovnomérné. Analyza vysledki vzdélavani je béZzna.

Dvé z hospitovanych hodin jsou hodnoceny jako vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice, zemépise, hospodadiském zemépise a
zakladech piirodnich véd jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odbornych predmétech: ekonomika,
marketing, management, administrativa, hospodarské pocty, vypocetni technika, sité,
grafika

Planovani a piiprava vyucujicich na sledované hodiny byly promyslené po strdnce obsahové i
metodické. Stanovené vzdé€lavaci cile byly pfizplisobeny probiranému ucivu v souladu
s platnymi pedagogickymi dokumenty a odpovidaly aktudlnimu stavu tfid. Ucitelé
respektovali individualni vzdélavaci potieby zakt, probirané u€ivo konkretizovali pouzivanim
praktickych piikladii. Navaznost na pfedchazejici témata byla zajisténa.

Interni vyucujici odbornych predméth jsou pln€ odborné a pedagogicky zpusobili v souladu
s pravnim piedpisem. Ne&ktefi externi pedagogiCti pracovnici, vétSinou odbornici z praxe,
nespliuji potfebné vzdelani. Uvedend skutecnost neméla negativni dopad na kvalitu vyuky.
Ve vSech hospitovanych hodinach bylo ucivo interpretovano srozumitelné, vécné i odborné
spravné.

Vyucovani probihalo vétSinou v kmenovych ucebnach, vyuka byla podpofena velmi dobrym
materidlnim zazemim. VSechny ucebny jsou vybaveny audiovizudlni technikou, vétSina
zpétnym projektorem. Vyuka pfedmétu administrativa a piredméty vypocetni techniky se
uskuteCnily v nadstandardné vybavenych odbornych ucéebnéach s potfebnou vypocetni a
kancelafskou technikou vcetné dataprojektoru. V nékolika navstivenych hodinach Zaci
pracovali s u¢ebnicemi a materialy pfipravenymi uciteli.

Vyucovani bylo vhodné organizované, rozmanité, ozivené stfidanim metod a forem prace
s U€elnym zafazovanim individualnich nebo skupinovych ¢innosti, coz plnilo funkci pfirozené
relaxace. Ve vétSin€ hospitovanych hodin byli Zaci vedeni k aktivnimu uceni s rozvijenim
schopnosti aplikace ziskanych védomosti pii feSeni zadanych tkold. Ucitelé uplatiovali
efektivni vyucovaci metody spojené s tviirci ¢innosti zakl, nékdy jejich osobitou prezentaci
vysledku zadaného ukolu. V ¢astech hodin pouzivali frontdlni metody pii opakovani,
ptipadné vykladu nového uciva a doplnili je aktivnim dialogem se Zaky.

Motivace k uspéSnému uceni spocivala prevdzné v pribézném zatazovani praktickych
piikladii a velmi ¢astém vyuzivani mezipfedmétovych vztahii. Zaci aktualizovali vyuku praci
s internetem, odbornymi Casopisy a €lanky z denniho tisku, vztahujicimi se k probiranému
ucivu.

Vyuka probihala v atmosféfe vzajemné spoluprace a respektu. Zaci mé&li prostor pro vyjadieni
vlastniho nazoru. Ucitelé podporovali rozvoj jejich komunikativnich dovednosti, schopnosti



argumentovat. Vedli je k upeviiovani sebedtvéry a k toleranci k ostatnim. Zaci byli ukédznéni
a ochotné se podileli na plnéni pfidélenych ukold.

Uroveii znalosti a dovednosti Zakt zjiStovali ucitelé dostatecné Cetné a rovnomeérné, pisemné i
ustné. Porozuméni ucivu ovéfovali prostfednictvim zpétné vazby, individualni kontrolou
plnéni tkold, rozhovorem, zkousenim a ucelnou praci s chybou. Nékdy byla klasifikovana
samostatnd prace zakul, ptipadné feSeni zadanych piipadovych studii. Hodnoceni uciteli bylo
doplnéno zdivodnénim, ocenénim pokroku, piipadné sebehodnocenim zak.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych hodindch odbornych predmétii jsou
celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou zjistovany tstnim a pisemnym zkouSenim vcetné testl z ucebnic a
téch, které ma Skola k dispozici od soukromé agentury. Skola se zGcastnila také testovani
Maturita nanecisto s velmi dobrymi (v anglitin€ vybornymi) vysledky.

Skola hodnoti vysledky vzd&lavani pomoci standardizovanych evaluaénich nastroj.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych studijnich oborech a skupindch
vyucovacich piedmétii jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni jsou v souladu s tidaji ve zfizovaci listing.

Velmi dobra uroven vzdélavaci prace ve vyuce némeckého jazyka je patrnad také napf.
z vysledku konverzaéni soutéze, kde zak $koly dosahl 3. mista v okresnim kole. Zaci $koly se
zucastnili také okresniho kola olympiady v ¢eském jazyce.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zmeéné zafazeni do sit¢ $kol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy (dale jen MSMT) s t¢innosti
od 1. z&ti 2001 pod €. j. 21 301/2001-21 dne 30. ¢ervence 2001

2. Ziizovaci listina Soukromé stfedni podnikatelské Skoly s.r.o. Opava, Zamecky okruh
29 (dale jen SSPoS) ze dne 12. zafi vydana zakladatelskou spole¢nosti

3. Ugebni dokumenty studijniho oboru 63-41-M/013 Podnikatel schvalené MSMT CR
dne 6. dubna 2001 pod €. j. 15 137/01-23, s platnosti od 1. zaii 2001

4. Ucebni dokumenty studijniho oboru 63-41-M/013 (63-99-6/08) Podnikatel — ekonom
schvalené MSMT dne 8. ledna 1997 pod €. j. 10 667/97-71, s platnosti do 31. srpna
2003

5. Utebni dokumenty studijniho oboru 68-43-M/001 Vefejnospravni €innost schvalené
MSMT dne 30. srpna od ¢j. 17 768/95 — 23, ti¢innosti od 1. zaii 1995

6. UCebni dokumenty studijniho oboru 68-43-M/001 Vefejnospravni ¢innost schvalene
MSMT dne 13. kvétna 2003 pod ¢j. 19 468/2003-23, s platnosti od 1. zatri 2003

7. Upravené ucebni plany sledovanych studijnich oborta

8. Ucebni osnova vyucovaciho pfedmétu Hospodarské vypoCty a statistika schvalena
MSMT CR dne 24. ¢ervna 1994, pod €. j. 19 295/94 s platnosti od 1. zati




9. Rozvrh hodin SSPoS bez data a ¢&isla jednaciho

10. Zapisy z pedagogickych rad ze dne 25. 8.,29. 8., 11.9.,29.9.,9. 10., 17. 10., 22. 10.,
4.11.,12.11.,10.12.,18.12.2003,9.1.,16.1.,23.1.,11.2.,10. 3. 2004

11. Ttidni knihy sledovanych studijnich obort ve $skolnim roce 2003/2004

12. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli Skoly s doklady o nejvy$$im
dosazeném vzd¢lani

13. Vyro¢ni zprava skoly za Skolni rok 2002/2003

14. Jmenovani vychovné poradkyné

15. Organiza¢ni ¥ad SSPoS pro kolni rok 2003/2004

16. Organiza¢ni schéma Skoly bez data a ¢isla jednaciho

17. Pracovni fad SSPoS s u¢innosti od 1. 9. 2003 bez &isla jednaciho

18. Vnitini fad Skoly — Skolni rok 2003/2004 ze dne 1. 9. 2003 bez Cisla jednaciho
19. Provozni tady odbornych uceben ze dne 1. 9. 2003 bez ¢isla jednaciho

20. Minimalni ro¢ni plan prace a kontrol vedeni Skoly ze dne 27. 8.2003 bez Ccisla
jednaciho

21. Ramcovy rocni plan ¢innosti ucitele Skoly bez data a ¢isla jednaciho

22. Ramcovy ro¢ni plan tfidniho ucitele bez data a ¢isla jednaciho

23. Rdmcovy plan prace predsedy predmétoveé komise bez data a Cisla jednaciho
24. Ramcovy plan ¢innosti vychovného poradce bez data a ¢isla jednaciho

25. Ramcovy plan ¢innosti Skolniho metodika prevence bez data a ¢isla jednaciho
26. Organizace Skolniho roku 2003/2004

27. Schématicky plan prace na skolni rok 2003/2004

28. Kniha trazi

29. Minimalni preventivni program prevence socidln€ patologickych jevii pro obdobi
skolniho roku 2002/2003 a 2003/2004 SSPoS

30. Plan vzdélavani pedagogti SSPoS pro $kolni rok 2003/2004
31. Koncepce rozvoje vychovné vzdélavaciho programu SSPoS pro obdobi 2000 — 2010

32. Hodnotici zprava ke koncepci rozvoje vychovné vzdélavaciho programu SSPoS
k 1. tnoru2004

ZAVER

Koncepéni a systematicka prdace vedeni Skoly a stabilizovany pedagogicky sbor internich
zaméstnancu pozitivné ovliviiuji kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu.

Materialni podminky umoZiiuji plnéni ucebnich planii v§ech sledovanych oborii.

Ve Skole probiha vzdélavani a vychova v souladu se schvdlenymi ucebnimi dokumenty.



Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym Skolam:

Pro Ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c¢) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim zafizenim a Skolskym zafizenim,
ve zné€ni pozd¢jSich predpisi, ma Skola hodnoceni Ceské Skolni inspekce primérné nebo
lepsi.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Milena Bilikovd
Clenové tymu Mgr. Olga Novotnd e
Karel Richter
Dal§i zaméstnanci CSI  Milada Byrtusova
Lenka Fulneckova
Ve Frydku-Mistku dne 3. kvétna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pievzeti insSpekeni Zpravy: .......ccceeevieveeienienieenenienens
Razitko

Reditel §koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. et Ing. Josef Zemek

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Politickych obéti 128, 738 02 Frydek-Mistek. Piipominky k
obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Cj. jednaciho protokolu
inspekéni zpravy CSI

Krajsky ufad MSK — odbor 2004-05-25 n2-1135/04-005227
Skolstvi,mladeze a sportu, 28. fijna

117, 702 18 Ostrava

Ztizovatel — Ing. et Ing. Josef Zemek, 2004-05-25 n2-1136/04-005227
SSPOS, s. 1. 0., Opava, Zamecky

okruh 29, 746 01

Ztizovatel — Mgr Jarmila ProkeSova, 2004-05-25 n2-1137/04-005227
SSPOS, s. 1. 0., Opava, Zamecky

okruh 29, 746 01

Rada skoly Neni zfizena
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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