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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priubéhu a vysledkd vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou,
matefskou Skolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdgjSich piedpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt
vzdélavani podle piisluSnych Skohich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skokhich vzdélavacich programid a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy podle 8 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zikona.



Charakteristika

Zakladni Skola a mateiska Skola Chyse, okres Karlovy Vary (dale ,,Skola”) vykonava ¢mnnost
netiplné zakladni Skoly s prvnim stupném, matetrské Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

V mateiské Skole se k datu inspekéni Cinnosti vzdélavalo 23 déti od dvou do Sesti let, z toho
dvé¢ se SVP, sedm déti v povinném piedskomim vzdélavani a jedno dit€ s odliSnym
matefskym jazykem.

K datu inspek¢ni ¢innosti se v zakladni Skole vzdélavalo 17 zaku ve dvou spojenych tiidach,
v prvni tiid¢ se vzdélavalo sedm ziku prvniho a druhého ro¢niku, ve druhé tridé deset zaku
tietho az patého ro¢niku. Ctyfi Zici byli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (déle
»SVPY) ajeden zik s odlisnym matefskym jazykem.

Do jednoho odd€leni Skolni druziny je zapsédno 17 Ucastnikti.

Stravovani déti, zaka a zamSstnanct zajStuje vlastni Skolni jidelna. Skola je zapojena
do projekti ,,Ovoce a zelenina do $kol* a ,,.Skolni mléko*.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly (dale ,feditelka®) zpracovala koncepci rozvoje $koly vychazejici z jeji vize
moderni, oteviené a hodnotové orientované instituce. Koncepce rozvoje Skoly se zamétuje
zejména na vytvafeni bezpecného a podnétného prostredi, zvySovani kvality vyuky,
individualni podporu zakt a rozvoj spoluprace se zakonnymi zastupci i mistni komunito u.
Dtraz je dale kladen na stabilizaci a profesni rozvoj pedagogického sboru, modernizaci
materidlnich podminek a uplatiovani souCasnych pedagogickych pfistupt. Koncepce
rozvoje Skoly nezohlediiuje v dostatecné mife specifika a rozvojové potieby mateiské Skoly,
coz naruSuje vyvazené ftizeni obou Casti Skoly.

Skolu #idi feditelka, ktera Gast svych kompetenci v oblasti organizaéniho fizeni mateiské
Skoly delegovala na ucitelku matetské Skoly. Oblasti fizeni a kontrolnim mechanismim
v matefské Skole neni vénovana dostate¢na pozornost. To se projevilo zejména
nedostate¢nou reflexi  aktualnich legislativnich zmén. Skoli vzdélavaci program
pro predskolni vzdélavani neni ve vSech castech zpracovan v souladu s aktudlnimi
pozadavky rdmcového vzdélavaciho programu, coz se projevuje nelplnym zapracovanim
nékterych vzdélavacich oblasti Naopak v zakladni Skole se dafi zajistovat vzdélavani
v souladu s ramcovym vzdé€ladvacim programem. Pedagogové maji zpracovany Skolni
vzdélavaci program, ktery prubézné aktualizuji podle legislativnich zmén a podle potieb
zakl. Tento pfistup pfispél k rozvoji vzd€lavaci nabidky, napiklad rozSitenim vyuky
anglického jazyka, jenz je zakim V letosnim roce nové poskytovan jiz od 1. ro¢niku.

Reditelka zfidila pedagogickou radu jako hlavni poradni a koordinani organ. Na jejich
jedndnich pedagogové obvykle ftesi organizacni zilezitosti Skoly a podle potieby takeé
probiraji moznosti podpory jednotlivych déti a zakt.

Vzdélavani déti a zaka zajiStuyje maly pedagogicky sbor, jehoz cClenové vzijemné
spolupracuji. V poslednim obdobi prosel sbor ¢asteCnou obmenou, piiblizné polovina
pedagogickych pracovnikii pusobi ve $kole kratkou dobu. Na zaji§téni vyuky v zakladni
Skole se podileji také pedagogové bez odborné kvalifikace. Zacinajicimu uciteli s kratkou
pedagogickou praxi nebyla vénovana dostateCna pozornost v ramci nastaveni a realizace
adaptacntho obdobi Ne&ktefi zamestnanci vykondvaji ¢mnosti napfi€ jednotlivymi useky
Skoly. SouCasnd personalni struktura umoziiuje Skole operativné reagovat na aktudlni
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potfeby vzdelavani, avSak vysoky podil soubchii funkci a uvazkii mize Vv dobé absence
nékterého z pedagogii zat€Zovat organizaci vzdé€lavani, napf. pii pobytu venku v matefské
Skole chybéla druha ucitelka, ac ve tiidé byly déti se specialnimi vzd€lavacimi potfebami.

Skola m4 zpracovany plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnki pro Skohi rok
2025/2026. Vétsina pedagogh se svému profesnimu rozvoji aktivné vénuje a ucastni se
vzdélavani zejména v oblastech inovaci Skolniho vzdélavaciho programu, digitalnich
kompetenci, vywziti umélé nteligence, specidlnich vzdélavacich potieb a tematickych
semindfi zaméfenych na kvalitu vyuky &i prevenci rizikového chovani. Reditelka
V poslednim obdobi upfednostnila vzdéldvani spojené s implementaci revidovaného
ramcového vzdélavacitho programu a s rozvojem digitadlnich kompetenci pred dal§im
rozvojem svych manaZerskych dovednosti. Cast pedagogickych pracovnkt vénuje daliimu
vzdélavani jen minimalni pozornost, coZ oslabuje systematicky rozvoj jejich profesnich
kompetenci.

Poradenské sluzby Skoliho poradenského pracovisté¢ ve Skole zajistuyje vychovny poradce
(feditelka) a Skolni metodik prevence (ucitelka). Oba odborni pracovnici vzijemné
koordinuji svou ¢mnost podle aktudlnich potfeb Skoly a pribéZné reaguji na situace
ve tiidach i u jednotlivych Zakd. Skola méa zpracovany plan vychovného poradenstvi
a program primarni prevence, ktery obsahuje také postupy pro feSeni nenadalych akrizovych
situaci. Metodik prevence se pravidelné zapojuje do vzd€lavacich a osvétovych akci,
napiiklad do aktivit zaméfenych na prevenci nasi, a do projekti realizovanych
ve spolupraci s odborniky.

Skola zajistuje vzdélavani ve dvou budovach, v objektu mateiské $koly se skohi jidelnou
a v samostatné budoveé zakladni Skoly. Prostory skoly jsou vyuzivany ucelné, prestoze Skola
nedisponuje vlastni télocvicnou. Cvicebna ziizend v Casti chodby v suterénu budovy
zakladni $koly poskytuje pouze omezené podminky pro realizaci pohybovych aktivit. Skola
vSak tyto limity aktivné kompenzuje systematickym vyuzivanim venkovnich prostor,
zejména Skolni zahrady, Skolniho hiisteé a méstského sportovniho aredlu, coz umoziuje
kvalitné¢j$i napliovani cili télesné vychovy a podporu zdravého zvotniho stylu zak.

Skola pribémé zlepiuje materialni podminky vzd&lavani prostiednictvim obnovy vybaveni,
pofizovani uéebnich pomiicek a vyukovych programii a vyuziva dostupnou podporu
ziizovatele, zaroven realizuje potfebné stavebni Gpravy ke zvySeni kvality prostor. Vybaveni
Skoly zahrnuje odborné a specializované u€ebny, digitadlni technologie, zizemi pro praktické
innosti i prostory uréené k traveni prestivek. Skola utelnd vywsila ziskané finandni
prostiedky z evropskych fonda k podpoie vzdélavacich aktivit, profesniho rozvoje pedagogt
a posileni materialniho vybaveni.

Skola pfiméfend véku poutuje déti a Zaky 0 bezpeéném chovani a ochrand zdravi. Stanovena
pravidla chovani jsou srozumitelnd, déti a Zaci je respektuji, coz se pozitivné odraz v nizké
mife urazovosti. K vySsi ochrané osob pfispéla instalace video zvonkt u vstupi do budov
Skoly. Bezpecnost byla ¢asteCné oslabena, personalni zajiSténi pobytu venku v mateiské
Skole nebylo v jednom piipad¢ dostatecné.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani
Dopoledni vzdélavaci blok vychazel z nastavenych cili téidniho vzdélavaciho programu
a tematicky reagoval na aktualni podminky. Pro déti byly piipraveny ruznorodé ¢innosti

v centrech aktivit, které si mohly wvolit podle viastniho zajmu. Zvoleny zptsob prace
podporoval jejich samostatnost 1 vnitini motivaci k uc¢eni. Nabidka aktivit rozvijela jemnou
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motoriku, smyslové vnimani, pfedmatematické predstavy i tvofivost. UcCitelky cinnosti
vhodn¢ diferencovaly podle individudlnich potfeb déti a uUceln¢ spolupracovaly
s asistentkami pedagoga, které se prioritné vénovaly détem se specialnimi vzd€lavacimi
potfebami. Déti  pfi  Cnnostech projevovaly zvidavost, samostatnost a schopnost
spolupracovat, pfi spoleénych hrach dodrzovaly dohodnutd pravidla. Socialni uceni bylo
podporovano fizenymi komunikacnimi aktivitami, pfi nichz déti prokazovaly vzijemnou
toleranci a respekt. Pohybové aktivity mély prevazné klidn€jsi charakter a méné pfispivaly
K rozvoji dynamickych pohybovych dovednosti déti. Hodnoceni probihalo zejména ze strany
uCitelek a asistentky pedagoga, ptilezitosti k zapojeni déti do sebehodnoceni ¢i vzajemné ho
hodnoceni byly vyuziviny jen omezené. Z diivodu nepiiznivych povétrnostnich podminek
byl pobyt venku realizovan ptfevazné formou vychazky v okoli Skoly. Béhem této ¢mnosti
poskytovaly ucitelky détem pouze omezeny prostor pro spontanni hry, které jen castecné
prispivaly k napliiovani jejich potfeby piirozeného pohybu. Soucasné persondlni zajiSténi
sledovaného pobytu venku nebylo s ohledem na charakter tfidy a potfeby déti optimalni,
nebot’ chybéla druhd ucitelka. Jeji ptfitomnost by umoznila zajistit adekvatni podporu
a bezpecnost déti se SVP béhem vychazky.

Po dobu vzdélavani panovala klidnd a pratelskd atmosféra zalozena na respektujicim
pfistupu k détem, coz podporovalo jejich pocit bezpeci Pitny rezim byl zajistén, déti jej
wuzivaly samostatné bez vyraznéjSitho podnécovani ze strany pedagogti. Béhem odpocinku
uCitelky respektovaly individudlni potfeby déti. Pii stolovani byly déti vedeny
k samostatnosti a zakladnim navyktm kulturniho stravovani, coz u¢inn¢ podporovalo jejich
sebeobsluzné dovednosti. Déti mély moznost volby piiboru, kterou vyuzivaly predev§im
starSi déti, u ¢asti z nich v8ak pedagogové dusledné nesledovali spravné drzeni piboru.

Sledovand vyuka v zikladni Skole vychazela z cili stanovenych ve Skolnim vzdélavacim
programu pro zakladni vzdélavani. Byla zpravidla nazorna, srozumitelna a probihala
V podnétném prosttedi podporovaném vstficnym a respektujicim pfistupem ucitelt
a asistentek pedagoga k zaktim. Ucitelé seznamovali zaky s cili vyuky, jejich formulace vSak
nebyla vzdy dostateéné konkrétni, méfitelna a ovéfitelnd. Diferenciace vyuky byla
uplatiiovana ptredev§sim prostfednictvim individudlni podpory pii samostatné praci zakd. Pti
soubézném vzdélavani vice rocnikli Zaci neméli vzdy moznost pracovat tempem a narocnosti
odpovidajici jejich individualnim vzdélavacim potiebam, ale uitelé zviadali organizaci
wuky tak, aby byli vSichni Zaci po celou dobu zapojeni do wyuky.

Ve vyuce byly uceln¢ stfidany organizaéni formy a metody prace podporujici aktivni
zapojeni zaku. Prevladala frontalni vyuka a fizeny rozhovor, které byly vzhledem k vyuce
ve vice rocnicich vhodné kombinovany se samostatnou praci a praci ve dvojicich. S ohledem
na nizky pocet zakli v jednotlivych rocnicich nebyla vyuzivina skupinova prace
s rozdélenim roli. Pozornost a aktivita zakl byly podporovany vhodnou volbou ¢innosti
I vyuzivanim didaktickych pomicek, z nichz n¢které byly vlastni vyroby. Propojovani u¢iva
s realnymi Zivotnimi situacemi pfispivalo k lepSimu porozuméni probfranym tématim
i k vy$8i motivaci zakd k uceni. Rozvoj kritického mysleni a Zakovského dialogu nebyl
systematicky, diskuse mezi ziky, prace s daty ¢i argumentace se objevovaly spiSe ojedinéle.
Prestoze byli Zaci v zavéru hodin vedeni k sebehodnoceni a dokézali pojmenovat své
uspéchy 1 prostor ke zlepSeni, formativni hodnoceni nebylo pln¢ vyuzivino a zakim se tak
nedostavalo dostatecné konkrétni zpétné vazby o jejich individudlnim pokroku. Vzijemné
hodnoceni bylo vyuzito pouze ojedinéle.

Vzdélavani ve Skolni druziné probihalo v samostatnych prostorach skoly a tematicky
reagovalo na aktudlni celosvétové sportovni déni. Do vzdélavani byly promysSlené¢ zaclenény
odpo¢inkové 1zijmové Cmnosti, jez ZAklim umoznily relaxaci a zaroven podporovaly jejich
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vedeni k smysluplnému vyuZivani volného casu. Ve zhlédnutych aktivitich vychovatelka
volila program podle momentalnich potieb ziki, poskytovala jim dostatek prilezitosti
k seberealizaci s respektem k jejich moznostem a schopnostem.

Vzdelavani v zdkladni Skole 1 ve Skolni druziné bylo podpofeno spolupraci pedagogi
s asistentkou pedagoga. Uzk& spoluprace pedagogickych pracovnkt byla pinosna
pro vSechny Zaky a m¢la pozitivni vliv na Klima ve t¥dé.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavani v matefské Skole zpravidla reagovalo na aktudlni zajem a potfeby déti. Pfi volné
hie si déti vybiraly ¢innosti podle svych zalib a spolupracovaly mezi sebou, nejvetsi
pozornost vénovaly stavbam, zejména z velkych kostek. Déti byly samostatné
pii sebeobsluze i pii uklidu hracéek. Vzdélavani bylo zpravidla diferencovano s ohledem
na individudIni potteby déti, vychazelo z vysledkti pedagogické diagnostiky. K napliovani
citi vzdélavani uitelky vyuzivaly Sirokou s$kalu pomicek. V dobré spolupraci ucitelky
s asistentkou pedagoga se dafilo zajistit uUCelnou podporu détem, které potiebovaly
individualni pfistup.

Pro déti mateiské Skoly v poslednim roce vzdélavani zakladni Skola realizuje aktivity
zaméfené na pifpravu na vstup do zdkladniho vzdélavani, zdkonnym zistupclim soucasné
poskytuje informacni a poradensky servis souvisejici se zahajenim povinné Skoli dochazky.
Spoluprace mezi mateiskou a zakladni $kolou piispivA ke kvalitni piipravé na dalsi stupen
vzdélavani. Adaptace zaki prvntho ro¢niku probiha zpravidla bez obtizi, piechod
z ptedSkolniho vzd€lavani do zdkladni Skoly je plynuly.

Pedagogové zakladni Skoly pravideln€¢ vyhodnocuji celkové vysledky vzdélavani Zaka,
pfijejich hodnoceni se fidi stanovenymi pravidly ve Skolnim fadu. VSichni Zaci
ve sledovaném obdobi prospivaji. Kezistovani a hodnoceni vysledkti vzdélavani
pedagogové vyuzivaji standardni evaluaéni nastroje, jako jsou ruzné formy pisemného
a ustniho ovéfovani znalosti a dovednosti, sledovani vykond zaku a jejich aktivity.

Skola tzce spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, ktera poméaha v matetské
Skole sledovat jazykovy wywvoj déti a posuzovat jejich skolni piipravenost. Ve spolupraci se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi se $kole dafi dobfe identifikovat ziky s vyukovymi
obtizemi, pravidein¢ snimi spolupracuje pii monitorovani a hodnoceni pokroku zakt
S podplirnymi opatfenimi.

V ramci prevence Skola systematicky pracuje s tfidnimi kolektivy 1jednotlivei, vyuziva jasné
stanovena pravidla a podporuje rozvoj socidlnich a emocnich dovednosti Zakh
prostiednictvim pravidelnd zafazovanych preventivnich a komunitnich aktivit. Zaci se
aktivné podileji na tvorb¢ pravidel atato pravidla jsou v ucebnach jasné a viditeIné umisténa.
Pii praci se socialnim klimatem $kola vyuziva mimo jiné programy podporujici socialné-
emocni dovednosti a feSeni modelovych situaci. Zapojeni externich instituci a odbornikt
posiluje bezpecné prostiedi Skoly a podporuje pozitivni socialni klima. Strategic Skolni
netspésnosti byla skolou zpracovana az v dobé mspekéni Cinnosti. Prestoze Skola zaktim
ohrozenym skolim netGspéchem podporu poskytuje, absence strategického dokumentu
mohla omezovat sjednoceni postupt a prehlednost nastaveného systému podpory.

Uspé&snost ikt pii prechodu na daki stupeii vzdélavani $kola sleduje neformalng, vétsinou
osobnim kontaktem se ziky nebo jejich zdkonnymi zastupci, pifpadné na spole¢nych
setkdnich se zastupci $kol, kam Zaci odchazeji. Na zakladé téchto informaci byl take
inovovan skoli vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani.
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Skola nabizi zikim rizné zijmové a sportovni aktivity podporujici jejich osobnostni
a fyzicky rozvoj. Zaci se zapojuji do akci, které jim umoZiuji porovnat své dovednosti
s wrstevniky z jinych Skol. V oblasti kulturniho vzdélavani skola vyuziva dostupné nabidky
V regionu, pfi organizaci spolupracuje se Skolami v okoli.

Skola aktivné spolupracuje se svym ziizovatelem adal§imi partnery pfi organizaci vefejnych
akci, v jejichz ramci pravidelné prezentuje své vysledky vzdélavani, podili se na sezonnich
a tematickych slavnostech (vitani obc¢ankd, vano¢ni trhy i kulturni vystoupeni, aktivity pro
seniory). Tyto akce piispivaji k rozvoji obcanskych kompetenci déti a zakd, posilyji jejich
vztah ke komunit¢ a podporuji pozitivni obraz Skoly na vefejnosti.

Skola vyhledava piflezitosti ke spolupraci s jinymi $kolami v okoli. V' ramci mezinarod niho
partnerstvi s némeckou Skolou jsou realizovany vyjezdni akce, pii kterych je rozvijena
zakovska spoluprace, rozvoj jazykovych, socialnich a kulturnich kompetenci zaka a probiha
sdileni pedagogickych zkuSenosti Tyto aktivity podporuji profesni rozvoj pedagogl
a prispivaji k posilovani kulturniho povédomi zakd.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od posledni inspekéni c¢innosti v roce 2022 doslo k caste€né obméné pedagogického
sboru.
— Ucitelim na zikladni Skole se zatim nedafi plné naplitovat opatieni smétujici k rozvoji
vzajemného hodnoceni Zakid, jen prilezitostné se dafi vytvaret dostateCny prostor
pro rozvoj argumentace, obhajoby vlastniho ndzoru ¢i sebereflexe. V matetské Skole se

naopak uCitelkdm pii vzdélavani déti zpravidla daii efektivné diferencovat vyuku
s ohledem na individudlni schopnosti a potieby.

Silné stranky
Matetska skola

— Pedagogové v matefské Skole vytvaieji podnétné a respektujici prostredi, které ucinné
podporuje socidlni a emocni rozvoj déti, jejich samostatnost a spolupraci pii vzdélavacich
¢mnostech. (4.1)

Zékladni Skola

— Skola rozviji spolupraci se zahraniénim partnerem a prostiednictvim spoleénych projektt
podporuje rozvoj jazykovych, socidlnich a kulturnich kompetenci zakt 1 profesni sdileni
pedagogickych zkuSenosti. (1.5)

— Pedagogové ve vyuce uceln¢ stridaji organizaéni formy a metody prace a vyuzivaji
nazorné pomicky a propojeni u€iva s redlnymi Zivotnimi situacemi, coZ podporuje
aktivni zapojeni Zakl do vzdélavani a jejich motivaci k uceni. (4.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Mateiska skola
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https://kriteria.csicr.cz/

— Koncepce rozvoje Skoly nezohledniuje v dostatecné miie specifické potieby a dlouhodobé
cile matetské Skoly, coz omezuje jeji systematické fizeni a strategické planovani jejiho
rozvoje. (1.1)

— Nastaveni fidicich a kontrolnich mechanismi v matefské Skole neni dostate¢né u¢inné,
coz se projevuje zejména Vv organizaci vzdé€lavani a v netiplném zpracovani Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani. (2.1)

Zékladni Skola

— Formativni hodnoceni neni ve vyuce vyuzivano systematicky, zaktim se tak nedostava
dostate¢né konkrétni zpétné vazby podporyjici jejich dalsi uc¢ebni pokrok. (4.3)

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki neni u c¢asti pedagogického sboru
realizovano systematicky a nevyuziva v dostatené mife vlastni profesni miciativu
pedagogl. (3.5)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Zndni kritéria je
dostupné na adrese: Kkriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Systematicky podporovat profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii a motivovat je
k aktivni uCasti na dalsim vzdélavani zaméfeném na zkvalithiovani vyuky.

— V ramci profesntho rozvoje vedeni skoly posilovat manazerské kompetence v oblasti
strategického planovani, delegovani kompetenci a fizeni pedagogickych procest.

— Provést revizi Skolnho vzdélavaciho programu pro predSskomli vzd€lavani tak, aby byl
Vplném souladu s aktudln¢ platngmi pravnimi predpisy a reflektoval podminky
a vzdélavaci zaméry matetské Skoly.

— Posilit organizaci a persondlni zajiSténi vzdélavani v matetské Skole pii pobytu venku.

Stanoveni lhiity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek Kk obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni z 2. 2. 2026

Jmenovani do funkce feditelky Skoly s i¢mnosti od 20. 8. 2023

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnkl vcetné dokladii o nejvySSim
dosazeném vzdélani a dokladi o jejich dalsim vzd€lavani

Dokumentace bezpecnosti a ochrany zdravi vedena Skolou k datu inspekéni Cinnosti
Plan DVPP 2025/2026, dlouhodoby plan DVPP z 13. 8. 2025

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2025

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2024
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Skoli vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2024

Skolni tad zakladni $koly G¢inny od 1. 9. 2024

Skolni ¥ad mateiské $koly u¢inny od 1. 9. 2024

Vnitini fad $kolni druziny uéinny od 1. 9. 2024

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2024/2025

Rozvrh hodin pro skolni rok 2025/2026

Minimalni preventivni program 2019 (aktualizovand verze), platny od 1. 9. 2024
Hospita¢ni zaznamy feditelky vedené ve Skolim roce 2024/2025 a 2025/2026 k datu
inspekcni Cinnosti

Inspekéni zprava &j. CSIK-4/22-K z16. 2. 2022

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté vedena ve Skolim roce 2025/2026
k datu inspekéni ¢innosti

Zaznamy 7 jednani pedagogické rady za Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k datu
mspekéni ¢innosti

Skolni matrika vedena k datu inspekéni ¢innosti

Koncepce rozvoje a fizeni $koly z roku 2023

Tridni knihy vedené ve Skolnim roce 2025/2026 k datu inspekéni ¢innosti

Tydenni plany tfidy matetské Skoly za Skolni rok 2025/2026 k datu inspekéni ¢mnnosti
Diagnostické zaznamy déti vedené ve Skolnim roce 2025/2026 k datu inspekcni
¢innosti

Vyro¢ni zprava za Skoli rok 2024/2025

Zapis z jednani s feditelkou Skoly z 10. 2. 2026

Zapis z jednani s feditelkou Skoly ¢. 2 z 11. 2. 2026

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pFipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwv.Csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radomira Jenkova, Skolni mnspektorka, vedouci nspekcniho tymu

Mgr. Jana Vrbova, Skolni mnspektorka

Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice
13. 3. 2026
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